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1. SCcorPo DEL DOCUMENTO

Il presente Allegato integra il Documento tecnico per la compilazione dei flussi delle denunce
retributive e contributive individuali mensili UNIEMENS e contiene le possibili codifiche degli
elementi esposti nello schema dei flussi XML.

Le appendici che lo compongono, descritte nella tabella seguente, mostrano per ogni elemento
il relativo percorso nello schema, I'elenco dei codici e le relative descrizioni.

Appendice A Codifiche sezione Mittente

Appendice B Codifiche sezione Azienda

Appendice C Fondi di Previdenza Complementare

Appendice D Contratti

Appendice E Qualifiche professionali (Eliminato)

Appendice F Codici ISTAT utilizzati in ListaPosPA

Appendice G InquadramentoLavPA - Correlazioni tra Qualifica e Contratto
Appendice H Codifiche sezione PosSportSpet

Appendice I Codifiche sezione PosDMAG
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2. SCHEMA DI VALIDAZIONE

Lo schema di validazione dei flussi UniEMens & raggiungibile, sul sito Internet dell’Istituto, nella
sezione Informazioni al percorso Aziende, consulenti e professionisti 2 Progetto UNIEMENS >

Download.

La tabella seguente mostra le modifiche apportate allo schema XSD fino alla versione 1.2.7

inclusa.

Stesura

26/5/2009

1.0

6/7/2009

Lavoratori dipendenti:

rinominato elemento <ContributoFondo> in
<ContributoFondoSostitutivo>;

inserito nuovo elemento <Fondolntegrativo>;

reinserito elementi <TFR> e <ANF> di <MesePrecedente>
erroneamente omessa nella vers.1.0;

reinserito elemento <TipoLavoratore> di
<DatiRetributiviMesePrecedente> erroneamente omessa nella
vers.1.0;

reinserito elemento <GiorniRetribuiti> di
<DatiRetributiviMesePrecedente> erroneamente omessa nella
vers.1.0;

inserito nuovo elemento <DatiParticolariMesePrecedente> di
<DatiRetributiviMesePrecedente> parzialmente coincidente con
elemento analogo gia presente nel flusso EMENS;

eliminato elemento <Maggiorazione> di <Contribuzione> di
<MeseTesoreria>;

introdotto elemento <RestituzioneImpostaSost> di
<Contribuzione> di <MeseTesoreria>;

inserito elemento <NumOre>, alternativo a <NumGG>, di
<AltrePartiteADebito> di <DenunciaAziendale>;

1.0.1

8/9/2009

Lavoratori dipendenti <Denuncialndividuale>:

introdotta nuova causale LAPA su <TipoLavStat> di
<DatiRetributivi>;

introdotta nuova causale C925 su <CausaleACredito> di
<AltreACredito> di <DatiRetributivi;

spostata causale M217 da <AltreADebito> di <DatiRetributivi> a
<AltrePartiteADebito> di <DenunciaAziendale>;

eliminata causale M95R di <CausaleADebito> di <AltreADebito>
di <DatiRetributivi> in quanto ricostruibile;

eliminata causale M060 di <CausaleADebito> di <AltreADebito>
di <DatiRetributivi> in quanto erroneamente indicato;

inserita causale M115 di <CausaleADebito> di <AltreADebito> di
<DatiRetributivi;

eliminata causale P430 di <CausaleVersMat> di <MatADebito>
di <Maternita> di <DatiRetributivi> in quanto ricostruibile;
eliminata ricorsivita elemento <BeneficioDivAbile> di
<LavDivAbile> di <DatiRetributivi>;

1.0.2
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inseriti elementi <RetribTeoricaExL223> e <DatiPartPens>
di <FondiAnte95> di <FondiSpeciali> di <DatiParticolari> di
<DatiRetributivi> erroneamente assenti nella versione
precedente;

eliminata causale L481 di <AltreACredito> di
<DatiRetributivi>;

eliminata ricorsivita elemento <CIGOrdADebito> di
<GestioneCIG> di <DatiRetributivi>;

spostata causale R806 da <CausaleACredito> di
<AltreACredito> di <DatiRetributivi> a <CausaleRecMal> di
<MalACredAltre> di <MalACredito> di <Malattia> di
<DatiRetributivi>;

spostata causale R807 da <CausaleACredito> di
<AltreACredito> di <DatiRetributivi> a <CausaleRecMat> di
<MatACredAltre> di <MatACredito> di <Maternita> di
<DatiRetributivi>;

inserito nuovo elemento <ANFT4> di <GestioneANF>;
inserito nuovo elemento <DispSomministrati> di
<DatiParticolari> di <DatiRetributivi>;

spostata causale P300 da <CausaleVersMal> di
<MalADebito> di <Malattia> di <DatiRetributivi> a
<CausaleADebito> di <AltreADebito> di <DatiRetributivi>;
spostata causale P400 da <CausaleVersMat> di
<MatADebito> di <Maternita> di <DatiRetributivi> a
<CausaleADebito> di <AltreADebito> di <DatiRetributivi>;
rinominato elemento <ImponibileAggiuntivo> di
<ContriblPerCento> di <ContribuzioneAggiuntiva> di
<DatiRetributivi> in <ImponibileCtrAgg>;

introdotto nuovo <CodiceEvento> CGD che identifica la
Cassa Integrazione in deroga messa a conguaglio;

inseriti i <TipoContribuzione> V1, V2, V3, V4, V5, V6, V7,
V8 erroneamente assenti nella vers.precedente.

Lavoratori dipendenti <DenunciaAziendale>:

introdotto nuovo codice M119 su <CausaleADebito> di

<AltrePartiteADebito> ;

introdotto nuovo codice L424 su <CausaleACredito> di

<AltrePartiteACredito>;

reso ricorsivo l'elemento <VersTFR> di <AziendaTFR>;
precisata esposizione del valore di <SommaADebito> di
<AltrePartiteADebito>;

26/10/2009

Lavoratori dipendenti <Denuncialndividuale>:

eliminato <Tipo Lavoratore> BR;

corretta struttura elemento <CIGSACredAltre> di
<CIGStraordACredito> di <GestioneCIG> di
<DatiRetributivi>;

variata struttura elemento <VarRetributive> di
<DatiRetributivi> ;

spostate causali A700 e A800 da <CausaleADebito> di
<AltreADebito> di <DatiRetributivi> a <CausaleADebito> di
<AltrePartiteADebito> di <DenunciaAziendale>;

spostata causale A810 da <CausaleACredito> di
<AltreACredito> di <DatiRetributivi> a <CausaleACredito>
di <AltrePartiteACredito> di <DenunciaAziendale>;
spostata causale S650 da <CausaleACredito> di
<AltreACredito> di <DatiRetributivi> a <CausaleACredito>
di <AltrePartiteACredito> di <DenunciaAziendale>;

1.1
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e spostata causale M070 da <CausaleADebito> di
<AltreADebito> di <DatiRetributivi> a <CausaleVersMat> di
<MatADebito> di <Maternita> di <DatiRetributivi>;

e in conseguenza alle variazioni introdotte nell’elemento
<VarRetributive> sono state eliminate le causali L480, L952
e L953 da <CausaleACredito> di <AltreACredito> di
<DatiRetributivi>;

e inserita nuova causale E791 di <CausaleVersMal> di
<MalADebito> di <Malattia> di <DatiRetributivi>;

e eliminate causali M103, M107 e M115 di <CausaleADebito>
di <AltreADebito> di <DatiRetributivi>;

e inserita nuova causale L206 di <CausaleACredito> di
<AltreACredito> di <DatiRetributivi>;

e limitato a 3 il numero di ricorrenze di <ImportoPregresso>
di <MeseTesoreria> di <MeseTFR> di <GestioneTFR>.

Lavoratori dipendenti <DenunciaAziendale>:

e introdotta ricorsivita elemento <ContribAssistContrattuale>;

e eliminata ricorsivita elemento di <FondolInterprof>;

e introdotto nuovo valore FISP di <CodFondo> di <Adesione>
di <Fondolnterprof>;

e istituito nuovo elemento <EccedenzaMassimale> di
<DatiParticolari> di <DatiRetributivi>;

e eliminata causale M550 di <CausaleADebito> di
<AltrePartiteADebito>;

e inserita nuova causale L207 di <CausaleACredito> di
<AltrePartiteACredito>;

e inserita nuova causale L215 di <CausaleACredito> di
<AltrePartiteACredito>.

Lavoratori parasubordinati:

e aggiornati i valori di <Tipo Rapporto> e <Aliquota> in
quanto erroneamente disallineati, per gli interventi effettuati
nel corso del 2009, con il corrispondente schema Emens.

2/4/2010

Elemento <DatiMittente>:
e inserito nuovo valore su attributo “Tipo”.
Lavoratori dipendenti :

e corretto valore minimo di <AnnoMeseDenuncia> di
<Azienda>.

Lavoratori dipendenti <Denuncialndividuale>:

e inserita nuova qualifica Z di <Qualifical>;

e inseriti nuovi valori 11, 14, 21 e 22 di <TipoContribuzione>;

e inserite nuove causali E792 e E793 di <CausaleVersMat> di
<MatADebito> di <Maternita> di <DatiRetributivi>;

e variata ricorrenza di <DestinazioneTFR> di <GestioneTFR>;

e corretta causale T302 di <CausaleTrattPens> di
<FondiDiversi> di <LavPensTrattenuta> di
<LavPensionato> di <DatiRetributivi> erroneamente
indicata come T3020;

e specificato il type “Importo” di <ImponibileEccMass> di
<EccedenzaMassimale> di <DatiParticolari> di
<DatiRetributivi>;

e specificato il type “ImportoConDec” di <ContributoEccMass>
di <EccedenzaMassimale> di <DatiParticolari> di
<DatiRetributivi>;

e specificato il type “Importo” di <Benefici336> di
<RetribuzioneUltimoGiorno> di <Retribuzioni> di
<DatiMese> di <FondoFS> di <FondiSpeciali> di
<DatiParticolari> di <DatiRetributivi>;

1.1.1
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e inserite nuova causale E794 di <CausaleADebito> di
<AltreADebito> di <DatiRetributivi>;

e inserita causale M925 di <CausaleADebito> di
<AltreADebito> di <DatiRetributivi>;

e inserita obbligatorieta di <ImportoADebito> di
<AltreADebito> di <DatiRetributivi>;

e eliminate causali R770, R771, R772, R773, R780, R781,
R782, R783 di <CausaleACredito> di <AltreACredito>;

e eliminata causale HO17 di <CausaleRecANF> di
<ANFACredAltre> di <ANFACredito> di <GestioneANF> di
<DatiRetributivi>;

e inserite nuove causali G703, G704, G705 di
<CausaleCongCIGS> di <CIGSACredAltre> di
<CIGSStraordACredito> di <GestioneCIG> di
<DatiRetributivi>;

e inserita definizione formato di <NumAutorizzCIGO> e
<NumAutorizzCIGS>

e inserita nuova causale GF02 di <CausaleStatCIGS> di
<CIGSDatiStat> di <GestioneCIG> di <DatiRetributivi>;

e inserito nuovo elemento <Incentivo> di <DatiRetributivi> ;

Lavoratori dipendenti <DenunciaAziendale>:

e introdotto attributo “Elimina”;

e inserite nuove causali M210, M211 e M233 di
<CausaleADebito> di <AltrePartiteADebito>;

e inserite nuove causali L216, L217, L923, L931, L933, L938,
L939, N955, N956 di <CausaleACredito> di
<AltrePartiteACredito>;

e inserita causale R777 in <CausaleACredito> di
<AltrePartiteACredito>.

Lavoratori parasubordinati:
e inserita nuova aliquota anno 2010.

11/5/2010 Lavoratori dipendenti <Denuncialndividuale>: 1.1.2
e inserita nuova causale L044 di <CausaleRecANF> di
<ANFACredAltre> di <ANFACredito> di <GestioneANF> di
<DatiRetributivi>;
e inserita nuova causale F502 di <CausaleCongCIGS> di
<CIGSACredAltre> di <CIGStraordACredito> di
<GestioneCIG> di <DatiRetributivi>.
Lavoratori dipendenti <DenunciaAziendale>:
e inserite nuove causali L934, L935, L936 e L937 di
<CausaleACredito> di <AltrePartiteACredito>;
23/7/2010 Lavoratori dipendenti <Denuncialndividuale>: 1.1.3
e aggiornata tabella Fondi di Previdenza complementare
(Appendice B3);
e introdotta nuova causale X250 su <CausaleACredito> di
<AltreACredito>;
e inserito nuovo elemento <ConvBilat> di <DatiParticolari> di
<DatiRetributivi>;
Lavoratori dipendenti <DenunciaAziendale>:
e inserita causale T400 in <CausaleACredito> di
<AltrePartiteACredito>.
Lavoratori parasubordinati:
e inserito nuovo <TipoRapporto> 17.
24/8/2010 Lavoratori dipendenti <Denuncialndividuale>: 1.1.4

e variata ricorsivita elemento <Conv> di <ConvBilat> di
<DatiParticolari> di <DatiRetributivi>;

e introdotto nuovo codice EBNA su <CodConv> di <Conv> di
<ConvBilat> di <DatiParticolari> di <DatiRetributivi>;
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e eliminata causale M102 da <CausaleADebito> di
<AltreADebito> di <DatiRetributivi>.
Lavoratori dipendenti <DenunciaAziendale>:
e Introdotta nuova causale N958 su <CausaleACredito> di
<AltrePartiteACredito>;
e introdotti nuovi codici W200 e W210 su <CodAssociazione>
di <ContribAssistContrattuale>;
e introdotte nuove causali L944, L945, L946, L947 su
<CausaleACredito> di <AltrePartiteACredito>;
e introdotta causale PO0O di <CausaleRecPens> di
<RecuperoPensBancari> di <PrestazBancari>.
Lavoratori parasubordinati:
e recepiti i valori 08, 09, 10, 11, 12 di <CodCalamita> di
<Collaboratore>.

9/11/2010 Lavoratori dipendenti <Denuncialndividuale>: 1.1.5

e introdotta nuova causale DIMSTK su <CausaleVarRetr> di
<VarRetributive> di <DatiRetributivi>;

e introdotto nuovo elemento <FormazCIG> di
<DatiParticolari> di <DatiRetributivi>;

e introdotta chiave univoca di <OreCongCIGO> di
<CIGOrdACredito> di <GestioneCIG> di <DatiRetributivi>;

e introdotta chiave univoca di <OreCongCIGS> di
<CIGStraordACredito> di <GestioneCIG> di
<DatiRetributivi>;

e introdotta chiave univoca di <Conv> di <ConvBilat> di
<DatiParticolari> di <DatiRetributivi>;

e introdotti nuovi codici ASSP, CIFE, EBUC, EST1 su
<CodConv> di <Conv> di <ConvBilat> di <DatiParticolari>
di <DatiRetributivi>;

Lavoratori dipendenti <DenunciaAziendale>:

e introdotto nuovo codice FPSI su <CodFondo> di
<Adesione> di <Fondolnterprof>;

e introdotti nuovi codici W220 e W516 su <CodAssociazione>
di <ContribAssistContrattuale>.

14/1/2011 Lavoratori dipendenti <Denuncialndividuale>: 1.1.6

e introdotti nuovi codici EBPA, EBAR, EBCE, EBCM, EBTU,
ONBS, PORT, TCEB, TUEB su <CodConv> di <Conv> di
<ConvBilat> di <DatiParticolari> di <DatiRetributivi>;

e inserita nuova causale E403 di <CausaleContrAddCIGS> di
<CIGStraordADebito> di <GestioneCIG> di
<DatiRetributivi>.

Lavoratori dipendenti <DenunciaAziendale>:

e introdotto nuovo codice FOIC su <CodFondo> di
<Adesione> di <Fondolnterprof>;

e introdotto nuovo codice W230 su <CodAssociazione> di
<ContribAssistContrattuale>;

e introdotte nuove causali N959 e N960 su
<CausaleACredito> di <AltrePartiteACredito>.

Lavoratori parasubordinati:

e inseriti i nuovi valori 13 e 14 di <CodCalamita> di
<Collaboratore>.

25/1/2011 Lavoratori dipendenti <Denuncialndividuale>: 1.2

e inserito nuovo attributo “TipoRegolarizz”;

e inserito nuovo elemento <RecapitiLav>;

e inserito attributo “ForzImpZero” sull’elemento
<DatiRetributivi>;

e inserito elemento <Giorno> di <DatiRetributivi>;
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e inserito elemento <GestioneEventiCIG> di
<DatiRetributivi>;

e introdotte nuove codifiche COR, CSR, CDR, SLR di Cassa
Integrazione Richiesta di <CodiceEvento> di <Settimana>
di <DatiRetributivi>;

e inserito nuovo elemento <InquadramentoLavCIG> di
<CIGPregressa>;

e reso ricorsivo I'elemento <MesePrecedente>;

e inserito nuovo attributo "AnnoMeseMP” e nuovo elemento
<InquadramentoLavMP> di <MesePrecedente>;

e inserito nuovo elemento <Giorno> di
<DatiRetributiviMesePrecedente> di <MesePrecedente>;

Lavoratori dipendenti <DenunciaAziendale>:
e inserito nuovo elemento <ConguagliCIG>.

18/3/2011 Lavoratori dipendenti <Denuncialndividuale>: 1.2.1

e inserito nuovo valore PS nell’elemento <TipoLavoratore> di
<DatiRetributivi>

e inseriti nuovi valori DISO e WTOW nell’elemento
<Tipolncentivo> di <Incentivo> di <DatiRetributivi>

e inserite nuove causali M0O05, M090, M111, M160, M174 ed
M175 in <CausaleADebito> di <AltreADebito> di
<DatiRetributivi>

e inserita nuova causale IMNEFI di <CausaleVarRetr> di
<VarRetributive> di <DatiRetributivi>

e variato tipo elementi <ImMpANF> e <TrattPens> di
<PagDiretto> di <EventoCIG> di <GestioneEventiCIG> di
<DatiRetributivi>

e inserito nuovo elemento <ExIPOST> di <FondiSpeciali> di
<DatiParticolari> di <DatiRetributivi>

e inseriti nuovi valori G1 e H1di <TipoContribuzione>

Lavoratori dipendenti <DenunciaAziendale>:

e inseriti nuovi codici causali T7D0, T7D1, T7D2, T7D3, T7F0,
T7F1, T7F2, T7F3, T7L0, T7L1, T7L2, T7L3 in
<CausaleRecPens> di <RecuperoPensBancari> di
<PrestazBancari>

e inserite nuove causali L1411, L412 ed L232 di
<CausaleACredito> di <AltrePartiteACredito>

14/4/2011 Composizione del flusso: 1.2.2

e inserito nuovo codice sede 0690 in <SedeINPS> di

<DatiMittente>
Lavoratori dipendenti <Denuncialndividuale>:

e inserito elemento <UnitaOperativa> in
<Denuncialndividuale> e in <MesePrecedente>

e inserite nuove causali 1E e 2E in <TipoCessazione> di
<Cessazione>

e inseriti nuovi valori EF, EN, ME in <TipoLavoratore> di
<DatiRetributivi>

Lavoratori dipendenti <DenunciaAziendale>:

e inserito nuovo valore FGRI in <CodFondo> di <Adesione>

di <Fondolnterprof>
22/7/2011 Lavoratori dipendenti <Denuncialndividuale>: 1.2.3

e inserito nuovo elemento <TipoPaga>

e inserito nuovo elemento <DivisoreOrarioContr>

e inserito nuovo elemento <OrelLavorabili> in
<DatiRetributivi>

e inserita nuova causale L0O71 in <CausaleRecMat> di
<MatACredAltre> di <MatACredito> di <Maternita> di
<DatiRetributivi>
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e inserito nuovo valore CREM nell’elemento <TipolIncentivo>
di <Incentivo> di <DatiRetributivi>

e inserita nuova causale ROL in <CausaleVarRetr> di
<VarRetributive> di <DatiRetributivi>

e inserito nuovo codice ASO in <CodiceEvento> di
<Settimana> di <DatiRetributivi>, in <CodiceEventoGiorn>
di <EventoGiorn> di <Giorno> di <DatiRetributivi>, in
<CodiceEvento> di <DifferenzeAccredito> di
<DatiRetributivi> e inoltre negli omologhi elementi
all'interno di <MesePrecedente>

e inserito nuovo elemento <NumApprovazioneASOCred> in
<EventoGiorn> di <Giorno> di <DatiRetributivi> e in
<EventoGiorn> di <Giorno> di
<DatiRetributiviMesePrecedente> di <MesePrecedente>

e inserito nuovo elemento <CalGiorn2011> in
<DatiParticolari> di <DatiRetributivi>

e inserito nuovo elemento <TipoPaga> in <MesePrecedente>

e inserito nuovo elemento <DivisoreOrarioContr> in
<MesePrecedente>

e inserito nuovo elemento <RetribTeorica> in
<DatiRetributiviMesePrecedente> di <MesePrecedente>

e inserito nuovo elemento <OrelLavorabili> in
<DatiRetributiviMesePrecedente> di <MesePrecedente>

e inserito nuovo elemento <GestioneEventiCIG> in
<DatiRetributiviMesePrecedente> di <MesePrecedente>

e aggiornata tabella Fondi di Previdenza complementare
(Appendice B3)

Lavoratori dipendenti <DenunciaAziendale>:
e Inserito nuovo elemento <ConguagliASOCred>
Lavoratori parasubordinati:

e inserito nuovo codice 1E in <TipoRapporto> di

<Collaboratore>

21/10/2011

Composizione del flusso:
e inserito nuovo attributo “TipoProcSH” di
<CFSoftwarehouse> di <DatiMittente>
Lavoratori dipendenti <Denuncialndividuale>:
e inserito nuovo valore AS in <TipoLavoratore> di
<DatiRetributivi>
e reso ricorsivo I'elemento <Incentivo> di <DatiRetributivi>
e inseriti nuovi valori GIOV e MOBI nell’elemento
<Tipolncentivo> di <Incentivo> di <DatiRetributivi>
e inserite nuove causali M100 e M200 in <CausaleADebito> di
<AltreADebito> di <DatiRetributivi>
e inserite nuove causali L111, L174, L175 in
<CausaleACredito> di <AltreACredito> di <DatiRetributivi>
e inserito nuovo elemento <DetrazLavDip> in <PagDiretto>
di <EventoCIG> di <GestioneEventiCIG> di
<DatiRetributivi>
e inserito nuovo elemento <PremioRis> in <DatiParticolari>
di <DatiRetributivi>
e variata descrizione di <FondoFS> di <FondiSpeciali> di
<DatiParticolari> di <DatiRetributivi>
Lavoratori dipendenti <DenunciaAziendale>:
e inserita nuova causale M150 in <CausaleADebito> di
<AltrePartiteADebito>
e inserita nuova causale N961 in <CausaleACredito> di
<AltrePartiteACredito>
Lavoratori parasubordinati:

1.2.4
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inserito nuovo valore 15 in <CodCalamita> di
<Collaboratore>

25/01/2012

Lavoratori dipendenti <Denuncialndividuale>:

inseriti nuovi valori J6 e K6 in <TipoContribuzione>
inserito nuovo elemento <DetrazCarichiFam> in
<PagDiretto> di <EventoCIG> di <GestioneEventiCIG> di
<DatiRetributivi>

inserito nuovo elemento <CongNegPremioRis> in
<PremioRis> di <DatiParticolari> di <DatiRetributivi>

Lavoratori parasubordinati:

inserite nuove aliguote anno 2012

1.2.5

06/06/2012

Lavoratori dipendenti <Denuncialndividuale>:

inserito nuovo valore VN in “TipoRegolarizz”

inserito nuovo valore L1 in <TipoContribuzione>
inserito nuovo elemento <PercPartTimeMese> in
<Denuncialndividuale> ed in <MesePrecedente>
inserito nuovo codice HTL1 in <CodConv> di <Conv> di
<ConvBilat> di <DatiParticolari> di <DatiRetributivi>

Lavoratori dipendenti <DenunciaAziendale>:

inserito attributo “TipoRegolarizz”;

inserito nuovo codice FLAV in <CodFondo> di <Adesione>
di <Fondolnterprof>

inserito nuovo valore E603 in <CongCIGSCausAdd> di
<CongCIGSADebito> di <CIGStraord> di <CIGAutorizzata>
di <ConguagliCIG>

Lavoratori parasubordinati:

inserito nuovo valore 94 in <TipoAgevolazione> di
<Agevolazione>

1.2.6

23/07/2012

Lavoratori dipendenti <Denuncialndividuale>:

inserite nuove causali M240 e M241 in <CausaleADebito> di
<AltreADebito> di <DatiRetributivi>

inseriti nuovi codici PANE e EBA1 in <CodConv> di <Conv>
di <ConvBilat> di <DatiParticolari> di <DatiRetributivi>

Lavoratori dipendenti <DenunciaAziendale>:

inserite nuove causali L964, L965, L966, L967 in
<CausaleACredito> di <AltrePartiteACredito>
inserita nuova causale N962 in <CausaleACredito> di
<AltrePartiteACredito>

Lavoratori parasubordinati:

inserito nuovo valore 16 in <CodCalamita> di
<Collaboratore>

1.2.7
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Di seguito sono mostrate le modifiche apportate allo schema XSD a partire dalla versione 2.0
del documento tecnico.

2.0.0

DatiMittente

Reso opzionale <SedeINPS>

Azienda

Inserito ramo <ListaPosPA>

Azienda/PosContributiva

Lavoratori dipendenti

<Denuncialndividuale>:

e Inseriti codici 164, 165, 166,
5082, 5083 in
<FormaPrevCompl> di
<SceltaPrevCompl> di
<SceltaDest> di
<DestinazioneTFR> di
<GestioneTFR>

e Aggiornato pattern di
validazione di <QualProf> in
<DID> di <EventoCIG> di
<GestioneEventiCIG> di
<DatiRetributivi>

UnIiEMENSind-
200.xsd

2.1.0

Azienda/PosContributiva

Lavoratori dipendenti
<Denuncialndividuale>:

e inserito nuovo valore PE in
“TipoRegolarizz”

e inserito nuovo valore 1E in
<TipoAssunzione> di
<Assunzione>

e inserito nuovo valore 1F in
<TipoCessazione> di
<Cessazione>

e inserito nuovo valore VF in
<TipoLavoratore> di
<DatiRetributivi>

e inserito nuovo elemento
<RecBaseCalcCredito2012> in
<GestioneTFR>

Lavoratori dipendenti
<DenunciaAziendale>:

e inserito nuovo valore PE in
“TipoRegolarizz”

Azienda/ListaPosPA

Sezione
<DO0_Denuncialndividuale>:

e reso obbligatorio I'elemento
<AnnoMeseErogazione> di
<EnteVersante> di
<V1_PeriodoPrecedente>

UniEMENSInd-
210.xsd

2.2.0

Azienda/PosContributiva

Lavoratori dipendenti

<Denuncialndividuale>:

e inseriti nuovi valori 10, J1, 12, 13,
J4, 15, 17, 18, K3, K4, K5, K7, K8
in <TipoContribuzione>

e inserito elemento

UnIiEMENSind-
220.xsd
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<TipoApprendistato>in

<Denuncialndividuale> e in

<MesePrecedente>

e inserito nuovo valore 167 in

<FormaPrevCompl> di
<SceltaPrevCompl> di
<SceltaDest> di
<DestinazioneTFR> di
<GestioneTFR>

Azienda/ListaPosPA

<DO0_Denuncialndividuale>:

e modificati Tipi importo per
l'indicazione di importi negativi
in alcuni elementi della sezione
<Gestioni> di
<V1_PeriodoPrecedente> e in
<RetribValutabileTFR> di
<V1_PeriodoPrecedente>

2.3.0

Azienda

Inserito ramo <PosSportSpet>

Azienda/PosContributiva

Lavoratori dipendenti

<Denuncialndividuale>:

e inserito nuovo valore 93 in
<TipoContribuzione>

e inseriti nuovi valori 1G, 1H e 1L
in <TipoCessazione> di
<Cessazione>

Azienda/ListaCollaborat
ori

Inserito nuovo valore 2000 in
<Aliquota>

UniEMENSind-
230.xsd

2.4.0

Azienda/PosContributiva

Lavoratori dipendenti

<Denuncialndividuale>:

e inserito elemento
<InquadramentolLavVariaz>

e reso opzionale I'elemento <Did>
di <EventoCIG> di
<GestioneEventiCIG> di
<DatiRetributivi>

Azienda/ListaPosPA

<DO0_Denuncialndividuale>:

e inserito elemento
<ImponibileEccMass> in
<GestPensionistica> di
<EO_PeriodoNelMese> e di
<V1_PeriodoPrecedente>

e inseriti elementi
<ImponibileTFREccMass> e
<ImponibileTFSEccMass> in
<GestPrevidenziale> di
<EO_PeriodoNelMese> e di
<V1_PeriodoPrecedente>

e inserito elemento
<ImponibileEccMass> in
<GestCredito> di
<EO_PeriodoNelMese> e di
<V1_PeriodoPrecedente>

e inserito attributo
“CodMotivoUtilizzo"” in

UniEMENSInd-
240.xsd
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<V1_PeriodoPrecedente>
e inserito elemento
<DescrMotivoUtilizzo> in
<V1_PeriodoPrecedente>
e inseriti valori 53 e 54 in
<TipoServizio> di
<InquadramentoLavPA> di
<EO_PeriodoNelMese> e di
<V1_PeriodoPrecedente>
e inserito valore 46 in
<CodiceCessazione> di
<EO_PeriodoNelMese> e di
<V1_ PeriodoPrecedente>

2.4.1

Azienda/PosContributiva

Lavoratori dipendenti

<Denuncialndividuale>:

e inseriti nuovi valori 1M e 1IN in
<TipoCessazione> di
<Cessazione>

e inseriti codici MA8 e MA9 in
<CodiceEvento> di <Settimana>
di <DatiRetributivi> e negli
omologhi elementi di
<MesePrecedente>

e inserito codice ENBI in
<CodConv> di <Conv> di
<ConvBilat> di <DatiParticolari>
di <DatiRetributivi>

UniEMENSind-
241 .xsd

2.5.0

Azienda/PosContributiva

Lavoratori dipendenti

<Denuncialndividuale>:

e inseriti codici CCNL, ENBF, ENBC,
EDFO, OPNC, FEDA in
<CodConv> di <Conv> di
<ConvBilat> di <DatiParticolari>
di <DatiRetributivi>

Azienda/ListaPosPA

<DO0_Denuncialndividuale>:

¢ modificata struttura di
<Imponibile> e <Contributo> di
<ENPDEP> e <ENAM> in
<Gestioni> di
<EO_PeriodoNelMese> e
<V1_PeriodoPrecedente>

e inserito elemento
<AnnoMeseD