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DETERMINAZIONE n. 76 Xt 23/(3./{?.9("5‘

OGGETTO: Convitto “Principe di Piemonte” di Anagni - affidamento ex art. 36, comma 2,
lett. a) D.lgs 50/2016 servizio manutenzione impianti antincendio dall'l/01/2018 al
30/06/2018 - Autorizzazione alla prenotazione impegno di spesa.

CIG: 2202082252

VISTO: n. 7080-2017- V0288

RUP: dott.ssa Elisabetta De Luca

1 Direttore Regionale

VISTA. la Determinazione Presidenziale n.46 del 24 gennaio 2017 con la quale & stato
conferito allo scrivente l'incarico guadriennale di Direttore Regionale Lazio, a decorrere dal 01
febbraio 2017;

VISTO il Decreto Legislativo n. 479 del 30/06/1994;

VISTO il D.P.R. n. 366 del 24/09/1997 avente ad oggetto “Regolamento concernente le
norme per l‘organizzazione ed il funzionamento dell'INPS;

Visto il decreto del Presidente deila Repubblica 26 febbraio 2003, n. 97, avente ad oggetto
“Regolamento concernente l‘amministrazione e la contabilitd degli enti pubblici di cui alla
Legge 20 marzo 1975, n. 707;

Visto ﬂ Regolamento per FAmministrazione e la Contabilita dell'INPS, approvato con
deliberazione consiliare n. 172 del 18 maggio 2005;

VISTO lart. 7, comma 8, del D.L n. 78 del 31/05/2010 convertito con modificazioni dalla
Legge n. 122 del 30/07/2010, n. 78, convertito con modificazioni dalla legge 30 luglio 2010,
n. 122, a mente del quale le competenze attribuite al consiglioc di amministrazione dalle
disposizioni contenute nel decreto del Presidente della Repubblica 30 aprile 1970, n. 639,
nella legge 9 marzo 1989, n. 88, nel decreto legislativo 30 giugno 1994, n. 479, nel decreto
del Presidente della Repubblica 24 settembre 1997, n. 366 e da qualunque altra norma
riguardante gii enti pubblici di previdenza ed assistenza di cui afl'art. 1, comma 1, del decreto

legislativo 30 giugno 1994, n. 479, sono devolute al Presidente dell’Ente, che le esercita con
proprie determinazioni;

Visto I'art, 21, comma 1, del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito con legge 22
dicembre 2011, n. 214, che ha disposto la soppressione del'INPDAP e dellENPALS e la loro
confluehza nell'INPS, che succede in tutli | rapporti attivi e passivi in capo agli enti medesimi
alla data del 1° gennaio 2012; ‘

VISTA ia legge 6 novembre 2012, n.190 e successive modificazioni ed integrazioni, recante -

“Disposizione per la prevenzione e la repressione della corruzione € delliliegalita nella
pubblica amministrazione”;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica del 16 febbraio 2015, con il quale il Prof.
TITO BE)ERI & stato nominato Presidente dellIstituto Nazionale di Previdenza Sociale (INPS)
per la durata di un quadriennio, a decorrere dalla data del decreto medesimo;

VISTOM| Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 13 gennaio 2017 con il
quale, su proposta del Presidente dell'Tstituto, & stata nominata Direttore Generale dell'TNPS
la dott.ssa Gabriella Di Michele, gia dirigente di 1/ fascia, di ruolo, del medéesimo-ente;
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VISTO il vigente Regolamento di Organizzazione, adottato con Determinazione presidenziale
n. 89 de! 30 glugno 2016, come modificato con Determinazioni n. 100 del 27 luglioc 2016 e
n.132 del 12 ottobre 2016;

VISTO [I'Ordinamento delle Funzioni centrali e territoriali del’INPS approvato con
determinazione presidenziale n. 110 del 28 Luglio 2016, come modificato con determinazioni
presidenziali n. 170 del 28 dicembre 2016 e n. 13 del 24 gennaio 2017;

VISTE'le determinazioni presidenziali nn. 9 e 10 del 24 gennaio 2017 con le quali & stato
individuato il modello organizzativo sperimentale di Direzione regionale e di Direzione di
coordinamento metropolitano dell’Istituto, di Direzione provinciale, di Filiale métropolitana e
di Filiale provinciale;

VISTE e circolari n. 14 e 15 del 27 gennaio 2017 in attuazione del modello organizzativo
speriméntale di cui alle determinazion presidenziali sopra citate;

VISTO il Messaggio Hermes n. 579 del 6 febbraio 2017, avente ad oggetto: “Espletamento

dell‘attivitdh gestionale da parte dei dirigenti e rappresentanza processuale dellIstituto -
Istruzioni operative”; ‘

VISTA la circolare n. 59 del 15 marzo 2017, avente ad oggetto: "Operativita delle Direzioni di
coordinamento metropolitano e delle Direzioni regionall nella fase sperimentale - attivazione
procedura di interpello per il reperimento delle risorse”; '

VISTE 'le circolari n. 125 del 18/10/2012 e n. 33 del 27/02/2013 e la nota Hermes n. 4399
del 12/3/2013 che hanno attribuito alle Direzioni Regionall la gestione delle spese per le
Strutture Sociali; ' :

VISTO:l'art., 1, comma 449, della legge 27 dicembre 2006, :n. 296, come modificato da
ultimo dallart. 1, comma 495, della legge 28 dicembre 2015..n. 208, secondo cui tutte le
amministrazioni statali centrali e periferiche, ivi compresi gli enti nazionali di previdenza e

assistenza sociale pubblici, sono tenute ad approvvigionarsi utilizzando le convenzioni-quadro
di CONSIP;

VISTO"Vart. 1, comma 450, della legge 27 dicembre 2006, n. 296, ‘come modificato da
ultimo dall'art. 1, comma 1, delia legge n. 10 del 2016, secondo cui le amministrazioni statali
centrali e periferiche, nonché gli enti nazionali di previdenza e assistenza sociale pubblici, per
gll acquisti di beni e servizi di importo pari o superiore a 1.000 euro e al di sotto della soglia

di rilieve comunitario, sono tenute a fare ricorso al mercato elettronico della pubblica
amministrazione (MePA);

Vista la determinazione commissariale n. 88 del 3 maggio 2010, la quale ha previsto che “Le
spese per l'acquisizione di lavori sono autorizzate [..] dal Direttore regionale nel limite
massimo di € 200.000,00 al neito di IVA, salvo espressa autorizzazione al superamento di
detto limite disposta dal Direttore Centrale Risorse Strumentali” mentre “lLe spese per
'acquisizione di servizi e forniture sono autorizzate [..] dal Direttore regionale nel .limite
massimo di € 193.000,00 al netto di IVA, salve espressa autorizzazione al superamento di
detto limite disposta dal Direttore Centrale Risorse Strumentali” ed oggi, nell'ambito del

menzionato nuovo riassetto organizzativo dell'Istituto, dalla Direzione centrale Acquisti e
Appaltl;. ' !
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VISTAila circ.30 del 03/03/2014 e le successive note Hermes n.4031 deii’11104/2014, n.
1594 dell’11/04/2016 e n. 2080 del 19/05/2017 che dettano ulteriori istruzioni operative in
tema di approvvigionamenti, gestione contratti, monitoraggio e controllo della spesa;

Visto il Messaggio Hermes 1538 del 7 aprile 2017, avente ad oggetto “Procedure per
'affidamento di contratti pubblici di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie
comunitarie, ai sensi dell’art. 36 del D. Lgs. 18/04/2016 n. 50. Istruzioni Operative”;

VISTA |a nota Hermes del 09/01/2015 n. 172 che detta disposizioni in materia di IVA per e
prestazjuni dei servizi verso Enti Pubblici;

VISTA I'approvazione del bilancio di previsione per l'esercizio 2017 da parte del Ministero del
Lavoro e delle Politiche Soclali, ai sensi dellarticolo 3, comma 4, del d.lgs. n. 479/1994,
intervenuta con nota n. 6946 del 20/04/2017;

VISTO il Decreto Legislativo n. 50 del 18/04/2016 e s.m.l,, recante il “nuovo codice degli
appalti jpt.ll:ﬂ:ﬂ'lci”;

TENUTO CONTO che con Determinazione n. 698 del 23/09/2016 & stato affidato il servizio di
manutenzione ordinaria alla ditta Acqua Azzurra di De Santis Maria & C. P.I. n. 01781550601
a mezzo Me.Pa per un importo di € 8.803,99 oltre VA per la durata di un anno con scadenza

il 30/09/2017;

VISTA’.‘ia determinazione n. 730 del 18/12/2017, avente ad oggetio “Riprogettazione dei
servizi di Facility Management, sinora gestiti attraverso I'adesione alla Convenzione Consip
Facility ‘Management, ai fini del loro affidamento nelle more della conclusione della procedura
di gara CONSIP FM4. Approvazione della strategla di gara relativa ai Servizi di manutenzione
degli estintori, manutenzione porte tagliafuoco, manutenzione evacuatori di fumo e calore,
manutenzione di impiantl di rilevazione e allarme incendi, manutenzione impianti fissi di
spegnimento incendi presso gli immobili strumentali Inps della Regione Lazio e presso il
“Convitto Principe di Piemonte di Anagni”; ‘

RITENUTC OPPORTUNO, nelle more deli’espletamento della gara, ricorrere ad una
procedura ponte che garantisca la copertura del servizio per il tempo strettamente necessario
all'aggiudicazione, dall’1/01/2018 al 30/06/2018, con 'inserimento della clausola di
risoluzione anticipata del contratto nel caso di sopraggiunta aggiudicazione;

VISTA Ja mail del 08/11/2017 con la quale il Coordinamento tecnico regionale ha siljimatﬂ

Iimporto del servizio, per detto periodo, in € 4.401,96 oltre IVA, compres] gli oneri per la
sicurezza; |

TENUTO CONTO dell’lammontare dell’appalto;

PRESO ATTO della serietd professionale con cui la ditta Acqua Azzurra ha sempre gestito il
passato contratto - attestato dalle regolari esecuzioni sempre acquisite;

VISTO che la Legge 208/2015 (legge di stabilita), commi 494 e ss., impone all'Istituto
V'approvvigionamento tramite gli strumenti di negoziazione messi a disposizione da Consip;

CONSIDERATO che la ditta Acqua Azzurra di De Santis Maria & C. & iscritta al Me.Pa.;

ST REPUTA OPPORTUNO affidare ex art.36, co.2 lett.a), del Dlgs 50/2016 Il servizio di
manutenzione ordinaria degli Impianti antincendio alla citata societa per l'importo stimato in
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€4.401, 96 oltre IVA, compresl gli oneri della sicurezza, attraverso una trattativa diretta
facendo ricorso al Mercato Elettronico della PA gestito da Consip spa,

ACCERTATA la disponibilitd economica sul capitolo 5U110401616 del corrente esercizio
finanziario;

Considerato che il CIG attribuito a tale procedura & il n. Z202082252;
VISTQ |'art.31 del D.lgs 50/2016, in tema di responsabile unico del procedimento (RUP)‘;

RITENEJTD di individuare e nominare come RUP deila presente procedura la Dr.ssa Elisabetta

De Luca, Responsabile del team Strutture Sociali, figura professionalmente idonea a
soddisfare i requisiti di cui al citato art. 31; £

VISTA la proposta del Dirigente dell’Area Strutture Sociali;

DETERMINA

di autorizzare l'affidamento del servizio di manutenzione ordinaria degli impianti antincendio
presso il Convitte Principe di Piemonte di Anagni, ai sensi dell’art 36, comma 2, lett. &), del
D.Lgs. 50/2016, alla ditta Acqua Azzurra di De Santis Marla & C, P.L. n. 01781550601 tramite
trattatlva diretta sul Mercato elettronico della P.A. (MePA) dall’l/ﬁl/?Dlﬂ al 30/06/2018;

di prenntare I’ impegno di spesa di complessivi € 5.370,39 (€ 4.401,96 + € 968,43 per IVA

al 22%) comprensiva degli oneri per la sicurezza, che andra imputata sul cap. 5U1104016 16
del corrente esercizio finanziario.

Si specifica che su tale spesa complessiva, l'importo relativo all'IVA di € 968,43 verra
accantonato sul conto di debito GPA 25470 ai sensi di quanto previste dall’art.1, comma 626
lett.b), della Legge 190 del 23/12/2014 (cd Legge di Stabilita);

di individuare e nominare come RUP della presente procedura la Dr.ssa Elisabetta De Luca,

Responsabile del team Strutture Sociali, figura pmfessmnaimente idonea a soddisfare i
requnsn:i di cui al citato art. 31.




Istituto N&iiunale Prevlqenza Sociate

6

Direzione Regionale Lazio

Richiesta di autorizzazione a! Direttore Regionale

g
a

OGGETTO: Convitto “Principe di Plemonte” di Anagni - affidamento ex art, 36, comma 2,
lett. a) D.lgs 50/2016 servizio manutenzione impianti antincendio dall’l/01/2018 ai
30/06//2018 - Autorizzazione alla prenotazione impegno di spesa.

CIG: Z202082252

Con Determinazione n. 698 del 23/09/2016 & stato affidato iI servizio di manutenzione
ordinaria alla ditta Acqua Azzurra di De Santis Maria & C., P.I. n. 01781550601, a mezzo
Me.Pa per un importo di € 8.803,99 oltre IVA per la durata di un anno con scadenza il
30/09/2017. ‘

Con determinazione n. 730 del 18/12/2017 & stata avviata la “Riprogettazione dei servizi di
Facility Management, sinora gestiti attraverso l'adesione alla Convenzione Consip Facility
Management, ai fini del loro affidamento nelle more della conclusione della procedura di gara
CONSIP FM4”. E' stata quindi approvata la strategia di gara relativa ai Servizi di
manutenzione degli estintori, manutenzione porte tagliafuoco, manutenzione evacuatori di
fumo e calore, manutenzione di impianti di rilevazione e allarme incendi, manutenzione
impianti fissi di spegnimento incendi presso gli immobili strumentali Inps della Regione Lazio
e presso il “Convitto Principe di Piemonte di Anagni. t

i i ;
Nelle miore dell’espletamento della gara, si rende necessario procedere con una procedura
ponte the garantisca la copertura del servizio per il tempo strettamente necessario
all'aggiudicazione, dall'0/01/2018 al 30/06/2018, con Iinserimento della clausola di
risoluzione anticipata del contratto nel caso di sopraggiunta aggiudicazione. L'importo stimato
del servizio & pari a € 4.401,96 oltre IVA, compresi gli oneri per la sicurezza, come da mail
del coordinamento tecnico regionale dell’08/11/2017. :

Tenuto: conto dellimporto dell’appalio, al di sotto delle soglie comunitarie, e della serieta
professionale con cui la ditta Acqua Azzurra ha sempre gestito il passato contratto - attestato
dalle regolari esecuzioni sempre acquisite -, si ritiene che si possa procedere, ai sensi
dell’art;36 co.2 lett.a) del Dlgs 50/2016, all‘affidamento del servizio alla predetta ditta per
Iimporto stimato di € 4.401,96 oltre IVA, con la clausola di risoluzione anticipata nel caso di
intervenuto affidamento.

La Leg'ge 208/2015 (legge di stabilitd), commi 494 e ss., impone tra l'altro all’I?s.‘tItuto
I‘approvvigionamento tramite gli strumenti di negoziazione messl a disposizione da Consip e,
pertantp, si reputa opportuno avviare una trattativa diretta’ facendo ricorso al Mercato
Elettroriico della PA gestito da Consip spa per affidare alla citata societa i servizi in parola.

Tutto (f:lf:r premesso, accertata la disponibilith economica sul capitolo 5U110401616 si
sottopohe I'allegato schema di determinazione per l'autorizzazione a procedere. :

IL DIRIGENTE

Dott.ssa Rggalb Carbo




