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RELAZIONE TECNICO - DESCRITTIVA

Oggetto: Sede provinciale di Potenza — Trasferimento temporaneo di personale presso lo
stabile condominiale al viale Marconi — Acquisto arredi
Relazione tecnico-descrittiva

PREMESSA

Presso lo stabile in oggetto, a seguito di rinvenimento di tracce di fibre di amianto
aerodisperse (comunicazione di ARPAB del 12.12.2017 n.1378) nonché di consultazione del Servizio
Protezione e Prevenzione di sede, & stato deciso il trasferimento temporaneo del personale
interessato dalla rimozione dei pavimenti in vinil-amianto ancora presenti in locali posti ai piani
secondo e terzo dello stabile presso gli ambienti di proprieta siti in citta al viale Marconi ristrutturati
a nuovo ad uso ufficio ed allo stato non utilizzati.

Il trasferimento sara operato per fasi in relazione ai vari step d’intervento necessari alla
completa rimozione dei pavimenti come sopra indicata ed avra effetto transitorio in relazione ai
tempi di realizzazione dei gia previsti interventi di ristrutturazione degli ambienti di sede provinciale.

Lo stesso trasferimento interessera 39 dipendenti di sede che potranno essere disposti nei
18 locali ad uso ufficio rinvenibili tra il primo ed il secondo piano al viale Marconi utilizzando anche
gli ambienti con previsione d’uso ad archivio di piano.

Il personale, pertanto, sara temporaneamente collocato in uffici con servizi igienici ad ogni
piano nella misura di uno per le donne ed uno per gli uomini e con superfici che sommano
complessivamente circa m? 422 determinando un rapporto sup./dip. pari a 10,83 (25 m?/dip
parametro dell’lsituto).

Le dimensioni dei locali ad uso ufficio non consentono l'utilizzo degli attuali arredi che
rilevano dimensioni di ingombro in pianta di m 1,80 x 1,80 mentre il progetto di utilizzo ottimale ed
a norma degli spazi & stato redatto con previsione di scrivanie aventi dimensioni massime di m 1,60
x 1,60.

Inoltre le postazioni di lavoro di lavoro in uso al personale a trasferire sono ancora del tipo
antecedente il D. Lgs 19 settembre 1994 n.626, successivamente abrogato e sostituito dal D. Lgs 9
aprile 2008 n.81, pertanto prive delle attuali certificazioni di legge e con previsione di sostituzione
a seguito delle ristrutturazioni dei relativi piani di sede.

INDIVIDUAZIONE ELEMENTI DI ARREDO

Per quanto sopra si rende necessario I'acquisto di nuove postazioni di ufficio in numero di
39 aventi le seguenti caratteristiche dimensionali ed i seguenti elementi:

- scrivania cm 160 x 80 con piano laterale di servizio cm 50 x 80 ovvero scrivania con piano

laterale integrato cm 160 x 160;

- cassettiera sottopiano con n.4 cassetti dotati di chiusura a chiave;

- mobile armadio alto con ante e n.5 ripiani interni cm 80 x 45 x h 200;

- n.39 sedute operative;

- n.20 sedute di cortesia;



- n.20 appendiabiti a piantana;

Gliarredi sopra elencati avranno le caratteristiche estetiche degli arredi acquistati per la sede
negli uffici gia ristrutturati e seguiranno il corrispondente personale all’atto del ri-trasferimento in
sede successivamente alla ristrutturazione della sede.

CARATTERISTICHE TECNICHE ELEMENTI DI ARREDO

Vedi allegato “A”.
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ELENCO ARTICOLI - DESCRIZIONI E CARATTERISTICHE ARREDI

CARATTERISTICHE GENERALI

Le scrivanie saranno con piani di lavoro del tipo ad "L", dimensionati per l'uso del computer.
Le conformazioni rappresentate negli elaborati grafici, parte integrante della presente
descrizione, saranno realizzate con piani di lavoro integralmente complanari e sagomati con
raccordi ergonomici tali da realizzare workstation complete d’elettrificazione. Dovranno,
infatti, attuare piena ed effettiva ergonomia del posto di lavoro informatizzato.

Tutte le configurazioni saranno dotate di canalizzazioni, sistema idoneo all'inserimento di
cavi, sia per la trasmissione dati - cablaggio strutturale, sia di cavi elettrici (con supporto
idoneo a contenere il duplice sistema) e con sviluppo orizzontale lungo tutti i piani di lavoro,
sia principali sia secondari, ed in verticale, fino a pavimento attraverso carter agganciato o
inserito alla gamba. Il tutto conforme alle vigenti norme in materia, e costituente un sistema
continuo per lo sviluppo integrale d’ogni configurazione aggregativa.

Tutte le scrivanie dovranno poter essere fornite d’accessori, in aggiunta a quei complementi
gia previsti e compresi nella presente fornitura, d’articoli della stessa linea di produzione,
idonei ad organizzare il posto di lavoro informatizzato.

Tutti gli spigoli dei piani dovranno essere arrotondati come da normativa vigente.

Tutte le cassettiere devono essere garantite contro i ribaltamenti accidentali, anche ad
estrazione del cassetto pari al 100% della profondita e provviste di dispositivo che non

consenta l'apertura simultanea di piu cassetti;

Tutte le sedute (poltroncina per scrivania operativa e poltroncina per scrivania) dovranno
essere conformi ai requisiti di ergonomia come posti dal DIgs.81/08. E’' richiesta
I’attestazione di conformita da parte della Ditta costruttrice.

Tutti gli imbottiti, ad esclusione della pelle, dovranno essere omologati ai fini della pre-
venzione incendi di cui al D.M. 26/6/84, classe 11M;

Tutte le chiavi dovranno essere del tipo flessibile e/o pieghevole.

Contenitori per ’archiviazione: Il sistema dovra essere molto versatile, in grado di generare
le pit svariate tipologie funzionali ed estetiche. Il progetto prevede lunghezze standard di cm
80 ed altezza cm 200. La struttura dei mobili dovra essere dotata di bordi raggiati antiurto nel
rispetto delle norme antinfortunistiche ed ergonomiche. Il livellamento della struttura a
pavimento dovra avvenire agendo direttamente sui piedini di sostegno regolabili dall’esterno.

Le ante cieche dovranno essere in truciolare, sp. mm. 18, nobilitato melaminico con bordo in
ABS antiurto privo di spigoli vivi o equivalente in laminato. La battuta ante dovra esser
corredata di guarnizione, paracolpi e di labbro morbido antipolvere con cerniere d’acciaio a
scomparsa, con apertura a 110°. Le maniglie saranno di forma ergonomica, le serrature
dovranno esser dotate di cilindro estraibile intercambiabile.



ELENCO ARTICOLI - DESCRIZIONI E CARATTERISTICHE

1) ARREDI PER UFFICIO OPERATIVO

1.1.)

Posto di lavoro operativo composto da:

1.1.1

Scrivania ad "L" con piano di lavoro unico o complanare, contenuto nell'ingombro di cm.
160x160, profondita del piano variabile, compresa fra cm.75 e ¢cm.80 con raccordi curvi,
affinché il piano stesso possa contenere un computer con relativa tastiera secondo le vigenti
normative di legge (piani compatti-sagomati a forma ergonomica). Altezza variabile con
regolazione tramite escursione da circa mm 680 a circa mm. 790. | piani dovranno contenere

boccole d’acciaio per il fissaggio delle strutture di sostegno sottostanti.

Al di sotto del piano della scrivania, dovra poter essere posta una cassettiera su ruote, ad
almeno tre cassetti, con struttura in materiale metallico, abbinata con la scrivania stessa (vedi
descrizione tecnica successiva).

Le altre caratteristiche :

La struttura portante dovra preferibilmente essere costituita da elementi puntiformi in
tubolare d’acciaio verniciato. Tale struttura dovra esser disponibile nella versione fissa
con piedino livellatore antisdrucciolo. Le parti metalliche dovranno esser verniciate a
forno o a polveri.

| piani saranno di spessore mm 30 minimo, potranno essere in truciolare nobilitato
melaminico con bordo raggiato antiurto, colore a scelta della D.L: tra quelli proposti dalla
Ditta produttrice;

Supporti a terra dotati di dispositivo per la compensazione d’eventuali non complanarita
del pavimento;

Sistema d’elettrificazione come descritto in premessa, dotata d’elementi per il passaggio
cavi secondo le norme vigenti (cavi elettrici, telefonici, e di trasmissione dati),
orizzontalmente lungo tutto lo sviluppo del piano di lavoro e, verticalmente fino al
pavimento, tale sistema dovra consentire il cablaggio integrale dei posti di lavoro
composti secondo gli elaborati grafici allegati, collegando tra loro i vari posti. Il presente
articolo & pertanto comprensivo d’ogni accessorio necessario alla completa
realizzazione del sistema di cablaggio ed elettrificazione, restando a carico dell’Istituto
Appaltante il solo onere per la fornitura dei cavi e dei frutti (prese), nonché la
manodopera per il passaggio dei cavi e dei collegamenti elettrici;

Supporti a terra dotati di dispositivo per la compensazione d’eventuali non complanarita
del pavimento;

1.1.1.a

piano di servizio coordinato con la scrivania 1.1.1), da agganciare ad essa e ad essa
complanare, dimensioni L. cm.80+120, prof. cm. 50.



1.1.2.

Cassettiera coordinata con la scrivania di cui al punto precedente, su ruote piroettanti,
dotata di almeno 3 cassetti scorrevoli su guide in metallo trattato anticorrosione tramite
cuscinetti a sfera o gabbia di sfere che ne garantiscano la massima efficienza e silenziosita,
con serratura a blocco simultaneo di tutti i cassetti; dim. L. cm. 40+45 circa, h. cm. 55+65
circa, prof. cm. 48+65 circa, compreso caratteristiche antiribaltamento ed impedimento
apertura simultanea di cassetti come illustrato in premessa;

1.1.3.

Armadio contenitore alto (descrizione in premessa), dim. L. cm 80 prof. cm. 45348 H .cm.
200; con 4 ripiani interni spostabili oltre ai fissi di struttura, chiuso da sportelli cernierati, con
serratura;

1.1.4
Poltroncina per scrivania operativa, con le seguenti:

- Schienale basso con regolazione inclinazione schienale, il meccanismo dovra prevedere
piu posizioni di blocco con sistema antiritorno dello schienale;

- Sedile girevole, rotante a 360°, basculante e regolabile in altezza con comando a gas;
- Braccioli in materiale plastico semirigido direttamente collegati alla struttura della sedia;
- Basamento a cinque razze con ruote piroettanti a doppia pista in nylon;

- Imbottiturain resina schiumata a freddo o in poliuretano espanso, ignifugo indeformabile
a densita differenziata;

- Rivestimento in fibra poliestere, colore a scelta dell’Amministrazione;

1.1.5

Poltroncina per ospite, modello della stessa linea delle poltroncine di cui al punto prece-
dente, cosi composte:

- Con bracciolj;

- Sedile girevole, rotante a 360°;

- Imbottitura in poliuretano espanso o in resina schiumata a freddo;

- Basamento a 5 razze con ruote piroettanti;

- Rivestimento in fibra poliestere 100 %, colore a scelta dell’Amministrazione;

¢ N. B. tutte gli imbottiti dovranno essere omologati ai fini della prevenzione incendi di cui
al D.M. 26/6/84, classe 1IM. N
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Appendiabiti a 6 posti con portaombrelli, in metallo, con solida base antiribaltamento e
schetta raccogli-acqua;



