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AVVISO DI INDAGINE DI MERCATO

Oggetto: Indagine di mercato preordinata a conoscere le manifestazioni d’interesse da parte
degli Operatori economici alla partecipazione ad una procedura negoziata, gestita su
piattaforma ASP di Consip, per l'affidamento in concessione del servizio di erogazione di
bevande calde, fredde, snack ed altri generi alimentari, mediante l'installazione di distributori
automatici di prodotti alimentari e bevande presso le sedi/agenzie Inps del Friuli-Venezia
Giulia.

Ai sensi dell’art. 1 co. 2 lettera b) della Legge n. 120 del 11/9/2020, in deroga all’art. 36 co.
2 lett. b) del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, I'INPS intende, mediante procedura negoziata senza
bando, da aggiudicarsi con il criterio del minor prezzo, ai sensi dell’articolo 95, comma 4 del
D.Lgs. 50/2016, procedere all’affidamento in concessione del servizio di erogazione di
bevande calde, fredde, snack ed altri generi alimentari, mediante l'installazione di distributori
automatici di prodotti alimentari e bevande presso le sedi/agenzie della Direzione regionale
INPS del Friuli-Venezia Giulia.

Con il presente Avviso, I'INPS promuove un’indagine di mercato preordinata a conoscere le
manifestazioni di interesse da parte degli Operatori a presentare un’offerta.

Tale indagine consente alla stazione appaltante di delineare un quadro chiaro del mercato di
riferimento, senza che ci0 possa ingenerare negli Operatori un automatico diritto circa il
successivo invito alla procedura.

La manifestazione di interesse non vincola in alcun modo I’"Amministrazione che, pertanto, si
riserva la facolta, dopo aver acquisito le stesse ed eventualmente anche dopo aver selezionato
i soggetti da invitare, di non procedere agli inviti, senza che i concorrenti possano vantare
diritti o aspettative di sorta.

La presentazione della candidatura non genera alcun diritto o automatismo di partecipazione
ad altre procedure di affidamento indette da questo Istituto sia di tipo negoziale che pubblico.

1. Elementi essenziali del contratto
Sono individuati i seguenti elementi essenziali del contratto:

a) Tipo di procedura: procedura negoziata, senza bando, previa consultazione di almeno
cinque operatori economici, ove esistenti, indetta ai sensi dell’art. 1 co.2 lett. b) della L.
n. 120/2020, con aggiudicazione con il criterio del minor prezzo, ai sensi dell’articolo 95,
comma 4 del Codice, gestita su piattaforma ASP di Consip.

Il canone di concessione e le spese forfettarie di compartecipazione, di seguito riportate, non
sono oggetto di valutazione, in quanto non soggette a contrattazione.

b) Oggetto del contratto: concessione, del servizio di erogazione di bevande calde, fredde,
shack ed altri generi alimentari, mediante n. 34 distributori automatici, presso gli uffici
della Direzione regionale INPS del Friuli-Venezia Giulia, cosi suddivisi:

- Direzione regionale (n. 42 + 27 dipendenti) n.1 caldo n.1 misto

- Sede di Trieste (n. 94 dipendenti) n.2 caldo n.2 misto

- Sede di Gorizia (n. 47 dipendenti) n.2 caldo n.3 misto
(di cui 1 food e 1 acqua)

- Sede di Udine (n. 113 dipendenti) n.4 caldo n.4 misto
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- Sede distaccata di Udine (n. 52 dipendenti) n.1 caldo n.1 misto

- Sede di Pordenone (n. 104 dipendenti) n.4 caldo n.3 misto
- Agenzia di Cervignano (n. 13 dipendenti) n.1 caldo n.1 misto
- Agenzia di Monfalcone (n. 9 dipendenti) n.1 caldo n.1 misto
- Agenzia di Tolmezzo (n. 8 dipendenti) n.1 caldo
- Agenzia di Spilimbergo (n. 8 dipendenti) n.1 caldo

Il numero di distributori automatici potra subire un aumento/riduzione e/o gli stessi potranno
essere collocati in altri immobili in caso di riallocazione delle sedi/agenzie.

c) Caratteristiche dei distributori e dei prodotti: i distributori dovranno:

- possedere idonea omologazione e marchio CE;

- essere di produzione non anteriore al 2018;

- essere in classe energetica A o superiore al fine di poter ridurre i consumi energetici;

- essere dotati di serbatori autonomi dell’acqua (laddove non sia possibile il collegamento
con l'impianto idrico esistente);

- erogare prodotti di prima qualita e delle marche di nota diffusione nazionale, prevedendo
anche la fornitura di prodotti per celiaci;

- essere studiati appositamente per generare un ridotto impatto ambientale durante
I'erogazione, l'utilizzo e lo smaltimento del prodotto;

- erogare prodotti conformi alle norme igienico - sanitarie, non deteriorati e non scaduti;

- essere in regola con le disposizioni igienico-sanitarie vigenti e con quanto disposto dal
D.L.vo 81/08 e dalla normativa italiana CEI 61-6 (nhorme particolari di sicurezza per i
distributori automatici) e funzionanti con chiave elettronica o scheda fornita dal gestore
0 con moneta (con resto).

I prodotti relativi ai distributori di alimenti e bevande ammessi alla distribuzione dovranno essere
somministrati in applicazione del DIgs 193/07 denominato HACCP.

d) Bacino d'utenza: I'utenza dei punti di ristoro & prevalentemente composta dal personale
dipendente dell'Inps e in alcuni casi anche dall’utenza.

L'’Amministrazione non garantisce né un numero minimo di utenti né il mantenimento del
numero del personale. Pertanto, il concessionario non potra pretendere alcun corrispettivo né
richiedere modifiche al contratto per eventuale mancata affluenza da parte dell'utenza.

e) Durata dell’affidamento: il servizio in oggetto avra una durata contrattuale pari a n. 24
mesi naturali e consecutivi, a decorrere dalla data di stipula del contratto.

Ai sensi dell’art. 106 co.11 del Codice, la durata della concessione potra essere prorogata
esclusivamente per il tempo strettamente necessario alla conclusione delle procedure per
I'individuazione di un nuovo concessionario. In tal caso, il concessionario sara tenuto
all’esecuzione delle prestazioni previste nel contratto agli stessi prezzi, patti e condizioni o piu
favorevoli per la Stazione Appaltante.

f) Valore economico: il fatturato della concessione, stimato per un periodo di mesi 24,
ammonta ad € 100.000,00.

Tale importo e stato calcolato tenendo conto del fatturato dichiarato dall’attuale
Concessionario nel periodo 2019-2020 e delle disposizioni organizzative dell'Istituto in
materia di lavoro agile e deve essere considerato un valore meramente indicativo. II
Concessionario non potra avanzare diritti di sorta ove, alla scadenza del contratto, la
consistenza delle prestazioni non avra raggiunto l'importo sopraindicato.

g) Oneri della concessione: per il servizio oggetto della concessione, il Concessionario
dovra corrispondere un canone annuo, stabilito dalla Stazione Appaltante e, per due sedi,
dall’Agenzia del Demanio, per I'utilizzo degli spazi posti a disposizione e cosi suddiviso (oltre
IVA):

- Direzione regionale, Sede di Gorizia e Monfalcone € 800,00 su base annua;
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- Sedi di Udine p.zza XX Settembre e di Pordenone piu Agenzie € 1.200,00 su Dbase
annua.

Per gli uffici Inps della Sede di Trieste via S. Anastasio e della Sede di Udine di via Savorgnana,
il canone concessorio &€ determinato dall’Agenzia del Demanio.

Il Concessionario dovra impegnarsi alla sottoscrizione con I’Agenzia del Demanio dell’atto di
concessione dei locali demaniali e a corrispondere alla stessa la relativa indennita di
occupazione, che - a titolo meramente indicativo - risulta pari a € 746,98 annui per Trieste
Via S. Anastasio e € 1.091,95 per Udine Via Savorgnana.

Il Concessionario dovra fornire e installare a proprie spese tutte le apparecchiature.

Dovra inoltre garantire la manutenzione ordinaria e straordinaria delle stesse.

Nella Lettera di invito saranno ulteriormente specificate le condizioni contrattuali e le
caratteristiche qualitative delle apparecchiature richieste.

Per le spese relative ai consumi di energia elettrica e per la fornitura idrica per il
funzionamento dei distributori & previsto un contributo annuo forfettario a carico del
concessionario e pari a € 80,00 + IVA per ogni distributore installato.

2. Requisiti di idoneita professionale

Iscrizione al Registro della Camera di commercio, industria, agricoltura e artigianato o ad altro
Albo, ove previsto, capace di attestare lo svolgimento delle attivita nello specifico settore.

3. Requisiti minimi di capacita economica/finanziaria

Possesso di un fatturato globale minimo annuo relativo a servizi analoghi a quelli oggetto di
affidamento, realizzato negli ultimi tre esercizi finanziari il cui bilancio o altro documento
fiscale o tributario equivalente sia stato gia approvato alla data dell’invito, pari ad almeno
€ 50.000,00, proporzionato all'importo annuo dell’affidamento.

4. Capacita tecniche e professionali richieste ai fini della partecipazione alla gara

Si richiede che, negli ultimi tre anni antecedenti all’invito, I'operatore economico abbia
effettuato servizi analoghi a quelli oggetto di affidamento per un importo (IVA esclusa) non
inferiore all'importo dell’appalto.

ATTENZIONE: si precisa che il possesso dei requisiti di cui ai suddetti punti 2-3-4 sara
dichiarato dall’'operatore economico in sede di presentazione dell‘offerta.

5. Requisiti ulteriori

Gli operatori economici interessati dovranno risultare registrati sulla piattaforma ASP gestita
da Consip prima dell’avvio della procedura negoziata.

6. Numero di operatori che saranno invitati alla procedura

La Stazione Appaltante non opera alcuna limitazione in ordine al numero di operatori
economici tra i quali effettuare la selezione; saranno invitati, pertanto, tutti gli operatori
economici che avranno fatto regolarmente pervenire la manifestazione di interesse nei termini
indicati nel successivo art. 8, compreso |'uscente.

7. Operatori economici ammessi a partecipare alla gara
Sono ammessi a partecipare i soggetti di cui all'art. 45 del Codice.

Non sono ammessi a partecipare gli operatori che si trovino in una delle condizioni ostative
previste dall'art.80 del Codice o dalle ulteriori disposizioni normative che precludono
soggettivamente gli affidamenti pubblici, né gli operatori che si trovino, rispetto ad un altro
partecipante alla presente procedura di affidamento, in una situazione di controllo di cui all’art.
2359 del cod.civ. o in una qualsiasi relazione, anche di fatto, se la situazione di controllo o la
relazione comporti che le offerte siano imputabili ad un unico centro decisionale.

8. Modalita e termine di trasmissione della manifestazione di interesse
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La manifestazione di interesse dovra pervenire a pena di esclusione, entro le ore 23.55 del
9 maggio 2021, alla casella di posta elettronica certificata
direzione.regionale.friuliveneziagiulia@postacert.inps.gov.it

Nell’oggetto della PEC dovra essere riportata la denominazione attribuita alla procedura di
gara: Servizio distributori automatici Direzione regionale Inps del Friuli-Venezia Giulia-
Indagine di mercato ed il codice fiscale dell’'operatore economico interessato.

La manifestazione di interesse dovra essere redatta secondo lo schema Allegato A, Fac-simile
di manifestazione di interesse, debitamente sottoscritto.

Il file andra allegato in formato pdf, firmato digitalmente dal legale rappresentante
dell’'Operatore economico, oppure con firma autografa del legale rappresentante e allegazione
del documento d’identita in corso di validita, ai sensi del DPR 445/2000. Le comunicazioni
pervenute con modalita diverse dalla PEC non saranno prese in considerazione.

Ciascuna manifestazione di interesse ritenuta idonea, identificata dal codice del messaggio
PEC, verra contrassegnata da un numero progressivo. Le generalita sia di coloro che hanno
manifestato interesse, sia dei concorrenti invitati, rimarranno riservate fino al termine della
scadenza per la presentazione delle offerte.

9. Responsabile del procedimento

Ai sensi dell’art. 31 del Codice e dell’art.5 della L.241/90, il responsabile del procedimento &
individuato nella d.ssa Marina Magnetto (e-mail
risorsestrumentali.friuliveneziagiulia@inps.it), in servizio presso la Direzione regionale Inps
Friuli Venezia Giulia, la quale, nell'adempimento dei suoi compiti, potra avvalersi del Team
Risorse Strumentali della predetta Direzione regionale.

10. Trattamento dei dati personali

I dati forniti dagli operatori economici e quelli acquisiti dall’Amministrazione, in occasione
della partecipazione al presente procedimento ed all’eventuale successivo rapporto
contrattuale, saranno trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dellattivita istituzionale
del’Amministrazione, nel rispetto di quanto previsto dal Regolamento UE 679/2016, nonché
dal D.Igs. 30/06/2003, n. 196 (Codice in materia di protezione dei dati personali), cosi come
integrato e modificato dal D.lgs.10/08/2018, n. 101.

Tali dati saranno trattati anche con strumenti informatici e raccolti in virti di espresse
disposizioni di legge e regolamenti (D.Igs. 50/2016; D.M.305/2006; Autorizzazione del
Garante per la protezione dei dati personali n. 7/2009).

11. Pubblicita e trasparenza

Il presente avviso & pubblicato sul profilo informatico dell’Amministrazione, www.inps.it, per
quindici giorni naturali e consecutivi, in conformita a quanto disposto dalle Linee Guida n. 4,
approvate dall’ANAC con deliberazione del 01/03/2018, n. 206.

12. Disposizioni finali

La Stazione Appaltante non é tenuta a corrispondere alcun compenso agli operatori economici
per le manifestazioni d’interesse presentate.

Ogni ulteriore dettaglio sara fornito, agli operatori economici invitati a partecipare, nella
lettera di invito.

Il Direttore regionale

Paolo Sardi

(documento firmato in originale)

Allegati:
Manifestazione di interesse e dichiarazione sostitutiva
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