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INPS 

DIREZIONE CENTRALE RISORSE STRUMENTALI E CENTRALE UNICA ACQUISTI 

DETERMINAZIONE n. RS30/      /2021 del ___ 2021 

 

Oggetto: Accordo Quadro suddiviso in 8 Lotti, per la durata di 24 mesi, finalizzato 

all’esecuzione di lavori di manutenzione ordinaria edili ed affini a guasto e/o 

preventiva sugli immobili strumentali della Direzione regionale della Lombardia 

e della Direzione di coordinamento metropolitano di Milano. 

Procedura aperta sotto soglia comunitaria, dematerializzata in modalità ASP, ai 

sensi dell’art.36 comma 2 lett. d) e dell’art. 60 del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. 
con aggiudicazione mediante il criterio del minor prezzo ai sensi dell’articolo 36, 

comma 9-bis, del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. per l’affidamento di un Accordo 

quadro biennale con un solo operatore economico, ai sensi dell’art. 54 del D.lgs. 

50/2016 e ss.mm.ii., suddiviso in 8 lotti. 

Lotto 1 Milano CIG 8336521AC0 

Lotto 2 Monza CIG 833653457C 
Lotto 3 Pavia e Lodi CIG 8336551384 

Lotto 4 Mantova CIG 8336558949 

Lotto 5 Cremona CIG 8336565F0E 

Lotto 6 Bergamo e Brescia CIG 83365724D8 

Lotto 8 Varese Como Lecco CIG 8336639C20 

Rimodulazione e autorizzazione della spesa Lotto 1. 

 

IL DIRETTORE CENTRALE 

VISTA la Legge 9 marzo 1989 n. 88 in materia di Ristrutturazione dell'Istituto 

nazionale della previdenza sociale e dell'Istituto nazionale per l'assicurazione 

contro gli infortuni sul lavoro; 

VISTO il Decreto Legislativo n. 479 del 30 giugno 1994 e s. m. i. in materia di riordino 

e soppressione di enti pubblici di previdenza e assistenza; 

VISTO  il Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001, recante norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche e 

successive modifiche e integrazioni; 

VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica n. 97 del 27 febbraio 2003; 

VISTO il Regolamento di amministrazione e contabilità dell’Istituto Nazionale 
Previdenza Sociale approvato con delibera del Consiglio di Amministrazione n. 

172 del 18 maggio 2005; 

VISTO il D.P.R. del 22 maggio 2019 di nomina del Presidente dell’Istituto Nazionale 

della Previdenza Sociale; 

VISTO il D.P.C.M. del 24 febbraio 2020 di nomina del Vice Presidente dell’Istituto 

Nazionale della Previdenza Sociale;  
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VISTO il D.P.C.M. del 16 dicembre 2019 relativo alla costituzione del Consiglio di 

Amministrazione dell’Istituto Nazionale della Previdenza Sociale; 

VISTO  il Regolamento di organizzazione dell’Istituto adottato con determinazione 
presidenziale n. 89 del 30 giugno 2016, come modificato con determinazione 

presidenziale n. 125 del 26 luglio 2017, e da ultimo, con deliberazione n. 4 del 

Consiglio di Amministrazione dell’Istituto del 6 maggio 2020; 

VISTO l’Ordinamento delle funzioni centrali e territoriali dell’Istituto adottato con 

determinazione dell’Organo munito dei poteri del Consiglio di Amministrazione 

(ex D.I. 14/3/2019) n. 119 del 25 ottobre 2019, come modificato con 

deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 14 luglio 2021, n. 102; 

VISTA la determinazione presidenziale n. 147 dell’11 dicembre 2019 con la quale 

l’Organo munito dei poteri del Consiglio di Amministrazione (ex D.I. 14/3/2019) 

ha conferito al sottoscritto l’incarico dirigenziale di livello generale “Direzione 

centrale Risorse strumentali e Centrale unica acquisti” a decorrere dal 16 

dicembre 2019; 

VISTO il messaggio Hermes n. 4642 del 12 dicembre 2019, con il quale sono stati 

attribuiti gli incarichi di livello dirigenziale generale; 

VISTA la Legge n. 190 del 6 novembre 2012 recante: “Disposizioni per la prevenzione 

e la repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica amministrazione” 

ed in particolare l’art. 1 comma 8, il quale prevede che l'organo di indirizzo 

politico adotti, su proposta del Responsabile della prevenzione della corruzione, 

entro il 31 gennaio di ogni anno il Piano triennale per la prevenzione della 

corruzione;  

VISTO il Piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza 2021-2023 

(PTPCT), adottato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 11 del 

10 febbraio 2021 e deliberazione del Consiglio di Indirizzo e Vigilanza n. 4 del 

17 marzo 2021; 

VISTE  le Determinazioni presidenziali n. 9 e n. 10 del 24 gennaio 2017, con cui è stato 
definito il nuovo modello organizzativo rispettivamente, delle Direzioni regionali 

e delle Direzioni di Coordinamento metropolitano, nelle more della definizione 

dei nuovi assetti organizzativi di cui alla Circolare n. 14 del 27 gennaio 2017; 

VISTA  la Determinazione presidenziale n. 176/2017, avente ad oggetto: 

“Determinazione presidenziale n. 9 del 24 gennaio 2017. Aggiornamento del 

modello organizzativo delle Direzioni regionali e delle Direzioni di 

Coordinamento metropolitano”; 

VISTO  il Messaggio Hermes n. 485 del 1 febbraio 2018, con il quale il Direttore 

Generale ha impartito disposizioni in tema di gestione delle risorse strumentali 

e del patrimonio strumentale, ivi compresa l’attività procedurale tecnica e 

amministrativa di acquisizione di beni, servizi e lavori a seguito degli 

aggiornamenti al modello organizzativo delle Direzioni regionali e delle Direzioni 

di Coordinamento metropolitano apportati dalla Determinazione presidenziale 
n. 176/2017 avente ad oggetto: “Determinazione presidenziale n. 9 del 24 

gennaio 2017. Aggiornamento del modello organizzativo delle Direzioni 

regionali e delle Direzioni di Coordinamento metropolitano”; 

VISTA  la Circolare n. 63 del 5 aprile 2018, avente ad oggetto: “Attuazione della 

Determinazione presidenziale n. 176 del 6 dicembre 2017 - Risorse e 

patrimonio strumentale delle Direzioni regionali Campania, Lazio e Lombardia 

e delle Direzioni di coordinamento metropolitano di Napoli, Roma e Milano”; 



3 

 

VISTO  il Messaggio Hermes n. 1643 del 16 aprile 2018, avente ad oggetto “Nota 

Operativa n. 1 – Prime indicazioni attuative della Circolare n. 63 del 5 aprile 

2018”; 

VISTO  il Messaggio HERMES n. 1944 del 9 maggio 2018, avente ad oggetto “Nota 

operativa n. 2 – Indicazioni attuative della Circolare n. 63 del 5 aprile 2018”; 

VISTO  il Messaggio HERMES n. 3599 del 2 ottobre 2018, avente ad oggetto “Nota 

operativa n. 3 – Indicazioni attuative della Circolare n. 63 del 5 aprile 2018 – 

Controllo della documentazione amministrativa e valutazione delle offerte”; 

VISTA la deliberazione del Consiglio di Indirizzo e Vigilanza n. 23 del 29 dicembre 
2020, con la quale è stato approvato, in via definitiva, ai sensi di quanto 

previsto dall’art. 17, comma 23 della legge 15 maggio 1997 n. 127, il progetto 

di bilancio preventivo dell’INPS per l’anno 2021 di cui alla deliberazione del 

Consiglio di amministrazione n. 88 del 27 novembre 2020; 

VISTA  la Deliberazione del Consiglio di Indirizzo e Vigilanza n. 12 del 12 ottobre 2021, 

con la quale è stata approvata la nota di assestamento al preventivo finanziario 
generale di competenza e di cassa ed economico-patrimoniale generale 

dell’INPS per l'anno 2021 di cui alla deliberazione del Consiglio di 

amministrazione n. 103 del 21 luglio 2021; 

VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, e ss.mm.ii., recante il “Codice dei 

Contratti Pubblici” (di seguito, il “Codice”), pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale 

della Repubblica Italiana n. 91, Supplemento ordinario n. 10/L, in data 19 aprile 

2016 e relative norme di attuazione; 

PRESO ATTO che sulla Gazzetta Ufficiale del 18 aprile 2019 – Serie generale n. 92 – è 

stato pubblicato il Decreto Legge 18 aprile 2019 n. 32 (D.L.), recante 

“Disposizioni urgenti per il rilancio del settore dei contratti pubblici, per 

l’accelerazione degli interventi infrastrutturali, di rigenerazione urbana e di 

ricostruzione a seguito di eventi sismici” con entrata in vigore il 19 aprile 2019, 

convertito con modificazioni dalla legge 14 giugno 2019, n. 55; 

VISTA  la Legge 11 settembre 2020, n. 120 – Conversione in legge, con modificazioni, 

del decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, recante misure urgenti per la 

semplificazione e l’innovazione digitale, pubblicata sul Supplemento Ordinario 

n.33 alla Gazzetta Ufficiale n.228 del 14 settembre 2020;  

VISTO il Messaggio Hermes n. 003426 del 24/09/2020 recante Legge 11 settembre 

2020, n. 120 di conversione, con modificazioni, del Decreto-legge 16 luglio 

2020, n. 76 – Principali novità in tema di contratti pubblici;  

VISTO il decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 

31 maggio u.s. – Serie generale n. 129 – recante “Governance del Piano 

nazionale di rilancio e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture 

amministrative di accelerazione e snellimento delle procedure”; 

VISTO il Messaggio INPS.HERMES.17/06/2021.0002318, avente oggetto: “Decreto-

Legge n.77 del 31 maggio 2021 - Principali novità in tema di contratti pubblici”; 

VISTO la Legge 29 luglio 2021, n. 108 – Conversione in legge, con modificazioni, del 

decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77 recante “Governance del Piano nazionale 

di rilancio e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture 

amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”, pubblicato 

sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - Serie generale - n.181 del 30 

luglio 2021; 
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VISTO il Messaggio Hermes n. 0002867 dell’11/08/2021, avente oggetto: “Legge 29 

luglio 2021, n. 108 di conversione, con modificazioni, del decreto-legge 31 

maggio 2021, n. 77”;  

VISTO  il Messaggio Hermes n. 3014 del 7 settembre 2021 avente ad oggetto “Quadro 

di riferimento dei contratti pubblici dopo la legge 29 luglio 2021, n. 108, di 

conversione, con modificazioni, del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77”; 

VISTO il Messaggio Hermes n. 3426 del 24 settembre 2020 avente ad oggetto: “Legge 

11 settembre 2020, n. 120 di conversione, con modificazioni, del Decreto-legge 

16 luglio 2020, n. 76 – Principali novità in tema di contratti pubblici”; 

VISTA la Delibera n. 1096 del 26 ottobre 2016 con la quale l’Autorità nazionale 

anticorruzione e trasparenza (ANAC) ha adottato le Linee guida n. 3, di 

attuazione del D.lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recanti “Nomina, ruolo e compiti 

del responsabile unico del procedimento per l’affidamento di appalti e 

concessioni” Aggiornate al d.lgs. 56 del 19/4/2017 con deliberazione del 

Consiglio n. 1007 dell’11 ottobre 2017; 

VISTE le Linee guida n. 4, di attuazione del citato D.lgs. n. 50/2016 e s.m.i. recanti 

“Procedure per l’affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie 

di rilevanza comunitari, indagini di mercato e formazione e gestione degli 

elenchi degli operatori economici”, approvate dal Consiglio dell’Autorità con 

delibera n. 1097 del 26 ottobre 2016 e aggiornate al Decreto Legislativo 19 

aprile 2017, n. 56 con delibera del Consiglio n. 206 del 1 marzo 2018 e da 

ultimo con delibera del Consiglio n. 636 del 10 luglio 2019 al decreto legge 18 
aprile 2019, n. 32, convertito con legge 14 giugno n. 55, limitatamente ai punti 

1.5, 2.2, 2.3 e 5.2.6.; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 

aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 

trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che 

abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

VISTO il Decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196 (Codice in materia di protezione 

dei dati personali) così come integrato e modificato dal Decreto legislativo 10 

agosto 2018 n. 101; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme sul procedimento 

amministrativo”; 

VISTA la determinazione RS30/290/2020 del 19/06/2020 con cui l’arch. Marcello 

Perazzo - figura professionale pienamente idonea ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 
50/2016 e ss.mm.ii - è stato nominato RUP del procedimento volto 

all’affidamento dei lavori edili ed affini di manutenzione ordinaria a guasto e/o 

preventiva degli immobili strumentali della Direzione regionale Inps Lombardia 

e della Direzione di coordinamento metropolitano di Milano; 

PRESO ATTO che con la medesima determinazione è stato altresì nominato il gruppo di 

lavoro, incaricato degli atti tecnici professionali per l’affidamento e l’esecuzione 

dei citati lavori; 

VISTA la determinazione RS30/351/2020 del 22/07/2020, con cui è stata indetta la 

procedura aperta, sotto soglia comunitaria, dematerializzata in modalità ASP e 

con inversione procedimentale, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera d) e 

dell’art. 60 del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. con aggiudicazione mediante il 

criterio del minor prezzo ai sensi dell’articolo 36, comma 9-bis, del D.lgs. n. 
50/2016 e ss.mm.ii., volta all’affidamento di un Accordo quadro biennale ad un 
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solo operatore economico per ciascun lotto e finalizzato all’esecuzione di lavori 

di manutenzione ordinaria edili ed affini a guasto e/o preventiva sugli immobili 

strumentali della Direzione regionale della Lombardia e della Direzione di 

coordinamento metropolitano di Milano; 

PRESO ATTO che con la medesima determinazione è stata autorizzata una spesa 

complessiva pari a € 1.207.800,00, IVA compresa, di cui € 970.200,00 per 

lavori, € 19.800,00 per oneri relativi alla sicurezza non ribassabili (per un totale 

di € 990.000,00), € 217.800,00 per IVA al 22%,e la sua ripartizione per gli anni 

2021/2022 e per capitoli di spesa come di seguito indicato, con visto di 

approvazione RS10-2020-00213: 

Capitolo di spesa 2021 2022 SDF 

5U1104016-01 € 173.850,00 € 173.850,00 35-PL 

5U1104016-02 € 173.850,00 € 173.850,00 36-PL 

5U1104016-04 € 207.400,00 € 207.400,00 37-PL 

5U1104016-12 € 42.700,00 € 42.700,00 38-PL 

5U1104016-14 € 6.100,00 € 6.100,00 39-PL 

TOTALI € 603.900,00 € 603.900,00  

PRESO ATTO che l’Accordo Quadro, di durata di 24 mesi (ventiquattro), decorre dalla 
data del verbale di consegna dei lavori e cessa comunque di produrre effetti, 

anche anticipatamente rispetto al termine finale, una volta che sia raggiunto il 

plafond massimo determinato all’art. 4 del CSA; 

CONSIDERATO che l’appalto è stabilito a misura, ai sensi dell’art. 3, comma 1, lettera 

eeeee) del Codice, comprendendo essenzialmente lavori di manutenzione edile 

ed affine e idrico sanitario, entro i limiti delle condizioni fissate dall’accordo 

quadro ai sensi dell’art. 54 del Codice; 

ATTESO che il RUP, in virtù dell’ottimizzazione della fase esecutiva delle manutenzioni, 

ha inteso articolare gli interventi di manutenzione ordinaria preventiva e a 

guasto di natura edile ed affine in n. 8 Lotti funzionali; 

RICHIAMATO che il criterio del minor prezzo, ai sensi dell’art. 36, comma 9 bis, del 

Codice, è da intendersi come maggior sconto offerto sui seguenti prezziari della 

Regione Lombardia in ordine di priorità:  

- Volume 2.1. “Costi unitari e piccola manutenzione civili e urbanizzazioni” ed. 

2020;  

- Volume 2.2 “Costi unitari e piccola manutenzione impianti elettrici e 

meccanici” ed. 2020 (per impianti idrico-sanitario); 

- Volume 1.1. “Opere compiute civili e urbanizzazione” ed. 2020; 

ATTESO che nella determinazione di indizione è stato specificato che le opere in parola 

si trovano inserite nello strumento di programmazione finanziaria all’interno 
dell’Elenco Annuale dei Lavori (EAL) relativo al Programma Triennale dei Lavori 

2020-2022: 

- PTL2020-01-LOM-0056, a valere sui capitoli di spesa – 5U1104016.01 - 

5U1104016.02 - 5U1104016.04 - 5U1104016.12 - 5U1104016.14 esercizio 

finanziario 2021-2022, codice CUI n. L80078750587201900371; 

- PTL2020-01-MIL-0001, a valere sui capitoli di spesa – 5U1104016.01 - 
5U1104016.02 - 5U1104016.04 - 5U1104016.12 - 5U1104016.14 esercizio 

finanziario 2021-2022, codice CUI n. L80078750587201900410; 



6 

 

RITENUTO di svolgere tramite la piattaforma ASP (Application service provider) gestita 

dal Ministero dell’Economia e delle Finanze tutte le fasi della procedura in 

argomento - pubblicazione, presentazione e analisi delle offerte, 
aggiudicazione, comunicazioni e scambi di informazioni con gli Operatori 

economici - come meglio specificato nel Disciplinare di gara; 

VISTA la Determinazione n. RS30/423/2020 del 17/09/2020 con cui è stato nominato 

il Seggio di gara per l’analisi delle offerte pervenute; 

VISTA la determinazione n. RS30/052/2021 datata 8 febbraio 2021 con cui sono stati 

aggiudicati i lotti 1, 3, 4, 5 e 8 e la determinazione n. RS30/161/2021 del 29 
marzo 2021 con la quale è stata aggiudicati il lotto n. 2 della procedura aperta 

sottosoglia comunitaria, dematerializzata in modalità ASP per l’affidamento di 

un “Accordo quadro biennale con un solo operatore economico, ai sensi dell’art. 

54 del D.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., suddiviso in 8 lotti, finalizzato all’esecuzione 

di lavori di manutenzione ordinaria edili ed affini a guasto e/o preventiva sugli 

immobili strumentali della Direzione regionale della Lombardia e della Direzione 

di coordinamento metropolitano di Milano”, così come di seguito specificate: 

LOTTO DENOMINAZIONE 0.E. AGGIUDICATARIO RIBASSO PLAFOND 

1 MILANO PPG DOMOGEST SRL 29,133% € 341.600,00 

2 MONZA AFEP S.r.l. 28,290% € 85.400,00 

3 LODI-PAVIA GUADAGNO EMILIO 29,950% € 122.000,00 

4 MANTOVA I.D. IMPIANTI DI IAZZETTA 

DOMENICO 

31,264% € 61.000,00 

5 CREMONA EDIL ROSA DI ROSA VINCENZO 27,675% € 67.100,00 

6 BERGAMO-
BRESCIA 

IMPRESA CAVALIERI DI 
ALESSANDRO CAVALIERI E C. 

S.A.S. 

28,572% € 268.400,00 

7 SONDRIO ------------ --------- -------------- 

8 COMO-LECCO-

VARESE 

GIOVANNI PUGLIESE 28,220% € 219.600,00 

 

CONSIDERATO che con la determinazione n. RS30/330/2021 del 18/06/2021 è stata 

rimodulata la spesa complessiva di € 1.165.100,00 IVA inclusa, di cui € 

955.000,00 per lavori (comprensivi di oneri relativi alla sicurezza), € 

210.100,00 per IVA al 22%, imputandola agli esercizi finanziari 2021, 2022, 

2023 come di seguito riportato: 

Capitolo di 

spesa 
2021 2022 2023 

Totale 

IVA inclusa 

5U1104016-01 125.558,33 € 152.500,00 € 26.941,67 €  305.000,00 €  

5U1104016-02 141.570,83 € 173.850,00 € 32.279,17 €  347.700,00 €  

5U1104016-04 169.020,83 € 207.400,00 € 38.379,17 €  414.800,00 €  

5U1104016-12 36.091,67 € 42.700,00 € 6.608,33 €  85.400,00 €  

5U1104016-14 5.083,33 € 6.100,00 € 1.016,67 €  12.200,00 €  

TOTALI 477.325,00 € 582.550,00 € 105.225,00 €  1.165.100,00 €  

 

CONSIDERATO che con tale provvedimeto si prende atto ed approva la proposta di 

rimodulazione della spesa formulata dal ramo tecnico, PEI 

INPS.4980.04/05/2021.0007841 accusata con protocollo 

INPS.0017.04/05/2021.0034439, in cui sono indicati i termini di rimodulazione 
della spesa suddivisa su tre annualità e ripartita per capitoli ed importi tra 
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direzione regionale e direzione di coordinamento metropolitano, come di 

seguito specificato per il Lotto 1: 

 

LOTTO 1 - MILANO 

CAPITOLO ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023 

TOTALE 24 

MESI 

5U1104016-01 55.916,67 € 67.100,00 € 11.183,33 € 134.200,00 € 

5U1104016-02 45.750,00 € 54.900,00 € 9.150,00 € 109.800,00 € 

5U1104016-04 15.250,00 € 18.300,00 € 3.050,00 € 36.600,00 € 

5U1104016-12 20.333,33 € 24.400,00 € 4.066,67 € 48.800,00 € 

5U1104016-14 5.083,33 € 6.100,00 € 1.016,67 € 12.200,00 € 

TOTALI 142.333,33 € 170.800,00 € 28.466,67 € 341.600,00 € 

CONSIDERATA la comunicazione a mezzo email del 22 ottobre 2021 con la quale il RUP, 

arch. Marcello Perazzo, stante la dismissione dell’unico stabile FIP presente 

all’interno del Lotto 1 (sede via Gonzaga), rappresenta la necessità di trasferire 

la somma, autorizzata nel corrente anno finanziario, pari ad euro 15.250,00 

afferente al capitolo 5U1104016-04 come di seguito specificato: 

- euro 9.760,00 al capitolo 5U1104016-12 (proprietà ex INPDAP) 

- euro 5.490,00 al capitolo 5U1104016-01 (proprietà INPS); 

 

 

 

 

 

PRESO ATTO che il RUP, arch. Marcello Perazzo, per le vie brevi ha confermato la 

necessità di rimodulare con la medesima proporzione di ripartizione anche degli 

importi a carico degli esercizi 2022 e 2023 secondo il seguente schema: 

CAPITOLO ANNO 2022  

 AUTORIZZATO VARIAZIONE RIMODULATO 

5U1104016-01 67.100,00 € +6.588,00 € 73.688,00 € 

5U1104016-04 18.300,00 € -18.300,00 € 0,00 € 

5U1104016-12 24.400,00 € + 11.712,00 € 36.112,00 € 

 

CAPITOLO ANNO 2023  

 AUTORIZZATO VARIAZIONE RIMODULATO 

5U1104016-01 11.183,33 € +1.098,00 € 12.281,33 € 

5U1104016-04 3.050 € -3.050,00 € 0,00 € 

5U1104016-12 4.066,67 € +1.952,00 € 6.018,67 € 

RITENUTO di prendere atto ed approvare la proposta di rimodulazione della spesa, a 

invarianza contrattuale, per il Lotto 1 dell’”Accordo Quadro suddiviso in 8 Lotti, 
per la durata di 24 mesi, finalizzato all’esecuzione di lavori di manutenzione 

CAPITOLO ANNO 2021  

 AUTORIZZATO VARIAZIONE RIMODULATO 

5U1104016-01 55.916,67 € +5.490,00 € 61.406,67 € 

5U1104016-04 15.250,00 € -15.250,00 € 0,00 € 

5U1104016-12 20.333,33 € +9.760,00 € 30.093,33 € 
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ordinaria edili ed affini a guasto e/o preventiva sugli immobili strumentali della 

Direzione regionale della Lombardia e della Direzione di coordinamento 

metropolitano di Milano”, formulata dal ramo tecnico, secondo il seguente 

schema: 

 

 

CAPITOLO ANNO 2021 

 AUTORIZZATO RIMODULATO 

5U1104016-01 55.916,67 € 61.406,67 € 

5U1104016-02 45.750,00 € 45.750,00 € 

5U1104016-04 15.250,00 € 0,00 € 

5U1104016-12 20.333,33 € 30.093,33 € 

5U1104016-14 5.083,33 € 5.083,33 € 

 142.333,33 € 142.333,33 € 

 

CAPITOLO ANNO 2022 

 AUTORIZZATO RIMODULATO 

5U1104016-01 67.100,00 € 73.688,00 € 

5U1104016-02 54.900,00 € 54.900,00 € 

5U1104016-04 18.300,00 € 0,00 € 

5U1104016-12 24.400,00 € 36.112,00 € 

5U1104016-14 6.100,00 € 6.100,00 € 

 170.800,00 € 170.800,00 € 

 

CAPITOLO ANNO 2023 

 AUTORIZZATO RIMODULATO 

5U1104016-01 11.183,33 € 12.281,33 € 

5U1104016-02 9.150,00 € 9.150,00 € 

5U1104016-04 3.050,00 € 0,00 € 

5U1104016-12 4.066,67 € 6.018,67 € 

5U1104016-14 1.016,67 € 1.016,67 € 

 28.466,67 € 28.466,67 € 

 

RITENUTO di autorizzare la rimodulazione della spesa, a invarianza contrattuale, come 

specificato nella tabella: 

LOTTO 1 - MILANO 

CAPITOLO ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023 
TOTALE 24 

MESI 

5U1104016-01 5.490,00 € 6.588,00 € 1.098,00 € 13.176,00 € 

5U1104016-12 9.760,00 € 11.712,00 € 1.952,00 € 23.424,00 € 

 

RITENUTO al contempo di ridurre i visti e gli impegni di spesa corrispondenti ai capitoli 

interessati secondo il seguente schema: 

LOTTO 1 - MILANO 
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LOTTO 1 - MILANO 

CAPITOLO ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023 
TOTALE 24 

MESI 

5U1104016-04 15.250,00 € 18.300,00 € 3.050,00 € 36.600,00 € 

VISTO il Messaggio INPS.HERMES.03/12/2020.0004570 che disciplina il riparto di 

competenze tra questa Direzione centrale, la Direzione regionale INPS per la 

Lombardia e la Direzione di coordinamento metropolitano di Milano; 

CONDIVISA la relazione predisposta dalla competente Area, parte integrante della 

presente determinazione; 

DETERMINA 

➢ di prendere atto ed approvare la proposta di rimodulazione della spesa formulata dal 

ramo tecnico, relativa alla procedura aperta sottosoglia comunitaria, dematerializzata 

in modalità ASP, ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. d) e dell’art. 60 del D.lgs. n. 
50/2016 e ss.mm.ii. con aggiudicazione mediante il criterio del minor prezzo ai sensi 

dell’articolo 36, comma 9-bis, del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. per l’affidamento 

dell’”Accordo Quadro suddiviso in 8 Lotti, per la durata di 24 mesi, finalizzato 

all’esecuzione di lavori di manutenzione ordinaria edili ed affini a guasto e/o preventiva 

sugli immobili strumentali della Direzione regionale della Lombardia e della Direzione 

di coordinamento metropolitano di Milano” – Lotto 1; 

➢ di rimodulare, a invarianza contrattuale, la spesa autorizzata con determinazione 
RS30/330/2021 del 18 giugno 2021 relativa al Lotto 1 dell’”Accordo Quadro suddiviso 

in 8 Lotti, per la durata di 24 mesi, finalizzato all’esecuzione di lavori di manutenzione 

ordinaria edili ed affini a guasto e/o preventiva sugli immobili strumentali della 

Direzione regionale della Lombardia e della Direzione di coordinamento metropolitano 

di Milano” e di approvare la ripartizione imputandola agli esercizi finanziari 2021, 2022, 

2023 come di seguito riportato: 

LOTTO 1 - MILANO 

CAPITOLO ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023 

TOTALE 24 

MESI 

5U1104016-01 
61.406,67 € 73.688,00 € 12.281,33 € 147.376,00 € 

5U1104016-02 45.750,00 € 54.900,00 € 9.150,00 € 109.800,00 € 

5U1104016-04 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

5U1104016-12 30.093,33 € 36.112,00 € 6.018,67 € 72.224,00 € 

5U1104016-14 5.083,33 € 6.100,00 € 1.016,67 € 12.200,00 € 

TOTALI 142.333,33 € 170.800,00 € 28.466,67 € 341.600,00 € 

 

➢ di autorizzare l’incremento della spesa come specificato nella tabella: 

LOTTO 1 - MILANO 

CAPITOLO ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023 
TOTALE 24 

MESI 

5U1104016-01 5.490,00 € 6.588,00 € 1.098,00 € 13.176,00 € 

5U1104016-12 9.760,00 € 11.712,00 € 1.952,00 € 23.424,00 € 
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➢ di ridurre al contempo i visti e gli impegni di spesa corrispondenti ai capitoli interessati 

secondo il seguente schema: 

LOTTO 1 - MILANO 

CAPITOLO ANNO 2021 ANNO 2022 ANNO 2023 
TOTALE 24 

MESI 

5U1104016-04 15.250,00 € 18.300,00 € 3.050,00 € 36.600,00 € 

➢ di conferire mandato al RUP, arch. Marcello Perazzo, perché proceda agli adempimenti 

conseguenti al presente provvedimento; 

➢ di dare atto che il Direttore regionale INPS per la Lombardia e il Direttore di 

coordinamento metropolitano di Milano sono competenti per la gestione del contratto 

secondo il riparto di cui al messaggio INPS HERMES.03/12/2020.0004570. 

 
Roma, 

Maurizio Emanuele Pizzicaroli 
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