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Curriculum Vitae

INFORMAZIONI
PERSONALI

Nome e Cognome | FRANCESCO MISCIOSCIA
Qualifica | DIRIGENTE SECONDA FASCIA AMM.
Sede | INPS - DIREZIONE REGIONALE PUGLIA

Posizione organizzativa | FUNZIONI VICARIE DEL DIRETTORE REGIONALE RESPONSABILE AREA
ENTRATE CONTRIBUTIVE, VIGILANZA DOCUMENTALE E ISPETTIVA

Indirizzo | VIA PUTIGNANI 108 BARI 70122
Telefono
Email | francesco.miscioscia@inps.it

Data di Nascita | 02/01/1968

ESPERIENZE
LAVORATIVE E
FORMAZIONE

Attivita lavorativa attuale | DIRIGENTE REGIONALE VICARIO
Esperienze professionali | funzionario di cancelleria (ex viii .f.)presso ministero della giustizia:
- dall'01.02.1996 all'01.06.1999 presso la pretura circondariale di taranto;

- dal 02.06.1999 al 28.08.2000 presso il tribunale di taranto.
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componente della commissione per la determinazione del valore dei beni
patrimoniali della pretura circondariale di taranto dal 11.06.1998 al
01.06.19969; !

funzionario amministrativo (ex viii q.f.) presso il comune di bari- ripartizione
| solidarieta sociale dal 29.08.2000 al 28.12.2004:

- responsabile dei procedimenti relativi alla u.o.c. minori del settore assistenza
sociale dal 29.08.2000 al 31.12.2003;

- responsabile della p.o.s. progetti speciali dal 01.01.2004 al 28.12.2004;

in qualita di dirigente amministrativo dell'istituto nazionale della previdenza
sociale ha ricoperto i seguenti incarichi:

direzione provinciale di foggia:
- responsabile dell'area contabilita e finanza dal 29.12.2004 al 30.06.2007;

- titolare diincarico di coordinamento tra I'ufficio legale e gli altri processi
produttivi dal 10.02.2005 al 09.03.2006;

- componente della commissione di certificazione dei rapporti di lavoro ai sensi
dell'art. 76 del d.Igs. 276/03 con decreto direttoriale n. 4/2005 dell'8.3.2005
della direzione provinciale del lavoro di foggia;

direttore della sede subprovinciale di andria dal 01.07.2007 al 31.10.2009;

direttore della sede provinciale di lecce e direttore ad interim della sede sub
provinciale di casarano dal 01.11.2009 al 31.08.2010.

durante il suddetto periodo, a conclusione della iii edizione del premio qualita
p.a. promosso dal dipartimento della funzione pubblica, la sede inps di lecce &
risultata vincitrice nella categoria enti pubblici non economici e c.c.i.a.a. per un
progetto di miglioramento della qualita’ dei servizi collegati all'invalidita’ civile,
che ha previsto la costituzione di sportelli polifunzionali presso le
amministrazioni interessate (inps, asl e comune di lecce) che sono state
collegate in rete, in modo da consentire agli utenti di ricevere informazioni
presso tuttii punti informativi degli enti che hanno aderito all'iniziativa;

direttore della sede provinciale di bari dall'01.09.2010 al 28.02.2018

direzione regionale puglia: direttore regionale vicario dal 20.03.2017, con
incarico di dirigente responsabile dell'area ammortizzatori sociali dal
01.03.2017 al 29.02.2020, e di dirigente responsabile dell'area entrate
contributive dal 01.03.2020 '

componente del gruppo nazionale quick wins per I""individuazione di azioni di
miglioramento, a risorse invariate, dell'efficacia ed efficienza dell'azione
dell'istituto, istituito con ordine di servizio del direttore generale inps n®
5/2015;
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Formazione professionale

componente del gruppo per la "revisione degli indicatori di qualita’ del cruscotto
direzionale", istituito con comunicazione del direttore centrale pianificazione e
controllo del 23.05.2016);

referente per la puglia della centrale di ascolto presso la direzione servizi agli
utenti dell'inps, attivata con msg. hermes 1594 del 11.04.2017

componente della cellula di cambiamento "performance” costituita con ordine
di servizio n. 17 del 7.10.2019 del direttore generale nell'ambito dei tavoli di
innovazione diretti ad individuare le iniziative organizzative, gestionali e
normative utili al raggiungimento degli obiettivi in ottica di creazione di valore
per i clienti interni ed esterni;

componente del consiglio di amministrazione dell'universita' del salento dal
01.04.2019

relazione in data 16.04.2013 sul tema: le novita' normative in materia di
ammortizzatori sociali aspi e miniaspi - le innovazioni della legge di stabilita’
228/12, nell'ambito del corso la riforma del lavoro c.d. fornero organizzato dalla
scuola forense barese - scuola di aggiornamento professionale;

relazione in data 19 novembre 2015 sul tema : lavoro nero e lavoro fittizio in
agricoltura: il fenomeno del caporalato. analisi e misure di contrasto degli uffici
di vigilanza e controllo, nell'ambito del 18° corso per allievi vicebrigadieri
organizzato dalla scuolallievi finznzieridella guardia di finanza;

relazione sul tema: I'evoluzione del sistema pensionistico nel convegno che si
e' svolto a bari il 18 febbraio 2016, organizzato dalla uil pensionati puglia e
dall'universita’ degli studi di bari. '

relazioniin data 19.11.2015, 18.03.2016 e 18.11.2016 sul tema : lavoro nero,

lavoro fittizio e il fenomeno del caporalato in agricoltura. conseguenze sul piano

contributivo e pensionistico, nell'ambito del corso per allievi vicebrigadieri
organizzato dalla scuolallievi finanzieri della guardia di finanza;

relazione sul tema: lavoro part time e lavoro intermittente. seminario
organizzato presso la corte di appello di bari in data 13 maggio 2016 dal centro
studi diritto del lavoro "domenico napoletano” ;

relazione sul tema: il lavoro occasionale, seminario organizzato presso
I'universita’ di bariI'11 novembre 2017 dal centro studi diritto del lavoro
"domenico napoletano”

cultore della materia presso la facolta di giurisprudenza dell'universita di bari in
diritto costituzionale dal 1999 al 2009;

cultore della materia presso la facolta di beni culturali dell'universita di lecce in
legislazione dei beni culturali e diritto comparato dei beni culturali e ambientali
dal 2000 al 2008; '

cultore della materia presso la facolta di beni culturali dell'universita di lecce dal
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Titolo di studio

Altri titoli di studio e
abilitazioni professionali
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2004 al 2008 nell'ambito dei seguenti insegnamenti:
diritto costituzionale (sett. ius/08)

diritto amministrativo (sett. ius/10)

diritto pubblico comparato (sett. ius/21)

il sottoscritto e’ autore delle seguenti pubblicazioni:

in commentario al nuovo testo unico degli enti locali a cura di g. de marzoer.
tomei - cedam, padova, 2002 :

a) la potesta regolamentare - pagg. 75-82
b) la partecipazione popolare - pagg. 83-92
c) le comunita montane - pagg. 207-223;

“flessibilita del modello organizzatorio delle comunita montane. quale futuro
nel nuovo titolo v della costituzione" in rivista della corte dei conti, 2004, 1,
pagg. 313-325;

"i beni paesaggistici" in diritto dei beni culturali e del paesaggio, a cura di m.a.
cabiddu e n. grasso - giappichelli, torino, 2004, pagg. 285-327;

"i beni paesaggistici” in diritto dei beni culturali e del paesaggio, a cura di m.a.
cabiddu e n. grasso, ii edizione, giappichelli, torino, 2007, pagg. 319-370.

“limpatto degli interventi sull'utenza" in la previdenza sociali nella realta’
pugliese, a cura di g. di monde e g.mongelli, roma, 2015, pagg. 493-499

"etica e legalita del lavoro in agricoltura. prevenzione e repressione dello
sfruttamento del lavoro e del caporalato nella legge 199/2016. prospettive di
riforma" in etica, legalita ed efficienza nella p.a., a cura di n. angiola, g. mongelli,
e. varricchio, 2018, in corso di pubblicazione

diploma di laurea in giurisprudenza, conseguito presso l'universita degli studi di
bariil 15.07.1991 con la votazione di 110/110 e lode.

abilitazione all'esercizio della professione di avvocato, conseguita il 12.07.1994
presso il foro di bari. diploma biennale di specializzazione in scienze delle
autonomie costituzionali, indirizzo amministrativo-gestionale, conseguito
nell'anno 1995 presso la facolta di giurisprudenza dell'universita di bari con la
votazione finale di 47/50. diploma annuale di perfezionamento in :
comunicazione e pubbliche relazioni, conseguito nell'anno 2000 presso la
facolta di scienze della formazione dell'universita di bari. giudizio di idoneita
conseguito nell'anno 2002 in un concorso per I'ammissione al dottorato di
ricerca, di durata triennale, in scienze bioetico-giuridiche presso l'universita di
lecce. superamento del corso di formazione per nuovi dirigenti statali, della
durata di mesi sei, organizzato dalla scuola superiore della pubblica
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amministrazione, con conseguimento nella prova finale dell'8.7.2005 del
seguente giudizio: ottimo. '

COMPETENZE
LINGUISTICHE

Madrelingua | ITALIANA

Altra lingua | INGLESE
Capacita di lettura | buono
Capacita di scrittura | buono

Capacita di espressione | buono
orale

Capacita e competenze | ottima conoscenza dei principali programmi di windows (word, excel, outlook,
informatiche | powerpoint)
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