
 

CURRICULUM VITAE 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 

 
cognome e nome MANNUCCI IVANO

data di nascita 28/06/1963

qualifica DIRIGENTE SECONDA FASCIA AMM.

amministrazione e attuale sede
di lavoro

INPS - DIREZIONE CENTRALE D.C.RIS.STRUMENT.CEN.UNI.ACQU.

incarico attuale DIRIGENTE AREA CENTRALE

descrizione specifica ACQUISTI AL CLIENTE INTERNO

telefono ufficio 0659058606

e-mail ufficio ivano.mannucci@inps.it

indirizzo sede di lavoro VIA Ciro il Grande 21 ROMA 00144

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

titolo di studio MATURITÀ CLASSICA - ANNO SCOLASTICO 1982/1983

LAUREA IN GIURISPRUDENZA PRESSO L'UNIVERSITÀ LA SAPIENZA DI ROMA - 1989

CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN "SCIENZE AMMNISTRATIVE" PRESSO L'UNIVERSITÀ LA SAPIENZA
DI ROMA - 1995

CORSO DI PERFEZIONAMENTO IN "INFORMATICA GIURIDICA" PRESSO L'UNIVERSITÀ LA SAPIENZA
DI ROMA - 1996

SPECIALIZZAZIONE TRIENNALE IN DIRITTO SINDACALE, DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA
SOCIALE PRESSO L'UNIVERSITÀ LA SAPIENZA DI ROMA - 2001

MASTER UNIVERSITARIO IN "BUSINESS ADMINISTRATION" PRESSO L'UNIVERSITÀ DI BOLOGNA -
2011

MASTER IN "EXECUTIVE BUSINESS ADMINISTRATION" PRESSO UNIVERSITÀ DI BOLOGNA - 2013

altri titoli di studio e
professionali
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esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

INCARICHI DIRIGENZIALI EX INPDAP:

- DIRETTORE UFFICIO PROVINCIALE DI PADOVA 1/9/1998 - 27/2/2000;
- DIRETTORE AD INTERIM UFFICIO PROVINCIALE DI PADOVA DAL 28/2/2000 AL 9/4/2000
- DIRIGENTE AD INTERIM UFFICIO DI ROVIGO DA NOVEMBRE 1999 A APRILE 2000;
- DIRETTORE UFFICIO NORMATIVO, CONTENZIOSO E DISCIPLINA DELLA DC    PERSONALE DAL
28/2/2000 AL 16/5/2001;
- DIRETTORE DELL'UFFICIO RELAZIONI SINDACALI DELLA DC PERSONALE DAL 17/5/2001 AL
6/4/2003;
- DIRETTORE AD INTERIM DELL'UFFICIO NORMATIVO, CONTENZIOSO E DISCIPLINA DELLA DC
PERSONALE NEI MESI DI MARZO, APRILE, MAGGIO E OTTOBRE 2003;
- DIRETTORE DELL'UFFICIO ORGANICI E STATO GIURIDICO DEL PERSONALE (SUCCESSIVAMENTE
DENOMINATO ORGANICI E SVILUPPO RISORSE UMANE) DELLA DC RISORSE UMANE DAL 7/4/2003
AL 31/12/2011;
- FUNZIONI VICARIE DEL DIRETTORE CENTRALE RISORSE UMANE DAL 1/2/2005 AL 31/5/2013.

INCARICHI DIRIGENZIALI IN INPS:

- RESPONSABILE DELL'UFFICIO ORGANICI E SVILUPPO RISORSE UMANE, GESTIONE EX INPDAP,
DAL 1/1/2012 AL 31/5/2013;
- DIRIGENTE DELL'AREA "FORMAZIONE ISTITUZIONALE E TRASVERSALE" DELLA DC FORMAZIONE
DAL 1/6/2013 AL 30/9/2014;
- DIRIGENTE DELL'AREA "FORMAZIONE ISTITUZIONALE, TRASVERSALE E STRATEGICO
PROGETTUALE" DELLA DC FORMAZIONE DAL 1/10/2014;
- DIRIGENTE DELL'AREA ACQUISTI AL CLIENTE INTERNO DELLA DC ACQUISTI E APPALTI,
SUCCESSIVAMENTE DENOMINATA DC RISORSE STRUMENTALI E CENTRALE UNICA ACQUISTI
(DETERMINAZIONE DELL'ORGANO CON POTERI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE N.119 DEL
25/10/2019), DAL 1/3/2017
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altro(partecipazioni a convegni e
seiminari,

pubblicazioni, collaborazione a
riviste, ecc...,

ed ogni altra informazione che il
funzionario ritiene di dover

pubblicare)

ALTRI INCARICHI EX INPDAP:
- RESPONSABILE COLLEGIO ARBITRALE DI DISCIPLINA 2001/2003;
- COMPONENTE COMMISSIONE PARITETICA PER LA DEFINIZIONE DEL SISTEMA DI VALUTAZIONE
DEL PERSONALE APPARTENENTE ALL'AREA DEI PROFESSIONISTI (DETERMINAZIONE 23/2002);
- COMPONENTE COMMISSIONE PARITETICA PER LA DEFINIZIONE DEL SISTEMA DI VALUTAZIONE
DEL PERSONALE (DETERMINAZIONE 41/2002);
- COMPONENTE COMMISSIONE PER L'INDIVIDUAZIONE DI IMMOBILI DA ADIBIRE A SEDI INPDAP
(DETERMINAZIONE 122/2002);
- COMPONENTE GRUPPO DI LAVORO PER LA DEFINIZIONE DEL PASSAGGIO DELLE COMPETENZE
IN MATERIA PENSIONISTICA DAL MIUR ALL'INPDAP (DETERMINAZIONE 55/2003);
- COMPONENTE DELLA COMMISSIONE PER L'AGGIUDICAZIONE DELLA GARA COMUNITARIA
"ACQUISIZIONE DI SERVIZI INFORMATICI DI TIPO SISTEMISTICO E APPLICATIVO PER IL SUPPORTO
NELLE ATTIVITÀ PROGETTUALI E NELLA CONDUZIONE E MANUTENZIONE DI SISTEMI INFORMATIVI
INPDAP";
-COMPONENTE DELLA COMMISSIONE PER LA DEFINZIONE DELLE PROBLEMATICHE CONCERNENTI
LA RICOLLOCAZIONE IN ALTRE MANSIONI DEI PORTIERI DEGLI IMMOBILI DISMESSI E LA
DEFINZIONE DEL RELATIVO TRATTAMENTO ECONOMICO (DETERMINAZIONE 148/2003);
- COMPONENTE COMMISSIONE PER LA DEFINIZIONE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE E DEI
PROFILI (DETERMINAZIONE 26/2004);
- COMPONENTE DELLA COMMISSIONE PER LA DEFINIZIONE DEI CRITERI PER I PASSAGGI INTERNI,
GLI SVILUPPI ECONOMICI ED IL CONFERIMENTO E REVOCA DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE
(DETERMINAZIONE 27/2004);
- COMPONENTE COMMISSIONE CORSO FORMAZIONE DIRIGENZIALE (LETTERA PRESIDENZA DEL
CONSIGLIO DEI MINISTRI - SCUOLA SUPERIORE DELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE - 289 DEL
19/1/2005);
- COMPONENTE COMMISSIONE PER LA GARA A TRATTATIVA PRIVATA PER L'AFFIDAMENTO DELLA
GESTIONE DELLE SELEZIONI INTERNE RELATIVE ALL'ATTRIBUZIONE DELLE POSIZIONI
ORDINAMENTALI B1 E B2 (DETERMINAZIONE 18/2005);
- COMPONENTE OSSERVATORIO DELLA FORMAZIONE (DETERMINAZIONE 83/2005);
- COMPONENTE DELLA COMMISSIONE PER LA DEFINZIONE DEI CRITERI DI CONFERIMENTO E
REVOCA DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE (DETERMINAZIONE 157/2006);
- COMPONENTE DELLA COMMISSIONE PER LE SELEZIONI AI FINI DELL'ATTRIBUZIONE DEI LIVELLI
DIFFERENZIATI AL PERSONALE DELL'AREA DEI PROFESSIONISTI (DELIBERA CDA DEL 15/3/2007);
- RESPONSABILE "CANTIERE 2 - GESTIONE SVILUPPO RISORSE UMANE" NELL'AMBITO DEL
PROGETTO DI "GESTIONE DEL CAMBIAMENTO" (DETERMINAZIONE 107/2007);
- COMPONENTE COMMISSIONE PARITETICA PER LA VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI
(DETERMINAZIONE 264/2007);
- COMPONENTE COMMISSIONE PARITETICA EX ART.10 CCIE 2006 PROFESSIONISTI
(DETERMINAZIONE 70/2008);
- COMPONENTE COMMISSIONE SELEZIONI PER L'ATTRIBUZIONE DEI LIVELLI DIFFERENZIATI AL
PERSONALE DELL'AREA DEI PROFESSIONISTI (DETERMINAZIONE 27/2008);
- COMPONENTE COMMISSIONE PER LA PROCEDURA APERTA FINALIZZATA ALL'AFFIDAMENTO DEI
SERVIZI SOCIO-EDUCATIVI, PORTINERIA, CENTRALINO E GUARDIANIA PRESSO IL CONVITTO "LUIGI
STURZO" DI CALTAGIRONE.

ALTRI INCARICHI INPS:
- COMPONENTE COMMISSIONE PROCEDURA APERTA DI CARATTERE COMUNITARIO PER
L'AFFIDAMENTO DEL "PROGETTO FORMATIVO INTEGRATO A SUPPORTO DELLE LINEE
STRATEGICHE, DEL NUOVO MODELLO DI SERVIZIO E DEL RELATIVO MODELLO PROFESSIONALE
DELL'ISTITUTO" (DETERMINAZIONE RS30/427/2015);
- COMPONENTE COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DEI FABBISOGNI FORMATIVI
RAPPRESENTATI DALLE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI  ADERENTI AL PROGETTO "VALORE PA"
(DETERMINAZIONE 95/2015);
- COMPONENTE DELLA COMMISSIONE PER "L'ASSEGNAZIONE DELLE BORSE DI STUDIO
FINANZIABILI PER CIASCUNA DELLE PROPOSTE ACCADEMICHE PERVENUTE IN ESITO ALL'AVVISO
DI RICERCA E SELEZIONE, PER IL LORO ACCREDITAMENTO E FINANZIAMENTO A MEZZO BORSE DI
STUDIO, DI MASTER UNIVERSITARI EXECUTIVE" ANNO ACCADEMICO 2015/2016 (DETERMINAZIONE
157/2015);
- COMPONENTE COMMISSIONE PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO FORMATIVO PER I
RESPONSABILI DI TEAM DI SVILUPPO PROFESSIONALE - FORMAZIONE FORMATORI;
- COMPONENTE DELLA COMMISSIONE PER LA PROCEDURA IN ECONOMIA PER COTTIMO
FIDUCIARIO VOLTA ALL'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO "FORMAZIONE INFORMATICA 2015";
- COMPONENTE DELLA COMMISSIONE PER LA PROCEDURA IN ECONOMIA PER L'AFFIDAMENTO
DEL "PROGETTO DI FORMAZIONE PER LA GESTIONE DEI PROGETTI EUROPEI" (DETERMINAZIONE
RS30/009/2016).

ALTRE LINGUE

lingua madre

Altra lingua INGLESE

livello lettura BUONO

livello scrittura BUONO

livello parlato BUONO

capacità nell'uso delle
tecnologie

 informatiche

UTILIZZO WORD, EXCEL, POWERPOINT, MICROSOFT OFFICE


