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Premessa 

 

Gli obblighi legislativi inerenti la tutela dei lavoratori nei casi di affidamento dei lavori all'interno 

dell'azienda, ad imprese appaltatrici o a lavoratori autonomi attribuiscono forte responsabilità al Datore di 

Lavoro, individuato, appunto, come il soggetto destinatario degli oneri di maggiore consistenza per la tutela dei 

lavoratori sia di propria dipendenza che operanti per l’appaltatore. Con tale premessa e prendendo atto del fatto 

che le problematiche connesse alla corretta gestione degli appalti rivestono vitale importanza ai fini della 

sicurezza e dell’incolumità di tutto il personale presente nell’Ente (sia dipendenti che esterni, ditte, ecc…) si 

rende necessario dare una regolamentazione interna che affronti in maniera organica il tema degli appalti alla 

luce delle indicazioni normative in essere. 
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Finalità e scopo del documento 
 

L’adozione per legge di forme organizzative e norme di comportamento, che tengano conto di particolari 

condizioni operative che si instaurano quando più soggetti o imprese si trovano a lavorare 

contemporaneamente nello stesso ambito, obbliga l’applicazione del coordinamento in quanto scaturisce la 

possibilità che l’interferenza tra lavori eseguiti contemporaneamente da imprese diverse o da queste e lavoratori 

del Committente rappresenti un rischio significativo di danni e infortuni sul lavoro.  

L’attuazione di procedure di coordinamento, da effettuarsi a monte delle attività stesse, partendo dal 

presupposto che, nei casi di attività lavorative svolte presso l’Ente da soggetti terzi, devono essere soddisfatti, 

prioritariamente, i contenuti dell’art. 26 del D.Lgs. 81/2008, garantisce un sistema di coordinamento e di 

interventi di prevenzione e protezione dei rischi atti a ridurre le interferenze. 
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Articolazione e gestione del documento 
 
 

Il presente documento di valutazione dei rischi è finalizzato oltre che alla individuazione delle misure di 

prevenzione e più in generale alla organizzazione del sistema di prevenzione aziendale, soprattutto 

all’individuazione delle misure atte ad eliminare le interferenze (così come previsto dall’art 26 D.Lgs 81/2008). 

In ordine a quanto affermato e a quanto stabilito dalle norme, il presente documento, inteso nella sua 

parte più sostanziale, si compone di:  

• Una PARTE INTRODUTTIVA che presenta i contenuti del Documento, i criteri di elaborazione e tutto 

quanto serve a comprenderne la struttura e la finalità;  

• Una PARTE RAPPRESENTATIVA del Committente nel senso più ampio del termine, che ne descrive 

gli aspetti organizzativi generali. Una seconda parte è dedicata alla sede oggetto dell’appalto; 

• Una PARTE VALUTATIVA che identifica i fattori rischio da interferenze; in essa vengono altresì 

individuati i lavoratori esposti e riportate tutte le informazioni che consentono di:  

1. individuare le aree di interferenza; 

2. individuare le misure di prevenzione e di protezione dai rischi dovuti alle interferenze; 

3. predisporre un piano indicativo relativo ai costi per la sicurezza (costi preventivati affinché le 

misure previste siano messe in atto in maniera efficace). 
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Normativa di riferimento 
 
 

 D.P.R. 21 dicembre 1999, n. 554 “Regolamento di attuazione della legge 11 ebbraio 1994, n. 109”; 

 Decreto Ministero lavori Pubblici 19 aprile 2000, n. 145 “Regolamento recante il capitolato generale 

d'appalto dei lavori pubblici ai sensi dell'articolo 3, comma 5, della legge 11 febbraio 1994, n. 109, e 

successive modificazioni · D.P.R. 20 agosto 2001, n. 384 “Regolamento di semplificazione dei 

procedimenti di spese in economia”; 

 D.P.R. 3 luglio 2003, n. 222 “Regolamento sui contenuti minimi dei piani di sicurezza nei cantieri 

temporanei o mobili, in attuazione dell'articolo 31, comma 1, della legge 11 febbraio 1994, n. 109” 

(novellato nell’art. 131 del D.Lgs. 163/2006); 

 “Linee Guida Itaca per l’applicazione del D.P.R. 222/2003, approvate dalla Conferenza delle Regioni e 

delle Province autonome il 1 marzo 2006;D.Lgs. 12 aprile 2006, n. 163 “Codice dei contratti pubblici 

relativi a lavori, servizi e forniture in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE”; 

 Determinazione dell’Autorità per la vigilanza sui lavori pubblici n. 4 del 26 luglio 2006; 

 Schema di regolamento di esecuzione e attuazione del Decreto Legislativo 12 aprile 2006, n. 163, 

approvato dal Consiglio dei Ministri il 21 dicembre 2007; 

 Legge n. 123 del 3 agosto 2007 (Misure in tema di tutela della salute e della sicurezza sul lavoro e  

delega al Governo per il riassetto e la riforma della normativa in materia), 

 Circolare Ministero del Lavoro e della Previdenza Sociale n. 24 del 14 novembre 2007;Decreto 

Legislativo 9 aprile 2008, n. 81: Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di 

tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro. 

 D.Lgs 81/2008: Articolo 26: Obblighi connessi ai contratti d’appalto o d’opera o di somministrazione (rif.: 

art. 1, comma 2, lett. s., n. 1, l. n. 123/2007; art. 7 d.lgs. n. 626/1994 modificato dalla l. n. 123/2007) 

 Determinazione dell’Autorità per la vigilanza sui contratti pubblici di lavori, servizi e forniture n. 3 del 5 

marzo 2008. 

 
 
 
 



Elaborazione 
a cura di VALUTAZIONE DEI RISCHI DI INTERFERENZA 

Art. 26 D.Lgs 81/2008 
 

BANDO DI GARA PER  
“L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI RISTORAZIONE COLLETTIVA PRESSO  

IL CONVITTO / CASA ALBERGO  DELL’INPDAP”  
 SEDE OPERATIVA STRUTTURE SOCIALI  DELL’INPDAP EMISSIONE 

DEL MARZO 2009 

Sintesi,  Siram,  SPM,  Ancitel,  Anci,  Servizi,  Form Autonomie,  Deas,  CDI,  Paideia,  Cispel Services 
 

8 

 
 
 
 

SEZIONE 2 
STAZIONE APPALTANTE 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Elaborazione 
a cura di VALUTAZIONE DEI RISCHI DI INTERFERENZA 

Art. 26 D.Lgs 81/2008 
 

BANDO DI GARA PER  
“L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI RISTORAZIONE COLLETTIVA PRESSO  

IL CONVITTO / CASA ALBERGO  DELL’INPDAP”  
 SEDE OPERATIVA STRUTTURE SOCIALI  DELL’INPDAP EMISSIONE 

DEL MARZO 2009 

Sintesi,  Siram,  SPM,  Ancitel,  Anci,  Servizi,  Form Autonomie,  Deas,  CDI,  Paideia,  Cispel Services 
 

9 

Dati identificativi 
 

ENTE INPDAP  

INDIRIZZO  CITTA' - C.A.P.  PROVINCIA  
Indirizzo 

Via G. Grezar, 2 ROMA  - 00142 RM 

RIF. TELEFONICO  FAX  
Telefono  

06.51014302  

Attività  
Pubblica Amministrazione: attività Amministrativa  dedicata alla liquidazione e al pagamento delle pensioni di 

natura previdenziale e assistenziale per i Pubblici dipendenti 

Organo di Vertice  Direzione Centrale di Roma 

 

 

 

Informazioni generali 
 

L’I.N.P.D.A.P., Istituto Nazionale di Previdenza per i Dipendenti dell'Amministrazione Pubblica, è stato istituito 

con il Decreto Legislativo n. 479 del 30 giugno 1994. Nell’Inpdap confluiscono l'ENPAS, l'INADEL, l'ENPDEP e 

le Casse pensionistiche gestite dagli Istituti di Previdenza del Ministero del Tesoro.  

L'Inpdap costituisce il polo previdenziale per i pubblici dipendenti e gestisce i trattamenti previdenziali 

(pensionistici e di fine rapporto), creditizi (prestiti e mutui) e sociali dei dipendenti iscritti all'Istituto (Case Albergo 

per anziani, convitti, centri vacanze, assegni e borse di studio per i giovani) degli iscritti all'Istituto.  
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Dati identificativi 
 

Il servizio di ristorazione collettiva comprende le seguenti Strutture Sociali: 

 

• Convitto Principe di Piemonte Anagni 

• Convitto S. Caterina Arezzo 

• Convitto Regina Elena Sansepolcro 

• Convitto Luigi Sturzo Caltagirone 

• Convitto Unificato Spoleto 

• Casa Soggiorno di Monteporzio Catone   

• Casa Soggiorno La Pineta Pescara 

 

 

 

 

Fruitori/ attività lavorative 
 

I fruitori delle Strutture Sociali oggetto dell’appalto sono  

• ospiti Convittori (studenti delle medie inferiori e studenti della scuola media superiore); 

• ospiti Semi Convittori (studenti della scuola elementare, studenti delle medie inferiori e studenti della 

scuola media superiore); 

• studenti universitari. 

 

All’interno del Convitto sono inoltre presenti i dipendenti INPDAP operanti all’interno della struttura, familiari 

degli ospiti convittori, ospiti di iniziative formative e ricreative temporanee (categorie extra). 
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L’appalto ha per oggetto l’affidamento del servizio di ristorazione collettiva presso il Convitto / Casa Albergo  

dell’INPDAP in favore degli ospiti della struttura e categorie extra. 

 

La fornitura comprende la preparazione della colazione e dei pasti e la relativa somministrazione e distribuzione 

nei locali messi a disposizione dall’INPDAP presso la struttura sede dell’appalto. 

 

A seconda del tipo di utenza, il servizio prevede: 

- Utenza convittori e studenti universitari: colazione- merenda antimeridiana- pranzo- merenda 

pomeridiana e cena; 

- utenza semiconvittori ed eventuale utenza temporanea: pranzo e merenda pomeridiana. 

 

Sono compresi nella fornitura  

- l’approvvigionamento delle vivande e degli ingredienti di cucina; 

- le operazioni di pulizia dei locali (cucina, sala mensa, depositi e relativi locali di collegamento); 

- i materiali di consumo per le operazioni di pulizia. 

 

Il servizio avrà luogo tutti i giorni della settimana durante l’intero periodo dell’ anno, secondo il calendario 

scolastico. 

La somministrazione dei pasti, pranzo e cena, verrà effettuata con il sistema del self-service: i commensali si 

faranno consegnare il pasto dal banco di distribuzione per poi consumarlo ai tavoli preventivamente predisposti 

dal personale del Gestore. 

Durante i soggiorni “Senior” il servizio verrà effettuato al tavolo.(per le Strutture che ospitano i Senior). 

Il servizio prevede l’eventuale consegna dei pasti giornalieri presso le camere degli ospiti malati, segnalati dalla 

Direzione del Convitto. 
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Individuazione delle misure preventive da adottare  

 

Attività svolta  
Aree 

interessate 
dalle attività 

Frequenza 
delle attività interferenze MISURE DA ADOTTARE 

Approvvigionamento 
vivande, ingredienti 
di cucina e materiale 
di consumo 
 

Area esterna del 
Convitto 
Accesso 
all’edificio 

giornaliera Dipendenti  
INPDAP. 
Ditte appaltatrici. 
Ospiti 
Visitatori esterni 

Eseguire in orari a limitata 
incidenza di interferenza 
Utilizzare l’accesso e l’area 
di scarico indicati dal 
committente 
Individuare percorsi protetti 
all’interno dell’edificio. 
Utilizzare apposita 
cartellonistica mobile 

Preparazione dei 
pasti  

Cucina  giornaliera Dipendenti 
INPDAP. 
Ditte appaltatrici. 
 

Effettuare le operazioni in 
assenza del personale 
operante presso la struttura 

Preparazione dei 
tavoli  

Sala mensa  giornaliera Dipendenti 
INPDAP. 
Ditte appaltatrici. 
 

Effettuare le attività secondo 
specifiche procedure di 
coordinamento con il 
personale operante presso 
la struttura. 
 

Distribuzione dei 
pasti  

Sala mensa: 
 

giornaliera Dipendenti 
INPDAP. 
Ditte appaltatrici. 
Ospiti 
Visitatori esterni 

Utilizzare apposita 
cartellonistica per segnalare 
eventuale area di 
versamento pasti/liquidi 
Effettuare le attività secondo 
specifiche procedure di 
coordinamento con il 
personale operante presso 
la struttura. 

Consegna dei pasti  Camere  Su segnalazione 
della Direzione 
Convitto 

Dipendenti 
INPDAP. 
Ditte appaltatrici. 
Ospiti 
Visitatori esterni 

Effettuare le attività in 
assenza del personale 
operante presso la struttura 



Elaborazione 
a cura di VALUTAZIONE DEI RISCHI DI INTERFERENZA 

Art. 26 D.Lgs 81/2008 
 

BANDO DI GARA PER  
“L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI RISTORAZIONE COLLETTIVA PRESSO  

IL CONVITTO / CASA ALBERGO  DELL’INPDAP”  
 SEDE OPERATIVA STRUTTURE SOCIALI  DELL’INPDAP EMISSIONE 

DEL MARZO 2009 

Sintesi,  Siram,  SPM,  Ancitel,  Anci,  Servizi,  Form Autonomie,  Deas,  CDI,  Paideia,  Cispel Services 
 

16 

Attività di pulizia 
dei locali utilizzati 

cucina, sala 
mensa, depositi 
e relativi locali di 
collegamento  

giornaliera Dipendenti 
INPDAP. 
Ditte appaltatrici. 
Ospiti 
Visitatori esterni 

Effettuare le attività in 
assenza del personale 
operante presso la struttura 
e degli ospiti. 
Segnalare i pericoli 
(pavimento bagnato) 
mediante cartellonistica 
 

 
 
Note e informazioni di coordinamento:  

Ulteriori misure preventive da adottare, specifiche per ciascuna Struttura Sociale oggetto dell’appalto, 

potranno essere valutate durante l’esecuzione del sopralluogo di coordinamento. 
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SEZIONE 6 
COSTI DELLA SICUREZZA 
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COSTI DELLA SICUREZZA 

descrizione U.M. 
Prezzo 

unitario 

Quantità 
(Singola 

struttura) 

Quantità 

(totale) 
Totale 

Attività di coordinamento per la sicurezza sul lavoro 

Riunioni di coordinamento Cad. €300,00 3(1/anno) 7 € 6.300,00 

Sopralluogo di coordinamento Cad. €500,00 3(1/anno) 7 € 10.500,00

      

Totale € 16.800,00

Segnaletica di sicurezza 

Cavalletto con segnale (es.pavimento scivoloso) Cad. 25,04 4 28 € 701,12

cartelli Cad. 5,52 8 56 € 309,12

      

Totale € 1.010,24 

TOTALE COSTI DELLA SICUREZZA € 17.810,24

 

 
 


