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Documento unico di valutazione dei rischi da interferenze

Art. 26 D.Lgs. 81/2008
Obblighi connesst ai contratti d'appalto o d'opera o di somministrazione

Il presente documento é allegato ai contratti di appalto relativi ai servizi affidati a

imprese esterne e ne costituisce parte integrante.
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Premessa

(I presente documento & stato redatto in adempimento a quanio previsto dali'Art. 26 del D. Lgs 81/2008,
sacondo H quale le stazioni appaitant sono tenute a redigere il documentc unico di valutazione dei rischi da
interferenze (DUVRY che indichi le misure adottate per eliminare o, ove cid non sia possibiie, ridurre al minimo
rischi da nterferenze.

Tale documento viene allegato al contratto di appalto o di opera e va adeguato in funzione

del’evoluzione dei laveri, servizi e forniture.

Finalita

li Documento di valutazione dei rischi da interferenza viene redatto dalla stazione appaltante per promucvere:

- ta cooperazione fra datori di lavoro, appaltatori e committenti per lattuazione delle misure di prevenzione
e protezione dai rischi sul lavoro incidenti sulattivita lavorativa oggetto dellappalto (art. 26 comma 2 punto
"a” det D.Lgs. 81/2008);

- il coordinamento fra datori di {avoro, appaltatori e committenti, a! fine di eliminare rischi dovuti aiie
interferenze fra le attivita appaltate a terzi e quelle presenti nell'unita produttiva (art.26 comma 2 punto “b”
del D.Lgs.81/2008).

Campo di applicazione

La Determinazione dell' Autorita per (a Vigilanza sui Contratti Pubblici di Lavori, Servizi e Fomiture n. 3 dei 05
marze 2008 ha chiarito che elaborazione de! documento Unice di Valutazione dei Rischi e la stima dei costi
delia sicurezza si riferiscono ai soli casi in cui siano present interferenze. La stessa Determinazione ha chiarito
che "si parla di interferenza nella circostanza in cui si verifica un contatto rischioso tra il personale del
committente e quello dell'appattatore o tra il personale di imprese diverse che operano nella stessa sede
aziendale con contratti differenti.”

La Determinazione ha, inoltre, precisato che si possono considerare interferenti i rischi:

- derivanti da sovrapposizioni di pil attivita svolte da operatori di appaitatori diversi;

- immessi nel luogo di lavoro del committente dalle lavorazioni delfappaltaiore;

- esistent: nel luogo di lavoro del committente, ove & previsto che debba operare I'appaltatore, ulteriori rispetto a
quelli specifici dellattivita propria dellappaltatore:

- derivanti da modalita di esecuzione particolari richieste esplicitamente dal committente (che comportino
pericoli aggiuntivi rispetto a quelli specifici dell'attivita appaltata).

L'obbligc di redigere # DUVR! non viene appiicato nei seguent casi (comma 3-bis dellArnt.26 del
.Lgs.81/2008):




aj mera fornitura di materiali o attrezzature:

b) servizi di naturs inteilettuale;

¢} lavori o servizi la cui durata non sia superiore ai due giorni, che non comportino rischi derivanti dalia
presenza di agenti cancerogeni, biologici, atmosfere esplosive. o dalla presenza di rischi pariicolari
{riportati ne!l'Allegate Xt del D.Lgs 81/08).

Processo di valutazione dei rischi da interferenza

Il processo di valutazione dei rischi di interferenza si sviluppa secondo le seguenti fasi:

1.

Analisi delle attivita oggetto dell’appaito

Definiziore del perimetro delle attivita appaltate ovvero delle fasi operative che caratterizzano i lavori/servizi
affidati alla Ditta appaltatrice o lavoratore autonomo. Questa atfivita consente inoltre di individuare i casi in
cui si possano ragionevoimente ritenere nulii i rischi da interferenza individuati dalla Determinazione del 5
marzo 2008,

Valutazione deile interferenze

Ricognizione dei rischi derivanti dalle interferenze delle attivita connesse allesecuzione dellappatic.

Predisposizione del DUVRI
Ne! documento unico di valutazione dei rischi di interferenza sono descritti, per quanto di rilievo ai fini della
prevenzione nella gestione dell'appaito:

= luoghi ed attivita svolte dal committente nella sede oggetto d'appalto

= atlivita svoite dall'appaltatore

» rischi derivanti dalle interferenze tra le atiivita

* misure di prevenzione e protezione per l'eliminazicne/riduzione dei rischi da interferenza per

Foggetto dell'appalto, ivi incluse quelle necessarie per fa presenza di ulteriori appaltatori

Attuazione del DUVRI

Altlvita di cooperazione all'attuazione delle misure di prevenzione e protezione dai rischi sul lavoro incidenti
suli'attivita lavorativa oggetto dell'appalto ed attivita di coordinamento dei refativi interventi per 'eliminazione
o riduzione dei rischi dovuti alle interferenze tra i lavori delle diverse imprese coinvolte nellesecurione
dellopera mediante riunioni e sopraifiuoghi {compilazione del verbale di cooperazione e coordinamento, ai

fini di individuare eventuali misure di prevenzione e protezione aggiuntive rispetto a quelle riportate nel
DUVRIL ).

Aggiornamento del DUVRI




il documento unico di valutazione dei rischi da interferenza & un documento dinamicoc che necessitz di
aggiornamento in caseo di appalti /o subappaiti di taveri, forniture e servizi intervenuti successivamente o in
caso di modifiche di carattere tecnico, logistico o organizzafive incidentt sulle modality realizzative

dellopera o del servizio che dovessero intervenire in corso d'opera, anche su proposta dell’ Appalatore.

Normativa di riferimento

+ Decreto iegislativo 12 aprile 2006, n. 163: Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture
in attuazione delle direttive 2004/17/CE e 2004/18/CE

o Determinazione dell'Autorita per la Vigilanza sui Contratti Pubblici di Lavori, Servizi e Forniture n. 2 del
05 marzo 2008: Sicurezza nellesecuzione degli appalti relativi a servizi e forniture. Predisposizione del
Documento Unico di Valutazione dei Rischi di Interferenza e determinazione det costi della sicurezza.

» Llinee guida per la stima dei costi de#ia sicurezza nei contratti pubblici di forniture o servizi del 20 marzo
2008, GdL- Conferenza delle Regioni e delle Province Autonome

« Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 e s.m.i.. Attuazione dell'articolo 1 delia legge 3 agosto 2007, n.

123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro.




Dati generale della stazione appaltante

Amministrazione

| INPS - DIREZIONE REGIONALE LOMBARDIA

Via M. Gonzaga n.4/6 20123 Milano

Indirizzo
‘Recapiti e
telefomici | 0893 1~ fax 0218893200 o
Attivita connesse alla funzione istituzionaie dell'ente; & prevista I'attivita di ricezione del
Settore/attivita

pubbiico.




La sede INPS oggetto degli appalti

SEDE ' INPS Direzione regional.e Lombardia
INDIRIZZO Via M. Gonzaga n.4/6 20123 Milano
RECAPITI TELEFONICI 02/8893.1— fax 02/8893.200

Aftivits connesse alla funzione istiiuziona;e‘"'d'élrl"éfét'é';m

S;TTORE_IATTMT_A ¢ prevista I'attivita di ricezione del pubbiico.
SPRESAL Via Statuto, 5
{SP. DEL LAVORG ' Via Mauro Macchi, @
Com. Provinciale V. EF. Via Messina, 36/37

STRUTTURA ORGANIZZATIVA DELLA SICUREZZA

Datore di Lavoro Elide Lenga
Prepoéto | Raffaele Arcamone — Anita Zappa
RSPP . " Demetric G. Passanii ' .
Medico Competente Antonio Maggio
 RLS ) Immacolata Fusco

Descrizione del sito

La sede in questione & ubicata a Milano, in via Gonzaga 6, ed oceupa parte di uno stabile nel centro storico di
Mitano.

Le aree circostanti l'edificio sono costituite prevalentemente da edilizia storica con destinazicne residenziale e
terziaria. La viabilita tipica dei centri urbani, presenta strade ad alta intensita di traffico prive di parcheggi; &
bresente una sola area delimitata (piazzeita Mazzini) parzialmente destinata a! parcheggio di autovetture a
servizio INPS.

La viabilita pedonale e ciclabile & garantita esclusivamente da marciapiedi di fimitata estensione; non & presente
nessun percorso dedicato ai disabili. L'edificio non dispone di aree verdi esclusive e non esistonc aree esterne

i condivisione con aitre proprieta.

L’Edificio

La facciata esterna dell'edificio & in marmo, di valore storico-architettonice; gli infissi esterni ed interni, fatta
eccezione per il piano interrato, sono in legno originale; (e finestre sono in legno pregiato manotenuto, i vetri
sono semplici @ non di sicurezza. internamente le pareti sono finite a intonaco civile. | pavimenti, manotenuti,
sono in marmo alfingresso dello stabile e nei passaggi comuni ai piani mentre sonc in lincleum negii uffici.
L'edificio & sotto vincolo monumentale alla sovrintendenza dei Beni  Architettonici di Milanc ai sensi della
Legge 1089/39 e del D L.gs. 490/99.




tecnici) e dieci piani fuori terra di cui uno ammezzato (con destinazione d’uso uffici INPS).

Descrizione delle attivita

Limmobile in oggetto ospita gii uffici del!stitutc Nazionale Previdenza Sociale pertanto Fattivita lavorativa
& riconducibile all'attivita d'ufficio.

Le postazioni di lavore sono situate nei focali adibiti ad uso ufficio e sono dotate di videoterminali. Oltre a
videoterminali, Il personale addetto utilizza altre attrezzature quali stampanti, trasmettitori fax, fotocopiatrici.
Gli arredi sono quelli ordinariamente presenti in locali destinati ad uso ufficio quall sedie, scrivanie,
scaffalature e armadi.

Allinternc deila sede & collocata anche un'area dedicata alla Medicina Legale e del Lavoro per la verifica
ed alla valutazione delio stato sanitario e della documentazione sanitaria dellutente, senza attivita d'analisi
ambulatoriale, per la quale ci si avvale di strutture esterne. Gli addetti incaricati sono costituiti da medici ed
infermieri; gii uffici sanitari sono dotati di atirezzature d'uso corrente, senza presenza di macchinari o
sostanze di particolare pericolosita.

t fruitori dell'edificio in oggetto sono pertante riconducibili agli impiegati delllstituto Nazionale Previdenza
Sociale e, per la presenza di uffici di relazione con il pubblico, a visitatori esterni. Occasionalmente sono

presenti nelimmobile | tecnici defie ditte esterne di manutenzione e di pukizia.

Rischi potenziali esistenti negli ambienti di lavero oggetto dell’appalto

Al sensi di quanto previsto allart. 26, comma 1, lett. b, de! D.l.gs. 81/08 # Commitiente fornisce alle
Imprese appaltatrici dettagliate informazioni sui rischi specifici esistenti neillambiente in cui sone destinate
ad operare e sulle misure di emergenza adottate in reiazione alla propria attivita. Al fine di ottemperare a
guanio disposto dalla sopra richiamata norma @ siato predisposto un Documento informative per le
imprese appaltatrici e prestatori d'opera, che costituisce parte integrante del presente DUVRI ed a cui s
rimanda (Allegato 1).




C
Elenco degli appalti
- DITTA APPALTATRICE -  OGGETTO DELL’APPALTO
| ” Pulizia
.___E_acchinaggio
Trasporto

) ) ) . Manutenzione Ordinaria riscaldamentoicondizionamento
RTI Siram Gefi Cons. Miles . - »

Manutenzione Ordinaria_impianti elevatori

Manutenzicne Ordinaria impianti idrici

: Manutenzione Ordinaria impianti elettrici

RTIHP -RTC _ _ Manutenzione apparecchiature informatiche e fotoriproduttori o




Le ditte appaltatrici

. RAGIONE SOCIALE

R‘EIHSEram Gefi Cons. .ﬁéiles

| SEDE LEGALE

TELEFONG/FAX

CF.P.IVA

SETTORE/ATTIVITA

. Servizi

| REFERENTE PER | LAVOR] IN APPALTO

STRUTTURA ORGANIZZATIVA DELLA SICUREZZA

BATORE DI LAVORO

RSPPR

MEDICO COMPETENTE

ADDETTI ALLA GESTIONE DELLE EMERGENZE {squadra
_antincendio, squadra primo soccorso}

- OGGETTO DELL'APPALTO

Fornitura di Servizi di Facifity Management per immobili in

~ Uso a gualsiasi titolo alle pubbliche amministrazioni adibiti

prevalentemente ad uso ufficio

! DURATA DELL’APPALTO c 3ann
AREA LAVOR!: PIANC, AREA SPECIFICA Intera sede

- NUMERO DE! LLAVORATORI (impiegati per Io svolgimento o
dei tavori in appalto) B
QRARIO DI LAVORO 06:00 - 18:00

. PERIODICITA DEI LAVORI {quotidiana, settimanale, - Quetidiana
mensile, variabile) 2rPerindica

ATTIVITA LAVORATIVA OGGETTO DELL'APPALTO
{servizi compresi nella Convenzione)

Servizi di Pufizia espletalo giornalmente

Servizi di Manutenzione degli Impianti, servizic espletato 2
tutti gl insiemi impiantistici e relativi componenti a servizio

dellz sede, cosi suddivisi:

- Servizio di manutenzione di iImpianti Elettrici
- Servizio di manutenzione di impianti ldrico-Sanitari

| ~ Servizio di manutenzione di Impianti di Riscaldamento
- - Servizio di manutenzione di Impianti di Raffrescamenio

- Servizio di manutenzione di impianti Elevatori
- Servizio di manutenzione di Impianti Antincendio

periodicamente
presso aree ad uso ufficic, aree tecniche, ares esterne non
averde.

Servizi di facchinaggic, cosi suddivisi:

- Servizio di Facchinaggio interng

- Servizio di Facchinaggio esternoftrasiochi,




 RAGIONE SOCIALE RTIHP - RTC
| SEDE LEGALE
TELEFONOFAX
| C.F.P.IVA
‘ se*;*‘roﬁszTﬂvéTA Servizi

REFERENTE PER | LAVORI IN APPALTO

: STRUTTURA ORGANIZZATIVA DELL A SICUREZZA

DATORE DI LAVORG

RSPPR

MEDICO COMPETENTE

ADDETT! ALLA GESTIONE DELLE EMERGENZE (squadra
antincendio, squadra primo soccorso)

OGGETTO DELLAPPALTO

Fornitura  Servizi di Manutenzione  apparecchiature
informatiche e fotoriproduttori

DURATA DELL'APPALTO

3 anni

AREA LAVORI: PIANO, AREA SPECIFICA

Aree tecniche

- NUMERO DEI LAVORATORI (impiegati per lo svolgimento
dei lavori in appalto}

ORARIO Bl LAVORO

09:00 - 18:00

- PERIODICITA DEI LAVORI (quotidiana, settimanaie,
_mensile, variabile}

Periodica

ATTIVITA LAVORATIVA OGGETTO DELL'APPALTO
{servizi compresi nella Convenzione}

Manutenzione ordinaria apparecchiature infermatiche e

- fotoriprodutteri




Rischi da interferenze

[ rischi derivanti dalle interferenze delle attivita connesse allesecuzione degli appalti sopra descritti,

comprendono sia i rischi generali, presenti in tutte le attivitd connesse alf'esecuzione di appalti altinterng
defla struttura INPS, che guardano in particofare le operazioni di trasporto. smaltimento rifiuti e gestione

emergenza, sia i rischi specifici per il singole appalto.
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Stima dei costi della sicurezza

Vengono di seguito riportatt | costi deila sicurezza per I'eliminazione dei rischi da interferenze individuati dai
DUVRI per tutta la durata dell'appaito.

Sono esciusi da questo conteggio tutti gii oneri direttamente sostenuti dail'Appaltatore per I'adempimento agii
obblighi sulla sicurezza derivanti dalle proprie lavorazioni (ad esempio. sorveglianza sanitaria, dotazione di
dispositivi di protezione individuaie, formazione ed informazione specifica),

Tutti gli obblighi e cneri assicurativi antinfortunistici, assistenziali e previdenziail relativi al perscnale sono a

carico dell'Appaltatore, it guale ne & ii solo responsabile.

Costi per rischi di natura interferenziale

I costi che le Ditte Appaltatrici dovranno sostenere per mettere in atto le specifiche misure di sicurezza per
prevenire i rischi di natura esclusivamente interferenziaie non soggetti a ribasso a base d'asta, quantificati sulla
base delianalisi dei rischi di natura interferenziale relativamente agl appaiti sopra menzicnati, sono riportati
nella tabefla sottostante e comprendono

# misure di coordinamento,

» misure di protezione collettiva.




RTI Siram Geﬁ Cons. Miles

COSTI DELLA SICUREZZA

inclusi nel contratto presso gli immobili

" RELATiVI ALLE INTERFERENZE NEL PERIODO CONTRATTUALE

NOTE: i costi della sicurezza indicati sono relativi alle interferenze derivanti datl’esecuzione dei servizi globali

Descrizione U.M. | Prezzo unitario (€) Quantita Totale (€)
| SERVIZIC DI PULIZIA _
Delimitazione area di lavoro
Nastro segnaletico bianco/rosso j
_ Cad. 15,61 140 21854
{bobina da 200 m)
Segnaletica di sicurezza
Cavallettc con segnale Cad. 25,04 250 5260.0
cartelli Cad. 5,52 250 138C.0
TOTALE ~ €98254
P Descrizione U.M. Prezzo unitario (€) Quantita Totale (€) |
SERVIZI DI MANUTENZIONE ORDINARIA IMPIANTI
Delimitazione area di favoro
Nastro segnaletico bianco/rosso o
K Cad. 15,61 140 2185 4
(bobina da 200 m)
| Segnaletica di sicurezza
Cavailetto con segnale Cad. 25,04 300 7512.,0
cartelli Cac. 5,52 300 16560
TOTALE € 11353,4
Descrizione .M. ! Prezzo unitaric (€} Quantita Totaie {€)

SERVIZI DI TRASLGCO E FACCHINAGGIOC CON SGOMBER# E RIPRISTINO DI LOCALI Di INTERESSE

Delimitazione area di javoro

Nastro segnaletico bianco/rosso
Cad. 15,61 140 21854
(bobina da 200 m)
Segnalstica di sictirezza T
“Cavailetto con segnale Cad. 25,04 300 7512,0
TOTALE €96974




Descrizione u.mM. Prezzo unitario (€) Quantita Totale (€)
SERVIZI DI PICCOLA MANUTENZIONE ORDINARIA ) B -
Delimitazione area di lavorc
Nastro segnaletico bianco/rosso
Cad. 15,61 60 9366
(bobina da 200 m)
Segnaletica di sicurezza
Cavalletto con segnale Cad. 2504 200 5008.0
| cartelli Cad. 5,52 200 1104,0
TOTALE € 7048,6
Bescrizione M. Prezzo unitario (€) Quantita Totale (€)
SERVIZI T S
MISURE DI COORDINAMENTO GENERALI
Riunioni e procedure di
) Cad. 250,00 8 20090,00
coordinamento
"Sopraliuogo di coordinamento Cad. €300,00 8 2400.00
TOTALE Attivita di coordinamento generale (annuale) € 4400,00




RTIE HP -RTC

. COSTI DELLA SICUREZZA
‘RELATIVI ALLE INTERFERENZE NEL PERIODO CONTRATTUALE

NOTE: i costf dei}a s:carezza mdfcatz sono reiatrw afle fnterferenze derivanti dall’esecuzione dei servizi globali

fnciusa nel contratto presso glif immobili

descrizione U.M. Prezzo uniterio (£) Quantita Totale (€)
SERVIZI DI MANUTENZIONE ORDINARIA APPARECCHIATURE
Delimitazione area di lavoro
Nastro segnaletico bianco/rosso
_ Cad. 15.61 60 9366
(bobina da 200 m)
Segnaletica di sicurezza
Cavalletto con segnale Cad. 25,04 200 5008.0
cartell: Cad. 552 200 1104,0
) TOTALE €7048,6
descrizione UM Prezzo unitario (€) Quantita Totale (€)
SERVIZI - o :
MISURE Di COORDENAMENTO GENERALE
Riunioni & procedure di
‘ Cad. € 250,00 8 2000,00
coordinamento
”Sopraiiuogo di coordinamento Cad. € 300,00 8 2400,00
TOTALE Attivita di coordinamento generale (annuale) € 4400,00




Approvazione del documento

It presente documento, redatto in applicazione del D.Lgs. n. 81/2008 art 26, costituisce parte integrante del
Contratto di Appalto a cui si fa riferimento per ogni ulteriore informazione.

E relativo solo ai rischi residui dovuti ad interferenze tra le lavorazioni delle diverse imprese coinvolie
nell'esecuzione dell'opera complessiva e non si estende ai rischi specifici delle imprese appaltatrici e/o dei singeli
lavoratori autonomi, rischi descritti e valutati in un documento redatto dallimpresa appaltatrice ai sensi degli
artt. 17 e 28 del D.Lgs. 81/2008, specifico per il singolo appaltc.

I presente documento verra aggiornato in occasione di significative modifiche ai processi lavorativi &/o
introduzione di nuovi rischi, all'atto della consegna delfle aree lavori efo durante riunioni di coordinamento

indette dal Committente.

Datore di lavore committente Data
Appaltatore Data
Appaltatore Data

Appattatore Data




Allegato 1

Documento Informativo per le imprese

appaltatrici e prestatori d’opera




Rischi potenziali esistenti negli ambienti di lavoro oggetto dell’appaito

La Tabella seguente riassume le voci relative allindividuazione dei rischi potenziali esistenti negli ambienti di

iavors oggetto dell'appalto.

" Tipologia ambiente

Rischi potenziali

Misure di prevenzione e protezione

di lavoro
Uffici Elettrico Impianti elettrici conformi
Sale riunioni Procedure di sicurezza suif'uso deile attrezzature
Ares comuni Inciampo per cavi a Corretto Lay-out ambientale postazioni favoro

vista/atirezzatureftorrette

elettriche

‘Caduta di materiaii
Materiale accatastate in
modo non idonec su

scaffali/farmadi

Procedure di deposito/archiviazione in sicurezza

incendio

Divieto di fumo
Procedure di emergenza

Presidi antincendio

Depositi materiale
Archivi

Caduta di materiali
Materiale accatastate in

modo non idonec

Procedure di deposito/archiviazione in sicurezza (portata

max)

Urti

Segnalazione passaggi pericolosi

Protezione passaggi pericolosi

fncendio

Divieto di fumo

Procedure di emergenza

Presidi antincendio

Impianto di spegnimento automatico

Niuminazione di emergenza

“Locali tecnici

Autorimessa

Flettrico

impianti elettrici conformi

Procedure di sicurezza sull'uso delie attrezrature

- Incendio/espiosione

g Divieto di fumo




' Tipologia ambiente

di lavoro

Rischi potenziali

Misure di prevenzione e protezione

Procedure di emergenza

Presidi anfincendio

Hiuminazione di emergenza

Cartellonistica di sicurezza
Certificazione/documentazione sicurezza (CPI, libretti di

impianto, conformita, ece)

Mancata informazione

Certificazione/documentazione sicurezza (caratteristiche
tecniche di impianto)
Cartelionistica di sicurezza (per informare del pericolo

presente e dei comportamenti da tenere)

Scivolamento suile
rampe per i veicoli a due

fucte

Informaziche

Procedure di sicurezza

Arees terrazzate

Caduta dail'alto da scale
di servizio locali tecnici
Mancata informazione
Inciampo per presenza
ostacoli lungo i

camminamenti

Parapetti

Cartelionistica di sicurezza

Segnzlazione zone pericolose

Aree esterne

inclampi e urti

Controllo periodico delle eventuali sconnessioni della
pavimeniazione
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di velocita consentito 2 i corretto flusso veicolare




Gestione delle emergenze

Nell'edificio sono presenti persone addestrate per poter intervenire in caso di necessitd in osservanza delle
procedure stabilite dal piano di emergenza. Contattarle. in qualsiasi situazione di pericolo (incidenti, infortuni,
principl di incendio, ecc.).

Nel caso in cui il personale dellappaliatore sia stato adeguatamente formato alla gestione delie emergenze

secondo le disposizioni del DM 10 marzo 1998, potra intervenire utilizzando | mezzi di estinzione presenti.

* Per consentire un esodo agevole delle persone, nellimmobile sono affisse le planimetrie di orientamento, del
tipo “VOI SIETE Qui”




PROCEDURA SCHEMATICA I}! ALLARME ED EVACE}AZIONE STABILITA DAL PIANO DI EMERGENZA

SITUAZEONE

SE Sl RILEVA UNO STATC DI
FATTO POTENZIALMENTE
PERICOLOSO

In caso di attivazione del
segnate di PREALLARME

COSTITUITO DA UNA
SEGNALAZIONE ACUSTICA O
VIVA VOCE

Seil personale deifAzienda

comunica il

CESSATO ALL ARME
Se viene diramato ordine di
EVACUAZIONE DELLA SEDE,

per attivazione del

SEGNALE ACUSTICO Di
ALLARME O VIVA VOCE

0 per disposizione della

squadra di emergenza

In caso ci si trovi nei locali al di

- fuori del normale orario di
lavoro, quindi in assenza di

personale interno

_PERLE PERSONE ESTERNE.

dare immediata comunicazione al servizio di vigilanza componendo il

numero

nellimpossibilita di effettuare le precedenti comunicazioni contattare
una persona o atlivare il piu vicino puisante di allarme.

attendere le disposizioni della Squadra gestione emergenze.

interrompere le normali attivita di favoro e prepararsi ad una eventuale
evacuazione

attendere le disposizioni della Squadra gestione emergenze

Seguire le indicazioni di percorso e le disposizioni impartite dali’'addetio
alla squadra gestione emergenze presente e Ia segnaletica di

sicurezza

richiedere via telefonc fintervento dei soccorsi pubbhc: (115 Vlg:h del

Fuoco, 118 Soccorso sanitario, 112 Carabinieri, 113 Polizia)
abbandonare | locali e recarsi nel punto di raccolta, in attesa delle
squadre esterne di soccorso, seguendo le indicazioni delia segnaletica




Regolamento interno per la sicurezza degli appaiti

Al sensi di quanto stabilito aliart. 26 del D.Lgs 81/2008 Vi ricordiamo che lesecuzione dei iavori presso

limmaobile nonché eventuali lavori da Voi realizzati neliambite dal nostro ciclo produttive, dovranno essere svolti

sotto la Vestra direzione e sorveglianza. Pertanto, quaisiasi responsabilita per eveniuali danni a persone e a

cose, sia ¢i nostra proprieta che di terzi, che si possano verificare nellesecuzione dei lavori stessi, saranno a

vostro carico.

Vi chiediamo di adempiere tassativamente alle seguenti richieste:

a) oftemperare agii obblighi specificatamente previsti dalla vigente normativa in materia di salute e sicurezza
sul lavoro;

b) rispettare le normative vigenti in campo ambientale applicabili alla Vostra attivita;

¢) garantire:
¢ un contegno corretto del vostro personale sostituendo coloro che non osservano | propri doveri:
» l'esecuzione dei lavori con capitali, macchine e attrezzature di Vostra proprieta e in conformita alle

norme di bucna tecnica;

d} assolvere regolarmente le obbligazioni che stanno a Vosiro carico per la previdenza sociaie e assicurativa
(INAIL, INPS, ecc )+

e) dotare il personale di apposita tessera di riconoscimento corredata di fotografia, contenente le generalita
del lavoratore e lindicazione del datore di lavoro. | lavoratori sono tenuti ad esporre detta tessera di
riccnoscimento (art 26 del D.Lgs 81/2008)

f) rispettare le disposizioni pils avanti riportate.
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NORME PARTICOLARI: DISCIPLINA INTERNA

Il Vostro personale € soggetio allosservanza di tutte le norme e regolamenti interni della nostra sede.

In particolare:

ay

b)

Limpiego di attrezzature o di cpere provvisionali di proprieta dellAmministrazione & di norma vietato,

Eventuali impieghi. 2 carattere eccezionale, devono essere di volta in volta preventivamente autorizzati.

La custodia delle attrezzature e dei materiali necessari per I'esecuzione def lavor, allinterne della nostra

sede, & completamente a cura e rischio dell Assuntore che dovra praovvedere alle relative incombenze.

La sosta di autoveicoli o mezzi dellimpresa al di fuori delle aree adibits a parcheggio € consentito solo per il
tempo strettamente necessario allo scarico dei materiali e strumenti di lavoro. Vi preghiamo di istruire i
conducenti sulle eventuali disposizioni vigenti in materia di circolazione allinterno delle aree di pertinenza

delf Amministrazione e di esigerne la pili rigorosa osservanza.

Lintroduzione di materiali efo aftrezzature pericolose (per esempio, bomboie di gas infiammabili, sostanze
chimiche, ecc. ), dovra essere preventivamente autorizzata,

L'accesso ailedificio del personale afferente a ditte appaitatrict, subappaltatrici e/o lavoratori autonomi
dovra essere limitato esclusivamente alle zone interessate ai lavori a Voi commissionati.

L'orario di lavoro dovra di norma rispettare I'orario concordate con il Referente dell'appalto, anche al fine di
eliminare o ridurre | rischi interferenti.

A lavori uitimati, dovrete lasciare 1a zona interessata sgombra e libera da macchinari, materiali di risulta &

rottami (smaftiti a vostro carico secondo la normativa di legge), fosse o avvallamenti pericoiosi, ecc.
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NORME E DISPOSIZIONI RIGUARDANTI LA SICUREZZA SUL LAVORO

Come stabilito dallart. 26 del 'E).'?_g's, 81/2008, l'osservanza di tutte le norme in materia di Sicurezza e di lgiene
sul lavoro, nonché della prescrizione di tutte le relative misure di tutela e della adozione delle cautele
prevenzionistiche necessarie & a Vostro carico per i rischi specifici propri della Vostra Impresa e/o attivita,

Prima dellinizio dei laveori, Vi preghiamo di informarci su eventuali rischi derivanti dalla Vostra attivita che
potrebbero interferire con |2 nostra normale attivita lavorativa. A tale scopo vi chiediamo di consegrare copia
della Valutazione dei rischi per I'esecuzione delle attivits presso il nostro immobile o del Piano operativo della
sicurezza,

Oitre alle misure e cautele riportate al precedente puntc “Norme particolari: disciplina interna” Vi invitiamo a

rendere noto al vostro personale dipendente e a fargli osservare scrupoiosamente anche le seguenti note

riportate a titolo esclusivamente esemplificativo e non esaustivo:

— Oboligo di esporre it cartelfino di riconoscimento

~ Obbligo di attenersi scrupolosamente a tutte le indicazions segnaletiche ed in specie ai divieti contenuti nei
cartelii indicatori e negli avvisi dati con segnali visivi e/o acustici

- Duvieto di accedere senza precisa autorizzazione a zone diverse da quelle interessate at favori.

— Obbligo di non trattenersi negli ambienti di lavoro al di fuari dell'orario stabiiito,

- Divieto di infrodurre sostanze inflammabili o COMUNgLEe pericoiose o nocive.
Obbligo di recintare la zona di scavo o le zone sottostanti a favori che si svolgono in posizioni sopraelevate:

- Divieto di compiere, di propria iniziativa, manovre ed operazicni che non siano di propria competenza e che
possong percid comprometiere anche la sicurezza di altre persone;

— Divieto di compiere lavori usando fiamme libere, di utilizzare mezzi ignifughi o fumare nei luoghi con pericolo
di incendio o di scoppio ed in tutti gli altri luoghi ave vige apposito divieto:

- Obbligo di usare | mezzi protettivi individuali;

— Obblige di non usare, sut kuoge di lavoro, indumenti o abbigliamento che, in relazione alla natura delle
operazioni da svolgere, possono costituire pericolo per chi o indossa;

- Divieto di ingombrare passaggi, corridoi e uscite di sicurezza con materiali di qualsiasi natura;

— Obbiigo di impiegare macchine, attrezzi ed utensili rispondenti alle vigenti norme di legge:

- Divieto di passare sotto carichi S0Spesi;

— Obblige di segnatare immediatamente eventuali deficienze dei dispositivi di sicurezza o I'esistenza di
condizioni di pericolo {adoperandosi direttamente, in caso di urgenza e nell'ambitc delle proprie competenze
& possibilita, per I'eliminazione di dette deficienze o pericoli).
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