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 Quesito  n. 1  del  09/09/2014   

Si chiedono i seguenti chiarimenti: 

1. il nominativo del soggetto che attualmente gestisce il servizio; 

2. l'importo orario attualmente riconosciuto dall'INPS; 

3. l'indicazione del numero dei lavoratori impiegati nell'appalto sopraindicato, del 

CCNL applicato, il livello funzionale, l'orario contrattuale, l'anzianità di servizio ed 

eventuali benefit riconosciuti. 

Risposta: 

1. Il servizio è al momento gestito  dalla OR.SA. Società cooperativa sociale con sede 
legale in Bergamo, Via Manzoni, 7, cap. 24121. 

2. Il corrispettivo non è parametrato all’importo orario ma al numero di bambini (max 

60) frequentatori dell’asilo. La spesa annua complessiva è pari a € 651.190,77, 
oneri fiscali inclusi (4%). 

3. Il numero, il livello funzionale, le ore di servizio giornaliere, l’anzianità di servizio 
nonchè il costo annuo dei lavoratori attualmente assunti, per i quali trova 
applicazione la cd. “clausola sociale” di cui all’articolo 3, comma 8, del disciplinare 

di gara, sono riportati nel seguente prospetto: 

Risorse professionali 
Livello 

funzionale 
Ore servizio 
giornaliero 

Anzianità di 
servizio 

Costo tot. annuo 

1°  Educatore D 1 6 ore Dal 2010 27.336,60 

2°  Educatore D 1 6 ore Dal 2010 27.336,60 

3°  Educatore D 1 6 ore Dal 2010 27.336,60 

4° Educatore D 1 6 ore Dal 2010 27.336,60 

5° Educatore D 1 6 ore Dal 2010 27.336,60 

6° Educatore D 1 6 ore Dal 2010 27.336,60 

7° Educatore D 1 6 ore Dal 2010 27.336,60 

8° Educatore D 1 6 ore Dal 2010 27.336,60 

9° Educatore D 1 6 ore Dal 2013 26.946,32 

1° Addetto ai servizi B 1 7 ore e 12 min. Dal 2010 23.936,42 

2° Addetto ai servizi B 1 7 ore e 12 min. Dal 2011 23.936,42 

3° Addetto ai servizi B 1 7 ore e 12 min. Dal 2011 23.936,42 

  

Al personale impiegato si applica il vigente CCNL Cooperative Sociali (CCNL per le 
lavoratrici e i lavoratori delle cooperative del settore socio-sanitario assistenziale-

educativo e d’inserimento lavorativo). 

L’Istituto non è a conoscenza di particolari benefit riconosciuti ai lavoratori. 


