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Il personale di vigilanza attualmente impegnato presso le Sedi della Regione Umbria, è il 

seguente: 

 

Unità 

impegnate 

Livello di 

inquadramento 

Scatti di 

anzianità 

Retribuzione mensile 

lorda 

1 3 6 1.399,31 euro 

1 4 4 1.258,88 euro 

2 4 3 1.258,88 euro 

1 4  1 1.258,88 euro 

1 4 part time 1 1.258,88 euro 

1 4 part time 0 1.258,88 euro 

1 F servizi fiduciari 0 762,80 euro 

1 4 6 1.385,66 euro 

1 4 3 1.322,27 euro 

1 4 4 1.343,40 euro 

1 F 0 797,14 euro 

 

 

A tali dipendenti si applica il CCNL per i dipendenti da da istituti ed imprese 
di vigilanza privata e servizi fiduciari. 


