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ALLEGATO 9 al Disciplinare di Gara  

 

ELENCO DEL PERSONALE DELLA VIGILANZA ATTUALMENTE IMPEGNATO PRESSO 

GLI UFFICI E LE STRUTTURE DELL’INPS IN REGIONE SARDEGNA 

 

Procedura aperta in ambito comunitario, ai sensi dell’art. 60 del D.Lgs. 

50/2016, volta all’affidamento del «Servizio di vigilanza presso gli 

immobili della Direzione Regionale Sardegna dell’INPS» 
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Il personale di vigilanza attualmente impegnato presso le Sedi INPS in Sardegna, è il 

seguente: 

 
Sede 

provinciale 

INPS ed A.C. 

– A.U. – A. – 

P.I.  

Unità 

impegnate 

Livello di 

inquadramento 

Scatti di 

anzianità 

Retribuzione 

mensile lorda 

Direzione 

Regionale  

1 D 0 € 930,00 

 1 E 0 € 876,86 

 1 1 4 € 1.385,66 

Dir. Prov.le 

Cagliari 

1 3 6 € 1.558,07 

 2 4 2 € 1.321,14 

 2 6 0 € 1.072,35 

 1 4 1 € 1.300,00 

 3 4 6  € 1.385,66 

 1 4 4 € 1.343,40 

 1 6 0 € 1.058,06 

 1 5 0 € 1.195,87 

Dir. Prov.le 

Oristano 

1 4 6 € 1.492,42 

 1 4 2 € 1.301,14 

Dir. Prov.le 

Nuoro 

2 4 7 € 1.532,00 

 1 4 4 € 1.363,00 

 1 4 3 € 1.342,00 

 2 4 10 € 1.845,00 

 1 6 0 € 1.072,00 

Dir. Prov.le 

Sassari 

1 4 7 € 1.503,49 

 1 4 6 € 1.481,71 

 3 4 4 € 1.343,40 

 1 E 0 € 1.096,86 

 1 3 6 € 1.698,09 

 
L’elenco sopra riportato si riferisce al personale impiegato nelle strutture INPS della 

Sardegna, ripartito per provincia di appartenenza, e comprendenti tutte le sedi: Direzione 

Regionale, Direzioni Provinciali, Agenzie Complesse, Agenzia Urbana, Agenzie Territoriali e 

Punti INPS.  

 

A tali dipendenti si applica il CCNL Istituti di Vigilanza Privata e Servizi Fiduciari 

 

Nel prossimo triennio tutto il portierato sarà trasformato in guardie giurate per un numero 

totale almeno di n. 3 G.P.G., tenuto conto che ai fini delle esigenze di sicurezza, l’Istituto ha 

necessità di elevare la soglia del servizio. 


