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 C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  RIVIELLO CARLO 
 

Indirizzo  Via Giovanni Animuccia, 10 00199 ROMA 
  

Telefono  uff. 06.85446431 - 335.8773297    ab. 06.86201341 - 347.3308442 
Fax   

E-mail  carlo.riviello@inps.it 
carlo.riviello@gmail.com 
 

Nazionalità  Italiana 
Luogo e Data di nascita  

 
POTENZA, 10 GENNAIO 1963 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 • Date (da – a)  30 Dicembre 2004 – oggi 

 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 INPS – ISTITUTO NAZIONALE PREVIDENZA SOCIALE – Direzione Reg.le LAZIO 
Viale Regina Margherita, 206 – 00198 ROMA  
 

 

• Tipo di azienda o settore 
 

• Tipo di impiego 
 

• Principali mansioni e responsabilità 

 Pubblica Amministrazione / Enti pubblici non Economici 
 
DIRIGENTE II fascia (tempo indeterminato) 
 
Marzo 2017 – attuale  Direzione Regionale Lazio / Area Entrate Recupero Crediti e 
Vigilanza documentale e ispettiva; 
 
Ottobre 2014 – Febbraio 2017 Direzione Generale / Direzione Centrale Vigilanza, 
Prevenzione e Contrasto Economia sommersa e Lavoro irregolare - Area Attività 
ispettiva, Normativa e Analisi procedure informatiche;  
 
Aprile 2014 – Settembre 2014 Direzione Generale / Direzione Centrale Risorse 
Umane - Coordinamento attività di razionalizzazione ed omogeneizzazione del 
trattamento economico del personale dell’Istituto – Area presidio azioni finalizzate; 
 
Maggio 2011 - Aprile 2014  Direzione Regionale Abruzzo / Area Prevenzione e 
Contrasto Economia Sommersa e Lavoro Irregolare; componente Nucleo di 
Valutazione Regionale;  
 
Luglio 2007 - Maggio 2011 Direzione Generale / Ufficio Segreteria Organi Collegiali 
– Area Consulenza assistenza e supporto Organi (Consiglio di Amministrazione, 
Gestione Commissariale e Presidenziale); Segreteria Comitato amministratore per la 
Gestione degli interventi assistenziali e di sostegno alle gestioni previdenziali; 
 
Gennaio 2005 – Giugno 2007 Direzione Generale /  Ufficio Legislativo – Area 
normativa e coord.to regionale – monitoraggio e analisi della produzione normativa 
d’interesse dell’Istituto. 
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23 ottobre 1998 – 29 dicembre 2004 
 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI 
Via Flavia, 6 – 00187 ROMA 
Pubblica Amministrazione / Ministeri 
 
Funzionario amm.vo 
 
Ottobre 2001 – Dicembre 2004 - Ufficio del Sottosegretario di Stato - 
Segreteria tecnica di supporto alla riforma legislativa del mercato del lavoro; 
Componente (supplente) del collegio dei revisori dell’Istituto Italiano di Medicina 
Sociale 
Ottobre 1998 – Ottobre 2001 - Direzione generale per l’Impiego – Segreteria   
Tecnica del Direttore generale, supporto al monitoraggio politiche del lavoro e 
strategia europea per l’occupazione UE (“Piani d’azione nazionali per 
l’occupazione”) O.C.S.E.,O.I.L; 
 
 
18 luglio 1996 – 22 ottobre 1998 
 
PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI 
Dipartimento Funzione Pubblica 
C.so Vittorio Emanuele II, 116 – 00186 ROMA 
Pubblica Amministrazione / Ministeri 
 
Funzionario amm.vo 
 
Ufficio del Sottosegretario di Stato per la Funzione Pubblica e gli Affari 
Regionali,  Capo della Segreteria Tecnica e, in tale veste, componente del 
Gruppo di coordinamento dei Servizi di controllo interno di gestione delle Amm.ni 
centrali dello Stato presso il Ministero del Tesoro; 
 
 
19 febbraio 1990 – 17 Luglio 1996   
 
MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 
Via Flavia, 6 – 00187 ROMA 
Pubblica Amministrazione / Ministeri 
 
Funzionario amm.vo 
 
Maggio 1994 – Luglio 1996 - Direzione generale per l’Impiego - Capo sezione 
nella Divisione II, disciplina del collocamento e dei servizi dell’impiego sul 
territorio nazionale e di aiuti alle assunzioni - Segreteria Tecnica Direttore 
generale, supporto in materie internazionali di competenza UE, O.C.S.E., O.I.L.; 
Luglio 1990 – Maggio 1994 - Gabinetto del Ministro - Ufficio Affari 
Internazionali, supporto Affari Sociali della Presidenza di turno italiana 
dell’Unione Europea, (2° semestre 1990) - Ufficio del Capo di Gabinetto, 
supporto al controllo tecnico-giuridico dei provvedimenti in materia d'impiego e 
previdenza sociale; 
Febbraio 1990 – Giugno 1990 - Direzione generale per l’Impiego Div. VII –  
supporto implementazione e monitoraggio politiche per l’impiego; 
 

 

                                    • Date (da – a) 
                                                           

• Nome e indirizzo del datore di   
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 
 

• Tipo di impiego 
 

• Principali mansioni e responsabilità 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

• Date (da – a) 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
 lavoro 

 
• Tipo di azienda o settore 

 
• Tipo di impiego 

 
• Principali mansioni e responsabilità 

 
 
 
 
 
 

• Date (da – a) 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
 Lavoro 

                  • Tipo di azienda o settore 
 

• Tipo di impiego 
 

• Principali mansioni e responsabilità 
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a.s. 1977/1978 – 1980/1981 
Liceo – Ginnasio “Q.O. Flacco” di Potenza 
 
 
Diploma di maturità classica 
votazione 60/60 
 
 
a.a. 1981/1982 - 1985/1986 
Università degli Studi Firenze, Facoltà di Scienze Politiche “Cesare Alfieri” 
 
Diritto Amministrativo – Pubblico dell’Economia – Scienze dell’Amministrazione 
 
Laurea in Scienze Politiche (indirizzo politico-amministrativo) 
votazione 110/110 e Lode 
 
 
12 febbraio 1987 – 30 giugno 1987 
Università degli Studi Firenze, Facoltà di Scienze Politiche “Cesare Alfieri” 
e Facoltà di Giurisprudenza 
 
Borsa di studio Seminario di studi e ricerche Parlamentari 
 
 
 
1988 
Università degli Studi Firenze, Facoltà di Giurisprudenza  
Dip.to Diritto Pubblico 
 
Dottorato di ricerca in Diritto Pubblico 
idoneità  
 
 
 
 
 
 
 
 
1989 
Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione – Roma 
 
IX Corso-concorso reclutamento funzionari direttivi dello Stato 
 
Vincitore di concorso per titoli ed esami 
 

 
 
 
 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a) 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
               • Principali materie di studio 
                         • Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale 

 
 

• Date (da – a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione
• Principali materie di studio

• Qualifica conseguita
• Livello nella classificazione 

nazionale 
 

• Date (da – a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione
• Principali materie di studio

• Qualifica conseguita
• Livello nella classificazione 

nazionale
 

• Date (da – a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione
• Principali materie di studio

• Qualifica conseguita
• Livello nella classificazione 

nazionale 
 
 
PUBBLICI  CONCORSI 
E  ANNESSI  CORSI   DI 
FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione
• Principali materie di studio

• Qualifica conseguita
• Livello nella classificazione 

nazionale
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2001 
Presidenza del Consiglio dei Ministri   
ruolo unico dirigenti 
 
Concorso pubblico per esami ( LL.PP.) 
 
idoneità  
 
 
2005 
Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione – Roma 
 
5° Ciclo di attività formative per nuovi dirigenti (INPS) 
 
Vincitore di concorso per titoli ed esami 
 
 
 

 
FREQUENZA ALTRI CORSI  
PER FUNZIONARI 
E DIRIGENTI   1990 - Società Italiana per l’Organizzazione Internazionale, Corso di       

“Operatore comunitario”; 
 

1991 - Presidenza del Consiglio dei Ministri, Iniziative di Alta Formazione   
Europea, Seminari su “La dimensione sociale europea: la libera circolazione 
delle persone e la tutela comunitaria dei lavoratori dipendenti e dei lavoratori 
autonomi”; 

 
1993 - CEIDA/Scuola Superiore di Amministrazione pubblica e degli Enti 
locali, Corso su “Il sistema delle responsabilità degli amministratori e dei 
dipendenti dello Stato e degli enti pubblici”; 
 
1995 -  Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione, Seminario su “La 
disciplina del rapporto di lavoro alle dipendenze della P.A. a seguito del D.L. 
n.29/1993 e successive modificazioni; 
 
1997 - Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione, Corso su “La 
contrattazione decentrata nel pubblico impiego”; 
 
1999/2000 - Ministero del Lavoro, giornate di formazione interna su “Gestione 
del mandato informatico”, “Lavorare in rete”; 
 
2000/2001 - Dip.to Funzione Pubblica Corso “Pass” per la Formazione di 
esperti per la gestione della valutazione dei fondi strutturali, organizzato dall’AIV 
– Associazione Italiana di Valutazione; 
 
2001 - Scuola Superiore della Pubblica Amministrazione,  

 Seminario su “Programmazione, bilancio e controllo alla luce del nuovo  
bilancio dello Stato” (4 gg.); 

 Seminario su “La cultura economica del dirigente pubblico” (3 gg.) ; 
 Seminario “Pubbliche Amministrazioni centrali e decentrate nella gestione 

del patto di stabilità interno” (2 gg.) ; 
 
2002 - Società Italiana per l’Organizzazione Internazionale, Corso di 
formazione   int.le in preparazione del semestre di presidenza italiana UE; 
 

 
 
 
 

•  Date (da – a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione
• Principali materie di studio

• Qualifica conseguita
• Livello nella classificazione 

nazionale 
 

  

 
 

•  Date (da – a)
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione
• Principali materie di studio

• Qualifica conseguita
• Livello nella classificazione 

nazionale 
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2006 – INPS, Scuola Superiore Economia e Finanze, Corso di approfondimento 
delle problematiche connesse agli approvvigionamenti e alla gestione del 
patrimonio;  
 
2009 – INPS, Scuola Superiore Economia e Finanze, Corso su Strumenti e 
metodologie per la valutazione dei rischi per il personale; 
 
2013 – INPS, percorso formativo dirigenti “La Direzione al servizio del territorio”. 

 
 
Pubblicazioni   
 
• Dalla Cassa per il Mezzogiorno al nuovo intervento straordinario / Profili giuridico-organizzativi, Bologna, Il Mulino, 
1988, (volume vincitore del Premio “Nuovo Mezzogiorno”, sezione giovani laureati, edizione 1988); 
 
• La riforma della dirigenza pubblica, in “Orientamenti sociali”, n.2/1989; 
 
•  La crisi del centralismo burocratico a un punto di non ritorno?, in “Orientamenti sociali, n.4/1990; 
 
• Le Agenzie regionali per l’impiego nell’attuale quadro di regolazione del mercato del lavoro: nuove opportunità per 
l’occupazione nel Sud?, in “Rivista Giuridica del Mezzogiorno”, n.2/1992; 
 
• Costituzione e Amministrazione, Scritti giuridici di Vittorio Bachelet, a cura di Giovanni Marongiu e Carlo Riviello, 
Roma, AVE, 1992; 
 
• Gli accordi per le aree di crisi, in “Rivista Giuridica del Mezzogiorno”, n.1/1994; 
 
• Le politiche del lavoro in italia alla luce delle raccomandazioni OCSE, in “Orientamenti sociali”, n.2/1995; 
 
• Politiche del lavoro: sviluppi recenti e prospettive di riforma, in AA.VV., Politiche occupazionali e  flessibilizzazione del 
rapporto di lavoro: prospettive italiane ed europee, Atti del Seminario di studio, Luiss, Centro studi amministrativi 
“V.Bachelet”, Roma, Giuffrè, 1996;  
 
• Indirizzi comunitari e strumenti nazionali di politica del lavoro, in “Rivista Giuridica del mezzogiorno”, n.1/1996; 
 
• Burocrazie al servizio dei cittadini ?, in “Coscienza”, n.5/1998; 
 
• Federalismo amministrativo e modelli di sviluppo locale, in “Orientamenti sociali”, n.4/1998; 
 
• Le politiche del lavoro, in Svimez, Rapporto sull’economia del Mezzogiorno 2002, Bologna, il Mulino, 2002; 
 
• Telelavoro: realtà  e prospettive,  in: http://www.iltelaio.org/Vita%20in%20famiglia/telelavoro.htm  2002; 
 
• Indirizzi generali ai servizi per l’impiego ai fini della prevenzione della disoccupazione di lunga durata, in AA.VV. La 
riforma del collocamento e i nuovi servizi per l’impiego, Milano, Giuffrè, 2003. 
 
 
Incarichi di docenza e collaborazioni  
 
1990-1992 - LUISS Roma, cultore della materia Diritto pubblico dell’economia e successivamente collaboratore Centro 
Studi amministrativi “V.Bachelet”; 
1998-2001 - LUSPIO Roma,  Facoltà di Scienze Politiche, cultore della materia Scienza dell’Amministrazione; 
2002-2004 - Università di Modena e Reggio Emilia,  collaboratore del Centro Studi Internazionali e Comparati “Marco 
Biagi” 
2012 - Componente Commissione esami di Stato Consulente del Lavoro Abruzzo. 
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Madrelingua :        ITALIANO 
 
 
Altre Lingue:                     INGLESE   FRANCESE 
 
capacità di lettura   Buono    Elementare 
capacità di scrittura    Buono    Elementare 
capacità di espressione orale   Buono    Elementare 
 
 
 
Capacità nell’uso  
delle tecnologie                               internet, posta elettronica, windows e programmi ms office,  
                                                          gestione flussi documentali, procedure informatiche vigilanza ispettiva,          

 cloud computing.  
 
 
 
 
Capacità e competenze personali e relazionali acquisite nel corso della vita e della carriera, 
ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali 
 
Bagaglio di conoscenze teoriche unito a capacità pratiche ed operative maturate nel corso del servizio, unite a spirito 
di adattamento a diverse situazioni – relative alle diverse sedi e incarichi ricoperti: di diretta collaborazione, studio e 
consulenza, o più strettamente gestionali - nonché nelle relazioni umane instaurate con il personale 
(superiori/collaboratori).  
Riconosciute competenze di coordinamento, inclinazione al lavoro di squadra senza far mancare l’apporto 
squisitamente individuale. Preferenza per un modello di leadership relazionale, disponibilità alla collaborazione 
intra/interistituzionale via via sviluppata nelle amministrazioni di appartenenza. 
 
 
PATENTE DI GUIDA – A-B 
 
 
 

 
 
 

ROMA, 28 DICEMBRE 2018 
 
 
 
 
 
 
 

SI AUTOR I Z Z A  I L TRATTAMENTO  D E I  D A T I  PERS O N A L I  A I  SENSI  D E L  D . L G S . N . 1 9 6 / 2 0 0 3 
  
     
 
 
 
 


