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Allegato C

ANNO |

Funzionari n. gg per n. ore n.ed. n. gg

CORSI . . ;

informatici corso  percorso (aule da23) totali
Project Mangement {Prince2) 111 3 21 5 15
Requirement Engineering 111 2 14 5 10
UX Human centred login 111 2 14 5 10
TOTALE 7 35

Resp progetto

Project Mangement progetti critici 309 3 21 14 42
Change Management/Kotter modl 309 2 14 14 28
UX Human centred login 309 2 14 14 28
TOTALE 7 98
Resp progetto
alta compl.
Project Mangement progetti critici 30 3 21 2 6
Change Management/Kotter modl 30 2 14 2 4
UX Human centred login 30 2 14 2 4
Testing prodotti software 30 2 14 2 4
TOTALE 9 18
Dirigenti
tecnici
Introduzione all'lT governance 18 2 14 1 2
Demand management 18 1 7 1 1
Business Process Management (breve) 18 2 14 1 2
Portfolio Management 18 1 7 1 1
TOTALE 6 6







Allegato C

Funzionari n.ggper n.ore n. ed. n.
CORSI . .. :

informatici corso  percorso {auleda 23} gg.totali
Business Process Management 111 4 28 5 20
Project Management agile 111 3 21 5 15
TOTALE 7 35

Resp progetto
Business Process Management 309 4 28 14 56
Requirement Engineering (completo) 309 3 21 14 42
TOTALE 7 a8
Resp progetto

alta compl.
Business Process Management 30 4 28 2 8
Gestione conflitti enegiziazione collaboratiy 30 2 14 2 4
Requirement Engineering (completo) 30 3 21 2 6
TOTALE 9 18

Dirigenti
tecnici

Ruolo del RUP- DEC nel codice appaiti 18 2 14 2 4
Strategia UX e Human centerd Design 18 1 7 2 2
Codice Amministrazione Digitale 18 2 14 2 4
IT Financial Management 18 1 7 1 1
TOTALE 6 11







Allegato C

ANNO iii
Funzionari n.ggper n.ore n. ed. n.
CORSI ., .. i

informatici corso percorso (auleda23) gg.totali
ITL Foundation Transition (in VDC) 111 3 21 5 15
Testing prodotti software 111 2 14 5 10
TOTALE 5 25

Resp progetto
ITL Foundation Transition (in VDC) 309 3 21 14 42
Testing prodotti software 309 2 14 14 28
Outsourcing e contratti 309 3 21 14 42
TOTALE 8 112
Resp progetto

alta compl.
ITL Foundation Transition {in VDC) 12 3 21 1 3
Outsourcing e contratti 12 3 21 1 3
Leadership e motivazione 12 2 14 1 2
TOTALE 8 8

Dirigenti
tecnici

Outsourcing e contratti 18 2 14 1 2
Sicurezza delle informazioni e continuita
aziendale 18 2 14 1 2
Gestione dei servizi e dei livelli di servizio 18 2 14 1 2
TOTALE 6 6







