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Quesito n. 16   

Si chiede di precisare se la turnazione richiesta all’art. 8 dell’Allegato 2 al Disciplinare 

di gara è stata calcolata sulla base della capienza massima delle strutture; 

Chiarimento  

“L’articolazione dei turni è stata definita sulla base della capienza 

massima delle strutture. Tuttavia, tale turnazione può subire variazioni 

a seguito di quanto dispone la normativa di riferimento vigente al 

momento della prestazione del servizio di asilo nido.” 

 

Quesito n. 17  

Si chiede il seguente chiarimento: “Come confermato dalla giurisprudenza (cfr. TAR 

Piemonte n. 99/2020, confermata in CdS 7 luglio 2020 n. 4334), è corretto ritenere che 

ai fini del possesso dei requisiti di cui al paragrafo 7.1 “Requisiti di idoneità 

professionale” del disciplinare, in particolare per la richiesta di cui alla lettera b), sia 

sufficiente dichiarare la propria volontà di subappaltare in capo a impresa in possesso 

dei precitati requisiti e, pertanto, ricorrere all’istituto del subappalto qualificante?” 

Chiarimento 

Si conferma, in relazione al requisito di idoneità professionale di cui al 

paragrafo 7.1., lett. b), del Disciplinare di gara, la possibilità di ricorrere 

all’istituto del c.d. “subappalto qualificante”, la cui validità non appare 

incompatibile con la disciplina di cui al d.lgs. 50/2016.  

Si specifica a riguardo, che, in sede di offerta, è sufficiente dichiarare la 

volontà di voler affidare in subappalto le prestazioni per cui il 

concorrente non possiede la qualificazione richiesta dalla lex specialis, 

non occorrendo la preventiva indicazione del nominativo dell’operatore 

economico cui tali prestazioni, in caso di aggiudicazione, saranno 

subappaltate. 

Resta inteso, in ogni caso, che il subappalto è consentito nei limiti e alle 

condizioni di cui all’art. 105 del d.lgs. 50/2016 e al paragrafo 9 del 

Disciplinare di gara. 
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In riferimento alla tabella riguardante ill Quesito n. 11 delle Informazioni complementari 

pubblicate in data 30/09/2020, si riporta di seguito un nuovo prospetto che integra i 

dati della retribuzione annua lorda (RAL), del salario di anzianità e dei superminimi 

annui del personale attualmente occupato. 

Si segnala che rispetto alla prima tabella è riportato un educatore in più che per mero 

errore materiale non era stato indicato precedentemente. 

SEDE Qualifica 
TIPOLOGIA 

CONTRATTO  
CCNL ANINSEI 

LIVEL
LO 

COSTO 
ORARIO 

%  
part-
time 

ORE 
SETTI

MANA 

RAL 
ANNUALE 

SALARIO 
ANZIANITA  

Ssupermi
nimo 

annuo 

Ballarin/Ciro 
il Grande 

COORDINATRICE 
Tempo 
indeterminato 

8 16,75 98,684 37,5 20.665,85 128,29 1.154,60 

Ciro il Grande EDUCATORE 
Tempo 
indeterminato 

3 14,05 65,789 25 10.841,67 0,00   

Ciro il Grande EDUCATORE 
Tempo 
indeterminato 

3 14,05 65,789 25 10.841,67 0,00   

Ciro il Grande EDUCATORE 
Tempo 
indeterminato 

3 14,05 65,789 25 10.841,67 0,00   

Ciro il Grande EDUCATORE 
Tempo 
indeterminato 

3 14,05 65,789 25 10.841,67 0,00   

Ciro il Grande EDUCATORE 
Tempo 
indeterminato 

3 14,05 65,789 25 10.841,67 0,00   

Ciro il Grande EDUCATORE 
Tempo 
indeterminato 

3 14,05 78,947 30 13.112,66 102,63   

Ciro il Grande EDUCATORE 
Tempo 
indeterminato 

3 14,05 78,947 30 13.112,66 102,63   

Ciro il Grande EDUCATORE 
Tempo 
indeterminato 

3 14,05 85,526 32,5 15.253,19 444,74   

Ciro il Grande CUOCO 
Tempo 
indeterminato 

3 13,75 78,947 30 13.317,92 307,89   

Ciro il Grande Ausiliaria  Subappalto     78,947 30       

Ciro il Grande Ausiliaria  Subappalto     78,947 30       

Ciro il Grande Ausiliaria  Subappalto     78,947 30       
          

Ballarin EDUCATORE 
Tempo 
indeterminato 

3 14,05 65,789 25 11.098,24 256,58   

Ballarin EDUCATORE 
Tempo 
indeterminato 

3 14,05 78,947 30 13.112,66 102,63   

Ballarin EDUCATORE 
Tempo 
indeterminato 

3 14,05 78,947 30 13.317,92 307,89   

Ballarin Ausiliaria  Subappalto   14,05 78,947 30       

 

1 Coordinatrice; 11 Educatori; 1 Cuoco; 4 Ausiliari.  
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