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QUESITO 4
Si chiedono i seguenti chiarimenti:

1) Sirichiede se per soddisfare i requisiti di cui all’Art. 7.2.d) e 7.2.e) del Disciplinare
di Gara, e possibile considerare il fatturato maturato nella Gestione di RSA e
servizi di assistenza diretta in forma residenziale in strutture per utenti affetti da
disabilita psichiatriche nelle quali con un unico contratto sono svolti servizi
assistenziali, di assistenza sanitaria e infermieristica.

2) Si richiede il monte ore relativo al personale di cui all’Allegato 8 “Elenco del
personale impiegato”.

Chiarimenti:

1) Si conferma che il fatturato maturato nella Gestione di RSA e servizi di
assistenza diretta in forma residenziale in strutture per utenti affetti da
disabilita psichiatriche nelle quali con un unico contratto sono svolti servizi
assistenziali, di assistenza sanitaria concorre al soddisfacimento del requisito
di Capacita economica e finanziaria di cui all’art. 7.2 lett. d) e 7.2 lett. e).

2) Di seguito l'elenco del monte ore relativo al personale di cui all’Allegato 8
“Elenco del personale impiegato”:

e Il monte ore settimanale degli addetti alle pulizie & attualmente
di 425 ore;

e Il monte ore settimanale degli addetti ai servizi della
ristorazione e attualmente di 294 ore;

e Il monte ore settimanale degli addetti ai servizi di
manutenzione & attualmente di 80 ore;

e Il monte ore settimanale degli addetti al servizio socio-
assistenziale attualmente & di 604 ore;

e Il monte ore settimanale del presidio sanitario e infermieristico
e attualmente di 209 ore;

e Il monte ore settimanale delle attivita riabilitative motorie e
fisioterapiche & attualmente di 40 ore;

e Il monte ore settimanale del trasporto bus navetta e
attualmente di 9 ore;

e Il monte ore settimanale del portineria/centralino/guardiania &
attualmente di 197 ore;

e Il monte ore settimanale dell’animatore & attualmente di 12
ore.
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