
 

 

 

Data di pubblicazione: 09/09/2022
Nome allegato: RS30_612_2022 Det nomina Seggio di Gara.pdf
CIG: 9220713514;
Nome procedura: Accordo quadro di durata annuale per
l’esecuzione di interventi di manutenzione impiantistica preventiva
di sicurezza e/o adeguamento normativo e/o funzionale di
impiantistica elettrica idrica e termosanitaria presso gli stabili ad
uso strumentale nella disponibilità della Direzione regionale Inps
Campania e della Direzione di coordinamento metropolitano di
Napoli.



P a g .  1 | 8 
 

INPS 

DIREZIONE CENTRALE RISORSE STRUMENTALI E CENTRALE UNICA ACQUISTI 

DETERMINAZIONE n. RS30/612/2022 del 09/09/2022 

 

Oggetto:  Accordo quadro 2022 di durata annuale per l’esecuzione di interventi di 
manutenzione impiantistica preventiva di sicurezza e/o adeguamento 
normativo e/o funzionale di impiantistica elettrica idrica e termosanitaria 

presso gli stabili ad uso strumentale nella disponibilità della Direzione 
regionale Inps Campania e della Direzione di coordinamento metropolitano di 

Napoli. 

Procedura negoziata ai sensi dell’art. 1, comma 2, lettera b) della Legge n. 
120/2020 con le modifiche apportate dall’art. 51 comma 1 del d. L. 31 maggio 

2021, n. 77 convertito in L. 29 luglio 2021, n. 108 mediante Richiesta di 
Offerta (RdO) sul Mercato elettronico della Pubblica Amministrazione (MePA), 

con applicazione, ai sensi dell’art. 36, comma 9-bis del D.lgs. n. 50/2016 e 
ss.mm.ii., del criterio del minor prezzo, con le modalità previste dall’art. 1, 
comma 3, della Legge n. 120/2020 se il numero di offerte ammesse sia pari 

o superiore a cinque. 

CIG: 9220713514 

CUP: F68E2200070005 

Costituzione del seggio di gara. 

 

IL DIRETTORE CENTRALE 

 

VISTA la Legge 9 marzo 1989 n. 88 in materia di Ristrutturazione dell'Istituto 
nazionale della previdenza sociale e dell'Istituto nazionale per l'assicurazione 

contro gli infortuni sul lavoro; 

VISTO il Decreto Legislativo n. 479 del 30 giugno 1994 e s. m. i. in materia di riordino 
e soppressione di enti pubblici di previdenza e assistenza; 

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001, recante norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche 

e successive modifiche e integrazioni; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 97 del 27 febbraio 2003; 

VISTO il Regolamento di amministrazione e contabilità dell’Istituto Nazionale 

Previdenza Sociale approvato con delibera del Consiglio di Amministrazione 
n. 172 del 18 maggio 2005; 

VISTO il D.P.R. del 22 maggio 2019 di nomina del Presidente dell’Istituto Nazionale 
della Previdenza Sociale; 

VISTO il D.P.C.M. del 24 febbraio 2020 di nomina del Vice Presidente dell’Istituto 

Nazionale della Previdenza Sociale; 

VISTO il D.P.C.M. del 16 dicembre 2019 relativo alla costituzione del Consiglio di 

Amministrazione dell’Istituto Nazionale della Previdenza Sociale; 



P a g .  2 | 8 
 

VISTO il Regolamento di organizzazione dell’Istituto adottato con determinazione 

presidenziale n. 89 del 30 giugno 2016, come modificato con determinazione 
presidenziale n. 125 del 26 luglio 2017, e da ultimo, con deliberazione n. 4 

del Consiglio di Amministrazione dell’Istituto del 6 maggio 2020; 

VISTO l’Ordinamento delle funzioni centrali e territoriali dell’Istituto adottato con 
determinazione dell’Organo munito dei poteri del Consiglio di 

Amministrazione (ex D.I. 14/3/2019) n. 119 del 25 ottobre 2019, come 
modificato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione del 14 luglio 

2021, n. 102; 

VISTO il D.M. del 11.02.2022 con il quale il dott. Vincenzo Caridi è stato nominato 
Direttore generale dell’Istituto Nazionale della Previdenza Sociale;  

VISTA la determinazione presidenziale n. 147 dell’11 dicembre 2019 con la quale 
l’Organo munito dei poteri del Consiglio di Amministrazione (ex D.I. 

14/3/2019) ha conferito al sottoscritto l’incarico dirigenziale di livello generale 
“Direzione centrale Risorse strumentali e Centrale unica acquisti” a decorrere 
dal 16 dicembre 2019; 

VISTO il messaggio Hermes n. 4642 del 12 dicembre 2019, con il quale sono stati 
attribuiti gli incarichi di livello dirigenziale generale; 

VISTE le Determinazioni presidenziali n. 9 e n. 10 del 24 gennaio 2017, con cui è 
stato definito il nuovo modello organizzativo rispettivamente, delle Direzioni 

regionali e delle Direzioni di Coordinamento metropolitano, nelle more della 
definizione dei nuovi assetti organizzativi di cui alla Circolare n. 14 del 27 
gennaio 2017; 

VISTA la Determinazione presidenziale n. 176/2017 recante Determinazione 
presidenziale n. 9 del 24 gennaio 2017. Aggiornamento del modello 

organizzativo delle Direzioni regionali e delle Direzioni di Coordinamento 
metropolitano, istitutiva della Stazione Unica Appaltante che ha definito il 
ruolo e le competenze della DCRSCUA, delle Direzioni regionali Lombardia, 

Lazio e Campania e delle Direzioni di coordinamento metropolitano Milano, 
Roma e Napoli, nell’ambito delle procedure di affidamento; 

VISTO il Messaggio Hermes n. 485 del 1 febbraio 2018, con il quale il Direttore 
Generale ha impartito disposizioni in tema di gestione delle risorse 
strumentali e del patrimonio strumentale, ivi compresa l’attività procedurale 

tecnica e amministrativa di acquisizione di beni, servizi e lavori a seguito degli 
aggiornamenti al modello organizzativo delle Direzioni regionali e delle 

Direzioni di Coordinamento metropolitano apportati dalla Determinazione 
presidenziale n. 176/2017 avente ad oggetto: “Determinazione presidenziale 
n. 9 del 24 gennaio 2017. Aggiornamento del modello organizzativo delle 

Direzioni regionali e delle Direzioni di Coordinamento metropolitano”; 

VISTA la Circolare n. 63 del 5 aprile 2018, avente ad oggetto: “Attuazione della 

Determinazione presidenziale n. 176 del 6 dicembre 2017 - Risorse e 
patrimonio strumentale delle Direzioni regionali Campania, Lazio e Lombardia 
e delle Direzioni di coordinamento metropolitano di Napoli, Roma e Milano”; 

VISTO il Messaggio Hermes n. 1643 del 16 aprile 2018, avente ad oggetto “Nota 
Operativa n. 1 – Prime indicazioni attuative della Circolare n. 63 del 5 aprile 

2018”; 

VISTO il Messaggio HERMES n. 1944 del 9 maggio 2018, avente ad oggetto “Nota 
operativa n. 2 – Indicazioni attuative della Circolare n. 63 del 5 aprile 2018”; 
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VISTO il Messaggio HERMES n. 3599 del 2 ottobre 2018, avente ad oggetto “Nota 

operativa n. 3 – Indicazioni attuative della Circolare n. 63 del 5 aprile 2018 – 
Controllo della documentazione amministrativa e valutazione delle offerte”; 

VISTA la Legge n. 190 del 6 novembre 2012 recante: “Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalità nella pubblica 
amministrazione” ed in particolare l’art. 1 comma 8, il quale prevede che 

l'organo di indirizzo politico adotti, su proposta del Responsabile della 
prevenzione della corruzione, entro il 31 gennaio di ogni anno il Piano 

triennale per la prevenzione della corruzione; 

VISTO il Piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza 2022-
2024 (PTPCT), adottato con deliberazione n. 20 del 2 marzo 2022 del 

Consiglio di Amministrazione e deliberazione n. 9 del 4 agosto 2022 del 
Consiglio di Indirizzo e Vigilanza; 

VISTE le Deliberazioni del Consiglio di Indirizzo e Vigilanza di approvazione del 
Bilancio finanziario generale di competenza e cassa ed economico 
patrimoniale generale dell’INPS per l’anno 2022 e le correlate note di 

variazione; 

VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, e ss.mm.ii., recante il “Codice dei 

Contratti Pubblici” (di seguito, il “Codice”), pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale 
della Repubblica Italiana n. 91, Supplemento ordinario n. 10/L, in data 19 

aprile 2016 e relative norme di attuazione; 

VISTO il Decreto-Legge 18 aprile 2019 n. 32 (D.L.) recante “Disposizioni urgenti per 
il rilancio del settore dei contratti pubblici, per l’accelerazione degli interventi 

infrastrutturali, di rigenerazione urbana e di ricostruzione a seguito di eventi 
sismici” pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale del18 aprile 2019 – Serie generale 

n. 92 - convertito con modificazioni dalla legge 14 giugno 2019, n. 55; 

VISTO il Decreto-Legge 16 luglio 2020, n. 76 (D.L.) recante “Misure urgenti per la 
semplificazione e l’innovazione digitale”, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale 

della Repubblica Italiana n. 178, Supplemento ordinario n. 24/L, in data 16 
luglio 2020, convertito con modificazioni in legge 11 settembre 2020 n. 120; 

VISTA la Legge 11 settembre 2020, n. 120 di conversione in legge con modificazioni 
del decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76; 

VISTO il Decreto-Legge 31 maggio 2021, n. 77 recante “Governance del Piano 

nazionale di rilancio e resilienza e prime misure di rafforzamento delle 
strutture amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure”, 

pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana - Serie generale - 
n. 129 del 31 maggio 2021; 

VISTA la Legge 29 luglio 2021, n. 108 di conversione in legge con modificazioni del 

decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77; 

VISTA la Delibera n. 1096 del 26 ottobre 2016 con la quale l’Autorità nazionale 

anticorruzione e trasparenza (ANAC) ha adottato le Linee guida n. 3, di 
attuazione del D.lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recanti “Nomina, ruolo e compiti 
del responsabile unico del procedimento per l’affidamento di appalti e 

concessioni” Aggiornate al d.lgs. 56 del 19/4/2017 con deliberazione del 
Consiglio n. 1007 del giorno 11 ottobre 2017; 

VISTE le Linee guida n. 4, di attuazione del citato D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. 
recanti “Procedure per l’affidamento dei contratti pubblici di importo inferiore 
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alle soglie di rilevanza comunitari, indagini di mercato e formazione e gestione 

degli elenchi degli operatori economici”, approvate dal Consiglio dell’Autorità 
con delibera n. 1097 del 26 ottobre 2016 e aggiornate al Decreto Legislativo 

19 aprile 2017, n. 56 con delibera del Consiglio n. 206 del 1 marzo 2018 e da 
ultimo con delibera del Consiglio n. 636 del 10 luglio 2019 al decreto legge 
18 aprile 2019, n. 32, convertito con legge 14 giugno n. 55, limitatamente ai 

punti 1.5, 2.2, 2.3 e 5.2.6.; 

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 

aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che 
abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei 

dati); 

VISTO il Decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196 (Codice in materia di protezione 

dei dati personali), così come integrato e modificato dal Decreto legislativo 
10 agosto 2018 n. 101; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme sul procedimento 

amministrativo”; 

PRESO ATTO che nello strumento di programmazione finanziaria all’interno dell’Elenco 

Annuale dei Lavori (EAL) relativo al Programma Triennale dei Lavori 
2022÷2024 (PTL) con gli interventi PTL2022-01-CAM-0015, PTL2022-01-

CAM-0001, PTL2022-01-CAM-0002, PTL2022-01-CAM-0003, PTL2022-01-
CAM-0005; PTL2022-01-CAM-0008 (Direzione Regionale Campania) e 
PTL2022-01-NAP-0008; PTL2022-01-NAP-0001; PTL2022-01-NAP-0003 

(Direzione di Coordinamento Metropolitano di Napoli), a valere sui capitoli di 
spesa 5U2112011/01, 5U2112014/01, 5U2112014/02, 5U2112014/04 per 

l’esercizio finanziario 2022, è stata prevista l’iniziativa per la stipula di un 
Accordo quadro 2022, di durata annuale, per l’esecuzione di interventi di 
manutenzione impiantistica preventiva di sicurezza e/o adeguamento 

normativo e/o funzionale di impiantistica elettrica idrica e termosanitaria 
presso gli stabili ad uso strumentale nella disponibilità della Direzione 

regionale Inps Campania e della Direzione di Coordinamento Metropolitano di 
Napoli; 

VISTA la determinazione n. RS30/351/2022 del 10 maggio 2022 con la quale il dott. 

ing. Antonio Biancardi, figura professionale pienamente idonea a soddisfare i 
requisiti richiesti dall’art. 31 del Codice, è stato nominato RUP della procedura 

avente ad oggetto l’affidamento di un Accordo quadro 2022 di durata annuale 
per l’esecuzione di interventi di manutenzione impiantistica preventiva di 
sicurezza e/o adeguamento normativo e/o funzionale di impiantistica elettrica 

idrica e termosanitaria presso gli stabili ad uso strumentale nella disponibilità 
della Direzione regionale Inps Campania e della Direzione di coordinamento 

metropolitano di Napoli; 

PRESO ATTO che con la medesima determinazione si è proceduto altresì alla nomina 
del gruppo di lavoro incaricato della predisposizione degli atti amministrativi 

e tecnico professionali per l’affidamento del citato intervento; 

PRESO ATTO che ai sensi dell’articolo 61 del DPR 207/10 e in conformità all’allegato 

«A» al predetto decreto, nonché in base alla documentazione tecnica 
trasmessa dal Coordinamento regionale tecnico-edilizio i lavori di 
manutenzione del presente appalto sono classificati nella categoria prevalente 

di opera generale SOA OG11 – “Impianti tecnologici”, Classifica II, come 
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precisato anche nella tabella dell’art. 5 del Capitolato speciale di appalto 

(d’ora in poi CSA); 

STIMATO che l’importo posto quale plafond dell’Accordo quadro 2022 di durata annuale 

per l’esecuzione di interventi di manutenzione impiantistica preventiva di 
sicurezza e/o adeguamento normativo e/o funzionale di impiantistica elettrica 
idrica e termosanitaria presso gli stabili ad uso strumentale nella disponibilità 

della Direzione regionale Inps Campania e della Direzione di coordinamento 
metropolitano di Napoli, è fissato in € 549.000,00 di cui € 435.000,00 per 

lavori al netto di IVA, € 15.000,00 per costi e oneri di sicurezza da 
interferenza non soggetti a ribasso, € 99.000,00 per IVA al 22%, come di 
seguito rappresentato: 

IMPORTO LAVORI A MISURA 

1 IMPORTO LAVORI A BASE D’ASTA 435.000,00 €  

2 ONERI PER LA SICUREZZA 15.000,00 €  

TOTALE NETTO 450.000,00 € 

3 I.V.A. al 22% 99.000,00 € 

TOTALE COMPLESSIVO 549.000,00€ 

VISTA la determinazione n. RS30/468/2022 del 6 luglio 2022 con la quale è stata 
autorizzato l’esperimento di una procedura negoziata ai sensi dell’art. 1, 

comma 2, lettera b) della Legge n. 120/2020 con le modifiche apportate 
dall’art. 51 comma 1 del d. L. 31 maggio 2021, n. 77 convertito in L. 29 luglio 
2021, n. 108 mediante Richiesta di Offerta (RdO) sul Mercato elettronico della 

Pubblica Amministrazione (MePA), con applicazione, ai sensi dell’art. 36, 
comma 9-bis del D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., del criterio del minor prezzo, 

con le modalità previste dall’art. 1, comma 3, della Legge n. 120/2020 se il 
numero di offerte ammesse sia pari o superiore a cinque, finalizzata 
all’affidamento di un “Accordo quadro 2022 di durata annuale per l’esecuzione 

di interventi di manutenzione impiantistica preventiva di sicurezza e/o 
adeguamento normativo e/o funzionale di impiantistica elettrica idrica e 

termosanitaria presso gli stabili ad uso strumentale nella disponibilità della 
Direzione regionale Inps Campania e della Direzione di coordinamento 
metropolitano di Napoli”; 

ATTESO che con la sopra citata determinazione di indizione è stato altresì dato mandato 
al RUP di procedere alla consultazione di n. 10 Operatori economici da 

selezionare in forma randomica tra quelli iscritti al MePA, abilitati al bando 
nella categoria prevalente di opera generale SOA OG11 – Impianti tecnologici, 
Classifica II;  

RILEVATO che la spesa autorizzata è pari ad € 549.000,00, IVA compresa, da imputare 
sull’esercizio finanziario 2022, come dettagliata nella tabella che segue: 

CAPITOLI TOTALE IMPORTO NETTO IVA 22% 

5U2112011/01 € 100.000,00 € 81.967,21 € 18.032,79 

5U2112014/01 € 200.000,00 € 163.934,43 € 36.065,57 

5U2112014/02 € 69.000,00 € 56.557,38 € 12.442,62 

5U2112014/04 € 180.000,00 € 147.540,98 € 32.459,02 

Totale € 549.000,00 € 450.000,00 € 99.000,00 
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CONSIDERATO che in data 20 luglio 2022 è stata generata, su piattaforma MePA 

gestita dal Ministero dell’Economia e delle Finanze, la RdO n. 3122257 
identificativa della procedura negoziata in argomento, cui sono stati invitati a 

partecipare i seguenti Operatori economici:  

RAGIONE SOCIALE PARTITA IVA 

CONSORZIO STABILE SINERGICA 13600521002  

COSTRUZIONE GRILLO DI FELICE GRILLO 02032530616  

FD COSTRUZIONI 09868351215  

G. A. IMPIANTI TECNOLOGICI SRL 03369380617 

GRAL COSTRUZIONI SRL 07981071009 

IDROTERMICA MERIDIONALE DI MASTANDREA 
LUIGI 

00828070722 

ITEL TELECOMUNICAZIONI S.R.L. 02954150724 

MAIS SRL 01043990728 

MAURO MARIO SAVINO S.R.L. 01935790764 

TEKNO OPERA UNIPERSONALE 08159811002 

VISTA la email del 09/06/2022 con la quale il RUP, dott. ing. Antonio Biancardi, ha 
trasmesso il Riepilogo_NG3122257, identificativo della RdO n. 3122257; 

PRESO ATTO che con la medesima nota ha comunicato che alla scadenza del termine 
fissato per la presentazione delle offerte, prevista dalla lex specialis della 

procedura per le ore 18:00 del 5 settembre 2022, sono pervenute n. 3 (tre) 
offerte dai seguenti Operatori economici invitati a partecipare alla procedura 
in oggetto: 

 OPERATORI ECONOMICI 
FORME DI 

PARTECIPAZIONE 

DATA 

PRESENTAZIONE 
OFFERTA 

1 

COSTRUZIONE GRILLO 

DI FELICE GRILLO – 
P.Iva02032530616 

Singolo Operatore 

Economico (D.Lgs 
50/2016 art.45 co.2 lett.a) 

02/09/2022 

09:00:19 

2 

G. A. IMPIANTI 

TECNOLOGICI SRL – 
P.Iva03369380617 

Singolo Operatore 

Economico (D.Lgs 
50/2016 art.45 co.2 lett.a) 

05/09/2022 

09:37:34 

3 

TEKNO OPERA 

UNIPERSONALE – 
P.Iva08159811002 

Singolo Operatore 

Economico (D.Lgs 
50/2016 art.45 co.2 lett.a) 

05/09/2022 

10:33:38 

PRESO ATTO che per l’apertura delle offerte è fissata al giorno 13 settembre p.v.;  

CONSIDERATO che, per la procedura in oggetto, è previsto, quale criterio di 

aggiudicazione, quello del minor prezzo, ex articolo 36, comma 9-bis del 
Codice, e, pertanto, non è prevista l’istituzione di una Commissione 

giudicatrice ai sensi dell’art. 77, comma 1 del medesimo Codice, in quanto la 
stessa è contemplata solo in caso di aggiudicazione con il criterio dell’offerta 
economicamente più vantaggiosa; 

VISTE le Linee guida ANAC n. 3, di attuazione del D.lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recanti 
«Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento per 

l’affidamento di appalti e concessioni», le quali prevedono, inter alia, che il 
controllo della documentazione amministrativa possa essere svolto dal RUP, 
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da un seggio di gara istituito ad hoc, oppure, se presente nell’organico della 

stazione appaltante, da un apposito ufficio/servizio a ciò deputato, sulla base 
delle disposizioni organizzative proprie della stazione appaltante; 

VISTA la determinazione n. RS30/079/2020 del 19/02/2020, con la quale è stato 
approvato il documento «Criteri per la nomina, la composizione ed il 
funzionamento delle Commissioni giudicatrici e dei Seggi di gara, ai sensi del 

combinato disposto tra gli artt. 77 e 216, comma 12, del D.lgs. 50/2016», 
che detta le regole di competenza, trasparenza e rotazione per la nomina, da 

parte della stazione appaltante, delle commissioni giudicatrici e dei seggi di 
gara; 

VISTA la lex specialis della procedura che ha espressamente previsto la facoltà per 
la Stazione appaltante di nominare un Seggio di gara ad hoc, cui demandare 

la verifica della documentazione amministrativa e dell’offerta economica; 

CONSIDERATO che con la citata email il RUP, di concerto con il responsabile dell’Area 

Appalti di Lavori Immobili Strumentali della scrivente Direzione, hanno 
individuato, quali componenti del seggio di gara i seguenti nominativi: 

❖ dott. ing. Antonio Biancardi, in qualità di RUP; 

❖ dott.ssa Vania Di Gregorio, funzionaria della Direzione Regionale 
Campania, a supporto del RUP; 

❖ dott.ssa Franca Cioffi, funzionaria della Direzione Regionale Campania, a 
supporto del RUP; 

CONSIDERATO che non vi è valutazione discrezionale delle offerte, atteso che il criterio 
è individuato nel minor prezzo, e che il supporto al RUP nelle operazioni di 
controllo della documentazione amministrativa e di verifica e di 

verbalizzazione dei prezzi presentati appare raccomandabile; 

RITENUTO che l’individuazione delle due componenti specializzate negli appalti 

appaiono in linea con i principi riportati nelle Linee guida ANAC n. 3 
(paragrafo 5.2);  

CONSIDERATO che i designati risultano in possesso di specifica competenza e 

adeguata professionalità; 

ACQUISITE da parte del RUP le dichiarazioni delle designate circa la disponibilità a 

svolgere le funzioni e i compiti sopracitati e la dichiarazione sostitutiva di 
certificazione, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 
445/2000, in ordine alla assenza di cause di incompatibilità, astensione e 

conflitto d’interessi previste dall’art. 77 del Codice ed ai medesimi applicabili; 

RITENUTO di condividere la proposta formulata dal RUP; 

CONDIVISA la relazione predisposta dall’area competente, parte integrante della 
presente determinazione 

DETERMINA 

➢ di nominare il seggio di gara, relativo alla procedura negoziata ai sensi dell’art. 1, 
comma 2, lettera b) della Legge n. 120/2020 con le modifiche apportate dall’art. 51 

comma 1 del d. L. 31 maggio 2021, n. 77 convertito in L. 29 luglio 2021, n. 108 
mediante Richiesta di Offerta (RdO) sul Mercato elettronico della Pubblica 
Amministrazione (MePA), con applicazione, ai sensi dell’art. 36, comma 9-bis del 

D.lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., del criterio del minor prezzo, con le modalità previste 
dall’art. 1, comma 3, della Legge n. 120/2020 se il numero di offerte ammesse sia 

pari o superiore a cinque., espletata per la stipula di un Accordo quadro 2022 di 



P a g .  8 | 8 
 

durata annuale per l’esecuzione di interventi di manutenzione impiantistica 

preventiva di sicurezza e/o adeguamento normativo e/o funzionale di impiantistica 
elettrica idrica e termosanitaria presso gli stabili ad uso strumentale nella 

disponibilità della Direzione regionale Inps Campania e della Direzione di 
coordinamento metropolitano di Napoli, composto da: 
 

❖ dott. ing. Antonio Biancardi, in qualità di RUP; 
❖ dott.ssa Vania Di Gregorio, funzionaria della Direzione Regionale Campania, a 

supporto del RUP; 
❖ dott.ssa Franca Cioffi, funzionaria della Direzione Regionale Campania, a 

supporto del RUP; 

 
➢ di pubblicare la composizione del Seggio di gara sul profilo di committente dell’Istituto 

ai sensi dell’articolo 29, comma 1, del Codice; 

➢ di conferire mandato al RUP, dott. ing. Antonio Biancardi, affinché proceda agli 
adempimenti conseguenti al presente provvedimento. 

 

Roma, 09 settembre 2022 

f.to Maurizio Emanuele Pizzicaroli 


