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ISTITUTO NAZIONALE DELLA PREVIDENZA SOCIALE

DIREZIONE CENTRALE RISORSE STRUMENTALI
E CENTRALE UNICA ACQUISTI

DETERMINAZIONE n. RS30/738/2023 del 06 novembre 2023
SDF 661 - 662

1. Tipologia di determina: Autorizzazione all’'aumento delle prestazioni fino ad un

quinto dell’importo contrattuale ex art. 106, comma 12 D. Lgs. n. 50/2016

2. Numero visto: RS10-2023-00516

3. Settore: Lavori

4. Oggetto: Accordo quadro 2022 di durata annuale per l'esecuzione di interventi

di manutenzione impiantistica preventiva di sicurezza e/o adeguamento
normativo e/o funzionale di impiantistica elettrica idrica e termosanitaria presso
gli stabili ad uso strumentale nella disponibilita della Direzione regionale Inps
Campania e della Direzione di coordinamento metropolitano di Napoli.

5. Committente: CTR Campania

7.
8.
9.
10.
11.
12,
13.
14.

Tipologia di procedura: Procedura negoziata ai sensi dell’art. 1, comma 2,
lettera b) della Legge n. 120/2020 con le modifiche apportate dall’art. 51 comma
1 del d. L. 31 maggio 2021, n. 77 convertito in L. 29 luglio 2021, n. 108 mediante
Richiesta di Offerta (RdO) sul Mercato elettronico della Pubblica Amministrazione
(MePA), con applicazione, ai sensi dell’art. 36, comma 9-bis del D.lgs. n. 50/2016
e ss.mm.ii., del criterio del minor prezzo, con le modalita previste dall’art. 1,
comma 3, della Legge n. 120/2020 se il numero di offerte ammesse sia pari 0
superiore a cinque.

Procedura e - procurement: NO
CIG: 9220713514
CUI:
CUP: F68E22000070005
Importo complessivo (IVA esclusa): € 90.000,00
Importo complessivo (IVA inclusa): € 109.800,00
RUP: ing. Antonio Biancardi
Fornitore Aggiudicatario: TEKNO OPERA S.R.L. UNIPERSONALE



INPS

DIREZIONE CENTRALE RISORSE STRUMENTALI E CENTRALE UNICA ACQUISTI

Oggetto:

VISTA
VISTO
VISTO
VISTO
VISTA
VISTA
VISTO

VISTI

VISTO

VISTO

DETERMINAZIONE RS30/738/2023 06 novembre 2023

Accordo quadro 2022 di durata annuale per l'esecuzione di interventi di
manutenzione impiantistica preventiva di sicurezza e/o adeguamento
normativo e/o funzionale di impiantistica elettrica idrica e termosanitaria
presso gli stabili ad uso strumentale nella disponibilita della Direzione regionale
Inps Campania e della Direzione di coordinamento metropolitano di Napoli.

Procedura negoziata ai sensi dell’art. 1, comma 2, lettera b) della Legge n.
120/2020 con le modifiche apportate dall’art. 51 comma 1 del d. L. 31 maggio
2021, n. 77 convertito in L. 29 luglio 2021, n. 108 mediante Richiesta di Offerta
(RdO) sul Mercato elettronico della Pubblica Amministrazione (MePA), con
applicazione, ai sensi dell’art. 36, comma 9-bis del D.Igs. n. 50/2016 e
ss.mm.ii., del criterio del minor prezzo, con le modalita previste dall’art. 1,
comma 3, della Legge n. 120/2020 se il numero di offerte ammesse sia pari o
superiore a cinque.

CIG: 9220713514 - CUP: F68E2200070005

Autorizzazione all'aumento del quinto d’obbligo per interventi di manutenzione
impianti ai sensi dell’ex art. 106, comma 12 del D.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.

IL DIRETTORE CENTRALE

la Legge 9 marzo 1989 n. 88;

il Decreto Legislativo 30 giugno 1994 n. 479 e ss. mm. ii.;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 e ss. mm. ii.;

il Decreto del Presidente della Repubblica 27 febbraio 2003 n. 97;
la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e ss. mm. ii.;

la Legge 6 novembre 2012 n. 190 e ss. mm. ii.;

il Regolamento di amministrazione e contabilita dell’Istituto Nazionale della
Previdenza Sociale, approvato dal Consiglio di Amministrazione con
provvedimento n. 172 del 18 maggio 2005;

il Regolamento di organizzazione dell’Istituto e I'Ordinamento delle funzioni
centrali e territoriali dell’Istituto Nazionale della Previdenza Sociale vigenti;

il DPCM del 15 giugno 2023, emanato su proposta del Ministro del Lavoro e
delle Politiche Sociali e registrato presso la Corte dei Conti in data 20 giugno
2023, con il quale, nelle more della riorganizzazione dell'Istituto ed al fine di
assicurarne la continuita amministrativa, alla dott.ssa Micaela Gelera e stato
conferito, ai sensi dell’art. 1, comma 2, del DL 10 maggio 2023, n. 51, l'incarico
di Commissario straordinario dell'INPS, per la durata necessaria all’adozione
delle modifiche all’organizzazione dell’Ente e, in ogni caso, fino alla nomina di
nuovi organi;

il Decreto del Ministro del Lavoro e delle politiche sociali del 11 febbraio 2022,
con il quale, e stato nominato Direttore Generale dell’INPS il dott. Vincenzo



VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

ATTESO

VISTO

VISTO

VISTI
VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

Caridi, gia dirigente di 1~ fascia di ruolo del medesimo ente;

la determinazione del Consiglio di Amministrazione n. 188 del 3 novembre
2022, con la quale la sottoscritta € stata nominata Direttore Centrale Risorse
Strumentali e Centrale Unica Acquisti;

il Piano Triennale 2022-2024 di Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza (PTPCT), adottato con deliberazione del Consiglio di
Amministrazione n. 20 del 2 marzo 2022;

la deliberazione n. 36 del 12 settembre 2023, con cui il Consiglio di Indirizzo e
Vigilanza ha approvato la nota di assestamento al bilancio preventivo
finanziario generale di competenza e cassa ed economico-patrimoniale
generale dell'INPS, per l'esercizio 2023, di cui alla determinazione
commissariale n. 39 del 24 agosto 2023;

il D.lgs. n. 50/2016, recante «Codice dei Contratti Pubblici» e relative norme
di attuazione;

il D.L. 16 luglio 2020, n. 76 convertito, con modificazioni, dalla legge 11
settembre 2020, n. 120;

il D.L. 31 maggio 2021, n. 77 convertito, con modificazioni, dalla legge 29
luglio 2021, n. 108;

il D.lgs. 31 marzo 2023, n. 36 recante «Codice dei Contratti Pubblici» (di
seqguito, il "Codice”) ed i relativi allegati che, entrati in vigore il 1° aprile 2023,
hanno acquisiti efficacia a partire dal 1° luglio 2023;

che il D.Igs. n. 50/2016, seppur abrogato a decorrere dal 1° luglio 2023,
continua, per espressa disposizione di legge, ad avere efficacia fino al 31
dicembre 2023, inter alia, per le disposizioni indicate all’art. 225, comma 2,
del Codice;

I'art. 45, del Codice, in virtu del quale le stazioni appaltanti destinano risorse
finanziarie per le funzioni tecniche svolte dai dipendenti specificate nell'allegato
I.10 al Codice, in misura non superiore al 2 per cento dell'importo dei lavori,
dei servizi e delle forniture, posto a base delle procedure di affidamento;

il “Regolamento per la costituzione del Fondo di cui all’art. 113, commi 2, 3 e
4, del D.lgs. n. 50/2016 e per la disciplina delle modalita di corresponsione
degli incentivi per funzioni tecniche”, adottato con deliberazione del Consiglio
di Amministrazione n. 123 del 20 luglio 2022;

il D.P.R. n. 62/2013 e il Codice di comportamento adottato dall'Istituto;

la determinazione n. 176/2017, istitutiva della Stazione Unica Appaltante che
ha definito il ruolo e le competenze della DCRSCUA, delle Direzioni regionali
Lombardia, Lazio e Campania e delle Direzioni di coordinamento metropolitano
Milano, Roma e Napoli, nell’'ambito delle procedure di affidamento;

la Circolare n. 63 del 5 aprile 2018, avente ad oggetto: “Attuazione della
Determinazione presidenziale n. 176 del 6 dicembre 2017 - Risorse e
patrimonio strumentale delle Direzioni regionali Campania, Lazio e Lombardia
e delle Direzioni di coordinamento metropolitano di Napoli, Roma e Milano”;

il Messaggio Hermes n. 1643 del 16 aprile 2018, avente ad oggetto “Nota
Operativa n. 1 — Prime indicazioni attuative della Circolare n. 63 del 5 aprile
2018";

il Messaggio HERMES n. 1944 del 9 maggio 2018, avente ad oggetto “Nota
operativa n. 2 - Indicazioni attuative della Circolare n. 63 del 5 aprile 2018";



VISTO

il Messaggio HERMES n. 3599 del 2 ottobre 2018, avente ad oggetto “Nota
operativa n. 3 - Indicazioni attuative della Circolare n. 63 del 5 aprile 2018 -
Controllo della documentazione amministrativa e valutazione delle offerte”;

PRESO ATTO che nello strumento di programmazione finanziaria all’interno dell’Elenco

VISTA

VISTO

VISTA

Annuale dei Lavori (EAL) relativo al Programma Triennale dei Lavori
2022+2024 (PTL) con gli interventi PTL2022-01-CAM-0015, PTL2022-01-CAM-
0001, PTL2022-01-CAM-0002, PTL2022-01-CAM-0003, PTL2022-01-CAM-
0008, PTL2022-01-CAM-0005 (Direzione Regionale Campania) e PTL2022-01-
NAP-0008, PTL2022-01-NAP-0001, PTL2022-01-NAP-0003 (Direzione di
Coordinamento Metropolitano di Napoli), € stata prevista l'iniziativa per la
stipula di un “Accordo quadro 2022, di durata annuale, per l'esecuzione di
interventi di manutenzione impiantistica preventiva di sicurezza e/o
adeguamento normativo e/o funzionale di impiantistica elettrica idrica e
termosanitaria presso gli stabili ad uso strumentale nella disponibilita della
Direzione regionale Inps Campania e della Direzione di Coordinamento
Metropolitano di Napoli”, secondo lo schema di seguito riportato:

DIREZIONE REGIONALE

5U2112011/01 5U2112014/01 5U2112014/02 5U2112014/04
PTL2022-01-DIR-0015 €50.000,00
PTL2022-01-DIR-001 €50.000,00
PTL2022-01-DIR-002 €50.000,00
PTL2022-01-DIR-003 €50.000,00
PTL2022-01-DIR-008 €69.000,00
PTL2022-01-DIR-005 €90.000,00
Totale: € 359.000,00 €50.000,00 € 150.000,00 € 69.000,00 €90.000,00

DCM NAPOLI

5U2112011/01 5U2112014/01 5U2112014/02 5U2112014/04
PTL2022-01-NAP-008 €50.000,00
PTL2022-01-NAP-001 €50.000,00
PTL2022-01-NAP-003 €90.000,00
Totale: € 190.000,00 €50.000,00 €50.000,00 €90.000,00

la determinazione n. RS30/351/2022 del 10 maggio 2022 con la quale I'ing.
Antonio Biancardi, figura professionale pienamente idonea a soddisfare i
requisiti richiesti dall’art. 31 del D.lgs. n. 50/2016, € stato nominato RUP della
procedura per |'affidamento di tale "Accordo quadro 2022 di durata annuale
per l'esecuzione di interventi di manutenzione impiantistica preventiva di
sicurezza e/o adeguamento normativo e/o funzionale di impiantistica elettrica
idrica e termosanitaria presso gli stabili ad uso strumentale nella disponibilita
della Direzione regionale Inps Campania e della Direzione di coordinamento
metropolitano di Napoli”;

che con la medesima determinazione €& stato nominato, altresi, il gruppo di
lavoro incaricato degli atti tecnici professionali per I'affidamento e I'esecuzione
della procedura indicata;

la determinazione n. RS30/468/2022 del 6 luglio 2022 con la quale sono state
autorizzate: a) l'esperimento della procedura indicata in oggetto, b)
I'approvazione della consultazione di dieci Operatori economici abilitati alla
categoria OG11 classifica 1 - estratti mediante sorteggio in ambito geografico
regionale su portale MePA, c) la spesa complessiva pari a € 549.000,00, IVA
compresa (di cui € 435.000,00 per lavori, € 15.000,00 per costi e oneri relativi
alla sicurezza non soggetti a ribasso, € 99.000,00 per IVA al 22%), come di
seguito dettagliato e ripartito negli stanziamenti a favore di entrambe le
Direzioni interessate:



VISTA
VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

1 IMPORTO LAVORI A BASE D'ASTA 435.000,00 €
2 ONERI PER LA SICUREZZA 15.000,00 €

TOTALE NETTO 450.000,00 €
3 [ILV.A al 22% 99.000,00 €

TOTALE COMPLESSIVO

549.000,00€

CAPITOLI TOTALE IMPORTO NETTO IVA 22%
5U2112011/01 € 100.000,00 € 81.967,21 € 18.032,79
5U2112014/01 € 200.000,00 € 163.934,43 € 36.065,57
5U2112014/02 € 69.000,00 € 56.557,38 €12.442,62
5U2112014/04 € 180.000,00 € 147.540,98 € 32.459,02
Totale € 549.000,00 € 450.000,00 € 99.000,00

la RDO n. 3122257 generata su piattaforma MePA in data 20 luglio 2022;

la determinazione RS30/612/2022 del 9 settembre 2022, notificata a mezzo
PEI INPS.0017.09/09/2022.0037747 del 9 settembre 2022, con la quale sono
stati nominati i componenti il Seggio di gara;

la determinazione n. RS30/626/2022 del 16 settembre 2022, con la quale sono
state approvate le risultanze del Seggio di gara all’esito della verifica della
documentazione amministrativa prodotta dagli Operatori economici
concorrenti;

la determinazione RS30/758/2022 con cui la S.A. preso atto dei verbali di gara,
approva le deliberazioni assunte dal Seggio di gara, approva la graduatoria
degli O.E. in esito alla RDO n. 3122257 e aggiudica la procedura di gara in
parola all'Operatore economico Tekno Opera srl unipersonale - P.IVA
08159811002 - con sede legale in Via della Comunicazione 2/C - 00030 San
Cesareo (RM), PEC: tekno-opera@pec.it email:
amministrazione@teknoopera.it, per aver presentato la migliore offerta con un
ribasso unico percentuale sull’elenco prezzi pari al 36,07%, per 'ammontare
del plafond dell’'accordo quadro di € 549.000,00, IVA compresa (di cui €
435.000,00 per lavori, € 15.000,00 per costi e oneri relativi alla sicurezza non
soggetti a ribasso, € 99.000,00 per IVA al 22%), la cui spesa risulta imputata
secondo la tabella che segue:

CAPITOLI TOTALE IMPORTO NETTO IVA 22%
5U2112011/01 € 100.000,00 €81.967,21 € 18.032,79
5U2112014/01 € 200.000,00 € 163.934,43 € 36.065,57
5U2112014/02 € 69.000,00 € 56.557,38 €12.442,62
5U2112014/04 € 180.000,00 € 147.540,98 € 32.459,02
Totale € 549.000,00 € 450.000,00 € 99.000,00

cosi ripartita:
TOTALE COMPLESSIVO
CAPITOLO DIR. REGIONALE DCM Napoli TOTALE

5180 5181
5U2112011/01 50.000,00 € 50.000,00 € 100.000,00 €
5U2112014/01 150.000,00 € 50.000,00 € 200.000,00 €
5U2112014/02 69.000,00 € - € 69.000,00 €
5U2112014/04 90.000,00 € 90.000,00 € 180.000,00 €
Totale 359.000,00 € 190.000,00 € 549.000,00 €

il documento di stipula prot. n. INPS.0017.23/02/2023.0001749U avente ad
oggetto I"™Accordo quadro 2022 di durata annuale per I'esecuzione di interventi
di manutenzione impiantistica preventiva di sicurezza e/o adeguamento
normativo e/o funzionale di impiantistica elettrica idrica e termosanitaria
presso gli stabili ad uso strumentale nella disponibilita della Direzione regionale


mailto:tekno-opera@pec.it

Inps Campania e della Direzione di coordinamento metropolitano di Napoli”;

CONSIDERATO che il verbale di consegna sotto riserva di legge del 06 dicembre 2022,

VISTA

VISTA

VISTA

prevede |'ultimazione dell’appalto al 05 dicembre 2023;

la PEI prot. n. INPS. 5180.11/10/2023.0019412 dell’11 ottobre 2023 con la
quale il RUP, ing. Antonio Biancardi, ha proposto, ai sensi dell’art. 106, comma
12 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. (cd. quinto d’obbligo), di voler autorizzare
I'aumento delle somme disponibili dell’appalto in parola fino alla concorrenza
del quinto dellimporto contrattuale ovvero fino ad ulteriori disponibilita
finanziarie per un importo complessivo pari ad € 109.800,00 (€ 90.000,00 oltre
IVA al 22% per € 19.800,00);

la PEI prot. n. INPS.5180.23/10/2023.0020224 del 23 ottobre 2023 con cui il
RUP ha trasmesso |'aggiornamento della Relazione tecnico finanziaria, in
considerazione dell’'emissione di un sopraggiunto contratto applicativo, sui
seguenti capitoli e secondo la ripartizione per Struttura riportata in tabella:

INCREMENTO FONDI PER 1/5
Direzione DCM Napoli
Regionale
Capitoli di spesa 2023 2023
5U2112011/01 € 12.300,00 € 88.500,00
5U2112014/01 € 9.000,00
TOTALE € 21.300,00 € 88.500,00

la email del 12 ottobre 2023 del Coordinamento Tecnico Edilizio -
Programmazione e Performance, con la quale si evidenzia che trattandosi di
una richiesta di autorizzazione per estensione contrattuale, l'intervento -
essendo avviato - non rileva ai fini della Programmazione;

PRESO ATTO che la somma richiesta - pari ad € 109.800,00 IVA al 22% compresa (di

VISTA

cui € 90.000,00 per lavori e IVA al 22% per € 19.800,00) - trova integralmente
copertura nelle somme resesi disponibili con I'aggiornamento del PTL - 2023,
nel cosiddetto fondo di riserva, che presenta la necessaria capienza per
soddisfare il fabbisogno espresso su tutte le voci, cosi come rappresentato dalle
DR Campania e DCM Napoli;

la PEI prot. n. INPS.0017.30/10/2023.0009651 del 30 ottobre 2023 con la
guale la DCRSCUA ha informato, altresi, la Direzione centrale patrimonio e
investimenti della richiesta in parola;

CONSIDERATO che alla data del 20 ottobre 2023 sono stati emessi n. 6 contratti

applicativi di cui 1 per interventi su stabili della DCM di Napoli e 5 su stabili
della DR per la Campania;

RILEVATO che la situazione economica riepilogativa dell’Accordo Quadro in parola,

relativa alla DR Campania, risulta attualmente come di seguito riportato:

Capitoli: 50211201101 |5U211201401 [SU211201402 |5U211201404 | Totale
DIREZIONE REGIONALE CAMPANIA

Impegnato 50.000,00 150.000,00 69.000,00 90.000,00; 359.000,00

Contrattualizzato 48.575,21 133.751,92 8.705,10 49.793,30| 226.775,19

Residuo 1.424,79 16.248,08 60.294,90 40.206,70, 118.174,47




RILEVATO che la situazione economica riepilogativa dell’Accordo Quadro in parola,
relativa alla DCM Napoli, risulta attualmente come di seguito indicato:

Capitoli: 50211201101 |5U211201401 [5U211201402 |5U211201404 Totale
DIREZIONE COORDINAMENTO METROPOLITANO DI NAPOLI

Impegnato 50.000,00 50.000,00 90.000,00; 190.000,00

Contrattualizzato 61.578,34| 61.578,34

Residuo 50.000,00 50.000,00 28.421,66| 128.421,66

PRESO ATTO che nel corso della vigenza dell’Accordo Quadro, sono emerse nuove

esigenze realizzative improcrastinabili, elencate nella predetta Relazione del
RUP come segue:
v' per la DR Campania
-Salerno Traversa Marano: segregazione quadro elettrico e sostituzione
gruppo elettrogeno;
-Napoli Via Medina: interventi di manutenzione straordinaria cabina
elettrica con sostituzione di un trasformatore;
v' per la DCM Napoli
- Pomigliano d’Arco - Sostituzione macchina CDZ per mancato intervento
proprieta;
- Frattamaggiore - Assemblaggio e prove funzionali impianto CDZ nuova
struttura locata per I’Agenzia di Napoli Nord;

CONSIDERATO che per poter affrontare detti interventi € necessario incrementare le

VISTO

risorse finanziarie di alcuni capitoli di spesa che, come si evince dalle tabelle
sopra esposte, non presentano l'adeguata capienza;

I'art. 106, comma 12 del D.lgs. 50/2016, ai sensi del quale "La stazione
appaltante, qualora in corso di esecuzione si renda necessario un aumento o
una diminuzione delle prestazioni fino a concorrenza del quinto dell'importo del
contratto, puo imporre all'appaltatore |'esecuzione alle stesse condizioni
previste nel contratto originario. In tal caso I'appaltatore non puo far valere il
diritto alla risoluzione del contratto”;

CONDIVISA la proposta di procedere, ai sensi dell’art. 106, comma 12 del D.Lgs. n.

50/2016 all'aumento delle prestazioni fino ad un quinto dell'importo del
contratto, limitatamente alla quota relativa agli interventi di manutenzione
impiantistica su richiesta per un importo pari a € 90.000,00 oltre IVA al 22%
pari a € 19.800,00, per un totale complessivo di € 109.800,00 oneri fiscali
compresi, a carico dell’esercizio finanziario 2023;

RITENUTO di imputare la somma di € 90.000,00, IVA esclusa, pari ad un importo

complessivo di € 109.800,00, IVA inclusa - esercizio finanziario 2023 - fondo
di riserva, che presenta la necessaria disponibilita, sui capitoli e secondo la
ripartizione di seguito specificata:

INCREMENTO FONDI PER 1/5
Direzione DCM Napoli
Regionale
Capitoli di spesa 2023 2023
5U2112011/01 € 12.300,00 € 88.500,00
5U2112014/01 € 9.000,00
TOTALE € 21.300,00 € 88.500,00




riformulato come specificato nei seguenti schemi:

PRESO ATTO che, conseguentemente, il nuovo quadro finanziario dell’appalto verra

DR Campania 50211201101 |5U211201401 [5U211201402 |5U211201404 | Totale
Importo 50.000,00 150.000,00 69.000,00 90.000,00 | 359.000,00
originario

1/5 d’obbligo 12.300,00 9.000,00 21.300,00
Totale 138.500,00 159.000,00 69.000,00 90.000,00 | 380.300,00
DCM Napoli 50211201101 |5U211201401 [5U211201402 |5U211201404 | Totale
Importo 50.000,00 50.000,00 90.000,00 | 190.000,00
originario

1/5 d’obbligo 88.500,00

Totale 138.500,00 50.000,00 90.000,00 | 278.500,00

ATTESO che le ragioni sopra sinteticamente riportate, descritte ampiamente nella
Relazione del RUP, identificano una fattispecie prevista ai sensi dell’art. 106,
comma 12 del D.Igs. 50/2016 e ss.mm.ii., rendendosi soddisfatte le condizioni
previste in detta normativa;

CONDIVISA la relazione predisposta dall'area competente, parte integrante della
presente determinazione

DETERMINA

» di prendere atto della proposta avanzata dal Responsabile unico del procedimento,
Ing. Antonio Biancardi, di autorizzare, ai sensi dell’art. 106, comma 12 del D.Lgs. n.
50/2016 (cd. quinto d’obbligo), I'aumento delle somme disponibili dell’appalto in
parola fino alla concorrenza del quinto dellimporto contrattuale, ovvero fino ad
ulteriori disponibilita finanziarie per un importo complessivo pari a € 109.800,00 (€
90.000,00 oltre IVA al 22% per € 19.800,00);

» di autorizzare, ai sensi dell’art. 106, comma 12 D.Lgs. n. 50/2016, 'aumento delle
prestazioni fino ad un quinto dell'importo contrattuale del contratto avente ad oggetto
un “Accordo quadro 2022 di durata annuale per [l'esecuzione di interventi di
manutenzione impiantistica preventiva di sicurezza e/o adeguamento normativo e/o
funzionale di impiantistica elettrica idrica e termosanitaria presso gli stabili ad uso
strumentale nella disponibilita della Direzione regionale Inps Campania e della
Direzione di coordinamento metropolitano di Napoli”, attualmente in essere con
I'Operatore economico TEKNO OPERA SRL unipersonale - P.IVA 08159811002 - con
sede legale in Via della Comunicazione 2/C - 00030 San Cesareo (RM), PEC: tekno-
opera@pec.it email: amministrazione@teknoopera.it, alle stesse condizioni previste
nel suddetto contratto per un importo pari a € 109.800,00 oneri fiscali compresi;

» di autorizzare la spesa pari a € 90.000,00, oltre IVA al 22% pari a € 19.800,00, per
un totale complessivo di € 109.800,00, oneri fiscali compresi, a carico dell’esercizio
finanziario 2023, sui capitoli e secondo la ripartizione di seguito specificata:



INCREMENTO FONDI PER 1/5
Direzione DCM Napoli
Regionale
Capitoli di spesa 2023 2023
5U2112011/01 € 12.300,00 € 88.500,00
5U2112014/01 € 9.000,00
TOTALE € 21.300,00 € 88.500,00

> di dare mandato al Responsabile del Procedimento perché proceda agli adempimenti
conseguenti al presente provvedimento.

Il Direttore Centrale

Valeria Vittimberga

(firmato digitalmente)



