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CIG: nessun CIG
Nome procedura: Concorso pubblico per esami a n. 165 posti
nei ruoli del personale dell’INPS, area C, posizione economica C1,
profilo informatico.
Consultazione di mercato finalizzata all’affidamento, ai sensi
dell’art. 36, comma 2, lett. b) del D.lgs 50/2016, dei seguenti
servizi
Locazione temporanea, di locali arredati e attrezzati per lo
svolgimento delle prove scritte, situati sul territorio comunale di
Roma.
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AVVISO DI INDAGINE DI MERCATO 

 

per l’individuazione, ai sensi delle Linee Guida n. 4, approvate dall’ A.N.AC. con delibera n. 1097, 

del 26 ottobre 2016, aggiornate al D.lgs. 19 aprile 2017, n. 56 con delibera del Consiglio n. 206 del 

1 marzo 2018 degli operatori da invitare a successiva procedura negoziata ex art. 36, comma 2, 

lett. b) del D.Lgs. 50/2016 per l’affidamento del servizio “Locazione temporanea di locali arredati e 

attrezzati situati nel territorio comunale di Roma ove svolgere eventuali future operazioni concorsuali 

del concorso pubblico a n. 165 posti nei ruoli del personale dell’Inps, area C, posizione economica 

C1, profilo informatico 
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L’INPS – ISTITUTO NAZIONALE PREVIDENZA SOCIALE (di seguito anche la «Stazione Appaltante» o 

«Amministrazione») intende procedere all’affidamento del servizio in oggetto, mediante 

procedura negoziata ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. b), del D.Lgs. 50/2016. 

Con il presente Avviso, l’Istituto promuove un'indagine di mercato ai sensi delle Linee Guida n. 

4, approvate dall’ A.N.AC. con delibera n. 1097, del 26 ottobre 2016, aggiornate al D.lgs. 19 

aprile 2017, n. 56 con delibera del Consiglio n. 206 del 1 marzo 2018 preordinata a conoscere 

le manifestazioni di interesse delle imprese a presentare un’offerta. 

Tale fase consente alla stazione appaltante di delineare un quadro chiaro e completo del mercato 

di riferimento, senza che ciò possa ingenerare negli operatori alcun affidamento sul successivo 

invito alla procedura. 

Dal presente Avviso non consegue, dunque, in capo all’Amministrazione alcun formale obbligo 

di dare seguito alle candidature che saranno presentate dagli operatori, né alcuno speculare 

interesse, diritto o situazione soggettiva di sorta, in capo agli operatori proponenti la 

candidatura, a che l’Amministrazione traduca gli esiti dell’indagine di mercato in una successiva 

Procedura per l’affidamento del Servizio. 

 

ART. 1 OGGETTO DELL’APPALTO 

Servizio «Locazione temporanea di locali arredati e attrezzati situati nel territorio comunale di 

Roma ove svolgere eventuali future operazioni concorsuali.  

Il Servizio attiene la messa a disposizione di aule per lo svolgimento delle prove concorsuali che 

potranno tenersi nei mesi da giugno a dicembre 2020 (con esclusione del mese di Agosto) per 

un  numero massimo di 4 giorni (2 giornate garantite consecutive e le restanti aventi natura 

opzionale ed eventuale, a discrezione dell’Istituto) di locali arredati e attrezzati, situati nel 

territorio comunale di Roma. 

Le giornate richieste saranno distribuite con le seguenti modalità: 

• 2 giornate, opzionali ed eventuali, nei mesi di giugno/novembre 2020 per la eventuale 

preselezione. I locali dovranno contenere un massimo di 3.500 candidati per ogni 

sessione, (2 sessioni giornaliere, mattino e pomeriggio) e la preselezione dovrà essere 

svolta in contemporanea;  

• 1 giornata nei mesi di giugno/dicembre 2020 per le prove scritte. I locali dovranno 

contenere un massimo di 2500 candidati con un’unica sessione nell’ambito della quale 

saranno somministrati i due questionari relativi alle due prove scritte, uno di seguito 

all’altro.  

 

 

ART. 2 CARATTERISTICHE TECNICHE DEI LOCALI E DEI RELATIVI SERVIZI CONNESSI 

 

I locali e i relativi servizi connessi dovranno avere le seguenti caratteristiche: 

 

a) l’immobile offerto dovrà essere ubicato nel territorio comunale di Roma, in posizione limitrofa 

ai maggiori punti di snodo della viabilità e stazioni del trasporto pubblico; 

b) le aule dovranno essere attrezzate con “gruppi concorso” (composti da tavolino e sedia) per 

lo svolgimento delle operazioni concorsuali, avere una capienza pari ad almeno 3500 

postazioni per l’eventuale prova preselettiva e 2500 postazioni per le prove scritte, essere 

sullo stesso piano e viciniori, e la dislocazione degli stessi dovrà garantire lo svolgimento 

contestuale delle operazioni concorsuali in tutte le aule e, inoltre dovrà essere funzionale 
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all’organizzazione dell’esame e alle attività di vigilanza e controllo. La distanza tra le postazioni 

deve consentire un’agevole attività di sorveglianza; 

c) almeno 40 postazioni per l’identificazione dei candidati collocati all’ingresso delle aule di 

esame per la prova preselettiva e almeno 40 postazioni per l’identificazione dei candidati 

collocati all’ingresso delle aule di esame per la sessione dedicata alle prove scritte; 

d) un ufficio da mettere a disposizione della Commissione con possibilità di chiusura a chiave 

(presenti mediamente 10 persone), attrezzato con linee telefoniche interne ed esterne, fax e 

connessione internet; un ufficio per la Segreteria (presenti mediamente 15 persone), 

attrezzato con linee telefoniche interne ed esterne, fax, un fotoriproduttore veloce e due 

armadi muniti di serratura); un ufficio per il personale INPS; 

e) stanza nursery, con angolo attrezzato per cura dei neonati (fasciatoio, poltrona per 

allattamento, prese elettriche protette);  

f) paline segnaletiche per l’indicazione del percorso di indirizzamento alle postazioni di 

identificazione e di accesso alle aule; 

g) postazioni attrezzate nelle aule sia per la Commissione che per la Segreteria (presenti 

mediamente 10 persone per aula) attrezzate con linee telefoniche e di rete, amplificazione 

sonora, 2 PC e relative stampanti; 

h) un locale per il deposito del materiale didattico ad uso della Commissione e della Segreteria 

per lo svolgimento della selezione; 

i) i locali dovranno essere dotati di climatizzazione, riscaldamento o raffreddamento, ricircolo di 

aria in misura rapportata alla situazione climatica di volta in volta presente e rete internet. Il 

funzionamento di tali impianti dovrà essere assicurato per l’intera durata della locazione; 

j) servizi igienici proporzionati al numero dei candidati (in perfette condizioni di utilizzo); 

k) parcheggio gratuito per la Commissione, la Segreteria e il personale addetto alla vigilanza; 

l) area parcheggio riservata ai disabili ed alle donne in stato di gravidanza/neomamme; 

m) presenza di un locale da utilizzare quale punto di ristoro per i componenti dell’Ufficio di Esame; 

n) presenza di punti di ristoro per i candidati con applicazione di prezzi calmierati;  

o) postazione medica; 

p) radio schermatura dei locali durante lo svolgimento delle prove. 

 

 

ART. 3 TEMPI DI REALIZZAZIONE DEL SERVIZIO 

 

L’Istituto comunicherà all’Aggiudicatario le date individuate per l’espletamento delle prove scritte 

e dell’eventuale preselezione. 

ll Servizio avrà durata fino al completamento delle prove concorsuali. 

 

 

ART. 4 COSTI  

Per la realizzazione del servizio è previsto un onere massimo complessivo di spesa di € 

103.500,00 iva esclusa. 

 

ART. 5 IDONEITA’ TECNICA, COSTRUTTIVA E AMBIENTALE DEI LOCALI E  DEGLI 

IMPIANTI  

 

I locali devono essere conformi ai parametri stabiliti dalla normativa vigente. In particolare, le 

strutture dovranno essere conformi ai seguenti parametri edilizi e igienico-sanitari:: 

- conformità alla Regola Tecnica di prevenzione incendi approvata con D.M. del 22 febbraio 

2006 (G.U. 02/03/2006 n. 51) e certificazione ai sensi del D.M. 18.02.1982 in merito alla 

prevenzione incendi; 

- rispondenza alle norme in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro (D.Lgs. 81/2008); 
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- conformità alla normativa vigente riguardante il risparmio energetico (legge 10/1991, D.lgs. 

192/2005, D. lgs. 311/2006, D.P.R. 59/2009, D.M. 26 giugno 2009 e s.m.i.); 

- rispondenza alle prescrizioni di cui al D.Lgs. 503/1996 ed alla normativa vigente in materia 

di eliminazione delle barriere architettoniche; 

- conformità degli immobili alla normativa vigente in materia edilizia, urbanistica ed 

ambientale, ed in particolare regolarità urbanistica e conformità della destinazione d’uso allo 

strumento urbanistico vigente; 

- conformità degli impianti tecnici alle norme vigenti. 

 

L’aggiudicatario deve produrre la documentazione attestante che i locali dati in uso siano muniti 

di certificazioni delle suddette conformità. 

 

In luogo della richiesta documentazione, possono essere prodotto copie informali dei rispettivi 

certificati/attestazioni/elaborati tecnici, congiuntamente ad un’opportuna dichiarazione 

sostitutiva sulla sussistenza di tutti i requisiti sopra indicati, contenente altresì l’impegno a 

produrre successivamente la documentazione stessa, nelle forme previste, a richiesta 

dell’Amministrazione. La citata dichiarazione, se presentata, deve essere resa ai sensi e per gli 

effetti del DPR 445/2000 e s.m.i., sottoscritta dal soggetto munito dei necessari poteri ed unita 

a copia fotostatica di un valido documento d’identità del dichiarante stesso. 

 

L’aggiudicatario deve garantire il rispetto delle disposizioni vigenti in materia di tutela della 

salute pubblica.   

 

 

ART.6 MODALITA’ DI ESPLETAMENTO DEL SERVIZIO  

 

Le prove saranno svolte in una o più giornate ed in più sessioni (almeno 2 sessioni giornaliere), 

nei locali messi a disposizione dall’Istituto in Roma, secondo il calendario disposto dall’INPS. 

 

ART. 7 LUOGO DI ESECUZIONE DEL SERVIZIO 

Il Servizio dovrà essere  svolto in Roma 

ART. 8 OPERATORI ECONOMICI AMMESSI ALLA PROCEDURA 

Sono ammessi alla partecipazione alla procedura tutti i soggetti previsti dall’art. 45 del D.Lgs. 

50/2016. 

Non sono ammessi a partecipare gli operatori che si trovino, a causa di atti compiuti o omessi 

prima o nel corso della procedura, in una delle situazioni di cui all’art. 80, commi 1,2, 4 e 5, del 

D.Lgs. 50/2016 o di cui alle ulteriori disposizioni normative che precludono soggettivamente gli 

affidamenti pubblici.  

ART. 9 REQUISITI DI IDONEITA’ PROFESSIONALE 

Iscrizione al Registro della Camera di Commercio, industria, agricoltura e artigianato o ad altro 

Albo, ove previsto, capace di attestare lo svolgimento delle attività nello specifico settore. 

ART. 10 CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE 

Per la futura procedura negoziata ex art. 36 , comma 2, lett. b) del D.lgs. 50/2016, L’Appalto 

sarà aggiudicato mediante il criterio selettivo dell’offerta economicamente più vantaggiosa 

individuata sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo, ai sensi dell’art. 95 del D.lgs. 50/2016. 
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ART. 11 PROCEDURA PER LA SELEZIONE DEGLI OPERATORI DA INVITARE 

L’Istituto, in ragione delle manifestazioni di interesse pervenute nei termini, provvederà a dare 

avvio ad  una procedura negoziata con Richiesta di Offerta mediante il Mercato elettronico della 

Pubblica Amministrazione (MEPA) ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. b), del D.Lgs. n. 50/2016, 

invitando un numero di operatori conforme a quanto previsto dalla normativa vigente – Categoria 

merceologica Servizi – Servizi di organizzazione eventi 

ART. 12 MODALITA’ E TERMINE DI TRASMISSIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI 

INTERESSE 

Gli operatori interessati dovranno far pervenire la propria manifestazione di interesse 

esclusivamente a mezzo PEC, entro e non oltre le ore 12:00, del giorno 28/04/2020 all’indirizzo 

dc.risorsestrumentalicentraleunicaacquisti@postacert.inps.gov.it  La PEC dovrà recare 

in oggetto <manifestazione di interesse volta all’affidamento di eventuali future attività 

concorsuali. 

 

Le Manifestazioni di Interesse dovranno essere redatte in lingua italiana. In caso di documenti 

in lingua diversa da quella italiana, gli stessi dovranno essere accompagnati da una traduzione 

in lingua italiana certificata conforme al testo originale dalle autorità diplomatiche o consolari 

italiane del Paese in cui sono stati redatti, oppure da un traduttore ufficiale. 

Ai fini della presentazione della propria Manifestazione di Interesse, il Candidato dovrà compilare, 

sottoscrivere, scansionare e trasmettere la seguente documentazione: 

a) Manifestazione di Interesse, redatta secondo lo schema Allegato A Fac- simile di 

manifestazione di interesse, debitamente sottoscritto. 

Il file andrà allegato in formato pdf, firmato digitalmente dal legale rappresentante 

dell’Operatore economico, oppure con firma autografa del legale rappresentante e 

allegazione del documento d’identità in corso di validità, ai sensi del DPR 445/2000. Le  

comunicazioni pervenute con modalità diverse dalla PEC non saranno prese in 

considerazione. 

b) Copia del presente Avviso sottoscritto, in calce per esteso con firma leggibile e a 

margine di ogni foglio per sigla, da parte del legale rappresentante del Candidato o di 

soggetto giuridicamente abilitato a impegnare il Candidato medesimo, in segno di 

accettazione delle condizioni e prescrizioni riportate nello stesso. 

Non saranno presi in considerazione, ai fini della selezione, gli operatori che avranno presentato 

la propria manifestazione di interesse oltre il termine sopra indicato e con modalità diverse da 

quelle prescritte nel presente Avviso. 

Interesse dovrà essere prodotta copia autentica dell’atto che attesti i poteri di firma di chi 

sottoscrive; 

 

ART. 13 MODALITA’ DI CONTATTO CON LA STAZIONE APPALTANTE 

Eventuali richieste di informazioni e di chiarimenti sul presente Avviso di indagine di mercato 

dovranno essere trasmesse all’indirizzo PEC 

dc.risorsestrumentalicentraleunicaacquisti@postacert.inps.gov.it  entro il 18/04/2020. 

Le risposte verranno rese disponibili sul sito entro 22/04/2020. 
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Il Responsabile del Procedimento, ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 è il dr. Ivano 

Mannucci 

 

Maurizio Emanuele Pizzicaroli  

 

 

 


