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INPS 

DIREZIONE REGIONALE PUGLIA 

DETERMINAZIONE n. 32 del 20.02.2020 

 

Oggetto: Servizio di Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP) per 

la Direzione Provinciale di Andria e Agenzie di Barletta, Trani e Canosa di 

Puglia. 

Procedura negoziata ai sensi dell’art. 36 comma 2, lettera b), del D.Lgs n. 

50/2016 e ss.mm.ii., mediante Richiesta di Offerta (RdO) sul Mercato 

Elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA), con aggiudicazione 

mediante il criterio del minor prezzo, ai sensi dell’articolo 95 -comma 4- 

lett. c) del D.Lgs. 50/12016. 

Autorizzazione alla spesa complessiva di € 15.000,00 IVA esclusa (pari ad 

€ 18.300,00 IVA inclusa), Capitolo 4U-110405206 a oggetto “Spese per la 

prevenzione dei rischi delle strutture periferiche” per la durata di 36 mesi. 

CIG: Z4C2C27056 

Determinazione di indizione 

  

IL DIRETTORE REGIONALE 

 

VISTO      il D.P.R. 30 aprile 1970 n. 639;  

 

VISTA      la Legge 9 marzo 1989 n. 88; 

 

VISTO      il D.Lgs. del 30 giugno 1994 n. 479 e s.m.i.; 

 

VISTO      il D.P.R. 24 settembre 1997 n. 366; 

 

VISTO     il D.Lgs. del 30 marzo 2001 n.165, recante “Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.; 

 

VISTO          il Regolamento per l’Amministrazione e la Contabilità dell’Istituto Nazionale 

della Previdenza sociale approvato dal Consiglio di Amministrazione con 

deliberazione n. 172 del 18 maggio 2005;  

 

VISTO           il Regolamento di organizzazione dell’Istituto adottato con Determinazione 

presidenziale n. 89 del 30 giugno 2016, da ultimo modificato con 

Determinazione presidenziale n. 125 del 26 luglio 2017; 
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VISTA     la Determinazione dell’Organo munito dei poteri del Consiglio di 

Amministrazione n. 119 del 25 ottobre 2019, avente ad oggetto “Ordinamento 

delle funzioni centrali e territoriali dell’INPS”; 

 

VISTA     la Determinazione dell’Organo munito dei poteri del Consiglio di 

Amministrazione n. 166 dell’11 dicembre 2019 di attribuzione dell’incarico 

dirigenziale di livello generale “Direzione regionale Puglia”, a decorrere 

dal 16 dicembre 2019; 

 

VISTO il Piano triennale di prevenzione della corruzione dell’Istituto 2019-2021, 

adottato con determinazione presidenziale n. 2 del 16 gennaio 2019; 

 

VISTA Con delibera Civ 31 del 30 dicembre 2019 è stato approvato il Bilancio 

preventivo finanziario generale di competenza e cassa ed economico-

patrimoniale generale dell’Inps per l’esercizio 2020. 

 

VISTO il D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., recante il «Codice dei Contratti Pubblici» 

(di seguito, il “Codice”), pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della 

Repubblica Italiana n. 91, Supplemento ordinario n. 10/L, in data 19 

aprile 2016; 

 

VISTO  l’art. 40, comma 2, del Codice, il quale dispone che, a decorrere dal 18 

ottobre 2018, le comunicazioni e gli scambi di informazioni nell’ambito 

delle procedure di cui al Codice medesimo, svolte dalle stazioni 

appaltanti, siano eseguiti utilizzando mezzi di comunicazione elettronici; 
 

VISTO            in particolare l’art. 32, comma 2, del D.Lgs. 50/2016 (di seguito il 

Codice), il quale prevede che, prima dell’avvio delle procedure di 
affidamento dei contratti pubblici, le Stazioni Appaltanti, in conformità ai 

propri ordinamenti, decretano o determinano di contrarre, individuando 
gli elementi essenziali del contratto e i criteri di selezione degli operatori 
economici e delle offerte; 

 
VISTO            l’art. 1, comma 449, della Legge 27 dicembre 2006 n. 296, come 

modificato dall'art. 1, comma 495, legge n. 208 del 2015, che prevede 
che tutte le amministrazioni statali centrali e periferiche, ivi compresi gli 
enti nazionali di previdenza e assistenza sociale pubblici sono tenute ad 

approvvigionarsi, utilizzando le convenzioni stipulate da Consip S.p.A; 
 

VISTO            l’art. 1, comma 450 della Legge n. 296 del 27 dicembre 2006, come 
modificato dall’art. 1, comma 130, della Legge n. 145 del 30 dicembre 

2018, ai sensi del quale, tra gli altri, anche gli enti nazionali di previdenza 
e assistenza sociale pubblici, per gli acquisti di beni e servizi di importo 
pari o superiore a 5.000 
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euro e al di sotto della soglia di rilievo comunitario, sono tenuti a fare 

ricorso al Mercato elettronico della pubblica amministrazione (MEPA); 
 

VISTE le Linee guida n. 3, di attuazione del D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recanti 

«Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento per 
l’affidamento di appalti e concessioni», approvate dal Consiglio 

dell’Autorità con deliberazione n. 1096 del 26 ottobre 2016, aggiornate in 
data 11 ottobre 2017, secondo le quali il controllo della documentazione 
amministrativa è svolto dal RUP, da un seggio di gara istituito ad hoc, 

oppure, se presente nell’organico della Stazione Appaltante, da un 
apposito ufficio/servizio a ciò deputato, sulla base delle disposizioni 

organizzative proprie della Stazione Appaltante; 
 

CONSIDERATO che le sopra citate Linee guida n. 3, prevedono che, in caso di 

aggiudicazione con il criterio del minor prezzo, la stazione appaltante 
indica nel bando di gara se la verifica di congruità delle offerte sia 

rimessa direttamente al RUP e se questi, in ragione della particolare 
complessità delle valutazioni o della specificità delle competenze 
richieste, debba o possa avvalersi della struttura di supporto istituita ai 

sensi dell’art. 31, comma 9, del Codice, o di commissione 
nominata ad hoc; 

 
CONSIDERATO che, nella procedura negoziata quale è questa odierna, è prevista un 

documento denominato “Condizioni particolari di RDO” per la disciplina 

della partecipazione al confronto concorrenziale, e che, pertanto, in tale 
documento la Stazione Appaltante provvederà a specificare se la verifica 

sulle offerte anormalmente basse sarà svolta dal RUP o da un seggio di 
gara istituito ad hoc; 

 
RITENUTO     che, conseguentemente, nella odierna procedura negoziata svolgentesi 

sulla piattaforma MEPA, questa Stazione Appaltante darà mandato per 

l’esecuzione delle operazioni di gara al RUP che potrà avvalersi del 
supporto di un seggio di gara istituito ad hoc; 

 
VISTA             la Legge 7 agosto 1990, n. 241 recante “Nuove norme sul procedimento 

amministrativo”; 

 
CONSIDERATO che, allo stato attuale, la Convenzione CONSIP denominata “Gestione 

Integrata Sicurezza” ed. 4 – lotto 8 per acquisire i servizi, oltre che del 
medico competente, anche del Responsabile del Servizio di Prevenzione e 
Protezione (RSPP), risulta sospesa a causa di contenzioso, come da 

comunicato CONSIP pubblicato su www.acquistinretepa.it ; 

 

CONSIDERATO che La Direzione provinciale di Andria, a seguito delle dimissioni del 

tecnico precedentemente incaricato, è attualmente priva del Responsabile 

del Servizio di Prevenzione e Protezione. 
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VISTO     il parere del Coordinatore tecnico regionale che, interpellato a tal proposito, ha 

dichiarato che a seguito dei vari pensionamenti dei tecnici negli ultimi anni, 

non può assicurare il servizio richiesto per l’esiguità del personale tecnico 

rimasto in servizio, oltre al fatto che già una parte di esso è impegnato 

comunque come RSPP presso alcune Direzioni provinciali. 

CONSIDERATO che per tali motivi, su indicazione della scrivente Direzione regionale, la 

Direzione provinciale della BAT ha effettuato, tramite avviso al Personale di 

sede, una ricerca per acquisire eventuali disponibilità a ricoprire l’incarico di 

RSPP. 

PRESO ATTO che per la sede della BAT nessun dipendente ha avanzato la propria 

candidatura. 

CONSIDERATO che questa Direzione deve necessariamente provvedere, nel frattempo 

e senza soluzione di continuità, a garantire, per la parte che qui 

interessa, le prestazioni del RSPP, mediante gli strumenti messi a 

disposizione del Codice degli appalti; 

PRESO ATTO che in considerazione della necessità di individuare comunque una figura 

che possa ricoprire tale incarico, è stata chiesta con PEI del 08/11/2019 

autorizzazione alla competente Direzione Centrale ad esperire una 

procedura di gara a mezzo mercato elettronico per l’esternalizzazione del 

servizio in questione. 

VISTA    la PEI della DC Benessere Organizzativo, Sicurezza E Logistica 

INPS.0980.19/12/2019.0014405 con la quale, considerato il vigente 

quadro normativo, è autorizzato il ricorso al mercato esterno, ai fini 

dell'individuazione di idonea professionalità cui affidare l’incarico di RSPP 

di Sede; 

TENUTO CONTO che le prestazioni in argomento debbono essere garantite senza 

soluzione di continuità, in quanto indispensabili al fine di mantenere e 

garantire l’esercizio delle funzioni pubblicistiche e la piena funzionalità e 

fruibilità degli immobili dell’Istituto, soprattutto alla luce delle stringenti 

previsioni contenute nel D.Lgs. n. 81/2008, poste a tutela della salute e 

della sicurezza dei lavoratori nel luogo di lavoro; 

VERIFICATO che nel MEPA è presente il Bando “Servizi” - “Servizi per il funzionamento 

della P.A.” per l’abilitazione dei prestatori alla Categoria “Servizi di 

supporto specialistico” sottocategoria merceologica “Servizi di consulenza 

in materia di sicurezza”; 

RAVVISATA pertanto, la necessità di attivare l’opportuna procedura per garantire le 

prestazioni in parola, mettendo a confronto diversi operatori del settore 

in un numero sufficiente da permettere alla Stazione Appaltante di 

selezionare l’offerta che sarà ritenuta più idonea a soddisfare i propri 

specifici fabbisogni, durante un periodo di tempo di 36 mesi decorrenti 
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dalla sottoscrizione del contratto; 

PRECISATO che il valore stimato del contratto è pari ad € 15.000,00 oltre IVA in 

considerazione del numero di dipendenti (156), della durata del 

contratto, trentasei mesi, oltre alla natura delle attività appaltande;  

VERIFICATO che tale stimato importo (€ 15.000,00 oltre all’IVA) costituisce un valore 

economico a fronte del quale la Stazione Appaltante: “…per affidamenti di 

importo inferiore a 40.000 euro” può procedere con affidamento diretto 

anche senza previa consultazione di due o più operatori economici, così 

disponendo l’art. 36 comma 2 lett. a) del Codice; 

TENUTO CONTO che al fine di valutare tutte le offerte di servizi degli operatori 

economici interessati, tra le quali selezionare la migliore, alla luce anche 

del principio del favor partecipationis, questa Stazione Appaltante ritiene 

di procedere all’individuazione del contraente a mezzo di una procedura 

negoziata ai sensi dell’art. 36 comma 2 lett. b) del Codice; 

RITENUTO  di ricorrere allo strumento della Richiesta di Offerta utilizzando la 

piattaforma MEPA, procedendo ad invitare tutti gli operatori economici 

abilitati al Bando “Servizi” - “Servizi per la P.A.” categoria “Servizi di 

supporto specialistico” che prestano la propria attività nell’ambito del 

territorio del nord-barese; 

RITENUTO di dover limitare i soggetti invitati a coloro che operano nel nord-barese in 

quanto il servizio è connesso al territorio (l’RSPP deve poter essere 

fisicamente nelle sedi) ed inoltre il modico importo del contratto che non 

renderebbe economicamente conveniente per l’Istituto estendere a tutto 

il territorio nazionale la ricerca del soggetto contraente; 

CONSIDERATO che questa Stazione Appaltante intende applicare il criterio del minor 

prezzo sulla base dell’art. 95 -comma 4- lett c) del Codice, a tenore del 

quale la Stazione Appaltante può, per i servizi e le forniture di importo 

fino a € 40.000,00 utilizzare tale criterio di valutazione dell’offerta; 

VISTO           l’art. 31 del D.Lgs. 50/16, il quale prescrive che la Stazione Appaltante, 

per ogni singola procedura di affidamento, nomini un Responsabile Unico 

del Procedimento (RUP), selezionato tra i dipendenti di ruolo, dotati del 

necessario livello di inquadramento giuridico in relazione alla struttura 

della pubblica amministrazione e di competenze professionali adeguate in 

relazione ai compiti per cui è nominato; 

VISTE         le Linee guida ANAC n. 3, di attuazione del D.Lgs. 50/2016, con cui 

l’Autorità Nazionale Anticorruzione –ANAC- specifica ulteriormente i 

requisiti che il Responsabile Unico del Procedimento deve possedere per 

l’affidamento di appalti e concessioni; 

CONSIDERATO di dover individuare quale RUP della presente procedura di gara la 

dott.ssa Chiara Strillacci, Responsabile del Team Servizi, Lavori E 
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Forniture, Contrattualistica, Logistica, Patrimonio Strumentale, Archivi di 

questa Direzione regionale  

TENUTO CONTO che il funzionario individuato nel caso specifico per svolgere le funzioni 

di Responsabile Unico del Procedimento è figura professionale 

pienamente idonea a soddisfare i requisiti richiesti dall’art. 31 del D.Lgs. 

n. 50/2016; 

RICHIAMATI tutti i compiti che il funzionario è tenuto a espletare nell’ambito della 

procedura, per come essi sono riportati alla non esaustiva elencazione del 

comma 4 dell'art. 31 del D.Lgs. 50/2016, in conformità a quanto disposto 

dalla Legge n. 241 del 7 agosto 1990; 

VISTI      i principi di cui alla medesima legge generale sul procedimento 

amministrativo, n. 241/1990, anche in tema di nomina del Responsabile 

Unico del Procedimento, RUP; 

VISTO           l’art. 6-bis della legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall'art. 1, comma 

41, della legge 6 novembre 2012, n. 190, relativo all’obbligo di 

astensione dall’incarico del responsabile del procedimento in caso di 

conflitto di interessi, e all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di 

ogni situazione di conflitto (anche potenziale); 

CONSIDERATO che l’appalto, in particolare, ha per oggetto le attività del Servizio di 

Responsabile del Servizio di Prevenzione e di Protezione (RSPP) 

riconducibili alla categoria di servizi di cui CPV 79417000-0 Servizi di 

consulenza in materia di sicurezza, della durata di trentasei mesi 

decorrenti dalla sottoscrizione del contratto a favore delle strutture che 

fanno capo alla Direzione Provinciale BAT; 

RITENUTO che le prestazioni di cui trattasi si compongono di un unico lotto 

prestazionale e funzionale, in quanto sono destinate ad un’unica Sede, la 

Sede di Andria, ed alle Agenzie di competenza, Trani, Barletta e Canosa 

di Puglia;   

CONSIDERATO che l’importo del servizio pari a € 15.000,00 (oltre all’IVA) permette 

comunque la partecipazione alla procedura anche a micro, piccole e 

medie imprese; 

RITENUTO   congruo prevedere una durata contrattuale pari a 36 mesi naturali e 

consecutivi, a decorrere dalla data di stipula del contratto per garantire il 

presidio previsto dal DLgs 81/2008 da parte dell’RSPP in considerazione 

del fatto che l’Istituto non può né potrà provvedervi con risorse interne; 

VALUTATO che gli oneri di sicurezza per l’eliminazione dei rischi di interferenza, non 

soggetti a ribasso, sono pari a € 0,00 (euro zero/00), trattandosi di 

servizi di natura intellettuale; 

PRESO ATTO che l’importo posto a base di gara ammonta a € 15.000,00, IVA esclusa di 
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cui € 15.000,00 per servizi, ed € 0,00 per oneri relativi alla sicurezza da 

interferenza; 

ATTESO       che la spesa, così come definita, rientra nei limiti di cui alla Determinazione 

Commissariale n. 88 del 3 maggio 2010 e precisamente al punto 4, che è 

dedicato alla disciplina dei contratti di appalto di lavori, servizi e forniture 

in materia di tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro di cui al 

d.lgs. 81/2008 ; 

VISTO       che ai sensi del punto 4.2 lett.a) il Direttore Regionale è “autorizzato a 

impegnare spese per la materia de qua entro il limite di € 50.000,00, IVA 

esclusa, con imputazione al capitolo obbligatorio delle spese per la 

sicurezza, fermo restando il necessario esperimento delle procedure 

selettive per le soglie di importo previste dal D.Lgs. 163/2006, 

avvalendosi a tal riguardo della Direzione Centrale Risorse Strumentali 

nella funzione di "Centrale Acquisti" (tenuto conto che allo stato attuale il 

D.Lgs. 163/2006 e stato sostituito dal d.lgs. 50/2016); 

VISTO           l’art. 1, comma 3, del Decreto - Legge n. 95/2012, convertito nella Legge 

n. 135/2012, ai sensi del quale “Le amministrazioni pubbliche obbligate 

sulla base di specifica normativa ad approvvigionarsi attraverso le 

convenzioni di cui all’articolo 26, comma 3 della legge 23 dicembre 1999, 

n. 488 stipulate da Consip S.p.A. o dalle centrali di committenza regionali 

costituite ai sensi dell’articolo 1, comma 455, della legge 27 dicembre 

2006, n. 296 possono procedere, qualora la convenzione non sia ancora 

disponibile e in caso di motivata urgenza, allo svolgimento di autonome 

procedure di acquisto dirette alla stipula di contratti aventi durata e 

misura strettamente necessaria e sottoposti a condizione risolutiva nel 

caso di disponibilità della detta convenzione”; 

CONSIDERATO quindi che, al momento non risulta attiva la convenzione Consip avente 

ad oggetto i servizi in argomento indispensabili all’Istituto e che il 

contratto sarà sottoposto a condizione risolutiva lì dove dovesse essere 

riattivata la Convenzione Consip Gestione integrata della sicurezza sui 

luoghi di lavoro ed.4 per il Lotto 8 la clausola risolutiva espressa lì dove le 

condizioni di Consip dovessero risultare economicamente più 

vantaggiose; 

CONSIDERATO che ai sensi dell'articolo 36, comma 6, ultimo periodo del Codice, il 

Ministero dell’Economia e delle Finanze, avvalendosi di CONSIP S.p.A., ha 

messo a disposizione delle Stazioni Appaltanti il Mercato Elettronico delle 

Pubbliche Amministrazioni e, dato atto, pertanto che sul MEPA si può 

acquistare con ordine diretto (OdA), con richiesta di offerta (RdO) o 

trattativa Diretta; 

VERIFICATO inoltre, come sopra specificato, che il servizio è presente sul Mercato 
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elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA) e che, pertanto, si 

procederà all’affidamento mediante tale strumento, ai sensi dell’art. 1, 

comma 450, della Legge 296/2006; 

ATTESO che, per disporre di un ventaglio di offerte tra le quali selezionare la migliore, 

pur trattandosi di affidamento di importo inferiore a € 40.000,00, si 

ritiene opportuno esperire una procedura negoziata di cui all’art. 36, 

comma 2, lett. b), del Codice, mediante Richiesta di Offerta (RdO) sul 

Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MEPA);   

GARANTITO il pieno rispetto dei principi di economicità, efficacia, tempestività e 

correttezza, ovvero dei principi di concorrenza, parità di trattamento, non 

discriminazione, trasparenza e proporzionalità; 

TENUTO CONTO che, ai fini della partecipazione alla procedura, l’Istituto richiede 

specifici requisiti di selezione ai sensi dell’art. 83 del D.Lgs. 50/2016, così 

come dettagliati nella documentazione di cui alla presente procedura; 

CONSIDERATO che tali requisiti si rendono necessari per poter garantire il possesso di 

idonea capacità tecnica e adeguata competenza nell’esecuzione delle 

prestazioni contrattuali; 

ATTESO         che ricorrono i presupposti di cui all’art. 95 comma 4, lettera c) del Codice 

e di cui alle linee guida ANAC n. 2, in quanto trattasi di servizi di importo 

fino a € 40.000,00 e che, pertanto, l’appalto sarà aggiudicato con il 

criterio del minor prezzo, determinato mediante ribasso percentuale sul 

prezzo posto a base di gara; 

VISTO           l’art. 1, commi 65 e 67, della Legge 23 dicembre 2005, n. 266, in virtù del 

quale l’Istituto è tenuto ad acquisire il codice identificativo della gara 

(CIG) e a provvedere al pagamento –se dovuto- del contributo in qualità 

di stazione appaltante; 

PRESO ATTO che il RUP ha provveduto all’acquisizione del CIG individuato nel codice 

alfanumerico Z4C2C27056 il cui contributo risulta pari a € 0,00, in base 

alla Deliberazione dell’ANAC - Autorità Nazionale Anti Corruzione n. 

1300/2017 pubblicata sulla G.U. Serie Generale n. 22 del 27-1-2018; 

STIMATO che il costo complessivo dell’intervento ammonta a € 18.300,00 IVA 

compresa di cui € 15.000,00 per servizi, € 0,00 per oneri relativi alla 

sicurezza da DUVRI, € 3.300,00 per iva al 22%, € 0,00 per contributo 

ANAC; 

CONSIDERATO che si rende necessario autorizzare la spesa complessiva pari € 

18.300,00 IVA compresa, da imputare sul capitolo 4U110405206 “Spese 

per la prevenzione dei rischi delle strutture periferiche”, da ripartirsi sugli 

esercizi finanziari 2020-2021-2022-2023. 

VISTO        l’art. 113, del Codice, il quale prevede che le amministrazioni pubbliche 
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destinino ad un apposito fondo risorse finanziarie in misura non superiore 

al due per cento, da modulare sull’importo posto a base di gara, per 

l’erogazione di incentivi ai dipendenti pubblici che svolgono funzioni 

tecniche relative alle attività di programmazione, affidamento, esecuzione 

e controllo dei contratti pubblici, subordinando l’erogazione stessa 

all’emanazione di un regolamento che disciplini la graduazione delle 

quote da accantonare al fondo e i criteri per la ripartizione e la 

corresponsione degli incentivi; 

RITENUTO di dover accantonare, in via prudenziale, nelle more dell’adozione da 

parte dell’Istituto del nuovo regolamento e nei limiti della spesa 

prenotata e autorizzata in fase di indizione della gara, una quota 

massima non superiore al due per cento dell’importo a base di gara (IVA 

esclusa) e comunque non superiore a € 100.000, per la costituzione 

provvisoria del citato fondo; 

ATTESO        che la somma da accantonare, in via prudenziale, per la costituzione del 

fondo di cui all’art. 113 del Codice corrisponde a complessivi € 300,00 da 

imputare come segue per l’esercizio finanziario 2020: 

Capitolo di spesa  Importo 

4U110405206  300,00 €  

 

ATTESO        che ai fini dell’esecuzione contrattuale e dell’individuazione delle figure ai 

fini dell’applicazione dell’art.113 DLgs 50/2016 è stata individuato il 

Gruppo di lavoro costituito dai seguenti funzionari: dott.ssa Chiara 

Strillacci quale Responsabile Unico del Procedimento, sig. Pasquale 

Cannillo quale Direttore dell’esecuzione del contratto nonché il dott. 

Alfredo Ciliberti quale collaboratore per gli adempimenti contabili, ai sensi 

degli artt. 101 e 111 del Codice; 

VISTI            gli schemi di documentazione di lex specialis predisposti dal Responsabile 

del Procedimento; 

CONDIVISA la proposta del Dirigente dell’area competente; 

 

DETERMINA 

per le motivazioni indicate nel preambolo dell’ odierno provvedimento: 

• di autorizzare l’indizione di una procedura negoziata ai sensi dell’art. 36 

comma 2, lettera b) del D.Lgs n. 50/2016 e ss.mm.ii., avente ad oggetto l’ 

“Affidamento del Servizio di Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione 

(RSPP)per le Strutture di competenza della Direzione Provinciale INPS BAT”, 

mediante Richiesta di Offerta (RdO) sul Mercato Elettronico della Pubblica 
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Amministrazione (MEPA), invitando tutti i soggetti abilitati allo specifico bando 

“Servizi” – “Servizi per la P.A.” categoria “Servizi di supporto specialistico” 

operanti nel territorio del nord-barese; 

• di assumere che, ai fini della selezione della migliore offerta, venga applicato il 

criterio del minor prezzo, ai sensi dell’art. 95, comma 4, lett. c), del D.Lgs. n. 

50 del 18 aprile 2016, trattandosi di servizi di importo fino a € 40.000,00; 

• di approvare a tal fine la documentazione di lex specialis predisposta dal RUP; 

• di autorizzare la spesa complessiva pari a € 18.300,00 IVA ed oneri della 

sicurezza inclusi sulla voce di spesa 4U110405206 da suddividersi negli esercizi 

finanziari 2020-2021-2022-2023; 

• di individuare, ai fini dell’applicazione dell’art.113 DLgs 50/2016, il Gruppo di 

lavoro costituito dai seguenti funzionari: dott.ssa Chiara Strillacci quale 

Responsabile Unico del Procedimento, sig. Pasquale Cannillo quale Direttore 

dell’esecuzione del contratto nonché il dott. Alfredo Ciliberti quale collaboratore 

per gli adempimenti contabili, ai sensi degli artt. 101 e 111 del Codice; 

• di autorizzare l’impegno per l’accantonamento provvisorio, a titolo di incentivo 

per le funzioni tecniche, ai sensi dell’art. 113 del Codice, nelle more 

dell’adozione da parte dell’Istituto del nuovo regolamento, della quota massima 

non superiore al 2% dell’importo aggiudicato (IVA esclusa) e comunque non 

superiore a € 100.000, quantificata in via prudenziale e corrispondente ad € 

300,00 da imputare come segue per l’esercizio finanziario 2020: 

Capitolo di spesa  Importo 

4U110405206  300,00 €  

 

 

Bari, 20.02.2020 

 

Giulio Blandamura 

Direttore regionale 

[documento firmato in originale] 

       


