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NOTE GENERALI ————— GENERAL NOTES

1 — TUTTE LE QUOTE SONO ESPRESSE IN MILLIMETRI SALVO DOVE DIVERSAMENTE INDICATO.
2 —V INDICA ELEVAZIONE GENERICA E/O FONDO CANALE,TUBAZIONE.

3 — V INDICA ASSE CANALE,TUBAZIONE E/O APPARECCHIATURA.
4 — TUTTE LE QUOTE DEVONO ESSERE CONTROLLATE IN OPERA.

5 — TUTTI GLI ATTACCHI ALLE APPARECCHIATURE DEVONO ESSERE VERIFICATE CON

LE EFFETTIVE APPARECCHIATURE ACQUISTATE.

6 — | PERCORSI DELLE TUBAZIONI E DEI CANALI DEVONO ESSERE VERIFICATE CON

| CAVEDI ESISTENTI.

7 - BOCCHETTA DI RIPRESA IN ALLUMINIO ANODIZZATO
AD ALETTE FISSE ORIZZONTALI

BOCCHETTA DI MANDATA IN ALLUMINIO ANODIZZATO
ml >0011_o_q__.>mmc_>_.m_._.mOm_mz._.>m_E

9 Imﬁr VALVOLA DI VENTILAZIONE

10 Jl«lj :u_ DIFFUSORI A CONI REGOLABILI

T SERRANDA TAGLIAFUOCO CON FUSIBILE E
RITORNO A MOLLA, RIARMO MANUALE

L
12 = -1 BOCCHETTA DI RIPRESA A CONTROSOFFITTO

N

13 — <@ INDICA GRIGLIA DI TRANSITO

4 - % ESTRATTORE A PARETE

TABELLA BOCCHETTE DI MANDATA E RITORNO

TIPO PORTATA | DIM. GRIGLIA DIM. CANALA
mm mm

mc/h
200x100 200x150
300x120 200x150
500x300 300x150
300x160 250x200
200x80

TABELLA DIFFUSORI

mc/h

TIPO PORTATA DIAMETRO DIM. MIN. CANALA
mm mm

® 150 200x1

00

TABELLA GRIGLIE DI TRANSITO
TIPO | DIMENSIONI
500x160
600x300
500x300
500x200
400x100
400x160
E | B EMESSO PER AS BUILT LC [ Ls. | caG
D | '8/ EMISSIONE FINALE CDB | GS. | GF.
c | 8o EMESSO PER COSTRUZIONE DBS | GS. | GF.
B | 32 EMESSO A SEGUITO COMMENTI INPS DBS | GS. | GF.
A | ME30 | EMESSO PER APPROVAZIONE E COMMENT | DBS | G.S. | G.F.
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