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FIDEIUSSORE

Tra

La/il sig./sig.ra   ________, nato/a  a   ________ il ______ e residente 
in Via   ____________n. ___ (C.F.   ________) (di seguito anche 
denominato fiduciario/a o fideiussore) 

        

                     Con il presente atto, si conviene quanto segue:

Il/La sottoscritto sig/s

zi operanti nella struttura, riguardanti 

a supportare 
onomico e 

sanitario.

Il/La sig/sig.ra
dichiara di prestare fideiussione - ex articolo 1936 c.c. - piena ed 
irrevocabile, per il pagamento delle obbligazioni di carattere economico 

albergo ed in 
particolare nel caso di mancato versamento delle quote di contribuzione a 

di occupazione per il caso di dimissioni coattive stabilite dalla Direzione della 
struttura sociale, nelle more del definitivo allontanamento. 

Il fiduciario fideiussore garantisce con il proprio patrimonio le obbligazioni 

ale delle quote mensili di 

il fiduciario fideiussore corrisponderà alla Direzione della Casa le somme 
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dovute dal predetto ospite, entro e non oltre il termine di giorni 15 dalla
formale richiesta, da effettuarsi in esito alla semplice richiesta scritta da 
parte della Direzione della Casa albergo.

previste dalle disposizioni interne, il fiduciario fideiussore sarà tenuto a 
provvedere.

Il fiduciario fideiussore rinuncia al beneficio della preventiva escussione del 
patrimonio del debitore principale e si impegna a pagare alla Direzione della 
Casa albergo a semplice richiesta scritta, anche in caso di opposizione del 
debitore.

al conferimento dei dati personali generali e particolari, nei limiti di tale 
autorizzazione avrà cura di informare il fiduciario sulle condizioni di salute 
dell'ospite specialmente nel caso di ridotta o perduta autosufficienza psico-
fisica.

Il fiduciario, in quest'ultima ipotesi, così come in ogni altra ipotesi di 

e si impegnerà a procurare una diversa e decorosa sistemazione all'ospite 
stesso.

FIDUCIARIO FIDEIUSSORE DIRIGENTE INPS

Regolamento (UE) 2016/679

Titolare del trattamento, con sede legale in Roma, via Ciro il 

che la riguarda, compresi quelli di cui agli artt. 9 e 10 del Regolamento UE 

presupposti e nei limiti stabiliti dal Regolamento UE medesimo e dal decreto 
legislativo 30 giugno 2003, n. 196, e successive modifiche ed integrazioni, 

la domanda e svolgere le eventuali altre funzioni istituzionali ad essa connesse o 
per garantire il rispetto di obblighi di legge.
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strumenti informatici, telematici e manuali, con logiche strettamente correlate 
alle finalità per le quali sono raccolti, in modo da garantirne la sicurezza e la 
riservatezza nel rispetto delle indicazioni previste dal Regolamento UE, a partire 
da quanto indicato agli artt. da 5 a
appositamente autorizzati ed istruiti. Solo eccezionalmente, i suoi dati potranno 
essere conosciuti e trattati da soggetti che, nel fornire specifici servizi o svolgere 

, operano in qualità di Persone autorizzate 

garanzie a tale scopo indicate dal Regolamento UE.

I suoi dati personali potranno essere diffusi esclusivamente se ciò sia previsto 
dalla base giuridica per cui si procede e, in linea con tale requisito, è altresì 
ammessa la comunicazione di selezionati dati oggetto di trattamento dall'INPS 
ad altri soggetti pubblici o privati; si tratta di autonomi Titolari del trattamento, 
che possono operare nei limiti strettamente necessari per la sola finalità per cui 
si è operata la comunicazione.

Il conferimento dei dati non indicati con asterisco è obbligatorio, poiché previsto 
dalle leggi, dai regolamenti o dalla normativa comunitaria, che disciplinano la 
prestazione e gli adempimenti ad essa connessi; la mancata fornitura dei dati 
richiesti può comportare impossibilità o ritardi nella definizione dei procedimenti, 
oltre che, in taluni casi individuati dalla normativa di riferimento, anche 

cazione di sanzioni.

garantire il rispetto del Regolamento UE 
(art. 45), procede al trasferimento dei dati soltanto verso quei Paesi che 
garantiscono un adeguato livello di protezione degli stessi. Nei casi previsti, lei 
ha il diritto ad opporsi al trattamento o ad ottenere da
momento, l'accesso ai dati personali che la riguardano, la rettifica o la 
cancellazione degli stessi e la limitazione del trattamento (artt. 15 e ss. del 
Regolamento).

L'apposita istanza può essere presentata all'INPS tramite il Responsabile della 
- Responsabile della Protezione dei dati 

personali, Via Ciro il Grande, n. 21, cap. 00144, Roma; posta elettronica 
certificata: responsabileprotezionedati.inps@postacert.inps.gov.it.

Qualora ritenga che il trattamento di dati personali che la riguardano sia 

diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei dati personali (art. 77 
del Regolamento UE) o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 Regolamento 
UE). 

Ulteriori informazioni in ordine al trattamento dei suoi dati e ai diritti che le sono 
riconosciuti possono essere reperite sul sito istituzionale www.inps.it, 
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www.garanteprivacy.it del Garante per la protezione dei dati personali.


