
 

 

 

 
              BANDO DI CONCORSO 

CONTRIBUTO PER ISCRIZIONE E 

FREQUENZA ASILO NIDO  

 

 Gestione Postelegrafonici  
  

in favore dei figli e orfani dei dipendenti del Gruppo Poste Italiane S.p.A. 

e dei dipendenti iscritti alla Gestione Postelegrafonici, sottoposti alla 

trattenuta mensile dello 0,40% di cui all’art. 3 della Legge n. 208 del 27 

marzo 1952, nonché dei pensionati già dipendenti del Gruppo Poste 

Italiane S.p.A. e già dipendenti Ipost 

 

AVVISO 
Il presente comma sostituisce il comma 4 dell’art. 6 del Bando 

di concorso per l’assegnazione di contributi per iscrizione e 

frequenza Asilo Nido nell’anno educativo 2022/2023. 

 
Articolo 6 – Domanda di partecipazione al concorso – Termini e 

modalità di invio online 

1. […] 

2.  […]  

3.  […] 

4.  Il beneficio in questione è concorrente con altra analoga prestazione 

richiesta allo stesso titolo ed erogata dall’INPS. Ove detta analoga 

prestazione sia già stata corrisposta, al beneficiario verrà erogato un 

importo pari alla differenza tra quanto complessivamente già percepito - 

in unica soluzione ovvero su più mensilità dello stesso anno educativo - e 

l’importo massimo di € 500,00 stabilito per il beneficio in questione. 

 

Roma, 4 agosto 2023 

 

       f.to in originale 

Il Direttore centrale vicario 

Ferdinando Paternesi 

 

 


