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Comunicazione:

Oggetto: POSTA CERTIFICATA: Re: POSTA CERTIFICATA: Richiesta basi dati
per relazione tecnica (DL recanti misure per la dignità dei lavoratori
e delle imprese) [INPS.0008.03/07/2018.0000913]

Corpo del messaggio:

PROTOCOLLO in Uscita, N.4376, data: 04/07/2018 
Facendo seguito alla richiesta di dati necessari per la predisposizione della RT al decreto-legge dignità, si
trasmettono
in allegato le tabelle prodotte dalla Direzione Generale dei sistemi informativi per l’analisi sui Tempi
Determinati anni 2014 - I trimestre 2018.

Di seguito la logica adottata per l’estrazione:

Per ogni coppia “Datore Lavoro – Lavoratore” viene preso in considerazione il primo contratto a Tempo
Determinato fra i due soggetti e seguito il suo iter nel corso degli anni.
• Vengono verificate il numero di proroghe che il primo contratto ha ricevuto;
• Alla cessazione del contratto a Tempo Determinato viene verificata la presenza di un contratto a Tempo
Determinato con stesso datore;
• Si reitera la ricerca di un contratto a Tempo determinato con lo stesso Datore, alla cessazione del contratto a
Tempo Determinato precedente;



Per l'anno 2014 si è preso come anno di riferimento il 2013 per escludere la presenza di un rapporto
precedente fra lavoratore e stesso datore di lavoro.

Nell excel oltre all’indicazione delle logiche che ho riportato sopra, sono presenti 5 fogli:

1. Tabella Attivazioni di "nuovi" contratti a Tempo Determinato, per settore di attività economica serie storica
annuale. 2014 - I Trimestre 2018.
2. Tabella Attivazioni di "nuovi" contratti a Tempo Determinato, di cui PA, per settore di attività economica
serie storica annuale. 2014 - I Trimestre 2018.
3. Tabella Attivazioni di "nuovi" contratti a Tempo Determinato, di cui lavoro stagionale, per settore di attività
economica serie storica annuale. 2014 - I Trimestre 2018.
4. Tabella Attivazioni di "nuovi" contratti a Tempo Determinato lavoro in somministrazione, serie storica
annuale. 2014 - I Trimestre 2018.
5. Tabella Attivazioni di "nuovi" contratti a Tempo Determinato, per settore di attività economica che hanno
avuto una trasformazione a Tempo Indeterminato. Serie storica annuale. 2014 - I Trimestre 2018.

Nelle tabelle da 1 a 4 sono riportate informazioni su :
• Numero nuove attivazioni;
• Incidenza percentuale per fasce di durata prevista iniziale;
• Incidenza percentuale per fasce di durata effettiva;
• Numero proroghe subite dalle nuove attivazioni;
• Numero rinnovi
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