
INPS - Gestione lavoratori spettacolo e sport

TABELLA CODICI RETRIBUZIONE
(valido solo per denunce relative a periodi di competenza ante 31/12/2014)

CODICI DESCRIZIONE SINTETICA FONTE NORMATIVA FONTE 
AMMINISTRATIVA

NOTE

RN Retribuzione normale D.Lgs.C.P.S. n. 708/1947 
e successive modificazioni 
ed integrazioni

Circ. n. 14 del 11.05.98 
e circ. n. 26 del 
23.07.02

RI Retribuzione normale eccedente il 
limite previsto per l'applicazione 
del'aliquota aggiuntiva (1%)

Legge 438/92 Circ. n. 14 del 11.05.98 
e circ. n. 26 del 
23.07.02

Tale codice resta solo per 
acquisizione dati da 
cartaceo

RP Retribuzione per giorni di prova Art. 1 comma 15 D.Lgs. 
182/97

Circ. n. 14 del 11.05.98 
e circ. n. 26 del 
23.07.02

Codice in vigore fino al 
31/12/2002 - Tale codice 
resta solo per acquisizione 
dati da cartaceo

DS Donatori sangue Art. 1 L. 13.7.67 n. 584 
sostituito dall'art. 13 della 
L. 4.5.90 n. 107

Circ. n. 5 del 4.03.91; 
circ. n. 14 del 11.05.98 
e circ. n. 26 del 
23.07.02

RETRIBUZIONI CORRENTI



P1 Retribuzione contratti Part-Time o 
prestazioni a ore (1 - 5 ore) 

D.Lgs. n.61/2000 Circ. n. 14 del 11.05.98 
e circ. n. 26 del 
23.07.02

P2 Retribuzione contratti Part-Time o 
prestazioni a ore (1 - 5 ore) 

D.Lgs. n.61/2000 Circ. n. 14 del 11.05.98 
e circ. n. 26 del 
23.07.02

P3 Retribuzione contratti Part-Time o 
prestazioni a ore (1 - 5 ore)

D.Lgs. n.61/2000 Circ. n. 14 del 11.05.98 
e circ. n. 26 del 
23.07.02



P4 Retribuzione contratti Part-Time o 
prestazioni a ore (1 - 5 ore) 

D.Lgs. n.61/2000 Circ. n. 14 del 11.05.98 
e circ. n. 26 del 
23.07.02

P5 Retribuzione contratti Part-Time o 
prestazioni a ore (1 - 5 ore) 

D.Lgs. n.61/2000 Circ. n. 14 del 11.05.98 
e circ. n. 26 del 
23.07.02

P6 Retribuzione contratti Part-Time o 
prestazioni a ore (più di 5 ore) 

D.Lgs. n.61/2000 Circ. n. 14 del 11.05.98 
e circ. n. 26 del 
23.07.02



P7 Retribuzione contratti Part-Time o 
prestazioni a ore (più di 5 ore) 

D.Lgs. n.61/2000 Circ. n. 14 del 11.05.98 
e circ. n. 26 del 
23.07.02

P8 Retribuzione contratti Part-Time o 
prestazioni a ore (più di 5 ore) 

D.Lgs. n.61/2000 Circ. n. 14 del 11.05.98 
e circ. n. 26 del 
23.07.02

AB Astensione per malattia del bambino; 
permessi per assistenza persone 
con handicap gravi 

Art. 7 comma 2 Legge n. 
1204 del 1971, modificata 
dalla legge n. 53 8.3.2000 
e D.Lgs n. 151/2001 art. 49 
comma 1; L. n. 104/1992, 
art. 33, commi 3 e 6  e 
s.m.i e D.Lgs. n. 151/2001, 
art. 42, commi 2 e 3

Circ. n. 14 del 11.05.98 
e circ. n. 26 del 
23.07.02

RETRIBUZIONE RIDOTTA O NESSUNA RETRIBUZIONE 



AC Permessi allattamento, malattia del 
bambino, permessi giornalieri 

Art. 10 L. 1024/71, D.Lgs. 
n. 151/2001 art. 39 
(allattamento), art. 7 
comma 1 L. 1024/71,  
D.Lgs. n. 151/2001 art. 35 
comma 2 (astensione 
facoltativa), D.Lgs. n. 
151/2001 art. 42 comma 1 
(permessi giornalieri), 
D.Lgs. n. 151/2001 art. 47 
comma 2 (congedi malattia 
figlio)

Circ. n. 26 del 23.07.02

AF Astensione facoltativa Art. 7 comma 1 L. n. 
1204/71 modificata dalla L. 
8.3.00 n. 53, disciplinati 
dall'art. 35 comma 1 
D.Lgs. n. 151/2001

Circ. n. 14 del 11.05.98 
e circ. n. 26 del 
23.07.02

AH Contribuzione figurativa congedo 
assistenza familiare portatori di 
handicap 

D.Lgs. n. 151/2001 art. 42 
comma 5; art. 4 comma 2 
L. 53/2000; art. 8 L. 
23.4.81 n. 155

Circ. n. 26 del 23.07.02

AT Contribuzione figurativa per assenza 
malattia (tubercolosi) 

Art. 3 L. n. 88/87 Circ. n. 26 del 23.07.02

IM Integrazione di malattia Art. 8 L. 23.4.91 n. 155 Circ. n. 14 del 11.05.98 
e circ. n. 26 del 
23.07.02



MT Integrazione di maternità Art. 16, 17 e 20 D. 
Lgs.151/2001

Circ. n. 14 del 11.05.98 
e circ. n. 26 del 
23.07.02

CA Conguagli di retribuzione per 
sentenze e conguagli diversi rispetto 
a quelli spettanti a seguito di norma 
di legge o di contratto avente effetto 
retroattivo.                                     
Principio di competenza

Art. 6 Dlgs. N. 314/97 Circ. n. 14 del 11.05.98 
e circ. n. 26 del 
23.07.02

CL Conguagli di retribuzione dovuti per 
norma di legge o di contratto aventi 
effetto retroattivo.                                          
Principio di cassa

Art. 6 Dlgs. N. 314/97 
comma 9

Circ. n. 14 del 11.05.98 
e circ. n. 26 del 
23.07.02

FR Indennità sostitutiva per ferie non 
godute

Art. 6 Dlgs. N. 314/97 Circ. n. 14 del 11.05.98 
e circ. n. 26 del 
23.07.02

GR Gratificazioni varie diverse da 
tredicesima (TR), quattordicesima 
(QR) e premio di produzione (PP) 

Art. 6 Dlgs. N. 314/97 Circ. n. 14 del 11.05.98 
e circ. n. 26 del 
23.07.02

GRATIFICAZIONI E CONGUAGLI



PP Premio di produzione (premi - 
classifica - rendimento)

Art. 6 Dlgs. N. 314/97 Circ. n. 14 del 11.05.98 
e circ. n. 26 del 
23.07.02

PR Indennità sostitutiva di preavviso Circ. n. 14 del 11.05.98 
e circ. n. 26 del 
23.07.02

QR Quattordicesima Art. 6 Dlgs. N. 314/97 Circ. n. 14 del 11.05.98 
e circ. n. 26 del 
23.07.02

TR Tredicesima Art. 6 Dlgs. N. 314/97 Circ. n. 14 del 11.05.98 
e circ. n. 26 del 
23.07.02

K1 Versamenti a finanziamento di fondi 
o casse di previdenza ed assistenza 
integrativa ed a forme pensionistiche 
complementari  a carico del datore di 
lavoro - contributo di solidarietà ad 
esclusivo carico del DDL nella 
misura del 10% in favore delle 
gestioni pensionistiche cui sono 
iscritti i lavoratori

Articolo 9 bis, comma 2 del 
D.L. n. 103/1991, 
convertito in legge n. 
166/1991 - Articolo 12 
d.lgs n. 124/1993 - Articolo 
16, D.lgs. n. 252/2005 

Circ.  n. 15 del 
27.04.1999 e circ. n. 1 
del 24.01.2003 


