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La pesante eredità della 
grande recessione
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Segnali di ripresa e 
decreto dignità
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Meno contratti a tempo determinato, 
più contratti permanenti 
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Media ore lavorate nel 2016 e tasso di Disoccupazione 
(Fonte OCSE)
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Andamento della quota dei redditi 
da lavoro in Italia: 1970-2017
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Quota salari corretta: totale attività economiche
Anni 1970-2018
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Redditi da lavoro annuali: crescenti fino al 1992, 
stagnanti successivamente
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Maggiore la concentrazione settoriale,
minore la quota salari



La disuguaglianza nella 
distribuzione dei redditi da lavoro
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Andamento dell’indice di Gini su diverse misure di redditi
Anni 1975-2017
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Dinamica dei percentili delle retribuzioni lorde annue
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Da dove provengono i working rich ? (oltre €97,000)
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Andamento e concentrazione dei top earner

• Aumento della concentrazione dei redditi: la soglia per entrare nel 
top 0,01% aumenta da 220 a 533 mila euro dal 1978 al 2017, +242%

• Concentrazione territoriale: il 54% dei top earner è a Milano, il 16% 
a Roma.

• Al crescere del livello dei redditi diminuisce la presenza femminile: 
nel top 0.01% solo il 7,5% dei lavoratori sono donne



Salario minimo e 
contrattazione collettiva
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Rapporti di lavoro al di sotto di soglie 
minima di retribuzione oraria 

€ 9 € 8,5 € 8

Dipendenti Privati 25.9% 18.9% 12.1%

Operai agricoli 39.1% 32.0% 24.4%

Domestici 69.7% 63.1% 55.7%

Incidenza Totale 28.9% 21.9% 15.0%

7,52 MLD 4,74 MLD 2,78 MLDImporto totale salari sotto 

soglia (Dipendenti)
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Il contrasto alla povertà: il Reddito 
e la pensione di cittadinanza
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REI: nuclei beneficiari e importo medio
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ReI e RdC: Beneficiari
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Reddito e Pensione di Cittadinanza

• Domande presentate nei primi 3 mesi: 1.315.153 

• 67,1% tramite CAF, 22,3% dalle Poste, 10,3% dai Patronati

• Ad oggi 840 mila domande accettate; più di 2 milioni di individui 
coinvolti. 

• Importo medio del RdC è € 500 circa (importo medio del ReI: €292)
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Domande reddito di cittadinanza, al 21 giugno 2019

Domande

Stato domande RDC

Accolte Respinte Altro

Nord Ovest 239.186 122.720 72.102 44.364

Nord Est 130.210 60.371 47.683 22.156

Centro 221.242 120.820 70.715 29.707

Mezzogiorno 748.666 496.823 180.247 71.596

TOTALE 1.339.304 800.734* 370.747 167.823

*840 mila circa il dato aggiornato a luglio



Poverty gap e disuguaglianza: 
inversione di tendenza

12/07/2019 23



12/07/2019 24

Diminuzione del rapporto Interquintilico
(Reddito 20% più agiato su 20% più povero) 
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L’impatto macroeconomico del 
reddito di cittadinanza sulla 

crescita effettiva e potenziale
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Impatto macroeconomico del RdC

• Legge di Bilancio e DEF 2019: impatto sulla crescita tendenziale 
dello 0,2% nel 2019. 

• Impatto di medio termine associato al potenziamento dei centri 
dell’impiego (DEF 2019): da 0,74% a 1,57% punti percentuali. 

• Crescita Pil Potenziale. Ampliamento Output Gap possibile: 0,7-1,4 
punti percentuali, e conseguente aumento dello spazio fiscale



Spesa pensionistica, andamento 
delle pensioni e incidenza sul Pil
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Spesa pensionistica

• 16.904.561 pensioni vigenti al 31/12/2017

• 720.392 pensioni liquidate

• 783.166 pensioni eliminate

• 16.841.787 pensioni vigenti al 31/12/2018



Il pensionamento anticipato:
Quota 100
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Domande di pensione anticipata con canale “Quota 100”
Gennaio – Giugno 2019 
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Pensioni Quota 100

• Importo medio pensioni quota 100: 1.900 euro lordi

• Lombardia: € 2.371 lordi. Basilicata: € 1.649 lordi. 

• Attualmente, stima beneficiari inferiore del 29% rispetto 
alle previsioni. 



Il Bilancio Inps
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Bilancio Inps: tratti salienti

• Patrimonio netto in aumento di 53.948 milioni rispetto al 
2017

• Avanzo finanziario di competenza migliorato di 60.393 milioni 
rispetto al 2017

• Avanzo di amministrazione di 103.218 milioni, in crescita 
rispetto al 2017

• Invarianza nei costi di gestione rispetto al 2017, pari a 4,3 
Miliardi



Possibili scenari e direzione di riforme:
Inps per tutti
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Previdenza complementare: 
una nuova sfida per l’Inps
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L’Inps si rafforza nella
sua dotazione organica
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Nuove assunzioni Inps

• Forte contrazione dell’organico: da 31.848 nel 2013 a 26.971 
fino al 2018

• Grazie al concorso bandito nel 2018 (per 967 posti) l’Inps ha 
assunto con risorse successive 3.507 dipendenti al 1 luglio 

• A novembre 2019 l’Inps bandirà altri 1.869 posti, per 
arrivare ad un totale di 5.376 nuovi assunti 



Grazie e buona lettura
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