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All" Isfituto Nazionale di Previdenza
Socialé {INPS)
Via Gifs il Giande, 21
00144 ROMA

Codesto Istituto ha tasimesso, 4i fini della progédura dicuj all’arl. 3, commar4, del dilgs. u;
479794, 1a delibera i, 2 del 21 febbraic 2017 con. Ia quale il Consiglio di-indirizzo-e ¥igilanza fion
approva il Bilosicto préventivo finaniiario generdlg 87 competenza.e cassered:economivo-pairimoniale
generale dell INPS per eseréizio 2017*, adottatt éoni déterminazione presidenziale n. 169/2016.

I1CIV dell’INPS ha, infatti, fitenyie di non epprovare il bilangio di previsione 2017 evidenziando
un sistematico scostamento, tra gli indirizzi stratégici impartiti-dal Consiglio-iigdesinmd ¢ Je-risultanze
dell"azitne politico-amministrativa nonché.gestionale condutia dall’Istituto.

Data la mantata approvazione del bilaricto. di. previsions ricofts, dimidug ipotesi di non
concordanza tea gliorganidell lstituto,a fronte dellaguale Je disposizioni sullordinamento degli Enti
previdenzialj pubblici; ¢ précisamerite I"artigolo 3, comita 4, del'D.lgs. n, 479/1994, prevedono che il
Ministra de} Tavoro provvedaall approvazions definifiva dél-doturaents Sontabile.

Pertauto, 4 serisk 411 dnticolo.3, comei 4, det Diigs. h, 479/1994; 865 evthemadificato-dall’ad.
17, comma 23 delln legge n. 127/1997:

~ considerata la delibera CIV 1, 2 del 21 fehbraio 2017 con la-quale il Coensiglio di indirizzo e
vigilanza non-approva il “Bilancia preventivo finanziario geverdle di campeterizty e cdssa ed
economico-patrimoniale  gengrale dell'INPS" per Uesercizio 2017, adottato con
determinnzione presideniziale n. 169/2016;.

~ -considerata, she: il Collegio dei Sindaci; sia nelta propria relanitne al bilancia che nella
‘successivi ndta del 20.03.2017, tappresénta di avef -espresso .. parere favorevole alla
prosecyzione. dell'iter di approvazione del bilancio di prévisione gell'esereizio finimziarig
2017 . fine-dl consentive Ja continuity dell azione-amministrativedell tstituto, formulando;
hel eoktempt, spedifiche con§idérazioni ¢ eaccomandazioni™; '

~ .preso atto che il medesimo-Callegio Sindacale, nel ritenere di poter ¢onsentire 'ulteriore iter
i approvazioné.del bilancip di previsions 2017 ha:chieste Uattualizzazione.delle-stime -alle
disposizioni normative intervenute dal mése.dy géttembre 2016 ad 6bgi, facendo .., ris¢rvg di
wuna complegsiva valutazione delle previsioni 2013 nell’ambito. della prapria relaziond. aila
primia.nota divaridzione che sard predispostadall Ente*;
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~ fenuto- contsr degli -ultetiori elementi fatti pervenire dal LIV dellfititute, ton hot det
24.03.201, neiquali ikConsiglio voniféria che nellkiercizipdelnsumattivith %t verificato
Vassenzia Heglht' elementi necessari per upprovare it bilimgio, BenfSriada anche dalle
consideruzionk - ésiranee ailfg proprig competenze ~ degli altri Q’@‘&ﬁi di- gonitréllo ¢ dellp
Istitusigni vigitant™;

= presa atto.che don l2 delibérg n, ] 7/2016, il Consiglio di indirizze-e vighanzs K delitiérate-db
autofizzape, Vesercizio provvisoria dal 1° g@finais 2017 e.che lo stessy terminerd il 30 aprile
2017

= fenutgeantodelle nuove disposizivni Hotmative fn materta di frasferimento-delle risorse erariali
& di dismissione degli immobili dellINES; ontextute ne! detrety 18gie dpfitovate dal-Consiglio
dei-ministri‘in-data 117apiile 2017 {contepente. disposizioni.in materia finanziatis, ittztive a
favore Ueglt enti territoriali, ulteriori intgrviént'in. favite dellezong colyitesds eventisismici e
miure pér 1o -sviluppo)i. che incidono wulle tappresentazioni di; tahifie poste -di bilancia
dell Istitutis;

- preso atto delle osservazioni formulate dal Ripatithento-della Rugiotierie Generale delfo Stato
- Ispetidraio Genérale di Finanza poot o, 72908 del 19 fﬁpﬁ?‘ﬁ 2017, invigie dall"Utficlo
legislalivaetorontia:dél Ministérd dell*egonbniia ¢ delledinanzecon nata prot.n, 6267.del 20
aprile2017;

-~ fermairestando ladetessifa di provvedere, ¢ori yraenza, al superameniodelle criticitaspin volte
deginalate da] Collegio dei Sindact & dal CIV, ynitiments §llé doviite attualizzazion alle
disposiZioni norafivenel frattempe intervenute;

~ titenuto, ‘aluest, indispensabile -che Plsfituto 5 gilcPeri pst Padozione. di docvamentd
fondamenital] per la gestione quali if piane.di fmféstiﬁiém&.‘ia.diﬁig‘?g‘,ﬁ;jjﬁc{mﬁ-:dej‘;;jéi‘,tﬁmoniu
Ammiobiliarese il pianc per Vinfdrmatica; dando evidenza,nelle refazioniche accompajmiand i
dosumenti contabili, della coteispndeénza tréril processs di programmazione & gli- obiettivi
-del"INPS da‘ing patte e gli indjrizz sirategioidel €1V dall*altra;

~ copsiderpta’l’esigenza di garantire 13 contifitd dé|l’gziore amministrative;

st approva

il Bilancic prévenfive finanziarie generale dizompetenza aitassa¢d echnomits-fialtimoniale generale
del’TNPS. per Pesercizio’ 2017, adotfito eon deferminazione presitenziale o, 1690186, récante
“Bilancio preventivofinanziarip generale di tompétenza.é cassa.ed eco ‘-imwtrimvnia‘fe;gmrfalﬁ
el ?NPE@@H’E&&@%@WE’.
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ISTITUTO NAZIONALE DELLA PREVIDENZA SOCIALE

DELIBERAZIONE N. 2

Oggetto: Bilancio preventivo finanziario generale di competenza e
cassa ed economico-patrimoniale generale dell’INPS per l'esercizio
2017

IL CONSIGLIO DI INDIRIZZO E VIGILANZA

(Seduta del 21 febbraio 2017)

Visti gli articoli 9 e 20 della legge 9 marzo 1989, n. 88;

Visto l'art. 3, comma 4, del decreto legislativo 30 giugno 1994, n. 479,
modificato dall’art. 17, comma 23, della legge 15 maggio 1997, n. 127;

Visto |'art. 4, comma 2, del D.P.R. 24 settembre 1997, n. 366;

Visti gli articoli 4 e 8 del “Regolamento per I’'Amministrazione e la Contabilita
dell'Istituto Nazionale della Previdenza Sociale”, approvato dal Consiglio di
Amministrazione con deliberazione n. 172 del 18 maggio 2005;

Visto |'art. 7, comma 8, del decreto legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito
con modificazioni nella legge 30 luglio 2010, n. 122, secondo il quale le
competenze gia attribuite al Consiglio di Amministrazione sono devolute al
Presidente dell’'Ente, che le esercita con proprie determinazioni;

Visto il D.P.C.M. dell’'8 agosto 2013 con il quale e stato di ricostituito il
Consiglio di Indirizzo e Vigilanza dellINPS e successive integrazioni e
modifiche;

Visto il D.P.R. del 16 febbraio 2015 con il quale il Prof. Tito Boeri e stato

nominato, per la durata di un quadriennio, a decorrere dalla data del decreto
medesimo, Presidente dell’Istituto Nazionale della Previdenza Sociale;

Bilancio preventivo - 2017 Tomo I 11



Vista la deliberazione n. 15 del 28 novembre 2016 con la quale il Consiglio di
Indirizzo e Vigilanza ha approvato il bilancio consuntivo dell'INPS per I'anno
2015;

Vista la determinazione n. 169 del 27 dicembre 2016, con la quale il
Presidente dell'INPS ha predisposto e trasmesso il bilancio preventivo dell’INPS
per I'anno 2017;

Vista la deliberazione n. 17 del 29 dicembre 2016 con la quale il Consiglio di
Indirizzo e Vigilanza ha autorizzato l'esercizio provvisorio del bilancio dal 1
gennaio 2017;

Vista la deliberazione n. 1 del 24 gennaio 2017 con la quale il Consiglio di
Indirizzo e Vigilanza ha approvato |'assestamento al bilancio di previsione per
I'anno 2016;

Considerato che

e il Consiglio di Indirizzo e Vigilanza e chiamato dal predetto art. 3, comma
4 del decreto legislativo n. 479/1994 a definire i programmi e individuare
le linee di indirizzo dell'ente, a determinare gli obiettivi strategici
pluriennali, a esercitare la funzione di vigilanza avvalendosi anche
dell'Organo di controllo interno per acquisire i dati e gli elementi relativi
alla realizzazione degli obiettivi e alla corretta ed economica gestione
delle risorse, a emanare le direttive di carattere generale relative
all'attivita dell'ente e ad approvare in via definitiva il bilancio preventivo
e il conto consuntivo, nonché i piani pluriennali e i criteri generali dei
piani di investimento e disinvestimento;

+ il Consiglio di Indirizzo e Vigilanza, con deliberazione n. 5 del 19 aprile
2016, ha adottato la Relazione Programmatica in cui definisce indirizzi
strategici per gli anni 2017-2019, i cui riflessi devono necessariamente
trovare riscontro nella coerente individuazione delle risorse del bilancio
di previsione e devono essere riconoscibili nel progetto di bilancio
rappresentato nella Relazione del Presidente;

e e valutazioni del Consiglio di Indirizzo e Vigilanza non attengono alla
osservanza della legge e dei regolamenti, che e rimessa al Collegio dei
sindaci, ma alla piena rispondenza del progetto di bilancio ai propri
indirizzi strategici;

e il Ministero del lavoro, con nota n. 16029 del 16 dicembre 2016, ha
sollecitato I'Istituto, in modo argomentato, ad assumere le necessarie
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iniziative per intervenire su aspetti che rientrano tutti tra quelli oggetto
di indirizzo strategico;

e il Collegio dei sindaci - tra l'altro con le Relazioni ai bilanci dell’Istituto
allegate ai verbali n. 11/2016, 32/2016, 39/2016 e 2/2017 - ha
ripetutamente riscontrato gravi criticita nel complessivo impianto del
bilancio e nell’'andamento gestionale complessivo;

Tenuto conto della relazione del Collegio dei sindaci al bilancio di previsione
2017 dell'INPS con la quale, pur senza riscontrare profili di violazioni di legge,
ha autorizzato la prosecuzione dell’iter di approvazione del predetto bilancio, al
fine di garantire la continuita dell’azione amministrativa dell’Istituto,
riservandosi una piu completa valutazione in occasione della prima nota di
variazione;

Tenuto conto, altresi, delle considerazioni svolte dall’'Organismo Indipendente
di Valutazione, nelle relazioni di novembre 2016 (prot. n. 255/2016) e febbraio
2017 (prot. n. 49/2017), che attestano la impossibilita di verificare la coerenza
tra gli indirizzi strategici del Consiglio di Indirizzo e Vigilanza e la conseguente
impossibilita di riscontro sulla opportuna allocazione delle risorse nel bilancio di
previsione per il 2017, anche per I'assenza - in violazione dei contenuti previsti
nel Regolamento di amministrazione e contabilita dell’Istituto - di una
esposizione del contenuto degli obiettivi operativi e delle risorse ad essi
destinate, che possa permettere la verifica politico-sociale propria del CIV;

Tenuto conto, infine, delle considerazioni contenute nella Relazione della
Corte dei conti n. 5 del 9 febbraio 2017, ampiamente descrittive della
situazione critica dell’Istituto;

Rilevate le criticita dell'impianto complessivo del bilancio di previsione per il
2017, con particolare riguardo ad andamento economico-finanziario, gestione
dei crediti contributivi, patrimonio, riorganizzazione, personale, informatica;

Rilevato altresi che il bilancio dell'INPS presenta criticita di fondo gia rilevate
dal Consiglio di Indirizzo e Vigilanza nelle deliberazioni sopra richiamate sui
bilanci dell'Istituto (relative ad aspetti strutturali come bilancio, assetto
organizzativo, gestione dei crediti, patrimonio, personale, informatica, bilancio
per missioni e programmi) senza che sia delineato ed argomentato alcun
intervento funzionale al superamento delle predette criticita;

Preso atto della conseguente oggettiva ed insuperabile impossibilita di
valutare la congruita delle risorse previste in bilancio rispetto agli obiettivi
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strategici, necessita particolarmente avvertita in presenza delle criticita
denunciate, ripetutamente e formalmente stigmatizzate dai Ministeri vigilanti,
dal Collegio dei sindaci e dal Consiglio di Indirizzo e Vigilanza,

DELIBERA

di non approvare il Bilancio preventivo finanziario generale di competenza e
cassa ed economico-patrimoniale generale dell'INPS per |'esercizio 2017 di cui
alla determinazione del Presidente dell’Istituto n. 169 del 27 dicembre 2016 ,
per le considerazioni di cui in premessa e per le motivazioni contenute nel
documento allegato, che costituisce parte integrante e sostanziale della
presente deliberazione

La presente deliberazione sara trasmessa ai Ministeri vigilanti ai sensi di legge.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
Francesca Romana CAGNOLI Pietro IOCCA
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CONSIGLIO DI INDIRIZZO E VIGILANZA

BILANCIO PREVENTIVO FINANZIARIO GENERALE DI
COMPETENZA E CASSA ED ECONOMICO-PATRIMONIALE
GENERALE DELL'INPS PER L'ESERCIZIO 2017

PREMESSA

Il Consiglio di Indirizzo e Vigilanza, sin dai suoi primi atti, ha adottato e
puntualmente ribadito indirizzi diretti agli Organi politici e gestionali
dell'Istituto per l'adozione di scelte e iniziative volte a superare le criticita
denunciate sui temi di seguito indicati.

Le considerazioni critiche ripetutamente contenute nella piu recente
documentazione contabile (puntualmente evidenziate e ribadite nel giudizio del
Collegio dei sindaci), il trend in continuo peggioramento degli indici di qualita
dei servizi (da ultimo, l'andamento produttivo trimestrale al 30 settembre
2016), le carenze di fondo mai corrette (ad esempio, |'assenza del piano di
investimento e disinvestimento del patrimonio e del piano triennale per
I'informatica), le scelte organizzative ripetutamente oggetto di rilievi da parte
dei Ministeri vigilanti (ad alcuni dei quali I'Istituto ha addirittura ritenuto di non
adeguarsi) e del Collegio sindacale, le argomentate riflessioni contenute da
ultimo nella Relazione della Corte dei Conti, sono testimonianza oggettiva del
profondo e sistematico scostamento tra gli indirizzi del Consiglio di Indirizzo e
Vigilanza e lindirizzo ed il risultato dell’azione politico-amministrativa
dell’TIstituto.

L'indirizzo di carattere strategico, che si colloca sopra e prima di quello politico
e di quello amministrativo, deve trovare attuazione - in un quadro di leale
collaborazione e di piena e tempestiva informazione - nelle linee politico-
gestionali e nei bilanci.

L’'assenza della possibilita di operare questo riscontro — pure in presenza di una
formale regolarita del bilancio - rende impossibile |'approvazione di un atto
fondamentale, quale il bilancio di previsione.

Le criticita riscontrate nell’azione politico-amministrativa dell’Istituto e la
necessita di conferire coerenza alla azione di vigilanza del Consiglio di Indirizzo
e Vigilanza in prospettiva di una corretta allocazione delle risorse in sede di
bilancio, hanno indotto il Consiglio a richiedere ripetutamente il supporto
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dell’Organismo Indipendente di Valutazione (previsto dall’art. 3, comma 4,
d.lgs n. 479/1997) proprio per acquisire i dati e le informazioni relative alla
realizzazione degli obiettivi e alla corretta ed economica gestione delle risorse.

Le Relazioni dell’'OIV di novembre 2016 (prot. n. 255/2016) e febbraio 2017
(prot. n. 49/2017) confermano integralmente, ed in modo preoccupante,
dapprima il perdurante e progressivo disallineamento tra le linee strategiche
del CIV e le linee di indirizzo assunte dall’'Organo politico-amministrativo
dell’Istituto e, da ultimo, addirittura I'oggettiva impossibilita di effettuare il
raffronto.

Ne deriva l'impossibilita di operare il necessario riscontro in ordine alla
opportuna allocazione delle risorse nei bilanci preventivi e consuntivi e di
comprendere, da una parte, le azioni intraprese per il raggiungimento degli
obiettivi programmatici del Consiglio di Indirizzo e Vigilanza e, dallaltra,
I'adeguatezza dell’'organizzazione delle risorse, umane e finanziarie, nonché la
percentuale di realizzazione periodica-annuale degli obiettivi stessi.

In questa situazione, il Consiglio di Indirizzo e Vigilanza - pur nella
piena consapevolezza delle conseguenze della propria decisione - non
puo approvare responsabilmente un bilancio di cui non € messo in
condizione di verificare la corrispondenza ai propri indirizzi e, quindi,
di effettuare il necessario riscontro in ordine alla opportuna
allocazione delle risorse nel bilancio preventivo.

LA SITUAZIONE ECONOMICO-PATRIMONIALE

I dati del bilancio preventivo per il 2017 confermano il peggioramento della
situazione economico-patrimoniale (da ultimo certificata dalla Corte dei
conti), senza che |a Relazione del Presidente esponga le azioni poste o da porre
in essere per il superamento delle criticita. A tale proposito si ritiene che:

a) come evidenziato dal Collegio dei sindaci, la Relazione del Presidente
dell’'Istituto dovra avanzare proposte di soluzione delle notevoli criticita
esistenti nelle idonee sedi istituzionali per porre in essere adeguati
interventi sull’attuale quadro normativo;

b) come richiesto dal Ministero del lavoro, in ogni caso, I'Istituto dovra
svolgere in modo efficace i propri compiti istituzionali orientando le relative
azioni a scelte chiare e rigorose che consentano il raggiungimento degli
obiettivi in termini di equilibrio economico-finanziario e, altresi,
affrontando con l'urgenza necessaria questioni non piu procrastinabili, come
la ormai progressiva e costante erosione dell’avanzo di amministrazione
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Si tratta di osservazioni ripetutamente evidenziate - anche in sede di
Bilancio consuntivo 2015 - alle quali manca ogni riscontro nella
Relazione del Presidente al bilancio di previsione per il 2017.

Il Consiglio di Indirizzo e Vigilanza in carica, nell’evidenziare l|'esigenza di
individuare soluzioni, anche di ordine legislativo, alle criticita dell’equilibrio
finanziario, ha sollecitato senza nessun esito l'intervento propositivo
dell'Istituto a partire dalla propria deliberazione n. 3/2014 con la quale ha
approvato il bilancio di previsione 2014 dell'INPS.

LA GESTIONE DEI CREDITI

I dati di bilancio preventivo per il 2017 evidenziano un ammontare rilevante di
crediti di natura contributiva non riscossi e, nella relazione del Presidente
dell'Istituto, non si formula alcuna osservazione, analisi 0 proposta in merito ai
crediti di natura contributiva ed al relativo Fondo di svalutazione. A tale
proposito si ritiene che:

a) come richiesto dal Ministero del lavoro e dal Collegio dei sindaci, occorre
fissare percentuali di svalutazione distintamente per ciascun anno, tenendo
conto del presunto valore di realizzo;

b) come evidenziato nelle linee strategiche del Consiglio di Indirizzo e
Vigilanza, occorre prevedere l'adozione da parte degli Organi di gestione
di tutte le opportune iniziative nei confronti delle Istituzioni dirette ad
individuare soluzioni normative che consentano di far iscrivere in bilancio
un ammontare di crediti corrispondente alle reali possibilita di riscossione
dell'Istituto;

c) come rilevato dai Ministeri vigilanti, occorre una accurata analisi ai fini di
consentire la corretta valutazione dei dati in bilancio;

Si ritiene inoltre necessario delineare compiutamente gli effetti economico-

finanziari ed organizzativi del decreto legge 22 ottobre 2016, n. 193 e le

eventuali azioni adottate a garanzia dei crediti

Si tratta di osservazioni ripetutamente evidenziate — anche in sede di
Bilancio consuntivo 2015 - alle quali manca ogni riscontro nella
Relazione del Presidente al bilancio di previsione per il 2017

Con riferimento alla gestione dei crediti, il Consiglio di Indirizzo e Vigilanza in
carica - nell’evidenziare l'esigenza di individuare soluzioni, anche di ordine
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legislativo, alle criticita dell’equilibrio finanziario - ha sollecitato senza nessun
esito l'intervento propositivo dell’Istituto a partire dalla predetta deliberazione
n. 3/2014.

IL PATRIMONIO

In tema di_gestione del patrimonio, |la Relazione del Presidente non si
occupa dei relativi aspetti, mentre € necessario che in essa:

a) si individuino, come richiesto dal Ministero del lavoro, le misure di
valorizzazione e razionalizzazione del patrimonio immobiliare da reddito, al
fine di incrementare i ricavi ed assicurare la riduzione dei costi di gestione;

b) siano predisposti, come richiesto dal Consiglio di Indirizzo e Vigilanza e dal
Collegio dei sindaci, i piani pluriennali di investimento e disinvestimento,
assicurando la piena redditivita anche dell’eventuale reinvestimento delle
entrate derivanti dalla dismissione.

Si tratta di osservazioni ripetutamente evidenziate — anche in sede di
Bilancio consuntivo 2015 - alle quali manca ogni riscontro nella
Relazione del Presidente al bilancio di previsione per il 2017

Il Consiglio di Indirizzo e Vigilanza in carica, nell’evidenziare la carenza del
piano pluriennale di investimento e disinvestimento, ne ha chiesto
ripetutamente I'adozione a partire dalla deliberazione n. 1/2014, senza nessun
esito.

LA RIORGANIZZAZIONE

In tema di riorganizzazione, la Relazione del Presidente non affronta i temi
nodali e fondamentali per il buon funzionamento dell'Istituto, a tutela e
garanzia della qualita del servizio, in ossequio ai principi costituzionali di buon
andamento, efficacia ed efficienza. E invece necessario - al di 1a delle verifiche
sulla legittimita degli interventi, che esula dalle competenze del Consiglio di
Indirizzo e Vigilanza - che il progetto di bilancio si fondi su di un compiuto
assetto organizzativo, coerente con le previsioni normative e con gli obiettivi
strategici. A tale proposito € necessario che i profili della riorganizzazione
trovino adeguato riscontro nella Relazione del Presidente:
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a) modificando il quadro regolatorio secondo le indicazioni del Ministero del
lavoro, ed eliminando ogni profilo di conflitto, nel rispetto della normativa,
sia dal punto di vista della governance dellIstituto sia dal punto di vista dei
criteri di conferimento degli incarichi dirigenziali e funzionariali, al fine
anche di rappresentare la misura del contenimento della spese quale effetto
della predetta riorganizzazione;

b) giustificando, con riferimento alle connesse poste di bilancio, l'impatto
organizzativo ed economico-finanziario della riorganizzazione, con
particolare riferimento agli effetti positivi che - richiesti dal Consiglio di
Indirizzo e Vigilanza nelle proprie linee strategiche - si intende assicurare
circa l'inversione di tendenza del quadro in netto peggioramento della
qualita dei servizi, delineato dalla verifica trimestrale al 30 settembre 2016;

c) assicurando un quadro chiaro della dotazione organica, secondo le
indicazioni del Ministero del lavoro, per garantire il raggiungimento degli
obiettivi di miglioramento necessari. Il collegio sindacale ha suggerito, a tal
proposito, di valutare l‘opportunita di soprassedere all’applicazione del
criterio della rotazione generalizzata anche della dirigenza di seconda fascia
dopo quella operata per la dirigenza di prima fascia, per evitare riflessi
negativi sull’organizzazione, sui risultati e sulla qualita del servizio verso
l'utenza. Va rilevato che anche secondo I’ANAC la rotazione del personale
va comunque correlata all’esigenza di assicurare il buon andamento e la
continuita dell'azione amministrativa e di garantire la qualita delle
competenze professionali necessarie per lo svolgimento di talune attivita
specifiche (Piano nazionale anticorruzione 2016).

Si tratta di un tema di fondamentale importanza per ['Istituto,
richiamato espressamente nelle linee strategiche del Consiglio di
Indirizzo e Vigilanza, condizione per la garanzia delle alte finalita
sociali e costituzionali di cui e portatore, sul quale € da tempo in
essere un serrato confronto con i Ministeri vigilanti e con gli Organi
dell’Istituto che non ha ancora raggiunto un esito finale condiviso.

Il Consiglio di Indirizzo e Vigilanza - come anche il Collegio dei sindaci e , da
ultimo, la Corte dei Conti - ha chiesto ripetutamente senza alcun esito, a
partire dalla deliberazione n. 8/2014, l'adozione di iniziative organizzative tali
da garantire la continuita e la funzionalita amministrativa, evidenziando la
rilevanza fondamentale dell’assetto organizzativo dell’Istituto.
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IL PERSONALE

In tema di personale, nella Relazione del Presidente dell’Istituto manca ogni
riferimento ai progetti di riqualificazione che, tenendo conto della progressiva
riduzione dei dipendenti, siano funzionali alla riorganizzazione ed al
miglioramento dell’efficacia e della gualita dell’azione amministrativa. A tale
proposito occorre rappresentare:

a) le iniziative volte ad introdurre interventi correttivi dal punto di vista
organizzativo e di riqualificazione del personale;

b) l'impatto della recente riorganizzazione sulla garanzia degli obiettivi di
miglioramento della qualita del servizio;

c) la relazione tra le poste di bilancio ed i criteri della riorganizzazione che
deve costituire il risultato di un piano analitico di distribuzione del personale
che, valorizzando al massimo la professionalita, la competenza e
I'esperienza, consenta di realizzare una coerente allocazione delle risorse
umane sia sul territorio, sia nell’lambito delle qualifiche e dei profili
necessari per lo svolgimento dei compiti istituzionali;

d) la relazione tra la riorganizzazione e i necessari interventi formativi volti a
far acquisire al personale le professionalita richieste per svolgere le funzioni
che risulteranno scoperte.

Il Consiglio di Indirizzo e Vigilanza in carica, nell’evidenziare il ruolo

fondamentale del personale per assicurare e migliorare la qualita del servizio

all'utenza, ha chiesto ripetutamente, a partire dalla propria deliberazione n.

5/2014, l'adozione di iniziative organizzative e formative, anche al fine di

superare il problema oggettivo della progressiva riduzione dello stesso

personale. Tali richieste non hanno avuto esito, tanto che |'ultima rilevazione

trimestrale al 30 settembre 2016 evidenzia I'ulteriore decremento degli indici di

qualita.

L'INFORMATICA.

In tema di informatica, funzionale alla riorganizzazione ed al miglioramento
della qualita del servizio, come rilevato dal Collegio dei sindaci, non risulta mai
predisposto dal Presidente ed approvato dal Consiglio di Indirizzo e Vigilanza
alcun piano per l'informatica, previsto per legge. Inoltre, come rilevato nella
Relazione della Corte dei Conti (n. 6/2016), il sistema in essere — fondato sulla
esternalizzazione del servizio — risulta oneroso e inefficiente. A tal proposito si
ritiene necessario:
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a) adottare il piano triennale per l'informatica e valutarne Il'impatto
economico-finanziario sul bilancio di previsione per il 2017, in linea con le
disposizioni del DIgs n. 82/2005;

b) argomentare gli effetti del predetto piano sui servizi dell’Istituto e le
connesse esigenze di natura formativa per il personale;

c) gqiustificare I'impegno di spesa inerente la perdurante esternalizzazione del
servizio e le motivazioni che hanno impedito finora la reinternalizzazione
dello stesso, evidenziando i vantaggi in termini di qualita del servizio e gli
eventuali risparmi conseguiti.

Si tratta di punti oggetto delle linee strategiche del Consiglio di
Indirizzo e Vigilanza.

Il Consiglio di Indirizzo e Vigilanza in carica, nell’evidenziare il ruolo
fondamentale della tecnologia nel processo organizzativo e nell’erogazione
delle prestazioni, ha chiesto ripetutamente |I'adozione di iniziative organizzative
e di formazione, a partire dalla deliberazione n. 8/2014. Tali richieste sono
rimaste senza esito, tanto che alla data odierna non €& stato predisposto
I'apposito piano triennale, previsto per legge.

CONCLUSIONI

In conclusione del presente documento il Consiglio di Indirizzo e Vigilanza
ritiene che, il progetto di bilancio di previsione per il 2017 non consenta al
Consiglio stesso di esercitare il proprio ruolo, in quanto, rispetto ai propri
indirizzi strategici ed ai ripetuti ed univoci richiami dei Ministeri vigilanti e del
Collegio dei sindaci:

a) €& previsto un ulteriore peggioramento economico-finanziario, ma non le
iniziative adeguate (interne ed esterne all’Istituto) per porvi rimedio;

b) sono presenti crediti contributivi per un consistente importo la cui non
tempestiva riscossione incide negativamente sul fabbisogno dell'Istituto.
Relativamente a tali crediti, inoltre, nella relazione del Presidente non
vengono indicate le iniziative volte ad assicurare il recupero degli stessi;

c) non risulta ancora predisposto il piano di investimento e disinvestimento del
patrimonio che consenta di assicurare, nel futuro, una gestione efficiente
ed efficace (che assicurerebbe una riduzione di oneri a carico dello Stato);

d) non & ancora consolidato il piano della riorganizzazione e la Relazione del
Presidente dell'Istituto non prospetta i miglioramenti sia a livello
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economico-finanziario, sia della qualita delle prestazioni assicurate
dall’Istituto;

non € mai stato adottato il piano per l'informatica, obbligatorio per legge, e
la Relazione del Presidente dell’Istituto non fornisce indicazioni sulle
iniziative che listituto intende adottare per conseguire la
reinternalizzazione della gestione, ripetutamente avanzata dal Consiglio di
Indirizzo e Vigilanza. Detto piano sarebbe, inoltre, sicuramente funzionale
al superamento delle criticita inerenti alla qualita del servizio verso
l'utenza;

non sono state fornite indicazioni volte a superare le criticita riscontrate
nella qualita delle prestazioni erogate. Tale qualita, come gia evidenziato,
peggiora progressivamente in quanto i tempi di riconoscimento delle
prestazioni pensionistiche e di sostegno al reddito sono in netto
incremento.
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2,
3.
5.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

Fondo pensioni lavoratori dipendenti;

Gestione prestazioni temporanee ai lavoratori dipendenti;

Gestione dei contributi e delle prestazioni previdenziali dei coltivatori diretti, coloni e
mezzadri;

Gestione dei contributi e delle prestazioni previdenziali degli artigiani;

Gestione dei contributi e delle prestazioni previdenziali degli esercenti attivita
commerciali;

Gestione per la tutela previdenziale dei soggetti che esercitano per professione
abituale, ancorché non esclusiva, attivita di lavoro autonomo di cui all’art. 49, comma
1 del T.U.L.R. approvato con DPR n. 917/1986 e altre attivita di cui all’'art. 2, comma
26, legge n. 335/1995;

Fondo per la previdenza degli addetti alle abolite imposte di consumo;

. Fondo di previdenza per il personale di volo dipendente da aziende di navigazione

aerea;
Gestione speciale per i trattamenti pensionistici gia erogati dal soppresso Fondo
previdenziale ed assistenziale degli spedizionieri doganali - art. 3, comma 2, legge
16/07/1997, n. 230;

Fondo speciale per i trattamenti pensionistici a favore del personale delle Ferrovie
dello Stato S.p.A. - art. 43 della legge 23/12/1999, n. 488,;

Gestione speciale di previdenza per i dipendenti da imprese esercenti miniere, cave e
torbiere;

Fondo integrativo dell’/A.G.O. per I.V.S. a favore del personale dipendente dalle
aziende private del gas;

Fondo di previdenza per gli impiegati dipendenti dai concessionari del servizio di
riscossione tributi e delle altre entrate dello Stato e degli Enti pubbilici;

Gestione speciale per i trattamenti pensionistici gia a carico della soppressa Gestione
speciale ex art. 75 del D.P.R. n. 761/1979;

Fondo di previdenza per il personale del Consorzio autonomo del porto di Genova e
dell’Ente autonomo del porto di Trieste;

Fondo di previdenza delle iscrizioni collettive;

Fondo di previdenza per le persone che svolgono lavori di cura non retribuiti derivanti
da responsabilita familiari;

Fondo di previdenza per il clero secolare e per i ministri di culto delle confessioni
religiose diverse dalla cattolica;
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La numerazione parte dal n. 2 per ragioni di codifica.

La gestione n. 4 “Gestione speciale per |'erogazione dei trattamenti pensionistici al personale degli Enti pubblici

creditizi, D.lgs. 20.11.1990, n. 357” & stata incorporata nella n. 2 in data 31.12.2012; la gestione n. 23

“Gestione per l'erogazione del trattamento speciale di disoccupazione a favore dei lavoratori frontalieri italiani in

Svizzera” & stata incorporata nella n. 3 in data 1.4.2012. Inoltre, la gestione n. 29 “Riscossione contributi

malattia ex art. 23 quinquies legge n. 33/1980" & presentata solo in sede di rendicontazione.

Sono cessate le seguenti gestioni:

- Nn. 26 “Riscossione dei contributi del SSN”;

- n. 28 “Gestione per la riscossione dei contributi del Servizio Sanitario Nazionale da destinare allo Stato gia di
pertinenza delle Regioni e province autonome”;

- n. 34 “Fondo di solidarieta per il personale gia dipendente da imprese assicurative”;

- n. 35 “Fondo di solidarietd per il sostegno deil reddito del personale gia dipendente dall’lamministrazione
autonoma dei Monopoli di Stato, inserito nel ruolo provvisorio ad esaurimento del Ministero delle Finanze,
distaccato e poi trasferito all'ETI S.p.A. o ad altra Societa da essa derivante”;

- n. 36 “Gestione per la tutela previdenziale degli associati in partecipazione percettori di redditi da lavoro
autonomo”.
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38.
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40.
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43.
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45,

46.

47.

48.

49,

50.

51.

. | 015477

Assicurazione facoltativa per l'invalidita e la vecchiaia;

Fondo per I'erogazione dei trattamenti previdenziali vari;

Gestione degli interventi assistenziali e di sostengo alle gestioni previdenziali;

Gestione per l'erogazione delle pensioni, assegni ed indennita agli invalidi civili -
art. 130 del D.Lgs. 31/03/1998, n. 112;

Gestione per la riscossione dei contributi per conto terzi: Fondi di rotazione, Fondi
paritetici interprofessionali nazionali e Fondo nazionale per le politiche migratorie;
Gestione per la regolazione dei rapporti debitori verso lo Stato da parte delle Gestioni
previdenziali per anticipazioni sul relativo fabbisogno finanziario;

Fondo di solidarieta per la riconversione e riqualificazione professionale, per il
sostegno dell’'occupazione e del reddito del personale del credito, ai sensi dell’art. 3
della legge 28 giugno 2012, n. 92 (D.I. n. 83486 del 28.7.2014);

Fondo di solidarieta per il sostegno dell’occupabilita, dell’occupazione e del reddito del
personale del credito cooperativo (D.I. n. 82761 del 20.6.2014);

Fondo per il concorso agli oneri contributivi per la copertura assicurativa previdenziale
dei periodi non coperti da contribuzione di cui al D.Lgs. n. 564/1996 e dei lavoratori
iscritti alla Gestione di cui all’art. 2, comma 26, legge n. 335/1995;

Fondo di solidarieta per il sostegno del reddito, dell’occupazione e della riconversione
e riqualificazione professionale del personale addetto al servizio di riscossione dei
tributi erariali e degli altri enti pubblici di cui al D.Lgs. n. 112/1999 (D.I. n. 95439 del
18.4.2016);

Fondo speciale per il sostegno del reddito, dell’occupazione e della riconversione e
riqualificazione professionale del personale del settore del trasporto aereo;

Fondo di solidarieta per il sostegno del reddito, dell’occupazione e della riconversione
e riqualificazione professionale del personale del gruppo Poste Italiane (D.I. n. 78642
del 24.1.2014);

Fondo per l'erogazione ai lavoratori dipendenti del settore privato dei trattamenti di
fine rapporto di cui all’art. 2120 del Codice civile;

Fondo speciale di previdenza per gli sportivi art. 28 del D.L. 01/10/2007, n. 159,
convertito dalla legge 29/11/2007, n. 222;

Gestione speciale di previdenza per il personale delle Poste Italiane S.p.A. - art. 7,
comma 3, del D.L. 31/05/2010, n. 78, convertito dalla legge 30/07/2010, n. 122;
Fondo intersettoriale di solidarieta per il sostegno del reddito, dell’occupazione e della
riconversione e riqualificazione professionale del personale dipendente dalle imprese
assicuratrici e delle societa di assistenza (D.I. n. 78459 del 17.1.2014);

Gestione speciale di previdenza per i dipendenti della amministrazione pubblica, gia
iscritti al soppresso INPDAP, ex art. 21 del D.L. 06/12/2011, n. 201, convertito con
modificazioni dalla legge 22/12/2011 n. 214;

Gestione speciale di previdenza e assistenza per i lavoratori dello spettacolo, gia
iscritti al soppresso ENPALS, ex art. 21 del D.L. 06/12/2011, n. 201, convertito con
modificazioni dalla legge 22/12/2011 n. 214;

Fondo di Integrazione Salariale (D.I. n. 79141/2014 e D.I. n. 94343 del 3.2.2016);
Fondo per il perseguimento di politiche attive a sostegno del reddito e dell’occupazione
per il personale delle societa del gruppo Ferrovie dello Stato italiane (D.I. n. 86984 del
9.1.2015);

Fondo di solidarieta per il personale delle aziende di trasporto pubblico (D.I. n. 86985
del 9.1.2015); _

Fondo di solidarieta bilaterale del settore marittimo SOLIMARE (D.I. n. 90401
dell’8.6.2015);

Fondo di solidarieta bilaterale ormeggiatori e barcaioli dei porti italiani (D.I. n. 95440

del 18.4.2016);
% / b

Fondo di solidarieta del Trentino (D.I. n. 96077 del 1.6.2016).
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PARTE PRIMA

1. Premessa

Con la determinazione n. 169 del 27 dicembre 2016 il presidente dell'INPS® ha

adottato il progetto di bilancio preventivo generale per I'anno 2017, pervenuto
al collegio, comprensivo degli allegati, con note PEI n. 2946 e 2949 del 28
dicembre 2016; con la stessa determinazione ha definito i budget, distinti per
UPB, corredati dai programmi di attivita e relativi impegni di spesa con
imputazione a carico dell’esercizio 2017, cosi come risultano nella nota
preliminare al bilancio per I'esercizio medesimo.

Preliminarmente all’esame del progetto di bilancio, il collegio ha ritenuto
opportuno acquisire ulteriori chiarimenti e documentazione integrativa®.
L'Istituto ha dato riscontro con nota n. 77177 del 29.12.2016, con la quale il
direttore generale facente funzioni ha trasmesso la relazione elaborata dal
coordinamento generale statistico-attuariale, che illustra i criteri e gli elementi
sulla base dei quali sono state formulate le previsioni delle entrate contributive
e delle uscite per prestazioni istituzionali utilizzate per la predisposizione del
bilancio di previsione 2017; nella relazione, tuttavia, non sono presenti dettagli
sulle singole gestioni e fondi amministrati.

Tutta la documentazione & pervenuta al collegio, ai fini della redazione della
propria relazione, ed al consiglio di indirizzo e vigilanza, per |'approvazione, in
ritardo rispetto a quanto disposto dall’art. 8, comma 3, del regolamento di
amministrazione e contabilita®.

Il collegio evidenzia che il consiglio di indirizzo e vigilanza, nella seduta del
29.12.2016, ha rinviato I'approvazione della nota di assestamento al bilancio
preventivo 2016, in quanto la commissione bilancio non aveva ancora concluso
I'istruttoria di propria competenza; peraltro, si segnala che nella medesima
seduta, il C.I.V., con deliberazione n. 17 del 29 dicembre 2016, ha provveduto
ad autorizzare l'esercizio provvisorio per I'anno 2017, ai sensi dell’art. 22,
comma 1, del regolamento di amministrazione e contabilita.

Il collegio, al fine di garantire la continuita dell’esame di propria competenza
sui documenti contabili, procede, comunque, ad esprimere il proprio parere,
anche in considerazione della propria relazione alla nota di assestamento al

2 - Nominato con decreto del Presidente della Repubblica del 16 febbraio 2015.

3 - 1l medesimo progetto di bilancio preventivo generale per I'anno 2017 e la bozza di determinazione presidenziale
sono state anticipate dal direttore generale con nota n. 67303 del 21.12.2016. Successivamente, con mail del
12.1.2017, la competente direzione centrale ha sostituito, a causa di alcuni refusi, la pagina 5 della gestione
n. 31 “Fondo di solidarieta per la riconversione e riqualificazione professionale, per il sostegno dell‘'occupazione e
del reddito del personale del credito, ai sensi dell’art. 3 della legge 28 giugno 2012, n. 92" e le pagine 13 e 14
della gestione n. 14 “Fondo integrativo dell’A.G.0. per 1.V.S. a favore del personale dipendente dalle aziende
private del gas” e con mail del 13.1.2017 ha fornito ulteriori chiarimenti. Inoltre, con email del 16.01.2017, Ia
responsabile della direzione centrale bilanci e servizi fiscali ha fornito chiarimenti in ordine al significato da
attribuire all’'espressione “integralmente indisponibile” relativa all'avanzo di amministrazione riportata a pagina 8
dell’allegato tecnico.

4 -~ Delibera del consiglio di amministrazione n. 172 del 28 maggio 2005. /%V

¢
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bilancio preventivo 2016, gia resa con il verbale n. 39 del 15.12.2016.

Cid premesso, il collegio ha proceduto con l'esame del progetto, composto dai
seguenti documenti:

preventivo finanziario decisionale;

preventivo finanziario gestionale;

quadro generale riassuntivo della gestione finanziaria;

preventivo economico generale;

quadro di riclassificazione dei presunti risultati economici;

presunto stato patrimoniale generale;

tabella dimostrativa del presunto risultato di amministrazione;

preventivo economico e presunto stato patrimoniale delle gestioni
previdenziali e c/terzi;

bilanci di previsione delle gestioni e dei fondi amministrati’;

bilancio pluriennale;

bilancio per missioni e programmi;

preventivo finanziario decisionale e gestionale del piano integrato dei
conti;

allegato tecnico del direttore generale;

nota preliminare®;

piano degli acquisti (contratti pluriennali);

piano triennale dei lavori.

YVVVVVVVYY

YV VVYVY

Y VVV

In attuazione dell’art. 20, comma 4, della legge 9 marzo 1989, n. 88, come
modificato dall’art. 3, comma 1, della legge 8 agosto 1995, n. 335, il bilancio
preventivo comprende anche il conto economico generale e lo stato
patrimoniale al netto della Gestione degli interventi assistenziali e di sostegno
alle gestioni previdenziali (GIAS) e della Gestione per I'erogazione di pensioni,
assegni e indennita agli invalidi civili, di cui al precitato art. 3 della legge
n. 335/1995.

2. Quadro macro-economico e quadro normativo di riferimento

Per le previsioni macroeconomiche, poste a fondamento del preventivo
2017, si & tenuto conto della nota di aggiornamento del Documento di
Economia e Finanza 2016 (DEF), deliberata dal Consiglio dei Ministri il 27
settembre 20167, A tale quadro si & attenuto il collegio per la predisposizione
della presente relazione.

Per cid che concerne il quadro normativo di riferimento, il progetto di bilancio

pervengono al collegio come allegati agli altri documenti di bilancio.

6 - La nota descrive le diverse fasi in cui si articola il processo di pianificazione, programmazione e controllo, di cui al
d.P.R. n. 97/2003, e contiene la documentazione afferente, tra |'altro, I'assegnazione delle risorse ed il piano
degli obiettivi distintamente per ciascuna delle UPB individuate presso I'Istituto.

7 - La seconda nota di variazione (assestamento) 2016 aveva tenuto conto del Documento di Economia e Finanza
2016 (DEF), deliberato dal Consiglio dei Ministri in data 8 aprile 2016.

a2 0|
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preventivo 2017 tiene conto della normativa inerente all’attivita dell’Istituto
emanata fino al 31 agosto 2016. Al riguardo, si rappresenta che i dati
inseriti nel progetto di bilancio preventivo 2017 dell’Istituto non tengono
ovviamente conto delle disposizioni contenute nel decreto legge 22 ottobre
2016, n. 193, convertito, con modificazioni, dalla legge 1 dicembre 2016,
n. 225 (disposizioni urgenti in materia fiscale e per il finanziamento di esigenze
indifferibili), del decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 7
dicembre 2016 (saggio di interesse legale per I'anno 2017) e della legge 11
dicembre 2016, n. 232 (bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario
2017 e bilancio pluriennale per il triennio 2017-2019)8, i cui effetti (circolare
MEF n. 26 del 7.12.2016) dovranno essere rilevati nella prima nota di
variazione al bilancio preventivo 2017.

I dati previsionali in esame tengono, altresi, conto:

o delle risultanze del consuntivo 2015, approvato dal consiglio di indirizzo e
vigilanza con deliberazione n. 15 del 28 novembre 2016;

e dell'assestamento al bilancio preventivo 2016, ancora in attesa
dell’approvazione da parte del consiglio di indirizzo e vigilanza, come gia
anticipato nelle premesse;

e delllandamento aggiornato dei flussi di cassa e delle informazioni
presenti negli archivi gestionali dell’Istituto.

Per gli aspetti di dettaglio si rinvia a quanto rappresentato nell’allegato tecnico
predisposto dal direttore generale.

Il collegio, con la presente relazione, ha incentrato la propria analisi sugli
aspetti principali del progetto di rendiconto generale in oggetto®.
3. Nuova istituzione e variazione di capitoli

Per sopravvenute esigenze di rilevazione finanziaria, sono stati istituiti e variati
nell'oggetto i seguenti capitoli:

Capitoli di entrata di nuova istituzione

Nell'ambito della UPB "D.C. Prestazioni a sostegno del reddito":

Contributo delle imprese del credito a copertura degli assegni
3E1101072 o . ) o=
(A) ordinari per il sostegno del reddito e della contribuzione correlata -
art. 9, comma 5 del D.I. n. 83486/2014

8 - Si raccomanda all'Istituto di aggiornare le previsioni sui capitoli di bilancio dellINPS per lI'anno 2017 in
considerazione degli importi esposti nei capitoli presenti nel bilancio dello Stato per I'anno 2017 (cfr. decreto del
Ministro dell’'economia e delle finanze del 27 dicembre 2016, pubblicato in G.U. del 30 dicembre 2016 suppl. ord.
N. 62).

9 - Sifa presente che i dati esposts nelle successive tabelle sono elaborazioni effettuate dal collegio sui dati presenti
nei seguenti documenti: “relazione del presidente”; “allegato tecnico” predisposto dal direttore generale. Le
eventuali mancate quadrature nelle tabelle sono dovute agli arrotondamenti dei valori riportati in

milioni di euro.
i
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CERD 315481
Contributo straordinario dei datori di lavoro aderenti al fondo di
3E1101073 | solidarieta del Trentino, a copertura degli assegni straordinari per il
(A) sostegno del reddito di cui all'art. 5, comma 2, lettera a) e all'art. 8

del D.I. 1 giugno 2016, n. 96077

Nell'ambito della UPB "Altre strutture di Direzione generale":

8E1203058 | Contributo dello Stato a copertura dell'onere per mancato recupero
(A) del conguaglio di perequazione - art. 1 comma 288, legge 208/2015
Contributo dello Stato a copertura dell'onere derivante dalla
8E1203059 estensione dell'abolizione della penalizzazione per coloro che

(A)

accedono alla pensione anticipata - art. 6, co. 2-quater, D.L. 29
dicembre 2011, n. 201 convertito, con modificazioni, dalla legge 24
febbraio 2012, n. 14 - art. 1, comma 299, legge 208/2015

Capitoli di entrata variati nell'oggetto

Nell'ambito

della UPB "D.C. Risorse Strumentali":

5E1310027
(A)

Sanzioni pecuniarie ex art. 38, comma 2-bis e art. 46, comma 1-ter,
del decreto legislativo 12 aprile 2006, n. 163 e art. 83, comma 9 del
decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50

Capitoli di

uscita di nuova istituzione

Nell'ambito della UPB "D.C. Prestazioni a sostegno del reddito":

Assegni straordinari per il sostegno del reddito erogati ai lavoratori
3U1205104 | dipendenti dei datori di lavoro aderenti al fondo di solidarieta del "
(A) Trentino ai sensi dell'art. 5, comma 2, lettera a) e dell'art. 8, del D.I.

' 1 giugno 2016, n. 96077

Nell'ambito della UPB "D.C. Risorse Umane":

4U1104076 Spese per servizi svolti da altri enti ed organismi nazionali per la
riscossione dei crediti verso il personale dipendente
Concessione prestiti al personale addetto alla custodia e alla pulizia

4U2114024 degli immobili dell'Istituto

Nell'ambito della UPB "Altre strutture di Direzione generale":

8U1206107 Trasferimento di somme all'Ispettorato Nazionale del Lavoro (I.N.L.)

(A) in applicazione delle disposizioni del decreto legislativo 14 settembre *

2015, n. 149

* Capitolo di natura obbligatoria

Come gia segnalato in passato, anche nella presente relazione del collegio sono
presenti capitoli, contrassegnati con la lettera (A), che non risultano nel
bilancio gestionale in esame, in quanto la procedura informatizzata SAP non

\ K\
M \

permette la rilevazione dei capitoli non ancora movimentati. In generale, nel
sistema contabile dell’Istituto, sono presenti alcuni capitoli che non sono
oggetto di previsione; pertanto, la loro rappresentazione nei documenti di
bilancio & subordinata all’esistenza di apposito stanziamento.
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A tale proposito, il collegio, nella propria relazione al bilancio di
previsione 2016, aveva segnalato l'opportunita di procedere alla
rappresentazione “per memoria” anche dei capitoli di bilancio che non
presentano una specifica previsione in termini di competenza, cassa o
residui presunti.

In occasione della prima nota di variazione al bilancio di previsione
2016, tale informazione é stata integrata dall’Amministrazione con un
apposito elenco “...anche dei capitoli di bilancio che non presentano
una specifica previsione in termini di competenza, cassa e residui
presunti”, riferito agli ultimi esercizi finanziari.

Tuttavia, nella documentazione pervenuta per il progetto di bilancio
preventivo generale per I'anno 2017 in esame non & presente alcun
elenco specifico.

4. Nuovi fondi: “"Fondo di solidarieta bilaterale ormeggiatori e
barcaioli dei porti italiani” e "“Fondo di solidarieta del
Trentino”

Con decreto ministeriale n. 95440 del 18 aprile 2016 (pubblicato in G.U. n. 138
del 15 giugno 2016) e con decreto ministeriale n. 96077 del 1 giugno 2016
(pubblicato in G.U. n. 180 del 3 agosto 2016) sono stati istituiti due nuovi fondi
di solidarieta di cui agli articoli 26 e 27 del decreto legislativo 14 settembre
2015, n. 148, attuativo delle disposizioni del Jobs act (legge 10 dicembre
2014, n. 183), rispettivamente per il settore degli ormeggiatori e barcaioli dei
porti italiani e per i dipendenti in unita produttive ubicate nel territorio della
provincia di Trento.

Cido posto, per I'anno 2017 sono state formulate le previsioni anche per le
relative gestioni amministrate, istituite presso I'INPS in base alla citata
normativa:

» Gestione n. 50 - Fondo di solidarieta bilaterale ormeggiatori e barcaioli dei
porti italiani
{
» Gestione n. 51 ~ Fondo di solidarieta territoriale intersettoriale della
provincia autonoma di Trento - Fondo di solidarieta del Trentino

Per quanto concerne I|analisi sulle singole gestioni e fondi amministrati,
pervenute come allegato ai documenti di bilancio, si rinvia a quanto esposto al
paragrafo 5.3 ed alla parte seconda della presente relazione.

#
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5. Sintesi delle previsioni del bilancio 2017

5.1. Bilancio per missioni e programmi 2017 e nuovo piano dei conti
integrato

Bilancio per missioni e programmi

I valori ripartiti dal’Amministrazione tra le missioni sono sintetizzati nella
seguente tabella n. 1, nella quale si espongono le poste di allocazione della
spesa, in linea con la struttura prevista per il bilancio dello Stato.

TAB. N. 1 : BILANCIO PER MISSIONI E PROGRAMMI
(importi In mIn/€)

Differoenze Previsioni
PREVISIONI 2016 PREVISIONI 2017 2017 su Provision: 2016
Denominazione ASSESTATO ORIGINARIE Assestateo
Competenza Cassa Competenza Cassa Competenza Cassa
USCITE 409.376 401.023 411.762 409.132 2.386 8.109
1. Missione "Politiche previdenziali" 255.749 255.412 258.881 259.190 3.132 3.778
2. Missione "Diriti sociali, poiitiche sociali e famiglia” 36.967 37.155 37.592 37.549 625 394
3. Missione "Politiche per il lavoro” 38.893 38.954 39.611 39.616 718 662
4, Missiqne "Servizj _istitugloq:’.:xli e generali delle 5.935 5.946 5.470 5.507 _465 _439
Pubbliche Amministrazioni

5. Missione "Servizi per conto terzi e partite di giro" 63.440 63.304 67.169 66.501 3.729 3.197
6. Missione "Fondi da ripartire™ 192 192 712 712 520 520
7. Missione "Debiti di finanziamento™ 8.200 59 2.327 57 -5.873 -2

Piano dei conti integrato delle Amministrazioni pubbliche

Per quanto concerne tale aspetto, si rinvia integralmente a quanto esposto
nella relazione alla prima nota di variazione al bilancio di previsione 2016.

5.2. Bilancio generale

Ai fini del processo di formazione del bilancio preventivo 2017, si ¢ proceduto
con la definizione degli indirizzi strategici e di indirizzo programmatico per le
attivita dell’Istituto, contenuti nella relazione programmatica per gli anni 2017-
2019, approvata dal consiglio di indirizzo e vigilanza con propria deliberazione
n. 5 del 19 aprile 2016.

Nell’'ambito delle direttive strategiche indicate dal consiglio, sulla base dello
scenario macroeconomico ed istituzionale, della legislazione di settore vigente
e delle iniziative legislative in itinere, il presidente ha individuato le linee guida
gestionali dell’INPS per I'anno 2017 con propria determinazione n. 126 del 20
settembre 2016.

Il collegio evidenzia, nella seguente tabella n. 2, i principali dati di sintesi del
progetto di bilancio preventivo 2017, raffrontati con i corrispondenti valori dei

£
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consuntivi relativi agli anni 2012, 2013, 2014 e 2015 e delle previsioni

assestate 2016, indicando,

precedente, le corrispondenti variazioni assolute.

TAB. N. 2 : PRINCIPALI DATI DI SINTESI

{importi in milioni dj euro)

rispetto a queste ultime e rispetto all‘anno

PREVISIONI Differenze
CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO PREVISIONI | Previsioni 2017
AGGREGATI 2016 ;
2012 2013 2014 2015 ASSESTATE 2017 su Previsloni
2016 Assestate
Gestione economico-patrimoniale
a - Risultato economico di esercizio (1) 12,217 -12.846 -12,845 -16.297 -1.650 6.152 1.498)
b - Situazione patrimoniale netta al 31.12 21.875 9.028 18.407 5.870 -1.734 -7.863 -6.129
Gestione finanzlaria di competenza
Accertamenti 382.065 397.701 423.975 415,105 405.548 405.210 -338
Impegni 391.851 406.425 430.982 413.672 409.376 411.762 2.386
Saldo -9.786 -8.724 -7.007 1.433 -3.829 -6.551 -2.722
dicui
a - Risultato finanziario di parte corrente -9.175 -8.799 -6.678 -3.432 -3.318 -5.825 -2.507
dieui:
Enlrate Contiibutive 208.076 210.141 211.462 214,787 218.567 218.287 720
Entrate derivanti da {rasferimenti comenti 94.131 99.396 98.733 103.957 105.504 107.508 2.004
Allre enlrale correnti 4.056 4.116 4,334 4.355 4313 4.071 -242
Sub totale 306.263 313.653 314.529 323.099 328.384 330.865 2.482
Prestazioni Istituzionali 295.742 303.464 303.401 307.831 309.007 312.542 3.535
Trasferimenti Pass/Altr interv.diversi 15.819 16.053 15.027 16.059 19.894 21.372 1.478
Allre spese corenti 3877 2.935 2.779 2.640 2.802 2.778 -26
Sub totale 315.438 322.452 321.207 326,530 331,702 336.690 4.987
b - Risultato finanziario in conto capitale -611 75 -329 4.865 -510 -126 -216
Gestione finanziaria di cassa
Riscossioni  (2) 271.586 273.532 296.724 286.867 283.168 286.713 3,545
Pagamenti 378.208 388.354 410.281 398.957 401.023 409.132 8.109
Risultato di cassa (Differenziale da coprire) -106.622 -114.822 -113.557 -112.090 -117.855 -122.419 4,564
Copertura del risultato di cassa:
a - Anticipazioni di cassa dello Stato: 12.048 17.005 19.064 17.569 8.143 2.269 -5.874
* anticipazioni Tesoreria 0 0 0 0 0 0 0
* anticipazioni Stato (ex art. 35 L. n. 448/1998) 12.048 17.005 19.064 17.569 8.143 2.269 -5.874
b - Trasferimenti dal Bilancio dello Stato
per il finanziamento: 89.443 95.521 95,267 107.345 101.621 103.821 2,200
* della GIAS  (3) 72.188 77.921 77.167 89.245 84.270 86.245 1.975
* della gestione degli invalidi civili 17.255 17.600 18,100 18.100 17.351 17.576 225
¢ - Aumento {-) Diminuzione (+) disponibilita liquide 5431 2,296 174 -12.824 8.091 16.329 8.238
d - Rimborso anticipazioni dello Stato 0 0 0 0 0 0 0
Totale copertura 106.622 114.822 113.557 112.090 117.855 122.419 4.564
{in termini finanziari di cassa)
Avanzo di amministrazione al 31.12 53.870 43.890 35.743 36.792 32.963 26.411 -6.552

(1) - Al netto delle riserve legali.

(2) - Al netto dei trasferimenti e delle anticipazioni di Tesoreria/Stato
(3) - Comprensivo per i soli anni 2012 e 2013 del cap. 4E1203317 - Rimborso da parte dello Stato dei valori capitali a copertura di periodi assicurativi per ricongiunzioni ai fini del
trattamento integrativo di previdenza e dellindennita di anzianita derivante dalle disposizioni del'art. 1, comma91, della L. 266/2005 come sostituito dall'art. 1, comma 486 della L.

296/2006

In particolare, per quanto riguarda il patrimonio dell’Istituto, si rileva un

patrimonio netto
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-7.863 miIn/€, rispetto a quello esposto nelle previsioni assestate al 31
dicembre 2016 pari a -1.734 mIn/€; tale importo € conseguenza del presunto
risultato negativo di esercizio pari a -6.152 min/€ (che nella tabella € esposto
al netto delle riserve legali pari a 3.094 mgl/€)'° e delle variazioni positive del
fondo di accantonamento dei risultati di esercizio dei fondi di solidarieta ai
sensi della legge 28 giugno 2012, n. 92 e del decreto legislativo 14 settembre
2015, n. 148 (23 mIn/€ rispetto alle previsioni assestate 2016).

L'avanzo di amministrazione stimato al 31 dicembre 2017 & pari a
26.411 min/€ (a fronte di 32.963 mIn/€ dell’assestato 2016), ulteriormente
in diminuzione rispetto ai decorsi esercizi. Il dato esposto risente dell’elevato
ammontare dei residui che, unitamente agli accertamenti, agli impegni ed al
fondo di cassa, concorrono alla determinazione del risultato finale.

Per quanto riguarda I'andamento della gestione finanziaria di competenza,
desunto dai documenti contabili di riferimento, il collegio evidenzia che
I'ammontare delle entrate contributive (219.287 miIn/€) non offre copertura
alle spese per prestazioni istituzionali (312.542 min/€), in parte rappresentate
da trattamenti di natura assistenziale che non hanno diretta contropartita in
contributi previdenziali; da rilevare, inoltre, che il risultato finanziario
complessivo previsto risulta positivo per via delle maggiori entrate rispetto alle
uscite della parte in conto capitale, mentre il risultato di parte corrente previsto
e influenzato dai maggiori trasferimenti dallo Stato e dagli Enti pubbilici.

I risultati complessivi sono da ricondurre, principalmente, ai seguenti aspetti:

> previsioni di entrate contributive per 219.287 miIn/€, con un incremento
di 720 miIn/€ (+0,3%) rispetto alle previsioni assestate 2016. A tal
riguardo, I'Amministrazione precisa che “/‘aggiustamento previsionale delle
entrate contributive, rispetto al bilancio di assestamento 2016, tiene conto
delle nuove norme e degli aggiornamenti dei dati statistici in funzione delle
variabili del quadro macroeconomico di riferimento per I'anno 2017" 1.
Le entrate contributive della gestione lavoratori del settore privato (INPS),
compresa la gestione ex ENPALS, presentano un aumento di 1.730 min/€
rispetto alle previsioni assestate 2016. In diminuzione (-1.010 min/€)
risultano, invece, le quote riferibili alla gestione lavoratori del settore
pubblico (ex INPDAP).

> trasferimenti correnti per 107.508 min/€, di cui 107.371 min/€ per
trasferimenti a carico del bilancio statale, con un incremento di 2.008 mIn/€
(+1,9%) rispetto all'esercizio precedente;

> previsioni di uscite per prestazioni istituzionali per 312.542 min/€, con

un incremento di 3.535 min/€ (+1,1%) rispetto all'esercizio 2016, dovuto
alla crescita sia delle rate di pensione e relativi assegni di

10 - Per una dettagliata esposizione cfr. tabelle n. 5 e n. 7 della presente relazione.
11 - Cfr. pag. 21 dell’allegato tecnico.
| /% 4 @/13
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accompagnamento (+2.775 min/€), sia delle prestazioni temporanee ed
altre prestazioni (+760 min/€).

A tal riguardo, I'Amministrazione precisa che “/la valutazione dell’'andamento
della spesa per prestazioni istituzionali € stata effettuata prevedendo,
sulla scorta degli elementi disponibili, il numero dei beneficiari e gli importi
medi dei vari tipi di interventi (pensioni, assegni al nucleo familiare,
trattamenti di disoccupazione, cassa integrazione, mobilita, indennita di
malattia, etc.)" 2.

In particolare, dal punto di vista delle prestazioni, il humero delle nuove
pensioni liquidate al termine del 2017 & stimato in 719.173, con un
incremento di 95.427 trattamenti (+15,3%) rispetto al 2016.

Con riferimento alle singole categorie, le nuove liquidazioni riguardano:
e 159.865 pensioni di vecchiaia (+52,7%);

210.118 pensioni di anzianita (+20,9%);

66.610 pensioni di invalidita e inabilita (+3,2%);

231.171 pensioni ai superstiti (+1,0%);

51.409 assegni sociali, vitalizi e pensioni CDCM ante 89 (-0,8%).

Nell'ambito dei nuovi trattamenti liquidati, si & tenuto conto degli effetti
finanziari delle modifiche introdotte dalla legge 30 luglio 2010, n. 122 per
guanto riguarda i requisiti di accesso??

L'’Amministrazione precisa, altresi, che “a previsione dell'onere per
prestazioni derivante dalla rivalutazione annua delle pensioni é stata
determinata sulla base della misura dello 0,0%, quale stima inflazionistica
indicata per I'anno 2016, che ha trovato successiva conferma con il Decreto
del Ministero dell’Economia € Finanze del 17 novembre 2016 che ha fissato
la variazione percentuale per l'aumento delle pensioni con effetto dal 1°
gennaio 2017 nella misura provvisoria dello 0,0%"**.

Il numero delle pensioni vigenti al 31.12.2017, al netto delle pensioni
eliminate (731.275) - escluse le pensioni erogate dalla Gestione degli
invalidi civili -, risulta pari a 18.026.205, con un decremento di 12.102 -
trattamenti rlspetto ai 18.038.307 della fine del 2016 (-0,1%).

Tale diminuzione € la risultante di variazioni di segno opposto dovute, dal
una parte, a un minor numero di pensioni vigenti nei seguenti comparti e

gestioni:

12 - Cfr. pag. 22 dell’allegato tecnico.

13 -

~ FPLD complessivo - 118.085;

Per la pensione denominata di “anzianita anticipata” il requisito & per gli uomini 42 anni e 10 mesi, mentre per le
donne 41 anni e 10 mesi; relativamente, invece, alla pensione di vecchiaia il requisito anagrafico € per gli uomini
66 anni e 7 mesi, per le donne 65 anni e 7 mesi (elevato di ulteriori 6 mesi per le lavoratrici autonome).

14 - Cfr. il decreto del Ministro dell'economia e delle finanze, di concerto con il Ministro del lavoro e delle politiche

sociali, del 17 novembre 2016, nonché pag. 23 dell’allegato tecnico.
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~ Pensioni cd/cm ante 1989 - 34.000;
~ Pensioni sociali - 9.000;
~ Ferrovie dello Stato - 1.967;
~ Coltivatori diretti, mezzadri e coloni - 800;
~ Trattamenti integrativi personale INPS - 626;
~ (Gestione enti disciolti - 430;
~ Assegni vitalizi - 390;
~ Fondo Lavoratori dello spettacolo - 323;
~ Fondo esattoriali - 271;
~ Fondo ex dazieri - 227;
~ Fondo Clero - 197;
~ Pensioni ostetriche - ex Enpao - 160;
~ Fondo Gas - 143;
~ (estione minatori - 132;
~ Fondo pensioni enti porti Genova-Trieste - 73;
~ Assicurazioni facoltative - 53;
~ Fondo spedizionieri doganali _ - 6;
~ Fondo trattamenti previdenziali vari - 3;

e, dall’altra, al maggior numero di rendite vigenti nei seguenti fondi e
gestioni:

~ Assegni sociali + 40.978;
~ Lavoratori parasubordinati + 38.729;
~ Fondo pubblici statali (CTPS) + 23.563;
~ Artigiani + 17.000;
~ Fondo pubblici enti locali (CPDEL) + 16.636;
~ Commercianti + 12.500;
~ Fondo pubblici sanitari (CPS) + 3.957;
~ Fondo ex IPOST + 807;
~ Fondo pubblici insegnanti asilo (CPI) + 464,
~ Fondo sportivi professionisti + 63;
~ Fondo pubblici ufficiali giudiziari (CPUG) + 56;
~ Fondo Ex SPORTASS + 22;
~ Fondo volo + 9.
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5.3. Bilancio delle gestioni e dei fondi amministrati

Con le seguenti tabelle n. 3 e n. 3/A vengono rappresentati, in sintesi, i
risultati economico-patrimoniali delle gestioni e dei fondi*® relativi all’esercizio
2017 che sono confrontati con i corrispondenti dati dei consuntivi 2012-2015 e
con le previsioni assestate 2016; a seguire, si richiamano alcune osservazioni e
considerazioni di carattere generale su talune problematiche relative ad alcune
poste contabili che si riflettono sul bilancio, nonché su particolari aspetti
amministrativi, organizzativi e gestionali dell'Istituto.

Si evidenzia che relativamente all’esame dei singoli bilanci delle gestioni e dei
fondi amministrati dall'INPS, la cui singola trattazione & svolta nella parte
seconda della presente relazione, il collegio formula talune considerazioni ed
osservazioni, con attenzione particolare alle gestioni che presentano un
consolidato trend di risultati negativi e che hanno accumulato rilevanti
disavanzi patrimoniali.

Per le gestioni che presentano un consolidato trend di risultati negativi
e in considerazione dell’landamento economico-patrimoniale e della
esiguita delle poste di bilancio di talune gestioni e fondi
amministrati*®, il collegio invita I'Istituto a valutare I'opportunita di
proporre soluzioni nelle idonee sedi istituzionali, per porre in essere
adeguati interventi sull’attuale quadro normativo, al fine di un piu

razionale assetto delle gestioni in parola.

Si ribadisce, inoltre, Ilinvito all'Istituto a redigere Ila relazione
illustrativa delle poste iscritte in bilancio in modo piu dettagliato,
anche con il richiamo ai riferimenti normativi vigenti, considerato che
la nuova impostazione grafica dei bilanci delle singole gestioni, pur
rendendo omogenea la rappresentazione, non consente ['esame
comparativo delle singole voci con gli esercizi precedenti.

0

- ~

[

15 - I valori esposti risentono di arrotondamenti all’'unita di misura (mIn/€) utilizzata.

16 - Quali ad es. il Fondo di previdenza delle iscrizioni collettive (n. 18), il Fondo di previdenza per le persone che
svolgono lavori di cura non retribuiti derivanti da responsabilita familiari (n. 19), le Assicurazioni facoltative per
Iinvalidita e la vecchiaia (n. 21) ed il Fondo per il concorso agli oneri contributivi per la copertura assicurativa
previdenziale dei periodi non coperti da contribuzione di cui al d.lgs. n. 564/1996 e dei lavoratori iscritti alla
Gestione di cui all’art. 2, comma 26, legge n. 335/1995 (n. 33). Sugli aspetti specifici, si rinvia a quanto illustrato \%/\/

nella parte seconda della presente relazione. /
/ t i
| e
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TAB. N.3: ANDAMENTO ECONOMICO DELLE GESTIONI AMMINISTRATE DALL'ISTITUTO

(Import In mllloni di ouro)

SRR 015489

Risultato economico dl osercizio Difforonze Provisloni 2017 su
o
éf GESTIONI CONSUNTIVO | GONSUNTIVO | CONSUNTIVO | coNsunTvo [ Provsien! | prevision P’:‘;'::’"' Consuntivo
2012 2013 2014 2015 Assostato 2017 Assostato 2018
Comparto dei lavoratori dipendenti -2.004 -2.042 -5.147 1371 1.472 4.158 2.686 9.305)
Fondo pensioni lavoraton dipendenti (comprensivo degli ex Fondi ~ ~ K _
2 sostitutivi trasporti, elettrici e telefonici e INPDAJ) * 2.146 3.739 7.378 412 1.320 Y 1:519 560
3 |Gestione prestazioni temporanee ** 142 1.697 2.231 959 2.792 3.968| 1.176 1.737|
Comparto dei lavoratori autonomi -2.891 -4.741 -3.885 -2.145 -2.937 -1.560 1.377 2.325{
5 Gesnone' dei contributi e delle prestazioni dei coltivatori diretti, _5.279 _5.156 -4.209 4,255 -3.269 3214 55| 995
mezzadri e coloni
6 |Gestione dei contributi e delle prestazioni degli artigiani -5.351 -6.486 -5.748 -5.347| -5.212 -4.636 576 1.112
7 Gestione 'd.ex contributi e delle prestazioni esercenti attivita 940 -1.693 -1.574 248 1111 324 787, 1.250
commerciali . . . .
8 iesrnone rdp:‘ri" la tutela previdenziale dei lavoratori 8.679 8.594 7.646/ 7.705) 6.655 6614 41 -1.032
arasubordinati
Gestioni pensionistiche esclusive del’lAGO -7.125 -5.923 -3.193 -5.474 -5.943 -7.922 -1.979 -4.729
Gestione speciale di previdenza dei dipendenti
=71 -5.923 -3.193 -5.474 -5.943 -7.922 -1.979 -4,729
44 dell'amministrazione pubblica (INPDAP) 25 5
Fondi di previdenza sostitutivi dell'AGO -123 -44 -145 -84 -61 -136 =75 9
9 [Fondo previdenza imposte di consumo 0 [v] 0 0 0 0 0
10 |Fondo previdenza personale di volo -129 -101 -180| -129 -113 -1585| -42 25|
11 |Fondo spedizionier doganali o] ] o] o] [o] 0 o] o]
12 |Fondo Ferrovie dello Stato S.p.A 0 4] 0 o] 4] 0 o] 0
41 |Fondo speciale di previdenza per gli sportivi 0 0 0| 0 0 0 0 0|
Gestione speciale di previdenza e assistenza per i lavoratorn|
4 - 116]
45 dello spettacolo (ENPALS) 306 366 208 313 340 32 16 16]
42 [Fondo speciale per il personale delle Poste ltaliane S.p.A -300 -309 =173 -268 -288 -305 -17 -132
Gestioni speciali integrative dell'AGO 3 21 3 -3 24 7 -17 4]
13 |Gestione speciale minaton -24 -24 -17| -17 -12 -12 o] 5i
14 JFondo previdenza gasisti -1 -1 -6 -4 -2 -9 -7 -3]
15 [Fondo previdenza esattoriali 28 46 26 18] 38 28 -10| 2
16 |Gestione speciale dipendenti Enti disciolti (evidenza contabile) 0 0 0 0 0 0 0 0
17 JFondo di previdenza personale porti GE/TS 0 0 [s] [s] 0 0| [s] )]
Altri Fondi o Gestioni -76 -118 =119 128 =26 1 27 120
20 |Fondo previdenza clero -98 -98 -72 -67| -55 -55 0 17
18 [Fondo previdenza iscrizioni collettive 1 3 0 0 1 0 -1 0
22 [Fondo erogazione trattamenti vari -4 -4 -2 -2 -1 -1 0 1
31 :ro:ddi:) solidarieta sostegno del reddito personale imprese del 14 31 94 28 .15 8 7 86
32 Fcnc?o sohdanel'a sostegno del reddito personale imprese del 4 0 6 6 2 1 1 7
credito cooperativo
35 F'ondo sostegno reddito personale gia dipendente dei Monopoliol 0 0 1 0 0 0 ) 1
di Stato
33 FondQ c9penura assicuraliva pre.le periodi non coperti da 20 21 17 17 15 15 o 2
contribuzione
Fondo solidarieta sostegno del reddito, occupazione e|
37 |riconversione professionale personale fondo di previdenza -53 -58 -56 -48 -41 -27 14 29
esattoriali
Fondo speciale per il sostegno del reddito, delloccupazione e|
38 |della riconversione e riqualificazione professionale del personale 67 49 79 -31 40 76 36 -3
del settore del trasporto aereo
Fondo di solidarieta per il sostegno del reddito, dellloccupazione|
39 |e della riconversione e nqualificazione professionale del -8 [} 22 11 22 14 -8 -8|
personale di "Poste taliane S.p.A"
43 Fonyo dl' _solldanelé personale dipendente delle imprese 2 o 3 5 2 3 1 6
assicuratrici
48 |Fondo di solidarieta residuale - - - 274 0 (o) [0} 0|
Fondo per le politiche attive a sostegno del reddito e
47 . - - - - o] 0 o] 0
dell'occupazione personale gruppo FS
48 |Fondo di solidarieta aziende trasporto pubblico - - - - 0 0 o] 0
49 |Fondo di solidarieta settore marittimo - - - - 0 0 0 0
50 For\do' di solidaried bilaterale ormeggiatori e barcaioli dei ponri _ _ _ _ 0 o 0 o
italiani
51 |Fondo di solidarieta del Trentino - - - - 0 0 0 o)
Altri Fondi e Gestioni minori *** 7 0 -3 -9 4 =17 -21 -14
TOTALE GESTIONI PREVIDENZIALI| -12.216 -12.847 -12.486 -6.207 -7.471 -5.462 2.019 7.034]
Gestione prowvisoria ex SCAU ed ex SPORTASS 1 0 1 4] 0 0 0 -1
Fondo di riserva per spese impreviste - - - -639 -180 -700 -520 -700]
24/25]|G.LAS. e Gestione erogazione delle prestazioni invalidi civili [s] o] Q 0 0 0 o] [s]
TOTALE COMPLESSIVO -12.217 -12.846 -12.485 -6.845 -7.650 -6.152 1.498 6.333
"c lo posto icho e patimonioli dotia Gesli lale por I’ del i ionisticl al degll Enti Pubblici Credillz (n. 4)
¢ c lo poste ° dolla G I di i (n.23)
(**") C P la poste [ o d delle | Gostioni: n. 19 (Fendo di p poarle che Ig lavor di cura non rolibulti dorivantl da responsabllita famllian), n, 21
(A i 1 porl' olo iaia), n. 28 (G porla riscosslono del conlribull del Servizio Sanitaro Nazionale), n, 27 (Gestlono per lo riscassione dol conlrbuti per conto tarz), n. 28
[(c] porla n: lone dei i deol Servzdo io Nazionala do destinarn allo State gid di partinanza delle Regioni ¢ p ). n. 29 (G paor la Aiscosslone del contributi di
malattia per periedi fino al 31.12.1879, arl. 23 quinquios dolla legge 20.2.1980, n. 33), n. 30 (Gestiono per la regolazone doi rapporti debilor vorse lo Stato da parte delle Gestlonl prevdenziali per anliclpozioni
sul relalvo fabbisogne finanzano) ¢ n. 40 (Fondo per " j al id del sottore privalo dei trattamenti di fine rapporio di cul all’art. 2120 del codlco civle)
La gostione n. 34 (Fondo solidariota persanalo gla di dei dio i poste In liqguldazane coatta amm.va), pur non presonlando uno spacifico bllanclo, riporia ris uitati economico-

patrimoniall, I cui valor sono raggruppali nella wce “Altri Fondi ¢ Geslionl minon™

A
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TAB.N.3/A: ANDAMENTO PATRIMONIALE DELLE GESTIONI AMMINISTRATE DALL'ISTITUTO

(importi in milion! dl euro)

Sltuazione patrimonlale
notta al 31 dioombro
GESTIONI
j CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | consunTivo | F ‘Ez“o'f;c’"' PREVISIONI
2012 2013 2014 2016 ASSESTATE 2017
Comparto dei lavoratori dipendenti 60.727 68.6856 53.638 47.450 48.922 53.080
Fondo pensioni lavoratori dipendenti (comprensivo degli ex Fondi

2 sostitutivi trasporti, elettrici e telefonici e INPDAI) * ~119.071 -122.810 -130.188 -138.963 -140.283 2140:093

3 ||Gestione prestazioni temporanee ** i 179.798 181.495 183.726 _186.413|  189.205 193.173]
Comparto dei lavoratori autonomi -25.925 -30.667 -34.661 -40.099 -43.037 -44.597

5 Gestlonev dei contributi e delle prestazioni dei coltivatori diretti, _70.653 _75.809 _80.018 _83.915 _87.185 _90.3991‘
mezzadri e coloni

6 ||[Gestione del contributi e delle prestazioni degli artigiani -37.344 -43.831 -49.579 -56.089 -61.301 -65.937|

7 Gestione dei contributi e delle prestazioni esercenti attivita 1.637 _56 .1.630 -4.327 _5.438 _5.762
commerciall .

8 ges;tlo:e per o la tutela previdenziale del lavoratori| 80.435 89.029 96.676 104.232 110.887 117.501
Gestioni pensionistiche esclusive dellAGO ~17.393 -23.316 -4.812 -5.740 -11.682 -19.608
Gestione speciale di previdenza dei dipendenti

44 - - -5.7 -11. -19.
dellamministrazione pubblica (INPDAP) A 17.393 23316 —4.812 5.740 11.682 19-909
Fondi di previdenza sostitutivi del'AGO 6.016 4.973 4.829 4.560 4.500 4.364

9 Fondo previdenza imposte di consumo o [¢] [¢] [¢] [¢] 0

10 |[[Fondo previdenza personale di volo -180 -281 -461 -594 -707 -862

11 |[Fondo spedizionieri doganali 13 13 13 13 13 13

12 ||[Fondo Ferrovie dello Stato S.p.A. 1 1 1 1 1 1

41 ||[Fondo speciale di previdenza per gli sportivi o} e} o] e} e} (o]
Gestione speclale di previdenza e assistenza per i lavoratori

45 dello spettacolo  (ENPALS) 3.369 3.736 3.945 4.071 4.411 4.735]

42 |[Fondo speciale per il personale delle Poste ltaliane S.p.A. 1.813 1.504 1.331 1.069 782 477
Gestlonl speciall integrative del’AGO 486 508 511 428 454 461

13 [|Gestione speciale minatori -538 -562 -579 -593 -604 -616|

14 ||Fondo previdenza gasisti 143 143 137 131 130 121

15 |[Fondo previdenza esattoriall 881 927 953 890 928 956

16 ||Gestione speciale dipendenti Enti disciolti (evidenza contabile) o) [¢] ] o] [¢] 0

17 ||Fondo di previdenza personale porti GE/TS o] [*] [¢] 0 o] 0
|Altri Fondi o Gestionl -1.077 -1.1986 -1.160 =771 ~7861 -727|

20 [[Fondo previdenza clero -1.987 -2.085 -2.157 -2.219 -2.274 -2.328

18 [[Fondo previdenza iscrizioni collettive 10 13 13 13 14 14|

22 |[Fondo erogazione trattamenti vari -134 -138 -140 -142 -143 -143|

a1 Z::endc:lc; solidarieta sostegno del reddito personale imprese del 233 202 109 108 93 85

32 Fonc.lo solidarieta sostegno del reddito personale imprese del &3 63 56 62 64 65
credito cooperativo

a5 Zf:;‘daczosostegno reddito personale gia dipendente dei Monopolio 1 1 o o o ol

a3 Fondp copertura assicurativa pre.le periodi non coperti da 267 288 304 320 335 349
contribuzione
Fondo solidarieta sostegno del reddito, occupazione e

37 |riconversione professionale personale fondo di previdenza 162 104 48 97 56 29
esattoriali
Fondo speciale per il sostegno del reddito, dell'loccupazione e

38 |della riconversione e riqualificazione professionale de! personale| 282 332 411 496 537 613
del settore del trasporto aereo
Fondo di'solidarieta per il sostegno del reddito, dell'occupazione)

39 |le della riconversione e riqualificazione professionale del 26 27 49 68 90 104
personale di "Poste htallane S.p.A."

43 Fondo di solidarietda personale dipendente delle imprese 7 7 3 21 23 25
assicuratrici

46 |Fondo di solidarieta residuale - - 166 426 431 431
Fondo per le politiche attive a sostegno del reddito e

47 . - - - o] 10 15
dellloccupazione personale gruppo FS

48 [Fondo di solidarieta aziende trasporto pubblico - - - - 32 48

49 |[[Fondo di solidarieta settore marittimo - - - - [¢] 0

50 Fondo di solidariea bilaterale ormeggiatori e barcaloli dei porti _ _ _ _ o o
italiani

51 [|[Fondo di solidarieta del Trentino - - - - [¢] 1
Altri Fondi e Gestioni minori *** -7 -9 -12 -21 -19 -35

TOTALE GESTIONI PREVIDENZIALI 21.834 8.988 18.365 5.828 -1.694 -7.024

Gestione provvisoria ex SCAU ed ex SPORTASS 41 41 42 41 41 41
Fondo di riserva per spese impreviste - - - [¢] -180 -880
24/25||G.LA.S. e Gestione erogazione deljle prestazioni invalidi civili [s] o] (o] [*] [s] (o]
TOTALE COMPLESSIVO 21.875 9.028 18.407 5.870 -1.734 -7.863

(A) La sltluazone patimoniale presunta a line 2015 risente del riplanamento deil’anticlpazione di bilancio perIlmporto dt 25.198 miIn/, exart. 1, comma 5. della Legge n.
147/2013 ed ex art 49, comma 3, del D.L. n. 66/2014, convertito in lagge n. 89/2014

(*) Comprende e poste economiche e patrimoniali della Gestione speciale per l'erogazone del trattamentl pensionistlici al personale degll Entl Pubblici Creditiz (n. 4)

(**) Comprende le poste economiche e patrimonlali della Gestione tattament disoccupazione frontalien (n. 23)

(""*) Comprende le poste economiche e patrimoniali delie seguenti Gestioni: n. 19 (Fondo di previdenza per le persone che swlgono lavori di cura non retribulti derivanti da
responsabliita famillari). n. 21 (Asslcurazone facolintiva per I'lnvalidita e |a vecchiala), n. 28 (Geslione per la riscosslone del conlributi de! Senizio Sanitario Nazionale), n. 27
(Geslione per la riscossione dei contibuti per conto terz), n. 28 (Gestione per la riscosslone dei contributi de! Senizio Sanitario Naznonale da destinare allo Stato gia di
pertinenza delle Regloni e province autonome). n. 29 (Geslione perla riscosslone del contributi di m alattia per periodi fino al 31.12.1979, art. 23 quinqules della legge
29.2.1980. n. 33), n. 30 (Gestione per la regolazione dei rappert debitori verso lo Sinto da parte delle Gestionl previdenzali per anticipazioni sul relativo fabblsogno finanzarlo)
e n. 40 (Fondo per I'erogazione ai lavoratori dipendent del settore privalo dei trattam enti di fine rapporto dl cui all’art. 2120 del codice civile)
La gestione n. 34 {Fondo solldarietad personale gia dipendente da imprese dl assicurazdone poste In liquidazone coatta amm.va), pur non presentando uno speclfico bilancio.
riporta risultali economico-patrimontali, | cui valori sono raggruppati nella voce "Altr] Fondi e Gestioni minori™

Bilancio preventivo - 2017

Tomo I

T

!

4

(




Feie 015491

L’Amministrazione evidenzia che, per i rapporti creditori e debitori tra le
singole contabilita, per l'anno 2017, ¢& stato considerato il decreto
dell’11.12.2015 (G.U. n. 291 del 15.12.2015) del Ministro dell’economia e delle
finanze, che ha fissato, dal 1° gennaio 2016, nella misura dello 0,2% in
ragio?7e d’'anno, il saggio degli interessi legali di cui all'art. 1284 del codice
civile

Come anticipato nel paragrafo precedente, il risultato economico di esercizio
delle gestioni previdenziali, complessivamente considerate, presenta un saldo
negativo di 6.152 min/€, a fronte del risultato negativo di 7.650 miIn/€ previsto
nell’assestato 2016, con un miglioramento di 1.498 min/€.

Relativamente all'andamento economico—patrimoniale delle gestioni e fondi, il
collegio ritiene utile anticipare, di seguito, alcune considerazioni, mentre rinvia
I'analisi piu dettagliata alle relazioni delle singole gestioni/fondi riportate nella
parte seconda della presente relazione.

= Il comparto dei lavoratori dipendenti, che raggruppa il Fondo pensioni
dei lavoratori dipendenti (incluse le separate contabilita degli ex Fondi
trasporti, elettrici, telefonici e dell’ex INPDAI) e la Gestione delle prestazioni
temporanee, chiude con un presunto avanzo complessivo netto di
4.158 min/€, a fronte dell’avanzo di 1.472 min/€ dell’esercizio precedente.
Tale ammontare & costituito dalla somma del presunto risultato economico
positivo del Fondo pensioni lavoratori dipendenti comprensivo delle citate
contabilita separate pari a 190 min/€ (-1.320 miIn/€ nel 2016) e del
presunto risultato positivo della Gestione delle prestazioni temporanee pari
a 3.968 min/€ (2.792 mIn/€ nel 2016).

Il comparto, al 31 dicembre 2017, continua a registrare una situazione
patrimoniale positiva di 53.080 miIn/€, a fronte dei 48.922 min/€ alla fine
del 2016, per effetto del presunto avanzo patrimoniale di 193.173 min/€
della Gestione delle prestazioni temporanee, che compensa il presunto
deficit patrimoniale di 140.093 min/€ del fondo pensioni lavoratori
dipendenti (comprensivo delle separate contabilita).

= Il comparto dei lavoratori autonomi, che raggruppa la Gestione dei
contributi e delle prestazioni previdenziali degli artigiani, la Gestione dei
contributi e delle prestazioni previdenziali dei commercianti, la Gestione dei . -
L/
coltivatori diretti, coloni e mezzadri e la Gestione per la tutela preV|den21aI9/ 1
dei lavoratori “parasubordinati”, registra un presunto disavanzo di esercizio: f .I
complessivo pari a 1.560 miIn/€, a fronte di 2.937 miIn/€ del 2016, costituito L
dalla somma algebrica del presunto risultato economico negativo degli
Artigiani, Commercianti e CD/CM per 8.174 miIn/€ e del presunto risultato
positivo della Gestione dei Parasubordinati per 6.614 min/€. %Q, )

17 - Si precisa, tuttavia, al riguardo che dal 1° gennaio 2017 il tasso di interesse legale passera allo 0,1% per effetto
del decreto del Ministro dell’'economia e delle finanze del 7 dicembre 2016, pubblicato in G.U. n. 291/2016.
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Tale comparto presenta, alla fine del 2017, una situazione patrimoniale
negativa di 44.597 min/€ (43.037 min/€ nell’esercizio 2016), per effetto del
presunto deficit patrimoniale delle tre gestioni sopra elencate, pari a
162.098 min/€, che viene in parte compensato dal presunto avanzo
patrimoniale dei Parasubordinati di 117.501 min/£€.

A tale riguardo, il collegio, come gia richiesto nelle relazioni al bilancio
preventivo 2016 e al bilancio consuntivo 2015, reitera la richiesta di
dettagliare I'andamento delle diverse tipologie di contribuenti alla
gestione separata, tenuto conto dell'impatto delle innovazioni
normative intervenute sulla natura dei rapporti di lavoro dei soggetti
che contribuiscono al fondo e sull’incremento delle aliquote.

Il collegio, inoltre, ribadisce la necessita di intraprendere idonee
misure atte a fronteggiare il progressivo deterioramento economico-
finanziario di taluni fondi e gestioni*®.

Con particolare riferimento alla situazione economico-patrimoniale e
finanziaria della gestione Enti disciolti (Trattamenti pensionistici a
carico della soppressa Gestione speciale ex art. 75 del D.P.R.
761/1979) e avuto riguardo all'ammontare della partita creditoria
stimata per le previsioni del 2017 in 4.712 min/€, il collegio richiama
quanto evidenziato da ultimo nella propria relazione al consuntivo
2015 (allegato al verbale del collegio n. 32 del 2016) e, per un esame
piu dettagliato, fa rinvio alla propria relazione della Gestione di cui
trattasi.

Relativamente alla Gestione speciale di previdenza dei dipendenti
dell’'amministrazione pubblica (ex INPDAP), si sottolinea il presunto
risultato economico negativo di 7.922 min/€ ed il presunto disavanzo
patrimoniale al termine dell’esercizio in esame di 19.605 min/€. Si
evidenzia che, su detta situazione patrimoniale complessiva, incide il
disavanzo patrimoniale della CPDEL, che é pari a oltre 62 mid/€, con
ulteriore peggioramento di oltre 8 mid/€.

Al riguardo, tenuto conto delle manifestate difficolta, piu volte
rappresentate dallIstituto, dell’accertamento e conseguente
riscossione di contributi a carico della CPDEL, si evidenzia la necessita
di predisporre iniziative anche al fine di intervenire sull’assetto
normativo per il raggiungimento di adeguati livelli di certificazione
contributiva. /\f @/

£ \\

18 - Quali ad es. il Fondo di previdenza per il personale di volo dipendente da aziende di navigazione ae&e\a/(n. 10), il
Fondo speciale di previdenza per il personale dipendente da imprese esercenti miniere, cave e torbiere (n. 13), il
Fondo per i‘erogazione dei trattamenti previdenziali vari (n. 22 - ex personale INCIS, ISES, IACP di Genova) ed il
Fondo di previdenza per il clero secolare e per i ministri di culto (n. 20). Inoltre, si segnala la persistenza di
risultati di esercizio negativi per i seguenti ex Fondi confluiti nel FPLD: INPDAI; Elettrici; Telefonici e Trasporti.
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Si ritiene, infine, opportuno segnalare che per le gestioni interessate dal Fondo
svalutazione crediti, valgono le osservazioni e considerazioni svolte dal collegio
nella presente relazione, nella parte dedicata al Fondo svalutazione crediti, alla
quale si fa rinvio (paragrafo 7.1).

I Fondi di solidarieta

La riforma del mercato del lavoro, in particolare l'art. 3 della legge 28 giugno
2012, n. 92, ha ampliato il sistema di tutela del reddito per i lavoratori dei
diversi settori economici, prevedendo la costituzione di fondi di solidarieta per i
settori non coperti dalla normativa in materia di integrazione salariale e
I'adeguamento degli atti istitutivi per quelli gia esistenti.

Con il decreto legislativo n. 148/2015, attuativo di disposizioni del c.d. Jobs act
(legge n. 183/2014), sono stati riscritti i commi da 4 a 19 ter e da 42 a 45
dell’art. 3 della legge n. 92/2012, con conseguente abrogazione della disciplina
previgente.

Il citato decreto legislativo ha introdotto, peraltro, alcuni principi basilari per il
funzionamento dei fondi. Dal punto di vista finanziario, deve essere garantito il
pareggio di bilancio, non potendosi erogare prestazioni in carenza di
disponibilita. Le risorse provengono, infatti, dalla contribuzione, ordinaria ed
addizionale, ripartita tra datori di lavoro e lavoratori nella misura
rispettivamente di due terzi ed un terzo.

Il decreto ha, inoltre, razionalizzato la disciplina dei fondi di solidarieta, con la
finalita di assicurare a tutti i lavoratori una tutela in costanza del rapporto di
lavoro, nei casi di riduzione o sospensione dell’attivita lavorativa per le cause
previste dalle disposizioni in materia di integrazione salariale ordinaria e
straordinaria.

Tali fondi intervengono sulla base delle scelte contrattuali operate dalle
associazioni dei datori di lavoro e dei lavoratori, nell’lambito dei dispositivi
normativi di sostegno, per erogare prestazioni di sostegno al reddito per i
settori non coperti dalla disciplina obbligatoria ovvero per integrare le
prestazioni a sostegno del reddito obbligatorie. Inoltre, tali fondi possono
erogare assegni straordinari di accompagnamento all’eta pensionistica
nell’ambito di ristrutturazione aziendale sottoscritti dalle parti'®.

Il collegio evidenzia che, per i fondi di solidarieta contrassegnati dai
numeri da 46 a 51, i cui comitati si sono insediati successivamente
all’emanazione del decreto legislativo n. 148/2015, é stata esposta nel
passivo dello stato patrimoniale la voce “fondo di accantonamento dei
risultati di esercizio dei fondi di solidarieta”.

Per quanto riguarda tali fondi, il collegio rinvia a quanto osservato

19 - Si invita I'Istituto, in occasione della prima nota di variazione al bilancio preventivo 2017, a evidenziare gli effetti
sui fondi di solidarieta derivanti dalle disposizioni della legge 11 dicembre 2016, n. 232 (bilancio generale dello

Stato 2017).
' 21
Do) 4,
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nelle specifiche relazioni delle singole gestioni, con particolare
riguardo alla constatata diversa rappresentazione contabile rispetto ai
fondi di solidarieta precedentemente costituiti, tenuto anche conto che
il decreto legislativo n. 148/2015 ha integralmente recepito le
disposizioni di cui alla legge n. 92/2012. '

Si sottolinea, inoltre, I'esigenza che gli organi di gestione e di indirizzo
e vigilanza, nell’'ambito delle rispettive competenze, forniscano chiare
indicazioni in merito ai criteri da utilizzare per la stima dei costi di
produzione nell’ambito dei bilanci preventivi e dell'imputazione delle
delibere di concessione in sede di bilancio consuntivo.

Pit in generale, si ribadisce quanto gia osservato dal collegio, nei
verbali nn. 12 e 22, rispettivamente del 21 aprile e del 14 luglio 2016,
circa l'esigenza che gli organi dell'Istituto richiamati forniscano
indicazioni certe e condivise sul ruolo e sulla attivita dei comitati
amministratori, in attuazione di quanto previsto dagli artt. 35 e 36 del
decreto legislativo n. 148/2015, finalizzati ad assicurare I'equilibrio
finanziario nella gestione dei fondi di solidarieta; tale esigenza si
riferisce, in particolare, alle previsioni di cui ai commi 2 e 3 dell’art. 35
e al comma 1, lettera a) dell’art. 36.

6. Fabbisogno finanziario e relativa copertura
6.1. Ripartizione degli apporti dello Stato per I'anno 2017

Nell'invitare I'Istituto, in occasione della prima nota di variazione al bilancio di
previsione 2017, a recepire gli importi previsti nella legge di bilancio generale
dello Stato 2017 (legge 11 dicembre 2016, n. 232), il collegio fa presente
quanto segue.

I trasferimenti correnti da parte dello Stato a copertura degli oneri non
previdenziali, appostati nella cat. 3" delle entrate, sono pari a complessivi
107.371 min/€, con un incremento di 2.008 min/€ rispetto all’assestato 2016
(+1,9%). Avuto riguardo alla loro destinazione, essi risultano ascrivibili:

a) per 89.921 min/€, alla copertura degli oneri non previdenziali a carico
della GIAS (art. 37, legge n. 88/89), di cui 4.300 mIn/€ alla copertura
dei disavanzi di esercizio delle gestioni previdenziali;

b) per 17.450 min/€ alla copertura degli oneri per |'erogazione delle
prestazioni, assegni ed indennita agli invalidi civili, di cui al decreto
legislativo n. 112/1998.

Per quanto attiene ai trasferimenti a carico del bilancio statale, l'art. 37,
comma 3, lett. ¢), della legge n. 88/1989, come modificato dall’art. 3, comma
2, della legge n. 335/1995 e dall’art. 59, comma 34, della legge n. 449/1997,

| /ﬁ"/ 22
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stabilisce che & posto a carico della GIAS il finanziamento dell’onere relativo
alla quota parte di ciascuna mensilita di pensione erogata dal FPLD, dalle
gestioni degli autonomi e dalla gestione speciale dei minatori, nonché quello
relativo alla parziale copertura dell’'onere delle pensioni di invalidita liquidate
ante legge n. 222/1984.

Il relativo trasferimento dal bilancio dello Stato & annualmente aggiornato con
la legge di bilancio in base alla variazione annua dell'indice nazionale dei prezzi
al consumo per le famiglie degli operai e impiegati calcolato dall'ISTAT (FOI piu
un punto percentuale).

Inoltre, il contributo complessivamente determinato, al netto delle quote
assegnate per la copertura degli oneri delle diverse gestioni, deve essere
ripartito, fra le stesse gestioni ed i fondi interessati, con il procedimento di cui
all’art. 14 (conferenza dei servizi) della legge n. 241/90 e ss. mm., sulla scorta
dei dati dell’ultimo consuntivo approvato (art. 59, comma 34, della legge
n. 449/97)%.

Conseguentemente, per l'esercizio 2017, I'ammontare dei trasferimenti dallo
Stato per il finanziamento della quota parte di ciascuna mensilita di pensione
viene evidenziato nella seguente tabella n. 4, nella quale vengono esposti
anche gli importi degli anni precedenti®!:

20 - La legge finanziaria 2007 ha, in parte, modificato i criteri per la ripartizione dell'importo globale delle somme
trasferite alle Gestioni previdenziali in riferimento alle effettive esigenze di apporto contributivo dello Stato alle
medesime, eliminando i criteri concernenti il “rapporto tra lavoratori attivi e pensionati inferiore alla media” e le
“risultanze gestionali negative” (art. 3, comma 2, della legge n. 335/1995) e “mantenendo unicamente quello del
rapporto tra contribuzione e prestazioni, con l'applicazione di aliquote contributive non inferiori alla media,
ponderata agli iscritti, delle aliquote vigenti nei regimi interessati”.

21 - Come emerso nel corso dellincontro tecnico svoltosi con i dirigenti dell’Istituto, gli importi indicati nell’allegato
tecnico del direttore generale al relativo paragrafo 5.1, e riportati nella tabella n. 4 di questa relazione, dovranno
essere rivisti a seguito delle specifiche previste co;iferenze dei servizi, dirette a procedere alla definizione delle
percentuali di riparto tra le gestioni INPS interess7te dei trasferimenti statali dovuti a titolo di assistenza.
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TAB. N. 4 : RIPARTIZIONE APPORTO DELLO STATO
(Importi in milioni di euro)

Nota di
Consuntivo Consuntivo Consuntivo Consuntivo | Assestamento Preventivo
2012 2013 2014 2015 Prevenlivo 2017
2016
N di iferi o Statali L. 18372011 L. 220/2012 L. 147/2013 L. 1902014 e
orme di riferimento Statali A2, ¢4 At 1.2 At 1.c2 L. 19172014
Quota parte di ciascuna mensilita di pensione erogata
dal FPLD 14.211,33 15.230,07 15.347,10 16.595,92 16.523,01 16.688,24
dalla Gestione CD/CM POST 1988 1.321,65 1.782,00 1.717,69 1.826,13 1.928,78 1.948,07
dalla Gestione ARTIGIANI 722,05 801,13 962,61 1.092,69 1.265,23 1.277,89
dalla Gestione COMMERCIANTI 354,43 488,49 492,89 530,84 535,09 540,44
dalla Gestione MINATORI 2,88 3,00 3,08 3,11 3,14 3,14
AEFORTODELLO SIATOIcanet Sistyto l pisvisions 16.612,34) 1830469 1852337 2004869  20.25525| 2045778
Ministero Lavoro)
APPORTO DELLO STATO - GIAS - Pensioni CD-CM ante
1989 assunte a totale carico dello Stato (cap. 4353 - stato di 741,30 698,00 649,90 598,00 598,00 598,00
previsione Ministero Lavoro)
TOTALE INPS. 17.353,64 19.002,69 19.173,27 20.646,69 20.853,25 21.055,78

ex ENPALS 66,90 69,58 71,45 72,10 72,82 72,82
ex INPDAP 2.176,00 2.260,86 2.321,88 2.342,91 2.366,35 2.390,01

TOTALE 19.596,54 21.333,13 21.566,60 23.061,70 23.292,42 23.518,61
Fonte: Allegato tecnico del direttore generale

6.2. Gestione contabile ex art. 35, comma 6, della legge

n. 448/1998

Relativamente alla copertura del fabbisogno finanziario, si utilizzano i medesimi
criteri per la ripartizione dei “Trasferimenti dello Stato a titolo di anticipazioni
sul relativo fabbisogno finanziario delle gestioni previdenziali” (ex art. 35,
comma 6, della legge n. 448/1998) e delle “Anticipazioni di Tesoreria alle
gestioni assistenziali” (di cui all’art. 16 della legge n. 370/74)2.

Per I'anno 2017,

Stato é previsto in 2.269 min/€.

il trasferimento a titolo anticipatorio da parte dello

Alla data del 31.12.2017, per effetto della dinamica finanziaria delle gestioni

previdenziali, l'ammontare presunto dei fondi destinati alle gestioni
previdenziali a valere sulla citata anticipazione da parte dello Stato viene
quantificato in 18.196 miIn/€, di cui 2.269 derivanti dalla citata anticipazione da

parte dello Stato per il 2017 e la differenza, pari a 15.927 mIn/€, a valere sulle -_’j\,\
disponibilita finanziarie atte a fronteggiare il fabbisogno delie gestioni/ 4 J
previdenziali medesime. -
Conseguentemente, I'ammontare del debito verso lo Stato di cui all’art. 35

della legge n. 448/1998 (evidenziato quale residuo passivo del capitolo di
spesa 8U2217003), alla fine dell’anno 2017, € pari a 99.291 miIn/€, rispetto ai

22 - Ai fini dell’attribuzione alle gestioni previdenziali delle anticipazioni, I'Istituto ha previsto dei criteri, fissati dal
c.i.v. (delibera n. 7 del 9.5.2000) e dal c.d.a. (delibera n. 349 del 27.6.2000), che hanno stabilito la copertura, in
via prioritaria, del fabbisogno finanziario delle gestioni confluite nel FPLD (ex Fondi trasporti, elettrici, telefonici e
INPDAI) e, solo subordinatamente, delle restanti gestioni previdenziali.
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97.022 min/€ di fine 2016.

Il fabbisogno finanziario complessivo del FPLD si attesta a un importo di
171.167 miIn/€ (di cui 109.710 mIn/€ relativi alle separate contabilita del FPLD
e 61.457 miIn/€ al FPLD in senso stretto). Tali fabbisogni trovano copertura per
46.516 miIn/€ dal trasferimento dello Stato a titolo anticipatorio sul fabbisogno
finanziario delle gestioni previdenziali e per 124.651 min/€ dalle disponibilita
della Gestione prestazioni temporanee, ai sensi dell’art. 21 della legge
n. 88/89.

Per quanto concerne le gestioni relative ai dipendenti pubblici facenti capo al
disciolto INPDAP, il fabbisogno finanziario delle gestioni previdenziali (CTPS e
CPDEL), pari a complessivi 64.796 miIn/€, & coperto, ai sensi dell’art. 35,
comma 3, della legge n. 448/1998, in parte da specifici trasferimenti dal
bilancio dello Stato a titolo anticipatorio sul fabbisogno finanziario delle gestioni
previdenziali (38.960 min/€), mentre il fabbisogno residuo (25.836 min/€) &
soddisfatto mediante utilizzo delle disponibilita delle altre gestioni ex INPDAP.

7. Previsione economico-patrimoniale

La situazione economico-patrimoniale & descritta nei relativi documenti di
bilancio. Ulteriori elementi di conoscenza circa lo stato patrimoniale ed il conto
economico, con l'esposizione delle grandezze riclassificate secondo la natura
previdenziale od assistenziale, si possono rinvenire nell’allegato tecnico
predisposto dalla direzione generale.

7.1. Situazione patrimoniale generale

Per effetto del presunto risultato economico, I'esercizio 2017 si chiude con un
disavanzo patrimoniale finale di -7.863 miIn/€, a fronte del disavanzo
patrimoniale di -1.734 min/€ stimato per |'esercizio 2016.

Tale netto patrimoniale scaturisce dalla somma algebrica delle seguenti voci
(cosi come rappresentato nella tabella n. 5):
SN

> 70.121 mIn/€ di riserve obbligatorie e derivanti dalla legge; Q} ]
> - 94.432 miIn/€ di disavanzi economici portati a nuovo;
> - 9.246 min/€ di disavanzo economico di esercizio?®; %
> 25.198 mlin/€ di contributi per copertura disavanzi;
> 496 miIn/€ per fondo di accantonamento dei risultati di esercizio dei

Fondi di solidarieta, di cui alla legge n. 92/2012 e al decreto legislativo

23 - Questo importo comprende i valori relativi a "Assegnazioni e prelievi da riserve legali”.

' [ 25
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n. 148/2015.

TAB. N. § : SINTESI STATO PATRIMONIALE  (importi in milioni di euro)

Differenze
CONSUNTIVO | CONSUNTIVO CONSUNTVO CONSUNTIVO PREVISIONI PREVISIONL | Previsionl 2017
STATO PATRIMONIALE 2014 2016
2012 2013 - 2015 ASSESTATE 2017 su Previsioni
) 2016 Assestate
ATTIVITA
B) IMMOBILIZZAZIONI
Immobilizzazioni immateriali 168 183 184 168 207 248 41
Immobilizzazioni materiali 3.092 3.090 3.064 2995 2993 3.028 35
Immobilizzazioni finanziarie 13.516 13.558 13.888 12.826 12.944 13.470 526
Totale immobilizzazioni 16.776 16.831 17.136 15.989 16.144 16.746 602
C) ATTIVO CIRCOLANTE
Rimanenze 244 254 264 275 282 290 8
Residui attivi meno F.do svalutazione crediti 86.064 91.780 99.406 89633 98.612 110.329 11.717
Disponibilita iquide 26.957 24.661 25.435 38.259 30.168, 13.839 -16.329
Aftivita finanziarie non immobilizzate 375 375 225 225 225 0
Totale attivo circolante 113.265 117.070 125.480 128.392 129.287 124.683 -4.604
D} RATEI E RISCONTI
Ratei attivi 24.317 24.836 25.065 25.883 25.877 26.290 413
Totale ratei e risconti 24317 24.836 25.065 25.883 25.877 26.290 413
TOTALE ATTIVITA' 154.358 158.738 167.681 170.265 171.308 167.719 -3.589
PASSIVITA'
A) PATRIMONIO NETTO
Riserve obbiigatorie & derivanti da legge 55.584 58.343 61.138 64.090 67.027 70.121 3.094
Avanzi (disavanzi) economici portati a nuovo -18.766) -33.710 -49.314 -64.595 -83.844 -94.432 -10.588,
Avanzo (disavanzo) economico d'esercizio -14.943) -15.605 -15.281 -19.249 -10.588, -9.246 1.342
Contributi per copertura disavanzi 0 0 21.698 25.198 25.198 25198 0
Fondo di accantonamento dei risultati di esercizio dei Fondi di
solidarieta ex L. 92/2012 e L. 148/2015 0 0 166 426 4 4% &
Totale patrimonio netto 21.875 9.028 18.407 5.870 -1.734 -7.863 -6.129
C) FONDI PER RISCHI ED ONERI
Fondi per rischi ed oneri 6.619 5.884 5.750 7.920 7.583 7.480 13
Totale fondi per rischi ed oneri 6.619 5.884 5.750 7.920 7.553 7.480 13
D) TRATTAMENTO D! FINE RAPPORTO DI LAVORO SUB.
Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 1.648 1.677 2.029 1.906 1.924 1,911 -13
Totale trattamento di fine rapporto di lavoro sub. 1.648 1.677 2,029 1.906 1.924 1.911 13
E) DEBITI l 23
Dediti (*) 117.302 135.594) 134.744 149.472 157.996 160.798 2.800) b 1i :
/ [
F) RATEIE RISCONTI / =7 L
Ratei passivi 6.580 6.178 6.373 4.117 5.152 4.984 188
Risconti passivi 5 1 5 8 46 44 2
Riserve tecniche 319 366 373 372 370 368 -2
Totale ratei e risconti 6.914 6.585 6.751 §.097 5.568 6.396 172,
TOTALE PASSIVITA 154.358 158.738 167.681 170.265 171.308 167.719 -3.589

(") L'importo dei debili non coincide con quello dei residui passivi, in quanto nel passivo di Stato Patrimoniale sorio compresi anche debiti che non costituiscono residui (vedi anche

tabella n. 19)

(") Le consistenze finali al 31 dicembre 2014 dei residui attivi (attivita) e dei fondi per rischi ed oneri (passivita), attestate dall'organo di controllo in occasione del Consuntivo 2014, non

tengono conto delliscrizione, alla data del 1° gennaio 2015, dei valori relativi al Fondo FS (131 min/€), a seguito dell'incorporazione dello stesso Fondo in INPS |
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Con riferimento alla situazione patrimoniale di cui alla precedente tabella n. 5,
si osserva quanto segue:

a) le attivita sono pari a complessivi 167.719 miIn/€ e sono rappresentate,

in via prevalente, dall'attivo circolante per 124.683. min/€, ed, in
particolare, dai residui attivi che, al netto dei fondi svalutazione,
ammontano a 110.329 min/€, con un incremento di 11.717 min/€
rispetto all’esercizio precedente.
In particolare, si osserva che i crediti per contributi dei datori di lavoro e
degli iscritti ammontano, alla fine del 2017, a complessivi
109.712 miIn/€, a fronte di 100.993 min/€ previsti alla fine del 2016
(+8.719 miIn/€).

Detta partita trova la sua posta rettificativa nel Fondo svalutazione
crediti contributivi il quale, alla fine dell’'anno, dovrebbe attestarsi a
59.547 miIn/€ (accantonamento per il 2017 stimato pari a 690 mlIn/€),
rispetto a 58.857 min/€ del precedente esercizio 2016%*, secondo i
coefficienti di svalutazione stabiliti con determinazione del direttore
generale n. 113 del 2 dicembre 2016.

Con riferimento al citato accantonamento al Fondo, il collegio osserva
che la stima e sensibilmente inferiore rispetto ai criteri sottostanti alle
previsioni dell’esercizio precedente.

In merito, si rammenta che, in occasione del preventivo 2015 e nei
precedenti esercizi contabili, era stata rilevata dai collegi pro tempore
la tendenza a quantificare, nella fase di preventivo originario, un
accantonamento minimo al Fondo di svalutazione crediti contributivi,
salvo poi incrementarne il valore in misura notevole in occasione delle
successive variazioni di bilancio.

Tale tendenza, parzialmente invertita con la stima nel bilancio di
previsione 2016, sembra ora riproporsi, in assenza di puntuali
motivazioni che sarebbero dovute emergere dalla determinazione del
direttore generale n. 113 del 2 dicembre 2016; in tal senso, Ia
- previsione di perdita potrebbe rivelarsi sottostimata, anche in
relazione agli effetti derivanti dall’attuazione del decreto Ilegge
n. 193/2016, convertito, con modificazioni, dalla legge 1 dicembre
2016, n. 225,

In proposito, il collegio richiama quanto gia rappresentato nell’ambito
del proprio verbale n. 70 del 17 dicembre 2015, cui si rimanda
integralmente, e nelle proprie relazioni al bilancio preventivo 2016,
alla prima nota di variazione al bilancio preventivo 2016, al consuntivo

.24 - Il Fondo svalutazione crediti contributivi in sede di Consuntivo 2015 & stato determinato in 55.220 mIn/€, mentre
nei Consuntivi 2014, 2013 e 2012 era complessivamente pari a 42.937 miIn/€, 38.938 miIn/€ e 34.419 min/€.
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2015 e, da ultimo, alla nota di assestamento al bilancio preventivo
2016 (allegato n. "A” al verbale n. 39/2016).

In particolare, si ribadisce la necessita di applicare specifiche
percentuali distintamente per ciascun anno di riferimento del credito
oggetto di svalutazione (in tal senso si & espresso il Ministero del
lavoro e delle politiche sociali - direzione generale per le politiche
previdenziali e assicurative con nota n. 16029 del 16.12.2016).

Inoltre, invita I'Istituto a proseguire nell’approfondimento avviato

all’interno del c.d. "“tavolo tecnico” con i concessionari della

riscossione in ordine:

v all’entita degli sgravi operati nel corso dell’anno sui crediti, divisi
per inesigibilita e recupero;

v all’entita dei nuovi crediti conferiti nel corso dell’anno;

v alla specificazione degli importi che danno Iuogo alle
movimentazioni del fondo di svalutazione.

Si rinnova, altresi, I'invito all’Amministrazione a prestare particolare

attenzione nell’elaborazione delle stime relative al grado di esigibilita

dei crediti contributivi, al fine di ridurre il sostanziale scostamento

rilevato gia negli anni precedenti tra il bilancio preventivo e il conto

consuntivo.

Si raccomanda I’Ente di tenere costantemente informato il collegio
sugli sviluppi dei lavori del citato tavolo tecnico.

Si riporta, nella successiva tabella n. 6, la serie storica delle percentuali di
svalutazione applicate dall’Amministrazione nei recenti documenti di bilancio a

partire dal 2014. %T
\

\ £

>
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TAB. N. 6 - PERCENTUALI DI SVALUTAZIONE DEI CREDITI CONTRIBUTIVI APPLICATE NE! VARI DOCUMENT! DI BILANCIO

Crediti verso [e
aziende tenute alla

Crediti verso datorl

Crediti verso |

Crediti verso gli

Crediti verso i

Crediti per la
gestione separata

Crediti verso le

Periodi presentazione della |di lavoro de! settore| coltivatori diretti, artiglani commerclant] {art. 2 Legge n. gestionl ex ENPALS
denuncia a mezzo agricolo mezzadri e coloni 335/95)
DM

Fino al 31.12.1999 99 99 99 99 99 - -

Determinazione DG n. 126 Dal 2000 al 2006 99 99 99 80 80 - -

del 3 dicembre 2013 Dal 2007 ai 2008 35 35 35 20 20 - =

(PREVENTIVO 2014) Dal 2009 al 2010 35 35 35 20 20 10 -

Dal 2011 al 2014 10 9 12,5 10 10 10 -

Fino al 31.12.1999 99 99 99 99 99 - -

De!erminazic.me DG n.5 Dal 2000 al 2006 99 99 99 80 80 . _

(Per\::lr«lc;:/:”:AzR?/I\ZONE Dal 2007 al 2008 35 35 35 20 20 . =

PREVENTIVO 2014) Dal 2009 al 2010 35 35 35 20 20 10 -

Dal 2011 al 2014 10 9 12,5 10 10 10 -

Fino al 31.12.2006 99 99 99 99 99 - -

De:’e’l"‘li;‘a?r’;eogﬁlz 2 Dal 2007 al 2008 35 35 35 20 20 = =

(coNSUgNT?vo 2013) Dal 2009 al 2010 35 35 35 20 20 10 -

Dal 2011 al 2013 10 9 12,5 10 10 10 -

Determinazione DG n. 89 Fino al 31,12.2007 99 99 99 99 99 - -
del 24 settembre 2014 Nel 2008 35 35 35 20 20 - 35
(NOTA DI ASSESTAMENTO Dal 2009 al 2011 35 35 35 20 20 10 35
PREVENTIVO 2014) Dal 2012 al 2014 10 5 12,5 10 10 10 10
Fino al 31.12.2007 99 99 99 99 99 - 99

Determinazione DG n. 94 Nel 2008 35 35 35 20 20 - 35

del 25 novembre 2014

{PREVENTIVO 2015) Dal 2009 al 2011 35 35 35 20 20 10 35
Dal 2012 al 2015 10 9 12,5 10 10 10 10
Determinazione DG n. 4 Fino al 31.12.2007 99 99 99 99 99 - 99
del 18 febbraio 2015 Nel 2008 35 35 35 20 20 - 35
(PRIMA NOTA VARIAZIONE Dal 2009 al 2011 35 35 35 20 20 10 35
PREVENTIVO 2015) Dal 2012 al 2015 10 9 12,5 10 10 10 10
Fino al 31.12.2007 99 99 99 99 99 . 99

Delerminazione- DG n. 16 Nel 2008 35 35 35 20 20 ut 35

del 29 maggio 2015

[CONSUNTIVO 2014) Dal 2009 al 2011 35 35 35 20 20 10 35
Dal 2012 al 2014 10 9 12,5 10 10 10 10
Determinazione DG n. 100 Fino al 2008 99 99 99 99 99 - 99
(Ndo‘;'A7;|°l‘\‘:S"E‘:T': :A"Efw Dal 2009 al 2012 35 35 35 20 20 10 35
PREVENTIVO 2015) Dal 2013 al 2015 10 9 12,5 10 10 10 10
Determinazione DG n. 158 Fino al 2009 99 99 99 99 99 10 99
de! 4 dicembre 2015 Dal 2010 al 2012 55 55 55 30 30 10 55
(PREVENTIVO 2016) Dal 2013 al 2016 10 9 12,5 10 10 10 10
Determinazione DG vicario n. 8 Fino al 2009 99 99 99 99 99 10 99
(PRIJZI;;T\;’A?:;ONE Dal 2010 al 2012 55 55 55 30 30 10 55
PREVENTIVO 2016) Dal 2013 al 2016 10 9 12,5 10 10 10 10
Determinazione DG n. 84 Fino al 2009 99 99 99 99 99 10 99
del 15 giugno 2016 Dal 2010 al 2012 55 55 55 30 30 10 55
(CONSUNTIVO 2015) Dal 2013 al 2015 10 9 12,5 10 10 10 10
Determinazione DG n. 104 Fino al 2010 99 99 99 99 99 10 99
e, [ | s 5 s T T 1 E
PREVENTIVO 2016} Dal 2013 al 2016 10 9 12,5 10 10 10 10
Determinazione DG n. 113 del 2 Flno al 2010 99 99 99 99 99 10 99
dicembre 2016 Dal 2011 al 2012 55 55 55 30 30 10 55
(PREVENTIVO 2017) Dal 2013 al 2017 10 9 12,5 10 10 10 10

Bilancio preventivo - 2017

Il Fondo svalutazione crediti per prestazioni da recuperare, alla
fine dell’anno, & stimato per un importo pari a 1.965 min/€. Per quanto
riguarda le percentuali di svalutazione dei relativi crediti,
I'Amministrazione conferma le misure individuate negli esercizi
precedenti (45% per le prestazioni pensionistiche, come stabilito nella

)
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determina del direttore generale n. 12 del 22 ottobre 2008, e del 35%
per le prestazioni temporanee).

b) Le passivita ammontano a complessivi 175.583 min/€ e sono
composte principalmente da:

> debiti per 160.796 miIn/€, comprensivi del debito verso lo Stato e
verso gli altri enti pubblici per anticipazioni di Tesoreria alle gestioni
assistenziali e anticipazioni ai sensi dell’art. 35 della legge
n. 448/1998 a copertura del fabbisogno finanziario delle gestioni
previdenziali, nonché delle somme per ritenute erariali e per
trasferimenti passivi disposti da varie leggi;

» trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato per 1.911 min/€;

» fondi per rischi ed oneri pari a 7.480 miIn/€.

Relativamente al contenzioso dell’INPS, il collegio, richiamando quanto
gia osservato, da ultimo, in occasione della relazione al consuntivo
2015, ribadisce la necessita che I'Istituto provveda alla stima delle
potenziali passivita (costi ed oneri) ed esponga in bilancio il relativo
accantonamento al Fondo per rischi ed oneri, a fronte del rischio di
soccombenza nei giudizi instaurati, peraltro piu volte riscontrato da
questo organo di controllo, applicando i criteri di valutazione previsti
dalla normativa civilistica e dai principi contabili (cfr. anche il verbale
n. 9/2016 del 22 marzo 2016).

c) Per quanto concerne i crediti e debiti, si evidenzia quanto segue.

Nell‘attivo circolante, tra i residui attivi sono compresi quelli derivanti
dai trasferimenti da parte dello Stato, che risultano pari a
45.956 miIn/€, con un incremento di 3.550 min/€ rispetto a quanto
registrato in sede di preventivo assestato 2016 (42.406 min/€). Le
cospicue dimensioni di tale aggregato e, piu in generale,
dell’'ammontare complessivo dei residui attivi, ivi compresi quelli di
natura contributiva e quelli che afferiscono al TFR, suggeriscono
I'opportunita di svolgere un’attenta valutazione della sussistenza dei ~_
presupposti giuridici e contabili per il mantenimento nelle scritture di '1\
ciascuna posta creditizia compresa tra i residui attivi al titolo predetto, a \
cominciare dalle partite di credito piu remote. ([ - &,

Quanto ai debiti, la posta piu rilevante & costituita dai debiti verso lo
Stato ed altri soggetti pubblici, che dovrebbe attestarsi, alla fine del

2017, a 143.713 min/€, di cui 32.155 miIn/€ relativi alle anticipazioni di N‘)"

Tesoreria e 99.291 min/€ relativi al trasferimento dello Stato a titolo
anticipatorio per la copertura del fabbisogno finanziario delle gestioni
previdenziali ex art. 35 legge n. 448/1998 (97.022 miIn/€ alla fine del

2016). A{ M\f\

Bilancio preventivo - 2017 Tomo I \ [W 52 \QJ\/



e 315563

Per la restante parte, si tratta di debiti verso fornitori, per trasferimenti
passivi, rimborsi e partite di giro (12.267 miIn/€).

7.2. Conto economico generale

Il risultato economico di esercizio per il 2017 & stimato in negativo per
6.152 min/€, a fronte del disavanzo di 7.650 miIn/€ previsto per il 2016, con
un miglioramento, quindi, di 1.498 mIn/€, come evidenziato nella seguente
tabella (tab. n. 7).

Tale risultato € al netto delle assegnazioni e prelievi da riserve legali, che
portano il disavanzo economico di esercizio a 9.246 min/€.

TAB. N.7: CONTO ECONOMICO GENERALE  (importi in milioni di euro)

PREVISIONI Differenze
CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO PREVISIONI | Previsionf 2017
AGGREGATI 2012 2013 2014 2015 2016 2017 Previsioni
ASSESTATE Su Previston
2016 Assestate
A. VALORE DELLA PRODUZIONE 298,501 301.858 303,036 310,109 311.162 312,604 1,532
B. COSTO DELLA PRODUZIONE -308.844 -315.390 -315.720 -327.011 -318.968 -318.852 18
DIFFERENZA TRA VALORE E COSTO DELLA
DI 12,343 13,532 12,684 -16.902 -7.705 6,158 1,547
C. PROVENTI ED ONERI FINANZIARI 383 396 427 488 357 215 -152
D. RETTIFICHE DI VALORE DI ATT. FINANZIARIE -18 359 A 6 0 0 0
E. PROVENTIED ONER! STRAORDINARI ) 141 16 315 -105 0 105
RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE -11.886 12,636 12242 -16.093 7.443 -5,942 1.501
IMPOSTE DELL'ESERCIZIO -330 210 -243 -205 -207 210 3
RISULTATO DI ESERCIZIO 12.217 12.846 12.485 -16.297 .7.650 6,152 1,498
ASSEGNAZIONE E PRELIEVI DA RISERVE LEGALI -2.727 -2.759 -2.796 -2.952 -2.937 -3.094 57
PRELIEVI DA RISERVE LEGALI 2 4 5 1 1 4 3
ASSEGNAZIONI A RISERVE LEGAL 2729 2762 -2.801 -2.953 -2.938 -3.098 -160
IAVANZO {+) DISAVANZO (-) ECONOMICO 14,944 15,605 15,281 19,249 -10.588 9,246 1.342

7.3. Valorizzazione del patrimonio immobiliare

Il valore degli immobili di proprieta dell'INPS, compresi quelli dell’ex
INPDAP ed ex ENPALS, alla data del 31 dicembre 2017 & stimato,
complessivamente, in 3.217,06 miIn/€, come evidenziato nella tabella n. 8
che segue. Il dato conferma le consistenze gia presenti al 31 dicembre 2016,
con una diversa distribuzione della tipologia dei cespiti; come affermato,
infatti, dalla direzione generale nell’allegato tecnico, “le variazioni previste
nelle consistenze degli immobili da reddito e degli immobili strumentali sono
ascrivibili a previsioni di cambi di destinazione d’uso derivanti dal processo di
razionalizzazione ed integrazione logistica dell'INPS in attuazione delle
determinazioni presidenziali n. 205/2012 e n. 105/2014" >, _ -:r—_\)
P

[N / \\
25 - Cfr. pag. 30 dell‘allegato tecnico. %/ _ k&/\ - C
3{ 31
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TAB. N. 8 : VALORE DEGLI! IMMOBILI DI PROPRIETA'
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IMMOBILI

2017

DA REDDITO

STRUMENTAL/

STRUTTURE
SOCIAL/

L TOTALE

{importi

n min/€)

GESTIONE PRIVATA

1.368,17

127,34

2,26

1.487,77

GESTIONE DIPENDENTI PUBBLICI

1.176,34

444,94

80,34

1.700,62

GESTIONE LAVORATORI DELLO SPETTACOLO

8,18

20,49

0,00

28,67

INPS

2.641,69

692,77

82,60

3.217,06

In materia, si richiama quanto osservato nell’ambito del verbale
n. 26/2016 in data 8 settembre 2016, con riferimento all’esigenza di
predisporre piani pluriennali di investimento e disinvestimento, ai
sensi dell’articolo 8, comma 15, del decreto legge 31 maggio 2010,
n. 78, convertito nella legge n. 122 del 30 luglio 2010 e del decreto
interministeriale del Ministro dell’economia e delle finanze di concerto
con il Ministro del lavoro e delle politiche sociali in data 10 novembre
2010, e di adottare una specifica regolamentazione interna per la
disciplina della vendita e dell’acquisto di beni immobiliari, tenuto conto
del quadro normativo complessivo vigente in materia.

In considerazione delle risultanze gia riscontrate in occasione dei
documenti di consuntivo degli anni precedenti, il collegio evidenzia
nuovamente la riduzione della redditivita della gestione del patrimonio
immobiliare dellIstituto; inoltre, considerati gli elevati costi di
manutenzione ordinaria e straordinaria e di messa in sicurezza degli
immobili posti in locazione, si rappresenta il rischio di un ulteriore
incremento delle perdite.

7.4. Situazione economico-patrimoniale delle gestioni
c/terzi

prev.li e

anche
dalla
Le

La situazione economico-patrimoniale pud essere esaminata
limitatamente alle sole gestioni previdenziali, come risulta
documentazione presente nell’allegato tecnico del direttore generale.
relative grandezze contabili sono riportate nelle seguenti tabelle.

3
=’
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¥ TAB.N.9: STATO PATRIMONIALE - GESTIONI PREVIDENZIALI E G/ TERZI (%)
: (importi in milioni i euro)

2
A

Ditferenze
CONSUNTIVO | CONSUNTIVO CON::&“VO CONSUNTIVO | PREVISIONI 2016 PREVISIONI 2017 Previsioni 2017
2012 2013 . 2016 ASSESTATE su Previsioni
* 2016 Assestate
ATTIVITA'
B) IMMOBILIZZAZIONI
Totale 16.769 16.823 17131 16.984 16.139 16,742 603
C) ATTIVO CIRCOLANTE
di cui
Residui altivi meno F.do svalutazione crediti 48.071 50.140 54.718 48.425 53.660 61.812 8.152
Totale 76.272 76.430 80,792 86.342 84.336 76.166 -8.170
D) RATEI ERISCONT!
Totale 24127 24,632 24,868 26.676 25.666 26.118 462
TOTALE ATTIVITA! 116.168 116.885 122.791 128.001 126.131 119.026 -7.105
PASSIVITA'
|A) PATRIMONIO NETTO
Totale 21,876 9.028 18.407 5.870 -1.734 -7.863 -6.129
C} FONDIPER RISCH! ED ONERI
Totale 3.763 3.696 3499 3723 3.564 3.498 -66
D) TRATTAM.TO FINE RAPP. LAVORO SUB.
Totale 1.648 1.677 2,028 1.906 1.924 1.911 A3
E) DEBITI
Debiti 83.898 98.012 94.346 112,757 118.147 116.991 -1.156
Totale 83.898 98.012 94.346 112.767 118.147 116.991 <1.166
F} RATEIE RISCONTI
Totale ratel e risconti 4.994 4.673 4.510 3.745 4.230 4.489 259
TOTALE PASSIVITA 116.168 116.885 122.791 128.001 126.131 119.026 -1.108
(*) Dati elaborati dal collegio sindacale sulla base dell'allegato alla relazione del direttore generale al Bilancio preventivo 2017.
Tra le voci piu significative, si segnala che i residui attivi ed i residui passivi sono espressi al netto dei valori della GIAS e degli invalidi civili, per un ammontare complessivamente pari,
rispettivamente, a 48,517 min/€ e 43.805 min/€ peril 2017.
{**) L'importo dei Residui attivi (Attivita} e quello dei Fondi per rischi ed oneri (Passivitd) esposti nella colonna refativa al C 2014 sono comprensivi dei valori relativi at Fondo FS (131 min/€)
iscritti in bilancio a seguito delfincorporazione in INPS e non coinckdono con quanto attestato nell'anno precedente
TAB. N. 10 : CONTO ECONOMICO - GESTIONI PREVIDENZIALIE C/ TERZI (%)
(importi in milioni di euro)
PREVISIONI Diterenze
CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO [ CONSUNTIVO 2016 PREVISIONI [ Previsionl 2017
2012 2013 2014 2015 2017 su Previslonl
ASSESTATE 2016 Assestate
A. VALORE DELLA PRODUZIONE 227.249 227.803 227.663 230.326 232.429 234.206 1.777)
B. COSTO DELLA PRODUZIONE -239.568 -241.338 -240.344 -247.167 -240.126 -240.356/ -230)
DIFFERENZA TRA VALORE E COSTO DELLA
PRODUZIONE -12.319 13635 -12.681 -16.841 -1.697 £.160 1.647)
C. PROVENTI ED ONERI FINANZIARI 356 39 a2 AT7 359 207 -152)
D. RETTIFICHE DI VALORE DI ATT. FINANZIARIE -18 359 -1 6 ] 0 0
E.  PROVENTI ED ONERI STRAORDINAR! 92 142 17 264 -106 0 106
RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE -11.889, 42638 -12.244 -16.094 -7.444 £$.943 1.601
IMPOSTE DELL'ESERCIZIO 327 -208 241 204 -206 -209 -3
RISULTATO DI ESERCIZIO -12.218| -12.846 -12.485 16,297 -1.6601 4.152 1.498)
ASSEGNAZIONE E PRELIEV] DA RISERVE LEGAL! 2127 2769 2736 -2.862 2.937 3.094 -187
PRELIEVI DARISERVE LEGAU 2 3 5 1 1 4 3
ASSEGNAZIONI A RISERVE LEGALI 2729 2.762 -2.801 2.953 -2.938 -3.098 -160|
IAVANZO (+) DISAVANZO () ECONOMICO -14.943 -16.605 -16.281 -19.249) -10,688 -9.246 1,342

(') Dati elaboratl dal collegio sindacale sulla base dell'allegato alla relazione del direttore generale al Bilancio preventivo 2017,
Tra le voci pill significative, sl segnala che il Valore della produzione ed il Costo della produzione sono espressi al netto del valort della GIAS e degli invalidi civili, per un ammontare
complessivamente pari, rispettivamente, 2 78.488 min/C e 78.496 min/C per i1 2017.
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8. Preventivo finanziario decisionale

Secondo la struttura del bilancio finanziario, i valori sono esposti in termini
decisionali (e sottoposti all’approvazione del consiglio di indirizzo e vigilanza)
ed in termini gestionali.

Il preventivo finanziario decisionale per l'anno 2017 risulta articolato in sei
unita previsionali di base (UPB) che sono affidate ad altrettanti centri di
responsabilita amministrativa di 1° livello individuati con la deliberazione
commissariale n. 36 del 23 ottobre 2008, adottata in attuazione delle
disposizioni contenute nell’art. 74 del decreto legge n. 112/2008, convertito
dalla legge n. 133/2008, e finalizzate, tra l'altro, alla riduzione degli assetti
organizzativi previa concentrazione delle funzioni istituzionali che svolgono
funzioni logistiche e strumentali®®

Risultano, pertanto, stanziate, in termini di competenza (comprese le partite di
giro), entrate per complessivi 405.210 min/€ ed uscite per complessivi
411.762 min/€ (con un disavanzo finanziario presunto di competenza pari a
6.551 mIn/€), come riportato nella seguente tabella.

TAB. N. 11 - PREVENTIVO FINANZIARIO DECISIONALE DI COMPETENZA (per UPB)

UPB Descrizione SRTRANE | DSGHE
min/€

1 D.C. Entrate 218.906 16.695
2 D.C. Pensioni 3.277 276.028
3 D.C. Prestazioni a sostegno del reddito 8.751 44,458
4 D.C. Risorse umane 386 2.636
5 D.C. Risorse strumentali 121 1.341
8 Altre strutture di D.G. (1) 173.769 70.604

TOTALE 405.210 411.762

(1) La UPB 8 contiene tutte le restanti strutture dell’Istituto e principalmente la D.C. Bilanci e servizi fiscali. Tra le entrate
si evidenzia che I'importo di 107.371 mIn/€ & costituito da Trasferimenti correnti da parte dello Stato alla direzione centrale
Bilanci e servizi fiscali.

9. Preventivo finanziario gestionale
9.1. La gestione finanziaria di competenza

La gestione finanziaria di competenza presenta un disavanzo
complessivamente pari a 6.551 min/€ (a fronte del disavanzo di 3.828 min/€
delle previsioni assestate 2016), quale somma algebrica di 5.825 min/€ di
disavanzo delle partite correnti (-3.318 min/€ nel 2016) e di 726 min/€ di

26 - In particolare si ricorda la nuova denominazione delle UPB e dei corrispettivi centri di responsabilita, con Ila
contestuale soppressione della UPB 6~ - Sistemi informativi e telecomunicazioni e UPB 7~ - Formazione e
sviluppo competenze, le cui risorse, in entrata ed in uscita, sono state trasferite, rispettivamente, alla UPB 5 -

D.C. Risorse strumentali ed alla UPB 4 - D.C. Risorse umane. P M

34,
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disavanzo delle partite in conto capitale (-510 miIn/€ del 2016).

In particolare, per il 2017 si evidenziano entrate di parte corrente per
complessivi 330.865 min/€ e uscite di parte corrente per complessivi
336.690 mIn/€; il disavanzo finanziario in conto capitale e il risultato della
differenza delle entrate per 8.176 miIn/€ e delle uscite per 8.902 miIn/€.

Nella successiva tabella n. 12 vengono rappresentate le previsioni finanziarie di
competenza per il 2017, raffrontate con i corrispondenti dati del consuntivo
2012, 2013, 2014 e 2015 e con le previsioni assestate 2016.

TAB. N. 12 : GESTIONE FINANZIARIA DI COMPETENZA
(importi in milioni di euro)

Differenze |

Previsioni

CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO |PREVISIONI 2016 2017 su
2012 2013 2014 2015 AsSESTATE | PREVISIONIZOIT] o ictont
2016

Assestate
ENTRATE 382.065 397.701 423.975 415.105 405.548 405.210 -338
di parte corrente (Titolo ) 306.263 313.653 314,529 323.098 328.384 330.865 2.481
in conto capitale (Titolo 1) 20.154 26.000 49.065 29.907 14.824 8.176 -6.648
per partite di giro (Titolo 1V) 55.648 58.048 60.381 62.100 62.340 66.169 3.829
USCITE 391.851 406.425 430.982 413.672 409.376 411.762 2.386
di parte corrente (Titolo I) 315.438 322.452 321.207 326.530 331.702 336.690 4.9088
in conto capitale (Titolo 1) 20.765 25.925 49.394 25.042 15.334 8.902 -6.432
per partite di giro (Titolo IV) 55648 58.048 60.381 62.100 62.340 66.169 3.829
RISULTATO FINANZIARIO -9.786 -8.724 -7.007 1.433 -3.828 -6.551 -2.722
di parte corrente -9.175 -8.799 -6.678 -3.432 -3.318 -5.825 -2.507|
in conto capitale -611 75 -329 4.865 -510 -726 -216)

9.2. Sintesi delle entrate e delle spese correnti
Quanto alle singole poste del preventivo finanziario 2017, si riporta, nelle
tabelle n. 13 e n. 14 delle pagine seguenti, una sintesi per categoria dei
movimenti di entrata e di spesa di parte corrente in termini di competenza,

evidenziando, altresi, gli scostamenti previsti rispetto ai corrispondenti valori
previsti per |'esercizio precedente.
AP

e
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TAB. N. 13 : SINTESI DELLE ENTRATE CORRENT]
(importi in milioni di euro)

Differenze
PREVISIONI Previsloni
ENTRATE CORRENTI CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO 201 PREVISIONI 2017 su
Titolo | 2012 2013 2014 2016 ASSESTATE 2017 Previsioni
2016
Assestate
ENTRATE CONTRIBUTIVE 208.076 210.141 211.462 214.787 218.567 219.287 720
f;"é?;t‘i"e contributive a carico dei datori di favoro efo degli 206.833 208.974 210.255 213.583 217.369 218.170 801
;)::t:zn?l partecipazione degli iscritli all'onere di specifiche 1.243 1167 1207 1.204 1.198 1117 .81
ENTRATE DERIVANTI DA TRASFERIMENT]
94.131 99.396 98.7 103.957 105.504 107.508 2.004
CORRENTI “
Trasfeimenti da parte dello Stato 93.801 99.076 98.441 103.773 105.363 107.371 2.008
Trasferimenti da parte delle Regioni 1 0 4 1 0 0 0
Trasferimenti da parte di altri Enti del settore pubblico 329 320 289 183 141 137 -4
ALTRE ENTRATE 4.056 4116 4.334 4.354 4.313 4.071 -242
Entr.at'e derivanti dalla vendita di beni e dalla prestazione di 77 82 82 75 85 68 A7
servizi
Redditi e proventi patrimoniali 414 446 454 500 387 236 -151
Poste correttive e compensative di spese correnti 2.793 2.811 2.966 3.028 2.907 2877 -30
Entrate non classificabili in altre voci 772 776 831 751 934 890 -44
TOTALE 306.263 313.653 314.529 323.098 328.384 330.865 2.481
TAB. N. 14 : SINTESI DELLE USCITE CORRENTI
{importi in milioni di euro}
Differenze
PREVISIO Previsioni
USCITE CORRENTI CONSUNTWO | consunTivo | consunTivo | consunTivo 201; N previsiont | 2017 su
Titolo | 2012 2013 2014 2015 ASSESTATE 2017 Previsioni
2016
Assestate
FUNZIONAMENTO 3.522 2.613 2.466 2.328 2.472 2.454 -18
Uscite per gli organi dell'Ente 4 4 3 4 4 4 0
Oneri per il personale in attivita di servizio 1.908 1.813 1.745 1.720 1.750 1.761 11
Uscite per lI'acquisto di beni di consumo e di servizi 1.610 795 717 604 718 689 -29
INTERVENTI DIVERSI 311.561 319.517 318.428 323.890 328.900 333.912 5.012
Uscite per prestazioni istituzionali 295.742 303.464 303.401 307.831 309.007 312.542 3.5635
Trasferimenti passivi 5.978 5.504 5.493 4613 4.479 3.850 -629
Oneri finanziari 71 85 51 29 34 34 0
Oneri tributari 350 366 281 253 245 250 5
Poste correttive e compensative di entrate correnti 9.031 9.049 8.307 10.278 13.884 15.474 1.590
Uscite non classificabili in altre voci 389 1.049 895 886 1.252 1.763 511
TRATT. DI QUIESCENZA, INT. E SOST. 355 323 314 312 330 324 -6
Oneri per il personale in quiescenza 355 323 314 312 330 324 -6
TOTALE 315.438 322.4583 321.208 326.530 331.702 336.690 4.988 /u
L=

Si ritiene di dover evidenziare alcuni aspetti delle previsioni 2017 qu?H
risultano dalle precedenti tabelle, con particolare riferimento alla parte corrente”

delle entrate e delle uscite.
Per quanto riguarda le prime si osserva che: Q\{\Q/
> le entrate contributive nel loro complesso (incluse le voci dell’'ex INPDAP

e dell’ex ENPALS) ammontano a 219.287 min/€ e si riferiscono:
v per 218.170 min/€ alla Cat. 1~ - Aliquote contributive a carico dei
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datori di lavoro e/o degli iscritti, con un aumento di 801 min/€ rispetto
ai 217.369 min/€ dell’assestato 2016 (+0,4%),

v per 1.117 min/€ alla Cat. 2~ - Quote di partecipazione degli iscritti
all’onere di specifiche gestioni, con una diminuzione di 81 mIn/€ rispetto
ai 1.198 min/€ dell’assestato 2016 (-6,8%), imputabile principalmente
a minori contributi di solidarieta a carico dei pensionati delle gestioni
previdenziali obbligatorie e a minori proventi derivanti dal divieto di
cumulo tra pensione e retribuzione e per valori di riscatto,

come rappresentato nella precedente tabella n. 13.

TAB. N. 15 : DETTAGLIO ANDAMENTO ENTRATE CONTRIBUTIVE
(importi in milioni di euro)

Entrate contributive
Differenze
CONSUNTIVO CONSUNTIVO | CONSUNTIVO CONSUNTIVO PREz\gf;ONI PREVISIONI Previsioni 2017
2012 2013 2014 2015 ASSESTATE 2017 su Previsioni

2016 assestate

gﬁg;;ONE PRIVATA 154,278 154.189 155.885 159.437 162.631 164.361 1.730
GESTIONE PUBBLICA
(ex INPDAP) 53.798 55.952 55.577 55.350 55.936 54.926 -1.010,
208.076 210.141 211.462 214,787 218.567 219.287 720
> le entrate derivanti da trasferimenti correnti ammontano a

107.508 min/€, con wun incremento di 2.004 min/€, rispetto ai

105.504 min/€ dell’assestato 2016 (+1,9%), e si riferiscono per:

v 107.371 min/€ alla Cat. 3~ - Trasferimenti da parte dello Stato a
copertura degli oneri non previdenziali, con un incremento di
2.008 min/€ rispetto all’assestato 2016;

v 137 min/€ alla Cat. 6~ - Trasferimenti da parte di altri Enti del settore
pubblico, riferibili in gran parte al centro di responsabilita pensioni,
finalizzati alla copertura di prestazioni economiche temporanee;

> le altre entrate hanno dato luogo a previsioni per complessivi 4.071 min/€

(con un decremento di 242 min/€ rispetto all’assestato 2016), con
riferimento principalmente ai redditi e proventi patrimoniali, che passano da

- 387 min/€ dell’assestato 2016 a 236 miIn/€ del preventivo 2017, a seguito

dei minori introiti per interessi versati dagli iscritti beneficiari di mutui e
prestiti annuali e pluriennali delle prestazioni creditizie e sociali, ed alle
poste correttive e compensative di spese correnti, che passano da 2.907
min/€ dell’assestato 2016 a 2.877 miIn/€ del preventivo 2017 a seguito dei
minori recuperi di prestazioni a sostegno del reddito. P \ )

. (i~
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Sul versante delle uscite correnti - specificate nella precedente tabella n. 14
- Si osserva che le stesse sono state stanziate per complessivi 336.690 mIn/€,
a fronte dei 331.702 miIn/€ dell’assestato 2016 (+1,5%).

In proposito, il collegio, nel rinviare |'analisi delle spese di funzionamento al
paragrafo 10 della presente relazione, in questa sede rappresenta, per la loro
significativita, i seguenti fenomeni:

> le wuscite per interventi diversi ammontano, nel complesso, a

333.912 min/€ e si riferiscono principalmente per:

v 312.542 miIn/€ alla Cat. 5~ - Uscite per prestazioni istituzionali, a fronte
dei 309.007 min/€ dell'assestato 2016, con un incremento di
3.535 mIn/€ (+1,1%), quale somma dell'incremento (+2.775 min/€)
delle spese per prestazioni pensionistiche e relativi assegni di
accompagnamento (incluse le voci dell’'ex INPDAP e dell’'ex ENPALS),
che passano dai 272.541 min/€ dell’assestato 2016 ai 275.316 min/€
preventivo 2017, come rappresentato nella tabella n. 16 che segue, e
dell'incremento (+760 min/€) degli oneri per prestazioni aventi
carattere temporaneo, che passano dai 36.466 min/€ dell’assestato
2016 ai 37.226 min/€ preventivo 2017;

TAB. N. 16 : DETTAGLIO ANDAMENTO PRESTAZIONI PENSIONISTICHE
(importi in milioni di euro)

Prestazioni pensionistiche
Differenze
CONSUNTIVO CONSUNTIVO CONSUNTIVO CONSUNTIVO PREZ\QEGIONI PREVISIONI Previsioni 2017
2012 2013 2014 2015 2017 su Previsioni
ASSESTATE

2016 assestate

(CfEFS,;)'ONE PRIVATA 198.381 202.596 203.573 206.099 205.465 206.554 1.089
GESTIONE PUBBLICA
(ex INPDAP) 63.106 64.542 65.244 66.976 67.076 68.762 1.686
TOTALE 261.487 267.138 268.817 273.075 272.541 275.316 2.775
v 3.850 min/€ alla Cat. 6~ - trasferimenti passivi, a fronte dei

4.479 min/€ dell’'assestato 2016 (-629 min/€, pari a -14,0%), e che si \/
riferiscono per 2.838 min/€ ai trasferimenti allo Stato e per 1.012 min/€ "
ad altri trasferimenti;
34 min/€ alla Cat. 7™ - oneri finanziari (stesso dato del 2016); ~— \_/
250 miIn/€ alla Cat. 8~ - oneri tributari (+5 min/€ rispetto al 2016);
15.474 min/€ alla Cat. 9~ - poste correttive e compensative di entrate
correnti, che, a fronte dei 13.884 mln/€ dell’assestato 2016, presentano
un aumento di 1.590 min/€ (+11,5%), con particolare riferimento
all'onere derivante dall'esonero dal versamento del 40 per cento dei
complessivi contributi previdenziali a carico dei datori di lavoro, in
relazione alle nuove assunzioni con contratto di lavoro a tempo
indeterminato, ai sensi dell'art. 1, commi 178 e seguenti, della legge 28
dicembre 2015, n. 208 (cap. 1U1209066);

ENANERN
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v 1.763 min/€ alla Cat. 10~ - uscite non classificabili in altre voci
(+511 miIn/€ rispetto al 2016).

9.3. La gestione finanziaria di cassa

La gestione finanziaria di cassa relativa all'anno 2017, al lordo dei
trasferimenti dal bilancio dello Stato (103.821 min/€) ed al netto delle
anticipazioni di cassa dello Stato per il fabbisogno delle gestioni previdenziali e
assistenziali (2.269 min/€), & rappresentata da 390.534 min/€ di riscossioni®’
(384.789 mIn/€ nel 2016) e da 409.132 min/€ di pagamenti (401.023 min/€
nel 2016), con un disavanzo di cassa che si attesta a 18.598 min/€
(16.234 min/€ nel 2016).

Tale disavanzo di cassa (fabbisogno netto) € coperto in parte dalle anticipazioni
dello Stato sul fabbisogno finanziario delle gestioni previdenziali per
2.269 min/€ (8.143 miIn/€ nel 2016) e per la restante parte dalle giacenze di
cassa dell'INPS, che, pertanto, si riducono di 16.329 min/€, rispetto alla
diminuzione di 8.091 min/€ prevista per il 2016.

Si precisa che I'ammontare delle entrate derivanti da trasferimenti correnti a
carico del bilancio dello Stato (cfr. il paragrafo precedente), quantificati in
107.371 miIn/€, € espresso in termini di competenza finanziaria, mentre
I'importo di 103.821 min/€, a titolo di trasferimenti dal bilancio dello Stato
(vedi tabella n. 2), rappresenta valori espressi in termini di cassa.

Il presunto debito verso lo Stato per anticipazioni di cassa alla data del 31
dicembre 2017 risulta complessivamente pari a 131.446 min/€ (129.177 min/€
al 1 gennaio 2017), di cui 32.155 miIn/€ per anticipazioni di Tesoreria e
99.291 min/€ per anticipazioni a carico del Bilancio dello Stato sul fabbisogno
delle gestioni previdenziali.

Relativamente alle previsioni dei dati di cassa, il collegio ribadisce
l'invito all’Istituto a formulare le previsioni sulla base di una stima
rigorosa e aggiornata dei potenziali pagamenti totali e conferma
I'esigenza che sia esposto il dettaglio delle riscossioni e dei pagamenti
suddivisi in conto competenza e in conto residui.

In particolare, il collegio sottolinea l'importanza di pervenire ad una

congrua previsione della massa spendibile e di quella acquisibile,

considerato che:

v le previsioni di uscita di cassa originarie 2017 esposte, nelle
quasi totalita dei capitoli, uguali alle previsioni di competenza,
sembrano non tener conto dei possibili pagamenti in conto
residui:

27 - Le riscossioni al lordo delle anticipazioni dello Stato per il fabbisogno delle gestioni previdenziali e assistenziali

ammontano a 392.803 min/€. ,
Ve Fy i —
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TAB. N. 17 - PREVISIONI FINANZIARIE - USCITE

(importi in min/€)

015512

e e Previsioni di s
uPB Residui !nmall competenza Pre\_nstlonl_dl Cassa
presunti 2017 originarie 2017 originarie 2017

1. Entrate 5.751,1 16.695,4 16.604,5
2. Pensioni 3.537,9 276.027,6 276.021,1
3. Prestazioni a sostegno del reddito 1.958,0 44.457,9 44,434,6
4. Risorse umane 448,4 2.635,9 2.635,9
5. Risorse strumentali 882,9 1.340,7 1.340,8
8. Altre strutture D. G. 144.070,4 70.604,2 68.095,2

TOTALE 156.648,7 411.761,7 409.132,1

v e che fenomeno analogo é rilevabile per Ile entrate che

presentano caratteri accentuati per le UPB 1 e 8:

TAB. N. 18 - PREVISIONI FINANZIARIE - ENTRATE

(importi in min/€)

uPB Residui !niziali :;::)j:enrjzc: Pre\'lis_ioni'di Cassa
presunti 2017 originarie 2017 originarie 2017
1. Entrate 105.383,9 218.905,8 210.043,5
2. Pensioni 8.633,0 3.277,2 3.209,1
3. Prestazioni a sostegno del reddito 1.713,3 8.750,6 8.753,7
4. Risorse umane 42,6 386,4 386,4
5. Risorse strumentali 368,5 121,2 146,7
8. Altre strutture D. G. 43.302,1 173.769,1 170.263,9
TOTALE 159.443,4 405.210,3 392.803,3

9.4.

La situazione amministrativa

Per l'esercizio 2017, la situazione amministrativa registra un avanzo
presunto al 31.12.2017 pari a 26.411 min/€, rispetto all’avanzo di
32.963 min/€ previsto per il 2016, ed & cosi costituita: A

,\ K

'y N
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TAB. N. 19: SITUAZIONE AMMINISTRATIVA
(importi in mIn/€)

Fondo di cassa al 31.12.2016 30.168
Residui attivi al 31.12.2016 159.443
Residui passivi al 31.12.2016 (%) 156.648
Avanzo di amministrazione presunto all'1.1.2017 32,963
/Accertamenti al 31.12.2017 405.210
Impegni al 31.12.2017 411.762
Disavanzo di competenza presunto al 31.12.2017 -6.551
Avanzo di amministrazione presunto al 31.12.2017 26.411

(*) Limporto dei residui passivi presente in tabella diverge da quello riportato in tabella n. 5
in quanto nettizzato degli importi presenti nelle voci Depositi cauzionali, Debiti v/aziende per
depositi, Debiti v/regioni per assegni familiari, Debiti v/INADEL Legge 303/74, Presunta
insussitenza dei Residui passivi, Debiti diversi e Anticipazioni ricevute per pagamenti di
prestazioni per conto di altri Enti

Tale avanzo presunto di amministrazione al 31.12.2017 annovera, tra
le proprie componenti, residui attivi per i quali si richiama nuovamente
la necessita di una pia incisiva ed approfondita verifica della
sussistenza dei presupposti giuridici e contabili che ne giustifichino il
mantenimento. La medesima verifica va effettuata anche con
riferimento ai residui passivi.

Cio si rende ancora piu urgente in considerazione del pit volte rilevato
disallineamento tra la situazione patrimoniale e quella amministrativa,
le quali, se riconciliate, avrebbero evidenti effetti sul risultato
complessivo di amministrazione.

Infatti, I'ingente mole dei residui attivi pone sempre maggiori dubbi
sulla reale qualita dei crediti sottostanti; cio in considerazione sia dei
perduranti elevati processi di svalutazione e di accantonamento
annuale, sia del riaccertamento annuale delle insussistenze dell’attivo.

La tabella seguente riporta I'andamento dei residui nel corso dei diversi esercizi
finanziari.

TAB. N. 20 : ANDAMENTO DE| RESIDUI
(importi in min/€)

2012 2013 2014 2015 2016 2017
Residui . . . . Preventivo ) [j”
Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Preventivo L
assestato

Attivi 122315 132.606 144.255 146.828 159.443 171.850
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10. Le spese di funzionamento

Preliminarmente, il collegio evidenzia che nell’allegato tecnico
predisposto dal direttore generale é presente I’allegato n. 2 relativo al
“"Piano degli acquisti”, nel quale trovano sintetica descrizione i
contratti pluriennali in corso.

Al riguardo, il collegio fa riserva di procedere all’esame dei singoli atti
inerenti al piano in parola, in sede di verifica delle singole
determinazioni ad esso collegate.

Si rappresenta, altresi, che il “"programma triennale dei lavori 2017~
2019”, di cui all’allegato n. 3 dell’allegato tecnico predisposto dal
direttore generale, é esposto in forma sintetica, non riportando il
dettaglio dei singoli interventi programmati, bensi solo I'ammontare
della spesa prevista a livello regionale, suddivisa in relazione ai
capitoli di bilancio di imputazione.

Le spese di funzionamento (di parte corrente e in c/capitale) risultano
complessivamente pari a 4.152,47 mIn/€, con un incremento di 23,42 min/€
(pari a +0,6%), rispetto all’assestato 2016.

In particolare, le spese correnti sono state stanziate per 3.782,91 min/€, con
una diminuzione di 29,51 min/€, rispetto ai 3.812,42 mIn/€ dell’assestato 2016
(pari a -0,8%); le spese obbligatorie sono pari a 3.010,86 mIn/€ e presentano,
rispetto all’assestato 2016, una diminuzione di 50,89 miIn/€ (pari a -1,7%),
mentre quelle non obbligatorie sono pari a 772,05 min/€, con un incremento di
21,3828mln/€ (pari a +2.9%), come riepilogato nelle seguenti tabelle n. 21 e
n. 22°°.

Le spese in conto capitale sono pari a 369,56 min/€, rispetto ai
316,63 miIn/€ dell’assestato 2016, con una crescita di 52,93 min/€ (+16,7%).

|

28 - Cfr. il paragrafo “"Spese di funzionamento dell’Ente” riportato nell'allegato tecnico predisposto dal diﬁore
generale (da pag. 61 a pag. 79).

42
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TAB. N. 21 : SINTES!I TOTALI SPESE DI FUNZIONAMENTO
(importi in milioni di euro)

Differenze
PREVISIONI Prevision
CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO 2016 PREVISIONI 2017 su
2012 2013 2014 2015 ASSESTATE 2017 Previsioni
2016
Assestate
SPESE CORRENTI 4.231,00 3.932,17 3.616,04 3.473,51 3.812,42 3.782,91 -29,51
Parte obbligatoria 3.584,96 3.200,86 2.911,77 2.844,27 3.061,75 3.010,86 -50,89
Parte non obbligatoria 646,04 731,31 704,27 629,24 750,67 772,05 21,38
SPESE IN C/CAPITALE 300,37 277,43 222,62 230,28 316,63 369,56 52,93
Parte obbligatoria 160,05 107,73 69,38 75,12 124,50 135,44 10,94
Parte non obbligatoria 140,32 169,7 153,24 155,16 192,13 234,12 41,99
TOTALE 4,531,37 4.209,60 3.838,66 3.703,79 4.129,05 4.152,47 23,42
Parte obbligatoria 3.745,01 3.308,59 2.981,15 2.919,39 3.186,25 3.146,30 -39,95
Parte non obbligatoria 786,36 901,01 857,51 784,40 942,80 1.006,17 63,37
TAB. N. 22 : SPESE DI FUNZIONAMENTO DI PARTE CORRENTE
(importi in milioni di euro)
PREVISIONI Differenze
TITOLO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO 2016 PREVISIONI |Previsioni 2017
2012 2013 2014 2015 ASSESTATE 2017 su Previsioni
2016 Assestate
Cat. 1 - Uscite per gli Organ! 413 3,98 3,27 3,74 4,21 421 0,00
dell’Ente
Parte obbligatoria 3,50 3,03 2,68 317 3,29 3,29 0,00
Parte non obbligatoria 0,63 0,95 0,59 0,57 0,92 0,92 0,00
Cat. 2 - Oneri per il personale 1.908,08 1.813,27 1.745,07 1.720,18 1.750,04 1.760,60 10,56
in attivita dl servizio
Parte obbligatoria 1.854,56 1.764,17 1.704,46 1.687,55 1.703,69 1.714,39 10,70
Parte non obbligatoria 53,52 49,10 40,61 32,63 46,35 46,21 -0,14
Cat. 3 - Oneri per il personale 354,74 323,09 314,34 311,64 329,80 323,96 .5,84
in qulescenza
Parte obbligatoria 354,74 323,09 314,34 311,64 329,80 323,96 -5,84
Parte non obbligatoria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cat. 4 - Uscite per I'acquisto di
beni di consumo e di 1.608,23 794,69 716,64 603,42 717,21 688,26 -28,95
servizi
Parte obbligatoria 1.043,58 258,83 203,46 149,79 158,46 107,64 -50,82
Parte non obbligatoria 564,65 535,86 513,18 453,63 558,75 580,62 21,87
Catt. 6 e 8 : Altre spese di funzionamento
(Trasferimenti passivi, 38,73 39,41 35,23 35,02 33,07 33,22 0,15
oneri tributari) (a)
Parte obbligatoria 16,34 17,63 13,98 14,57 13,59 13,76 0,17
Parte non obbligatoria 22,38 21,78 21,25 20,45 19,48 19,46 -0,02
Cat. 10 - Altre spese di funzionamento
{Spese non classificabili 317,09 957,73 801,49 799,51 978,09 972,66 -5,43
in altre voci)
Parte obbligatoria 312,24 834,11 672,85 677,55 852,92 847,82 -5,10
Parte non obbligatoria 4,85 123,62 128,64 121,96 125,17, 124,84 -0,33]
TOTALE COMPLESSIVO 4.231,00 3.932,17 3.616,04 3.473,51 3.812,42 3.782,91 -29,51
Parte obbligatoria 3.584,96 3.200,86 2.911,77 2.844,27 3.061,75 3.010,86 -50,89
Parte non obbligatoria 646,04 731,31 704,27 629,24 750,67 772,05 21,38

Per quanto riguarda le specifiche voci di uscita di parte

quanto segue.
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a) categoria 1~ - uscite per gli organi dell’Ente

La spesa che si prevede di sostenere nell’anno in esame per la categoria in
epigrafe e pari a 4,21 miIn/€, stesso dato dell’assestato 2016.
b) categoria 2~ - oneri per il personale in attivita di servizio
Gli oneri per il personale in attivita di servizio, ripartiti fra il centro di
responsabilita direzione centrale risorse umane — UPB n. 4 — e quello della
direzione centrale risorse strumentali — UPB n. 5 —, per I'anno in esame,

ammontano a complessivi 1.760,60 mIn/€; rispetto alle previsioni assestate
2016 (1.750,04 miIn/€), si registra una crescita di 10,56 min/€ (+0,6%).

Per un raffronto piu significativo con i risultati dell’anno precedente, il
collegio ha elaborato la seguente tabella n. 23, nella quale si riportano le
principali voci di spesa per il personale previste per il 2017, poste a
raffronto con il totale delle spese per le analoghe voci riferito agli esercizi
2012, 2013, 2014 e 2015, nonché alle previsioni assestate 2016.

TAB. N. 23 : PRINCIPALI ONERI PER I PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO
(importi in euro)

Voce di spesa Consuntivo 2012 | Consuntivo2013 | Consuntivo204 | Consuntivo 2015 P'e;';ssfs':'af:m Prevision 2017
{importiin euro)

Stipendi i fissi al |
Pipendi e assegni liss al personale a tempo 883807.11381 90286925058  865.807.27078|  809.146.64506)  805.100.000,00]  804.000.000,00
indeterminato e determinato
Straordinario 2881637515 2500000000| 1945872544 1631611591  19.000.000,000  19.000.000,00
Mission {interno - estero) 20611768,14|  20960537,76|  18995.15476| 1411446633  23.950.400,00]  23.950.400,00
Spese per il personale comandato 34,791.625,09 31.000.000,00 16.000.000,00 15.000.000,00 15.000.000,00 10.000.000,00
Fondi trattamento accessorio 50054224340  434.989.466,81 42950559950  485.449.622,28| 47348087536  486.602.271,72
Oneri previdenziali 346.838.99754| 33154484161 32497836862 31770919780  330.534.082,00|  333.702.658,00

Totale 1815.408.123,13 174636409676 1.674.835.119,10| 1657.826.04747| 1.667.065.357,36| 1.677.255.329,72

Al riguardo, si evidenzia quanto segue:

Dotazione organica e consistenze

L’art. 8, comma 2, lett. e) del regolamento di amministrazione e contabilita
prevede che costituisce allegato al bilancio “/a pianta organica del personale
dell'Istituto”. In proposito, si prende atto che nell’allegato tecnico &
presente una tabella dove viene rappresentata la consistenza prevista del
personale in forza presso I'Istituto alla data del 31 dicembre 2017, nonché
la relativa dotazione organica, approvata con determinazione n. 58 del

12.5.2014. /éy( j% &\m

Bilancio preventivo - 2017 Tomo I



315517

5
[ TIE VR S

Di seguito la relativa tabella che riporta anche la consistenza all’1.10.2016
(si fa presente che, con nota prot n. 000420.13-01-2017, il Ministero del

lavoro e delle politiche sociali

- direzione generale per le politiche

previdenziali e assicurative ha restituito la determinazione n. 140 del
TAB. N. 24 : CONSISTENZA DEL PERSONALE
Dotazione Dotazione
Consistenza al Consistenza al
Fascla / posizione economica organica da organica da 01.10.2016 31.12.2017
Det. n. 58/2014 | Det. n.140/2016 - o
Dirigenti | fascia 48 48 45 42
Dirigenza Dirigenti Il fascia 464 464 451 447
Totale Dirigenti 512 512 496 489
Aree Professionistl e personale 996 996 973 945
medico
Personale non dirlgenziale \yopale Aree A/8B/C (1) 28.479 28.414 27.015 26.287
dell fessionall
€ dellearee protessiona Insegnanti+DIr. Scol. 12 12 17 15
Totale personale non dirigenziale 29.487 29.422 28.005 27.247
Totale INPS 29.999 29.934 28.501 27.736

Spese per stipendi ed assegni fissi

Circa la quantificazione delle spese per stipendi ed assegni fissi, riportata
nel cap. 4U1102001 per un importo pari a 804 min/€, rispetto ai 805 min/€
previsti per l'anno precedente, nell’allegato tecnico si precisa che “/a
previsione di spesa € stata stimata in relazione alla consistenza del
personale nel 2017 definito tenendo conto del personale in forza al 1°
ottobre 2016 nonché delle cessazioni di personale previste e delle eventuali
assunzioni nel corso del 2017. L'importo € comprensivo delle seguenti voci:
stipendio tabellare, RIA media, indennita di ente e assegno per il nucleo
familiare. Si fa presente che, in relazione a possibili nuove disposizioni
normative sulla materia specifica, potrebbero rendersi necessarie
rideterminazioni dello stanziamento"*°.

Spese per il trattamento accessorio

Come si puo notare nella successiva tabella n. 25, in relazione alle
previsioni proposte, dal raffronto con le precedenti previsioni 2016
assestate, emerge l'incremento di spesa delle voci relative ai fondi per i
trattamenti accessori (cap. 4U1102020-4U1102022-4U1102025-
4U1102027). In merito, I’"Amministrazione nel documento in esame afferma
che “o stanziamento é stato determinato in base ad elaborazioni sui dati
delle cessazioni presuntive e sulla scorta degli approfondimenti condotti con

il Ministero dell'economia e delle finanze. Gli importi indicati, suscettibili di R, (‘
modifiche alla definizione delle disposizioni legislative e regolamentari
(legge stabilita 2017 e circolari ministeriali), fanno al momento riferimento
ai valori certificati dei fondi per I'anno 2015 che costituiscono, a normativa

vigente, il limite massimo prevedibile.”*°.
i
! M
45 \

#
A

29 - Cfr. pag. 69 dell’allegato tecnico
30 - Cfr. pag. 70 e 71 dell'allegato tecnico.
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TAB. N. 25: SPESE TRATTAMENTO ACCESSORIO E PERSONALE COMANDATO
(importi in unita di euro)

Differenze Previsioni
Spese poste a carico dei fondi PREVISEISO.IT\ZMG PREVISIONI 2017 |2017 su Previsionl 2016
ASS TE Asscstate
Fondo per la retrib. di posizione e di risultato del personale dirigente prima
fascia (cap. 4U1102027) 10.934.981,48 10.934.347,53 -633,95)
Fondo perla retnb. di posizione e di risullato del persaonale dirigente
seconda fascia (cap. 4U1102020) 55.681.366,29 56.247.223,83 565.857,54
Fondo unico di ente (personale non dirigente - compreso personale r.e.
(cap. 4U1102025) 354.940.514,00 366.914.850,00 11,974.336,00
Professionisti area medica (cap. 4U1102022) 32.222.322,72 32.804.159,49 581.836,77
Itri professionisti (cap. 4U1102021) 19.701.690,87 19.701.690,87 0,00
Lavoro straordinario {cap. 4U1102002) 19.000.000,00 15.000.000,00 0,01
Incentivi progettazione area tecnico edilizia (cap. 4U1102024) 1.415,524,98| 1.631.382,97 215.857,99
Incarichi direzezione agenzia ed elevate professionalita
(cap. 4U1102032) 2.500.000,00| 2.500.000,00 0,00
[Spese personale comandato * (cap. 4U1102029) 15.000.000,00 10.000.000,00 -5.000.000,00
Totale generale 511.396.400,34 519.733.654,69 8.337.254,35

*Capitolo di natura non obbligatoria

Con specifico riferimento alla quantificazione delle risorse destinate
al finanziamento della contrattazione integrativa, il collegio si
riserva, in sede di esame dei Fondi relativi ai contratti integrativi
per l'anno 2017°', di verificarne la congruita, precisando che gli
stanziamenti previsti, in assenza di certificazione, non autorizzano
I'utilizzo a titolo definitivo dei relativi importi.

Inoltre, si evidenzia che una componente significativa dei predetti
fondi e costituita dalle risorse derivanti dall’applicazione
dell’art. 18, comma 3, della legge n. 88/1989, sulla cui
determinazione I'allegato tecnico non fornisce indicazioni.

Per completezza di esposizione, nella seguente tabella n. 26 vengono
evidenziati gli oneri per il personale raffrontati con i corrispondenti valori
degli esercizi precedenti.

31 -

Il collegio & tenuto a controllare I'andamento dei costi per il personale, in sede di verifica delle compatibilita degli
stessi con i vincoli di bilancio, attraverso I'esame delle relazioni illustrative tecnico-finanziarie presentate a
corredo dei CCNI di Ente, come dal combinato disposto degli artt. 40, comma 3, e 48, comma 5, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

v l 46(3\\;/
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TAB. N. 26: ONERI PER IL PERSONALE

(importi in migtiaia di euro)
TITOLO | Differenze
Previsioni
USCITE CO
RRENTI CONSUNTIVO PREVISIONI PREVISIONI 2017 su
2015 201 2017 Previsioni
. . ASSESTATE
Cat. 2% Oneri per il personale 2016
Assestate
CdR D.C. Risorse umane (UPB 4)
Stipendi, assegni fissi ed indennita speciali
4U1102001  |al personale di ruolo e non di ruolo a tempo 809.147 805.100 804.000 -1.100]
indeterminato e determinato
4U1102002 * |Compensi per lavoro straordinario e turni 16.316 19.000 19.000 0
401102005 * ln("l.enmté e rimborsi spese per missioni 14.003 23.800 23.800 o
allinteno
4U1102006 * Int‘ienmta e rimborso spese per missioni 112 150 150 o
allestero
401102007 * Indeqnlta e rimborso spese dl'lrasporto e di 479 1.200 1200 o
locazione al personale trasferito
Oneri previdenziale e assistenziali a carico
401102009  |dell'ente connessi ad emolumenti corrisposti 317.799, 330.534 333.703 3.169
al personale
4U1102014 * [Rimborsi spese varie al personale 96 440 300 -140
aut102015 | Quote di onorari e compelenze corfisposte 26,626 26.624 26,624 0
al personale di Ruolo professionale
Compensi accessori della retribuzione del
4U1102020  |personale dirigente (retribuzione di posizione 56.273 55.681 56.247 566
e dirisultato)
Fondo per i trattamenti accessori per il
4U1102021  |personale apparienente allarea dei 19.702 19.702 19.702 0
professionisti
401102022 Fondo per i trattamenti acclesson per.ll 32,804 32997 32,804 582
personale appartenente all'area medica
Indennita sostitutiva del preawviso a favore
4U1102023  |del personale a seguito della risoluzione del 742 1.200 1.700 500
rapporto di lavoro
aU1102004 | !eNvi per la progetazione a favore dei 1212 1416 1632 216
professionisti delfarea tecnico-edilizia
Fondo trattamenti accessori de! personale
4U1102025 |aree professionali A,B,C e qualifiche ad 365.582 354.941 366.915 11.974
' esaurimento ex ar. 15, legge n. 88/89
4U1102027 Trat!am.ento accessorio per i dirigenti 11.088 10.935 10.934 4
generali
Spese per l'erogazione dei buoni pasto al
4U1102028 personale dipendente (gid 5U1102028) 30.244 35.500 35.300 -200
4U1102029 ﬁf«?g per il personale comandato presso 15,000 15.000 10.000 5,000
. | Spese per la gestione di asili nido per i figli
4U1102030 dei dipendent (gia 5U1102030) 1.233 1.122 1.122 0
4U1102032 Indenr)lta per incarichi di direzione di 1323 2,500 2500 0
agenzia complessa
Oneri relativi ai miglioramenti de! trattamento
4U1102099  |economico del personale conseguenti al 0 12.333 12.333 0
rinnovo contratluale
TOTALE UPB 4 1.719.791 1.749.400 1.759.966) 10.566|
CdR Centro di responsabilita altre strutture di Direzione Generale (UPB 8}
Compensi a docertti interni per la formazione
gyi10zpey + | |8 EKiEStramanta 06l perendls par Carsi di 389 636 636 3
formazione richiesti da altre organizzazioni
pubbliche e private
TOTALE UPB 8 389 636 636 36
TOTALE COMPLESSIVO 1,720.180 1.750.036 1.760.602 10.602
dicul:  spese obbligatorie 1.687.552 1.703.688 1.714.394 10.706
spese non obbligatorie 32.628 46.348 46.208 -104
*capitolo di natura non obbligatoria N
% |
A OQ
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c) categoria 4/ - uscite per I'acquisto di beni di consumo e di servizi

Le uscite per l'acquisto di beni di consumo e di servizi, connesse al
funzionamento degli uffici, delle istituzioni sanitarie e degli stabili da
reddito, ammontano per I'anno 2017 a complessivi 688,26 min/€, con un
decremento, rispetto all’assestato 2016, di 28,95 miIn/€ (-4,0%).

I capitoli di spesa relativi alla categoria 4~ dell’anno 2017, raffrontati con le
voci presenti negli esercizi precedenti, vengono esposti nella seguente
tabella n. 2732,

TAB. N. 27 : USCITE PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E SERVIZI
{impori in migliaia di euro)

TIToLG | Differenze
USCITE CORRENTI CONSUNTIVO |PREVISIONI 2016 Previsionl 2017
A . . . 2015 ASSESTATE PREVISIONEZ017 su Prevlsion]
Cat. 4# Uscite per | acqunstc_) di beni di consumo e di 2016 Assestate
servizi
CdR D.C. Prestazioni a sostegno del reddito (UPB 3 )
3U1104037  |Spese per servizi svolti dalle A.S.L. 0 8 8 0)
TOTALE UPB 3 0 8 8 0
CdR D.C. Risorse umane {UPB 4 )
Gettoni presenza e nmborso ai componenti le
401104007 Commissioni e Comitati ce_nlrah e periferici eg ' 102 268 268 o
allre spese connesse con il funzionamento di tali
organismi e relativi onen riflessi
4U1104008  |Spese per concorsi 32 1.000 1.800 800
4U1104025 *|Consulenze 0 141 140 -1
401104020 Altrg s:pese'perl_acqunslo di beni di consumo e 0 10 0 10
servizi degli uffici
Spese per la sicurezza e la salute sui luoghi di
4U1104052 lavoro e per i servizi finalizzati alla imozione dei 1.466 249 0 -249
rischt (gia §U1104052)
4U1104053 Spese perla fomllurg di Prestazmnl di favoro 230 100 300 o
temporaneo (lavoro interinale)
4U1104083  |Spese per visite medico fiscali ai dipendenti 186 1.000 1.000 4]
4U1104073 *|Collaborazioni 5 78 78 0
Spese per i servizi svolti da altn Enti ed organismi
4U1104076 *|nazionali per la riscossione dei crediti verso il 0 0 100 100
personale dipendente
TOTALE UPB 4 2111 3.046 3.686 640,
CdR D.C. Risorse strumentali {UPB 5)
5U1104001 * ﬁ;c;::sto libni, pubblicazioni tecniche, quotidiani e 813 1.050 1.050 0
501104005 * Stamga quelh. acquisto carta, cancelleria e altro 315 1.070 1.056 14
materiale di consumo
5U1104006 *|Pubblicazioni monografiche e periodiche Q 30 30 0
Manutenzione e noleggio impianti, macchine,
5U1104009 *|apparecchiature sanitarie, mobilia e attrezzi ed 2.769 3.638 3.063 -575]
altri beni mobili
501104010 * Noleggio e spese di esercizio di mezzi di 168 182 182 o
trasporto
501104011 * ﬁfpf;;?e postali, telegrafiche e telefoniche degli 13.000 17.700 17.700 o
501104012 +|SPESE per utenza, acqua, illuminazione e forza 28.595 32.000 30.766 1234
motrice degli uffici
501104013 * lef;;t:ise per riscaldamento e condizionamento degli 16.364 18.500 14.803 .3.697
.|Spese di conduzione, pulizia, igiene,
501104014 sanificazione e vigilanza per i locali adibiti ad uffici 74816 84.150 92228 8.078
5U1104015 *|Fitto di locali adibiti ad uffici (gid 8U1104015) 43.347 43.050 41.465 -1.585]
Spese di manutenzione ordinaria degli stabili
5U1104016 *[strumentali di proprieta (uffici e istituzioni 4.748 9.000 8.820 -180
sanitarie) (gid 8U1104016)
SEGUE

32 - I totali della tabella n. 27 differiscono dai totali riportati per ia cat. 4~ nella tabella n. 22, in quanto quest'uitima

€ al netto degli oneri afferenti al capitolo 5U1104032 "Spese per acquisto viveri, materiali di consumo e di servizi
per la gestione della Casa di riposo di Camogli" per 650 mgl/€.
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Spese per l'organizzazione e la partecipazione a
5U1140017 *|convegni, congressi, conferenze,mostre ed altre 0 35 35 0
manifestazioni
5U1140018 *|Spese di facchinaggio, trasporti e spedizioni varie 8.153 11.000 11.000 0|
5U1§0dp1g  |SPESE peraccertamenti sanitari per la 494 25M 2571 0
concessione di prestazioni istituzionali
5U1104024 *|Oner di rappresentanza 6 7 7 0
Spese per i servizi di archivazione ex D.Lgs. n.
5U1104028 42/2004 (gid 8U1104028) 3.048 3.100 1.780 -1.320]
5U1104030 * A[lre' gpese‘per I'acqwslo di beni di consumo e 563 1.240 1319 79l
servizi degli uffici
Spese per acquisto viveri, materiali di consumo &
5U1104032 di servizi per la gestione della Casa di riposo di 642 650 650 0
Camogli
5U1104036 * S}pesel per bapqo di gara relative all'acquisizione 270 640 740 100
di beni e servizi
Spese perla tr issione dati (coll Wi in
.|teleprocessing, rete fonia-dati, accesso alle reti di
5U1104039 trasmissione dati, accesso alle reti trasmissione 1.982 2.050 2.000 -50
dati di altri organismi)
Stampati, nastri magnetici, pellicole ed altro
5U1104040 *|materiale di consumo per la slaborazione 1.603 2.900 3.000 100]
automatica dei dati
.|Manutenzione macchine e attrezzature connesse
5U1104041 con la elaborazione automatica dati e software 9393 10.000 22182 12152
Spese per I'accesso ai sistemi informativi di altri
5U1104042 *(Enti (Corte di Cassazione, ISTAT, Istituto 403 800 800 0
poligrafico e Zecca dello Stato, ecc)
5U1104044 *|Premi di assicurazione 2.874 3.912 4.134 222
5U1104049 -|Noleggio apparechiature elstironiche & canone 16.926 17.200 14.300 .2.900
per licenze d'uso prodotti software
5U1104050 -|AsSsistenza tecnico specialistica, manutenzione 96.465 77.000 89.000 12,000
software e altri servizi informatici
Spese per ['attivita di monitoraggio sulla
esecuzione dei contratti per la progettazione,
5U1104051 *|realizzazione, manutenzione, gestione e 741 1.000 530 -470
conduzione operativa di sistemi informativi
automatizzati
5U1104055 | SPese per I sevizi di rasmissione dali fomiti dalla 67.173 74.000 32530 -41.470
rete unitana per la pubblica amministrazione
5U1104086  [SPeSe per servizi relativi alla "Business 17.276 20500 13.555 -6.945
Continuity Disaster Recovery’
Fitto di stabili adibiti ad uffici gia di proprieta
trasferiti al FIP - Fondo comune di investimento
5U1104057 immobiliare di tipo chiuso - ai sensi deli'art. 4 del 59.299 54.000 53.000] -1.000
DL 351/2001 convertito nella Legge 410/2001
(gia 8U1104057)
501104058 Spelse per la comunicazione istituzionale 290 1.209 1.229 0
dell'utenza
Spese per erogazioni pubblicitarie relative alla
5U1104060 *|divuigazione di notizie concementi organizzazione 0 14 14 -0
@ attivita dell'lstituto
5U1104061 *|Spese per relazioni pubbliche 0 7 7 0
5U1104067 _*|Spese per servizi di contact center 84.827 100.500 94.200 -6.300
.|Oneri per [a gestione degli archivi e relativa
5U1104069 dematerializzazione (gia 8U1104069) 18.998 19.000 20.320 1.320
.|Spese per servizi di impiantistica degli stabili
5U1104072 strumentali di proprieta o presi in affitto 20.564 26.400 21.595 -4.805)
5U1104075 |SPese per 'acquisto di servizi professionali 0 56.000 60.512 4512
specialistici a supporto dei sistemi informativi
TOTALE UPB 5 §97.025 696.125 662,143 -33.982
CdR Centro dl responsabilita altre strutture di Direzlone Generale (UPB 8)
8U1104026 * Spese per Ig conf:!uzuong degh'slablh da reddito 1673 4.340 4010 330
non cartolarizzati in gestione diretta
.|Oneri per la manutenzione ordinaria degli stabili
8u1104027 da reddito non cartolarizzati in gestione diretta 455 2420 2.780 360
.|Compensi per la gestione del patrimonio
8U1104045 immobiliare delistituto 1.328] 3.521 7.714 4.193
.|Spese per la valutazione de!l patrimonio
8U1104048 immobliare da reddito da dismettere 0 1.385 1.385 0
Spese per la sicurezza e la salute sui luoghi di
8U1104052 lavoro fora 4U1104052) 850 3.029 3.200 171
Spese per formazione e addestramento del
8U1104062 - |Personale (compensi docenza estema, prodott 488 3.202 3.202 0
materiali, pubbl., supporti e altro finalizzati alla
didattica)
Spese per servizi svolti da altri Enti ed organismi
nazionali per la riscossione dei canoni di affitto
8U1104068 *|degli stabili da reddito ex INPDAP e dei craditi per 132 240 240 0
rate di mutui concessi alle cooperative edilizie &
ad altri Enti
8U1104074 * Sp?se per .servgl di supporto ai progetti europei 0 535 535 0
ed internazionali
TOTALE UPB 8 4.926 18.682 23.076 4.394
*capitolo di natura non obbligatoria
/ 9
[ )
%
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RIEPILOGO 2015 2016 2017
Totale UPB 3 0 8 8 0
Totale UPB 4 241 3.046 3.686 640
Totale UPB 5 597.025 696.125 662.143 -33.982
Totale UPB 8 4.926 18.682 23.076! 4.394
TOTALE COMPLESSIVO 604.062 717.861 688,913 -28.948

11. Le misure di contenimento delle spese

L'allegato tecnico predisposto dal direttore generale contiene I'elenco
dettagliato delle diverse norme di contenimento della spesa pubblica che hanno
effetti sul bilancio dell'Istituto; la stratificazione, nel tempo, delle diverse
disposizioni ha gia formato oggetto di analisi da parte del collegio in occasione
dell’'esame dei diversi documenti di bilancio relativi agli anni precedenti.

Sotto il profilo finanziario, 'ammontare complessivo delle riduzioni (con
obbligo di versamento al bilancio dello Stato) previsto per I'anno 2017, &
quantificato dall’Istituto in complessive € 740.774.244,08, a fronte di
€ 735.645.244,08 di tagli afferenti all’anno 2016. La differenza in aumento,
pari a € 5.129.000,00, rispetto alle riduzioni gia evidenziate nelle previsioni
assestate 2016, e riferita all’applicazione dell’art. 6, comma 2, della legge
n. 109 del 17 luglio 2015, di conversione, con modificazioni, del decreto legge
21 maggio 2015, n. 65°3.

Si riporta, per un quadro di sintesi, la seguente tabella n. 28, desunta
dall’allegato tecnico trasmesso dal direttore generale.

Aq

W\ %,Q

33 - Cfr. pag. 14 dellallegato tecnico del direttore generale e pag. da 144 a 146 dell‘allegato 1 dell’allegato tecnico

predisposto dal direttore generale.
| /M 50
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TAB. N. 28 : SINTESI DELLE MISURE DI CONTENIMENTO DELLE SPESE  (Importi in euro)
1A Nota di
Descrizione Consuntivo 2015 | Preventivo 2016 Assestato 2016 Preventivo 2017
vartazione 2016*
Riepilogo al biiancio dello Stato
CAPITOLO 8U1206024
art. 6, comma 7, legge n. 122/2010 Spesa per incarichi e consulenza 561.604,69 561.605,00) 561.605,00] 561.605,00) 561.605,00,
art. 61, comma 2, legge n. 133/2008 Spese per studi e consulenze 102.500,00] 102.500,00| 102.500,001 102.500,00 102.500,00;
art. 6, comma 8, legge n. 122/2010 Spese per relazioni pubbliche, rappresentanza, ecc. 1.498.198,37 1.498.207,00 1.498.207,00 1.498.207,00 1.498.207,00,
art. 61, comma 5, legge n. 133/2008 Spese per convegni, mostre, pubblicitd, ecc 575.145,13] 575.145,00| 575.145,00] 575.145,00 575.145,00
art. 6, comma 12, legge n. 122/2010 Spese per missioni fanche estero) 6.683.213,12 6.683.214,00 6.683.214,00 6.683.214,00 6.683.214,00;
art. 6, comma 13, legge n. 122/2010 Attivith di fomazione 3.838.851,08 3.839.326,00 3.839.326,00 3.839.326,00] 3.839.326,00]
::ilzilp?z:nlni;l::gre;:l::;/f;;sz,ocloome modificato ;:cfiuuxo, manutenzlone, noleggio autovetture e buoni 12126162 12152600 12152600 12152600 121,526,
Sub Yotale 13.380,774,01 13.381.523,00 13.381.523,00 13.381.523,00 13.381.523,00§
art. 4, comma 66, legge n. 183/2011 Misure di rationazzazione organizativa 13.200.000,00 13.200.000,00 13.200.000,00, 13.200.000,00 13.200.000,008
art. 21, comma 8, legge n. 214/2011 Riduzione spese di funzionamento 100.000.000,00) 100.000.000,00] 100.000.000,00 100.000.000,00 100.000.000,
art. 4, comma 77, legge n. 92/2012 Misure di razionaizzazione organizzativa aggiuntive 72.000.000,00| 72.000.000,00 72.000.000,00 72.000.000,00 72.000.000,00;
art. 8, comma 3, D.L. n. 95/2012 Ridutione spese per consuml intermedi 90.517.878,72 90.517.878,72 90.517.878,72 90.517.878,72 90.517.878,72
art. 1, comma 108, legge n. 228/2012 Risparmi aggiuntivi spese funzionamento 240.000.000,00 240.000.000,00 240.000.000,00 240.000.000,00| 240.000.000,00
art. 8, comma 4, lett. ¢} e art. 50, ¢. 3, D.L. n. 66/2014 Ukteriori riduziont di spesa per consumi intermedi 45.258.939,36 45.258.939,36 45.258.939,36 45.258.939,36 45.258.939,36
art, 1, comma 305, legge n. 190/2014 o ww::":’:::;::‘c: S are 1100000000 1100000000 1100000000  11.00000000|  11.000.000,
art. 1, comma 307, legge n. 190/2014 nmlazone dele SR efamto delsenc 4100000000 4100000000 4100000000  41.000.00000  41.000.000,
i delle procedure di
art. 6, comma 2, legge n. 109/2015 Riduzione i servizi 971.000,00 6.117.000,00 6.117.000,00) 6.117.000,00] 11.246.000,004
Eensianistid\le
art. 1, comma 608, legge . 208/2015 (egge stabilita 2016) | Mmmmm‘:ﬂfﬁi‘:‘;’;‘ﬂ o 4321.939,56 000| 4240000000  40.810.00000]  40.81000000
Sub Totale 618.269.757,64 619.093.818,08 661.493.818,08| 659.903.818,08 665.032.818,08|
Totale capitolo 801206024 631.650.531,65| 632.475.341,08 674.875.341,08 673.285.341,08 678.414.341,08
CAPITOLO 8U1206025
art. 6, comma 3, legge n. 122/2010 Riduzione 10% indennitd, retribuzioni organi collegiali 59.980,12 155.796,00| 155.796,001 155.796,00) 155.796,00]
art. 61, comma 1, legge n. 133/2008 Riduzioni spese 30% per gli organi collegiafi 528.377,24) 528.377,00 528.377,00 528.377,00) 528.377,00'
art. 6, comma 1, legge n. 122/2010 Organl collegiali {gettone presenza 30 euro} 66.425,55 70.162,00 70.162,00 70.162,00 70.152,0(1
Totale capitolo 8U1206025 654.782,91 754.335,00 754,335,001 754.335,00 754,335,00
CAPITOLO 8U1206027
art. 67, commi 5 e 6, della legge n. 133/2008 Fondi per contrattazione integrativa 61.605.568,00) 61.605.568,00) 61.605.568,00] 61.605.568,00] 61.605.558,0d
Totale capitolo 8U1206027 61.605.568,00) 61.605.568,00) 61.605.568,00] 61.605.568,00 61.605.568,00!
I |
Totale risparmi per riversamento competental 693-910-8“.56! 694,835.244,08 ?3?.235‘244,0![ 735.645.244,08 740.774.244,08{

obblighi di legge.

*Gli importi esposti nella colonna non coincidono con quelli attestati dal collegio ai sensi della circolare n. 12/2016 del 23 marzo 2016, in quanto, successivamente alla redazione della
prima nota di variazione al bilancio di previsione 2016, I'Amministrazione ha fornito ulteriori elementi a consolidamento del monitoraggio degli importi da versare per il 2016 in base agli

t)

[

3

Cid posto, I'Amministrazione al fine di realizzare i risparmi suddetti, conferma
le medesime fonti realizzate nell'esercizio 2016, con nuovi risparmi pari a
dell'art. 6,
n. 109/2015, come indicato nelle seguenti tabelle.

€ 5.129.000,00, conseguiti ai sensi

TAB. N. 29: RIEPILOGO RISPARMI PREVISTI

comma 2, della

(importi in euro}

Dettaglio risparmi previsti nell'esercizio finanziario 2017

Previsioni di bilancio 2012

137.748.895,99

Previsioni di bilancio 2013

198.895.655,74

Previsioni di bilancio 2014

209.245.953,23

Previsioni di bilancio 2015

68.057.313,12

Previsioni di bilancio 2016

45.956.000,00

risparmi da Preventivo originario 2017

5.129.000,00

Totale

665.032.818,08

Bilancio preventivo - 2017
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TAB. N. 30 : DETTAGLIO RISPARMI DA PREVENTIVO 2017
(importiin euro)

DETTAGLIO RISPARMI
Variazione in diminuzione delle spese bancarie per lo
spostamento del pagamento delle pensioni al primo -5.129.000,00
giorno bancabile del mese
Totale -5.129.000,00

Si rammenta, inoltre, che I'INPS & tenuto anche al versamento al bilancio dello
Stato dell'importo di 50 milioni di euro a seguito di quanto disposto dall’art. 1,
comma 306, della legge n. 190/2014: “L'INPS rende indisponibile I'importo di
50 milioni di euro delle entrate per interessi attivi, al netto dell'imposta
sostitutiva, derivanti dalla concessione di prestazioni creditizie agli iscritti alla
gestione di cui all'articolo 1, comma 245, della legge 23 dicembre 1996,
n. 662, e procede al riversamento all'entrata del bilancio dello Stato”.

La suddetta disposizione e i relativi versamenti allo Stato non producono effetti
sulle spese di funzionamento dellIstituto.

VERSAMENTO PER INTERESSI ATTIVI RESI INDISPONIBILI
CAPITOLO 8U1206102
Art. 1, comma 306, legge n. 190/2014 (legge di stabilita
2015)

50.000.000,00

Totale competenza 2017 50.000.000,00

Con riferimento al dettaglio dei risparmi applicati, il collegio precisa
che eventuali difformita, tra le riduzioni apportate e la coerenza con il
quadro di riferimento normativo, dovranno formare oggetto di
integrazione in sede di prima nota di variazione al bilancio 2017 e
relativamente agli obblighi di versamento all’Erario, il collegio rinnova
lI'invito alla direzione centrale competente a trasmettere
periodicamente le relative quietanze. A
N

QA

B

Bilancio preventivo - 2017 Tomo I 74



0155Z25
12, Considerazioni finali

In estrema sintesi e come evidenziato nelle pagine precedenti della presente
relazione, il progetto di bilancio preventivo predisposto dall’'INPS per |'esercizio

finanziario 2017 prevede i seguenti risultati differenziali di bilancio al 31

dicembre 2017; nella tabella allegata, tali risultati sono messi a raffronto con i
dati del consuntivo 2015 e con quelli relativi alle previsioni originarie, alla
prima nota di variazione 2016 ed alla nota di assestamento per l'esercizio

finanziario 2016.

, ANNO 2016
Consuntivo Preventivo
2015 Previsioni 1*nota di Nota di 2017
Originarie variazione Assestamento
(importi in min/€)

differenziale di cassa -112.090 -117.411 -119.843 -117.855 -122,419

disavanzo economico di esercizio -16.297 -11,211 -11.589 -7.650 -6.152
avanzo/disavanzo finanziario di competenza 1.433 -3.241 -3.636 -3.829 -6.551||

avanzo di amministrazione 36,792 32.055 31.660 32.963 26.411

situazione patrimoniale netta 5.870 1,783 1.420 -1.734 -7.863
La previsione di un risultato di esercizio al 31.12.2017, pari a

-6.152 miIn/€ (al netto degli accantonamenti alle riserve legali), fa seguito a un
ormai consolidato andamento negativo dei risultati economici d’esercizio degli
anni  precedenti (2012: -12.217 min/€; 2013: -12.846 min/€;
2014: -12.485 miIn/€; 2015: -16.297 mIn/€; 2016: -7.650 miIn/€).

Tali risultati hanno determinato una progressiva erosione del
patrimonio netto dell’Istituto che, per lI'esercizio in corso, si attesta
presuntivamente a -7.863 min/¢€.

A conclusione dell’'esame del documento contabile in parola, si formulano le
seguenti considerazioni e raccomandazioni.

v In via preliminare e come gia osservato nell'ambito della presente,
relazione, il progetto di bilancio esaminato fa riferimento, per la sua

costruzione, ai dati riferiti al bilancio assestato 2016, non ancora approvato
dal C.I.V.; inoltre, sono state considerate le disposizioni normative emanate
fino alla data del 31 agosto 2016. Di conseguenza, nella prima nota di
variazione al bilancio preventivo 2017 dovranno essere ricomprese, tra
I'altro, le previsioni relative all’attuazione della legge di bilancio 2017 (legge
11 dicembre 2016, n. 232) e della legge 1 dicembre 2016, n. 225 di
conversione del decreto legge 22 ottobre 2016, n. 193 (decreto fiscale).

Pertanto, alla luce di quanto sopra, il collegio fa riserva di una complessiva
valutazione delle previsioni 2017 nell’ambito della propria relazione alla
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prima nota di variazione che sara predisposta dall’Ente.

In proposito, si invita ['Istituto a fornire una dettagliata valutazione
dell'impatto delle innovazioni normative introdotte anche con riferimento ai
bilanci delle principali specifiche gestioni.

Si osserva, altresi, che nella relazione del presidente trasmessa a questo
organo di controllo non sono stati forniti gli elementi informativi richiesti e
riguardanti le azioni gestionali e le eventuali proposte di soluzioni
normative, da sottoporre all’esame dei Ministeri vigilanti, ritenute
necessarie dall’Istituto per il progressivo miglioramento dell’equilibrio
economico-finanziario e per il graduale superamento delle criticita
evidenziate piu volte in materia di previsione e monitoraggio delle entrate
contributive, di recupero dei crediti contributivi, nonché di individuazione
delle modalita di movimentazione del “fondo svalutazione crediti”.

Si sottolinea nuovamente la necessita di tali interventi, anche in vista della
soppressione di Equitalia s.p.a.

Si invita 'Ente ad elaborare i documenti contabili nei termini stabiliti dalle
norme e dai regolamenti vigenti, constatando il ritardo con il quale & stato
predisposto e trasmesso il bilancio preventivo 2017, soggetto ad esame e
controllo.

Si sottolinea la necessita che [‘Ente migliori la propria capacita
programmatoria, al fine di realizzare un maggior raccordo ed integrazione
tra gli atti di programmazione strategica e quelli riferiti alla
programmazione finanziaria. Inoltre, risultano completamente mancanti
altri documenti previsti da specifiche disposizioni (piani di investimento e
disinvestimento del patrimonio mobiliare ed immobiliare; piano
dell'informatica), nonché altri da ritenere opportuni per il buon andamento
gestionale (piano di razionalizzazione e di riduzione delle spese di
funzionamento; pianificazione recupero crediti contributivi; ecc.).

E’, pertanto, necessario dare impulso alle attivita di pianificazione,
soprattutto in campi dove e auspicabile un netto miglioramento dei risultati.
Non appare superfluo ricordare, anche in questa sede, la necessita di
completare la riforma dell’assetto organizzativo dell’Istituto, coerentemente
con il guadro normativo vigente e con le indicazioni formulate dai Ministeri
vigilanti. D'altra parte, la situazione complessiva osservata (con riferimento
non solo ai risultati negativi di bilancio, ma anche al piu generale contesto,
che ha annoverato tra i suoi aspetti alcuni contrasti tra gli organi, ancora
non completamente risolti, la parziale inosservanza delle disposizioni
riferite alla governance degli Enti pubblici previdenziali ed assicurativi,
nonché il peggioramento degli indicatori concernenti il monitoraggio
dell’erogazione dei servizi all’'utenza) necessita di tempestive iniziative, in
quanto il quadro delineato potrebbe raggiungere, se non virtuosamente
corretto, un livello di criticita tale da non poter assicurare, per il futuro, la
sostenibilita e I'assolvimento delle funzioni istituzionali dell’Ente.

W . o o o &\J\k (/\\K
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Il collegio, nel ribadire quanto evidenziato nella presente relazione e con le
considerazioni e le raccomandazioni precedentemente esposte, esprime il
proprio parere favorevole alla prosecuzione dell’iter di approvazione del
bilancio di previsione per l'esercizio finanziario 2017, al fine di
consentire la continuita dell’azione amministrativa dell'Istituto.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicold
Giorgio Danieli
Benito Di Troia
Danilo Giovanni\Festa
Natale Forlani
Angelo Marano

Pietro Voci

55
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INPS - Collegio Sindacale

2

Fondo pensioni lavoratori dipendenti

Relazione al Bilancio preventivo 2017

Le previsioni relative all’anno 2017 del Fondo in esame presentano un
risultato economico di esercizio positivo di 190 min/€, a fronte del deficit
economico di 1.320 min/€ .del preventivo assestato 2016, con un
miglioramento di 1.510 miIn/€, come da prospetto seguente.

Differenze Previsioni
Consuntivo | PTeVSIONI | o icioni | 2017 su Previsioni 2016
Descrizione 2015 Aszglfate 2017 Assestate
assolute %
in milioni di euro
Disavanzo patrimoniale netto all'inizio dell'esercizio -130.188 -138.963 -140.283 -1.320 0,95%
Valore della produzione 113.545 115.223 115.937 714 0,62%
Costo della produzione -122.447 -116.156 -115.647 508| -0,44%
Differenza -8.902 -933 290 1.223| -131,08%
Proventi e oneri finanziari -13 -57 -58 -1 1,75%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie ' 0 0 0 o —
Prowenti e oneri straordinari 178 -300 o| 300( -100,00%
Imposte di esercizio -38 -30 -42 -12| 40,00%
Risultato d'esercizio -8.775 -1.320 190 1.510| -114,39%
Disavanzo patrimoniale netto alla fine dell'esercizio (*) -138.963 -140.283 -140.093 190( -0,14%

Al fine di una piu immediata comprensione delle poste previsionali del Fondo,
si rappresentano, nel seguente prospetto le risultanze del FPLD (separato
_dalle evidenze contabili confluite nello stesso - ex Fondi Trasporti, Elettrici,
Telefonici e INPDAI) e della Gestione nel suo complesso.

N ) . . Situazione patrimoniale
Risultato di esercizio netta al 31-12
Descrizione i Differenze _ Differenze
Prev. ass.to| Preventivo Prev. ass.to| Preventivo
2016 2017 2016 2017
in milioni di euro
FPLD 7.330 8.663 1.333 -40.812 -32.148 8.664
ex F.do Trasporti 994 -992 2 -20.980 -21.972 -992
ex F.do Elettrici -2.064 -2.102 -38 -31.986 -34.088 -2.102
ex F.do Telefonici -1.289 -1.346 -57 -8.068 -9.414 -1.346
ex INPDAI -4.303 4.033 270 -38.437 -42.471 -4.034
Totale FPLD -1.320 190 1.510 -140.283 -140.093 190
f
|
§
A
I
Bilancio preventivo - 2017 Tomo I 79




AT 015530

Come gia rappresentato nei precedenti esercizi, si osserva che il risultato
economico complessivo del Fondo  continua a risentire dello squilibrio
gestionale delle separate evidenze contabili (ex Fondi Trasporti, Elettrici,
Telefonici e INPDAI), i cui disavanzi di esercizio, complessivamente pari a
8.473 min/€, ridimensionano l'avanzo di esercizio del FPLD in senso stretto’,
pari a 8.663 min/€. Il dato assume maggiore rilevanza ove si consideri che il
numero delle pensioni a carico del FPLD al netto dei suindicati Fondi
(n. 8.404.671) rappresenta il 95,40% di quelle complessivamente in
pagamento al 31.12.2017 per l'intero Fondo Pensioni (n. 8.809.543).

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della Gestione in esame, il collegio
ritiene di evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
> Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni €/0 servizi

Nell’'ambito di tale posta, si evidenzia la somma di 102.227 mIn/€ a
titolo di Aliguote contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli
iscritti, con un incremento di 1.600 min/€ rispetto all’assestato
2016, quale somma algebrica dei maggiori contributi relativi al FPLD
al netto delle contabilita separate (+1.684 miIn/€) e del minor gettito
contributivo delle separate contabilita (-84 mIn/€).

Si osservano, inoltre, le Quote di partecipazione degli iscritti all’'onere
di specifiche gestioni per 508 min/€ (-15 mIn/€ rispetto all’assestato
2016), riferibili principalmente alle Riserve, valori capitali e di
riscatto (243 miIn/€) e ai Contributi per prosecuzione volontaria (151
mIn/€), nonché ai proventi per divieto di cumulo (114 mIn/€).

> Altri ricavi e proventi

Tali poste comprendono principalmente:

1. i Trasferimenti dalla Gestione degli interventi assistenziali e di
sostegno alle gestioni previdenziali per 8.362 miIn/€ (8.149 miIn/€
nell’assestato 2016), di cui principalmente 3.750 min/€ relativi
alla copertura del mancato gettito contributivo a seguito di esoneri
previsti da varie disposizioni normative in favore di categorie e
settori produttivi (-192 miIn/€ rispetto all’assestato 2016),
3.872 min/€ relativi alla copertura figurativa di periodi
indennizzati con trattamento speciale di disoccupazione,
trattamento di integrazione salariale straordinaria e di mobilita
(+496 miIn/€ rispetto all’assestato 2016) e 667 min/€ a titolo di
altre coperture figurative fiscalizzate e coperture di minori entrate;

1 - Al netto delle contabilita separate. .
\ / 2
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2. i Trasferimenti da parte di altre gestioni dell'INPS, per
4.560 miIn/€ (5.679 miIn/€ nell’assestato 2016) che provengono,
in larga misura, dalla Gestione prestazioni temporanee ai
lavoratori dipendenti per la copertura figurativa di periodi
indennizzati di trattamenti ordinari di disoccupazione, di
integrazione salariale e antitubercolare per 3.640 min/€ (4.729
min/€ nell’assestato 2016);

3. le Entrate non classificabili in altre voci, per 185 miIn/€ (-24 mIn/€
rispetto all’esercizio precedente).

Costo della produzione
> Costi per l'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Nell’'ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni per
complessivi 112.524 miIn/€ (111.690 mIn/€ nell’assestato 2016) che
attengono quasi per intero alle rate di pensione (112.519 miIn/€) con
un aumento di 835 min/€ rispetto all’esercizio precedente, Tale
valutazione tiene conto:
e del minor numero dei trattamenti in essere
(-1.935);
o della diminuzione del valore medio delle prestazioni in
pagamento (-65 euro).

L’onere in parola € iscritto al netto della quota di natura assistenziale
a carico della G.I.A.S. (art. 37 della legge n. 88/89) la quale, per
I'anno in esame, risulta pari a 26.592 min/€, e della quota relativa
all’assegno per il nucleo familiare posto a carico della PTLD per un
importo pari a 515 min/€.

Si osservano, inoltre, le Poste correttive e compensative di uscite
correnti per 865 min/€ (+3 min/€ rispetto al 2016) relative al
recupero di prestazioni in conseguenza della riliquidazione delle
pensioni e dei riaccrediti di rate di pensioni non riscosse dai
beneficiari.

»  Ammortamenti e svalutazioni
E’ stata stimata in 136 min/€ 'assegnazione al Fondo svalutazione
dei crediti contributivi (1.424 miIn/€ nell’assestato 2016). Il
presunto importo, al fine di adeguarne la consistenza al presumibile
valore di realizzo degli stessi, tiene conto delle percentuali di
svalutazione fissate con determinazione del direttore generale f.f. n.
133 del 2 dicembre 20167, come da tabella seguente:

2 - In attuazione dell'art. 59 del Regol di istrazione e ¢ a \Q\/\/
. . <\r\ 3 [M
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Crediti verso le Crediti verso
aziende tenute alla datori di lavoro Crediti verso i Crediti verso gli Crediti delle
Periodi presentazione della coltivatori diretti, artigianie i gestioni ex
- del settore . A .
denuncia a mezzo ) mezzadri e coloni commercianti ENPALS
DM agricolo
Fino al 31.12.2010 99,00 99,00 99,00 99,00 99,00
Dal 2011 al 2012 55,00 55,00 55,00 30,00 55,00
Dal 2013 al 2017 10,00 9,00 12,50 10,00 10,00

Con riferimento alla citata determinazione si rinvia a quanto osservato
nel paragrafo 7.1 della parte prima.

> Oneri diversi di gestione
In tale posta si evidenziano i Trasferimenti passivi pari a 659 min/€
(+7 min/€ rispetto all’assestato 2016), attribuibili principalmente ai
trasferimenti a favore dello Stato (295 miIn/€), alle contribuzioni a
favore di Istituti di Patronato (198 min/€) e alle somme da trasferire
ad altri Enti di previdenza per valori di copertura di periodi
assicurativi (164 mIn/€), nonché le Spese di amministrazione® per
1.271 min/€, con un decremento di 10 miIn/€ rispetto allo stesso
dato dell’assestato 2016.

Proventi ed oneri finanziari
> Interessi passivi ed altri oneri finanziari
Risultano pari a complessivi 58 miIn/€, di cui 52 miIn/€ per Perdita
della gestione immobiliare e 6 min/€ per Interessi passivi.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si riscontra un totale
dell’attivo di 35.412 min/€, un totale del passivo di 175.505 min/€, con un
disavanzo patrimoniale netto alla fine dell’lanno di 140.093 min/€, quale
somma algebrica di 68.682 min/€ di riserve legali e 208.775 min/€ di
disavanzo. Al riguardo, si precisa che lincidenza delle quattro evidenze
contabili separate, sul complessivo deficit patrimoniale netto, € pari al 77,05%
con un ulteriore incremento di 6,15 punti percentuali rispetto all’assestato
2016 (70,91%).

Attivo
» Immobilizzazioni
Si riscontra un ammontare complessivamente pari a 1.012 min/€
(-22 mIn/€ rispetto all’assestato 2016), di cui 1.005 min/€
riguardano le Immobilizzazioni materiali, in particolare gli Immobili
da reddito (1.152 miIn/€), e 5 mIn/€ le Immobilizzazioni finanziarie.

3 - Le spese di amministrazione sostenute dall’lstituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi
dell’art. 57 del Regolamento di amministrazione e contabilita.

\
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> Attivo Circolante

Tale voce risulta pari a 52.436 mIn/€ (indicata in bilancio per 20.481

min/€ al netto dei fondi svalutazione crediti per 31.955 min/€) ed &

costituita esclusivamente dai Residui Attivi ed in particolare dai

Crediti verso gli iscritti, soci e terzi per 51.702 mln/€, tra i quali si

evidenziano:

. 50.212 min/€ per i Crediti per aliquote contributive a carico dei
datori di lavoro e/o degli iscritti;

. 1.256 miIn/€ per i Crediti per poste correttive e compensative di
spese correnti;

. 229 min/€ per i Crediti per entrate non classificabili in altre voci.

Passivo
» Debiti - Obbligazioni

Si riscontra un ammontare complessivamente pari a 175.106 min/€,

tra cui si evidenzia:

. il debito per Rapporti diretti di ¢/c tra gestioni e tra le gestioni e
le separate contabilita per 124.933 min/€ (131.878 mIn/€
dell’assestato 2016), con una diminuzione di 6.945 min/€.

. il debito per Anticipazioni dello Stato alle gestioni previdenziali
ex art. 35, commi 3 e 4, della legge n. 448/1998 (Gestione
rapporti debitori verso lo Stato) per 46.516 min/€
(37.317 mIn/€ nell’assestato 2016) relativo ai trasferimenti
dello Stato wusufruiti a titolo anticipatorio dalle separate
contabilita del Fondo pensioni a parziale copertura del loro
fabbisogno?;

. il debito per le spese per prestazioni istituzionali per 2.144
min/€;
. il debito per oneri finanziari per 1.288 min/€.

Il risultato economico — che passa da 8.663 min/€ del FPLD in senso stretto a
190 min/€ del Fondo complessivamente inteso - € addebitabile alle separate
evidenze contabili, le quali — pur generando il 3,58% dei contributi (3.658
min/€)— producono una spesa per prestazioni (12.203 min/€) che costituisce il
10,84% del complessivo onere, nonostante il numero delle prestazioni
(404.872) rappresenti soltanto il 4,60% del totale dei trattamenti esistenti al
31.12.2017 nel FPLD.

Il Collegio rileva che, tenuto conto delle riserve legali, accantonate nel 2017
per 2.895 min/€, ai sensi della vigente normativa, l'avanzo economico
dell’'esercizio, esposto nei prospetti di bilancio del FPLD complessivamente
inteso, € pari a 3.085 min/€.

- Ai fini dell’attribuzione alle gestioni previdenziali delle anticipazioni, I'Istituto ha previsto dei criteri, fissati dal
c.i.v.(delibera n. 7 del 9.5.2000) e dal c.d.a. (delibera n. 349 del 27.6.2000) che hanno stabilito la copertura, in
via prioritaria, del fabbisogno finanziario delle gestioni confluite nel FPLD (ex Fondi trasporti, elettrici, telefonici e &V/

INPDAI) e, solo subordinatamente, delle restanti gestioni previdenziali.
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Al riguardo, il collegio nel ribadire l'esigenza di mantenere un costante
monitoraggio dell'andamento economico-patrimoniale degli ex Fondi confluiti,
nonché del Fondo nel suo complesso, con riferimento alle problematiche
relative all’equilibrio di bilancio, rinvia a quanto gia rappresentato al paragrafo
5.3 della parte prima.

A conclusione dell'esame del presente preventivo e sulla base delle

osservazioni e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene
che lo stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli
Benito Di Troia
Danilo Giovanni Festa
Natale ForIar&L
Angelo Marano

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale

@ Gestione prestazioni temporanee ai lavoratori dipendenti
Relazione al Bilancio preventivo 2017

Le previsioni relative all’anno 2017 della Gestione prestazioni temporanee ai
lavoratori dipendenti presentano un risultato economico di esercizio positivo
di 3.968 miIn/€, con una diminuzione rispetto all’assestato 2016 di 1.176
min/€, ed un avanzo patrimoniale di 193.173 min/€, come da prospetto
seguente.

Differenze Previsioni
Consuntivo | Prevsioni | o icioni | 2017 su Previsioni 2016
Descrizione 2015 Aszglfate 2017 Assestate
assolute %
in milioni di euro

Avanzo patrimoniale netto all'inizio dell'esercizio (*) 183.726 186.413 189.205 2,792 1,50%
Valore della produzione 22.536 22.974 23.331 3571 1,55%
Costo della produzione -20.179 -20.317 -19.491 826 -4,07%
Differenza 2.357 2.657 3.840 1.183| 44,52%
Proventi e oneri finanziari 351 142 151 9| 6,34%

Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —

Proventi e oneri straordinari ’ 0 10 0 -10 —
Imposte di esercizio 21 17 23 6| 3529%
Risultato d'esercizio 2.687 2.792 3.968 1.176| 42,12%
Avanzo patrimoniale netto alla fine dell'esercizio (*) 186.413 189.205 193.173 3.968 2,10%

(*) Il nsultato patrimoniale & al netto delle riserve obbligatorie di cui all'art. 8 della legge 147/97 a garanzia dell'erogazione dei
trattamenti speciali di disoccupazione ai lavoratori frontalieri italiani in Svizzera, pari a 271 mIn/€ per il 2014 e 277 min/€ per il
2015.

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della Gestione in esame, il collegio
ritiene di evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
> Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi

Nell'ambito di tale posta si evidenzia la somma di 21.081 mln/€ a titolo
di Aliguote contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli iscritti
(+352 min/€, pari al 1,70% rispetto all’assestato 2016), di cui 6.607
min/€ per trattamenti di famiglia, 5.897 min/€ per trattamenti di
malattia e maternita e 5.023 min/€ relativo al contributo per trattamento
ASplI.

Come si rileva dalla relazione del Direttore generale, la quantificazione
del gettito contributivo tiene conto delle diverse aliquote di prelievo
vigenti per le varie forme assicurative comprese nella Gestione e
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applicate alla massa salariale imponibile, la quale risente, tra I'altro, della
dinamica delle retribuzioni individuali, dei livelli occupazionali, dei
minimali giornalieri e della variazione delle retribuzioni convenzionali di
alcuni settori produttivi.
L’Amministrazione precisa, inoltre, che si & tenuto conto degli effetti dei
vari provvedimenti che disciplinano I'adeguamento dei minimali di
retribuzione giornaliera previsti ai fini del calcolo della contribuzione
previdenziale, anche in base alla variazione dellindice medio del costo
della vita calcolato dall'ISTAT e segnala I'esonero delle aliquote
contributive alla gestione a seguito del conferimento del TFR maturando
alla previdenza complementare nonché al Fondo di Tesoreria.

> Altri ricavi e proventi
Tali poste, iscritte in bilancio per 2.311 min/€ (2.307 mIn/€ nell’assestato
2016), riguardano principalmente i Trasferimenti dalla GIAS (2.269
min/€) e si riferiscono:

= per 1.964 min/€ alla copertura del mancato gettito contributivo a
seguito di esoneri o riduzioni di aliquote in favore di settori o
categorie produttive;

= per 305 min/€ alla copertura di minori entrate conseguente alla
riduzione dell'imponibile contributivo.

Costo della produzione

> Costi per lI'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Nell'ambito di tale posta si evidenziano:

1. le Spese per prestazioni, che ammontano a complessivi
15.801 miIn/€ (15.365 mIn/€ nell’assestato 2016), con un aumento
di 436 miIn/€ (pari a -2,84%) rispetto all’esercizio precedente,
attengono, come puo evincersi dal prospetto seguente, ad una
gamma diversificata di trattamenti aventi, quale comune
denominatore, la temporaneita e la destinazione a beneficio dei
lavoratori o ex lavoratori dipendenti.

o . Prevsioni | Prevsioni 2016 Variazioni
Prestazioni Istituzionali
2017 Assestate assolute o
(importi in milioni di euro)

Trattamenti di famiglia 3.783 3.705 78 2,11%
Trattamenti di integrazione salariale 615 659 44| -6,68%
Trattamenti di disoccupazione 1.085 1.065 201 1,88%
Trattamenti di ASpl _ 4.905 4.611 294 6,38%
Trattarrfe‘ntl economici di malattia e 4.062 3 987 75/ 1.88%
maternita
Trattamenti di fine rapporto e vari 1.351 1.338 13| 0,97%

TOTALE 15.801 15.365 436| 2,84%

I

&J\/
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2. le poste correttive e compensative delle uscite correnti, stimate in
648 miIn/€ (stesso dato nel 2016) riguardano, quasi
esclusivamente, i recuperi di prestazioni indebite che verranno
accertati nell’esercizio, riferibili essenzialmente:

. ai trattamenti di famiglia (57 min/€);

. ai trattamenti ordinari di disoccupazione e cassa integrazione
(142 min/€);

. ai trattamenti ASpI/NASpI (108 miIn/€);

. ai trattamenti economici di malattia e maternita (76 min/€);

) ai trattamenti di fine rapporto gia erogati dall’Istituto e

recuperati nei confronti delle aziende fallite (265 miIn/€).

»  Ammortamenti e svalutazioni
E’ stata stimata in 8 min/€ I'assegnhazione al Fondo svalutazione dei
crediti contributivi (179 min/€ nell’assestato 2016). Il presunto
importo, al fine di adeguarne la consistenza al presumibile valore di
realizzo degli stessi, tiene conto delle percentuali di svalutazione fissate
con determinazione del direttore generale f.f. n. 133 del 2 dicembre
2016, come da tabella seguente:

_Crediti verso le Crediti verso
aziende tenute alla L
Lo - datori di lavoro
Periodi presentazione della
. del settore
denuncia a mezzo aaricolo
DM 9
Fino al 31.12.2010 99,00 99,00
Dal 2011 al 2012 55,00 55,00
Dal 2013 al 2017 10,00 9,00

Con riferimento alla citata determinazione si rinvia a quanto osservato
nel paragrafo 7.1 della parte prima.

> Oneri diversi di gestione

Tale posta & composta principalmente:

1. dai Trasferimenti passivi per complessivi 4.325 min/€ (5.414 mln/€
nell’assestato 2016), disposti quasi interamente (3.640 min/€) a
favore del Fondo pensioni lavoratori dipendenti per la copertura
figurativa dei periodi indennizzati, concernenti la disoccupazione
ordinaria, la NASPI e l'integrazione salariale;

2. dalle Spese di amministrazionez, per complessivi 502 mIn/€, con una
diminuzione di 2 mIn/€ (pari a -0,40%) rispetto all’assestato 2016.

1 - In attuazione dell’art. 59 del Regolamento di amministrazione e contabilita.
2 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi
dell'art. 57 del Regolamento di contabilita.
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Proventi ed oneri finanziari

» Altri proventi finanziari
Tali poste sono quasi interamente costituite dai Redditi e proventi
patrimoniali (156 mIn/€, a fronte di 146 min/€ dell’assestato 2016) ed in
particolare dagli Interessi attivi sul conto corrente con I'INPS® per
151 miIn/€ (139 mIn/€ nell’assestato 2016), in conseguenza dell'impiego
delle disponibilita della Gestione attraverso I'effettuazione di anticipazioni

alle gestioni deficitarie.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si riscontra un totale
dell’attivo di 197.039 miIn/€, un totale del passivo di 3.866 miIn/€ ed una
consistenza patrimoniale netta al 31 dicembre pari a 193.173 min/€. Si
evidenziano le seguenti componenti.

Attivo
» Immobilizzazioni
Tale posta, iscritta in bilancio per 428 min/€, riguarda principalmente le
Immobilizzazioni finanziarie a titolo di Quota di partecipazione ad
investimenti  patrimoniali unitari per 418 min/€, oltre alle
Immobilizzazioni materiali ed, in particolare alla Quota di partecipazione
all’acquisizione di immobili per 7 min/€, che rappresenta la quota parte
del valore degli immobili strumentali evidenziato nel Bilancio generale
dell’Istituto.

> Attivo Circolante

Complessivamente pari a 193.773 mIn/€ & costituito dai Residui attivi per

8.365 miIn/€ (indicati in bilancio per 3.643 min/€, al netto dei fondi

svalutazione crediti), di cui 8.355 min/€ afferenti ai Crediti verso gli

iscritti, soci e terzi, tra i quali si evidenziano:

. 7.634 min/€ per i crediti per aliquote contributive a carico dei datori
di lavoro e/o degli iscritti;

. 679 min/€ relativi ai crediti per poste correttive e compensative di
spese correnti;

. 42 min/€ per i crediti per entrate non classificabili in altre voci.

3 - Da tale componente positiva del reddito sono ovviamente escluse le anticipazioni effettuate gratuitamente al
FPLD nel quadro della solidarieta prevista nel comparto dei lavoratori dipendenti dail’art. 21 della legge
n. 88/1989. L'art. 52, comma 1, lettera a) del Regolamento di amministrazione e contabilita dell’Istituto,
stabilisce che il tasso di remunerazione che le gestioni o fondi finanziariamente passivi devono corrispondere per
le anticipazioni ricevute da quelli finanziariamente attivi, & pari all'interesse legale. Al riguardo, per I'anno 2017,
€ stato considerato il decreto del11/12/2015 (G.U. n. 291 del 15/12/2015) del Ministro dell’economia e delle
finanze, che ha fissato, dal 1° gennaio 2016, nella misura dello 0,2% in ragione d‘anno, il saggio degli interessi

legali di cui all'art. 1284 del codice civile. \ \
% @d\s 4
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Si riscontrano, inoltre, Disponibilita pari a 190.129 min/€, di cui
124.933 min/€ (131.878 miIn/€ nell’assestato 2016) a titolo di
Credito verso il FPLD, che riguardano le disponibilita liquide
utilizzate senza corresponsione di interessi (art. 21 della legge n.
88/1989) e 65.197 miIn/€ per il Credito in ¢/c con I'INPS relativo alle
anticipazioni effettuate alle gestioni deficitarie dell’Istituto.

Passivo
» Debiti - Obbligazioni
Tale voce risulta pari a 828 min/€ riferibili principalmente ai Debiti per le
spese per prestazioni istituzionali per 540 min/€ e ai Debiti per oneri
finanziari per 241 min/€.

A conclusione dell’esame del presente preventivo, il collegio ritiene che lo
stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo
Giorgio Danieli
Benito Di Troia
Danilo Giovanni Festa
Natale Forlani

Angelo Marano

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale

@ Gestione dei contributi e delle prestazioni previdenziali dei
coltivatori diretti, coloni e mezzadri

Relazione al Bilancio preventivo 2017

Le previsioni relative all’anno 2017 della Gestione presentano un risultato
economico di esercizio negativo di 3.214 miIn/€, con un miglioramento di
55 mIn/€ rispetto alla previsione definitiva 2016, con un disavanzo
patrimoniale complessivo pari a 90.399 miIn/€, come da prospetto seguente.

L Differenze Previsioni
Consuntivo Prz\gjg’m Previsioni | 2017 su Previsioni 2016
Descrizione 2015 | | cectate | 2017 Assestate
assolute %
In mitioni di euro

Disavanzo patrimoniale netto all'inizlo dell’esercizlo -80.018 -83.9156 -87.186 -3.270 3,90%
Valore della produzione 1.227 1.274 1.303 29 2,28%
Costo della produzione ' 4719 -4.368 -4.335| 33| -0,76%
Differenza -3.492 -3.094 -3.032 62 -2,00%
Proventi e onerni finanziari -406 -172 -178 -6 3,49%

Rettifiche di valore di attivita finanziarie ’ 0 o) R ) —

Proventi e oneri straordinari 5 o o o —
Imposte di esercizio o -4 3 -4 -1| 33,33%
Risultato d'esercizio -3.897 -3.269 -3.214 (-1 -1,68%
Disavanzo patrimoniale netto alla fine dell'esercizio -83.916 -87.185 -90.399 -3.214 3,69%

Il collegio ewdenZIa il costante incremento del disavanzo patr/mon/a/e della
gestione in esame. Si &, infatti, passati da un disavanzo di 70.653 min/€ nel
2012 ad un disavanzo pari a 90.399 min/€ stimato nel preventivo 2017. Tale
Situazione comporta necessariamente l'esigenza di intraprendere ogni
opportuna iniziativa volta al riequilibrio finanziario della gestione stessa.

Con riguardo ai smgoll valori di bilancio della Gestione in' esame, il collegio
ritiene di eVIden2|are i seguent| aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
> Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazmn/ e/o servizi

Nell'ambito di tale posta, si evidenzia la somma di 1.236 mIn/€ a
titolo di Aliguote contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli
iscritti, che fa registrare un aumento di 43 min/€ (pari al 3,60%)
rispetto all’assestato 2016.
L'incremento del gettito contributivo tiene conto:

o dell'aumento delle aliquote contributive, dal 1° genna|o 2012,

in maniera progressiva, fino al 2018;

e della diminuzione del numero degli iscritti (-2.670 unita).
Per I'anno 2017 le aliquote sono pari al 23,60% per la generalita
delle imprese (ridotta al 23,40% per i soggetti di etd inferiore a 21

PRV

90

1- Art. 24, comma 23, legge 22 dicembre 2011, n. 214.
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anni) ed al 23,20% per le imprese ubicate nei territori montani o
zone svantaggiate (ridotta al 22,50% per i soggetti di eta inferiore a
21 anni).

Tra le Poste correttive e compensative di entrate correnti si
evidenziano anche i rimborsi di contributi per 12 min/€.

» Altri ricavi e proventi _
Tale voce, iscritta in bilancio per 73 min/€, riguarda principalmente i
Trasferimenti dalla GIAS (57 mIn/€).

Costo della produzione
» Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci

Nell’ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni per
4,216 min/€, che attengono principalmente alle rate di pensione per
4.213 miIn/€, con un incremento di 4 min/€ rispetto all’esercizio
precedente, da attribuire:

e al minor numero delle pensioni in essere (-800);

e al maggior importo medio delle stesse (+91 euro).
Si precisa, inoltre, che l'onere in parola € al netto della quota di
natura non previdenziale, pari a 2.528 min/€ (2.526 miIn/€ del
2016), posta a carico della G.I.A.S. (art. 37, legge n. 88/89).

Tra le Poste correttive e compensative di spese correnti si
evidenziano, inoltre, i recuperi di prestazioni (68 min/€).

»  Ammortamenti e svalutazioni
E’ stata stimata in 33 mIn/€ I'assegnhazione al Fondo svalutazione
dei crediti contributivi (68 mIn/€ nell’assestato 2016). Il presunto
importo, al fine di adeguarne la consistenza al presumibile valore di
realizzo degli stessi, tiene conto delle percentuali di svalutazione
fissate con determinazione del Direttore generale f.f. n. 113 del 2
dicembre 20162, come da tabella seguente:

Periodi
Fino al 31.12.2010 . 99,00
Dal 2011 al 2012 55,00
Dal 2013 al 2017 12,50

Con riferimento alla citata determinazione si rinvia a quanto
osservato nel paragrafo 7.1 della parte prima.

» Oneri diversi di gestione
Tale voce €& composta principalmente dalle Spese di
amministrazione?, paria 116 min/€, con una diminuzione di 2 min/€
rispetto alla previsione definitiva 2016.

2 - In attuazione dell’art. 59 del Regolamento di amministrazione e contabilita.
3 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi
dell’art. 57 del Regolamento di contabilita.
- \ :
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Proventi ed oneri finanziari
» Interessi passivi ed altri oneri finanziari
Riguardano quasi esclusivamente gli Interessi passivi sul conto
corrente con |'Istituto® per 177 min/€, con un decremento di 6 min/€
rispetto alla previsione definitiva 2016 (pari al 3,51%).

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si riscontra un totale
dell’attivo di 1.429 min/€, un totale del passivo di 91.828 min/€ ed un
disavanzo patrimoniale al 31 dicembre pari a 90.399 min/€.

Attivo
» Immobilizzazioni ~ Immobilizzazioni materiali
Iscritta per 2 mIn/€, tale voce rappresenta la quota parte del valore
degli immobili strumentali evidenziato nel Bilancio generale
dell'Tstituto.

» Attivo Circolante - Residui Attivi
Si riscontra un ammontare pari a 2.424 min/€ (indicato in bilancio
per 1.127 min/€ al netto dei fondi svalutazione crediti), afferente i
Crediti verso gli iscritti, soci e terzi, tra i quali si evidenziano:

. 2.282 min/€ per i Crediti per aliquote contributive a carico dei
datori di lavoro e/o degli iscritti;

. 60 miIn/€ per i Crediti per prestazioni da recuperare;

. 82 miIn/€ per i Crediti per entrate non classificabili in altre voci.

Passivo
> Debiti

Iscritti per un ammontare pari a 91.828 min/€, di cui la maggior
parte € costituita da Debiti diversi ed, in particolare, dal Debito in
c/c con I'INPS per 91.552 miIn/€ (88.089 miIn/€ nella previsione
definitiva 2016), oltre ai Debiti per contributi da rimborsare per
112 miIn/€ (stesso dato del 2016) ed i Debiti per oneri finanziari per
57 mIn/€ (dato pressoché invariato rispetto al 2016).

Risultano, inoltre, Debiti verso iscritti, soci o terzi per prestazioni
istituzionali per 90 min/€.

4 - Da tale componente positiva del reddito sono ovviamente escluse le anticipazioni effettuate gratuitamente al
FPLD nel quadro della solidarietda prevista nel comparto dei lavoratori dipendenti dall'art. 21 della legge
n. 88/1989. L‘art. 52, comma 1, lettera a) del Regolamento di amministrazione e contabilita dell'Istituto,
stabilisce che il tasso di remunerazione che le gestioni o fondi finanziariamente passivi devono corrispondere per
le anticipazioni ricevute da quelli finanziariamente attivi, € pari allinteresse legale. Al riguardo, per I'anno 2017,
e stato considerato il decreto dell11/12/2015 (G.U. n. 291 del 15/12/2015) del Ministro dell’economia e delle
finanze, che ha fissato, dal 1° gennaio 2016, nella misura dello 0,2% in ragione d’anno, il saggio degli interessi
legali di cui all’art. 1284 del codice civile.
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A conclusione dell’'esame del presente preventivo, il collegio ritiene che lo

stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari
Roberto Nicolo
Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa
Natale Forlani_
Angelo Marano

Pietro Voci
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@ Gestione dei contributi e delle prestazioni previdenziali degli

artigiani

Relazione al Bilancio preventivo 2017

Le previsioni relative all'anno 2017 della Gestione in esame presentano un
risultato economico di esercizio negativo di 4.636 min/€, a fronte dei
5.212 mIn/€ della previsione definitiva 2016, ed un disavanzo patrimoniale

complessivo pari a 65.937 min/€, come da prospetto seguente.

o Differenze Previsioni
Consuntivo Pf%:gm Previsioni | 2017 su Previsioni 2016
Descrizione 2015 | ) ectate | 2017 Assestate
assolute %
in milioni di euro
Disavanzo patrimoniale netto all'inizio dell'esercizio -49.579 -56.089 -61.301 -5.212 9,29%
Valore della produzione 7.834 7.789 7.890 101 1,30%
Costo della produzione -14.056 -12.864 -12.373 491 -3,82%
Differenza -6.222 -5.075 -4.483 592 -11,67%
Proventi e oneri finanziari -293 -132 -144 -12|  9,09%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 o| 0 0 —
Prowventi e oneri straordinari 12 0 0 0 —
Impoéte di esercizio -7 -5 -8 -3| 60,00% -
Risultato d'esercizio -6.510 -5.212 -4.636 576| -11,05%
Disavanzo patrimoniale netto alla fine dell'esercizio -56.089 -61.301 -65.937 4.636| 7,56%

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della
ritiene di evidenziare i seguenti aspetti.

Gestione in esame, il collegio

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione

» Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Nell’'ambito di tale posta si evidenzia la somma di 8.117 min/€ a
titolo di Aliquote contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli

iscritti, con un aumento di 105 min/€ (pari all’ 1,31%) rispetto

all’assestato 2016.

L'incremento del gettito contributivo tiene conto:

. dell'aumento delle

aliquote

contributive,

in

progressiva, dal 1° gennaio 2012 fino al 2018%;
e dell’ladeguamento dei limiti di reddito imponibile minimo e
massimo (nelle misure di 15.548 euro e di 76.872);
e della diminuzione del numero degli iscritti (-15.000 unita).

1-  Art. 24, comma 23, legge 22 dicembre 2011, n. 214,
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Per I'anno 2017 l'aliquota di prelievo vigente € pari al 23,55% e
viene incrementata di un punto percentuale (24,55%) per la parte
eccedente l'importo di retribuzione pensionabile e fino al reddito
massimo sopra citato. Resta invariata la riduzione di 3 punti
percentuali prevista per gli iscritti di eta non superiore ai 21 anni.

> Altri ricavi e proventi

Tali poste sono costituite in gran parte dai Trasferimenti dalla Gestione

degli interventi assistenziali e di sostegno alle gestioni previdenziali (135

min/€), per la copertura degli oneri di natura assistenziale ovvero ad

integrazione di minori entrate previste da specifiche normative, nella

misura di:

e 40 min/€ per la copertura delle minori entrate derivanti dalla
disciplina introdotta dall’art. 72 della legge n. 388/2000 (cumulo tra
pensioni e reddito di lavoro);

e 33 mIn/€ per la copertura del mancato gettito contributivo derivante
dall'incremento dello 0,09% dell'aliquota contributiva (legge n.
220/2010, art. 1, comma 10);

e 56 miIn/€ per la copertura di minori entrate contributive;

e 3 miIn/€ per la copertura degli oneri derivanti dall’applicazione delle
norme introdotte dall’art. 77 della legge n. 448/1998 (cumulo tra le
pensioni di vecchiaia e reddito da lavoro);

e 1 min/€ alla copertura del minor gettito contributivo conseguente alla
riduzione dell’aliquota dovuta dagli iscritti di eta inferiore a 21 anni
(art. 1, comma 2, legge n. 233/1990);

e 0,350 mIn/€ per la copertura figurativa per periodi di astensione
facoltativa per il diritto alla cura ed alla formazione dei bambini nati
dal 2000.

Costo della produzione

» Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Nell'ambito di tale posta si evidenziano le Spese per prestazioni per
complessivi 12.035 mIn/€, che attengono quasi esclusivamente alle rate
di pensione (12.021 miIn/€), con un aumento di 113 miIn/€ rispetto alla
previsione definitiva 2016, da attribuire all'aumento del numero dei
trattamenti di pensione che si presumono vigenti alla fine dell’esercizio
(+17.000) ed all'aumento del valore medio degli stessi (+115 €).
L'onere in parola € al netto della quota di natura non previdenziale, pari a
2.261 min/€ (2.251 miIn/€ del 2016) posta a carico della G.I.A.S. (art.

37, legge n. 88/89). %
)\%/ M
\ fm ‘
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» Ammortamenti e svalutazioni
E’ stata stimata in 168 mIn/€ I'assegnazione al Fondo svalutazione dei
crediti contributivi (769 miIn/€ nell’assestato 2016). Il presunto importo,
al fine di adeguarne la consistenza al presumibile valore di realizzo degli
stessi, tiene conto delle percentuali di svalutazione fissate con
determinazione del Direttore generale f.f. n. 113 del 2 dicembre 20162,
come da tabella seguente:

Periodi
Fino al 31.12.2010 99,00
Dal 2011 al 2012 30,00
Dal 2013 al 2017 10,00

Con riferimento alla citata determinazione si rinvia a quanto osservato nel
paragrafo 7.1 della parte prima.

> Oneri diversi di gestione
Tale voce € composta principalmente dai Trasferimenti passivi pari a 31
min/€, attribuibili principalmente a favore del Ministero dell’economia e
delle finanze per contribuzione destinata all’lONPI (18 mIn/€) e alle somme
trasferite ad altri enti (12 mIn/€) nonché dalle Spese di amministrazione?
pari a 200 miIn/€ (-3 miIn/€ rispetto all’assestato 2016).

Proventi ed oneri finanziari

» Interessi passivi ed altri oneri finanziari
Riguardano principalmente gli Interessi passivi sul conto corrente con
I'INPS* per 144 min/€ (132 miIn/€ nella previsione definitiva 2016).

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si riscontra un totale
dell’attivo di 10.504 min/€, un totale del passivo di 76.441 min/€ ed un
disavanzo patrimoniale al 31 dicembre pari a 65.937 miIn/€. Si evidenziano le
seguenti componenti:

2 - In attuazione dell’art. 59 del Regolamento di amministrazione e contabilita.

3 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi
dellart. 57 del Regolamento di contabilita.

4 - Da tale componente positiva del reddito sono ovviamente escluse le anticipazioni effettuate gratuitamente al
FPLD nel quadro della solidarieta prevista nel comparto dei lavoratori dipendenti dall'art. 21 della legge
n. 88/1989. L'art. 52, comma 1, lettera a) del Regolamento di amministrazione e contabilita dell’Istituto,
stabilisce che il tasso di remunerazione che le gestioni o fondi finanziariamente passivi devono corrispondere per
le anticipazioni ricevute da quelli finanziariamente attivi, & pari all'interesse legale. Al riguardo, per I'anno 2017,
e stato considerato il decreto del11/12/2015 (G.U. n. 291 del 15/12/2015) del Ministro dell’economia e delle
finanze, che ha fissato, dal 1° gennaio 2016, nella misura dello 0,2% in ragione d‘anno, il saggio degli interessi

legali di cui all’art. 1284 del codice civile.
A
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Attivo
» Immobilizzazioni — Immobilizzazioni materiali
Iscritta per 2.693 min/€, tale voce rappresenta la quota parte del valore
degli immobili strumentali evidenziato nel Bilancio generale dell’Istituto.

> Attivo Circolante
Si riscontra un ammontare complessivamente pari a 17.390 min/€
(indicato in bilancio per 8.925 miIn/€ al netto dei Fondi svalutazione crediti
per 8.465 min/€), afferente ai Crediti verso gli iscritti, soci e terzi, tra i
quali si evidenziano:
o Crediti per aliquote contributive a carico dei datori di lavoro e/o iscritti
per 17.022 mIin/€ (+1.790 miIn/€ rispetto al 2016);
e Crediti per poste correttive e compensative di spese correnti per 112
min/€ (stesso dato del 2016);
o Crediti per entrate non classificabili in_altre voci per 257 min/€ (+3
min/€ rispetto al 2016).

Passivo

> Debiti
Complessivamente pari a 76.414 min/€, tra i quali si evidenzia il Debito in
c/c con |TIstituto per 75.835 min/€, con un aumento di 6.298 min/€
rispetto alla previsione definitiva 2016 (+9,06%), i Debiti per oneri
finanziari per 339 min/€ (invariato rispetto alla previsione definitiva 2016)
ed i Debiti verso iscritti, soci e terzi per prestazioni istituzionali per
161 mIn/€ (dato pressoché invariato rispetto al 2016).

Il collegio evidenzia il costante incremento del disavanzo patrimoniale della
gestione in esame. Si €, infatti, passati da un disavanzo di 37.345 mgl/€ nel
2012 ad un disavanzo pari a 65.937 mgl/€ stimato nel preventivo 2017. Tale
situazione comporta necessariamente l'esigenza di intraprendere ogni
opportuna iniziativa volta al riequilibrio finanziario della gestione stessa.
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A conclusione dell’'esame del presente preventivo, e sulla base delle
osservazioni e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene
che lo stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari.

Roberto Nicold

Giorgio Danieli
Benito Di Troia
Danilo Giovanni Festa
Natale Forlani

Angelo Marano

Pietro Voci
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Gestione dei contributi e delle prestazioni previdenziali degli
esercenti attivita commerciali

Relazione al Bilancio preventivo 2017

Le previsioni relative all'anno 2017 della Gestione in esame presentano un
risultato economico di esercizio negativo di 324 min/€, a fronte di un
disavanzo di esercizio di 1.111 mIn/€ delle previsioni assestate 2016, ed un
disavanzo patrimoniale complessivo pari a 5.762 min/€, come da prospetto

seguente.
L Differenze Previsioni
Consuntivo Pf‘;\gigom Previsioni | 2017 su Previsioni 2016
Descrizione 2015 Assestate 2017 Assestate
assolute %
in mitioni di euro
Risultato patrimoniale netto all'inizio dell'esercizio -1.630 4.327 -5.438 1.111| 25,68%
Valore della produzione 9.970 10.157 10.273 116 1,14%
Costo della produzione -12.578 -11.226 -10.547 679 -6,05%
Differenza -2.608 -1.069 -274 795| -74,37%
Proventi e oneri finanziari -69 -36 -42 -6| 16,67%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Proventi e oneri straordinari -12 0 0 0 —
Imposte di esercizio -8 -6 -8 -2 33,33%
Risultato d'esercizio -2.697 -1.111 -324 787| -70,84%
Risultato patrimoniale netto alla fine dell'esercizio -4.327 -5.438 -5.762 -324| 5,96%

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della
ritiene di evidenziare i seguenti aspetti.

Gestione in esame, il collegio

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione

»  Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Nell’ambito di tale posta si evidenzia la somma di 10.500 min/€ a titolo
di Aliguote contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli iscritti, con

un incremento di 112 min/€ (pari all’ 1,08%) rispetto all’assestato

2016.

L'incremento del gettito contributivo tiene conto:
e delllaumento delle aliquote contributive, in maniera progressiva,
dal 1° gennaio 2012 fino al 2018%;

(nelle misure di 15.548 euro e di 76.872);
e della diminuzione del numero degli iscritti (-19.100 unita).

1- Art. 24, comma 23, legge 22 dicembre 2011, n. 214.
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Per I'anno 2017 l'aliguota di prelievo vigente € pari al 23,64% (ai sensi
dell'art. 24, comma 22, legge 214/2011), e viene incrementata di un
punto percentuale (24,64%) per la parte eccedente |'importo di
retribuzione pensionabile e fino al reddito massimo sopra citato. Resta
invariata la riduzione di 3 punti percentuali prevista per gli iscritti di eta
non superiore a 21 anni.

Si precisa che una parte del gettito contributivo (35 mIn/€) & dovuta dai
promotori finanziari iscritti alla gestione dal 1° gennaio 1997 (art. 1,
comma 196, della legge n. 662/1996) ed un’altra parte (31 min/€
corrispondente all’aliquota dello 0,07%)- € finalizzata al finanziamento
del Fondo degli interventi per la razionalizzazione della rete
commerciale (art. 5, comma 4, lett. a), del D.Lgs. n. 207/1996).

I contributi per l'indennita di maternita, di cui alla legge n. 546/1987,
ammontano a 16 min/€.

Risulta, inoltre, presente la somma di 27 miIn/€ per le Quote di
partecipazione degli iscritti, che attiene per 15 mIn/€ ai contributi per la
prosecuzione volontaria, per 8 min/€ ai proventi per divieto di cumulo
fra pensioni e redditi da lavoro e per 4 min/€ ai valori di riscatto per il
periodo del corso legale di laurea e per periodi scoperti di assicurazione.

Si riscontrano, inoltre, le Poste correttive e compensative di entrate
correnti rappresentate dai rimborsi di contributi per 455 min/€
(+5 min/€ rispetto alla previsione definitiva 2016).

» Altri ricavi e proventi

Tali poste comprendono principalmente:

1. le Entrate non classificabili in altre voci, pari a complessivi 79 min/€,
sono relative in larga misura alle sanzioni civili, amministrative,
multe e ammende (69 mIn/€);

2. i Trasferimenti dalla Gestione degli interventi assistenziali e di
sostegno alle gestioni previdenziali per 122 min/€ per la copertura
degli oneri di natura assistenziale ovvero ad integrazione di minori
entrate previste da specifiche normative, di cui principalmente
60 min/€ per la copertura di minori entrate contributive, 40 min/€
per la copertura del mancato gettito contributivo derivante
dall'abrogazione  dell'incremento dello 0,09%  dell'aliquota
contributiva di cui all'art. 1, comma 10, della legge n. 247/2007,
17 min/€ per le modifiche introdotte dall’art. 72 della legge
n. 388/2000 e art. 44, comma 1, della legge n. 289/2000 (cumulo

tra pensioni e redditi di lavoro).
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Costo della produzione
» Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo € merci
Nell'ambito di tale posta si evidenziano le Spese per prestazioni per
complessivi 10.078 miIn/€, che attengono quasi per intero alle rate di
pensione (9.991 min/€), con un aumento di 91 miIn/€ rispetto
all’esercizio precedente, quale conseguenza:
e del maggior numero dei trattamenti in essere a fine 2017
(+12.500);
e delllaumento del valore medio delle prestazioni in pagamento
(+46 euro).

L'onere in parola € iscritto al netto della quota di natura assistenziale a
carico della G.I.A.S. (art. 37 della legge n. 88/89) la quale, per I'anno in
esame, risulta pari a 1.351 min/€ a fronte dei 1.341 min/€
dell’assestato 2016.

» Ammortamenti e svalutazioni
E’ stata stimata in 255 miIn/€ l'assegnazione al Fondo svalutazione
dei crediti contributivi (1.037 min/€ nell’assestato 2016). Il presunto
importo, al fine di adeguarne la consistenza al presumibile valore di
realizzo degli stessi, tiene conto delle percentuali di svalutazione fissate
con determinazione del Direttore generale f.f. n. 113 del 2 dicembre
20162, come da tabella seguente:

Periodi
Fino al 31.12.2010 99,00
Dal 2011 al 2012 30,00
Dal 2013 al 2017 10,00

Con riferimento alla citata determinazione si rinvia a quanto osservato
nel paragrafo 7.1 della parte prima.

» Oneri diversi di gestione
Tale voce & composta principalmente dalle Spese_di amministrazione®
per 208 mIn/€ (-3 mIn/€ rispetto alla previsione definitiva 2016).
Su tale aggregato incidono, inoltre, i Trasferimenti passivi, valutati in
39 min/€ (di cui 21 miIn/€ per contribuzioni a favore dello Stato), ed i
valori di copertura di periodi assicurativi per 25 min/€ (stesso dato del
2016).

2 - In attuazione dell’art. 59 del Regolamento di amministrazione e contabilita.
3 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi dell‘art. 57

del Regolamento di contabilita. /)M

478
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Proventi ed oneri finanziari
» Interessi passivi ed altri oneri finanziari

Si evidenziano, in particolare, gli Interessi passivi sul conto_corrente con
I'INPS* per 42 min/€ (+6 min/€ rispetto all’assestato 2016).

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si riscontra un totale
dell’attivo di 18.021 min/€, un totale del passivo di 23.783 miIn/€ ed un
disavanzo patrimoniale al 31 dicembre pari a 5.762 min/€. Si evidenziano le
seguenti componenti.

Attivo
» Immobilizzazioni
Iscritta per 3 min/€, tale voce rappresenta la quota parte del valore
degli immobili strumentali evidenziato nel Bilancio generale dell’Istituto.

> Attivo Circolante
Si riscontra un ammontare complessivamente pari a 25.121 min/€,
riferibili in larga parte ai Residui Attivi (indicati in bilancio per 15.549
min/€, al netto dei fondi svalutazione crediti per 9.572 miIn/€), che
attengono in particolare ai Crediti verso gli iscritti, soci e terzi, tra i
quali si evidenziano:

. i Crediti per aliguote contributive a carico dei datori di lavoro_e/o
iscritti per 23.552 miIn/€, di cui 2.907 min/€ riguardano i crediti
ceduti alla S.C.C.I. S.p.A. compresi quelli che I'INPS cura per conto
della societa veicolo;

. i Crediti per poste correttive e compensative di spese correnti per
117 min/€;
. i Crediti per entrate non classificabili in altre voci per 1.453 min/€,

di cui 707 miIn/€ riguardano i crediti ceduti alla S.C.C.I. S.p.A.
compresi quelli che I'INPS cura per conto della societa veicolo.

Sono presenti, inoltre, disponibilita per 254 min/€, riguardanti
esclusivamente il Credito in c¢/c con il Fondo per la razionalizzazion

e
della rete commerciale. &

%r/

4 - Da tale componente positiva del reddito sono ovviamente escluse le anticipazioni effettuate gratuitamente al FPLD nel
quadro della solidarieta prevista nel comparto dei lavoratori dipendenti dall’art. 21 della legge n. 88/1989. L'art. 52,
comma 1, lettera a) del Regolamento di amministrazione e contabilita dell’Istituto, stabilisce che il tasso di
remunerazione che le gestioni o fondi finanziariamente passivi devono corrispondere per le anticipazioni ricevute
da quelli finanziariamente attivi, & pari all'interesse legale. Al riguardo, per I'anno 2017, & stato considerato il
decreto dell1/12/2015 (G.U. n. 291 del 15/12/2015) del Ministro dell’economia e delle finanze, che ha fissato,
dal 1° gennaio 2016, nella misura dello 0,2% in ragione d'anno, il saggio degli interessi legali di cui all’art. 1284

del codice civile. (H( \
J
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> Debiti — Obbligazioni
Complessivamente pari a 23.733 min/€, tale voce ¢ rappresentata:

e dal Debito in c/c con I'INPS per 22.869 min/€ (+3 min/€ rispetto
alla previsione definitiva 2016);

dai Debiti per oneri finanziari per 346 min/€ (stesso dato del
2016);

dai Debiti in ¢/c verso il Fondo per_la razionalizzazione della rete
commerciale per 254 min/€ (identico valore esposto in attivo tra

le Disponibilita);
dai Debiti verso iscritti, soci e terzi per prestazioni istituzio
149 min/€ (146 min/€ nella previsione definitiva 2016);

nali per

dai Debiti verso o Stato ed altri soggetti pubblici per 14 min/€.

Il collegio evidenzia il costante incremento del disavanzo patrimoniale della
gestione in esame. Infatti, da un avanzo patrimoniale registrato nel 2012 pari
a 1.637 min/€ si e passati ad un disavanzo patrimoniale previsto nel
preventivo 2017 per 5.672 min/€. Tale situazione comporta necessariamente
l'esigenza di intraprendere ogni opportuna iniziativa volta al riequilibrio

finanziario della gestione stessa.

A conclusione dell'esame del presente preventivo, e sulla base delle
osservazioni e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene

che lo stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicold
Giorgio Danieli
Benito Di Troia
Danilo Giovanni Festa
Natale Forlar/]i

Angelo Marano

Pietro Voci
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Gestione per la tutela previdenziale dei soggetti che esercitano per
professione abituale, ancorché non esclusiva, attivita di lavoro
autonomo ex art. 49, comma 1, del T.U.I.R. approvato con DPR
n. 917/1986 e altre attivita di cui all’art. 2, comma 26, della legge 8

agosto 1995, n. 335

Relazione al Bilancio preventivo 2017

Le previsioni relative all'anno 2017 della Gestione in esame, presentano un
risultato economico di esercizio di 6.614 mIn/€, con un decremento di 41 min/€
rispetto all’assestato 2016, ed un avanzo patrimoniale pari a 117.501 min/€,

come da prospetto seguente.

}.:.

()]
(SR}
4
OS]

o Differenze Previsioni
Consuntivo Pf;g:lgm Previsioni | 2017 su Previsioni 2016
Descrizione 2015 |\ e | 2017 Assestate
assolute %
in milioni di euro

Avanzo patrimoniale netto all'inizio dell'esercizio 96.676 104.232 110.887 6.655| 6,38%
Valore della produzione 7.887 7.357 7.407 501 0,68%
Costo della produzione -818 -914 -1.014 -100| 10,94%
Differenza 7.069 6.443 6.393 -50] -0,78%
Proventi € oneri finanziari 490 215 224 9] 4,19%

Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 of —

Proventi e oneri straordinari 0 0 0 0 —
Imposte di esercizio -3 -3 -3 0| 0,00%
Risultato d'esercizio 7.556 6.655 6.614 -41 -0,62%
Avanzo patrimoniale netto alla fine dell'esercizio 104.232 110.887 117.501 6.614 5,96%

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della Gestione in esame, il collegio ritiene

di evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione

» Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni /o servizi

Nell'ambito di tale posta si evidenzia la somma di 7.589 mIn/€ a titolo
di Aliguote contributive a carico dei datori di lavoro e/o dedli iscritti,

con un aumento di 93 min/€ (pari all’ 1,24%) rispetto alla previsione

definitiva 2016.

L'entita del gettito contributivo tiene conto:

e delle aliquote contributive previdenziali, pari al 32,72% per gli
iscritti privi di altra tutela previdenziale, al 29,72% per i
professionisti e al 24% per i soggetti titolari di pensione o

provvisti di altra forma pensionistica;

Bilancio preventivo - 2017

Tomo I

L

| £



310555

e della diminuzione del numero degli iscritti (-36.000 unita). Ii
numero stimato nel 2017 € pari a 1.243.000 unita suddiviso in
835.000 unita di collaboratori (-112.000 unita rispetto alle
previsioni del 2016) e 408.000 unita di professionisti (+39.000
unita rispetto alle previsioni del 2016).

Si rilevano, inoltre, le Poste correttive e compensative di entrate
correnti rappresentate dai Rimborsi di contributi per 215 min/€
(-1 miIn/€ rispetto alla previsione definitiva 2016).

> Altri ricavi e proventi
Tale posta pari a complessivi 33 min/€, € principalmente costituita dai
Trasferimenti dalla GIAS per la copertura di minori entrate per 25
min/€ e dalle Entrate non classificabili in altre voci per 8 min/€, che
riguardano per 3,5 min/€, le somme dovute per sanzioni civili
comminate per il ritardato o omesso versamento dei contributi dovuti e
per 3,8 min/€ gli interessi di dilazione e differimento.

Costo della produzione
> Costi per l'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci

Nell’ambito di tale posta si evidenziano le Spese per prestazioni per
complessivi 932 min/€ (+101 miIn/€ rispetto alla previsione definitiva
2016), che attengono principalmente alle rate di pensione (896 min/€,
+104 min/€ rispetto al 2016), attribuibile:

e all'aumento del valore medio delle pensioni (+55 euro);

e al maggior numero dei trattamenti in essere (+38.729).

» Ammortamenti e svalutazioni

E’ stata stimata in 38 min/€ I'assegnazione al Fondo svalutazione dei
crediti contributivi (dato pressoché invariato rispetto all’assestato
2016). Il presunto importo, al fine di adeguarne la consistenza al
presumibile valore di realizzo degli stessi, tiene conto della percentuale
di svalutazione del 10% fissate con determinazione del direttore
generale f.f. n. 113 del 2 dicembre 20161,

Con riferimento alla citata determinazione si rinvia a quanto osservato
nel paragrafo 7.1 della parte prima.

» Oneri diversi di gestione
Tale voce € composta principalmente:
o dalle Spese di amministrazione? per 30 min/€ (dato pressoché
invariato rispetto al 2016);
e dai Trasferimenti passivi per 14 min/€ concernenti le somme
da trasferire alla Stato a favore degli Istituti di patronato e
assistenza sociale.

1 - In attuazione dell’art. 59 del Regolamento di amministrazione e contabilita.
2 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi dell’art. 57
del Regolamento di contabilita.

\ j 2
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Proventi ed oneri finanziari
» Altri proventi finanziari
Iscritti in bilancio per 224 mIn/€, con un incremento di 9 min/€ rispetto
alla previsione definitiva 2016 (4+4,19%), sono costituiti quasi
esclusivamente dagli Interessi attivi sul conto corrente con I'INPS> (218
min/€).

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si riscontra un totale dell’attivo
di 117.551 miIn/€, un totale del passivo di 50 mIn/€ ed un avanzo patrimoniale di
117.501 min/€. Si evidenziano le seguenti componenti.

Attivo
» Immobilizzazioni
Presentano una consistenza complessiva pari a 617 min/€
rappresentata quasi esclusivamente dalle Immobilizzazioni finanziarie
quale quota parte di pertinenza del Fondo utilizzata negli investimenti
patrimoniali unitari.

» Attivo Circolante
Pari a 115.226 min/€, € costituito quasi esclusivamente dalle
Disponibilita rappresentate dal saldo dei Rapporti di c/c tra le gestioni
per 112.988 min/€, con un aumento di 6.221 mIn/€ (+6,04%) rispetto
alla previsione definitiva 2016.

Passivo
> Debiti — Obbligazioni
Presentano una consistenza complessiva di 22 mIn/€ (con un aumento
3 min/€ rispetto alla previsione definitiva 2016), di cui 14 min/€ per
- Debiti verso lo Stato e altri soggetti pubblici e 8 miIn/€ per Debiti verso
iscritti, soci e terzi per prestazioni istituzionali.

Il collegio evidenzia che la perdurante riduzione del risultato di esercizio del
Fondo (in coincidenza dell’aumento delle aliquote contributive), in corso da alcuni
anni, sta registrando un‘accelerazione dovuta principalmente agli effetti dei
cambiamenti normativi intervenuti sui rapporti di lavoro e alla significativa
riduzione dei contribuenti collaboratori, che si € rivelata superiore alle stime
contenute nel Bilancio di previsione 2016. Tale tendenza, si riflette
sull’andamento dell’intero comparto dei lavoratori autonomi, tenendo conto che i
risultati positivi di questo Fondo consentono di limitare i risultati negativi
derivanti dai disavanzi dei CD-CM, Artigiani e Commercianti.

3 - Da tale componente positiva del reddito sono ovviamente escluse le anticipazioni effettuate gratuitamente al FPLD nel
quadro della solidarieta prevista nel comparto dei lavoratori dipendenti dall’art. 21 della legge n. 88/1989. L'art. 52,
comma 1, lettera a) del Regolamento di amministrazione e contabilitd dell’Istituto, stabilisce che il tasso di
remunerazione che le gestioni o fondi finanziariamente passivi devono corrispondere per le anticipazioni ricevute da
quelli finanziariamente attivi, & pari all‘interesse legale. Al riguardo, per I'anno 2017, & stato considerato il decreto
del11/12/2015 (G.U. n. 291 del 15/12/2015) del Ministro dell’'economia e delle finanze, che ha fissato, dal 1° gennaio
2016, nella misura dello 0,2% in ragione d’anno, il saggio degli interessi legali di cui all’art. 1284 del codice civile.

R
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Il Collegio evidenzia che negli allegati statistici € assente un‘analisi disaggregata
degli introiti relativi ai voucher lavoro e del relativo numero degli utilizzatori
contribuenti.

Pertanto, il collegio ribadisce la necessita che I'Amministrazione svolga maggiori
approfondimenti analitici sulla composizione e sull'andamento delle diverse
tipologie dei rapporti di lavoro e di contribuzione che concorrono ai versamenti al
Fondo, anche alla luce delle recenti innovazioni normative, per una pit compiuta
comprensione della dinamica dei versamenti. Cio anche al fine di pervenire alla
distinzione, a consuntivo, del numero degli iscritti che hanno effettuato almeno
un versamento nell’anno di riferimento e degli iscritti che non hanno proceduto a
versamenti, per monitorare la dinamica delle entrate.

A conclusione dell’'esame del presente preventivo e sulla base delle osservazioni
e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene che lo stesso
possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari
Roberto Nicolo
Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa
Natale Forlan[/
Angelo Marano

Pietro Voci
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@ Fondo per la previdenza degli addetti alle abolite imposte di
consumo

Relazione al Bilancio preventivo 2017

Le previsioni relative all’anno 2017 del Fondo in esame presentano uno squilibrio
della situazione finanziaria, che viene portato a pareggio attraverso un apposito
trasferimento da parte della G.I.A.S. (art. 17 del D.P.R. n. 649/1972); nel
prospetto seguente si evidenzia, pertanto, I'importo di 133.194 mgl/€ riportato
nel Valore della produzione del Conto economico.

Differenze Previsioni

Consuntivo | FTEVSIONI | o cioni | 2017 su Previsioni 2016
Descrizione 2015 Aszgl?ate 2017 Assestate
assolute %
in migliaia di euro
Valore della produzione 144.169 137.789 133.310 -4.479] -3,25%
di cui Trasferimenti dalla G.IA.S ' 144078| 137599  133.194 4405 320%
Costo della produzione -144.228 -137.639 -133.161 4.478( -3,25%
Differenza -59 150 149 1| -0,67%
Proventi e oneri finanziari -360 -134 -130 4| -2,99%
Proventi e oneri straordinan 437 0 0 0 —_—
Imposte di esercizio | 18 -16 -19 3| 18,75%
Risultato d'esercizio 0 0 0 0 0,00%

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della Gestione in esame, il collegio ritiene
di evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
> Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni €/o servizi
Tale voce risulta composta quasi esclusivamente dalle Aliguote
contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli iscritti per 96 mgl/€,
con un decremento di 71 mgl/€ rispetto alla previsione definitiva 2016.

> Altri ricavi e proventi
Tale voce risulta costituita come gia detto in premessa, quasi
esclusivamente dai Trasferimenti dalla Gestione degli interventi
assistenziali e di sostegno alle gestioni previdenziali per la copertura
del disavanzo di esercizio, per 133.194 mgl/€, in diminuzione di

4.404 mgl/€ rispetto al 2016. @
f
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~ Costo della produzione

> Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Nell'ambito di tale posta si evidenziano:

le Spese per prestazioni per complessivi 132.759 mgl/€ che
attengono, in maggior parte, alle rate di pensione per
132.538 mgl/€, (-4.279 mgl/€ rispetto alla previsione 2016),
attribuibile al minor numero dei trattamenti in essere (-194) e alla
diminuzione del valore medio delle prestazioni in pagamento (-40
euro).

Si precisa che 'onere pensionistico & al netto della quota pari a
4.798 mgl/€ di natura non previdenziale assunta direttamente a
carico dello Stato ed esposta nel bilancio della G.I.A.S., nonché
dell'onere per I'assegno al nucleo.familiare, per 333 mgl/€ che &
posto a carico della Gestione prestazioni temporanee (PTLD).

le Poste correttive e compensative di uscite pari a 650 mgl/€,
riguardano unicamente i recuperi di rate di pensioni effettuati a
seqguito di ricostruzioni pensionistiche.

> Oneri diversi di gestione
Tale voce & composta principalmente dalle Spese di amministrazione®
per 859 mgl/€ (dato pressoché invariato rispetto all’assestato 2016).

Proventi ed oneri finanziari

> Interessi passivi ed altri oneri finanziari
Tale voce & costituita principalmente dagli Interessi attivi sul conto
corrente con I'INPS? per complessivi 126 mgl/€, con una diminuzione di

4 mgl/€ rispetto all’assestato 2016.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si riscontra un totale a pareggio
di 3.401 mgl/€. Si evidenziano le seguenti componenti.

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall‘Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi dell‘art. 57
del Regolamento di contabilita.

2 - L'art. 52, comma 1, lettera a) del Regolamento di amministrazione e contabilita dell’Istituto, stabilisce che il tasso di
remunerazione che le gestioni o fondi finanziariamente passivi devono corrispondere per le anticipazioni ricevute da
quelli finanziariamente attivi, & pari all’interesse legale. Al riguardo, per I'anno 2017, € stato considerato il decreto
dell1/12/2015 (G.U. n. 291 del 15/12/2015) del Ministro dell’'economia e delle finanze, che ha fissato, dal 1° gennaio
2016, nella misura dello 0,2% in ragione d‘anno, il saggio degli interessi legali di cui all'art. 1284 del codice civile.

| A\
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Attivo
> Attivo Circolante- Residui Attivi
Si riscontra un ammontare complessivamente pari a 4.028 mgl/€
(indicato in bilancio per 3.374 mgl/€ al netto del Fondo svalutazione
crediti per prestazioni da recuperare per 654 mgl/€) afferente ai Crediti
verso gli iscritti, soci e terzi, tra i quali figurano i Crediti per aliguote
contributive a carico dei datori di lavoro e/o iscritti per 2.368 mgl/€
(dato pressoché invariato rispetto all’assestato 2016).

Passivo
> Debiti — Obbligazioni
Complessivamente pari a 3.356 mgl/€, riguardano principalmente
Rapporti diretti di ¢/c con INPS per 939 mgl/€, (-25 mgl/€ rispetto alla
previsione definitiva 2016), nonché i Debiti verso iscritti, soci e terzi
per prestazioni dovute per 2.166 mgl/€ (stesso dato del 2016).

A conclusione dell’'esame del presente preventivo, il collegio ritiene che lo stesso
possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo
Giorgio Danieli
Benito Di Troia
Danilo Giovanni Festa
Natale Forlani.
Angelo Maran

Pietro Voci
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315561

Fondo di previdenza per il personale di volo dipendente da
aziende di navigazione aerea

Relazione al Bilancio preventivo

Le previsioni relative all'anno 2017 del

2017

Fondo in esame presentano un

risultato economico di esercizio negativo pari a 154.942 mgl/€, con un
peggioramento di 41.932 mgl/€ (+37,10%) rispetto alla previsione definitiva
2016, ed un disavanzo patrimoniale netto pari a 861.616 mgl/€, come da

prospetto seguente.

S Differenze Previsioni
Consuntivo F’f%?:m Previsioni | 2017 su Previsioni 2016
Descrizione 2015 | o cate | 2017 Assestate
assolute %
in migliaia di euro

Disavanzo patrimoniale nefto all'inizio dell'esercizio -461.477 -593.664 -706.674 -113.010| 19,04%
Valore della produzione 148.823 167.751 165.642 2.109| -1,26%
Costo della produzione -277.440 -302.151 -318.886 -16.735 5,54%
Differenza -128.617 -134.400 -153.244 -18.844| 14,02%
Proventi e oneri finanziari -3.157 -1.408 -1.654 -246| 17,47%

Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —_—

Proventi e oneri straordinari -373 22.828 0 -22.828 —
Imposte di esercizio -40 -30 -44 -14| 46,67%
Risultato d'esercizio -132.187 -113.010 -154.942 41.932| 37,10%
Disavanzo patrimoniale netto alla fine dell'esercizio -593.664 -706.674 -861.616 -154.942( 21,93%

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della Gestione in esame, il
collegio ritiene di evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione

» Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni /o servizi
Nell'ambito di tale posta si evidenziano le Aliguote contributive a
carico dei datori di lavoro e degli iscritti per 81.327 mgl/€, con un

aumento di 2.651 mgl/€ (pari al 3,37%) rispetto alla previsione
definitiva 2016, da attribuire principalmente all’laumento del numero

degli iscritti (+104 unita).

» Altriricavi e proventi

Tali poste comprendono principalmente
Gestione deqli interventi assistenziali e di sostegno alle gestioni

Trasferimenti

dalla

previdenziali per la copertura delle minori entrate per agevolazioni e
sgravi, per 79.790 mgl/€ (82.290 mgl/€ nell’esercizio precedente), e

si riferisce principalmente:
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1. per 45.290 mgl/€ al trasferimento alla GIAS per la copertura delle
minori entrate derivanti dalla riduzione della retribuzione
imponibile ai fini contributivi (art. 13, comma 20 del decreto legge
n. 145/2013);

2. per 34.500 mgl/€ ai contributi figurativi trasferiti dalla GIAS a
copertura di periodi assicurativi derivanti dall’erogazione dei
trattamenti CIGS e mobilita ai sensi dell’art. 1 bis della legge
n. 291/2004.

Costo della produzione

>

>

Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Tale posta & principalmente costituita dalle Spese per prestazioni per
complessivi 318.752 mgl/€ che attengono interamente alle rate di
pensione, con un aumento di 17.281 mgl/€ (+5,73%) rispetto
all’esercizio precedente, attribuibile all’aumento del numero delle
pensioni in essere (+9), e all’laumento del valore medio delle stesse
(+236 euro).

Si evidenziano inoltre 3.556 mgl/€ tra le Poste correttive e
compensative di spese_correnti per il recupero di prestazioni.

Ammortamenti e svalutazioni

E’ stata stimata in 300 mgl/€ I'assegnazione al Fondo svalutazione
dei crediti contributivi (121 mgl/€ nell’assestato 2016). Il
presunto importo, al fine di adeguarne la consistenza al presumibile
valore di realizzo degli stessi, tiene conto delle percentuali di
svalutazione fissate con determinazione del direttore generale f.f.
n. 133 del 2 dicembre 2016%, come da tabella seguente:

Crediti verso le .
aziende tenute alla Creq|t|_v|erso
Periodi presentazione della datori di lavoro
- del settore
denuncia a mezzo agricolo
DM 9
Fino al 31.12.2010 99,00 99,00
Dal 2011 al 2012 55,00 55,00
Dal 2013 al 2017 10,00 9,00

Con riferimento alla citata determinazione si rinvia a quanto
osservato nel paragrafo 7.1 della parte prima.

» Oneri diversi di gestione

Tale voce & composta:
1. dai Trasferimenti passivi per complessivi 926 mgl/€, di cui:
e 526 mgl/€ a favore del FPLD per quanto riguarda il
contributo di solidarieta legge n.41/1986;
e 390 mgl/€ a favore dello Stato e di altri Enti;

1 - In attuazione dell’art. 59 del Regolamento di amministrazione e contabilita.
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e 100 mgl/€ a favore dei valori di copertura per i periodi
assicurativi.
2. dalle Spese di amministrazione? per 1.975 mgl/€ (-27 mgl/€
rispetto alla previsione definitiva 2016).

Proventi ed oneri finanziari
> Interessi passivi ed altri oneri finanziari
Tali voce &€ composta quasi esclusivamente dagli Interessi sul conto
corrente _con |I'INPS3 per 1.654 mgl/€, con un incremento di
246 mgl/€ rispetto al 2016.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si riscontra un totale
dell’attivo di 60.872 mgl/€, un totale del passivo di 922.488 mgl/€ ed un
disavanzo patrimoniale di 861.616 mgl/€, quale risultante della riserva
obbligatoria di 640.004 mgl/€ e del disavanzo patrimoniale di
1.501.620 mgl/€.

Attivo
» Immobilizzazioni
Iscritta per 36 mgl/€, & costituita prmupalmente da 27 mgl/€ a
titolo di Immobilizzazioni materiali, quale Quota parte del valore
degli immobili strumentali evidenziato nel Bilancio generale
dell'Istituto.

> Attivo Circolante - Residui Attivi
Tale voce, pari a 81.740 mgl/€ (indicata in bilancio per
52.839 mgl/€ al netto del Fondo svalutazione crediti contributivi per
28.901 mgl/€), & costituita esclusivamente dai Crediti verso iscritti,
soci e terzi ed in particolare dai Crediti per aliquote contributive a
carico dei datori di lavoro e/o degli iscritti per 58.739 mgl/€ (+3.000
mgl/€ rispetto al 2016).

Passivo
> Debiti — Obbligazioni
Presentano una consistenza complessiva di 922.158 mgl/€ e sono
costituiti quasi esclusivamente dai Debiti diversi a titolo di Debito di

c/c con I'INPS per 916.719 mgl/€ (+157.804 mgl/€ rispetto alla C@

previsione definitiva 2016).

2 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi
dell’art. 57 del Regolamento di contabilita.

3 - L'art. 52, comma 1, lettera a) del Regolamento di amministrazione e contabilita dell’Istituto, stabilisce che il tasso
di remunerazione che le gestioni o fondi finanziariamente passivi devono corrispondere per le ant|C|pa2|on|
ricevute da quelli finanziariamente attivi, & pari allinteresse legale. Al riguardo, per l'anno 2017, & stato
considerato il decreto del11/12/2015 (G.U. n. 291 del 15/12/2015) del Ministro dell’economia e delle finanze, che
ha fissato, dal 1° gennaio 2016, nella misura dello 0,2% in ragione d‘anno, il saggio degli interessi legali di cui
all’art. 1284 del codice civile. /
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Il collegio sottolinea I'aggravamento dei fattori di squilibrio gestionale indicati
dai rispettivi risultati economici e dal costante divario tra contributi e
prestazioni.

Con riferimento alla voce "Poste correttive e compensative di spese correnti
per prestazioni istituzionali”, il collegio come rappresentato da ultimo nella
propria relazione al Consuntivo 2015, raccomanda per il futuro, di dettagliare
in modo puntuale ogni singola posta (cfr. verbale n. 25 del 15 settembre
2016).

A conclusione dell’'esame del presente preventivo, e sulla base delle
osservazioni e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene
che lo stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicold
Giorgio Danieli
Benito Di Troia
Danilo Giovanni Festa
Natale Forlani -
Angelo Marano

Pietro Voci
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Gestione speciale per i trattamenti pensionistici gia erogati dal
soppresso Fondo previdenziale ed assistenziale degli Spedizionieri
doganali - art. 3, comma 2, legge 16 luglio 1997, n. 230

Relazione al Bilancio preventivo 2017

La presente Gestione speciale - ad esaurimento - non prevede la riscossione di
contributi, in quanto gli spedizionieri doganali assunti dopo il 1° gennaio 1998
sono iscritti all’AGO (art. 1 della legge n. 230/1997).

Pertanto, la Gestione ¢ caratterizzata dal pareggio di bilancio ottenuto attraverso
la copertura dello squilibrio da parte dello Stato, con apposito trasferimento dalla
G.I.A.S., ai sensi dell’art. 3 della legge n. 230/1997.

Le previsioni relative all’anno 2017 sono riepilogate nel prospetto seguente che
evidenzia il Valore della produzione del conto economico - pari a 28.671 mgl/€ -
e I'importo del trasferimento di 28.670 mgl/£.

o Differenze Previsioni
Consuntivo Pf%:gm Previsioni | 2017 su Previsioni 2016
Descrizione 2015 Assestate 2017 Assestate
assolute %
(in migliaia di euro)

Avanzo patrimoniale netto all'inizio dell'esercizio 13.382 13.382 13.382 0 0,00%
Valore della produzione 29.124 28.823 28.671 -152| -0,53%
di cui Trasferimenti dalia G.I.A.S 29.123 28.822 28.670 -152 -0,53%
Costo della produzione -28.887 -28.459 -28.419 40| -0,14%
Differenza 237 364 252 -112| -30,77%
Prowventi e oneri finanziari -254 -357 -241 116| -32,49%

Rettifiche di valore di attivita finanziarie ' 0 0 0 0 —_

Prowenti e oneri straordinari 27 0 0 7 0 —
Imposte di esercizio -10 -7 -1 4| 57,14%
Risultato d'esercizio 0 0 0 0 0,00%
Avanzo patrimoniale netto alla fine dell'esercizio 13.382 13.382 13.382 0 0,00%

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della Gestione in esame, il collegio ritiene
di evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA B

Valore della produzione
> Altri ricavi e proventi
Come gia esposto in premessa, tale posta € costituita principalmente

dai Trasferimenti dalla Gestione degli interventi assistenziali e di
sostegno alle gestioni previdenziali per la copertura del disavanzo di
esercizio.

=
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Costo della produzione
» Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo € merci

Tale posta & costituita dalle Spese per prestazioni per 28.220 mgl/€
(-0,13% rispetto alla previsione definitiva 2016), di cui 27.777 mgl/€
per rate di pensione e 443 mgl/€ per indennita di buonuscita. Tale
valutazione tiene conto:
e del minor numero delle prestazioni previste (-6);
e dell’'aumento del valore medio delle pensioni (+316 euro).

» Oneri diversi di gestione
Tale voce & composta principalmente dalle Spese di amministrazione®
per 224 mgl/€ (-2 mgl/€ rispetto all’assestato 2016).

Proventi ed oneri finanziari
Iscritta in bilancio per 241 mgl/€, tale posta e costituita dagli Interessi
passivi per anticipazioni dalle gestioni?, per 6 mgl/€, dalla perdita sulla
gestione immobiliare, per 235 mgl/€ (-115 mgl/€ rispetto al 2016).

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si riscontra un totale dell’attivo
di 13.910 mgl/€, un totale del passivo di 528 mgl/€ ed una consistenza
patrimoniale netta di 13.382 mgl/€, invariata rispetto all’anno precedente. Si
evidenziano le seguenti componenti:

Attivo
» Immobilizzazioni materiali
Presentano una consistenza complessiva pari a 10.535 mgl/€ (iscritte
in bilancio per 2.533 mgl/€ al netto del Fondo ammortamento per
8.002 mgl/€).

» Attivo Circolante -
Risultano iscritti valori per complessivi 11.376 mgl/€, di cui 10.553
mgl/€ per Disponibilita e 823 mgl/€ (stesso dato del 2016), di Residui
attivi per Crediti verso iscritti soci e terzi.

Passivo
> Debiti — Obbligazioni
Pari a complessivi 527 mgl/€ (stesso dato della previsione definitiva
2016), per 486 mgl/€ si riferiscono principalmente ai_Debiti verso
iscritti, soci e terzi.

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi dell’art. 57
del nuovo Regolamento di contabilita.

2 - L'art. 52, comma 1, lettera a) del Regolamento di amministrazione e contabilita dell’Istituto, stabilisce che il tasso di
remunerazione che le gestioni o fondi finanziariamente passivi devono corrispondere per le anticipazioni ricevute da
quelli finanziariamente attivi, & pari all'interesse legale. Al riguardo, per I'anno 2017, € stato considerato il decreto
del11/12/2015 (G.U. n. 291 del 15/12/2015) del Ministro dell’economia e delle finanze, che ha fissato, dal 1° gennaio
2016, nella misura dello 0,2% in ragione d'anno, il saggio degli interessi legali di cui all’art. 1284 del codice civile.
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Il Collegio ribadisce l'invito a valutare, nelle sedi competenti, I'opportunita o
meno di mantenere tale gestione ad esaurimento, facendo confluire nel FPLD il
pagamento delle pensioni in essere alla data della chiusura del Fondo.

A conclusione dell’'esame del presente preventivo, e sulla base delle osservazioni
e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene che lo stesso
possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicold
Giorgio Danieli
Benito Di Troia
Danilo Giovanni Festa
Natale Forla?;i_
Angelo Marano

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale

@ Fondo speciale per i trattamenti pensionistici a favore del
personale delle Ferrovie dello Stato S.p.A. art. 43 della legge
n. 488 del 23.12.1999

Relazione al Bilancio preventivo 2017

La gestione in esame chiude a pareggio, in quanto lo squilibrio viene
completamente coperto dallo Stato, con apposito trasferimento da parte della
G.I.A.S. (art. 43, comma 3, della legge n. 488/1999, nonché art. 210 del
D.P.R. n. 1092/1973). Nel prospetto seguente tale voce risulta evidenziata tra
il Valore della produzione, per un importo pari a 4.738 miIn/€, che, rispetto
all'lanno precedente (4.744 min/€), presenta una diminuzione di 6 min/€
(-0,13%). L'avanzo patrimoniale alla fine dell’anno & pari @ 1 min/€ e coincide
con la situazione patrimoniale esistente al 1° aprile 2000.

Differenze Previsioni
Consuntivo | PTEVSIONI | o isioni | 2017 su Previsioni 2016
Descrizione 2015 Aszgl?ate 2017 Assestate
assolute %
) in milioni di euro

Avanzo patrimoniale netto all'inizio dell'esercizio 1 1 1 0 0,00%
Valore della produzione 4.834 4.744 4.738 6| -0,13%
di cui Trasferimenti dalla G.I.AS 4.072 4.056 4.088 32 0,79%
Costo della produzione -4.830 -4.742 -4.736 6| -0,13%
Differenza 4 2 2 0| 0,00%
Proventi e oneri finanziari -4 -2 -2 0| 0,00%

Prowenti e oneri straordinari 0 0 0 0 —

Imposte di esercizio 0 0 0 0 ==
Risultato d'esercizio 0 0 0 o 0,00%
Avanzo patrimoniale netto alla fine dell'esercizio 1 1 1 0 0,00%

Dall’esame dei singoli valori di bilancio della Gestione, si rileva quanto segue.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
» Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Nell’'ambito di tale posta si evidenziano le Aliquote contributive a
carico dei datori di lavoro e degli iscritti per complessivi 601 min/€,
con una diminuzione di 26 min/€ rispetto all’assestato 2016, da
attribuire alla riduzione dei monti retributivi imponibili e al minor
numero degli iscritti.

Il gettito contributivo si riferisce per 598 min/€ ai contributi versati @/

dalle Ferrovie dello Stato S.p.A., dalle varie societa nate dallo
scorporo di alcune sue attivita e dalle aziende che hanno conservato
I'iscrizione al Fondo speciale FS e per 3 mln/€ ai contributi dovuti
per il personale transitato dalle FS all'INPS.
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> Altri ricavi e proventi

Iscritti in bilancio per 4.134 miIn/€ sono rappresentati quasi
esclusivamente dai Trasferimenti dalla Gestione degli interventi
assistenziali e di sostegno alle gestioni previdenziali (art. 43, comma
3, della legge 23 dicembre 1999, n. 488 nonché art. 210 del D.P.R.
29 dicembre 1973, n. 1092) per la copertura del disavanzo di
esercizio, come gia esposto in premessa, oltre che dal trasferimento
dal Fondo dei valori di copertura per ricongiunzioni ex art. 2 della
legge 29/1979 (23 min/€) e dal trasferimento dal Fondo per |l
perseguimento delle politiche attive a sostegno del reddito e
dell’'occupazione per il personale delle societa del Gruppo FS (21
min/€).

Costo della produzione
> Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci

Nell’ambito di tale posta si evidenziano le Spese per prestazioni per
complessivi 4.766 miIn/€ (interamente riferibili alle rate di pensione),
con una riduzione di 6 mIn/€ rispetto alla previsione definitiva 2016,
da attribuire principalmente all’applicazione delle nuove norme per
l'accesso ai trattamenti pensionistici, che hanno determinato un
minor numero dei trattamenti (-1.967), non compensato
dall’aumento del valore medio delle pensioni (+236 euro).
Si precisa, inoltre, che I'onere pensionistico & al netto degli oneri a
carico della G.I.A.S. (prevalentemente quelli ai sensi dell’art. 69,
commi 1 e 2, della legge n. 388/2000 e dell’art. 5, commi 5 e 6
della legge n. 127/2007) per complessivi 71 min/€, assunti
direttamente a carico dello Stato.
Si riscontra, inoltre, tra le Poste correttive e compensative di spese
correnti, il recupero per prestazioni per 37 min/€.

» Oneri diversi di gestione
Tale voce €& composta principalmente dalle Spese  di
amministrazione® per 2 min/€ (stesso dato rispetto al preventivo
definitivo 2016) e dai Trasferimenti ad altre gestioni dell'INPS per 2
min/€ di cui:
e« 1 mIn/€ al FPLD per il personale navigante di ruolo da data W

anteriore al 1/09/2004 (art. 41 legge n. 413/1984);
Q«x

e 1 mIn/€ ad altri Fondi amministrati dall’Istituto.
1 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai s i

dell’art. 57 del Regolamento di contabilita.
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Proventi ed oneri finanziari
> Interessi passivi ed altri oneri finanziari
Tale voce riguarda quasi esclusivamente gli Interessi passivi sul
conto corrente con I'INPS? pari a 2 min/€ (dato pressoché invariato
rispetto all’esercizio precedente).

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si riscontra un totale
dell’attivo di 93 min/€, un totale del passivo di 91 miIn/€ ed un avanzo
patrimoniale di 1 mIn/€. Si evidenziano le seguenti componenti.

Attivo
> Attivo Circolante ‘
Si riscontra un ammontare complessivamente pari a 33 min/€
(iscritto in bilancio per 18 min/€ al netto del Fondo svalutazione
crediti per prestazioni da recuperare pari a 15 min/€), riferibile
esclusivamente ai Crediti verso gli iscritti, soci e terzi.

Passivo
» Debiti
Pari a 91 mIn/€, sono costituiti in gran parte dai Debiti verso iscritti,
soci e terzi per prestazioni dovute per 79 min/€, nonché dal Debito
in ¢/c con |'Istituto per 12 min/€ (16 min/€ del 2016).

Tenuto conto della residualita delle prestazioni conferite al Fondo, il collegio
invita l'Istituto a valutare, nelle sedi competenti l'opportunita o meno del
mantenimento di tale gestione.

<0

2 - L'art. 52, comma 1, lettera a) del Regolamento di amministrazione e contabilita dell'Istituto, stabilisce che il tasso
di remunerazione che le gestioni o fondi finanziariamente passivi devono corrispondere per le anticipazioni
ricevute da quelli finanziariamente attivi, € pari all'interesse legale. Al riguardo, per l'anno 2017, & stato
considerato il decreto del11/12/2015 (G.U. n. 291 del 15/12/2015) del Ministro dell’economia e delle finanze, che

ha fissato, dal 1° gennaio 2016, nella misura dello 0,2% in ragione d‘anno, il saggio degli interessi legali di cui

all’art. 1284 del codice civile.

L
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A conclusione dell'esame del presente preventivo e sulla base delle
osservazioni e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene
che lo stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari
Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia
Danilo Giovanni Festa
Natale Forlan\ib‘
Angelo Marano

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale

@ Gestione speciale di previdenza per i dipendenti dalle imprese
esercenti miniere, cave e torbiere

Relazione al Bilancio preventivo 2017

Il preventivo dell’anno 2017 della Gestione presenta un risultato economico di
esercizio negativo di 11.901 mgl/€, a fronte del deficit economico di
11.531 mgl/€ della previsione definitiva 2016, ed un disavanzo patrimoniale
netto pari a 616.000 mgl/€.

o Differenze Previsioni
Consuntivo Pf%jgom Previsioni | 2017 su Previsioni 2016
Descrizione 2015 Assestate 2016 Assestate
assolute %
in migliaia di euro

Disavanzo patrimoniale netto all'inizio deli'esercizio -578.840 -592.568 -604.099 -11.531 1,95%
Valore della produzione 13.821 13.524 13.747 223 1,65%
Costo della produzione -24.674 -23.852 -24.415 -563| 2,36%
Differenza -10.853 -10.328 -10.668 -340| 3,29%
Proventi e oneri finanziari -2.907 -1.191 -1.214 23| 1,93%

Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 of —

Prowventi e oneri straordinari 49 0 0 0 —
Imposte di esercizio -17 -13 -19 6| 46,15%
Risultato d'esercizio 13.728( -11.531 -11.901 -370 3,21%
Disavanzo patrimoniale netto alla fine dell'esercizio -592.568 -604.099 -616.000 -11.901 1,97%

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della Gestione, il collegio ritiene di
evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
» Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Nell’lambito di tale posta si evidenziano le Aliquote contributive a
carico dei datori di lavoro e degli iscritti per complessivi
1.502 mgl/€, che registrano un aumento di 18 mgl/€ rispetto alla
previsione definitiva 2016.

» Altri ricavi e proventi %
Tali poste comprendono quasi esclusivamente i Trasferimenti da
altre gestioni dell'INPS, derivanti dall'apporto del Fondo pensioni

lavoratori dipendenti', pari a 12.197 mgl/€ (con. un aumento di D

204 mgl/€ rispetto al 2016).

1 - L'apporto del FPLD & commisurato - ai sensi dell‘art. 8 della legge n. 5/1960 - al 50% degli oneri sostenuti nel
corso dell'anno dalla Gestione. |

o
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Costo della produzione
> Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Nell’'ambito di tale posta si evidenziano le Spese per prestazioni
istituzionali per 24.308 mgl/€ che riguardano esclusivamente le rate
per pensioni, con un aumento di 38 mgl/€ rispetto al preventivo
assestato 2016, da attribuire:
e all’laumento del valore medio delle prestazioni in pagamento
(+44 euro);
e alla diminuzione del numero dei trattamenti in essere (-271).
Si precisa che l'onere pensionistico € al netto della quota di natura
non previdenziale, assunta direttamente a carico dello Stato ed
esposta nel bilancio della G.I.A.S. (5.650 mgl/€), nonché dell'onere
per l'assegno al nucleo familiare che & posto a carico della Gestione
prestazioni temporanee (640 mgl/€).

Si rileva, inoltre, tra le Poste correttive e compensative di spese
correnti, il recupero di prestazioni per 450 mgl/€.

> Oneri diversi di gestione
Tale posta & costituita principalmente dalle Spese di
amministrazione? per 453 mgl/€, con una diminuzione di 4 mgl/€
(pari allo -0,88%) rispetto al preventivo assestato 2016.

Proventi ed oneri finanziari
> Oneri finanziari
Sono rappresentati quasi esclusivamente dagli Interessi passivi sul
conto corrente con I'INPS® per 1.214 mgl/€ (+23 mgl/€ rispetto
all’assestato 2016).

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si riscontra un totale
dell’attivo di 330 mgl/€, un totale del passivo di 616.330 mgl/€ ed un deficit
patrimoniale pari a 616.000 mgl/€. Si evidenziano le seguenti componenti.

Attivo
» Immobilizzazioni
Tale posta iscritta per 6 mgl/€ riguarda le immobilizzazioni
materiali, ed in particolare rappresenta la Quota_di partecipazione
all’acquisizione di_immobili strumentali. {%

2 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi
dell’art. 57 del Regolamento di contabilita,

3 - Lart. 52, comma 1, lettera a) del Regolamento di amministrazione e contabilita dell’Istituto, stabilisce che il tasso i
di remunerazione che le gestioni o fondi finanziariamente passivi devono corrispondere per le anticipazioni
ricevute da quelli finanziariamente attivi, & pari allinteresse legale. Al riguardo, per l'anno 2017, & stato
considerato il decreto del11/12/2015 (G.U. n. 291 del 15/12/2015) del Ministro dell’economia e delle finanze, che
ha fissato, dal 1° gennaio 2016, nella misura dello 0,2% in ragione d'anno, il saggio degli interessi legali di cui

all’art. 1284 del codice civile.
L &
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> Attivo Circolante - Residui Attivi

Si rileva un ammontare complessivamente pari a 558 mgl/€
(indicato in bilancio per 136 mgl/€ al netto dei fondi svalutazione
crediti) afferente i Crediti verso iscritti, soci e terzi di cui
principalmente i Crediti per aliguote contributive a carico dei datori
di lavoro e/o iscritti per 456 mgl/€ (426 mgl/€ nella previsione

definitiva 2016).

Passivo
> Debiti
Pari a complessivi 616.269 mgl/€, sono composti

previsione definitiva 2016.

Tenuto conto dell'andamento della gestione in esame, che registra, nel tempo

quasi
esclusivamente dal Debito in c/c verso |'Istituto per 615.637 mgl/€,
con un aumento di 11.904 mgl/€ (pari a 1,9%) rispetto alla

un progressivo disavanzo patrimoniale, nonché della oggettiva difficolta di

individuare soluzioni correttive ai fini del riequilibrio gestionale nell’ambito

della medesima gestione, il collego invita I'Istituto a valutare I'opportunita di
proporre il superamento del Fondo in parola mediante confluenza nel FPLD.

A conclusione dell’esame del presente preventivo, il collegio ritiene che lo

stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicold
Giorgio Danieli
Benito Di Troia
Danilo Giovanni Festa

Natale Forlani,

/7

Angelo Marano

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale

Fondo integrativo dell’assicurazione generale obbligatoria per
I'invalidita la vecchiaia ed i superstiti a favore del personale
dipendente dalle aziende private del gas

Relazione al Bilancio preventivo 2017

Si rammenta che, ai sensi dell’art. 7, comma 9 septies, del decreto legge 19
giugno 2015, n. 78, convertito in legge, con modificazioni, dall’art. 1, comma
1, della legge 6 agosto 2015, n. 125, & stato soppresso il Fondo in esame e
che, dalla medesima data, viene istituita presso I'INPS la Gestione ad
esaurimento del Fondo Gas, che subentra nei rapporti attivi e passivi in capo
al soppresso Fondo.

A carico della predetta Gestione vengono posti gli oneri riguardanti i
trattamenti pensionistici integrativi esistenti alla data del 30 novembre 2015,
nonché le pensioni ai superstiti derivanti dai predetti trattamenti integrativi.

La citata disposizione stabilisce inoltre che, a decorrere dal 1° dicembre 2015,
cessa ogni contribuzione al Fondo e non viene liquidata nessuna nuova
prestazione.

Le previsioni dell’anno 2017 del Fondo in esame! presentano un risultato
economico di esercizio negativo per 8.651 mgl/€, rispetto al disavanzo di
1.697 mgl/€ della previsione definitiva 2016. Tale situazione € la diretta
conseguenza dell’'aumento dei proventi ed oneri straordinari (+7.073 mgl/€) a
seguito del plusvalore relativo all’acquisizione degli immobili cartolarizzati
esposto nell’assestato 2016.

Dal prospetto che segue si evidenzia, inoltre, un avanzo patrimoniale al
31.12.2017 paria 121.112 mgl/€.

-

1 - A decorrere dal 1° gennaio 2002 lattivita di trasporto, dispacciamento e stoccaggio di gas naturale & oggetto di
separazione societaria dall’attivita di distribuzione e, quest’ultima dall’attivita di vendita (art. 21 del d.igs.
n. 164/2000). Di conseguenza, restano o vengono obbligatoriamente iscritti a tale Fondo i soli lavoratori occupati §i4
presso aziende private del gas che gestiscono I'attivita di distribuzione.
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Differenze Prewvisioni
Consuntivo | PTeMSIoN | 5 icioni | 2017 su Previsioni 2016
Descrizione 2015 Asiglﬁate 2017 Assestate
assolute %
in migliaia di euro
Avanzo patrimoniale netto all'inizio dell'esercizio 136.624 131.460 129.763 -1.697( -1,29%
Valore della Produzione 3.951 399 25 -374| -93,73%
Costo della produzione -10.422 -9.257 -8.745 512| -5,53%
Differenza 6.471 -8.858 -8.720 138| -1,56%
Proventi e oneri finanziari 598 131 108 -23| -17,56%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Proventi e oneri straordinari ‘ 747 7.073 0 -7.073| -100,00%
Imposte di esercizio ) -38 43 -39 4| -9,30%
Risuitato d'esercizio -5.164 -1.697 -8.651 -6.954| 409,78%
Avanzo patrimoniale netto alla fine dell'esercizio 131.460 129.763 121.112 -8.6561| -6,67%

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della Gestione, il collegio ritiene
comunque di evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
» Altri ricavi e proventi
Nell’'ambito di tale posta si segnala che le Entrate non _classificabili in
altre voci ammontano a 9 mgl/€, a fronte dei 228 mgl/€ risultanti
dalla previsione definitiva 2016.
Dalla documentazione agli atti non si evince il motivo di tale
diminuzione che va ad incidere sul risultato d’esercizio.

Costo della produzione
» Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Nell’ambito di tale posta si evidenziano le Spese per prestazioni per
complessivi 8.176 mgl/€, con una diminuzione di 563 mgl/€ rispetto
all’esercizio precedente, attribuibile:
¢ alla diminuzione del numero delle pensioni in essere(-77);
o all'aumento dell'importo medio delle stesse (+235 euro).

Si riscontrano, inoltre, le Poste correttive e compensative di uscite
correnti, pari a 450 mgl/€, che riguardano i recuperi di prestazioni
indebite (-75 mgl/€ rispetto all’esercizio precedente).

» Oneri diversi di gestione
Tale voce €& composta principalmente dalle Spese di
amministrazione® per 848 mgl/€ (-8 mgl/€ rispetto alla previsione

definitiva 2016). % i

2 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi

dell’art. 57 del nuovo Regolamento di contabilita. \ @ .
N
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Proventi ed oneri finanziari
Pari a complessivi 108 mgl/€, sono rappresentati principalmente dalla
somma algebrica di 230 mgl/€ relativi agli Interessi sul c/c con I'INPS?
(-3 mgl/€ rispetto all’esercizio precedente) e di -175 mgl/€ riferibili alla
perdita su Investimenti patrimoniali di pertinenza del fondo (-8 mgl/€
rispetto al 2016).

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si riscontra un totale
dell’attivo di 121.468 mgl/€, un totale del passivo di 356 mgl/€ ed un avanzo
patrimoniale di 121.112 mgl/€, comprensivo del Fondo speciale di riserva per
8.845 mgl/€. Si evidenziano le seguenti componenti.

Attivo
» Immobilizzazioni
Tale posta iscritta in bilancio per 11.662 mgl/€, concerne per quasi
esclusivamente la Quota parte di pertinenza del Fondo impiegata
negli investimenti unitari per 11.252 mgl/€.

» Attivo Circolante

Si rileva un ammontare complessivamente pari a 110.537 mgl/€
(indicato in bilancio per 109.804 mgl/€ al netto dei fondi
svalutazione crediti per 730 mgl/€), composto principalmente dal
Credito in c¢/c con |TIstituto per 109.578 mgl/€ (-8.700 mgl/€
rispetto al 2016), che rappresenta la disponibilita liquida della
gestione, nonché dai Residui attivi ed in particolare dai Crediti per
aliguote contributive a carico dei datori di lavoro e/o iscritti per 912
mgl/€ (stesso valore della previsione definitiva 2016).

Passivo
> Debiti - Obbligazioni
Tale voce, iscritta per complessivi 273 mgl/€, € composta in larga
misura dai Debiti verso iscritti soci e terzi per prestazioni dovute per
165 mgl/€ (stesso dato del 2016) e dai Debiti per oneri finanziari
per 106 mgl/€ (stesso importo dell’assestato 2016).

3- L'art. 52, comma 1, lettera a) del Regolamento di amministrazione e contabilita dell’Istituto, stabilisce che il tasso
di remunerazione che le gestioni o fondi finanziariamente passivi devono corrispondere per le anticipazioni
ricevute da quelli finanziariamente attivi, & pari allinteresse legale. Al riguardo, per l'anno 2017, & stato
considerato il decreto del11/12/2015 (G.U. n. 291 del 15/12/2015) del Ministro dell’economia e delle finanze, che
ha fissato, dal 1° gennaio 2016, nella misura dello 0,2% in ragione d’anno, il saggio degli interessi legali di cui

all’art. 1284 del codice civile. M
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A conclusione dell’esame del presente preventivo, e sulla base delle
osservazioni e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene
che lo stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo
Giorgio Danieli
Benito Di Troia
Danilo Giovanni Festa
Natale Forlanj
Angelo Maran

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale

@ Fondo di previdenza per gli impiegati dipendenti dai
concessionari del servizio di riscossione dei tributi e delle altre
entrate dello Stato e degli Enti pubblici

Relazione al Bilancio preventivo 2017

Con il consuntivo dell’anno 2015 il del Fondo in esame ha provveduto ad
erogare la sesta ed ultima assegnazione del finanziamento a favore del Fondo
di solidarieta per il personale addetto al servizio della riscossione dei tributi
erariali e degli altri enti pubblici (gestione n. 37), previsto dal decreto
interministeriale 13 novembre 2002. Conseguentemente, le previsioni relative
all'lanno 2017 presentano un risultato economico di esercizio positivo per
28.463 mgl/€, rispetto all’avanzo di esercizio di 38.292 mgl/€ della previsione
definitiva 2016. Tale situazione ¢ la diretta conseguenza dell’'aumento dei
proventi ed oneri straordinari (+9.594 mgl/€) a seguito del plusvalore relativo
all’acquisizione degli immobili cartolarizzati esposto nell’assestato 2016.

Dal prospetto che segue si evidenzia, inoltre, un avanzo patrimoniale al
31.12.2017 pari a 956.279 mgl/€.

L Differenze Previsioni
Consuntivo Pf%?gﬁm Previsioni | 2017 su Previsioni 2016
Descrizione 2015 |\ cectate | 2017 Assestate
assolute %
in migliaia di euro
Avanzo patrimoniale netto all'inizio dell'esercizio 953.305 889.524 927.816 38.292| 4,30%
Valore della produzione 37.393 39.355 39.749 394 1,00%
Costo della produzione -107.739 -13.877 -13.810 67| -0,48%
Differenza -70.346 25.478 25.939 461 1,81%
Proventi e oneri finanziari 6.529 4.438 3.482 -956| -21,54%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Proventi e oneri straordinari 931 9.594 0 9.594 —
Imposte di esercizio -895 -1.218 -957 261 -21,43%
Risuitato d'esercizio -63.781 38.292 28.463) -9.829( -25,67%
Avanzo patrimoniale netto alla fine dell'esercizio 889.524 927.816 956.279 28.463| 3,07%

Avuto riguardo ai singoli valori di bilancio della Gestione in esame, il collegio
ritiene, inoltre, di evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
> Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni /o servizi
Nell'ambito di tale posta si evidenziano le Aliquote contributive a
carico dei datori di lavoro e degli iscritti, per complessivi
39.473 mgl/€, con un aumento di 736 mgl/€ rispetto all’assestato
2016.

v)'
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> Altri ricavi e proventi
Tali poste sono costituite principalmente dai Trasferimenti da altre
gestioni dell'INPS per 237 mgl/€ e, in particolare, dal Fondo Esuberi
della categoria.

Costo della produzione
» Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo € merci
Nell'ambito di tale posta si evidenziano le Spese per prestazioni per
12.506 mgl/€, con una leggera diminuzione rispetto all’esercizio
precedente (-66 mgl/€); tale situazione tiene conto:
e dell'aumento del numero dei trattamenti in essere (+271);
e della diminuzione del valore medio delle prestazioni in
pagamento (-122 euro).

» Oneri diversi di gestione
Tale voce & composta principalmente dalle Spese di
amministrazione® per 1.203 mgl/€, con una diminuzione di 12 mgl/€
(-1,00%) rispetto alla previsione definitiva 2016.

Proventi ed oneri finanziari
» Altri proventi finanziari
Costituiti principalmente dai Redditi ed investimenti patrimoniali per
2.582 mgl/€, con una diminuzione di 916 mgl/€ rispetto all’esercizio
precedente, riguardano la remunerazione derivante dagli impieghi
delle disponibilita del Fondo a favore delle gestioni passive.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si riscontra un totale
dell’attivo di 956.649 mgl/€, un totale del passivo di 370 mgl/€ ed un
patrimonio netto di 956.279 mgl/€, quale risultante dei Fondi spdciali di
riserva per 504.181 mgl/€ e dell’avanzo patrimoniale di 452.098 mgl/€. Si
evidenziano le seguenti componenti.

Attivo
» Immobilizzazioni
Iscritte in bilancio per 665.031 mgl/€, sono costituite quasi
esclusivamente dalle Immobilizzazioni finanziarie e, in particolare,
dalla Quota di partecipazione agli investimenti patrimoniali unitari
per complessivi 600.723 mgl/€ (+75.688 mgl/€ rispetto all’assestato
2016).

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall’ Istltuto vengono successivamente ripartite tra Ie gestioni ai sensi

5 R

dell’art. 57 del Regolamento di contabilita. %
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> Attivo Circolante

Composto quasi esclusivamente dalle Disponibilita liquide ed in
particolare dal Credito in c¢/c con I'INPS per 285.060 mgl/€
(-48.856 mgl/€ rispetto alla previsione definitiva 2016). Sono,
inoltre, presenti Residui Attivi per 1.815 mgl/€ (indicati in bilancio
per 788 mgl/€ al netto dei fondi svalutazione crediti) costituiti
principalmente dai Crediti verso gli iscritti, soci e terzi (1.605 mgl/€,
+300 mgl/€ rispetto al 2016).

Passivo
> Debiti
Pari a complessivi 367 mgl/€, di cui principalmente 255 mgl/€
(stesso dato della previsione definitiva 2016) per Debiti per oneri
finanziari.

Il collegio rileva che, tenuto conto delle riserve legali, nel 2017 accantonate
dal Fondo per 3.088 mgl/€ e prelevate per 4.135 mgl/€, ai sensi della vigente
normativa, I'avanzo economico dell’esercizio, esposto nei prospetti di bilancio,
é pari a 28.463 mgl/€.

A conclusione dell’'esame del presente preventivo, il collegio ritiene che lo
stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanéﬂ Festa
Natale Forla/ni—- :
Y

Angelo Marano

Pietro Voci

Bilancio preventivo - 2017 Tomo I 131 3



015582
INPS - Collegio Sindacale

Trattamenti pensionistici a carico della soppressa Gestione Speciale
ex art. 75 del D.P.R. 761 /1979 (Soppressione Fondi integrativi esistenti
presso gli Enti pubblici)

Relazione al Bilancio Preventivo 2017

L'art. 64 della legge 17 maggio 1999, n. 144, ha disposto, con decorrenza 1°
ottobre 1999, la soppressione dei Fondi integrativi esistenti presso gli Enti
pubblici che rientrano nella disciplina di cui alla legge n. 70/75, fra i quali anche
la Gestione speciale, costituita presso I'Istituto ai sensi dell’art. 75 del DPR
n. 761 del 1979. Tale normativa ha stabilito la cessazione dei contributi ma non
quella delle prestazioni in essere, che restano a carico del bilancio dei rispettivi
Enti, attraverso la costituzione di apposita evidenza contabile alla quale sono
imputate le situazioni debitorie e creditorie pregresse, nonché il contributo di
solidarieta nella misura del 2%.

Come si evince dal prospetto che segue, il conto economico chiude in pareggio,
in quanto il finanziamento necessario per fronteggiare I'eventuale squilibrio della
gestione - priva di copertura contributiva - viene evidenziato nel Valore della
produzione, alla voce Trasferimento da parte di altri Enti, che, per 'anno 2017, &
pari a 87.480 mgl/€, con una diminuzione di 2.096 mgl/€ rispetto al preventivo
assestato 2016.

L Differenze Previsioni
Consuntivo Pf‘;‘gjg)n' Previsioni | 2017 su Previsioni 2016
Descrizione 2015 Assestate 2017 Assestate
assolute %
in migliaia di euro
Valore della produzione 98.921 90.656 88.531 -2.125| -2,34%
di cui Trasferimenti peri valori di copertura 97.817 89.577 87.480 -2.097 -2,34%
Costo della produzione -76.999 -81.491 -79.043 2.448| -3,00%
Differenza 21.922 9.165 9.488 323| 3,52%
Prowenti e oneri finanzian -22.214 -9.152 -9.469 =317 3,46%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 o] 0 0 —_
Proventi e oneri straordinari 309 0 o] 0 —_—
Imposte di esercizio 17 -13 -18 -5| 38,46%
Risultato d'esercizio 0 0 0 0 —_

Con riferimento ai singoli valori di bilancio della Gestione, il collegio ritiene di
evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione

> Altri ricavi e proventi
Tale posta & costituita quasi esclusivamente - come gia specificato in
premessa - dai Trasferimenti da parte di altri Enti del settore pubblico per i
valori di copertura ai sensi dell’art. 75 del DPR n. 761/1979 pari a
87.480 mgl/€ (89.576 mgl/€ nella previsione definitiva 2016).

/
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Sono inoltre presenti 1.045 mgl/€ a titolo di Quote di partecipazione degli
iscritti per il contributo di solidarieta nella misura del 2%.

Costo della produzione
» Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Nell'ambito di tale posta si evidenziano:
1. le Spese per prestazioni, che attengono alle rate di pensioni integrative
corrisposte ai pensionati degli Enti disciolti, pari a 87.400 mgl/€, con

un decremento di 2.538 mgl/€ (-2,82%) rispetto al 2016;

L’'onere in parola € iscritto al netto della quota di natura assistenziale a

carico della G.I.A.S. (art. 37 della legge n. 88/89) paria 2.026 mgl/(€;

1. le Poste correttive e _compensative delle spese correnti per
1.500 mgl/€, che riguardano i recuperi di prestazioni indebite;

2. gli Oneri sospesi per prestazioni istituzionali, in attesa della
definizione dei corrispettivi valori di copertura, per 7.254 mgl/€, che
riguardano le rate di pensione relative al personale del soppresso
SCAU, cessato dal servizio entro il 30 settembre 1995. Dal
momento, che non sono stati ancora definiti i valori di copertura
delle prestazioni e, pertanto, nel bilancio & stato inserito, tra i Costi
della produzione, I'ammontare complessivo risultante alla fine del
2017 (286.787 mgl/€) e lo storno dell’onere relativo a tutto I'anno
2016 (279.533 mgl/€).

Analogalmente, nell’Attivo circolante dello Stato Patrimoniale &
stata aggiornata la voce Prestazioni in attesa di copertura a
286.787 mgl/€.

Nel prospetto seguente, vengono rappresentati per l'ultimo quinquennio i crediti
che I'Istituto ha cumulativamente maturato nei confronti degli Enti soppressi e le
rimanenze attive di esercizio riferite agli oneri sospesi per prestazioni istituzionali
in attesa della definizione dei corrispettivi valori di copertura (costituiti dalle
riserve matematiche relative alle posizioni dei singoli pensionati). Come si evince
dall'ultima colonna, il credito complessivo al 31.12.2017 € pari a 4.712 miIn/€.

ANNO
Descrizione 2013 | 2014 | 2015 | 2016 2017
(milioni di euro)

Crediti verso altri Enti in conto dei

capitali di copertura degli oneri derivanti
. .150 . . 4.4

dall'attuazione dell'art. 75 del D.P.R. n. 4.022 415 4255 4.359 25

761/1979
Oneri sospesi per prestazioni

istituzionali in attesa della definizione dei 251 261 269 277 287
corrispettivi valori di copertura
TOTALE 4,273 4.411 4.524 4.636 4,712

Su tale questione si rinvia a quanto gia evidenziato dal collegio nella propria
relazione al bilancio preventivo 2017 sulla seconda parte del bilancio generale.

O
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Proventi ed oneri finanziari
> Interessi passivi ed altri oneri finanziari
Tale voce si riferisce quasi esclusivamente agli Interessi passivi sul ¢/c con
I'INPS' per 9.302 mgl/€, con un aumento di 192 mgl/€

(0,87 %) rispetto alla previsione definitiva 2016.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto riguarda lo Stato patrimoniale si rilevano attivita e passivita di pari
importo per 4.714.266 mgl/€. Si evidenziano le seguenti componenti.

Attivo

» Immobilizzazioni
Iscritte in bilancio per 603 mgl/€, sono riferite alle Immobilizzazioni
materiali per 471 mgl/€ ed alle Immobilizzazioni finanziarie per 132 mgl/€,
a titolo di prestiti al personale SCAU.

»  Attivo Circolante

Tra le Rimanenze (come gia evidenziato nella parte relativa al Costo della
produzione) si rilevano gli Oneri sospesi per prestazioni istituzionali in
attesa dei corrispettivi valori di copertura, per 286.787 mgl/€.

I Residui attivi risultano composti quasi esclusivamente dal Credito verso o
Stato ed altri soggetti pubblici che la gestione vanta per la copertura degli
oneri derivanti dall’attuazione dell’art. 75 del DPR n. 761/1979, pari a
4.424.649 mgl/€ (+87.480 mgl/€ rispetto alla previsione definitiva 2016).

Passivo
> Debiti — Debiti diversi
Tale voce riguarda quasi esclusivamente il Debito in ¢/c con I'INPS per
4.705.818 mgl/€, con un aumento di 94.883 mgl/€ rispetto alla
previsione definitiva 2016 (+2,06%), in conseguenza dell'andamento
finanziario negativo della Gestione, che risente anche della mancata
definizione dei capitali di copertura delle prestazioni erogate.

> Riserve tecniche
Tale voce & costituita dal Fondo di copertura per oneri derivanti
dall’attuazione dell’art. 75 del DPR n. 761/1979 e dal Fondo copertura
oneri personale a rapporto di impiego per complessivi 6.579 mgl/€.

remunerazione che le gestioni o fondi finanziariamente passivi devono corrispondere per le anticipazioni ricevute da
quelli finanziariamente attivi, & pari allinteresse legale. Al riguardo, per I'anno 2017, & stato considerato il decreto
del11/12/2015 (G.U. n. 291 del 15/12/2015) del Ministro dell’economia e delle finanze, che ha fissato, dal 1° gennaio
2016, nella misura dello 0,2% in ragione d’anno, il saggio degli interessi legali di cui all’art. 1284 del codice civile.

1-Lart. 52, comma 1, lettera a) del Regolamento di amministrazione e contabilita dell’Istituto, stabilisce che il tasso di @
. . 7 3
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In relazione alla situazione economico-patrimoniale e finanziaria della gestione,
IYAmministrazione precisa che “per garantire la copertura delle prestazioni
istituzionali, delle spese di amministrazione e degli altri oneri, la gestione stessa
riceve da parte dell'INPS anticipazioni di cassa che nel tempo hanno concorso
alla formazione del debito dell’Istituto per anticipazioni della Tesoreria dello
Stato, si evidenzia che permane la necessita, segnalata ai Ministeri vigilanti, di
pervenire alla definizione del problema del trasferimento all'INPS dei valori
capitali di copertura, al fine di garantire i mezzi necessari occorrenti a
conseguire l'equilibrio tecnico-finanziario della gestione”.

Il collegio, in considerazione anche della corrispondenza intercorsa tra l'Istituto
e gli uffici competenti del MEF e del MLPS e dei riflessi che si potrebbero
manifestare sulle consistenze dei residui attivi, ribadisce l'esigenza di pervenire
ad una soluzione definitiva della questione.

A conclusione dell’'esame del presente preventivo, il collegio ritiene che lo stesso
possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari
Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa
Natale Forlae_{_’_
Angelo Marano
Roberto Nricok‘)

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale

Fondo di previdenza per il personale del Consorzio autonomo del
porto di Genova e dell’Ente autonomo del porto di Trieste

Relazione al Bilancio Preventivo 2017

Le previsioni relative all'anno 2017 chiudono in pareggio, in quanto lo squilibrio
viene completamente coperto dallo Stato, con apposito Trasferimento da parte
della GIAS®.

Nel prospetto seguente, tale voce risulta evidenziata tra il Valore della
produzione del conto economico per un importo pari a 39.676 mgl/€, con una
diminuzione di 1.097 mgl/€ (-2,69%) rispetto all'anno precedente
(40.773 mgl/€).

) Differenze Previsioni
Consuntivo | TTEMSIONi | 5 isioni | 2017 su Previsioni 2016
Descrizione 2005 |, 200 | 2017 Assestate
assolute %
in migliaia di euro
Valore della produzione 47.394 40.820 39.710 -1.110| -2,72%
di cui Trasferimenti dalla G.1LAS 47.343 40.773 39.676 1.097 -2,69%
Costo della produzione -47.422 -40.775 -39.664 1111 -2,72%
Differenza -28 45 46 1 2,22%
Proventi e oneri finanziari -120 -40 -38 2| -5,00%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Proventi e oner straordinari : 155 0 0 0 —_—
Imposte di esercizio -7 -5 -8 -3| 60,00%
Risultato d'esercizio 0 0 0 0 -—

Avuto riguardo ai singoli valori di bilancio della Gestione, il collegio ritiene di
evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
» Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Nell'ambito di tale posta si evidenziano le Aliquote contributive a
carico dei datori di lavoro e degli iscritti, per complessivi 34 mgl/€,
con una diminuzione di 13 mgl/€ rispetto alla previsione definitiva
2016.

1 - Art. 13 del decreto legge n. 873/1986, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 26/1987. ﬂ

Bilancio preventivo - 2017 Tomo I ﬁ




115587

> Altri ricavi e proventi
Tale voce comprende principalmente i Trasferimenti dalla Gestione
degli interventi assistenziali_ e di sostegno alle gestioni previdenziali
per la copertura del disavanzo di esercizio, come gia esposto in
premessa.

Costo della produzione
> Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Nell’ambito di tale posta si evidenziano le Spese per prestazioni pari a
39.542 mgl/€, con una diminuzione di 1.069 mgl/€ (-2,63%) rispetto
all’assestato 2016.
Si evidenziano, inoltre, le Poste correttive e compensative di uscite
pari a 200 mgl/€, per recupero prestazioni.

> Oneri diversi di gestione
Sono rappresentati in larga parte dalle Spese di amministrazione? per
269 mgl/€ (271 mgl/€ nella previsione definitiva 2016).

Proventi ed oneri finanziari
> Interessi passivi ed altri oneri finanziari
Tale voce e costituita esclusivamente dagli Interessi passivi sul conto
corrente con I'INPS® per 38 mgl/€ (-2 mgl/€ rispetto al 2016).

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto riguarda lo stato patrimoniale si evidenziano attivita e passivita per
il pari importo di 1.434 mgl/€.

Le attivita sono costituite quasi esclusivamente dai Residui Attivi ed, in
particolare, dai Crediti per prestazioni da recuperare per 1.430 mgl/€, mentre
le passivita dal Debito in ¢/c con I'INPS per 754 mgl/€ (- 20 mgl/€ rispetto alla
previsione definitiva 2016) e dal Debito verso jscritti, soci e terzi per
prestazioni dovute per 680 mgl/€ (- 20 mgl/€ rispetto alla previsione definitiva

2016). @D

2 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi dell’art.
57 del Regolamento di contabilita.

3 -L'art. 52, comma 1, lettera a) del Regolamento di amministrazione e contabilita dell’Istituto, stabilisce che il tasso di
remunerazione che |e gestioni o fondi finanziariamente passivi devono corrispondere per le anticipazioni ricevute da
quelli finanziariamente attivi, & pari all'interesse legale. Al riguardo, per I'anno 2017, & stato considerato il decreto
del11/12/2015 (G.U. n. 291 del 15/12/2015) del Ministro dell’economia e delle finanze, che ha fissato, dal 1° gennaio
2016, nella misura dello 0,2% in ragione d’anno, il saggio degli interessi legali di cui all’art. 1284 del codice civile. W

‘ \
\
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Tenuto conto dell’attuale numero dei lavoratori iscritti al Fondo in parola (n. 3),
il collegio invita I'Istituto a valutare, nelle sedi competenti I'opportunita o meno
del mantenimento di tale gestione.

A conclusione dell’esame del presente preventivo e sulla base delle osservazioni
e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene che lo stesso
possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari
Roberto Nicolo
Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa
Natale Forla(ni'
Angelo Marano

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale
Fondo di previdenza delle iscrizioni collettive

Relazione al Bilancio Preventivo 2017

Il preventivo dell'anno 2017 per la Gestione in esame presenta un risultato
d’esercizio negativo di 30 mgl/€, a fronte dell’avanzo di esercizio di 909
mgl/€ della previsione definitiva 2016. Tale situazione €& la diretta
conseguenza dell'aumento dei proventi ed oneri straordinari (+913 mgl/€) a
seguito del plusvalore relativo all’acquisizione degli immobili cartolarizzati
esposto nell’assestato 2016.

Dal prospetto che segue si evidenzia, inoltre, un avanzo patrimoniale al
31.12.2017 pari a 14.114 mgl/€.

o Differenze Previsioni
Consuntivo | PTeMsIONt | 5 isioni | 2017 su Previsioni 2016
Descrizione 2015 Aszglfate 2017 Assestate
assolute %
in migliaia di euro
Avanzo patrimoniale netto all'inizio dell'esercizio 13.176 13.235 14.144 909 6,87%
Valore della produzione ‘ 3 29 2 -27| -93,10%
Costo della produzione -6 -57 -58 -1 1,75%
Differenza -3 -28 -56 -28( 100,00%
Proventi e oneri finanziari 65 27 28 1 3,70%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Proventi e oneri straordinari 0 913 0 913 —
Imposte di esercizio -3 -2 -3 -1l 50,00%
Risultato d'esercizio 59 909 -30] -939| -103,30%
Avanzo patrimoniale netto alla fine dell'esercizio 13.235 14.144 14.114 -30( -0,21%

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della Gestione, il collegio ritiene di
evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Costo della produzione
> Ohneri diversi di gestione
Tale posta & costituita principalmente dalle Spese di '

amministrazione® per 47 mgl/€ (dato pressoché invariato rispetto
alla previsione definitiva 2016).

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi G\/\/
dell’art. 57 del Regolamento di contabilita.
/

i |
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Proventi ed oneri finanziari
> Altri proventi finanziari
Tale voce & costituita principalmente dagli Interessi attivi sul
conto corrente con_I'INPS? per complessivi 28 mgl/€ (dato
pressoché invariato rispetto all’assestato 2016).

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto riguarda la situazione patrimoniale, si riscontra un totale
dell’attivo di 14.119 mgl/€, un totale del passivo di 5 mgl/€ ed una
consistenza patrimoniale netta al 31 dicembre pari a 14.114 mgl/€. Si
evidenziano le seguenti componenti.

Attivo
» Immobilizzazioni
Pari a complessive 7.724 mgl/€, sono costituite quasi
esclusivamente dalle immobilizzazioni finanziarie quale Quota parte
di pertinenza del Fondo utilizzata negli investimenti patrimoniali
unitari.

> Attivo Circolante
Tale voce & costituita principalmente dal Credito in ¢/c con I'Istituto
per 6.394 mgl/€ (+105 mgl/€ rispetto alla previsione definitiva
2016), che rappresenta la disponibilita liquida della gestione.

Passivo
>  Debiti
Pari a complessivi 5 mgl/€, sono interamente costituiti dai Debiti
diversi.

In considerazione dell’andamento economico-patrimoniale (le spese - di
amministrazione sono pari a 47 mgl/€, mentre non sono state erogate
prestazioni) e delle peculiarita della gestione in esame - atteso che risulta
vigente una sola convenzione di assicurati attivi, con il Registro navale
italiano - il collegio rinnova linvito (da ultimo nel consuntivo 2015) a
svolgere una valutazione sulla permanenza dei presupposti che giustificano
la prosecuzione della gestione.

2- Lart. 52, comma 1, lettera a) del Regolamento di amministrazione e contabilita dell’Istituto, stabilisce che il
tasso di remunerazione che le gestioni o fondi finanziariamente passivi devono corrispondere per le
anticipazioni ricevute da quelli finanziariamente attivi, & pari all'interesse legale. Al riguardo, per 'anno 2017, &
stato considerato il decreto del11/12/2015 (G.U. n. 291 del 15/12/2015) del Ministro dell’'economia e delle
finanze, che ha fissato, dal 1° gennaio 2016, nella misura dello 0,2% in ragione d’anno, il saggio degli interessi
legali di cui all’art. 1284 del codice civile.

>4 2
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A conclusione dell’'esame del presente preventivo e sulla base

delle

osservazioni e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene

che lo stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicold
Giorgio Danieli
Benito Di Troia
Danilo Giovanni Festa
Natale For@iif?
Angelo Marano

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale

315592

Fondo di previdenza per le persone che svolgono lavori di cura
non retribuiti derivanti da responsabilita familiari

Relazione al Bilancio Preventivo 2017

Per |'esercizio 2017 il Fondo presenta un risultato d’esercizio negativo pari a

17.333 mgl/€.

Tale situazione & la diretta conseguenza dell’laumento dei proventi ed oneri
straordinari (+16.994 mgl/€) a seguito del plusvalore relativo all’acquisizione

degli immobili cartolarizzati esposto nell’assestato 2016.

Dal prospetto che segue si evidenzia, inoltre, un disavanzo patrimoniale al

31.12.2017 pari a 24.892 mgl/€.

o Differenze Previsioni
Consuntivo Pf‘;\g:gm Previsioni | 2017 su Previsioni 2016
Descrizione 2015 Assestate 2017 Assestate
assolute %
in migliaia di euro
Disavanzo patrimoniale netto all'inizio dell'esercizio -4.881 -7.559 -7.559 0| 0,00%
Valore della produzione 761 1.382 862 -520| -37,63%
Costo della produzione: 541 609 615 -6 0,99%
g;cr:Lgep::iI:;\?)d(;?igu?g;a:tonamento (-) dal Fondo di riserva 188 297 203 24 .
Differenza 120 773 247 -526| -68,05%
Proventi e onen finanzian -2.495 -17.328 -17.296 32| -0,18%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Proventi e onen straordinari 15 16.994 0 -16.994 —
Imposte di esercizio -317 -439 -284 155, -35,31%
Risultato d'esercizio -2.677 0 -17.333 -17.333 —
Disavanzo patrimoniale netto alla fine dell'esercizio -7.559 ~7.559 -24.892 -17.333| 229,30%

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della

evidenziare i seguenti aspetti.

Gestione, il collegio ritiene di

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione

» Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Nell'ambito di tale posta si evidenziano le Quote di partecipazione

degli iscritti all'onere di specifiche gestioni,

per complessivi

860 mgl/€ (850 mgl/€ nella previsione definitiva 2016).
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Costo della produzione
> Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci

Nell’ambito di tale posta si evidenziano le Spese per prestazioni per
235 mgl/€ (+32 mgl/€ rispetto al 2016).
Tale situazione tiene conto:

e dell'incremento del valore medio delle pensioni (+61 euro);

e del minor numero dei trattamenti in essere (-53).
Si precisa, inoltre, che l'onere in parola € iscritto al netto degli oneri
derivanti dalla rivalutazione dei contributi prevista dall’art. 69,
comma 5, della legge n. 388/2000, pari a 736 mgl/€, sono posti a
carico dello Stato e vengono evidenziati nel bilancio della G.I.A.S.

» Accantonamenti ai Fondi per oneri
Tale voce per I'anno 2017 & rappresentata da un’assegnazione al
Fondo di copertura delle pensioni per 203 mgl/€.

> Oneri diversi di gestione
Sono rappresentati principalmente dalle Spese di amministrazione!
per 148 mgl/€ (-1 mgl/€ rispetto al 2016).

Proventi ed oneri finanziari
» Altri proventi finanziari
Sono rappresentati principalmente dai Redditi degli investimenti
patrimoniali per complessivi 653 mgl/€ (-403 mgl/€ rispetto al
2016), a titolo di interessi attivi attribuiti al Fondo quale
remunerazione delle disponibilitd finanziarie utilizzate dall’Istituto?.

> Interessi passivi ed altri oneri finanziari
La posta & costituita quasi esclusivamente dalla Perdita degli
investimenti patrimoniali unitari per 17.955 mgl/€ (-439 mgl/€
rispetto alla previsione definitiva 2016).

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Dala situazione patrimoniale della Gestione in esame, si rileva un totale
dell’attivo di 304.633 mgl/€, un totale del passivo di 329.525 mgl/€ con un
disavanzo patrimoniale netto alla fine dell'anno pari a 24.892 mgl/€. Si
evidenziano le seguenti componenti.

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall'Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi
dell’art. 57 del nuovo Regolamento di contabilita.

2 Lart. 52, comma 1, lettera a) del Regolamento di amministrazione e contabilita dell'Istituto, stabilisce che il tasso
di remunerazione che le gestioni o fondi finanziariamente passivi devono corrispondere per le anticipazioni
ricevute da quelli finanziariamente attivi, & pari all'interesse legale. Al riguardo, per l'anno 2017, & stato
considerato il decreto del11/12/2015 (G.U. n. 291 del 15/12/2015) del Ministro dell’'economia e delle finanze, che
ha fissato, dal 1° gennaio 2016, nella misura dello 0,2% in ragione d‘anno, il saggio degli interessi legali di cui
all‘art. 1284 del codice civile.

T
S
N

Bilancio preventivo - 2017 Tomo I 143

T = F



Attivo
> Immobilizzazioni
Tale voce ¢ riferibile quasi esclusivamente alle Immobilizzazioni
finanziarie e riguarda la Quota di partecipazione agli investimenti
patrimoniali unitari per 250.236 mgl/€.

> Attivo circolante
Tale voce é rappresentata quasi esclusivamente dalle Disponibilita ed
in particolare dal Credito in c/c con I'INPS per 54.279 mgl/€, con una
diminuzione di 16.959 mgl/€ rispetto alla previsione definitiva 2016.

Passivo
> Ratei e risconti
La posta & rappresentata dalle Riserve tecniche e, in particolare, dal
Fondo di riserva per le pensioni da liquidare (come gia anticipato in
premessa), che risulta pari a 329.494 mgl/€ (+203 mgl/€ rispetto
alla previsione definitiva 2016).

A conclusione dell'esame del presente preventivo e sulla base delle
osservazioni e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene che
lo stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo
Giorgio Danieli
Benito Di Troia
Danilo Giovanni Festa
Natale Forlani
Angelo Marano

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale

Fondo di previdenza per il Clero secolare e per i ministri di culto
delle confessione religiose diverse dalla cattolica

Relazione al Bilancio preventivo 2017

Il preventivo relativo all’anno 2017 del Fondo presenta un risultato economico
di esercizio negativo per 54.610 mgl/€, con un peggioramento di 17 mgl/€
rispetto alla previsione definitiva 2016. Tale situazione €& la diretta
conseguenza dell’aumento dei proventi ed oneri straordinari (+1.239 mgl/€) a
seguito del plusvalore relativo all’acquisizione degli immobili cartolarizzati
esposto nell’assestato 2016.

Dal prospetto che segue si evidenzia, inoltre, un disavanzo patrimoniale al
31.12.2017 pari a 2.328.374 mgl/€.

Differenze Previsioni
Consuntivo | Frevsioni | o icioni | 2017 su Previsioni 2016
Descrizione 2015 Asiglfate 2017 Assestate
assolute %
in migliaia di euro

Disavanzo patrimoniale netto all'inizio dell'esercizio -2.157.136| -2.219.171| -2.273.764 -54.593| 2,46%
Valore della produzione 31.673 31.021 31.424 403 1,30%
Costo della produzione -82.827 -82.277 -81.336 941 -1,14%
Differenza -51.154 -51.256 -49.912 1.344| -2,62%
Proventi e oneri finanziari -11.050 -4.546 -4.653 -107| 2,35%

Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 -—

Proventi e oneri straordinari 210 1.239 0 -1.239 —
Imposte di esercizio 41 -30 -45 -15| 50,00%
Risultato d'esercizio -62.035 -54.593 -54.610 47| 0,03%
Disavanzo patrimoniale netto alla fine dell'esercizio -2.219.171| -2.273.764| -2.328.374 -54.610 2,40%

In relazione ai singoli valori di bilancio della Gestione, il collegio evidenzia i
seguenti aspetti.
GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
» Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Nell'ambito di tale posta si evidenzia la somma di 31.040 mgl/€ a
titolo di Aliquote contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli
iscritti, che fa registrare un incremento di 461 mgl/€ (pari a +1,51%)
rispetto all’assestato 2016.

Costo della produzione
» Costi per l'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Nell'lambito di tale posta si evidenziano le Spese per prestazioni
attinenti esclusivamente alle rate di pensione per 109.535 mgl/€, in
diminuzione di 862 mgl/€ rispetto all’esercizio precedente. Tale
situazione tiene conto:
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¢ della diminuzione del valore medio delle pensioni (- 86 euro);
e del minor numero dei trattamenti in essere (- 540).
Si precisa, inoltre, che l'onere in parola € al netto della quota di
natura non previdenziale, pari a 10.196 mgl/€ (10.209 mgl/€ del
2015, -0,13%), posta a carico della G.I.A.S. (art. 37, legge
n. 88/89).

Si riscontrano, inoltre, le Poste correttive e compensative di spese
correnti per complessive 19.450 mgl/€, che riguardano quasi
esclusivamente le trattenute ai pensionati del Fondo titolari di altra
pensione a carico dell’Assicurazione generale obbligatoria
(19.360 mgl/€ per il 2016).

> Oneri diversi di gestione
Tale posta pari a complessivi 1.444 mgl/€ & costituita in larga
misura dalle Spese di amministrazione® per 1.066 mgl/€ (-11 mgl/€
rispetto alla previsione definitiva 2016).

Proventi ed oneri finanziari
Riguardano quasi esclusivamente gli Interessi passivi sul c¢/c con
I'INPS? per 4.653 mgl/€ (+108 mgl/€ rispetto all’assestato 2016).

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si riscontra un totale
dell’attivo di 34.906 mgl/€, un totale del passivo di 2.363.280 mgl/€ con un
deficit patrimoniale di 2.328.374 mgl/€. Si evidenziano le seguenti
componenti.

Attivo
» Attivo Circolante '
Pari a complessivi 32.386 mgl/€ (indicato in bilancio per
28.995 mgl/€ al netto dei fondi svalutazione crediti), riguarda
esclusivamente i Residui attivi tra i quali vengono evidenziati i
Crediti per aliquote contributive a carico dei datori di lavoro e/o
iscritti per 31.950 mgl/€ (+37 mgl/€ rispetto al 2016).

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi
dell’art. 57 del Regolamento di contabilita.

2 - L'art. 52, comma 1, lettera a) del Regolamento di amministrazione e contabilita dell’Istituto, stabilisce che il tasso
di remunerazione che le gestioni o fondi finanziariamente passivi devono corrispondere per le anticipazioni
ricevute da quelli finanziariamente attivi, & pari allinteresse legale. Al riguardo, per I'anno 2017, & stato
considerato il decreto del11/12/2015 (G.U. n. 291 del 15/12/2015) del Ministro dell’'economia e delle finanze, che
ha fissato, dal 1° gennaio 2016, nella misura dello 0,2% in ragione d’anno, il saggio degli interessi legali di cui

all’art. 1284 del codice civile.
(N( 2
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Passivo
> Debiti - Obbligazioni
Tale voce iscritta per complessivi 2.363.193 mgl/€, € composta
quasi esclusivamente dal Debito in c¢/c con [I'INPS per
2.361.528 mgl/€ (+54.825 mgl/€ rispetto alla previsione 2016).

Stante le peculiarita del Fondo in esame, il collegio come gia evidenziato da
ultimo al consuntivo 2015, ribadisce che, in assenza di una revisione della
normativa specifica, l'andamento economico-patrimoniale €& destinato al
progressivo deterioramento.

A conclusione dell’esame del presente preventivo e sulla base delle

osservazioni e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene
che lo stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli
Benito Di Troia
Danilo Giovanni Festa
Natale ForI;xni~'
Angelo Marar;o

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale

Assicurazioni facoltative per lI'invalidita e la vecchiaia

Relazione al Bilancio preventivo 2017

Il preventivo dell’anno 2017 della Gestione presenta un risultato economico di
esercizio negativo di 140 mgl/€, a fronte dell'lavanzo economico di
3.580 mgl/€ della previsione definitiva 2016. Tale situazione & la diretta
conseguenza dell’aumento dei proventi ed oneri straordinari (+3.477 mgl/€) a
seguito del plusvalore relativo all’acquisizione degli immobili cartolarizzati
esposto nell’assestato 2016.

Dal prospetto che segue si evidenzia, inoltre, un disavanzo patrimoniale al
31.12.2017 paria 11.256 mgl/€.

o Differenze Previsioni
Consuntivo Pf%:gn' Previsioni | 2017 su Previsioni 2016
Descrizione 2015 Assestate 2017 Assestate
assolute %
in migliaia di euro
Disavanzo patrimoniale netto all'inizio dell'esercizio -14.805 -14.695 -11.116 3.579| -24,36%
Valore della produzione 428 561 453 -108| -19,25%
Costo della produzione 13 1.374 1.098 -276| -20,09%
Differenza 441 1.935 1.551 -384( -19,84%
Prowventi e oneri finanziari 314 -1.779 -1.654 125 -7,03%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 -
Proventi e oneri straordinari 24 3.477 0 -3.477 —
Imposte di esercizio 41 -53 -38 15| -28,30%
Risultato d'esercizio 110 3.580 -140 -3.720| -103,91%
Disavanzo patrimoniale netto alla fine dell'esercizio -14.695 -11.116 -11.256 -140| 1,26%

Con riferimento ai singoli valori di bilancio della Gestione, il collegio ritiene di
evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
» Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Nell'ambito di tale posta si evidenzia la somma di 451 mgl/€ a titolo
di Quote di partecipazione degli iscritti (stesso dato delle previsioni
definitive 2016). Q

Costo della produzione
» Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Nell’'ambito di tale posta si evidenziano le Spese per prestazioni, pari
a complessivi 621 mgl/€ (+88 mgl/€ rispetto all’esercizio

precedente), da attribuire: /
/‘/ Y
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e alla diminuzione del numero dei trattamenti in essere (-328);
e all’laumento dell'importo medio degli stessi (+75 euro).

Tale onere e al netto della quota di natura non previdenziale
(2.041 mgl/€) che, assunta direttamente a carico dello Stato, viene
esposta nel bilancio della G.I.A.S.

» Accantonamenti ai Fondi per oneri
Iscritta per complessivi 1.991 mgl/€, tale voce e la differenza
algebrica del prelievo dal Fondo di riserva per pensioni da liquidare
per 2.369 mgl/€, del prelievo dal Fondo di copertura pensioni per 74
mgl/€ e dell’assegnazione al Fondo di copertura pensioni per 452
mgl/€.

> Oneri diversi di gestione
Tale posta & costituita dalle Spese di amministrazione® per
230 mgl/€, con una diminuzione di 2 mgl/€ rispetto alla previsione
definitiva 2016.

Proventi ed oneri finanziari
> Interessi passivi ed altri oneri finanziari
Riguardano principalmente la Perdita su investimenti patrimoniali
unitari per 1.700 mgl/€ (-164 mgl/€ rispetto al 2016) e gli Interessi
passivi sul c/c con I'INPS? pari a 16 mgl/€ (- 7 mgl/€ rispetto alle
previsioni definitive 2016).

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si riscontra un totale
dell’attivo di 24.337 mgl/€, un totale del passivo di 35.593 mgl/€ ed un
disavanzo patrimoniale netto al 31 dicembre pari a 11.256 min/€. Si
evidenziano le seguenti componenti.

Attivo
» Immobilizzazioni ‘
Pari a complessive 24.071 mgl/€, sono costituite quasi
esclusivamente dalle Immobilizzazioni finanziarie per 24.068 mgl/€
riferibili alla Quota di partecipazione all’acquisizione di immobili
strumentali.

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall'Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai se
dell’art. 57 del Regolamento di contabilita.

2- L'art. 52, comma 1, lettera a) del Regolamento di amministrazione e contabilita dell’Istituto, stabilisce che il tasso
di remunerazione che le gestioni o fondi finanziariamente passivi devono corrispondere per le anticipazioni
ricevute da quelli finanziariamente attivi, & pari allinteresse legale. Al riguardo, per lI'anno 2017, & stato
considerato il decreto del11/12/2015 (G.U. n. 291 del 15/12/2015) del Ministro dell’'economia e delle finanze, che
ha fissato, dal 1° gennaio 2016, nella misura dello 0,2% in ragione d’anno, il saggio degli interessi legali di cui
all’art. 1284 del codice civile.
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» Attivo Circolante

Passivo

Si riscontra un ammontare complessivamente pari a 484 mgl/€
(indicato in bilancio per 266 mgl/€ al netto del Fondo svalutazione
crediti per prestazioni da recuperare pari a 218 mgl/€) riferibile ai
Crediti verso iscritti, soci e terzi rappresentati esclusivamente dai
crediti per prestazioni da recuperare.

» Debiti

Pari a complessivi 4.578 mgl/€, afferiscono quasi esclusivamente al
Debito in c/c verso I'INPS per 4.547 mgl/€ con una flessione di
1.895 mgl/€ (-71,43%) rispetto alla previsione definitiva 2016.

A conclusione delllesame del presente preventivo e sulla base delle

osservazioni e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio
che lo stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli
Benito Di Troia
Danilo Giovanni Festa

Natale Forlani

.

Angelo Marano

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale

22 Fondo per I'erogazione dei trattamenti previdenziali vari

Relazione al Bilancio preventivo 2017

Il preventivo relativo all'anno 2017 della Gestione presenta un risultato
economico di esercizio negativo di 877 mgl/€, con una diminuzione di 16
mgl/€ rispetto alle previsioni definitive 2016, ed un disavanzo patrimoniale

netto pari a 143.380 mgl/€.

o Differenze Previsioni
Consuntivo | FTeMsioni | o icioni | 2017 su Previsioni 2016
Descrizione 2015 Aszgl?ate 2017 Assestate
assolute %
in migliaia di euro
Disavanzo patrimoniale netto all’inizio dell’anno -140.481 -141.610 -142.503 -893) 0,63%
Valore della produzione 0 0 0 0 —_
Costo della produzione 421 -606 -578 28| -4,62%
Differenza 421 -606 -578 28| -4,62%
Proventi e oneri finanziari 706 -297 -297 0| 0,00%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Proventi e oneri straordinari 0 11 0 -1 —
Imposte di esercizio 2 -1 -2 -11 100,00%
Risultato d'esercizio -1.129 -893 -877 16| -1,79%
Disavanzo patrimoniale netto alla fine dell'anno -141.610 -142.503 -143.380 -877 0,62%

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della

evidenziare i seguenti aspetti.

Gestione, il collegio ritiene di

GESTIONE ECONOMICA

Costo della produzione

» Costi per l'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo € merci
Nell'ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni
pensionistiche per complessivi 574 mgl/€, con una diminuzione di
29 mgl/€, rispetto all’assestato 2016, e
compensative di spese correnti per 22 mgl/€, a fronte del recupero
di prestazioni erogate, che si presume di conseguire nell’esercizio in

esame.

> Oneri diversi di gestione
Tale voce €& composta

principalmente

le Poste correttive e

dalle

Spese  di

amministrazione! per 31 mgl/€ (dato pressoché invariato rispetto al

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall’lstituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi \%/\f

2016).

dell’art. 57 del Regolamento di contabilita.
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Proventi ed oneri finanziari
Iscritti in bilancio per 297 mgl/€, sono costituiti quasi esclusivamente
dagli Interessi passivi sul conto_corrente con I'INPS® per 286 mgl/€ (284
mgl/€ nella previsione definitiva 2016).

SITUAZIONE PATRIMONIALE

La situazione patrimoniale al 31 dicembre 2017 presenta attivita per
349 mgl/€ e passivita per 143.729 mgl/€ con un disavanzo patrimoniale di
143.380 mgl/€.

Come gia rappresentato in passato, tenuto conto dellinesistenza delle fonti di
contribuzioni, dell’esiguita delle prestazioni e del progressivo deterioramento
economico e finanziario del Fondo in esame - segnalato anche ai Ministeri
vigilanti - il collegio, come gia rappresentato da ultimo nel consuntivo 2015,
reitera linvito all’Istituto a valutare l'opportunita di pervenire al superamento
del Fondo mediante confluenza nel FPLD.

A conclusione dell’'esame del presente preventivo e sulla base delle

osservazioni e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene
che lo stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli
Benito Di Troia
Danilo Giovanni Festa
Natale Forla/ni'<
Angelo Marano

Pietro Voci

2 - L'art. 52, comma 1, lettera a) del Regolamento di amministrazione e contabilita dell’Istituto, stabilisce che il tasso
di remunerazione che le gestioni o fondi finanziariamente passivi devono corrispondere per le anticipazioni
ricevute da quelli finanziariamente attivi, € pari all'interesse legale. Al riguardo, per l'anno 2017, & stato
considerato il decreto del11/12/2015 (G.U. n. 291 del 15/12/2015) del Ministro dell’economia e delle finanze, che
ha fissato, dal 1° gennaio 2016, nella misura dello 0,2% in ragione d’anno, il saggio degli interessi legali di cui
all’art. 1284 del codice civile.
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INPS - Collegio Sindacale

Gestione degli Interventi Assistenziali e di Sostegno alle gestioni
previdenziali

Relazione al Bilancio Preventivo 2017

La Gestione ¢ finanziata principalmente dallo Stato che ne assicura il pareggio
economico con conseguente equivalenza di entrate e uscite. Per |'esercizio
2017 queste ultime si attestano complessivamente a 109.727 min/€, di cui
107.371 min/€ afferiscono a trasferimenti specifici dallo Stato. Lo stato
patrimoniale presenta un totale a pareggio per 48.201 mIn/€ (44.684 min/€
nell’assestato 2016).

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della Gestione in esame, il collegio
ritiene, inoltre, di evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
Tale voce & pari a 95.000 mIn/€ ed € composta dai seguenti aggregati.

» Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Iscritta in bilancio per -12.639 mIn/€, € la somma algebrica di 1.503
mIn/€ a titolo di Aliguote contributive a carico dei datori di lavoro e/o
degli iscritti (-410 mIn/€, paria -21,43% rispetto all’assestato 2016),
riferibile principalmente ai contributi per il finanziamento delle
integrazioni salariali straordinarie, e di -14.264 miIn/€ a titolo di Poste
correttive e compensative di entrate correnti (+1.579 miIn/€ rispetto
all’assestato 2016), concernenti gli sgravi di oneri sociali. Tale
incremento € originato prevalentemente dal completo dispiegarsi degli
effetti dell’esonero contributivo del 40% per le nuove assunzioni a
tempo indeterminato effettuate nel 2016 per un periodo di 24 mesi,
introdotto dall’art. 1, comma 178, della legge 28 dicembre 2015,
n. 208.

» Altri ricavi e proventi
Pari a 107.639 min/€, tale posta & principalmente interessata dai
Trasferimenti dal bilancio dello Stato che, nel loro complesso, sono
stimati in 107.371 mlIn/€ a fronte dei 105.363 mIn/€ del precedente
esercizio (+1,91%), come da prospetto seguente.
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Tipologia

Trasferimenti specifici
dello Stato

(in milioni di euro)

Oneri Pensionistici 72.670
Oneri per il mantenimeto del salario 7.319
Oneri per trattamenti di famiglia 4,985
Oneri per prestazioni economiche derivanti da riduzione di oneri previdenziali 618
Onern per sgrav e altre agewlazioni 20.309
Onerni per interventi diversi 1.470
TOTALE 107.371

Con riferimento agli oneri pensionistici, iscritti per 72.670 mIn/€, si
evidenziano, di seguito, le poste di ammontare piu elevato,
sottolineando che la componente di maggior rilievo & data dagli oneri
di cui all’art. 37, comma 3, lett. ¢), della legge n. 88/89, che incidono

per 28.690 min/€.

DESCRIZIONE

(in min/€)

Contributo dello Stato a copertura dell'onere per pensioni sociali agli ultra
65enni sprowisti di reddito e per altri oneri pensionistici gia a carico del
soppresso Fondo sociale di cui all'art. 1 della legge n. 153/1969 e degli oneri
per assegni sociali di cui all'ant. 3, comma 6 della legge n. 335/1995
(8.1.2.03.001)

4.271

Contributo dello Stato a copertura dei maggiorni oneri derivanti dalla conferma di
miglioramenti pensionistici - art. 11 D.L. 791/1981 conwertito nella legge n.
54/1982 (8.1.2.03.003)

562

Contributo dello Stato a copertura oneri pensionistici di cui atl'art. 37, comma 3
lett. ¢) della L. 88/89 e art. 59, comma 34 della L. 449/1997 (8.1.2.03.006)

28.690

Contributo dello Stato a copertura degli oneri per pensioni erogate dalla
Gestione speciale dei CD/CM e delle relative spese di amministrazione di cui
all'art. 37, comma 6 della legge n. 88/89 (8.1.2.03.017)

2.129

Contributo dello Stato a copertura di oneri pensionistici derivanti
dall'estensione dell'art. 18, comma 8 della legge n. 179/2002 in matena di
benefici previdenziali per i lavoratori esposti all'amianto - art. 39, comma 3,
della legge n. 289/2002 (8.1.2.03.030) e (8.1.2.03.054)

623

Contributo dello Stato a copenrtura degli oneri relativi alle maggiorazioni sociali -
artt. 1 e 2 della legge n. 544/1988 e art. 70, comma 1, della legge n. 388/2000
derivanti dalla modifica dei requisiti reddituali di cui all'art. 38, comma 6, della
legge n. 448/2001 (8.1.2.03.032)

834

Contributo dello Stato a copertura degli oneri derivanti dallincremento delle
maggiorazioni sociali dei trattamenti pensionistici in favore dei soggetti
disagiati - art. 38 della legge n. 448/2001 (8.1.2.03.034)

761

Contributo dello Stato a copenrtura degli oneri derivanti dalla erogazione di una
somma aggiuntiva al titolar di pensione ultra 65enni di cui all'art. 5, commi 1,
2, 3 e 4 del D.L.81 /2007 convertito nella legge n. 127/2007 (8.1.2.03.037)

736

Apporto dello Stato a favore della cassa trattamento pensionistico per i
dipendenti dello Stato (CTPS) di cui all’art. 2, comma 5, legge n. 183/2011
(8.2.03.049)

7.336

Contributo dello Stato a copertura degli oneri derivanti dalle misure legislative
wite ad ampliare la salvaguardia dei requisiti di accesso a pensionamento
previsti dall‘art. 24 del D.L. 201 def 2011, conwertito, con modificazioni, dalla
legge 22 dicembre 2011, n. 214, ai sensi del comma 234 della legge n.
228/2012 (lavoraton salvaguardati dalla riforma pensionistica) (8.1.2.03.053)

693

Contributo dello Stato a copertura degli oneri pensionistici derivanti dalla
rivalutazione automatica delle pensioni di cui all'art.1 DL 21 maggio 2015 n. 65,
a seguito della sentenza della Corte Costituzionale n. 70/2015. (8.1.2.03.055)

545

Contributo dello Stato a copertura degli oneri pensionistici derivanti
dall'abolizione della facolta di trattenimento in senvizio di alcune categorie di
personale DL 90/2014 convertito con modificazioni dalla legge 114/2014
(8.1.2.03.057)

123

Contributo dello Stato a copentura degli oneri per prestazioni (pensioni, assegni
ed indennita) a favore degli invalidi civili di cui alf'art. 130 del D.Lgs n. 112/1998
(8.1.2.03.400)

17.450

Contributo dello Stato a copertura del disavanzo del Fondo speciale peri
trattamenti pensionistici a favore del personale delle Ferrovie dello Stato S.p.A.
Art. 43, comma 3, della legge n. 488/1999 (8.1.2.03.774)

4.088

Contributo dello Stato a copertura degli oneri relativi al personale
dell'amministrazione delle poste e telecomunicazioni gia in quiescenza alla
data del 31/7/1994 - art. 6, comma 5, del D.L. n. 487/1993, conwertito nella
legge n. 71/1994 (8.1.2.03.777)

827

Altre poste minori

TOTALE

Bilancio preventivo - 2017 Tomo I

7.835
72.670 | \& )

~

154



015605

Costo della produzione
» Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Nell’'ambito. di tale voce, si evidenziano le Spese per prestazioni per
complessivi 61.911 mIn/€, con una diminuzione di 526 min/€
(-0,84 %) rispetto al 2016, riferibili alle seguenti poste:

oneri pensionistici per 51.134 mIn/€;

oneri per il mantenimento del salario per 5.691 min/€;

oneri per gli interventi a sostegno della famiglia per 4.537 min/€;
oneri per prestazioni economiche derivanti da riduzioni di oneri
previdenziali per 540 miIn/€;

oneri diversi per 9 min/€.

> Oneri diversi di gestione
Tale voce € composta principalmente:
1.dai Trasferimenti ad altre gestioni dell'INPS per 33.541 miln/€

(+321 min/€, rispetto all’assestato 2016, pari allo 0,97%)

riguardanti in larga misura:

e [|'onere per la copertura alle gestioni previdenziali del mancato
gettito conseguente ad agevolazioni contributive in favore di
categorie e settori produttivi (5.728 mIn/€);

e |‘onere per la copertura assicurativa dei periodi indennizzati di
trattamento di integrazione salariale straordinaria, di indennita
di disoccupazione speciale edile, di indennita di mobilita, di
trattamenti antitubercolari e per il sostegno della maternita e
paternita a carico della Gestione (3.908 min/€);

e |'‘onere per la copertura dei disavanzi di esercizio del Fondo di
previdenza degli addetti alle imposte di consumo (133 min/€),
del Fondo di previdenza del personale del consorzio autonomo
dei porti di Genova e Trieste (40 mIn/€), della Gestione degli
spedizionieri doganali (29 mIn/€), del Fondo speciale per i
trattamenti pensionistici della Ferrovie dello Stato S.p.a.
(4.088 miIn/€);

e |‘onere per la copertura dei disavanzi di esercizio del Fondo
speciale per i trattamenti pensionistici a favore degli invalidi
civili (17.450 min/€);

2. dalle Spese di amministrazione® pari a 293 mIn/€ (-3 mIn/€, pari a

Proventi ed oneri finanziari
» Interessi passivi ed altri oneri finanziari
Complessivamente pari a 2 mIn/€ concernono in larga misura gli
interessi passivi pagati per il ritardo nelle liquidazione delle
prestazioni a carico della Gestione.

-1,01%, rispetto all’assestato 2016).

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall'Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi
dell’art. 57 del Regolamento di contabilita.
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SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si riscontra un totale a
pareggio di 48.201 miIn/€. Si evidenziano le seguenti componenti.

Attivo
> Attivo Circolante — Residui Attivi

Si riscontra un ammontare complessivamente pari a 49.050 min/€

(indicato in bilancio per 48.025 mIn/€ al netto dei Fondi svalutazione

crediti per 1.025 miIn/€), tra i quali si evidenziano:

o i Crediti per aliguote contributive a carico dei datori di lavoro e/o
iscritti, di cui:

v 67 min/€ gli oneri pensionistici;
v 936 mIn/€ gli oneri per il mantenimento del salario;

e Crediti per poste correttive e compensative di spese per
complessivi 1.479 miIn/€ (stesso dato dell’assestato 2016);

e Crediti verso lo Stato complessivamente pari a 45.903 min/€ tra i
quali i piu rilevanti si riferiscono alla copertura degli oneri
pensionistici (10.903 miIn/€), per il mantenimento del salario
(17.456 min/€) e degli sgravi per oneri sociali e altre agevolazioni
(17.544 miIn/€);

o Crediti verso le Regioni per 77 min/€ riguardanti il finanziamento
ed il cofinanziamento dei progetti per L.S.U. e delle indennita
connesse ai piani di inserimento professionale;

e Credito verso altri enti del settore pubblico per 588 min/€ ed in
particolare, dal Fondo gestione istituti contrattuali lavoratori
portuali per gli oneri derivanti dai pensionamenti anticipati, dai
trattamenti di CIGS e connessi assegni al nucleo familiare ai
lavoratori portuali e dall'esonero dal versamento dei contributi
previdenziali dovuti dalle imprese armatrici e dai lavoratori.

Passivo
> Debiti

In tale posta si evidenzia principalmente:

e il Debito per anticipazioni della Tesoreria centrale per un importo
di 32.155 min/€ (stesso dato dell’assestato 2016), che
rappresenta la situazione debitoria della Gestione verso la
Tesoreria dello Stato per le anticipazioni ricevute a copertura del
proprio fabbisogno e trova totale compensazione nei residui attivi

per Crediti v/lo Stato;

e il Debito in ¢/c con |'Istituto per 7.871/€ con un aumento di 3.957 ﬁa
min/€ rispetto all’esercizio precedente;

e il Debito verso lo Stato per somme trasferite in eccedenza rispetto
agli oneri per prestazioni e provvidenze varie per 1.941 min/€
(stesso dato del 2016).

o
Y

|y
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A conclusione dell'esame del presente preventivo e sulla base delle
osservazioni e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene che
lo stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa
Natale Forlani
Angelo Marano

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale

@ Gestione per l'erogazione delle pensioni, assegnhi ed indennita
agli invalidi civili art. 130 del d.lgs. 31 marzo 1998 n. 112

Relazione al Bilancio preventivo 2017

La Gestione € stata istituita in applicazione dell’art. 130 del d.lgs. 31 marzo
1998, n. 112 ed e interamente finanziata dallo Stato che ne assicura il
pareggio economico mediante apporti che vengono fatti transitare nella
Gestione degli interventi assistenziali e di sostegno alle gestioni previdenziali
(GIAS).

Per l'esercizio 2017, l'apporto - evidenziato quale Trasferimento da parte
dello Stato nel Valore della produzione - risulta pari a 17.450 min/€
(17.349 min/€ nell'assestato 2016).

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della Gestione, il collegio ritiene di
evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
Tale posta & rappresentata interamente dai Trasferimenti da parte
dello Stato (come gia evidenziato in premessa), necessari alla
integrale copertura degli oneri relativi alla erogazione delle diverse
prestazioni agli invalidi civili, ai ciechi ed ai sordomuti.

Costo della produzione
» Costi per l'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Tale voce & costituita quasi esclusivamente dalle Spese per
prestazioni a favore delle diverse categorie di aventi diritto, per
17.286 mIn/€, con un aumento di 100 min/€ (+0,58%) rispetto al
2016, da attribuire alla diminuzione del valore medio delle pensioni
(-168 euro) e all’'aumento del numero dei trattamenti (+215).

2017 ﬁ
Rate di pensione Indennita di Totale
accompagnamento
(importi in min/€)
Invalidi civili 3.168 12.764 15.932 2
Ciechi civli 351 807 1.158
Sordomuti 61 135 196
Totale 3.580 13.706 17.286
! a
j v
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Si rilevano, inoltre, le Poste correttive e compensative di spese
correnti concernenti i recuperi ed i reintroiti di prestazioni indebite
(315 miIn/€).

> Oneri diversi di gestione
Tale posta, pari a complessivi 467 miIn/€, comprende principalmente
le Spese di_amministrazione! per 387 min/€, con una flessione di
2 min/€ rispetto al 2016 (-0,51%).

Proventi ed altri oneri finanziari
Pari a complessivi 4 min/€, sono costituiti esclusivamente dagli Oneri
finanziari a titolo di interessi passivi su prestazioni arretrate (stesso dato
della previsione definitiva 2016).

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si riscontra un totale a
pareggio di 686 miIn/€. Si evidenziano le seguenti componenti.

Attivo
> Attivo Circolante - Residui attivi
Tale posta & composta esclusivamente, dai Crediti per poste
correttive_e compensative di spese correnti per 899 min/€, al netto
del relativo Fondo svalutazione crediti per 405 min/€.

Passivo
> Debiti
Iscritti in bilancio per 686 mlIn/€ sono rappresentati quasi
esclusivamente dai Debiti per le spese per prestazioni istituzionali, di
cui 142 min/€ per le rate di pensione e 544 min/€ per le indennita di

accompagnamento.

Y

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi
dell’art. 57 del Regolamento di contabilita.
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A conclusione dell’esame del presente preventivo, il collegio ritiene che lo
stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli
Benito Di Troia
Danilo Giovanni Festa

Natale Forlani-
B

—

Angelo Marano

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale

Gestione per la riscossione dei contributi per conto terzi ex
ENAOLI, ex GESCAL, asili nido, fondi di rotazione, fondi paritetici
interprofessionali nazionali e Fondo nazionale per le politiche
migratorie

Relazione al Bilancio preventivo 2017

La gestione in esame concerne i movimenti economico-finanziari relativi alla
riscossione ed al successivo trasferimento allo Stato dei contributi dei Fondi di
rotazione, del Fondo per la formazione professionale e del Fondo nazionale
per le politiche migratorie, che sono evidenziati in distinti bilanci preventivi.

Per il preventivo 2017 I"’Amministrazione ha precisato di non aver predisposto
i bilanci relativi alla riscossione dei contributi dell’ex Enaoli, dell’ex Gescal e
degli Asili Nido, per mancanza di previsione di entrate e di uscite, tenuto
conto della cessazione dell’'obbligo al versamento di tali contribuzioni, negli
anni 1998 e 1999.

I risultati della Gestione al termine dell’'esercizio 2017 sono riepilogati nel
prospetto seguente:

Differenze Previsioni
Consuntivo | PTEVSION | 5 icioni | 2017 su Previsioni 2016
Descrizione 2015 |, 2 | 2017 Assestate
assolute %
in migliaia dieuro
FONDI DI ROTAZIONE - GTU
Valore della produzione 949.832 971.878 991.309 19.431 2,00%
Costo della produzione -949.696 -971.840 -991.268 -19.428 2,00%
Differenza 136 38 41 3 7,89%
Proventi e oneri finanziar 0 0 0 0 —_
Proventi e oneri straordinari -99 0 0 0 —_
Imposte di esercizio -37 -38 -41 -3 7,89%
Risultato d'esercizio 0 0 0 0 i
FONDO PER LE POLITICHE MIGRATORIE
Valore della produzione 335 346 352 6 1,73%
Costo della produzione -331 -344 -349 -5 1,45%
Differenza 4 2 3 11 50,00%
Proventi e oneri finanziari 0 0 0 0 —
Proventi e oneri straordinari -1 0 0 0 —-
Imposte di esercizio -3 -2 -3 -1 50,00%
Risultato d'esercizio 0 0 0 0 ===
/ .
I
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Riguardo alla Gestione per la riscossione dei contributi del Fondo di
rotazione per I'attuazione delle politiche comunitarie, di cui alla legge
n. 183/1987, del Fondo di rotazione di cui all’articolo 25 della legge
845/1978 e dei Fondi paritetici interprofessionali nazionali per la
formazione continua, di cui all’art. 118 della legge n. 388/2000, si
espongono le seguenti previsioni.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
> Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi

Nell'ambito di tale posta, si evidenzia la somma di 988 min/€ a titolo

di Aliquote contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli iscritti,

con un aumento di 19 miIn/€ rispetto alla previsione definitiva 2016.

Tale gettito viene ripartito come segue:

. 213 min/€ al Fondo di rotazione per le politiche comunitarie, di
cui all’art. 5 della legge n. 183/1987 (aliquota 0,30%), dovuto
dalle aziende non aderenti ai fondi paritetici interprofessionali
nazionali;

. 775 min/€ ai Fondi paritetici interprofessionali nazionali per la
formazione continua (aliquota 0,30%), dovuto dalle aziende
aderenti ai Fondi stessi.

» Altri ricavi e Proventi

Tale posta € interessata da Entrate non classificabili in altre voci per
1 min/€ (dato pressoché invariato rispetto al 2016), principalmente
per sanzioni civili e amministrative dovute dai datori di lavoro per
ritardato o omesso versamento di contributi, e dai Trasferimenti da
altre gestioni dell'INPS per 2 min/€ (stesso dato delle previsioni
assestate 2016), che riguardano la copertura a carico della G.I.A.S.
delle riduzioni dei contributi stabilite da specifiche disposizioni
normative.

Costo della produzione
» Oneri diversi di gestione

Iscritti in bilancio per 990 mln/€, afferiscono in larga parte ai

Trasferimenti passivi a favore dello Stato per 987 min/€ (+30 min/€ &)

rispetto alla previsione definitiva 2016) per il finanziamento dei

Fondi di rotazione in esame, nella seguente misura:

o 167 min/€ (dato pressoché invariato rispetto alle previsioni
definitive del 2016) al Fondo di rotazione, di cui all’art. 25 della
legge n. 845/1978;

. 166 min/€ (157 miIn/€ nel 2016) al Fondo di rotazione per le
politiche comunitarie, di cui all’art. 5 della legge n. 183/1987;

o 654 min/€ (633 mIn/€ nel 2016) ai Fondi paritetici
interprofessionali nazionali per la formazione continua.

A

2
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Si rilevano, inoltre le Spese di amministrazione' per 2 min/€ (dato
pressoché invariato rispetto all’assestato 2016).

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si riscontra un totale a
pareggio di 495 mIn/€. Si evidenziano le seguenti componenti:

Attivo
> Attivo Circolante
Tale voce, pari a complessivi 495 min/€, € composta dal Credito in
c/c con I'INPS per 341 min/€ (+24 min/€ rispetto alla previsione
definitiva 2016), nonché dai Residui Attivi, tra i quali principalmente
i Crediti per aliquote contributive a carico dei lavoratori e degli
iscritti per 398 min/€, al netto del relativo Fondo svalutazione di
244 min/€.

Passivo
» Debiti
Tale voce, iscritta per 495 min/€, € riferibile per 501 min/€ ai Debiti
verso lo Stato ed altri soggetti pubbilici, di cui 238 mIn/€ destinati al
finanziamento del Fondo nazionale per le politiche migratorie,
246 min/€ destinati al Fondo di rotazione di cui all’art. 25 della legge
n. 845/1978 e 11 min/€ destinati al pagamento di debiti per oneri
finanziari.

Per quanto attiene, invece, alla Gestione per la riscossione dei contributi
del Fondo per la formazione professionale e del Fondo per le politiche
migratorie, si espone quanto segue.

GESTIONE ECONOMICA \ﬁ\ )

Valore della produzione
Iscritto in bilancio per 352 mgl/€, riguarda esclusivamente le
Aliquote contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli iscritti
(+ 6 mgl/€ rispetto alla previsione definitiva 2016) ed attiene ai
contributi a favore del Fondo per le politiche migratorie.

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi W

dell’art. 57 del Regolamento di contabilita. /
3
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Costo della produzione

Tale voce & quasi esclusivamente interessata dai Trasferimenti

passivi, pari a complessivi 273 mgl/€ (quale differenza tra le entrate
e le uscite dell’anno), che si riferiscono alle somme da trasferire allo
Stato per il finanziamento del Fondo nazionale per le politiche
migratorie, e dalle Spese di amministrazione* per 63 mgl/€
(64 mgl/€ nella previsione definitiva 2016).

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si riscontra un totale a
pareggio di 2.221 mgl/€. Si evidenziano le seguenti componenti:

Attivo
> Attivo Circolante
Tale voce & composta quasi esclusivamente dai Crediti verso la GIAS
per 1.532 mgl/€ (stesso dato delle previsioni definitive 2016),
nonché dal Credito in c¢/c _con IINPS per 328 mgl/€
(+ 6 mgl/€ rispetto al 2016). I Crediti per aliquote contributive a
carico dei datori di lavoro e/o degli iscritti ammontano a 335 mgl/€
(stesso dato del 2016).

Passivo
> Debiti
Iscritti per 2.221 mgl/€, tale voce & costituita quasi esclusivamente
dai Debiti verso lo Stato ed altri soggetti pubblici, a fronte dei
trasferimenti destinati al finanziamento del Fondo nazionale per le
politiche migratorie per 2.214 mgl/€.

Si rammenta che, per effetto del comma 11 dell’art. 26 del decreto legislativo
n. 148/2015, gli accordi e i contratti collettivi possono prevedere che nej
Fondi di solidarieta bilaterali, costituiti per la finalita di assicurare ai lavoratori
una tutela in costanza di rapporti di lavoro, nei casi di riduzione e sospensione
dell’attivita  lavorativa, confluiscano  anche gli  eventuali  Fondi
interprofessionali, istituiti dalle medesime parti firmatarie, ai sensi
dell’art. 118 della legge n. 388/2000 e s.m.i.

Il collegio rinnova linvito all’Istituto ad evidenziare le modalita di attuazione
del richiamato comma.

2 - Le spese di amministrazione sostenute dall'Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestlonl ai sensi
dell’art. 57 del Regolamento di contabilita.
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A conclusione dell’'esame del presente preventivo e sulla base delle
osservazioni e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene
che lo stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicold

Giorgio Danieli
Benito Di Troia
Danilo Giovanni Festa
Natale Forlay.
Angelo Mara;m

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale :

Gestione per la regolazione dei rapporti debitori verso lo Stato da
parte delle Gestioni Previdenziali per anticipazioni sul relativo
fabbisogno finanziario

Relazione al Bilancio preventivo 2017

La Gestione in esame, istituita ai sensi dell’art. 35, comma 6, della legge 23
dicembre 1998, n. 448, evidenzia, tra le attivitd dello Stato patrimoniale, i
crediti verso le gestioni previdenziali che hanno usufruito dei trasferimenti di
bilancio a titolo anticipatorio e, tra le passivita, il corrispondente debito verso
lo Stato.

Per I'anno 2017, le anticipazioni a copertura del fabbisogno delle gestioni
previdenziali (INPS ed ex INPDAP) sono stimate pari a 2.269 min/€ (capitolo
8E2320003).

Conseguentemente, il debito complessivo per trasferimenti a titolo
anticipatorio, evidenziato nel capitolo 8U2217003, ascende, a fine 2017, a
99.291 min/€ (debito ad inizio anno pari a 97.022 min/€ incrementato
dall’anticipazione 2017), di cui 46.516 miIn/€ per il fabbisogno del FPLD e
delle gestioni ex INPDAP e 38.960 min/€ per le quote giacenti presso la
Tesoreria Centrale e nei ¢/c postali.

Come evidenziato nella relazione del direttore generale, ai fini
dell’attribuzione alle gestioni previdenziali delle anticipazioni, si & tenuto conto
dei criteri fissati dal C.I.V.(delibera n. 7 del 9.5.2000) e dal C.d.A. (delibera
n. 349 del 27.6.2000), che hanno stabilito la copertura, in via prioritaria, del
fabbisogno finanziario delle gestioni confluite nel FPLD (ex Fondi trasporti,
elettrici, telefonici e INPDAI) e, solo subordinatamente, delle restanti gestioni
previdenziali.

Le anticipazioni alle gestioni ex INPDAP sono state, invece, attribuite alla
Cassa Pensioni Dipendenti Enti Locali (CPDEL) ed alla Cassa Trattamenti
Pensionistici Statali (CTPS).

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della Gestione, il collegio ritiene di
evidenziare i seguenti aspetti.

SITUAZIONE PATRIMONIALE |
Attivo .

» Immobilizzazioni Finanziarie
In tale voce si evidenzia il citato Credito verso le gestioni
previdenziali per anticipazioni per 85.476 min/€ (+18.196 miIn/€
rispetto al 2016), di cui:

e 46.516 miIn/€ al Fondo Pensioni Lavoratori Dipendenti, in base \Q\{J
ai precitati criteri, a parziale copertura del fabbisogno delle
contabilita separate del comparto dei lavoratori dipendenti;

| o
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e 38.960 miIn/€ alle gestioni ex INPDAP (37.613 miIn/€ alla
CPDEL, 1.301 miIn/€ alla CTPS e 46 min/€ alla CPI).

> Attivo circolante
In tale voce, & esposto il Credito in conto corrente verso I'INPS, per
le anticipazioni ricevute, eccedenti il fabbisogno, pari a 13.815 miIn/€
(-15.927 miIn/€ rispetto al 2016).

Passivo
> Debiti
Tale posta risulta esclusivamente interessata dal Debito verso lo
Stato ed altri soggetti pubblici per il complesso delle anticipazioni da
rimborsare, pari a 99.291 min/€ (+2.269 min/€ rispetto alla
previsione definitiva 2016).

A conclusione dell’'esame del presente preventivo, il collegio ritiene che lo
stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicold

Giorgio Danieli
Benito Di Troia
Danilo Giovanni Festa
Natale Forlan(i‘
Angelo Marano

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale

@ Fondo di solidarieta per il sostegno del reddito, dell'occupazione
e della riconversione e riqualificazione professionale del
personale del credito

Relazione al Bilancio preventivo 2017

I Fondo - originariamente disciplinato dal decreto interministeriale
n. 158/2000 — eroga, in via ordinaria, interventi formativi per la riconversione
e riqualificazione del personale del settore, nonché assegni ordinari in caso di
riduzione o sospensione dell’orario di lavoro. Eroga altresi, in via
straordinaria, assegni di sostegno al reddito, nonché, per i lavoratori non
aventi i requisiti per beneficiare degli assegni ordinari, assegni c.d.
emergenziali ad integrazione del trattamento di disoccupazione.

Il decreto interministeriale n. 51635 del 26 aprile 2010! ha, inoltre, introdotto
appositi incentivi alle aziende del settore, destinatarie dei contratti collettivi
del credito, che assumono un lavoratore beneficiario dell’assegno
emergenziale, nonché la previsione di finanziamenti dei programmi di
ricollocazione professionale.

L'art. 3 della legge n. 92/2012, recante norme in tema di riforma del lavoro,
ha previsto che, al fine di definire un sistema inteso ad assicurare adeguate
forme di sostegno al reddito per i lavoratori dei diversi settori economici, le
organizzazioni sindacali e imprenditoriali comparativamente piu
rappresentative a livello nazionale stipulino accordi e contratti collettivi, anche
intersettoriali, aventi ad oggetto la costituzione di fondi di solidarieta per il
sostengo del reddito per i settori non coperti dalla normativa in materia di
integrazione salariale. In particolare, il comma 42 del citato art. 3 ha previsto
I'adeguamento della disciplina dei Fondi di solidarieta, istituiti ai sensi della
legge n. 662/1996, alle norme della medesima legge n. 92/2012, con
successivi decreti interministeriali, con conseguente abrogazione dei
previgenti decreti recanti i regolamenti dei fondi stessi.

Per effetto di tali disposizioni, con |‘adozione del decreto interministeriale
n. 83486 del 28.07.2014, il fondo & stato adeguato alle disposizioni della
legge n. 92/2012.

Successivamente, gli articoli da 26 a 40 del d.lgs. n. 148/2015, hanno
completamente sostituito la normativa, determinando [|‘abrogazione dei
commi da 4 a 19 ter e da 42 a 45 dell’art. 3 della legge n. 92/2012.

Il predetto d.lgs. n. 148/2015 ha, tuttavia, previsto la continuita per tutti i
fondi gia costituiti alla data di entrata in vigore del medesimo decreto,
laddove che i regolamenti siano conformi ai dettami dell’art. 26, comma 7.

1 - Emanato ai sensi dell’art. 1 bis del decreto legge n. 78/2009, convertito con modificazioni nella legge
n. 102/2009, ha modificato il decreto istitutivo del Fondo in esame, aggiungendo lart. 11 bis (Sezione
emergenziale).
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Pertanto, i rinvii operati dal decreto istitutivo del fondo in argomento
all’art. 3, commi da 4 a 45, della legge n. 92/2012 devono intendersi riferiti

alle corrispondenti norme del d.lgs. n. 148/2015.

01561

Si evidenzia che il nuovo Fondo si € insediato il 18 maggio 2015.

Il preventivo relativo all'anno 2017 del Fondo in esame presenta un risultato
economico di esercizio negativo di 7.601 mgl/€, a fronte del disavanzo di

14.714 mgl/€ del 2016, ed un avanzo patrimoniale netto pari a 85.187 mgl/€.

o Differenze Prevsioni
Consuntivo | Frevsioni | o i ioni | 2017 su Previsioni 2016
Descrizione 2015 Aszglteate 2017 Assestate
assolute %
in migliaia di euro
Avanzo patrimoniale all'inizio dell'esercizio 108.662 107.502 92.788 -14.714| -13,69%
Valore della produzione 786.950 728.056 715.871 -12.185| -1,67%
Costo della produzione -789.016 -742.898 -723.556 19.342| -2,60%
Differenza -2.066 -14.842 -7.685 7.157| -48,22%
Proventi e onen finanzian 1.072 252 266 14 5,56%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —_
Proventi e oneri straordinan 0 0 0 0 —
Imposte di esercizio -166 -124 -182 -58| 46,77%
Risultato d'esercizio 1.160 -14.714 -7.601 7.113| -48,34%
Avanzo patrimoniale alla fine dell'esercizio 107.502 92.788 85.187 -7.601 -8,19%

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della

evidenziare i seguenti aspetti.

Gestione, il collegio ritiene di

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione

Tale voce viene principalmente
contributive a carico dei _datori di lavoro e/o degli iscritti pari a

interessata

dalle

Aliguote

715.871 mgl/€, in diminuzione rispetto all’anno precedente di
12.185 mgl/€ (+1,67%), ed & riconducibile:
o per 34.564 mgl/€, al contributo ordinario (0,20%) ripartito tra
datore di lavoro e lavoratore nella misura, rispettivamente, di
due terzi ed un terzo, calcolato sulla retribuzione imponibile ai
fini previdenziali di tutti i lavoratori dipendenti con contratto a

tempo indeterminato;

e per 562 mgl/€, al contributo addizionale, a carico del datore di
lavoro, stabilito nella misura dell’l,5% in caso di fruizione di
prestazioni di cui all’art. 5, comma 1, lett. a), punto 2, del
decreto interministeriale n. 83486 del 2014;

e per 1.687 mgl/€, per la quota parte (50%) a carico del datore di

lavoro del contributo previsto per

I'erogazione dell’assegno

emergenziale di cui all’art. 5, comma 1, lett. c¢), del decreto
interministeriale n. 83486 del 2014;
e per 334 mgl/€, per la quota parte (50%) a carico del datore di

lavoro dellimporto necessario a coprire
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contribuzione correlata relativa all’erogazione dell’assegho
emergenziale;

e per 475.417 mgl/€, al contributo straordinario a carico dei datori
di lavoro per l'erogazione dell’'assegho straordinario a sostegno
del reddito, comprensivo dei costi di gestione, di cui all’art. 5,
comma 1, lett. b), del decreto interministeriale n. 83486 del
2014;

e per 203.307 mgl/€, al contributo correlato all'assegno
straordinario per la copertura contributiva dei periodi di
erogazione dell’assegno straordinario a sostegno del reddito.

Accantonamenti ai Fondi per oneri
» Quote di accantonamento dell’esercizio

Tale posta concerne l'assegnazione al Fondo di accantonamento degli
interessi attivi sul ¢/c con la Gestione per anticipazione alle gestioni
deficitarie, ipotizzata per 260 mgl/€, & corrisponde alla
remunerazione delle disponibilita della gestione utilizzate dall’Istituto
nelle forme di impiego previste dal Regolamento per
I'amministrazione e la contabilita dell’INPS, ed & integralmente
assegnata al Fondo di accantonamento degli interessi attivi sul c/c
con la Gestione, evidenziato nello stato patrimoniale tra le passivita.
Si evidenzia che [IlIstituto, in via provvisoria e in attesa delle
innovazioni normative richieste, ha disposto che il suddetto
accantonamento venga reso indisponibile ai fini della copertura delle
delibere di concessione di nuove prestazioni.

Costo della produzione

» Costi per l'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo € merci
Nell’'ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni per
502.716 mgl/€ (-12.074 mgl/€, pari al 2,35% rispetto all’assestato
2016) e sono riconducibili:

e per 472.807 mgl/€ all'onere per |'assegno straordinario a
sostegno del reddito da erogare nel 2017, finanziato
integralmente dal contributo straordinario a carico dei datori di
lavoro;

e per 4.040 mgl/€ agli interventi formativi di riconversione o
riqualificazione professionale;

e per 3.375 mgl/€ all'onere per il sostegno del reddito in via
emergenziale da erogare nel 2017, finanziato per il 50% dal
contributo a carico del datore di lavoro e per il restante 50% dal
fondo;

e per 22.494 mgl/€ all'onere sostenuto per gli assegni ordinari,
corrisposti per riduzioni e/o sospensioni dell’orario di lavoro.

Zf/ @ 4
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> Oneri diversi di gestione

Tale posta viene principalmente interessata:

e dai Trasferimenti per 216.679 mgl/€, di cui 216.610 mgl/€ al
FPLD e 69 mgl/€ alle contribuzioni da devolvere agli Istituti di
Patronato;

e dalle Spese di_amministrazione® per 3.530 mgl/€ (-35 mgl/€
rispetto all’assestato 2016), che riguardano, per 920 mgl/€, i
costi relativi all’erogazione dell’assegno straordinario a sostegno
del reddito e, per 2.610 mgl/€, i costi relativi all’erogazione
dell’assegno ordinario.

Proventi ed oneri finanziari
» Altri proventi finanziari
Tali poste sono iscritte in bilancio per 266 mgl/€ (252 mgl/€ nel
2016) e sono interessate quasi interamente dagli Interessi attivi sul
conto corrente con I'INPS? per 260 mgl/€ (242 mgl/€ nel 2016).

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Lo Stato patrimoniale alla fine del 2017 evidenzia attivita per 131.905 mgl/€
e passivita per 46.718 mgl/€, con una consistenza patrimoniale netta pari a
85.187 mgl/€.

Attivo
» Immobilizzazioni
Tale posta concerne principalmente le Immobilizzazioni finanziarie a
titolo di Quota parte di pertinenza del Fondo impiegata negli
investimenti patrimoniali unitari per 724 mgl/€.

» Attivo Circolante
Interessato quasi esclusivamente dalle Disponibilita afferenti il
Credito in ¢/c con I'INPS per 124.015 mgl/€ (-7.995 mgl/€ rispettoﬁg
alla previsione definitiva 2016).

2 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi ™
dell’art. 57 del Regolamento di contabilita

3 - L'art. 52, comma 1, lettera a) del Regolamento di amministrazione e contabilita dell’Istituto, stabilisce che il tasso
di remunerazione che le gestioni o fondi finanziariamente passivi devono corrispondere per le anticipazioni
ricevute da quelli finanziariamente attivi, & pari all'interesse legale. Al riguardo, per l'anno 2017, & stato
considerato il decreto del11/12/2015 (G.U. n. 291 del 15/12/2015) del Ministro dell’economia e delle finanze, che
ha fissato, dal 1° gennaio 2016, nella misura dello 0,2% in ragione d'anno, il saggio degli interessi legali di cui
all’art. 1284 del codice civile.
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Passivo
»  Fondo per rischi ed oneri
Tale voce pari a complesswl 1.554 mgl/€ (1.294 mgl/€ neI 2016)
riguarda, come gia evidenziato nella parte economica, il Fondo di
accantonamento degli interessi attivi sul ¢/c con la gestione per la
produzione dei servizi, per anticipazioni alle gestioni deficitarie.

» Debiti - Obbligazioni
Tale voce & composta in larga misura dai Debiti verso iscritti soci e
terzi per prestazioni dovute per 8.207 mgl/€ (dato invariato rispetto
alla previsione definitiva 2016).

Il collegio, nel far riserva di valutare gli effetti sugli equilibri del Fondo,
tenendo conto dei preannunciati incrementi del personale in esubero nel
settore bancario e delle recenti innovazioni normative, fatte salve le
osservazioni formulate a pag. 21 della parte prima della Relazione generale,
ritiene che il presente bilancio preventivo possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicold

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Natale Forlani-

g TR

Angelo Marano

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale

32 Fondo di solidarieta per il sostegno del reddito, dell'occupazione
e della riconversione e riqualificazione professionale del
personale del credito cooperativo

Relazione al Bilancio preventivo 2017

Istituito con decreto interministeriale n. 157/2000, tale Fondo gestisce
interventi in favore dei dipendenti da imprese del settore che sono interessate
da situazioni di eccedenze transitorie o strutturali di personale.

L'art. 3 della legge n. 92/2012, recante norme in tema di riforma del lavoro,
ha previsto che, al fine di definire un sistema inteso ad assicurare adeguate
forme di sostegno al reddito per i lavoratori dei diversi settori economici, le
organizzazioni sindacali e imprenditoriali comparativamente piu
rappresentative a livello nazionale stipulino accordi e contratti collettivi, anche
intersettoriali, aventi ad oggetto la costituzione di fondi di solidarieta per il
sostengo del reddito per i settori non coperti dalla normativa in materia di
integrazione salariale. In particolare, il comma 42 del citato art. 3 ha previsto
I'adeguamento della disciplina dei Fondi di solidarieta, istituiti ai sensi della
legge n. 662/1996, alle norme della medesima legge n. 92/2012, con
successivi decreti interministeriali, con conseguente abrogazione dei
previgenti decreti recanti i regolamenti dei fondi stessi.

Per effetto di tali disposizioni, con |'adozione del decreto interministeriale
n. 82761 del 20.06.2014, il fondo e stato adeguato alle disposizioni della
legge n. 92/2012.

Successivamente, gli articoli da 26 a 40 del d.lgs. n. 148/2015, hanno
completamente sostituito la normativa determinando I'abrogazione dei commi
da 4 a 19 ter e da 42 a 45 dell’art. 3 della legge n. 92/2012.

Il predetto d.lgs. n. 148/2015 ha, tuttavia, previsto la continuita per tutti i
fondi gia costituiti alla data di entrata in vigore del medesimo decreto,
laddove che i regolamenti siano conformi ai dettami dell’art. 26, comma 7.

Pertanto, i rinvii operati dal decreto istitutivo del fondo in argomento
all'art. 3, commi da 4 a 45, della legge n. 92/2012 devono intendersi riferiti
alle corrispondenti norme del d.lgs. n. 148/2015.

Si evidenzia che il nuovo Fondo si € insediato il 9 novembre 2015.

Il preventivo relativo all’anno 2017 del Fondo presenta un risultato economico
di esercizio di 1.054 mgl/€, in diminuzione di 957 mgl/€ rispetto alla
previsione definitiva 2016, ed un avanzo patrimoniale pari a 64.990 mgl/€
come da prospetto seguente.
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o Differenze Previsioni
Consuntivo Pf%:';m Previsioni | 2017 su Previsioni 2016
Descrizione 2015 Assestate 2017 Assestate
assolute %
in migliaia di euro

Avanzo patrimoniale all'inizio dell'esercizio 56.346 61.925 63.936 2.011 3,25%
Valore della produzione 26.464 29.099 28.852 -247| -0,85%
Costo della produzione -21.151 -27.203 -27.905 -702 2,58%
Differenza 5.313 1.896 947 -949( -50,05%
Proventi e oneri finanziari 301 129 128 -1 -0,78%

Rettifiche di valore di attivita finanziane 0 0 0 0 —

Proventi e oneri straordinari -16 0 0 0 —_
Imposte di esercizio -19 -14 -21 -7|  50,00%
Risultato d'esercizio 5.579 2.011 1.054 -957( -47,59%
Avanzo patrimoniale alla fine dell'esercizio 61.925 63.936 64.990 1.054 1,65%

Con riguardo

ai singoli valori di bilancio della Gestione, il collegio ritiene di

evidenziare i seguenti aspetti.

Valore della

GESTIONE ECONOMICA

produzione

> Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi

Tale

voce €& principalmente rappresentata dalle Aliguote contributive

a carico dei datori di lavoro e/o degli iscritti per 28.852 mgl/€, con

una

diminuzione di 247 mgl/€ rispetto alla previsione definitiva

2016, di cui:
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6.927 mgl/€ per il contributo ordinario (0,36 per cento) ripartito
tra datore di lavoro e lavoratore nella misura, rispettivamente,
di due terzi ed un terzo, calcolato sulla retribuzione imponibile
ai fini previdenziali di tutti i lavoratori dipendenti con contratto
a tempo indeterminato. Detto contributo & destinato al
finanziamento di programmi formativi di riconversione o
riqualificazione professionale, di cui all’art. 5, comma 1, lett. a),
punto 1, del decreto interministeriale n. 82761 del 2014;

34 mgl/€, per la quota parte (50%) a carico del datore di lavoro
dell'importo necessario a coprire la spesa per la contribuzione
correlata relativa all’erogazione dell’assegno emergenziale;

48 mgl/€, per la quota parte (50%) a carico del datore di lavoro
del contributo previsto per [I'erogazione dell’assegno
emergenziale;

15.366 mgl/€ per il contributo straordinario a carico dei datori
di lavoro per l'erogazione dell’assegno a sostegno del reddito,
comprensivo dei costi di gestione, di cui all’art. 5, comma 1,
lett. b), del decreto interministeriale n. 82761 del 2014;

6.478 mgl/€ per il contributo correlato all’assegno straordinario
a sostegno del reddito per la copertura assicurativa dei periodi
di erogazione della prestazione.

045624

S



<2

Lob5
Accantonamenti ai Fondi per oneri
» Quote di accantonamento dell’esercizio

Tale posta concerne l'assegnazione al Fondo di accantonamento degli
interessi attivi sul ¢/c con la Gestione per anticipazione alle gestioni
deficitarie, ipotizzata per 125 mgl/€, €& corrisponde alla
remunerazione delle disponibilita della gestione utilizzate dall'Istituto
nelle forme di impiego previste dal Regolamento per
I'amministrazione e la contabilita dellINPS, ed & integralmente
assegnata al Fondo di accantonamento degli interessi attivi sul ¢/c
con la Gestione, evidenziato nello stato patrimoniale tra le passivita.
Si evidenzia che [lIstituto, in via provvisoria e in attesa delle
innovazioni normative richieste, ha disposto che il suddetto
accantonamento venga reso indisponibile ai fini della copertura delle
delibere di concessione di nuove prestazioni.

Costo della produzione
> Costi per l'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci

Nell'ambito di tale posta si evidenziano le Spese per prestazioni per

20.133 mgl/€ (+812 mgl/€, pari al 4,20% rispetto l'assestato

2016) riconducibili: .

e per 15.064 mgl/€ all’'onere per ['assegno straordinario a sostegno
del reddito da erogare nel 2017, finanziato integralmente dal
contributo straordinario a carico dei datori di lavoro;

e per 4.366 mgl/€ agli interventi formativi di riconversione o
riqualificazione professionale;

e per 607 mgl/€ alllonere sostenuto per gli assegni ordinari,
corrisposti per riduzioni e/o sospensioni dell’orario di lavoro;

e per 95 mgl/€ all'onere per il sostegno del reddito in via
emergenziale.

> Oneri diversi di gestione

Tale posta viene principalmente interessata:

. dai Trasferimenti ad altre gestioni dell'lINPS per 7.226 mgl/€
relativi al FPLD per la contribuzione correlata per gli assegni
corrisposti ai lavoratori;

. dalle Spese di amministrazione® per 399 mgl/€ (403 mgl/€ nel
2016), che riguardano per 97 mgl/€ la gestione ordinaria e per
302 mgl/€ i costi relativi all’erogazione dell’assegno
straordinario a sostegno del reddito.

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall‘Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi

dell'art. 57 del Regolamento di contabilita
/ | <§ Gy
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Proventi ed altri oneri finanziari
Tale voce e costituita quasi esclusivamente dai Redditi e proventi
patrimoniali tra i quali si evidenziano gli Interessi sul conto corrente

con IINPS? per 125 mgl/€ (124 mgl/€ nella previsione definitiva
2016).

SITUAZIONE PATRIMONIALE

La situazione patrimoniale al 31 dicembre 2017 presenta attivita per

66.829 mgl/€ e passivita per 1.839 mgl/€, con una consistenza netta, quindi,
di 64.990 mgl/€.

Attivo
» Immobilizzazioni
Tale posta concerne principalmente le Immobilizzazioni finanziarie a

titolo di Quota parte di pertinenza del Fondo impiegata negli
investimenti unitari per 371 mgl/€.

> Attivo Circolante
Interessato quasi esclusivamente dalle Disponibilita afferenti il

Credito in ¢/c con I'INPS per 63.336 mgl/€ (+1.229 mgl/€ rispetto al
2016).

Passivo
>  fondo per rischi ed oneri
Tale voce pari a complessivi 545 mgl/€ (420 mgl/€ nel 2016)
riguarda, come gia evidenziato nella parte economica, il Fondo di
accantonamento degli interessi attivi sul ¢/c con la gestione per la
produzione dei servizi, per anticipazioni alle gestioni deficitarie.

> Debiti - Obbligazioni

Tale voce € composta in Iarga misura dai Debiti verso iscritti soci e
terzi per prestazioni dovute per 145 mgl/€ (dato invariato rispetto

- all’esercizio precedente). i]

@

2 - L'art. 52, comma 1, lettera a) del Regolamento di amministrazione e contabilita dell’Istituto, stabilisce che il tasso
di remunerazione che le gestioni o fondi finanziariamente passivi devono corrispondere per le anticipazioni
ricevute da quelli finanziariamente attivi, & pari all'interesse legale. Al riguardo, per lI'anno 2017, & stato
considerato il decreto del11/12/2015 (G.U. n. 291 del 15/12/2015) del Ministro deli’economia e delle finanze, che

ha fissato, dal 1° gennaio 2016, nella misura dello 0,2% in ragione d'anno, il saggio degli interessi legali di cui
all’art. 1284 del codice civile.
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Il collegio, nel far riserva di valutare gli effetti sugli equilibri del Fondo,
tenendo conto dei preannunciati incrementi del personale in esubero nel
settore bancario e delle recenti innovazioni normative, fatte salve le
osservazioni formulate a pag. 21 della parte prima della Relazione generale,
ritiene che il presente bilancio preventivo possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

| Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli
Benito Di Troia
Danilo Giovanni Festa
Natale Forlq@i-f
Angelo Marano

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale

@ Fondo per il concorso agli oneri contributivi per la copertura
assicurativa previdenziale dei periodi non coperti da
contribuzione di cui al d.lgs. n. 564/1996 e dei lavoratori iscritti
alla Gestione di cui all’art. 2, comma 26, legge n. 335/1995

Relazione al Bilancio preventivo 2017

L'art. 69, comma 9, della legge n. 388/2000 ha stabilito l'istituzione presso
I'INPS di un Fondo per favorire la continuita della copertura assicurativa
previdenziale nel caso dei lavoratori discontinui e negli altri casi previsti dalle
disposizioni del capo II del d.lgs. 16 settembre 1996 n. 564 e s. m., nonché
dei lavoratori iscritti alla Gestione di cui all'art. 2 comma 26, della legge 8
agosto 1995 n. 335 e s. m., attraverso il concorso agli oneri contributivi
previsti in caso di riscatto ovvero prosecuzione volontaria®.

Il preventivo relativo all’anno 2017 del Fondo presenta un risultato positivo di
esercizio di 14.597 mgl/€, con un miglioramento di 18 mgl/€ rispetto alla
previsione definitiva 2016, ed un avanzo patrimoniale pari a 349.128 mgl/€,
come da prospetto seguente.

o Differenze Previ§ioni
Consuntivo Pf‘;::':m Previsioni | 2017 su Previsioni 2016
Descrizione 2015 Assestate 2017 Assestate
assolute %
in migliaia di euro

Avanzo patrimoniale all'inizio dell'esercizio 304.455 319.952 334.531 14.579 4,56%
Valore della produzione 13.944 13.944 13.944 o 0,00%
di cui Trasfeimenti dalla G.1.A.S 13.944 13.944 13.944 o[ 0,00%
Costo della produzione 32 -32 -32 0| 0,00%
Differenza 13.912 13.912 13.912 0| 0,00%
Proventi e oneri finanziari 1.591 675 693 18| 2,67%

Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —

Proventi e oneri straordinari 0 0 0 0 —_
Imposte di esercizio -6 -8 -8 0| 0,00%
Risultato d'esercizio 15.497 14.579 14,597 18| 0,12%
Avanzo patrimoniale alla fine dell’ eserchlo 319.952 334.531 349.128 14.597| 4,36%

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della Gestione, il collegio ritiene di

evidenziare i seguenti aspetti.

e

1 - Essendo terminato nel 2002 il contributo di solidarieta di cui all’‘art. 37, comma 1, della legge n. 488/1999
Fondo in esame & alimentato, a regime, esclusivamente con l'importo a carico dello Stato.

25
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GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
> Altri ricavi e proventi
Tale voce € esclusivamente composta dai Trasferimenti da parte
dello Stato quale concorso alla copertura assicurativa dei periodi non
coperti da contribuzione (art. 69, comma 9, della legge
n. 388/2000) per 13.944 mgl/€ (dato invariato rispetto al 2016).

Costo della produzione
» Oneri diversi di gestione
Tale posta & interessata esclusivamente dalle Spese di
amministrazione® per 27 mgl/€ (dato pressoché invariato rispetto al
2016).

Proventi ed altri oneri finanziari
Riguardano quasi esclusivamente gli Altri proventi finanziari per
693 mgl/€ e, in particolare, gli Interessi attivi sul ¢/c con I'INPS per
675 mgl/€ (+29 mgl/€ rispetto al 2016), in conseguenza delle
disponibilita finanziarie che sono state utilizzate principalmente nella
concessione di anticipazioni alle gestioni deficitarie>.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Lo stato patrimoniale, alla fine dell’'esercizio 2017, presenta un totale
dell‘attivo di 349.128 mgl/€, cui corrisponde un patrimonio netto di pari
importo.

Attivo
» Immobilizzazioni
Tale posta e costituita quasi esclusivamente dalle Immobilizzazioni
finanziarie a titolo di Quota parte di pertinenza del Fondo impiegata
negli investimenti patrimoniali unitari per 1.937 mgl/€ (+59 mgl/€
rispetto al 2016). \K\P/

2 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi
dell’art. 57 del Regolamento di contabilita.
3 - L'art. 52, comma 1, lettera a) del Regolamento di amministrazione e contabilita dellIstituto, stabilisce che il tasso

di remunerazione che le gestioni o fondi finanziariamente passivi devono corrispondere per le anticipazioni

ricevute da quelli finanziariamente attivi, € pari all'interesse legale. Al riguardo, per I'anno 2017, & stato

considerato il decreto del11/12/2015 (G.U. n. 291 del 15/12/2015) del Ministro dell’economia e delle finanze, che
’

ha fissato, dal 1° gennaio 2016, nella misura dello 0,2% in ragione d’anno, il saggio degli interessi legali di cui
all’art. 1284 del codice civile. )

\ .
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» Attivo Circolante
E’ interessato esclusivamente dalle Disponibilita ed in particolare dal
Credito in c¢/c con I'INPS per 347.190 mgl/€ (+14.537 mgl/€ rispetto
alla previsione definitiva 2016).

Il collegio, tenuto conto dell’esaurimento degli effetti del Fondo e che il Fondo
stesso, ai sensi della legge n.488/1999, é completamente a carico dello Stato,
invita 'Amministrazione a valutare l'opportunita, anche con una innovazione
normativa, del superamento di tale gestione separata.

A conclusione dell’esame del presente preventivo e sulla base delle
osservazioni e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene
che lo stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli
Benito Di Troia
Danilo Giovanni Festa
Natale For@n_i_
Angelo Marano

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale

Fondo di solidarieta per il sostegno del reddito, dell’occupazione
e della riconversione e riqualificazione professionale del
personale addetto al servizio di riscossione dei tributi erariali e
degli altri enti pubblici di cui al d.Igs. n. 112/1999

Relazione al Bilancio preventivo 2017

Con decreto interministeriale del 24 novembre 2003, n. 375, & stato istituito
presso I'INPS il “Fondo di solidarieta per il sostegno del reddito,
dell’occupazione e della riconversione e riqualificazione professionale del
personale addetto al servizio della riscossione dei tributi erariali e degli altri
enti pubblici di cui al decreto legislativo 13 aprile 1999, n. 112", al fine di
contribuire in via ordinaria al finanziamento di programmi formativi di
riconversione o riqualificazione professionale e di specifici trattamenti a favore
dei lavoratori interessati da riduzioni dell’orario di lavoro o da sospensione
temporanea dell’attivita lavorativa e, in via straordinaria, all’erogazione di
assegni straordinari per il sostegno al reddito per un massimo di 60 mesi ed
al versamento della contribuzione correlata.

L'art. 3 della legge n. 92/2012, recante norme in tema di riforma del lavoro,
ha previsto che, al fine di definire un sistema inteso ad assicurare adeguate
forme di sostegno al reddito per i lavoratori dei diversi settori economici, le
organizzazioni sindacali e imprenditoriali comparativamente pit
rappresentative a livello nazionale stipulino accordi e contratti collettivi, anche
intersettoriali, aventi ad oggetto la costituzione di fondi di solidarieta per il
sostengo del reddito per i settori non coperti dalla normativa in materia di
integrazione salariale. In particolare, il comma 42 del citato art. 3 ha previsto
l'adeguamento della disciplina dei Fondi di solidarieta, istituiti ai sensi deila
legge n. 662/1996, alle norme della medesima legge n. 92/2012, con
successivi - decreti interministeriali, con conseguente abrogazione dei
previgenti decreti recanti i regolamenti dei fondi stessi. '
Con l'accordo sindacale nazionale stipulato in data 20 dicembre 2013 tra
Equitalia spa e Riscossione Sicilia spa e Dircredito Fabi, Fiba, Fisac Snalec UGL
e UILCA, e l'‘accordo stipulato in pari data tra Equitalia spa e Riscossione
Sicilia e Unita Sindacale, € stato, pertanto convenuto di adeguare il “Fondo di
solidarieta per il sostegno del reddito, dell'occupazione e della riconversione e
riqualificazione professionale del personale addetto al servizio della
riscossione dei tributi erariali e degli altri enti pubblici di cui al decreto
legislativo 13 aprile 1999, n. 112" alle previsioni di cui al citato articolo 3 della
legge n. 92/2012.

In data 28 gennaio 2014 & stato stipulato un ulteriore accordo tra SO.G.E.T.
spa e FIBA-CISL, FISAC CIGL e RSA UGL a integrazione dei precedenti.

;e
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I predetti accordi sono stati recepiti con decreto interministeriale n. 95439 del
18 aprile 2016 che, disponendo l'adeguamento alle previsioni di cui agli
articoli da 26 a 40 del d.lgs. n. 148/2015, ha dettato la nuova disciplina del
preesistente Fondo di solidarieta del personale delle imprese del settore dei
servizi della riscossione dei tributi erariali di cui al citato decreto ministeriale
n. 375 del 24 novembre 2003.

L'entrata in vigore del D.I. n. 95439/2016 — pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
n. 139 del 16 giugno 2016 - ha determinato |'abrogazione del suddetto
decreto n. 375/2003.

Il preventivo relativo all’anno 2017 del Fondo presenta un risultato economico
di esercizio negativo di 26.931 mgl/€, con un miglioramento di 13.859 mgl/€
rispetto alla previsione definitiva 2016, ed un avanzo patrimoniale che da
56.370 mgl/€ dell’assestato 2016 viene stimato in 29.439 mgl/€ come da
prospetto seguente, dal quale emerge, tra laltro, che tale avanzo
patrimoniale continua a ridursi ad un ritmo piuttosto accelerato.

o Differenze Previsioni
Consuntivo Pf;\gigom Previsioni | 2017 su Previsioni 2016
Descrizione 2015 Assestate 2017 Assestate
assolute %
in migliaia di euro

Avanzo patrimoniale all'inizio deli’esercizio 48.145 97.161 56.370 40.791| 41,98%

Valore della produzione 97.869 0 4.126 4.126 —
Costo della produzione 49.216 -40.945 -31.135 9.810( -23,96%
Differenza 48.653 -40.945 -27.009 13.936| -34,04%
Prowenti e oneri finanziari 369 161 86 -75| -46,58%

Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —_—

Proventi e oneri straordinari 0 0 ' 0 0 —
Imposte di esercizio 7 -6 -8 2] 33,33%
Risultato d'esercizio 49.015 -40.790 -26.931 13.859| -33,98%
Avanzo patrimoniale alla fine dell'esercizio 97.161 56.370 29.439 -26.931| -47,78%

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della Gestione in esame, il collegio
ritiene, inoltre, di evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione

> Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Tale voce ¢ principalmente rappresentata dalle Aliguote contributive a
carico_dei datori di lavoro e/o degli iscritti per 3.967 mgi/€.
Il dato riguarda il contributo ordinario dovuto, pari allo 0,30% (di cui
lo 0,20% a carico del datore di lavoro e lo 0,10% a carico dei
lavoratori) calcolato suila retribuzione imponibile ai fini previdenziali
di tutti i lavoratori dipendenti con contratto a tempo indeterminato,
compresi i dirigenti.
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In  merito, occorre precisare che I'obbligo contributivo di
finanziamento del Fondo - considerato che alla data del 1° gennaio
2014 erano gia in corso le procedure volte all’ladeguamento di cui all’
articolo 3, commi 42 e ss., della legge n. 92/2012 - & dovuto a
decorrere dalla suddetta data in conformita con quanto chiarito nella
circolare n. 32/2015 del Ministero del lavoro e delle politiche sociali.

Accantonamenti ai Fondi per oneri
» Quote di accantonamento dell’esercizio

Tale posta concerne |'lassegnazione al Fondo di accantonamento degli
interessi attivi sul ¢/c con la Gestione per anticipazione alle gestioni
deficitarie, ipotizzata per 84 mgl/€, € corrisponde alla remunerazione
delle disponibilita della gestione utilizzate dall’Istituto nelle forme di
impiego previste dal Regolamento per l'amministrazione e la
contabilita dell’INPS, ed €& integralmente assegnata al Fondo di
accantonamento degli interessi attivi sul c¢/c con la Gestione,
evidenziato nello stato patrimoniale tra le passivita.

Si evidenzia che [IIstituto, in via provvisoria € in attesa delle
innovazioni normative richieste, ha disposto che il suddetto
accantonamento venga reso indisponibile ai fini della copertura delle
delibere di concessione di nuove prestazioni.

Costo della produzione
> Costi per l'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci

Nell'ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni per
21.562 mgl/€ (in diminuzione per 6.960 mgl/€ rispetto alla
previsione definitiva 2016), concernenti esclusivamente |'onere per
I'assegno straordinario a sostegno del reddito di cui all’art. 5,
comma 3 del D.M. n. 375/2003.

Si precisa che per I'anno in esame non sono previste le prestazioni
di assegno ordinario.

Le poste correttive e compensative di spese correnti ammontano a
98 mgl/€ per recupero prestazioni.

> Oneri diversi di gestione
Tale posta concerne quasi esclusivamente i Valori di copertura di
periodi assicurativi per 9.029 mgl/€, riguardanti il trasferimento per
la contribuzione correlata per alimentare il conto assicurativo dei
percettori dell’assegno straordinario.
Sono presenti, inoltre, le_Spese di amministrazione® per 467 mgl/€

(-5 mgl/€ rispetto alla previsione definitiva 2016).
1 - Le spese di amministrazione sostenute dall'Istituto vengono successivamente rlpartlte tra le gestioni ai sensi

dell’art. 57 del Regolamento di contabilita
/ < g ) /’2)/)’
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Proventi ed oneri finanziari
> Altri proventi finanziari
Tali poste riguardano quasi esclusivamente gli Interessi sul conto
corrente con I'INPS? per 84 mgl/€ (154 mgl/€ nella previsione
definitiva 2016).

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si riscontra un totale
dell’attivo di 30.640 mgl/€, un totale del passivo di 1.201 mgl/€ ed un
patrimonio netto di 29.439 mgl/€. Si evidenziano le seguenti componenti.

Attivo
» Immobilizzazioni
Presentano una consistenza complessiva pari a 469 mgl/€, di cui
6 mgl/€ per la Quota parte del valore degli immobili strumentali
adibiti ad uffici e 463 mgl/€ quale Quota parte di pertinenza del
Fondo impiegata negli investimenti patrimoniali unitari.

» Attivo Circolante
Costituito esclusivamente dal Credito in c¢/c con I'INPS per
30.012 mgl/€ (-27.019 mgl/€ rispetto al 2016).

Passivo
» Fondo per rischi ed oneri
Tale voce pari a complessivi 601 mgl/€ (517 mgl/€ nel 2016)
riguarda, come gia evidenziato nella parte economica, il Fondo di
accantonamento degli interessi attivi sul ¢/c con la gestione per la
produzione dei servizi, per anticipazioni alle gestioni deficitarie.

> Debiti - Obbligazioni
Tale voce risulta integralmente costituita dai Debiti per le spese per

prestazioni istituzionali per 600 mgl/€ (dato invariato rispetto alla ;

previsione definitiva 2016).
\

2- L'art. 52, comma 1, lettera a) del Regolamento di amministrazione e contabilita dell’Istituto, stabilisce che il tasso
di remunerazione che le gestioni o fondi finanziariamente passivi devono corrispondere per le anticipazioni
ricevute da quelli finanziariamente attivi, & pari all'interesse legale. Al riguardo, per l'anno 2017, & stato
considerato il decreto dei11/12/2015 (G.U. n, 291 del 15/12/2015) del Ministro dell’economia e delle finanze, che
ha fissato, dal 1° gennaio 2016, nella misura dello 0,2% in ragione d‘anno, il saggio degli interessi legali di cui
all'art. 1284 del codice civile.

4
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Il collegio, alla luce dell'andamento e dell’esaurimento degli importi a suo
tempo trasferiti al patrimonio del Fondo, evidenzia la non sostenibilita del
Fondo stesso ai sensi dell’art. 35, comma 3, del D.lgs n. 148/2015 relativo
alla previsioni di un bilancio di sostenibilita di otto anni per I'attivita dei Fondi
di solidarieta e quindi I'esigenza di adottare provvedimenti correttivi sul piano
delle aliquote contributive e delle prestazioni.

Il collegio, fatte salve le osservazioni formulate a pag. 21 della parte prima
della Relazione generale e delle segnalazioni precedentemente svolte, ritiene
che il presente bilancio preventivo possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia
Danilo Giovanni Festa

Natale Forlep.ir--

rd
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Angelo Marano

’ Pietro Voci
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Fondo speciale per il sostegno del reddito, dell’'occupazione e
della riconversione e riqualificazione professionale del personale
del settore del trasporto aereo

Relazione al Bilancio preventivo 2017

Il decreto legge n. 249/2004, convertito, con modificazioni, dalla legge
n. 291/2004, ha previsto l'istituzione presso I'INPS del “Fondo speciale per il
sostegno del reddito e dell’occupazione e della riconversione e riqualificazione
professionale del personale del settore del trasporto aereo”, con lo scopo di
favorire il mutamento ovvero il rinnovamento delle professionalita attraverso:

e il finanziamento di programmi formativi. di riconversione o
rigualificazione professionale anche in concorso con gli appositi fondi
nazionali, territoriali, regionali o comunitari;

e l'erogazione di specifici trattamenti dei lavoratori del settore in caso di
riduzione dell’orario di lavoro, sospensioni temporanee dell’attivita
lavorativa o processi di mobilita da concordare tra azienda ed
organizzazioni sindacali.

Il Fondo € alimentato da:

e un contributo dello 0,50% calcolato sulle retribuzioni di tutti i
lavoratori delle aziende (di cui lo 0,375% a carico dei datori di lavoro e
lo 0,125% a carico dei lavoratori);

e una quota - pari a 3 euro per passeggero’ - dell'addizionale comunale
sui diritti di imbarco, di cui al decreto legge n. 134/2008 “Disposizioni
urgenti in materia di ristrutturazione di grandi imprese in crisi”,
convertito con legge n. 166 del 27.10.2008, e, in particolare, all’art. 2,
comma 5 bis, con versamento diretto su una contabilita speciale
aperta presso la Tesoreria centrale dello Stato e gestita dall’INPS.

Al riguardo, occorre evidenziare che il decreto legge n. 7/2005, cosi come
modificato dalla legge n. 92/2012, articolo 2, comma 48, e dal decreto legge
n. 145/2013, articolo 13, comma 21, convertito in legge n. 9/2014, ha
disposto la destinazione, fino al 31 dicembre 2018, dell'incremento
dell'addizionale di cui sopra al Fondo in argomento, subordinando, tuttavia,
I'efficacia del medesimo comma 21 all’adozione di un apposito decreto del
Ministro delle infrastrutture e dei trasporti, di concerto con il Ministro
dell’Economia e delle finanze, da emanarsi entro il 31 ottobre 2015.

1 - In precedenza era pari ad 1 euro per passeggero ai sensi dell'articolo 6-quater, del decreto legge n. 7/2005,
convertito nella legge n. 43/2005. A decorrere dal 1° luglio 2013 ¢ previsto un ulteriore incremento di 2 euro a
passeggero imbarcato ex art. 3, comma 75, della legge n. 92/2012. /

S
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Successivamente, & intervenuto il decreto legislativo n. 148/2015, che,
all’art. 40, comma 9, ha disposto I'adeguamento del Fondo speciale alle
norme ivi contenute, mediante un decreto del Ministero del Lavoro e delle
politiche sociali, di concerto con il Ministro dell’lEconomia e delle Finanze, sulla
base di accordi e contratti collettivi, anche intersettoriali, stipulati dalle
organizzazioni comparativamente piu rappresentative a livello nazionale del
settore del trasporto aereo e del sistema aeroportuali.

Per effetto di tali disposizioni, con l'adozione del decreto interministeriale
95269 del 7 aprile 2016, pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 118 del 21 maggio
2016, il Fondo di cui trattasi &€ stato adeguato alle disposizioni di cui al
decreto legislativo n. 148 del 2015.

Per il preventivo relativo all’anno 2017, il risultato di esercizio si sostanzia in
un avanzo economico di 75.912 mgl/€, con un miglioramento di
35.564 mgl/€ rispetto alla previsione definitiva 2016, con un avanzo
patrimoniale alla fine del 2017 pari a 612.532 mgl/€, come si evidenzia nel
prospetto che segue.

S Differenze Previsioni
Consuntivo Pf:\gjgom Previsioni | 2017 su Previsioni 2016
Descrizione 2015 Assestate 2017 Assestate
assolute %
in migliaia di euro

Avanzo patrimoniale all'inizio dell'esercizio 411.070 496.272 536.620 40.348| 8,13%
Valore della produzione 231.785 212.738 244,500 31.762 14,93%
Costo della produzione -148.782 -173.447 -169.756 3.691 -2,13%

Differenza 83.003 39.291 74.744 35.453 -—
Proventi e oneri finanziari 2273 1.088 1.213 125| 11,48%

Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —

Proventi e oneri straordinari -38 0] 0 0 —
Imposte di esercizio -37 -31 -45 -14| 45,16%
Risultato d'esercizio 85.202 40.348 75.912 35.564| 88,14%
Avanzo patrimoniale alla fine dell'esercizio 496.272 536.620 612.532 75.912 14,15%

ritiene di evidenziare i seguenti aspetti.

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della Gestione in esame, il collegio é i

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
» Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Iscritti in bilancio per 6.500 mgl/€ (6.094 mgl/€ nel 2016), sono
riferibili esclusivamente alle Aliquote contributive a carico dei datori

di lavoro e/o degli iscritti per il contributo ordinario dello 0,50%, che
e finalizzato al finanziamento di programmi formativi di

riconversione o riqualificazione professionale. ()/(
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> Altri ricavi e proventi
Si rilevano le Entrate non classificabili in altre voci per
238.000 mgl/€, con un aumento di 31.356 mgl/€ (+15,17%)
rispetto all’anno 2016, che riguardano l‘addizionale comunale sui
diritti di imbarco (art. 6 quater, comma 2, della Legge n. 43/2005
e successive modificazioni).

Costo della produzione
> Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Nell’'ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni per
complessivi 170.000 mgl/€, con un incremento di 20.000 mgl/€
rispetto all’esercizio precedente, e riguardano I'‘erogazione
dell'integrazione dei trattamenti corrisposti per effetto degli
ammortizzatori sociali (CIGS, solidarieta, mobilita).

> Quote di accantonamento dell’esercizio

Tale posta concerne l'assegnazione al Fondo di accantonamento degli
interessi attivi sul c/c con la Gestione per anticipazione alle gestioni
deficitarie, ipotizzata per 1.183 mgl/€, €& corrisponde alla
remunerazione delle disponibilita della gestione utilizzate dall'Istituto
nelle forme di impiego previste dal Regolamento per
I'amministrazione e la contabilita dell'INPS, ed e integralmente
assegnata al Fondo di accantonamento degli interessi attivi sul c/c
con la Gestione, evidenziato nello stato patrimoniale tra le passivita.
Si evidenzia che [Ilstituto, in via provvisoria e in attesa delle
innovazioni normative richieste, ha disposto che il suddetto
accantonamento venga reso indisponibile ai fini della copertura delle
delibere di concessione di nuove prestazioni.

> Oneri diversi di gestione
Tale posta e costituita in larga parte dalle Spese di
amministrazione® per 2.432 mgl/€ (-27 mgl/€ rispetto alla
previsione definitiva 2016) e dai Trasferimenti passivi per 13 mgl/€,
che riguardano le contribuzioni da devolvere agli Istituti di
Patronato.

Proventi ed oneri finanziari
> Altri proventi finanziari
Tale posta e riferibile principalmente agli Interessi sul conto corrente

con I'INPS® per 1.183 mgl/€ (1.045 mgl/€ nella previsione definitiva
» 2016).
2 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi dell’art. 57

del Regolamento di contabilita.

3 - Lart. 52, comma 1, lettera a) del Regolamento di amministrazione e contabilita dell’Istituto, stabilisce che il tasso di
remunerazione che le gestioni o fondi finanziariamente passivi devono corrispondere per le anticipazioni ricevute da
quelli finanziariamente attivi, & pari all’interesse legale. Al riguardo, per I'anno 2017, & stato considerato il decreto
del11/12/2015 (G.U. n. 291 del 15/12/2015) del Ministro dell’economia e delle finanze, che ha fissato, dal 1° gennaio
2016, nella misura dello 0,2% in ragione d‘anno, il saggio degli interessi legali di cui all’art. 1284 del codice civile.

3
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SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si riscontra un totale
dell’attivo di 617.008 mgl/€, un totale del passivo di 4.476 mgl/€ ed un
patrimonio netto di 612.532 mgl/€.

Attivo
» Immobilizzazioni
Tale posta concerne principalmente le Immobilizzazioni finanziarie a
titolo di Quota parte di pertinenza del Fondo impiegata negli
investimenti unitari per 3.123 mgl/€.

> Attivo Circolante
Interessato quasi esclusivamente dalle Disponibilita afferenti |l

Credito in ¢/c con I'INPS per 607.441 mgl/€ (+52.003 mgl/€ rispetto
al 2016).

Passivo
» Fondo per rischi ed oneri
Tale voce pari a complessivi 4.457 mgl/€ (3.274 mgl/€ nel 2016)
riguarda, come gia evidenziato nella parte economica, il Fondo di
accantonamento degli interessi attivi sul c¢/c con la gestione per la
produzione dei servizi, per anticipazioni alle gestioni deficitarie.

» Debiti - Obbligazioni
Tale voce & composta dai Debiti per i trasferimenti passivi allo Stato
ed ad altri soggetti pubblici per 13 mgl/€ (-25 mgl/€ rispetto alla
previsione definitiva 2016) e dai Debiti per le spese per prestazioni
istituzionali per 5 mgl/€ (stesso dato del 2016).

Il Collegio richiama quanto piu volte osservato, da ultimo con la
propria relazione al consuntivo 2015, circa il fatto che la quasi
totalita delle entrate del Fondo e attualmente rappresentata da
risorse pubbliche, anche a fronte dell'adeguamento del Fondo
intervenuto ai sensi dell‘art. 40, comma 9 del citato D.lgs n.

148/2015.
A
\
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Il collegio, fatte salve le osservazioni formulate ivi comprese quelle a pag. 21
della parte prima della Relazione generale, ritiene che il presente bilancio
preventivo possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo
Giorgio Danieli
Benito Di Troia
Danilo Giovanni Festa
Natale Forlani

4
Angelo Marano

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale

Fondo di solidarieta per il sostegno del reddito, dell’occupazione
e della riconversione e riqualificazione professionale del
personale delle “"Poste Italiane S.p.A.”

Relazione al Bilancio preventivo 2017

Con decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il
Ministro dell’economia e delle finanze, n. 178 del 1 luglio 2005, e stato
istituito un “Fondo di solidarieta per il sostegno del reddito, dell’occupazione e
della riconversione e riqualificazione professionale del personale di Poste
Italiane S.p.A.”, al fine di favorire il mutamento e il rinnovamento delle
professionalita nonché realizzare politiche attive di sostegno del reddito e
dell’'occupazione.

Il fondo provvede, in via ordinaria, a contribuire al finanziamento di
programmi formativi di riconversione o riqualificazione professionale e di
specifici trattamenti in favore dei lavoratori interessati da riduzione dell’orario
di lavoro o da sospensione temporanea dell’attivita lavorativa e, in via
straordinaria, all’erogazione di assegni straordinari per il sostegno del reddito
per un massimo di 60 mesi.

Il Fondo di solidarieta & stato adeguato alla legge n. 92 del 28 giugno 2012
(legge Fornero di riforma del mercato del lavoro), con decreto
interministeriale n. 78642 del 24.01.2014, pubblicato in Gazzetta ufficiale
n. 86 del 12.04.2014. E’ stato pertanto abrogato il decreto ministeriale
n. 178/2005, adeguandolo alle nuove normative e contestualmente
estendendo I'ambito di applicazione del Fondo ad altre societa del Gruppo
Poste Italiane.

Successivamente, gli articoli da 26 a 40 del d.lgs. n. 148/2015, hanno
completamente sostituito la normativa citata, determinando |'abrogazione dei
commida 4 a 19 ter e da 42 a 45 dell’art. 3 della legge n. 92/2012.

Il predetto d.lgs. n. 148/2015 ha, tuttavia, previsto la continuita per tutti i
fondi gia costituiti alla data di entrata in vigore del medesimo decreto,
laddove che i regolamenti siano conformi ai dettami dell’art. 26, comma 7
(istituzione obbligatoria dei fondi per tutti i settori che non rientrano
nell’lambito di applicazione della normativa in materia di cassa integrazione
guadagni, in relazione ai datori di lavoro che occupano mediamente piu di 5
dipendenti).

Pertanto, i rinvii operati dal decreto istitutivo del fondo in argomento

all’art. 3, commi da 4 a 45, della legge n. 92/2012 devono intendeysi riferiti
alle corrispondenti norme del d.lgs. n. 148/2015.
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Per iI-preventivo relativo all’anno 2017, si evidenzia il risultato economico
positivo di 13.857 mgl/€, a fronte di 21.869 mgl/€ della previsione definitiva
2016, come si riporta nel prospetto che segue.

o Differenze Previsioni
Consuntivo Pf;‘gig’n' Previsioni | 2017 su Previsioni 2016
Descrizione 2015 Assestate 2017 Assestate
assolute %
in migliaia di euro
Avanzo patrimoniale all'inizio dell'esercizio 48.919 67.803 89.672 21.869| 32,25%
Valore della produzione 19.604 22.622 21.840 -782| -3,46%
Costo della produzione 982 -896 -8.166 -7.270| 811,38%
Differenza 18.622 21.726 13.674 -8.052| -37,06%
Prowenti € oneri finanzian 283 159 207 48| 30,19%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Proventi e onen straordinari 0 0 0 0 —
Imposte di esercizio 21 -16 -24 8| 50,00% -
Risultato d'esercizio 18.884 21.869 13.857 -8.012| -36,64%
Avanzo patrimoniale alla fine dell'esercizio 67.803 89.672 103.529 13.857| 15,45%

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della Gestione in esame, il collegio
ritiene di evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione

> Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Tale voce € rappresentata dalle Aliquote contributive a carico dei
datori di lavoro e/o degli iscritti per 21.840 mgl/€, con una
diminuzione di 782 mgl/€ (-3,46%) rispetto alla previsione definitiva
2016 e riguardano esclusivamente il contributo ordinario dello
0,50% destinato al finanziamento di programmi formativi di
riconversione o riqualificazione professionale.

Costo della produzione
» Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Nell’ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni per
complessivi 7.227 mgl/€, e riguardano gli interventi formativi di
riconversione o riqualificazione professionale del personale.

Accantonamenti ai Fondi per oneri
» Quote di accantonamento dell’esercizio

Tale posta concerne |'assegnazione al Fondo di accantonamento degli
interessi attivi sul ¢/c con la Gestione per anticipazione alle gestioni
deficitarie, ipotizzata per 202 mgl/€, ¢& corrisponde alla
remunerazione delle disponibilita della gestione utilizzate dall'Istituto
nelle forme di impiego previste dal Regolamento per
l'amministrazione e la contabilita dellINPS, ed & integralmente ﬂ/{
assegnata al Fondo di accantonamento degli interessi attivi sul c¢/c

con la Gestione, evidenziato nello stato patrimoniale tra le passivita.
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Si evidenzia che l'Istituto, in via provvisoria e in attesa delle innovazioni
normative richieste, ha disposto che il suddetto accantonamento venga
reso indisponibile ai fini della copertura delle delibere di concessione di
nuove prestazioni.

> Oneri diversi di gestione
Tale posta & interessata dalle Spese di amministrazione® per
578 mgl/€ (584 mgl/€ nel 2016).

Proventi ed oneri finanziari
> Altri proventi finanziari
Tali poste sono costituite principalmente dagli Interessi per
anticipazioni alle gestioni deficitarie’ per 202 mgl/€ (+ 50 mgl/€
rispetto alla previsione definitiva 2016).

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si riscontra un totale
dell’attivo di 104.204 mgl/€, un totale del passivo di 675 mgl/€ ed un
patrimonio netto di 103.529 mgl/€.

Attivo
» Immobilizzazioni
Tale posta concerne principalmente le Immobilizzazioni finanziarie a
titolo di Quota parte di pertinenza del Fondo impiegata negli
investimenti unitari per 455 mgl/€.

> Attivo Circolante
Interessato quasi esclusivamente dalle Disponibilita afferenti il
Credito in ¢/c con I'INPS per 101.120 mgl/€ (+14.137 mgl/€ rispetto
al 2016).

Passivo
» Fondo per rischi ed oneri
Tale voce pari a complessivi 632 mgl/€ (430 mgl/€ nel 2016)
riguarda, come gia evidenziato nella parte economica, il Fondo di
accantonamento degli interessi attivi sul c/c con la gestione per la
produzione dei servizi, per anticipazioni alle gestioni deficitarie.

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi
dell’art. 57 del Regolamento di contabilita.

2 - L'art. 52, comma 1, lettera a) del Regolamento di amministrazione e contabilita dellIstituto, stabilisce che il tasso
di remunerazione che le gestioni o fondi finanziariamente passivi devono corrispondere per le anticipazioni
ricevute da quelli finanziariamente attivi, € pari all'interesse legale. Al riguardo, per l'anno 2017, & stato
considerato il decreto del11/12/2015 (G.U. n. 291 del 15/12/2015) del Ministro dell’economia e delle finanze, che
ha fissato, dal 1° gennaio 2016, nella misura dello 0,2% in ragione d‘anno, il saggio degli interessi legali di cui

all’art. 1284 del codice civile. ? ’
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> Debiti - Obbligazioni
Tale voce € composta dai Debiti per i trasferimenti passivi allo Stato
ed ad altri soggetti pubblici per 43 mgl/€ (-2 mgl/€ rispetto alla
previsione definitiva 2016).

Il collegio, fatte salve le osservazioni formulate a pag. 21 della parte prima
della Relazione generale e delle segnalazioni precedentemente svolte, ritiene
che il presente bilancio preventivo possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicold
Giorgio Danieli
Benito Di Troia
Danilo Giovanni Festa
Natale Forlani

Angelo Marano

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale

Fondo per l'’erogazione ai lavoratori dipendenti del settore privato
dei trattamenti di fine rapporto di cui all’art. 2120 del codice
civile

Relazione al Bilancio preventivo 2016

L'art. 1, comma 749, della legge finanziaria 2007, anticipando di un anno
I'entrata in vigore della disciplina relativa alla previdenza complementare
(d.lgs. 5 dicembre 2005, n. 252), ha comportato |'attivazione, dal 1° gennaio
2007, di due nuove gestioni, avuto riguardo alle modalita esplicite o implicite
di conferimento del TFR alle diverse forme di previdenza complementare.

Pertanto con l'art. 1, commi da 755 a 759, della citata legge finanziaria viene
istituito presso I'INPS il “"Fondo per l'erogazione ai lavoratori dipendenti del
settore privato del trattamento di fine rapporto di cui all’art. 2120 del Codice
civile”, il quale viene gestito per conto dello Stato attraverso un apposito c/c
di Tesoreria, alimentato, dalla medesima data di istituzione, dai versamenti
effettuati dai datori di lavoro privati con almeno 50 dipendenti, in misura
corrispondente alla quota di TFR maturata, non destinata ad altre forme
pensionistiche complementari (d.lgs. n. 252/2005) con periodicita mensile, al
netto delle prestazioni erogate, che la Tesoreria prelevera al momento del
loro utilizzo.

Con successivo decreto del Ministro del lavoro, di concerto con il Ministro
dell’economia e delle finanze del 30 gennaio 2007 (G.U. n. 26 del 1.02.2007)
sono state dettate le disposizioni di attuazione delle nuove previsioni
normative.

Il preventivo per I'anno 2017 del Fondo in esame presenta una situazione
riepilogata nel prospetto che segue.

Differenze Previsioni
Consuntivo | Frevsioni | o ioni | 2017 su Previsioni 2016
Descrizione 2015 Asgg;?ate 2017 Assestate
assolute %
in migliaia di euro
Avanzo patrimoniale all'inizio dell'esercizio 0 0 0 0 0,00%
Valore della produzione 5.791.442| 5.788.168| 5.789.849 1.681 0,03%
Costo della produzione .5.791.213| -5.787.954| -5.789.599 -1.645| 0,03%
Differenza 229 214 250 36| 16,82%
Proventi e oneri finanziari 0 0 0 0 —
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 ) 0 0 0 —
Proventi e oneri straordinari 2 0 0 0 —
Imposte di esercizio 227 -214 -250 -36| 16,82%
Risultato d'esercizio 0 0 0 0 -
Avanzo patrimoniale alla fine dell'esercizio 0 0 0 0 —
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Con riguardo ai singoli valori di bilancio della Gestione, il collegio ritiene di
evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA
Valore della produzione

> Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Tale posta e costituita dalle Aliquote contributive a carico dei datori

di lavoro e degli iscritti per 5.806 mIn/€ (+2 min/€ rispetto al 2016)
e riguarda per 5.758 min/€ il contributo dovuto dalle aziende con
almeno 50 dipendenti che utilizzano il Mod. DM10 e per 48 miIn/€ il
contributo dovuto dalle aziende agricole con dipendenti.

Tra le Poste correttive e compensative di entrate correnti si
evidenziano i rimborsi di contributi non dovuti per 20 min/€.

Costo della produzione
> Costi per l'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo € merci

Nell’'ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni per
complessivi 4.776 mIn/€ (+677 min/€ rispetto al 2016), le quali
sono riferibili per 4.020 min/€ al trattamento di fine rapporto
spettante ai dipendenti, per 680 min/€ alle anticipazioni sul TFR
maturato corrisposte ai lavoratori e per 75 min/€ alla quota
d'imposta sostitutiva anticipata dal datore di lavoro.

» Accantonamento ai Fondi per oneri
Tale voce e esclusivamente interessata dall’Assegnazione al Fondo
svalutazione crediti contributivi, pari a 43 miIn/€ (95 min/€ nella
previsione definitiva 2016).

> Prelievo dai Fondi per oneri
Tale voce ¢ interessata dal Prelievo dal Fondo di accantonamento di
somme di pertinenza del Fondo TFR da trasferire.negli esercizi futuri
per 49 min/€ (+23 min/€ rispetto alla previsione definitiva 2016).

> Oneri diversi di gestione
Tale posta & costituita quasi esclusivamente dai Trasferimenti passivi

allo Stato per 1.000 min/€ (come previsto dalla normativa sul
Fondo), nonché dalle Spese di amministrazione! per 17 min/€

(dato pressoché. invariato rispetto al 2016) concernenti le attivita di

riscossione del contributo svolte per conto del Fondo.

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi
dellart. 57 del Regolamento di contabilita.
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SITUAZIONE PATRIMONIALE

Alla fine dell’esercizio 2017 il Fondo in esame presenta una situazione di
pareggio per 2.452 min/€. :

Attivo

> Attivo Circolante

Passivo

Pari a complessivi 1.598 mIn/€ &€ composto principalmente:

e dai Residui attivi per 1.929 min/€, afferenti principalmente ai
Crediti verso iscritti, soci e terzi (indicati in bilancio per
1.247 mIn/€ al netto dei fondi svalutazione crediti), di cui
1.917 miIn/€ relativi ai DM da aziende e 9 min/€ relativi ai DM
degli agricoli dipendenti;

. dalle disponibilita liquide costituite dal Credito in c/c con I'INPS
per 351 miIn/€ (-356 mIn/€ rispetto alla previsione definitiva
2016).

> Fondi per rischi ed oneri

Tale voce e costituita principalmente dal Fondo di accantonamento
di somme di pertinenza del Fondo TFR da trasferire negli esercizi
futuri per 1.961 min/€ (-49 min/€ rispetto all’esercizio precedente).

A conclusione dell’'esame del presente preventivo, il collegio ritiene che lo
stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo
Giorgio Danieli
Benito Di Troia
Danilo Giovanni Festa
Natale Forlani -
Angelo Marano

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale

Fondo speciale di previdenza per gli sportivi - art. 28 del decreto
legge 1° ottobre 2007, n. 159, convertito nella legge 29
novembre 2007, n. 222

Relazione al Bilancio preventivo 2017

L'art. 28, commi 1 e 2, del decreto legge 1 ottobre 2007, n. 159, convertito,
con modificazioni, nella legge 29 novembre 2007, n. 222, ha disposto - con
decorrenza 3 ottobre 2007 - la soppressione della Cassa di previdenza per
I"assicurazione degli sportivi (SPORTASS) e il conseguente subentro, in tutti i
rapporti pendenti, attivi e passivi, delllINPS relativamente al ramo
previdenziale! e delllINAIL relativamente al ramo assicurativo. Con la stessa
decorrenza, il personale della SPORTASS & stato trasferito all'INPS?.

Nelle more della completa definizione delle diverse problematiche, I'INAIL ha
autorizzato 'Istituto a gestire il patrimonio nel comune interesse degli Enti.
Conseguentemente, & stata istituita I'evidenza contabile del Bilancio Generale
INPS, denominata “Gestione provvisoria della soppressa Cassa di previdenza
delle assicurazioni sportive”, al fine della rilevazione unitaria dei fatti
amministrativi riconducibili al soppresso Ente e comuni sia alla gestione
assicurativa (in carico all'INAIL) che a quella previdenziale, nelle more
dell’adozione dei provvedimenti interministeriali previsti dal suddetto art. 28.

Il preventivo per I'anno 2017 del Fondo in esame si chiude a pareggio, per
effetto dell’assegnazione di 11.300 mgl/€ al fondo copertura per oneri futuri;
la situazione & riepilogata nel prospetto che segue.

Differenze Previsioni
Consuntivo | TTeMsioni | o icioni | 2017 su Previsioni 2016
Descrizione 2015 Aszglteate 2017 Assestate
assolute %
in migliaia di euro
Avanzo patrimoniale all'inizio dell'esercizio 0 0 0 0 -
Valore della produzione 11.391 11.516 11.494 22 -0,19%
di cui Trasferimenti dalla G.I.AS 11.300 11.300( - 11.300 . 0 0,00%
Costo della produzione -11.586 -11.600 -11.582 18( -0,16%
Differenza 195 -84 -88 4| 4,76%
Proventi e oneri finanziari 208 95 102 71 7.37%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0] 9] 9] -
Proventi e oneri straordinari 0 0 0 0 —
Imposte di esercizio 13 -11 -14 3| 27,27%.
Risultato d'esercizio 0 0 0 0 —-
Avanzo patrimoniale alla fine dell'esercizio 0 0 0 0 ——

1 - Incluso il Fondo di previdenza per gli sportivi, il Fondo dei medagliati olimpici, il Fondo Club Olimpico e il Fondo
TFR dei tecnici della F.I.G.C.

2 - L'art. 28, comma 3, del decreto in parola ha previsto, inoltre, I'emanazione di appositi decreti relativi alla
definizione delle modalita attuative del trasferimento del personale e dei beni mobili ed immobili allINPS ed
all'INAIL, nonché ogni altro adempimento conseguente alla soppressione dell’Ente ed alla successione nei rapporti
pendenti, inclusi quelli con le banche creditrici. Risulta emanato solo il decreto 29 aprile 2008 (in G.U. n. 152 del
1.07.2008) avente ad oggetto il trasferimento del personale della cassa soppressa all'INPS e all’INAIL.
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Con riguardo ai singoli valori di bilancio della Gestione, il collegio ritiene di
evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
> Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Si evidenzia la somma di 194 mgl/€ a titolo di Aliquote contributive
a carico dei datori_di lavoro e/o degli iscritti (-22 mgl/€ rispetto al
2016).

> Altri ricavi e proventi
Tale posta, pari a 11.300 mgl/€ (stesso dato della previsione
definitiva 2016), e costituita dal Trasferimento da altre gestioni
dell'INPS e, in particolare, dalla G.I.LA.S., ai sensi dell’art. 28,
comma 3, della legge n. 222/2007.

Costo della produzione
» Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Nell’'ambito di tale posta si evidenziano le Spese per prestazioni per
complessivi 7.016 mgl/€ (-197 mgl/€ rispetto alla previsione
definitiva 2016), le quali concernono il pagamento delle pensioni che
si presume verranno erogate nell’anno 2017.

» Accantonamenti ai fondi per oneri
Tali poste, pari a 4.210 mgl/€ (-212 mgl/€ rispetto al 2016),
riguardano I'’Assegnazione al Fondo di copertura per oneri futuri, da
sostenere all’atto del recepimento di tutte le poste di bilancio della
SPORTASS, di competenza dellTstituto.

» Oneri diversi di gestione
In tale posta si rilevano le Spese di amministrazione® per 298 mgl/€
(-3 mgl/€ rispetto alla previsione definitiva 2016).

Proventi ed oneri finanziari
» Altri proventi finanziari
Tali poste sono costituite prevalentemente dagli Interessi sul conto

corrente con I'INPS* per 99 mgl/€ (90 mgl/€ nel 2016). \

3 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi
dell’art. 57 del Regolamento di contabilita.
4 - L'art. 52, comma 1, lettera a) del Regolamento di amministrazione e contabilita dell'Istituto, stabilisce che il tasso
di remunerazione che le gestioni o fondi finanziariamente passivi devono corrispondere per le anticipazioni
ricevute da quelli finanziariamente attivi, € pari allinteresse legale. Al riguardo, per I‘anno 2017, & stato Q\ﬁ/

considerato il decreto del11/12/2015 (G.U. n. 291 del 15/12/2015) del Ministro dell’'economia e delle finanze, che
ha fissato, dal 1° gennaio 2016, nella misura dello 0,2% in ragione d’anno, il saggio degli interessi legali di cui
all’art. 1284 del codice civile.

2
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Alla fine dell’esercizio 2017 il Fondo in esame presenta una situazione
patrimoniale di pareggio per 52.148 mgl/€.

Attivo
Tale voce risulta composta principalmente dalle Disponibilita liquide
e, in particolare, dal Credito in ¢/c con I'INPS per 51.834 mgl/€
(47.633 mgl/€ nella previsione definitiva 2016).

Passivo

E’ composto quasi esclusivamente dal Fondo di copertura per oneri
futuri per 52.128 mgl/€ (47.919 mgl/€ nel 2016).

A conclusione dell’'esame del presente preventivo, il collegio ritiene che lo
stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicold
Giorgio Danieli
Benito Di Troia
Danilo Giovanni Festa
Natale Forlami
Angelo Marano

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale

Gestione speciale di previdenza per il personale delle Poste
Italiane S.p.A. - art. 7, comma 3, del decreto legge 31 maggio
2010, n. 78, convertito nella legge 30 luglio 2010, n. 122

Relazione al Bilancio preventivo 2017

L'art. 7 del decreto legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito dalla legge 30
luglio 2010, n. 122 ha disposto la soppressione dell'IPOST a decorrere dal
31.05.2010, con trasferimento, ai sensi del comma 3, delle relative funzioni
all'INPS, al fine di ottimizzare le risorse ed evitando duplicazioni di attivita e al
fine di assicurare la piena integrazione delle funzioni in materia di previdenza
e assistenza, e, tenuto conto della specifica normativa con la quale sono
disciplinate le varie attivita del soppresso Ente, si € proceduto all’istituzione di
una apposita gestione. 1l trasferimento delle risorse patrimoniali, finanziarie e
strumentali & stato formalizzato con decreto interministeriale del 27 luglio
2012.

La gestione e articolata in cinque contabilita separate, al fine di rilevare le
attivita che presentano elementi di specificita rispetto alla gestione
prettamente previdenziale. In particolare:

* FTR - gestione assicurativa a ripartizione, che rileva i fatti connessi con
I'erogazione del trattamento pensionistico al personale
postelegrafonico;

* FTS - gestione cassa integrativa del personale dell’ex azienda di Stato
per i servizi telefonici (ASST), che rileva i fatti connessi con
I'erogazione del trattamento pensionistico a favore del personale
statale dell’ex ASST;

» FTT - gestione mutualita, che rileva i fatti connessi a forme volontarie
di assicurazione costituite dai lavoratori postelegrafonici;

» FTU - gestione assistenza, che rileva i fatti connessi con I'erogazione di
benefici di natura assistenziale (borse di studio, sussidi scolastici,
centri vacanza, ecc.) a favore dei figli dei dipendenti
postelegrafonici e dei pensionati ex IPOST;

* FTV - fondo credito, che rileva i fatti connessi con |'erogazione di piccoli
prestiti e prestiti pluriennali a favore del personale
postelegrafonico.

Le gestioni sopra elencate conservano la loro autonomia finanziaria e
intrattengono i rapporti di ¢/c direttamente con la gestione della produzione
dei servizi.

A seguito della riclassificazione delle poste patrimoniali, presenti nel bilancio
dell’ex IPOST ed in conformita alle logiche di bilancio fin qui seguite dall’INPS,
in relazione a ciascuna contabilita separata, sono state istituite le
corrispondenti evidenze contabili, nell’lambito degli investimenti patrimoniali

=
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per rilevare le risultanze gestionali degli impieghi mobiliari ed immobiliari.
Inoltre, e stata istituita, nell’ambito della Gestione per la produzione dei
servizi, una evidenza contabile specifica per rilevare i risultati di gestione del
pensionato/studentato, insediato presso la struttura denominata Hotel
Diamond di proprieta della Gestione assistenza (FTU).

Le previsioni relative all’lanno 2017 del Fondo in esame presentano un
risultato economico di esercizio negativo di 306 mIn/€ ed un avanzo
patrimoniale complessivo pari a 476 min/€, come da prospetto seguente.

o Differenze Previsioni
Consuntivo Pf%::m Previsioni | 2017 su Previsioni 2016
Descrizione 2015 | e | 2017 Assestate
assolute %
in milioni di euro
Avanzo patrimoniale all'inizio dell'esercizio 1.331 1.069 782 -287| -26,85%
Valore della produzione 1.498 1.496 1.499 3| 0,20%
Costo della produzione -1.765 -1.807 -1.804 31 -0,i7%
Differenza -267 -311 -305 6| -1,93%
Proventi e oneri finanziari 5 0] 0 0 —
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0] 0 o] 0 —
Proventi e oneri straordinari ' 0] 24 0 -24 —
Imposte di esercizio 0 -1 A o 0,00%
Risultato d'esercizio -262 -288 -306 -18 6,25%
Avanzo patrimoniale alla fine dell'esercizio 1.069 782 476 -306| -39,13%

Il risultato di esercizio complessivo della Gestione speciale € composto dai
risultati delle singole contabilita separate, come di sequito evidenziate.

Risultato di |Situazione patrimoniale netta al 31
. esercizio dicembre
Descrizione
Pri‘&”;'w 2016 2017 | Differenze
(in milioni di euro)

Gest. Ass. a ripartizione (FTR) -314 290 -24 -314
Gest. Cassa integrativa (FTS) -2 19 17 -2
Gest. Mutualita (FTT) -3 26 23 -3
Gest. Assistenza (FTU) -2 17 15 -2
Fondo credito (FTV) 15 430 445 15
Totale -306 782 476 -306

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della Gestione, il collegio ritiene di

evidenziare i seguenti aspetti. w Rq\,\j/

T \/
\
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GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
» Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Si evidenzia la somma di 1.478 min/€, di cui:

= Aliguote contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli
iscritti per 1.448 min/€, riferibili alla Gestione assicurativa a
ripartizione per 1.426 min/€, alla Gestione assistenza per
6 miIn/€ e al Fondo credito per 15 min/€.

* Quote di partecipazione degli iscritti all’'onere di specifiche
gestioni per 30 min/€, ripartiti tra la Gestione assicurativa
(29 mIn/€) e la Gestione mutualita (1 miIn/€).

> Altri ricavi e proventi
Tale posta € costituita quasi esclusivamente dai Trasferimenti da
altre gestioni dell’Istituto per Valori di copertura di periodi
assicurativi per stimati in 16 min/€ (stesso dato del 2016).

Costo della produzione
» Costi per l'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci

Nell'ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni per
complessivi 1.766 mIn/€ (-3 min rispetto alla previsione definitiva
2016), di cui 1.757 miIn/€ della Gestione assicurativa a ripartizione,
2 min/€ della Gestione cassa integrativa, 3 min/€ della Gestione
mutualita e 4 min/€ della Gestione assistenza.

Le poste correttive e compensative di spese correnti ammontano a
10 miIn/€ (stesso dato del 2016).

» Oneri diversi di gestione
In tale posta, si rilevano le Spese di amministrazione' per 20 min/€,
principalmente da imputare alla Gestione assicurativa a ripartizione
(13 miIn/€), e il Trasferimento dalla Gestione assicurativa a
ripartizione al FPLD per 11 min/€ (dato pressoché invariato rispetto

al 2016), a titolo di contributo di solidarieta ex art. 25 della legge
n. 41/86. @V
\

;
[ o

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi

dell‘art. 57 del Regolamento di contabilita. ﬂ/}/
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Proventi ed oneri finanziari

Tale voce, e interessata principalmente dall’Utile della gestione
immobiliare per gli investimenti patrimoniali _non unitari della
Gestione Fondo credito per 3 min/€, dalla Perdita delle gestioni degli
investimenti patrimoniali hon unitari delle altre gestioni per 2 min/€,
e dagli Interessi sul c/c con I'INPS? per 1 min/£€.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si riscontra un totale
dell’attivo di 930 miIn/€, un totale del passivo di 454 min/€ ed un avanzo
patrimoniale di 746 min/€.

Attivo

> Immobilizzazioni

Tale posta, iscritta in bilancio per 363 miIn/€, concerne per 53 min/€
le Immobilizzazioni materiali, al netto del relativo fondo
ammortamento, riferite alla consistenza degli immobili di proprieta
dell’ex Istituto, e per 310 min/€ le Immobilizzazioni finanziarie,
relative agli investimenti in buoni postali fruttiferi e investimenti in
polizze a capitalizzazione, a mutui e prestiti concessi al personale e
a prestiti concessi dal Fondo credito.

> Attivo Circolante

Passivo

> Fondi per altri rischi ed oneri futuri

Si riscontra un ammontare complessivamente pari a 393 min/€
(409 mIin/€ nella  previsione definitiva 2016), composto
principalmente dai Crediti verso iscritti, soci e terzi (69 mln/€), dai
Crediti verso_lo Stato ed altri soggetti pubblici (22 min/€) e dai
Rapporti diretti in ¢/c con la gestione produzione e servizi per
302 miIn/€ (-16 miIn/€ rispetto all’aggiornato 2015).

Sono stimati in 53 min/€ per accantonamento del plusvalore
immobili e dell’eccedenza del relativo fondo di ammortamento.

2 - Lart. 52, comma 1, lettera a) del Regolamento di amministrazione e contabilitd dell’Istituto, stabilisce che il tasso
di remunerazione che le gestioni o fondi finanziariamente passivi devono corrispondere per le anticipazioni
ricevute da quelli finanziariamente attivi, & pari all'interesse legale. Al riguardo, per I'anno 2017, é stato
considerato il decreto del11/12/2015 (G.U. n. 291 del 15/12/2015) del Ministro dell’economia e delle finanze, che
ha fissato, dal 1° gennaio 2016, nella misura dello 0,2% in ragione d’anno, il saggio degli interessi legali di cui
all‘art. 1284 del codice civile.
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> Debiti
Tale voce € composta in larga misura dai Debiti verso iscritti soci e
terzi per prestazioni dovute per 28 min/€, dai Debiti per
trasferimenti passivi allo Stato ed altri soggetti pubblici per 3 miIn/€,
da Debiti diversi per 4 min/€ e dai Rapporti diretti in c¢/c con la
gestione produzione e servizi per 363 min/€ (+311 miIn/€ rispetto
all’aggiornato 2016).

Il collegio conferma il richiamo sulla gestione piu significativa tra le cinque
contabilita separate — Gestione assicurativa a ripartizione (FTR) - la quale
continua a presentare un risultato economico negativo rilevante, che potrebbe
avere, nel prosieguo, ripercussioni negative sui futuri equilibri finanziari della
gestione e del complesso delle gestioni di pertinenza ex IPOST, tenuto conto
anche del presumibile andamento del rapporto iscritti/pensioni.

A conclusione dell'esame del presente preventivo e sulla base delle
osservazioni e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene
che lo stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicold
Giorgio Danieli
Benito Di Troia
Danilo Giovanni Festa

Natale Forla/n-i-- 5
L

Angelo Marano

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale

Fondo di solidarieta per il sostegno del reddito, dell’occupazione,
e della riconversione e riqualificazione professionale del
personale dipendente dalle imprese assicuratrici - decreto
interministeriale n. 33 del 21.01.2011

Relazione al Bilancio preventivo 2017

Con lart. 1, comma 1, del decreto interministeriale n. 33 del 21 gennaio
2011, e stato istituito presso I'INPS il nuovo “Fondo di solidarieta per il
sostegno del reddito, dell’'occupazione e della riconversione e riqualificazione
professionale del personale dipendente delle imprese assicuratrici”; con
successivo decreto ministeriale del 2 agosto 2011 e stato nominato il relativo
Comitato amministratore, che si e insediato il 27 settembre 2011.
Successivamente |'Istituto, con circolare n. 123 del 28 settembre 2011, ha
dettato le istruzioni operative alle aziende ed ai lavoratori mteressatl per la
corretta funzionalita della gestione.

Il Fondo provvede:

- in via ordinaria a contribuire al finanziamento di programmi formativi
di riconversione o riqualificazione professionale ed al finanziamento di
specifici trattamenti a favore dei lavoratori interessati da una riduzione
dell'orario di lavoro o da sospensione temporanea dell’attivita
lavorativa;

- in via straordinaria all’erogazione di assegni straordinari a sostegno del
reddito.

L'art. 3 della legge n. 92/2012, recante norme in tema di riforma del lavoro,
ha previsto che, al fine di definire un sistema inteso ad assicurare adeguate
forme di sostegno al reddito per i lavoratori dei diversi settori economici, le
organizzazioni sindacali e imprenditoriali comparativamente piu
rappresentative a livello nazionale stipulino accordi e contratti collettivi, anche
intersettoriali, aventi ad oggetto la costituzione di fondi di solidarieta per il
sostengo del reddito per i settori non coperti dalla normativa in materia di
integrazione salariale. In particolare, il comma 42 del citato art. 3 ha previsto
I'adeguamento della disciplina dei Fondi di solidarieta, istituiti ai sensi della
legge n. 662/1996, alle norme della medesima legge n. 92/2012, con
successivi decreti interministeriali, con conseguente abrogazione dei
previgenti decreti recanti i regolamenti dei fondi stessi.

Per effetto di tali disposizioni, con |‘adozione del decreto interministeriale
n. 78459 del 17.01.2014, il fondo e stato adeguato alle disposizioni della
legge n. 92/2012.

Successivamente, gli articoli da 26 a 40 del d.lgs. n. 148/2015, hanno
completamente sostituito la normativa citata, determinando I'abrogazione dei
commida 4 a 19 ter e da 42 a 45 dell’art. 3 della legge n. 92/2012.

/4&”&
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Il predetto d.lgs. n. 148/2015 ha, tuttavia, previsto la continuita per tutti i
fondi gia costituiti alla data di entrata in vigore del medesimo decreto,
laddove che i regolamenti siano conformi ai dettami dell’art. 26, comma 7
(istituzione obbligatoria dei fondi per tutti i settori che non rientrano
nell'ambito di applicazione della normativa in materia di cassa integrazione
guadagni, in relazione ai datori di lavoro che occupano mediamente piu di 5
dipendenti).

Pertanto, i rinvii operati dal decreto istitutivo del fondo in argomento
all’art. 3, commi da 4 a 45, della legge n. 92/2012 devono intendersi riferiti
alle corrispondenti norme del d.Igs. n. 148/2015.

Le previsioni relative all'anno 2017 del Fondo in esame presentano un
risultato economico di esercizio positivo di 2.534 mgl/€ a fronte di un avanzo
economico di 1.785 mgl/€ del 2016, ed un avanzo patrimoniale di
25.253 mgl/€, come da prospetto seguente.

L Differenze Previsioni
Consuntivo Prewvisioni Previsioni | 2017 su Prevsioni 2016
Descrizione 201 |, 210 1 2017 Assestate
assolute %
in migliaia di euro

Avanzo patrimoniale all'inizio dell'esercizio 3.480 20.934 22.719 1.785 8,53%
Valore della produzione 48.791 44.065 42.445 -1.620| -3,68%
Costo della produzione -31.376 -42.308 -39.936 2.372 -5,61%
Differenza 17.415 1.757 2.509 752 42,80%
Proventi e oneri finanziari 63 47 51 4 8,51%

Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 o] 0 —

Proventi € oneri straordinari 0 0 o] 0 —_
Imposte di esercizio 24 -19 -26 7| 36,84%
Risultato d'esercizio 17.454 1.785 2.534 749 41,96%
Avanzo patrimoniale alla fine dell'esercizio 20.934 22.719 25.253 2.534| 11,15%

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della Gestione, il collegio ritiene di
evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
» Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Tale voce viene interessata dalle Aliguote contributive a carico dei
datori di lavoro e/o degli iscritti pari a 42.445 mgl/€, in flessione
rispetto all’anno precedente di 1.620 mgl/€, ed & riconducibile:

e per 5.771 mgl/€, al contributo ordinario (0,30%) ripartito tra
datore di lavoro e lavoratore nella misura, rispettivamente, di
due terzi ed un terzo, calcolato sulla retribuzione imponibile ai
fini previdenziali di tutti i lavoratori dipendenti con contratto a
tempo indeterminato. Il medesimo contributo ordinario nel
previgente regolamento era pari a 0,50%;

2
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e per 25.623 mgl/€, al contributo per il finanziamento dell’assegno
straordinario, dovuto dal datore di lavoro per i soli lavoratori
interessati dalla corresponsione degli assegni medesimi in misura
corrispondente al fabbisogno di copertura degli assegni
straordinari erogabili;

e per 11.018 mgl/€, ai contributi figurativi FPLD a titolo di
contribuzione correlata;

e per 33 mgl/€, al contributo addizionale.

Costo della produzione
> Costi per l'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Nell’ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni per
27.498 mgl/€, con una diminuzione di 1.746 mgl/€ rispetto alla
previsione definitiva 2016, riguardanti I'erogazione di assegni per il
sostegno del reddito di cui al decreto interministeriale n. 78459 del
2014.

Accantonamenti ai Fondi per oneri
> Quote di accantonamento dell’esercizio

Tale posta concerne l'assegnazione al Fondo di accantonamento
degli interessi attivi sul ¢/c con la Gestione per anticipazione alle
gestioni deficitarie, ipotizzata per 49 mgl/€, & corrisponde alla
remunerazione delle disponibilita della gestione utilizzate dall’Istituto
nelle forme di impiego previste dal Regolamento per
I'amministrazione e la contabilita dell'INPS, ed & integralmente
assegnata al Fondo di accantonamento degli interessi attivi sul c/c
con la Gestione, evidenziato nello stato patrimoniale tra le passivita.
Si evidenzia che [lIstituto, in via provvisoria e in attesa delle
innovazioni normative richieste, ha disposto che il suddetto
accantonamento venga reso indisponibile ai fini della copertura delle
delibere di concessione di nuove prestazioni.

> Oneri diversi di gestione
In tale posta si rilevano i Trasferimenti passivi per 11.756 trasferiti
al FPLD.

Proventi ed oneri finanziari
> Interessi passivi ed altri oneri finanziari
Riguardano quasi esclusivamente gli Interessi attivi sul conto
corrente INPS per anticipazioni® per 49 mgl/€, con un aumento di 4 .
mgl/€ rispetto alla previsione definitiva 2016. {

1 - L'art. 52, comma 1, lettera a) del Regolamento di amministrazione e contabilita dell’Istituto, stabilisce che il tasso
di remunerazione che le gestioni o fondi finanziariamente passivi devono corrispondere per le anticipazioni
ricevute da quelli finanziariamente attivi, € pari all'interesse legale. Al riguardo, per lI'anno 2017, & stato
considerato il decreto del11/12/2015 (G.U. n. 291 del 15/12/2015) del Ministro dell’'economia e delle finanze, che
ha fissato, dal 1° gennaio 2016, nella misura dello 0,2% in ragione d‘anno, il saggio degli interessi legali di cui

all’art. 1284 del codice civile. / i [
208 3
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SITUAZIONE PATRIMONIALE

Lo stato patrimoniale, alla fine dell’esercizio 2017, presenta attivita per
27.164 mgl/€, passivita per 1.911 mgl/€, cui corrisponde un patrimonio netto

25.253 mgl/€.

Attivo
» Immobilizzazioni
Tale posta, iscritta per 142 mgl/€, riguarda le immobilizzazioni e, in

particolare, rappresenta la Quota di partecipazione agli investimenti
patrimoniali unitari (135 mgl/€).

> Attivo Circolante
E’ interessato esclusivamente dal Credito in ¢/c con I'INPS per

26.135 mgl/€ (+2.522 mgl/€ rispetto alla previsione definitiva
2016).

Passivo
» Fondo per rischi ed oneri
Tale voce pari a complessivi 157 mgl/€ (107 mgl/€ nel 2016)

riguarda, come gia evidenziato nella parte economica, il Fondo di
accantonamento degli interessi attivi sul c¢/c con la gestione per la
produzione dei servizi, per anticipazioni alle gestioni deficitarie.

> Debiti
Iscritti in bilancio per 11 mgl/€ sono rappresentati esclusivamente

dai Debiti per trasferimenti passivi verso Istituti di Patronato.

209
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Il collegio, fatte salve le osservazioni formulate a pag. 21 della parte prima
della Relazione generale e le segnalazioni precedentemente svolte, ritiene che
il presente bilancio preventivo possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari
Roberto Nicolo
Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa
Natale Forl@j--_
Angelo Marano

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale

Gestione speciale di previdenza dei dipendenti della
amministrazione pubblica, gia iscritti al soppresso INPDAP, ex
art. 21 del decreto legge 6/12/2011, convertito con modificazioni
dalla legge 22/12/2011 n. 214

Relazione al Bilancio preventivo 2017

L'art. 21, comma 1, del decreto legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito,
con modificazioni, dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214, ha disposto, al fine
di migliorare l|'efficienza e l'efficacia dell’azione amministrativa nel settore
previdenziale ed assistenziale, la soppressione delINPDAP' ed Il
trasferimento delle relative funzioni all’INPS, il quale & subentrato in tutti i
rapporti attivi e passivi dell’ente soppresso a decorrere dal 1° gennaio 20122,

Tenuto conto della specifica normativa con la quale sono disciplinate le varie
attivita del soppresso Ente, si & reso necessario istituire una apposita gestione
denominata “Gestione speciale di previdenza dei dipendenti della
amministrazione pubblica, gia iscritti al soppresso INPDAP, ex art. 21 del
decreto legge 6/12/2011, convertito con modificazioni dalla legge 22/12/2011
n. 214",

La gestione si articola in dieci contabilita separate, che rispecchiano le
tipologie di attivita oggetto di rilevazione nel soppresso Istituto. In
particolare:

» (Cassa pensioni dipendenti enti locali (ex C.P.D.E.L.), che rileva i fatti
connessi con l'erogazione del trattamento pensionistico al personale
dipendente degli enti locali;

» (Cassa pensioni sanitari (ex C.P.S.), che rileva i fatti connessi con
I"'erogazione del trattamento pensionistico a favore del personale medico
delle aziende sanitarie;

* (Cassa pensioni ufficiali giudiziari e aiutanti ufficiali giudiziari (ex
C.P.U.G.), che rileva i fatti connessi con |'erogazione del trattamento
pensionistico a favore del personale degli ufficiali giudiziari e degli
aiutanti ufficiali giudiziari;

1 - L'INPDAP, ente pubblico non economico, istituito con d.igs. n. 479/1994, erogava i trattamenti di quiescenza e di
previdenza a favore del personale degli enti iscritti alle Casse pensioni degli ex Istituti di Previdenza del Ministero
del Tesoro, delllENPDEP, dell'INADEL e del’lENPAS. La legge 8 agosto 1995, n. 335 ha istituito dal 1° gennaio
1996, presso lo stesso Istituto, la Cassa per i Trattamenti Pensionistici ai dipendenti dello Stato. Inoltre, il decreto
legge n. 78/2010 (art. 7, comma 16), convertito in legge n. 122/2010, a partire dal 31 luglio 2010 ha attribuito
all'INPDAP le funzioni dell’Ente Nazionale Assistenza Magistrale.

2 - La disposizione, al comma 2, demanda a decreti interministeriali di natura non regolamentare, da adottare entro
60 giorni dall'approvazione del bilancio di chiusura dell'Ente soppresso, il trasferimento all'INPS delle risorse
strumentali, umane e finanziarie. Il Decreto interministeriale &’ stato emanato in data 5 luglio 2013 (pubbl. in

36»

G.U. n. 223 del 23.09.2013). / W
;
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* (Cassa insegnanti di asilo nido e scuole elementari parificate (ex C.P.1.),
che rileva i fatti connessi con I'erogazione del trattamento pensionistico
a favore gli insegnanti di asilo nido e scuole elementari parificate;

* (Cassa trattamenti pensionistici statali (ex C.T.P.S.), che rileva i fatti
connessi con l'erogazione del trattamento pensionistico a favore del
personale dipendente dalle Amministrazioni dello Stato;

* Gestione autonoma delle prestazioni creditizie e sociali, che rileva i
fatti connessi con |'erogazione delle prestazioni creditizie e sociali;

» Gestione per il trattamento di fine servizio ai dipendenti degli enti locali
(ex I.N.A.D.E.L.), che rileva i fatti connessi con l|‘erogazione del
trattamento di fine servizio (indennita premio di servizio) al personale
dipendente degli enti locali;

* Gestione per il trattamento di fine servizio al personale dipendente dalle
Amministrazioni statali (ex E.N.P.A.S.), che rileva i fatti connessi con
I'erogazione del trattamento di fine servizio (indennita di buonuscita) a
favore del personale dipendente dallo Stato;

* Gestione per la previdenza al personale dipendente degli enti di diritto
pubblico (ex E.N.P.D.E.P.), che rileva i fatti connessi con l'erogazione
dell'indennita di morte ai familiari dei dipendenti degli enti di diritto
pubblico;

» Gestione per l'assistenza magistrale (ex E.N.A.M.), che rileva i fatti
connessi con l|‘erogazione di benefici assistenziali ai dipendenti e
pensionati delle scuole elementari e materne statali.

In relazione a ciascuna contabilita separata, sono state istituite le
corrispondenti evidenze contabili, nell’'ambito degli investimenti patrimoniali,
per rilevare le risultanze gestionali degli impieghi mobiliari ed immobiliari e
una evidenza contabile, nell’ambito della gestione per la produzione dei
servizi, per rilevare le attivita conseguenti alla gestione delle strutture sociali.

La gestione, inserita nel bilancio dell'INPS, conserva rilevanza economica e
patrimoniale rispettando la disposizione dell’art. 69, comma 14, della legge
n. 338/2000 e, comunque, in analogia alle altre gestioni e fondi amministrati
dall’Istituto.

Le previsioni relative all'anno 2017 della Gestione in esame presentano un
risultato economico di esercizio negativo di 7.922 min/€, con un incremento

di 1.979 min/€ rispetto al deficit economico previsto per I'anno 2016, ed un
disavanzo patr|m0n|a|e complessivo pari a 19.605 mIn/€, come da prospetto

@D(M\
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o Differenze Previsioni
Consuntivo Pf;\g:g’m Previsioni | 2017 su Previsioni 2016
Descrizione 2015 Assestate 2017 Assestate
assolute %
in milioni di euro
Disavanzo patrimoniale netto all'inizio dell'esercizio -4.812 -5.740 -11.683 -5.943( 103,54%
Valore della produzione 58.226 57.501 56.718 -783| -1,36%
Costo della produzione -62.873 -63.650 -64.656 -1.006( 1,58%
Differenza -4.647 -6.149 -7.938 -1.789| 29,09%
Proventi e oneri finanziari 210 159 30 -129| -81,13%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Proventi e oneri straordinari 23 70 0 -70 —
Imposte di esercizio -14 -23 -14 9| -39,13%
Risuitato d'esercizio -4.428 -5.943 -7.922 -1.979| 33,30%
Ripianamento anticipazione di bilancio ai sensi 3.500
dell'art.1, c.5, I. n. 147/2013
Disavanzo patrimoniale netto alla fine dell’'esercizio -5.740 -11.683 -19.605 -7.922| 67,81%

Il risultato di esercizio complessivo della Gestione speciale &€ composto dai
risultati delle singole contabilita separate, come di seguito evidenziate.

Situazione patrimoniale netta al 31
Descrizione dicembre
2016 2017 Differenze
(in milioni di euro)

Cassa Pensioni Dipendenti Enti Locali (CPDEL) -54.502 -62.480 -7.978
Cassa Pensioni Sanitari (CPS) 19.088 18.263 -825
Cassa Pensioni Ufficiali Giudiziari (CPUG) 122 120 -2
Cassa Pensioni Insegnanti (CPI) -33 -107 -74
Cassa Trattamenti Pensionistici Stato *(CTPS) 807 807 0
Gestione per le prestazioni creditizie e sociali
( CREDITOp) P 8.885 8.910 25
ENPAS 6.499 7.323 824
INADEL 7.240 7.328 88
ENPDEP 65 72 7
ENAM 146 160 14

Totale -11.683 -19.605 -7.922

* Ai sensi dell'art. 2, comma 3, della legge n. 335/1995, come integrato dall'art. 2, comma
5, della legge n. 183/2011, l'intero disavanzo della CTPS & posto a carico dello Stato
(ricompreso nella voce "Apporto dello Stato")

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della Gestione, il collegio ritiene di

evidenziare i seguenti aspetti.
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GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
» Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Si evidenzia la somma di 54.685 min/€ a titolo di Aliguote
contributive a carico dei datori di lavoro e/o _degli iscritti
(-664 miIn/€ rispetto alla previsione definitiva 2016), le quali
attengono a finalita diverse e risultano cosi suddivise:

ENTRATE CONTRIBUTIVE

Preventivo Preventivo
. 2016 Differenza
Descrizione 2017
Assestato
(in milioni di euro)
Cassa Pensioni Dipendenti Enti Locali (CPDEL) 12.616 12.498 -118
Cassa Pensioni Sanitari (CPS) 3.343 3.267 -76
Cassa Pensioni Ufficiali Giudiziari (CPUG) 59 58 -1
Cassa Pensioni Insegnanti (CPI) 234 220 -14
Cassa Trattamenti Pensionistici Stato *(CTPS) 32.582 32.527 -55
Gestione per le prestazioni creditizie e sociali
(CREDITO) 417 416 -1
ENPAS 4,237 3.903 -334
INADEL 1.852 1.786 66
ENPDEP 10 11 1
ENAM 0 0 0
Totale 55.350[ 54.685 -664

Il numero degli iscritti alle gestioni pensionistiche al 31 dicembre
2017 & previsto in 3.196.150 unita.

Le Quote di partecipazione degli iscritti all'onere di specifiche
gestioni riguardano i contributi di riscatto, di ricongiunzione e per
prosecuzione volontaria, sia ai fini pensionistici che previdenziali;
sono stimate in 373 min/€ (434 min/€ nel 2016) e risultano cosi

suddivise:
QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI
Preventivo .
- 2016 Preventivo Differenza
Descrizione 2017
Assestato
(in milioni di euro)
Cassa Pensioni Dipendenti Enti Locali (CPDEL) 99 89
Cassa Pensioni Sanitari (CPS) 74 57
Cassa Pensioni Ufficiali Giudiziari (CPUG) 0 0
Cassa Pensioni Insegnanti (CPI) 1 1
Cassa Trattamenti Pensionistici Stato *(CTPS) 148 119
Gestione per le prestazioni creditizie e sociali 0 0
(CREDITO)
ENPAS 60 55
INADEL 3 3
ENPDEP 0 0
ENAM 49 49
| Totale 434 373
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> Altri ricavi e proventi

Tale posta e costituita in larga misura dai Valori di copertura di
periodi assicurativi per 1.500 min/€, dai Trasferimenti dalla GIAS
per 93 miIn/€ per abolizione di aliquote contributive, nonché dai
Trasferimenti da altri Enti per 47 mIn/€, da Entrate non classificabili
in _altre voci per 55 min/€ (in prevalenza costituite dalle entrate per
contributi al fondo di garanzia a copertura dei rischi per prestiti e
mutui) e da Entrate derivanti dalla vendita di beni e dalla
prestazione di servizi per 3 min/€.

Costo della produzione
» Costi per l'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo € merci
Nell'ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni per
complessivi 63.512 miIn/€ (+1.050 mIn/€ rispetto alla previsione
definitiva 2016) e concernono in gran parte le prestazioni
pensionistiche per 58.427 min/€, suddivise come riportato nel
prospetto seguente.

PRESTAZIONI PENSIONISTICHE

Preventivo .
. 2016 | PNV | piterenza
Descrizione 2017
Assestato
(in milioni di euro)

Cassa Pensioni Dipendenti Enti Locali (CPDEL) 20.696 21.127 431
Cassa Pensioni Sanitari (CPS) . 3.918 4.109 191
Cassa Pensioni Ufficiali Giudiziari (CPUG) 57 59 2
Cassa Pensioni Insegnanti (CPI) 278 289 11
Cassa Trattamenti Pensionistici Stato *(CTPS) 32.921 32.843 -78
Totale 57.870 58.427 557

L'‘onere per prestazioni pensionistiche e iscritto al netto della quota a
carico della G.I.A.S., la quale, per I'anno in esame?®, risulta pari a
10.331 mIn/€ (9.239 miIn/€ nel 2016).

In particolare, € posto a carico della G.I.A.S. il finanziamento
dell'onere relativo alla quota parte di ciascuna mensilita di pensione
erogata, annualmente aggiornato in base alla variazione annua
dell'indice nazionale dei prezzi al consumo per le famiglie degli
operai e impiegati calcolato dall'ISTAT (FOI pit un punto
percentuale), in base agli interventi che le leggi pongono a carico
dello Stato, previsti per 2.390 min/€. Trova inoltre collocazione
nell’lambito della GIAS anche l'apporto dello Stato a favore della
Cassa Trattamenti Pensionistici Statali (CTPS), previsto per
7.336 mIn/€.

3 - Il dato, come i successivi, va aggiornato sulla base degli importi riportati alla legge di Bilancio dello Stato per il
2016 (legge 28 dicembre 2015, n. 209).
/ 5
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Inoltre, il fabbisogno finanziario delle gestioni previdenziali e

coperto, in virtu delle disposizioni dell’art. 35, comma 3 della legge
n. 448/1998, da specifici trasferimenti dal bilancio dello Stato, a
titolo di anticipazioni sul fabbisogno finanziario delle gestioni
previdenziali. Il fabbisogno residuo & soddisfatto, invece, dalle
anticipazioni di Tesoreria, restando confermato il disposto
dell’art. 35, comma 7, della citata legge n. 448/1998.

Il debito per le suddette anticipazioni e esposto nel passivo della
Situazione patrimoniale della Gestione.

Risultano, inoltre, presenti le prestazioni per indennita di fine
servizio, pari a 4.685 miIn/€, concernenti le seguenti contabilita:

SPESE INDENNITA' FINE SERVIZIO (TFS/TFR)

Preventivo p i
- 2016 reventivo Differenza
Descrizione 2017
Assestato
(in milioni di euro)

ENPAS 2.896 3.020 124
INADEL 1.309 1.665 356
Totale 4.205 4.685 480

> Oneri diversi di gestione

Iscritta in bilancio per 1.255 min/€, tale voce € composta, in larga

parte:

e dai Trasferimenti passivi agli Istituti di patronato, alla COVIP, ai
Fondi di previdenza complementare, ad altre gestioni dell’Istituto
ed ad altri Enti previdenziali per complessivi 169 miIn/<;

e dai Valori_di copertura di periodi assicurativi trasferiti ad altri
Istituti previdenziali per complessivi 280 min/<;

o dalle Spese di amministrazione* per 634 min/€ concernenti le

seguenti contabilita:

3

{ \x

4 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi
dell’art. 57 del Regolamento di contabilita.
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SPESE DI AMMINISTRAZIONE
Preventivo .
y 2016 | PO | pigerenza
Descrizione 2017
Assestato
(in milioni di euro)

Cassa Pensioni Dipendenti Enti Locali (CPDEL) 170 169 -1
Cassa Pensioni Sanitari (CPS) 26 25 -1
Cassa Pensioni Ufficiali Giudiziari (CPUG) 1 1 0
Cassa Pensioni Insegnanti (CPI) 3 3 0
Cassa Trattamenti Pensionistici Stato *(CTPS) 320 318 -2
Gestione per le prestazioni creditizie e sociali
(CREDITO) 40 40 0
ENPAS 52 51 -1
INADEL 18 18 0
ENPDEP 1 1 0
ENAM 8 8 0

Totale 639 634 -5

Proventi ed oneri finanziari

Pari a complessivi 30 miIn/€, sono rappresentati dalla somma
algebrica degli Altri proventi finanziari per 96 min/€, riferibili
all’Utile della gestione immobiliare per gli investimenti patrimoniali
non unitari (relativi alla Gestione autonoma delle prestazioni
creditizie e sociali), e degli Oneri finanziari, in particolare per
Interessi passivi su prestazioni arretrate (15 min/€) e per la Perdita
degli investimenti patrimoniali non unitari (51 mIn/€).

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si riscontra un totale
dell’attivo di 48.107 min/€, un totale del passivo di 67.712 min/€ ed un
disavanzo patrimoniale di 19.605 min/€.

Attivo
» Immobilizzazioni materiali
Tale posta, iscritta in bilancio per 1.008 min/€, concerne quasi
esclusivamente la consistenza degli Immobili (strumentali e da.
reddito) e la Quota parte del valore degli immobili strumentali adibiti W
ad uffici.

» Immobilizzazioni finanziarie

Tale posta, iscritta in bilancio per 9.271 miIn/€, concerne

principalmente Crediti finanziari per 8.452 miIn/€, tra i quali si

evidenziano: .

. i Crediti per mutui concessi agli iscritti della gestione credito per J
4.561 miIn/€ (+171 min rispetto al 2016);

7
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. i Crediti per prestiti concessi agli iscritti della gestione credito
per 3.452 min/€ (+248 min rispetto al 2016);

. i Crediti per Mutui ad enti ed istituti vari per 819 mIn/€;

e i Crediti per mutui e prestiti al personale (ex art. 59
DPR 509/79) per 25 min/€.

> Attivo Circolante
Tale voce € composta in larga misura dalle Disponibilita liguide
relative ai rapporti diretti di ¢/c con la gestione produzione e servizi
per 35.266 min/€, dai Crediti verso iscritti, soci e terzi per 174
min/€, dai Crediti verso lo Stato per 54 miIn/€ e dai Crediti verso
altri per 64 min/€.

Passivo
> Debiti
Iscritti in bilancio per 66.672 min/€, sono costituiti principalmente
dai Debiti diversi, stimati per complessivi 66.353 mlIn/€, tra i quali si
evidenziano:

e i Rapporti diretti di ¢/c con |a gestione produzione e servizi
per 27.138 min/€;

e i Debiti verso la Gestione per la regolazione dei rapporti
debitori verso lo Stato per anticipazioni sul_fabbisogno
finanziario per 38.960 min/€, di cui 37.612 min/€ riferibili alla
CPDEL, 1.301 min/€ alla CTPS e 47 min/€ alla CPI°.

Completano la voce del passivo i Debiti verso iscritti soci e terzi per
prestazioni dovute per 229 min/€ e i Debiti per trasferimenti passivi
allo Stato e ad altri soggetti pubblici per 86 min/€.

» Fondo rischi-ed oneri
Sono esposti nel passivo per 958 min/€, concernenti principalmente
per 953 min/€ il Fondo di garanzia a copertura dei rischi connessi
con l'erogazione dei prestiti concessi o garantiti dall'Istituto agli
iscritti della gestione unitaria delle prestazioni creditizie e sociali, dei
piccoli prestiti agli iscritti della gestione ex Enam e dei mutui alle
cooperative, agli Enti locali e ad altri Enti.

Il collegio, evidenzia che, sulla situazione patrimoniale complessiva, incide il
disavanzo patrimoniale della CPDEL, che € pari a oltre 62 mld/€, con ulteriore
peggioramento di oltre 8 mld/€.

Al riguardo, tenuto conto delle manifestate difficolta, pit volte rappresentate
dall'lstituto, dell’accertamento e conseguente riscossione di contributi a

carico della CPDEL, si evidenzia la necessita di predisporre iniziative anche di

tipo normativo per il raggiungimento di adeguati livelli di certificazione
contributiva. ﬂ/}/

{

5 - Vedi la Gestione per la regolazione dei rapporti debitori verso lo Stato da parte delle Gestioni Previdenziali per
anticipazioni sul relativo fabbisogno finanziario (gestione 30). X

-
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A conclusione dell'esame del presente preventivo e sulla base delle
osservazioni e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene

che lo stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo
Giorgio Danieli
Benito Di Troia
Danilo Giovanni Festa

Natale Forlqn‘i"

.

Angelo Maran

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale

Gestione speciale di previdenza e assistenza per i lavoratori dello
spettacolo, gia iscritti al soppresso ENPALS, art. 21 del decreto
legge n. 201 del 6/12/2011, convertito con modificazioni dalla
legge 22/12/2011, n. 214

Relazione al Bilancio preventivo 2017

L'art. 21, comma 1, del decreto legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito,
con modificazioni, dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214, ha disposto, al fine
di migliorare l'efficienza e l'efficacia dell’azione amministrativa nel settore
previdenziale ed assistenziale, la soppressione dellENPALS' ed |l
trasferimento delle relative funzioni all’INPS, il quale € subentrato in tutti i
rapporti attivi e passivi dell’ente soppresso a decorrere dal 1° gennaio 20122,

Tenuto conto della specifica normativa con la quale sono disciplinate le varie
attivita del soppresso Ente, si & reso necessario istituire una apposita gestione
denominata “Gestione speciale di previdenza e assistenza per i lavoratori
dello spettacolo, gia iscritti al soppresso ENPALS, art. 21 del decreto legge
n. 201 del 6/12/2011, convertito con modificazioni dalla legge 22/12/2011
n. 214",

La predetta gestione si articola in tre contabilita separate, che rispecchiano le
tipologie di attivita oggetto di rilevazione nel soppresso Istituto. In
particolare:

* Fondo pensioni lavoratori dello spettacolo, che rileva i fatti
connessi con l'erogazione del trattamento pensionistico a favore dei
lavoratori dello spettacolo;

* Fondo pensioni sportivi professionisti, che rileva i fatti connessi con
I'erogazione del trattamento pensionistico a favore degli sportivi
professionisti;

* Fondo assistenza e previdenza pittori, scultori, musicisti e autori
drammatici’.

In relazione a ciascuna contabilita separata, sono state istituite Ile
corrispondenti evidenze contabili, nell'ambito degli investimenti patrimoniali,
per rilevare le risultanze gestionali degli impieghi mobiliari ed immobiliari.

1 - L'ENPALS, ente pubblico non economico, istituito con decreto legge n. 708/1947, erogava i trattamenti di
quiescenza e di previdenza a favore dei lavoratori dello spettacolo e dello sport professionistico. Inoltre, a seguito
dell’emanazione del decreto legge n. 78/2010 (art. 7, comma 16), convertito in legge n. 122/2010, a partire dal
31 luglio 2010 ha assunto le competenze dell’Ente Nazionale di Assistenza e Previdenza per i Pittori, gli Scultori, i
Musicisti, gli Scrittori e gli Autori Drammatici.

2 - La disposizione, al comma 2, demanda a decreti interministeriali di natura non regolamentare, da adottare entro
60 giorni dall'approvazione del bilancio di chiusura dell’Ente soppresso, il trasferimento all'INPS delle risorse
strumentali, umane e finanziarie. Il decreto interministeriale &' stato emanato in data 28 marzo 2013 (pubbl. in
G.U. n. 135 dell'11.06.2013).

3 - Con determinazione presidenziale n. 151 del 20 novembre 2015 & stato adottato il nuovo regolamento del Fondo,
sul quale il Ministero del lavoro e delle politiche sociali ha formulato proprie osservazioni.
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Le previsioni relative all’anno 2017 della Gestione in esame presentano un
risultato economico di esercizio positivo di 324 miIn/€, con un decremento di
16 min/€ rispetto alla previsione definitiva 2016, ed un avanzo patrimoniale
complessivo pari a 4.735 min/€, come da prospetto seguente.

o Differenze Previsioni
Consuntivo Pf;\éjgm Previsioni | 2017 su Previsioni 2016
Descrizione 2015 Assestate 2017 Assestate
assolute %
in milioni di euro

Avanzo pafrimoniale all'inizio dell'esercizio 3.944 4.071 4.411 340 8,35%
Valore della produzione 1.296| 1.215 1.222 71 0,58%
Costo della produzione -1.186 -800 -907 -7 0,78%
Differenza 110 315 315 0| 0,00%
Proventi e oneri finanziari 19 10 10 0/ 0,00%

Rettifiche di valore di attivita finanziane 0 0 0 0 —

Prowenti e oneri straordinari -1 16 0 -16 —
Imposte di esercizio -1 -1 -1 0| 0,00%
Risultato d'esercizio 127 340 324 16| 4,71%
Avanzo patrimoniale alla fine dell'esercizio 4.071 4.411 4.735 324 7,35%

Il risultato di esercizio complessivo della Gestione speciale € composto dai
risultati delle singole contabilita separate, come di seguito evidenziate.

Risultato di| Situazione patrimoniale netta
esercizio al 31 dicembre
Descrizione
Prewentivo .
2017 2016 2017 Differenze
(in milioni di euro)
F.do pensioni lavoratori dello spettacolo 257 3.379 3.636 257
F.do pensioni sportivi professionisti 67 1.161 1.228 67
F.do assistenza e previdenza pittori, scultori, 0 8 8 0
musicisti e autori drammatici
Totale 324 4.548 4.872 324

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della Gestione, il collegio ritiene di
evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
> Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Si evidenzia la somma di 1.199 min/€ a titolo di Aliguote
contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli iscritti, riferibili per
1.081 min/€ al Fondo pensioni lavoratori dello spettacolo e per 118
min/€ al Fondo pensione sportivi professionisti®.

4 - A fine 2017 gli iscritti sono previsti in 276.000 unita al Fondo lavoratori delio spettacolo e 6.900 unita al Fondo
pensioni sportivi professionisti.
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> Altri ricavi e proventi
Tale posta € costituita principalmente dal Trasferimento dalla GIAS a
copertura delle minori entrate per 19 min/€, ai sensi dellart. 1,
comma 188, della legge n. 296/2006, di cui 18 min/€ al Fondo
pensioni lavoratori dello spettacolo ed 1 miIn/€ al Fondo pensione
sportivi professionisti.

Costo della produzione

> Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci

" Nell'ambito di tale posta si evidenziano le Spese per prestaziorii per
complessivi 858 miIn/€ (stesso dato delle previsioni definitive 2016),
di cui 803 min/€ del Fondo pensioni lavoratori dello spettacolo e
55 miIn/€ del Fondo pensione sportivi professionisti (500 mgl/€ sono
iscritti tra le prestazioni diverse, erogate dal Fondo assistenza e
previdenza pittori, scultori, musicisti e autori drammatici).
Si precisa che l'onere per prestazioni pensionistiche & iscritto al
netto della quota a carico della G.I.A.S., e degli oneri a carico della
gestione PTLD (assegno per il nucleo familiare ex art. 20 legge
n. 155/81), la quale, per I'anno in esame, risulta pari a complessivi
87 min/€.

» Ammortamenti e svalutazioni
E’ stata stimata in 7 mIn/€ l'assegnazione al Fondo svalutazione
dei crediti contributivi. Il presunto importo, al fine di adeguarne
la consistenza al presumibile valore di realizzo degli stessi, tiene
conto delle percentuali di svalutazione fissate con determinazione
del direttore generale f.f. n. 133 del 2 dicembre 2016, come da
tabella seguente:

Periodi
Fino al 31.12.2010 99,00
Dal 2011 al 2012 55,00
Dal 2013 al 2017 10,00

Con riferimento alla citata determinazione si rinvia a quanto
osservato nel paragrafo 7.1 della parte prima.

> Oneri diversi di gestione
In tale posta si evidenziano le Spese di amministrazione® per @

15 min/€ ed i Valori di copertura di periodi assicurativi trasferiti ad
altre gestioni dell'INPS per 23 min/€, principalmente riferibile al
Fondo pensioni lavoratori dello spettacolo e i Trasferimenti passivi
per 2 min/€, relativi alle contribuzioni da devolvere agli Istituti di
Patronato.

5 - In attuazione dell‘art. 59 del Regolamento di amministrazione e contabilita.
6 - Le spese di amministrazione sostenute dall'Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi

dell’art. 57 del Regolamento di contabilita. / W

/

o
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Proventi ed oneri finanziari
> Altri proventi finanziari
Pari a complessivi 9 min/€, attengono quasi esclusivamente alla
remunerazione delle disponibilita finanziarie della gestione verso
INPS riferibili per 6 min/€ al Fondo pensioni lavoratori dello
spettacolo e per 2 min/€ al Fondo pensioni sportivi professionisti.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si riscontra un totale
dell’attivo di 4.799 miIn/€, un totale del passivo di 64 mIn/€ ed un avanzo
patrimoniale di 4.735 min/€.

Attivo
> Immobilizzazioni
Tale posta, iscritta in bilancio per 424 miIn/€, concerne per 22 min/€
le Immobilizzazioni materiali e per 402 min/€ le Immobilizzazioni
finanziarie, costituite da Partecipazioni (18 min/€) dai Crediti verso
altri per mutui e prestiti al personale (11 miIn/€), dagli Altri titoli
(341 min/€) e dalla Quota parte di pertinenza impiegata negli
investimenti patrimoniali unitari (33 min/€).

> Attivo Circolante
Si riscontra un ammontare complessivamente pari a 4.262 min/€, di
cui Residui attivi per 94 min/€ (al netto del fondo svalutazione
crediti) e Rapporti diretti in ¢/c con la gestione produzione e servizi
per 4.169 miIn/€ (+285 min/€ rispetto alla previsione definitiva
2016).

Passivo
> Debiti
Tale voce € composta in larga misura dai Debiti rappresentati da
titoli di credito (sottoscrizione di partecipazione e acquisto valori
mobiliari) per 26 min/€, dai Debiti diversi per complessivi 18 min/€,
e dai Debiti per trasferimenti passivi allo Stato e ad altri soggetti

pubblici per 3 min/€. \g/
\
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A conclusione dell’esame del presente preventivo, il collegio ritiene che lo
stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari
Roberto Nicolo
Giorgio Danieli
Benito Di Troia
Danilo Giovanni Festa
Natale Forlani
i SRS

Angelo Marano

Pietro Voci
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Fondo di integrazione salariale
Relazione al Bilancio preventivo 2017

L’'art. 3 della legge n. 92/2012, recante norme in tema di riforma del lavoro,
ha previsto, a decorrere dal 1° gennaio 2014, l'attivazione di un fondo di
solidarieta residuale volto a tutelare, in costanza di rapporto di lavoro, il
reddito dei lavoratori dipendenti dalle imprese appartenenti ai settori non
rientranti nel campo di applicazione della normativa in materia di integrazione
salariale.

A tal fine & stato istituito presso I'INPS, con decreto interministeriale n. 79141
del 07.02.2014, pubblicato in G.U. n. 129 del 06.06.2014, il Fondo di
Solidarieta Residuale.

Con successiva circolare n. 100 del 02.09.2014, ['Istituto ha dettato le
istruzioni operative alle aziende ed ai lavoratori interessati per la corretta
funzionalita della gestione.

Successivamente, gli articoli da 26 a 40 del d.lgs. n. 148/2015, hanno
completamente sostituito la normativa citata, determinando I'abrogazione dei
commi da 4 a 19 ter e da 42 a 45 dell’art. 3 della legge n. 92/2012.

In particolare I'art. 28 del citato d.Igs. n. 148/2015, al comma 4, ha previsto
che con un ulteriore decreto interministeriale, da adottarsi entro 30 giorni
dalla data di entrata in vigore del medesimo decreto legislativo, la disciplina
del fondo di solidarieta residuale debba adeguarsi, a decorrere dal 1° gennaio
2016, alle disposizione del suddetto decreto legislativo.

L'art. 29 del gia richiamato d.lgs. n. 148/2015 ha previsto, altresi, che, a
decorrere dal 1° gennaio 2016, il Fondo residuale di cui all’art. 28, assuma la
denominazione di Fondo di Integrazione Salariale, con conseguente
applicazione a quest’ultimo, in aggiunta alle disposizioni di cui al predetto
art. 29, delle disposizioni di cui al gia citato decreto interministeriale n. 79141
del 7 febbraio 2014.

Sono soggetti alla disciplina del Fondo d’integrazione salariale i datori di
lavoro che occupano mediamente piu di cinque dipendenti, appartenenti a
settori, tipologie e classi dimensionali non rientranti nel’lambito di
applicazione della normativa in materia di cassa integrazione guadagni, che

non abbiano costituito i fondi di solidarieta bilaterali o i fondi bilaterali
alternativi, di cui agli articoli 26 e 27 del d.Igs. n. 148/2015. i
Al riguardo occorre segnalare che l'art. 35 del d.lgs. n. 148/2015 prevede

I'obbligo di bilancio in pareggio e l'impossibilita di erogare prestazioni in
carenza di disponibilita per i Fondi istituiti ai sensi dei commi 26, 27 e 28, tra
i quali figura anche il Fondo in parola. Per effetto di detta disposizione, il
risultato di esercizio positivo di cui sopra si traduce integralmente in
un’‘assegnazione al fondo di accantonamento dei risultati di esercizio all’'uopo
predisposto a copertura delle prestazioni che verranno erogate. /
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per |'anno 2017 del Fondo in esame presenta una situazione

riepilogata nel prospetto che segue.

Differenze Previsioni
Consuntivo | TTEYSIONI | 5 icioni | 2017 su Previsioni 2016
Descrizione 2015 Asiglfate 2017 Assestate
assolute %
in migliaia di euro
Avanzo patrimoniale all'inizio dell'esercizio 0 0 0 0 —
‘Valore della produzione 260.038 404.562 456.549 51.987| 12,85% |
Costo della produzione -261.427| -405.394] -457.389 -51.995| 12,83%
Differenza -1.389 -832 -840 -8 0,96%
Proventi e oneri finanziari 1.391 841 851 10 1,19%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie B 0 o| 0 of —
Proventi e oneri straordinari ' 0 0 0 o —
Imposte di esercizio -2 -9 -11 2| 22.22%
IRisuitato d'esercizio 0 0 0 0 —
|§vanzo patrimoniale alla fine dell'esercizio 0 0 0 0 ———

Con riguardo

ai singoli valori di bilancio della Gestione, il collegio ritiene di

evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
> Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni €/o servizi
Nell’'ambito di tale posta, si evidenzia la somma di 456.549 mgl/€ a

titolo

di Aliquote contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli

iscritti, riferibili:

Costo della produzione
> Costi per l'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo € merci
Nell’ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni per

per 437.738 mgl/€ al contributo ordinario dello 0,50% della
retribuzione imponibile ai fini previdenziali dei lavoratori
dipendenti (esclusi i dirigenti), di cui i due terzi a carico del
datore di lavoro e un terzo a carico del lavoratore;

per 18.811 mgl/€ al contributo addizionale un contributo
addizionale totalmente a carico del datore di lavoro che ricorra
alla sospensione o riduzione dellattivita lavorativa, calcolato in
rapporto alle retribuzioni perse nella misura del 3% per le
imprese che occupano fino a 50 dipendenti e del 4,50% per le
imprese che occupano piu di 50 dipendenti.

273.569 mgl/€ (+34.788 mgl/€ rispetto al 2016), relativi
esclusivamente agli assegni ordinari che si prevede di erogare nel
2017.

5.4

\
N
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~» Quote di accantonamento dell’esercizio
Tale posta concerne |'assegnazione al Fondo di accantonamento dei
risultati di esercizio, finalizzato alla copertura di future prestazioni,
quantificato in 505 mgl/€.
Il collegio evidenzia che, per il Fondo in parola, il cui comitato si e
insediato successivamente all’adozione del decreto Iegislativo
n. 148/2015, si determina una diversita di rappresentazione
contabile, non sufficientemente motivata, rispetto ai Fondi di
solidarieta precedentemente costituiti, tenuto anche conto che il
citato decreto legislativo n. 148/2015 ha integralmente recepito le
disposizioni di cui alla legge n. 92/2012.

» Oneri diversi di gestione

Tale posta viene principalmente interessata:

e dai Trasferimenti passivi per 183.242 mgl/€ (159.938 mgl/€
nell’assestato 2016), di cui 182.379 mgl/€ per contribuzione
correlata per assegni ordinari e 863 mgl/€ alle contribuzioni da
devolvere agli Istituti di Patronato;

e dalle Spese di amministrazione' per 61 mgl/€ (dato pressoché
invariato rispetto all’assestato 2016).

Proventi ed oneri finanziari
» Altri proventi finanziari

Tali poste sono iscritte in bilancio per 851 mgl/€, ed interessano
principalmente gli Interessi attivi sul conto corrente con I'INPS? per
830 mgl/€ (+24 mgl/€ rispetto all’esercizio precedente).

Si evidenzia che [Istituto, in via provvisoria € in attesa delle
innovazioni normative richieste, ha disposto che il suddetto
accantonamento venga reso indisponibile ai fini della copertura delle
delibere di concessione di nuove prestazioni.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Lo stato patrimoniale alla fine del 2017 evidenzia attivita per 457.401 mgl/€ e

passivita per 26.661 mgl/€, con una consistenza patrimoniale netta pari a
430.740 mgl/€, che, come detto in premessa, viene accantonata in un Fondo

a copertura delle prestazioni che verranno erogate.

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi
dell’art. 57 del Regolamento di contabilita
2- Lart. 52, comma 1, lettera a) del Regolamento di amministrazione e contabilita dell'Istituto, stabilisce che il tasso
di remunerazione che le gestioni o fondi finanziariamente passivi devono corrispondere per le ant|c1paZ|on|
ricevute da quelli finanziariamente attivi, € pari all'interesse legale. Al riguardo, per I'anno 2017, & stato

considerato il decreto del11/12/2015 (G.U. n. 291 del 15/12/2015) del Ministro dell’economia e delle finanze, che
ha fissato, dal 1° gennaio 2016, nella misura dello 0,2% in ragione d‘anno, il saggio degli interessi legali di cui

( a% art. 1284 del codice civile. / %/ K/\/

/

'l J
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» Immobilizzazioni
Tale posta concerne principalmente le Immobilizzazioni finanziarie a
titolo di Quota parte di pertinenza del Fondo impiegata negli
investimenti unitari per 2.414 mgl/€ (+74 mgl/€ rispetto al 2016).

» Attivo Circolante
E’ interessato quasi esclusivamente dalle Disponibilita afferenti il

Credito in c/c con I'INPS per 416.941 mgl/€ (-890 mgl/€ rispetto al
2016).

Passivo

» Patrimonio netto
Tale voce e costituita esclusivamente dal Fondo di accantonamento
dei risultati di esercizio dei Fondi di solidarieta costituiti ai sensi
dell’art. 3 della legge n. 92/2012 e degli artt. 26, 28 e 35 del
decreto legislativo n. 148/2015 per un importo pari a 430.740
mgl/€ (-325 mgl/€ rispetto all’assestato 2016).

» Fondo per rischi ed oneri
Tale voce pari a complessivi 3.000 mgl/€ (2.171 mgl/€ nel 2016)
riguarda il Fondo di accantonamento degli interessi attivi sul ¢/c con
la gestione per la produzione dei servizi, per anticipazioni alle
gestioni deficitarie.

> Debiti - Obbligazioni
Tale voce & composta dai Debiti per i trasferimenti passivi allo Stato

ed ad altri soggetti pubblici per 863 mgl/€ (+112 mgl/€ rispetto alla
previsione definitiva 2016).
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Il collegio, fatte salve le osservazioni formulate alle pagg. 21 e 22 della parte
prima della Relazione generale le segnalazioni precedente svolte, ritiene che il
presente bilancio preventivo possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo
Giorgio Danieli
Benito Di Troia
Danilo Giovanni Festa

Natale Forlani -

4

™

Angelo Marano

—

Pietro Voci
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Fondo per il perseguimento di politiche attive a sostegno del
reddito e dell’occupazione per il personale delle societa del
gruppo Ferrovie dello Stato Italiane - art. 1, del decreto
interministeriale 9 gennaio 2015, n. 86984

Relazione al Bilancio preventivo 2017

L'art. 3 della legge n. 92/2012, nel definire un sistema inteso ad assicurare
adeguate forme di sostegno al reddito per i lavoratori dei diversi settori
economici, ha previsto che le organizzazioni sindacali e imprenditoriali
comparativamente piu rappresentative a livello nazionale stipulassero accordi
e contratti collettivi, anche intersettoriali, aventi ad oggetto la costituzione di
Fondi di solidarieta per il sostegno del reddito per i settori non coperti dalla
normativa in materia di integrazione salariale.

E’ stata, pertanto, prevista |‘attivazione di un Fondo per il perseguimento
di politiche attive a sostegno del reddito e dell’occupazione per il
personale delle societa del gruppo Ferrovie dello Stato Italiane.

Per effetto delle disposizioni, di cui al citato art. 3 della legge n. 92/2012, con
I'adozione del decreto interministeriale n. 86984 del 9 gennaio 2015
(pubblicato in G.U. n. 55 del 7 marzo 2015), la disciplina del Fondo di cui
all'art. 59, comma 6, della legge n. 449 del 27 dicembre 1997, & stata
adeguata alla normativa di cui alla citata legge n. 92/2012%.

Il nuovo Fondo concerne, in particolare, il personale delle societa del gruppo
Ferrovie dello Stato a prescindere dal numero dei dipendenti.
Successivamente gli articoli da 26 a 40 del d.lgs. n. 148/2015 hanno
completamente sostituito la normativa citata, determinando |'abrogazione dei
commi da 4 a 19 ter e da 42 a 45 dell’art. 3 della legge n. 92/2012.

Il predetto d.lgs. n. 148/2015 ha, tuttavia, previsto la continuita per tutti i
fondi gia costituiti alla data di entrata in vigore del medesimo decreto,
laddove che i regolamenti siano conformi ai dettami dell’art. 26, comma 7
(istituzione obbligatoria dei fondi per tutti i settori che non rientrano
nell'ambito di applicazione della normativa in materia di cassa integrazione
guadagni, in relazione ai datori di lavoro che occupano mediamente piu di 5

dipendenti). c':-\/(.

1 - 1l Fondo in esame & stato istituito con decreto del Ministero dei trasporti e della navigazione del 21 maggio 1998

e successive modifiche ed integrazioni. / _
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Pertanto, i rinvii operati dal decreto istitutivo del fondo in argomento
all’art. 3, commi da 4 a 45, della legge n. 92/2012 devono intendersi riferiti
alle corrispondenti norme del d.Igs. n. 148/2015.

Al riguardo occorre segnalare che l'art. 35 del d.lgs. n. 148/2015 prevede
I'obbligo di bilancio in pareggio e l'impossibilita di erogare prestazioni in
carenza di disponibilita per i Fondi istituiti ai sensi dei commi 26, 27 e 28, tra
i quali figura anche il Fondo in parola. Per effetto di detta disposizione il
risultato di esercizio positivo di cui sopra si traduce integralmente in
un‘assegnazione al fondo di accantonamento dei risultati di esercizio all’'uopo
predisposto a copertura delle prestazioni che verranno erogate.

Il preventivo per I'anno 2017 del Fondo in esame presenta una situazione
riepilogata nel prospetto che segue.

Differenze Previsioni

Consuntivo Pr‘;‘g:g’”' Previsioni| 2017 su Previsioni
izi 015 2017 2016 Assestate
Descrizione 201 Assestate

assolute %

(importi in migliaia di euro)

Avanzo patrimoniale all'inizio dell'esercizio 0 0 0 0 0
Valore della produzione 73.460 131.959 78.435| -53.524| -40,56%
Costo della produzione -73.463 -131.954| -78.466 53.488 -40,54%
Differenza -3 5 -31 -36 —-
Prowenti e oneri finanziarn 5 5 34 29 —_
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Prowenti e oneri straordinari 0 0 0 —_—
Imposte di esercizio -2 -10 -3 7| -70,00%

Risultato d'esercizio ; 0 0 0 oI

Avanzo patrimoniale alla fine dell'esercizio 0 0 0 of -

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della Gestione, il collegio ritiene di
evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
» Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi

Tale voce € riconducibile:

- per 5.329 mgl/€, al contributo ordinario dello 0,20% della
retribuzione mensile imponibile ai fini previdenziali dei lavoratori
dipendenti (esclusi i dirigenti), di cui due terzi a carico del datore
di lavoro ed un terzo a carico del lavoratore;

- per 73.106 mgl/€, un contributo straordinario a copertura delle
prestazioni straordinarie dovuto da parte del datore di lavoro di
importo corrispondente al fabbisogno di copertura degli assegni
straordinari erogabili e della contribuzione correlata. \

.
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Costo della produzione
» Costi per 'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci

Nell'ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni per
51.346 mgl/€, relative esclusivamente all’assegno straordinario
riconosciuto ai lavoratori risultati eccedentari, ammessi a fruire nel
quadro di processi di agevolazione all’'esodo, che raggiungano i
requisiti necessari per il riconoscimento del diritto al pensionamento
di vecchiaia o anticipato nei successivi cinque anni.

» Quote di accantonamento dell’esercizio
Tale posta concerne l'assegnazione al Fondo di accantonamento dei
risultati di esercizio, finalizzato alla copertura di future prestazioni,
stimata in 5.308 mgl/€.
I/ collegio evidenzia che, per il Fondo in paro/a il cui comitato si e
insediato successivamente all’adozione del decreto Ilegislativo
n. 148/2015, si determina wuna diversita di rappresentazione
contabile, non sufficientemente motivata, rispetto ai Fondi di
solidarieta precedentemente costituiti, tenuto anche conto che il
citato decreto legislativo n. 148/2015 ha integralmente recepito le
disposizioni di cui alla legge n. 92/2012.

» Oneri diversi di gestione

Tale posta viene principalmente interessata:

e dai Trasferimenti passivi per 21.581 mgl/€, di cui circa
345 mgl/€ per valori di copertura per periodi assicurativi
trasferiti al FPLD, circa 21.200 mgl/€ per contribuzione correlata
trasferita a FS e 11 mgl/€ per contribuzioni da devolvere agli
Istituti di Patronato;

o dalle Spese di amministrazione® per 194 mgl/€.

Proventi ed oneri finanziari
» Altri proventi finanziari
Tali poste sono iscritte in bilancio per 34 mgl/€, ed interessano quasi
esclusivamente gli Interessi attivi sul conto corrente con I'INPS>. Si
evidenzia che I'Istituto, in via provvisoria e in attesa delle innovazioni
normative richieste, ha disposto che il suddetto accantonamento
venga reso indisponibile ai fini della copertura delle delibere di
concessione di nuove prestazioni.

2 - Le spese di amministrazione sostenute dall’lstituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi
dell’art. 57 del Regolamento di contabilita

3- L'art. 52, comma 1, lettera a) del Regolamento di amministrazione e contabilita dell’Istituto, stabilisce che il tasso
di remunerazione che le gestioni o fondi finanziariamente passivi devono corrispondere per le anticipazioni
ricevute da quelli finanziariamente attivi, & pari all'interesse legale. Al riguardo, per l'anno 2017, é stato
considerato il decreto del11/12/2015 (G.U. n. 291 del 15/12/2015) del Ministro dell’economia e delle finanze, che
ha fissato, dal 1° gennaio 2016, nella misura dello 0,2% in ragione d‘anno, il saggio degli interessi legali di cui
all'art. 1284 del codice civile. =
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Lo stato patrimoniale alla fine del 2017 evidenzia attivita per 150.424 mgl/€ e
passivita per 135.371 mgl/€, con una consistenza patrimoniale netta pari a
15.053 mgl/€, che, come dettato dalla nuova normativa, viene accantonata in
un Fondo a copertura delle prestazioni che verranno erogate.

Attivo
» Immobilizzazioni
Tale posta concerne principalmente le Immobilizzazioni finanziarie a
titolo di Quota parte di pertinenza del Fondo impiegata negli
investimenti unitari per 435 mgl/€ (+13 mgl/€ rispetto al 2016).

» Attivo Circolante
E’ interessato principalmente dai Crediti per aliguote contributive a
carico dei datori di lavoro e/o degli iscritti per 130.967 mgl/€ (stesso
dato dell’assestato 2016) e dalle Disponibilita afferenti il Credito in
c/c con I'INPS per 18.199 mgl/€ (+3.406 mgl/€ rispetto al 2016).

Passivo
> Patrimonio netto
Tale voce & costituita esclusivamente dal Fondo di accantonamento
dei risultati di esercizio dei Fondi di solidarieta costituiti ai sensi
dell’art. 3 della legge n. 92/2012 e degli artt. 26, 28 e 35 del
decreto legislativo n. 148/2015 per un importo pari a 15.053 mgl/€
(+5.275 mgl/€ rispetto all’assestato 2016).

» Fondo per rischi ed oneri

Tale voce pari a complessivi 131.151 mgl/€ (131.118 mgl/€ nel

2016) concerne:

e per 6.548 mgl/€ il Fondo di accantonamento dei contributi dovuti
dalle societa del Gruppo Ferrovie dello Stato italiane per il
finanziamento delle prestazioni ordinarie, derivanti dal bilancio di
chiusura del Fondo per il perseguimento di politiche attive a
sostegno del reddito e dell'occupazione per il personale della
societa del Gruppo Ferrovie dello Stato italiane, trasferito al
sensi del D.I. n. 86984/2015;

e per 124.420 mgl/€ il Fondo di accantonamento dei contributi
dovuti dalle societa del Gruppo Ferrovie dello Stato italiane per il
finanziamento delle prestazioni solidaristiche straordinarie,
derivanti dal bilancio di chiusura del Fondo per il perseguimento
di politiche attive a sostegno del reddito e dell'occupazione per il
personale delle Societa del Gruppo Ferrovie dello Stato italiane,
trasferito ai sensi del D.I. n. 86984/2015; !

e per 183 mgl/€ il Fondo di accantonamento degli interessi attivi sul /

c/c con la gestione per la produzione dei servizi, per anticipazioni
alle gestioni deficitarie. %{E
\

Bilancio preventivo - 2017 Tomo I 233 4



» Debiti - Obbligazioni
Tale voce € composta dai Debiti per prestazioni istituzionali per
260 mgl/€ (stesso dato della previsione definitiva 2016).

Il collegio, fatte salve le osservazioni formulate alle pagg. 21 e 22 della parte
prima della Relazione generale e le segnalazioni precedentemente svolte,
ritiene che il presente bilancio preventivo possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo
Giorgio Danieli
Benito Di Troia
Danilo Giovanni Festa

Natale For|an§

{

Angelo Marano

Pietro Voci
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Fondo di solidarieta per il sostegno del reddito del personale delle
aziende del trasporto pubblico - art. 1, del decreto
interministeriale 9 gennaio 2015, n. 86985.

Relazione al Bilancio preventivo 2017

L'art. 3 della legge n. 92/2012, nel definire un sistema inteso ad assicurare
adeguate forme di sostegno al reddito per i lavoratori dei diversi settori
economici, ha previsto che le organizzazioni sindacali e imprenditoriali
comparativamente piu rappresentative a livello nazionale stipulassero accordi
e contratti collettivi, anche intersettoriali, aventi ad oggetto la costituzione di
Fondi di solidarieta per il sostegno del reddito per i settori non coperti dalla
normativa in materia di integrazione salariale.

E’ stata, pertanto prevista l'attivazione di un Fondo di solidarieta per il
sostegno del reddito del personale delle aziende del trasporto
pubblico.

Per effetto delle disposizioni, di cui al citato art. 3 della legge n. 92/2012, con
l'adozione del decreto interministeriale n. 86985 del 9 gennaio 2015
(pubblicato in G.U. n. 52 del 4 marzo 2015), la disciplina del Fondo di cui
all'art. 59, comma 6, della legge n. 449 del 27 dicembre 1997, & stata
adeguata alla normativa di cui alla citata legge n. 92/2012.

Il nuovo Fondo concerne, in particolare, i lavoratori delle aziende, sia
pubbliche che private, che occupino mediamente piu di quindici dipendenti e
che svolgano servizi di trasporto pubblico autofilo-ferrotranviari e di
navigazione sulle acque interne e lagunari con esclusione delle aziende
ricomprese nel campo di applicazione di analoghi Fondi di settore gia costituiti
e di quelle esercenti servizi ferroviari di alta velocita.

Successivamente, gli articoli da 26 a 40 del d.lgs. n. 148/2015 hanno
completamente sostituito la normativa citata, determinando I'abrogazione dei
commi da 4 a 19 ter e da 42 a 45 dell’art. 3 della legge n. 92/2012.

Il predetto d.lgs. n. 148/2015 ha, tuttavia, chiarito — per i fondi gia costituiti
alla data di entrata in vigore del medesimo decreto, i cui regolamenti siano
conformi ai dettami dell’art. 26, comma 7, con riferimento in particolare al
limite dimensionale - la necessita di un decreto di adeguamento, da adottarsi
entro il 31 dicembre 2015, salvo disporre, in caso di mancata adozione del
decreto in parola, la confluenza dei datori di lavoro che occupino mediamente
pit di cinque dipendenti nel nuovo Fondo di integrazione salariale, d| cui
all‘art. 29 del d.Igs. n. 148/2015. , 17

oy
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Con l'accordo siglato in data 10 dicembre 2015, a norma dell’art. 26, co. 7 del
citato decreto le parti sociali, hanno convenuto di estendere quanto previsto
dal decreto n. 86985/2015 alle aziende che occupano mediamente piu di
cinque dipendenti.

Per i Fondi, cosi come previsto dall’art. 46, co. 5, del Decreto Legislativo 14
settembre 2015, n. 148, i rinvii all’art. 3, commi da 4 a 45 della legge
n. 92/2012, ovvero ad altre disposizioni abrogate, operati da ciascun decreto
istitutivo di un Fondo di solidarieta bilaterale, compreso dunque il decreto
interministeriale n. 86985/2015, devono intendersi riferiti alle corrispondenti
norme del d.Igs n. 148/2015.

Al riguardo occorre segnalare che l'art. 35 del d.lgs. n. 148/2015 prevede
I'obbligo di bilancio in pareggio e l'impossibilita di erogare prestazioni in
carenza di disponibilita per i Fondi istituiti ai sensi dei commi 26, 27 e 28, tra
i quali figura anche il Fondo in parola. Per effetto di detta disposizione il
risultato di esercizio positivo di cui sopra si traduce integralmente in
un’assegnazione al fondo di accantonamento dei risultati di esercizio all’'uopo
predisposto a copertura delle prestazioni che verranno erogate.

Il preventivo per I'anno 2017 del Fondo in esame presenta una situazione
riepilogata nel prospetto che segue.

Differenze Previsioni
Prevsioni |, .. nil 2017 su Previsioni
Descrizione Asiglfate 2017 2016 Assestate
assolute %
Avanzo patrimoniale all'inizio dell'esercizio 0 0 0 0
Valore della produzione 77.403 88.107 10.704| 13,83%
Costo della produzione -77.424 -88.181| -10.757| 13,89%
Differenza -21 -74 -53 —
Proventi e oneri finanziari 31 76 45 —
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 -
Proventi e oneri straordinari 0 0 0 —
Imposte di esercizio -10 2 8| -80,00%
Risultato d'esercizio 0 0 0 -
Avanzo patrimoniale alla fine dell‘esercizio 0 ((] o -—-

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della Gestione, il collegio ritiene di

evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA |
Valore della produzione N

> Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi

Tale voce pari a complessivi 88.107 mgl/€ (+10.704 mgl/€ rispettoQ

al dato del 2016) e riconducibile:

\VQ g
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- per 16.564 mgl/€, un contributo ordinario dello 0,50% della
retribuzione mensile imponibile ai fini previdenziali dei lavoratori
dipendenti (esclusi i dirigenti), di cui due terzi a carico del datore
di lavoro e un terzo a carico del lavoratore;

- per 59.883 mgl/€, al contributo straordinario, dovuto dal
datore di lavoro;

- per 11.639 mgl/€, un contributo straordinario dovuto dal
datore di lavoro, in caso di ricorso a prestazioni integrative;

- per 22 mgl/€ al contributo addizionale totalmente a carico
del datore di lavoro che ricorra alla sospensione o riduzione
dell’attivita lavorativa, calcolato in rapporto alle retribuzioni
perse nella misura del 1,5%.

Costo della produzione
> Costi per l'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Nell'ambito di tale posta si evidenziano le Spese per prestazioni
per 51.343 mgql/€, relativi:
e per 817 mgl/€, prestazioni riguardanti assegni ordinari
previsti dall’art. 5 lett. a), del decreto interministeriale
n. 86985;
e 8.701 mgl/€ prestazioni riguardanti assegni integrativi
previsti dall’art. 5 lett. b), del decreto interministeriale n.
86985;
e 41.825 mgl/€, prestazioni riguardanti assegni straordinari
previsti dall’art. 5 lett. c), del decreto interministeriale
n. 86985.

> Quote di accantonamento dell’esercizio

> Tale posta concerne l'assegnazione al Fondo di accantonamento
dei risultati di esercizio, finalizzato alla copertura di future
prestazioni, stimata in 16.258 mgl/€.
I/ collegio evidenzia che, per il Fondo in parola, il cui comitato si é
insediato successivamente all’‘adozione del decreto legislativo
n. 148/2015, si determina una diversita di rappresentazione
contabile, non sufficientemente motivata, rispetto ai Fondi di
solidarieta precedentemente costituiti, tenuto anche conto che il
citato decreto legislativo n. 148/2015 ha integralmente recepito le
disposizioni di cui alla legge n. 92/2012.
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» Oneri diversi di gestione

Tale posta viene principalmente interessata:

e dai Valori di copertura di periodi assicurativi per 20.471 mgl/€, di
cui:
o 18.058 mgl/€ contribuzione correlata ad assegni straordinari;
o 1.923 mgl/€ contribuzione correlata ad assegni ordinari;
o 490 mgl/€ contribuzione correlata ad assegni integrativi;

o dalle Spese di amministrazione* per 78 mgl/€.

Proventi ed oneri finanziari
» Altri proventi finanziari

Tali poste sono iscritte in bilancio per 76 mgl/€, ed interessano quasi
esclusivamente gli Interessi attivi sul conto corrente con I'INPS?
(74 mgl/€).

Si evidenzia che [Ilstituto, in via provvisoria e in attesa delle
innovazioni normative richieste, ha disposto che il suddetto
accantonamento venga reso indisponibile ai fini della copertura delle
delibere di concessione di nuove prestazioni.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Lo stato patrimoniale alla fine del 2017 evidenzia attivita per 48.274 mgl/€ e
passivita per 136 mgl/€, con una consistenza patrimoniale netta pari a
48.138 mgl/€ che, come dettato dalla nuova normativa, viene accantonata in
un Fondo a copertura delle prestazioni che verranno erogate.

Attivo
» Immobilizzazioni
Tale posta concerne principalmente le Immobilizzazioni finanziarie a
titolo di Quota parte di pertinenza del Fondo impiegata negli
investimenti unitari per 88 mgl/€ (+3 mgl/€ rispetto al 2016).

> Attivo Circolante
E’ interessato esclusivamente dalle Disponibilita afferenti il Credito in
¢/c con I'INPS per 45.425 mgl/€ (+16.190 mgl/€ rispetto al 2016).

(~ \_,

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi
dell‘art. 57 del Regolamento di contabilita

2 - L'art. 52, comma 1, lettera a) del Regolamento di amministrazione e contabilita dell’Istituto, stabilisce che il tasso
di remunerazione che le gestioni o fondi finanziariamente passivi devono corrispondere per le anticipazioni
ricevute da quelli finanziariamente attivi, & pari all'interesse legale. Al riguardo, per l'anno 2017, & stato
considerato il decreto del11/12/2015 (G.U. n, 291 del 15/12/2015) del Ministro dell’'economia e delle finanze, che
ha fissato, dal 1° gennaio 2016, nella misura dello 0,2% in ragione d‘anno, il saggio degli interessi legali di cui
all’art. 1284 del codice civile. \

ﬂ{
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Passivo
» Patrimonio netto
Tale voce e costituita esclusivamente dal Fondo di accantonamento
dei risultati di esercizio dei Fondi di solidarieta di cui all’art. 3 della
legge n. 92/2012 e agli artt. 26, 28 e 35 del decreto legislativo

n. 148/2015 per un importo pari a 48.138 mgl/€ (+16.183 mgl/€
rispetto all’assestato 2016).

» Fondo per rischi ed oneri
Tale voce & interessata per 104 mgl/€ e riguarda il Fondo di
accantonamento degli interessi attivi sul c/c con la gestione per la
produzione dei servizi per anticipazioni alle gestioni deficitarie.

» Debiti - Obbligazioni
Tale voce & composta dai Debiti per trasferimenti_allo Stato e ad altri

soggetti pubblici per 33 mgl/€ (-26 mgl/€ rispetto alla previsione
definitiva 2016).

Il collegio, fatte salve le osservazioni formulate alle pagg. 21 e 22 della parte
prima della Relazione generale e le segnalazioni precedentemente svolte,
ritiene che il presente bilancio preventivo possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari
Roberto Nicolo
Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa
Natale Forlani
Angelo Marano

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale

Fondo di solidarieta bilaterale del settore marittimo — SOLIMARE
- art. 1, del decreto interministeriale 8 giugno 2015, n. 90401.

Relazione al Bilancio preventivo 2017

L'art. 3 della legge n. 92/2012, nel definire un sistema inteso ad assicurare
adeguate forme di sostegno al reddito per i lavoratori dei diversi settori
economici, ha previsto che le organizzazioni sindacali e imprenditoriali
comparativamente piu rappresentative a livello nazionale stipulassero accordi
e contratti collettivi, anche intersettoriali, aventi ad oggetto la costituzione di
Fondi di solidarieta per il sostegno del reddito per i settori non coperti dalla
normativa in materia di integrazione salariale.

Si & pertanto previsto, l'attivazione di un Fondo di solidarieta bilaterale
del settore marittimo - SOLIMARE.

Per effetto delle disposizioni, di cui al citato art. 3 della legge n. 92/2012, con
l'adozione del decreto interministeriale n. 90401 dell’l8 giugno 2015
(pubblicato in G.U. n. 189 del 17 agosto 2015), la disciplina del Fondo di cui
all'art. 59, comma 6, della legge n. 449 del 27 dicembre 1997, e stata
adeguata alla normativa di cui alla citata legge n. 92/2012.

Il nuovo Fondo concerne, in particolare, i lavoratori marittimi e il personale
amministrativo e di terra delle imprese armatoriali che occupano mediamente
pit di quindici dipendenti.

Successivamente gli articoli da 26 a 40 del d.lgs. n. 148/2015 hanno
completamente sostituito la normativa citata, determinando I'abrogazione dei
commi da 4 a 19 ter e da 42 a 45 dell’art. 3 della legge n. 92/2012.

Il predetto d.Igs. n. 148/2015 ha, tuttavia, chiarito — per i fondi gia costituiti
alla data di entrata in vigore del medesimo decreto, i cui regolamenti siano
conformi ai dettami dell’art. 26, comma 7, con riferimento in particolare al
limite dimensionale — la necessita di un decreto di adeguamento, da adottarsi
entro il 31 dicembre 2015, salvo disporre, in caso di mancata adozione del
decreto in parola, la confluenza dei datori di lavoro che occupino mediamente
pit di cinque dipendenti nel nuovo Fondo di integrazione salariale, di cui
all’art. 29 del d.lgs. n. 148/2015.
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In esecuzione della predetta disposizione e stato adottato, in data 23 maggio
2016, il decreto ministeriale n. 95933 concernente la “Modifica del decreto 8
giugno 2015, recante: «Fondo di solidarieta’ bilaterale del settore marittimo -
SOLIMARE, ai sensi dell'art. 3 della legge 28 giugno 2012, n. 92. (Decreto n.
90401).», che adegua il decreto originario di costituzione del Fondo al decreto
legislativo n. 148 del 14 settembre 2015, estendendone le disposizioni alle
societa del settore marittimo con piu di cinque dipendenti.

Al riguardo occorre segnalare che l'art. 35 del d.lgs. n. 148/2015 prevede
I'obbligo di bilancio in pareggio e l'impossibilita di erogare prestazioni in
carenza di disponibilita per i Fondi istituiti ai sensi dei commi 26, 27 e 28, tra
i quali figura anche il Fondo in parola. Per effetto di detta disposizione il
risultato di esercizio positivo di cui sopra si traduce integralmente in
un‘assegnazione al fondo di accantonamento dei risultati di esercizio all’'uopo
predisposto a copertura delle prestazioni che verranno erogate.

Il preventivo per I'anno 2017 del Fondo in esame presenta una situazione
riepilogata nel prospetto che segue.

Differenze Previsioni
Previsioni | 5 icioni| 2017 su Previsioni
Descrizione Aszgltsate 2017 2016 Assestate
assolute %
(importi in migliaia di euro)

Avanzo patrimoniale all'inizio dell'esercizio 0 0 0 0
Valore della produzione 3.716 3.814 98| 2,64%
Costo della produzione -3.706 -3.812 -106| 2,86%
Differenza 10 2 -8| -80,00%
Proventi e oneri finanziari 0 0 0 —
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 -
Proventi e oneri straordinari 0 0 0 —
Imposte di esercizio -10 -2 8| -80,00%

Risultato d'esercizio 0 0 0f -~ -

Avanzo patrimoniale alla fine dell’esercizio 0 0 0] -

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della Gestione, il collegio ritiene di
evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA AN

Valore della produzione
» Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni €/o servizi

Tale voce e riconducibile:
e per 3.735 mgl/€, al contributo ordinario dello 0,30% della
retribuzione mensile imponibile ai fini previdenziali dei lavoratori
dipendenti (esclusi i dirigenti), di cui due terzi a carico del datore

di lavoro e un terzo a carico del lavoratore; \ ,_
‘ |
| I
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e per 79 mgl/€, al contributo addizionale totalmente a carico del
datore di lavoro che ricorra alla sospensione o riduzione
dell’attivita lavorativa, calcolato in rapporto alle retribuzioni perse
nella misura del 1,5% per le imprese calcolato sulle retribuzioni
imponibili ai fini previdenziali perse dai lavoratori interessati dalle
prestazioni.

Costo della produzione

» Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo € merci
Nelllambito di tale posta, si evidenziano le Spese per
prestazioni per 1.969 mgl/€, relativi ad un assegno ordinario di
importo pari all'integrazione salariale, ridotto di un importo pari ai
contributi previsti dall’articolo 26 della legge 28 febbraio 1986,
n. 41.

> Quote di accantonamento dell’esercizio

» Tale posta concerne l'assegnazione al Fondo di accantonamento
dei risultati di esercizio, finalizzato alla copertura di future
prestazioni, stimata in 62 mgl/€.
Il collegio evidenzia che, per il Fondo in parola, il cui comitato si €
insediato successivamente all’adozione del decreto legislativo
n. 148/2015, si determina una diversita di rappresentazione
contabile, non sufficientemente motivata, rispetto ai Fondi di
solidarieta precedentemente costituiti, tenuto anche conto che il
citato decreto legislativo n. 148/2015 ha integralmente recepito le
disposizioni di cui alla legge n. 92/2012.

» Oneri diversi di gestione

Tale posta viene principalmente interessata:

e dai Trasferimenti passivi per 1.736 mgl/€, di cui 1.729 mgl/€ per
contribuzione correlata ad assegni ordinari e 7 mgl/€ alle
contribuzioni da devolvere agli Istituti di Patronato;

e dalle Spese di amministrazione® per 44 mgl/€.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Lo stato patrimoniale alla fine del 2017 evidenzia attivita per 630 mgl/€ e
passivita per 289 mgl/€, con una consistenza patrimoniale netta pari a
341 mgl/€, che, come dettato dalla nuova normativa, viene accantonata in un
Fondo a copertura delle prestazioni che verranno erogate. "

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi

dell’art. 57 del Regolamento di contabilita / W‘/ \ﬁ\/

3
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Si evidenziano, tra le Attivita, il Credito in ¢/c con I'INPS per 84 mgl/€ e, tra
le Passivita, il Fondo di accantonamento dei risultati di esercizio dei Fondi di
solidarieta (costituiti ai sensi dell’art. 3, legge n. 92/2012 e degli artt. 26,28 e
35 del d.lgs. n. 148/2015) per 341 mgl/€.

Il collegio, fatte salve le osservazioni formulate alle pagg. 21 e 22 della parte
prima della Relazione generale e le segnalazioni precedentemente svolte,
ritiene che il presente bilancio preventivo possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari
Roberto Nicold
Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa
Natale ForIan/L/'

Angelo Marano

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale

Fondo di solidarieta bilaterale ormeggiatori e barcaioli dei porti
italiani.

Relazione al Bilancio preventivo 2017

L'art. 3 della legge n. 92/2012, nel definire un sistema inteso ad assicurare
adeguate forme di sostegno al reddito per i lavoratori dei diversi settori
economici, ha previsto che le organizzazioni sindacali e imprenditoriali
comparativamente piu rappresentative a livello nazionale stipulassero accordi e
contratti collettivi, anche intersettoriali, aventi ad oggetto la costituzione di
Fondi di solidarieta per il sostegno del reddito per i settori non coperti dalla
normativa in materia di integrazione salariale.

Con l'accordo collettivo stipulato in data 6 marzo 2014 tra A.N.G.O.P.I. e FILT
CGIL, FIT CISL, UILTRASPORTI le parti hanno convenuto di costituire il Fondo
di solidarieta bilaterale degli ormeggiatori e barcaioli dei porti italiani ai sensi
dell’articolo 3, comma 4, legge 28 giugno 2012, n. 92.

Successivamente & intervenuto il decreto legislativo n. 148 del 14 settembre
2015 che, nel riordinare la normativa degli ammortizzatori sociali, ha abrogato
i commi da 4 a 19-ter e da 22 a 45 dell'articolo 3 della legge 28 giugno 2012,
n. 92. Inoltre, il comma 5 dell’articolo 46 del decreto legislativo n. 148/2015
ha previsto che “laddove disposizioni di legge o regolamentari dispongano un
rinvio (...) all'articolo 3, commi da 4 a 45, della legge n. 92 del 2012, ovvero ad
altre disposizioni abrogate dal presente articolo, tali rinvii si intendono riferiti
alle corrispondenti norme del presente decreto”.

Inoltre, il citato decreto legislativo n. 148/2015 ha introdotto, alcune modifiche
nell’'ambito di applicazione dei Fondi di solidarieta in conseguenza delle quali, a
norma dell’art. 26, c. 7, l'istituzione dei Fondi & obbligatoria per tutti i settori
che non rientrano nell'ambito di applicazione della cassa integrazione
guadagni, in relazione ai datori di lavoro che occupano mediamente piu di
cinque dipendenti, compresi gli apprendisti. Sono state, inoltre, modificate la
platea dei destinatari e le prestazioni erogabili dai Fondi di solidarieta.

A tal fine € stato istituito presso I'INPS con decreto n. 95440 del 18 aprile 2016
del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il Ministro
dell’Economia e delle Finanze, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 138 del 15
giugno 2016, “il Fondo di solidarieta bilaterale del settore dei Gruppi

ormeggiatori e barcaioli dei porti italiani”.
. r )
|
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Al riguardo occorre segnalare che l'art. 35 del d.lgs. n. 148/2015 prevede
I'obbligo di bilancio in pareggio e l'impossibilita di erogare prestazioni in
carenza di disponibilita per i Fondi istituiti ai sensi dei commi 26, 27 e 28, tra i
quali figura anche il Fondo in parola. Per effetto di detta disposizione il risultato
di esercizio positivo di cui sopra si traduce integralmente in un‘assegnazione al
fondo di accantonamento dei risultati di esercizio all’'uopo predisposto a
copertura delle prestazioni che verranno erogate.

Il preventivo per I'anno 2017 del Fondo in esame presenta una situazione
riepilogata nel prospetto che segue.

Previsioni
Descrizione 2017

(in mgl/€)
Avanzo patrimoniale all'inizio dell'esercizio 0
Valore della produzione 596
Costo della produzione -595
Differenza 1
Proventi e oneri finanziari 1
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0
Proventi e oneri straordinari 0
Imposte di esercizio -2
Risultato d'esercizio 0
Avanzo patrimoniale alla fine dell'esercizio 0

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della Gestione, il collegio ritiene di
evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
» Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Nell’'ambito di tale posta, si evidenzia la somma di 597 mgl/€ a titolo di W
Aliguote contributive a carico dei datori di lavoro e/o deqli iscritti,
riferibili:

e per 595 mgl/€ al contributo ordinario dello 0,30% della A
retribuzione mensile imponibile ai fini previdenziali dei lavoratori A
dipendenti (esclusi i dirigenti), di cui due terzi a carico del datore /
di lavoro e un terzo a carico del lavoratore; ///

e per 2 mgl/€ al contributo addizionale totalmente a carico del
datore di lavoro che ricorra alla sospensione o riduzione
dell’attivita lavorativa, calcolato in rapporto alle retribuzioni
perse nella misura dell'l,5% per le imprese calcolato sulle
retribuzioni imponibili ai fini previdenziali perse dai lavoratori
interessati dalle prestazioni. i /)“/Y‘
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Costo della produzione
» Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci

Nell'ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni per
32 mgl/€ relativi all’erogazione dell’assegno ordinario a favore dei
lavoratori (esclusi i dirigenti) interessati da riduzioni dell’orario di
lavoro o da sospensione temporanea dell’attivita lavorativa per le
causali previste dalla normativa in materia di integrazione salariale
ordinaria o straordinaria.

L'importo dell’assegno ordinario € pari alla prestazione di integrazione
salariale, con i relativi massimali.

» Quote di accantonamento dell’esercizio

Tale posta concerne l'assegnazione al Fondo di accantonamento dei
risultati di esercizio, finalizzato alla copertura di future prestazioni,
stimata in 492 mgl/€.

Il collegio evidenzia che, per il Fondo in parola, il cui comitato si e
insediato successivamente all'adozione del decreto legisiativo
n. 148/2015, si determina una diversita di rappresentazione contabile,
non sufficientemente motivata, rispetto ai Fondi di solidarieta
precedentemente costituiti, tenuto anche conto che il citato decreto
legislativo n. 148/2015 ha integralmente recepito le disposizioni di cui
alla legge n. 92/2012.

» Oneri diversi di gestione

Tale posta viene principalmente interessata:

e dai Trasferimenti passivi per 47 mgl/€, di cui 46 mgl/€ per
contribuzione correlata per assegni ordinari e 1 mgl/€ alle
contribuzioni da devolvere agli Istituti di Patronato;

o dalle Spese di amministrazione' per 21 mgl/€.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Lo stato patrimoniale alla fine del 2017 evidenzia attivita per 496 mgl/€ e
passivita per 4 mgl/€, con una consistenza patrimoniale netta pari a 492
mgl/€, che, come detto in premessa, viene accantonata in un Fondo a
copertura delle prestazioni che verranno erogate.

Si evidenziano, tra le Attivita, il Credito in c/c con I'INPS per 485 mgl/€ e, tra
le Passivita, il Fondo di accantonamento dei risultati di esercizio dei Fondi di
solidarieta (costituiti ai sensi dell’art. 3, legge n. 92/2012 e degli artt. 26,28 e
35 del d.Igs. n. 148/2015) per 492 mgl/€.

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall’lstituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi

dell‘art. 57 del Regolamento di contabilita. / ‘K{_Z
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Il collegio, fatte salve le osservazioni formulate alle pagg. 21 e 22 della parte
prima della Relazione generale e le segnalazioni precedentemente svolte,
ritiene che il presente bilancio preventivo possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo
Giorgio Danieli
Benito Di Troia
Danilo Giovanni Festa
Natale Forlani-

Angelo Marano

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale

Fondo territoriale intersettoriale della provincia autonoma di
Trento — Fondo di solidarieta Trentino.

Relazione al Bilancio preventivo 2017

Con riferimento in particolare alla normativa disciplinante il Fondo in
argomento, occorre evidenziare che l|'articolo 40 del d.L.gs. n. 148/2015 ha
previsto la possibilita di istituire, con il sostegno delle province, un fondo di
solidarieta territoriale intersettoriale delle province autonome di Trento e
Bolzano, a cui si applica la disciplina prevista per i fondi di solidarieta bilaterali
di cui agli articoli 26 e 35 del d.l.gs n. 148/2015.

Per effetto di tali disposizioni € stato istituito presso |'Inps con decreto
interministeriale n. 96077 del 1 giugno 2016, pubblicato in Gazzetta Ufficiale
n. 180 del 3 agosto 2016, il Fondo di Solidarieta del Trentino.

Il nuovo Fondo ha lo scopo di assicurare al personale dei datori di lavoro
privati, non rientranti nel campo di applicazione della normativa in materia di
integrazione salariale o dei fondi di solidarieta bilaterali di cui agli articoli 26 e
27 del d.l.gs n. 148/2015 e che occupano almeno il 75 per cento dei propri
dipendenti in unita produttive ubicate nel territorio della provincia di Trento,
una serie di interventi a tutela del reddito dei lavoratori nei casi di riduzione o
sospensione dell’attivita lavorativa nonché nei casi di processi di agevolazione
all’esodo.

Il Fondo pud anche finanziare programmi formativi di riqualificazione dei
lavoratori.

Al riguardo occorre segnalare che I'art. 35 del d.lgs. n. 148/2015 prevede
I'obbligo di bilancio in pareggio e l'impossibilita di erogare prestazioni in
carenza di disponibilita per i Fondi istituiti ai sensi dei commi 26, 27 e 28, tra i
quali figura anche il Fondo in parola. Per effetto di detta disposizione il risultato
di esercizio positivo di cui sopra si traduce integralmente in un’assegnazione al
fondo di accantonamento dei risultati di esercizio all'uopo predisposto a
copertura delle prestazioni che verranno erogate.

Il preventivo per I'anno 2017 del Fondo in esame presenta una situazione
riepilogata nel prospetto che segue.

T
B
Previsioni T \
Descrizione 2017 ;
(in mgVe)
Avanzo patrimoniale all'inizio dell'esercizio O
Valore delia produzione 4.504
Costo della produzione —-1.503

Differenza

Proventi e oneri finanziari

Rettifiche di valore di attivita finanziarie

Proventi e oneri straordinari

Imposte di esercizlo -
Risultato d'esercizio

O[O NO O = =
\Q\\
T2

Avanzo patrimoniale alla fine dell'esercizio
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Con riguardo ai singoli valori di bilancio della Gestione, il collegio ritiene di
evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
> Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni /o servizi
Nelllambito di tale posta, si evidenzia la somma di 4.504 mgi/€ a titolo
di Aliguote contributive a carico dei datori di lavoro e/o_degli iscritti,
riferibili:

e per 4.091 mgl/€ al contributo ordinario dello 0,45% della
retribuzione mensile imponibile ai fini previdenziali dei lavoratori
dipendenti (esclusi i dirigenti), di cui due terzi a carico del datore
di lavoro e un terzo a carico del lavoratore;

e per 413 mgl/€ al contributo addizionale totalmente a carico del
datore di lavoro che ricorra alla sospensione o riduzione
dell’attivita lavorativa, calcolato nella misura del 4% in rapporto
alle retribuzioni perse dai lavoratori che fruiscono della
prestazione.

Costo della produzione
> Costi per l'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Nell’'ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni per
2.753 mgl/€ relativi:
e per 1.896 mgl all’'onere sostenuto per gli assegni ordinari,
corrisposti per riduzioni e/o sospensioni dell’orario di lavoro;
e per 856 mgl/€ all'onere per il finanziamento dei programmi
formativi di riconversione o riqualificazione professionale.

> Quote di accantonamento dell’esercizio
Tale posta concerne l'assegnazione al Fondo di accantonamento dei
risultati di esercizio, finalizzato alla copertura di future prestazioni,
stimata in 929 mgl/€.

Il collegio evidenzia che, per il Fondo in parola, il cui comitato si é
insediato successivamente all'adozione del decreto legislativo
n. 148/2015, si determina una diversita di rappresentazione contabile,
non sufficientemente motivata, rispetto ai Fondi di solidarieta
precedentemente costituiti, tenuto anche conto che il citato decreto
legislativo n. 148/2015 ha integralmente recepito le disposizioni di cui

alla legge n. 92/2012.
L b
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> Oneri diversi di gestione

Tale posta viene principalmente interessata:

e dai Trasferimenti passivi per 805 mgl/€, di cui 797 mgl/€ per
contribuzione correlata per assegni ordinari e 8 mgl/€ alle
contribuzioni da devolvere agli Istituti di Patronato;

e dalle Spese di amministrazione' per 17 mgl/€.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Lo stato patrimoniale alla fine del 2017 evidenzia attivita per 1.167 mgl/€ e
passivita per 239 mgl/€, con una consistenza patrimoniale netta pari a 928
mgl/€, che, come detto in premessa, viene accantonata in un Fondo a
copertura delle prestazioni che verranno erogate.

Si evidenziano, tra le Attivita, il Credito in ¢/c con I'INPS per 872 mgl/€ e, tra
le Passivita, il Fondo di accantonamento dei risultati di esercizio dei Fondi di
solidarieta (costituiti ai sensi dell’art. 3, legge n. 92/2012 e degli artt. 26,28 e
35 del d.Igs. n. 148/2015) per 928 mgl/€.

Il collegio, fatte salve le osservazioni formulate alle pagg. 21 e 22 della parte
prima della Relazione generale e le segnalazioni precedentemente svolte,
ritiene che il presente bilancio preventivo possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari
"~ Roberto Nicolo
Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Natale Forlani

—

\"——_
Angelo Marano

Pietro Voci

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi
dell'art. 57 del Regolamento di contabilita.
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PREMESSA

Con decreto del Presidente della Repubblica del 16 febbraio
2015 il Prof. Tito Boeri € stato nominato, per la durata di un
quadriennio, Presidente dell’Istituto Nazionale della Previdenza
Sociale (I.N.P.S.).

Con decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78 (art.7, comma 8),
sono state devolute al Presidente le competenze attribuite al Consiglio
di Amministrazione dalle disposizioni contenute nel decreto del
Presidente della Repubblica 30 aprile 1970, n. 639, nella legge 9
marzo 1989, n. 88, nel decreto legislativo 30 giugno 1994, n. 479,
nel decreto del Presidente della Repubblica 24 settembre 1997, n.
366 e da qualunque altra norma riguardante gli Enti pubblici di
previdenza ed assistenza di cui all'art. 1, comma 1, del decreto
legislativo 30 giugno 1994, n. 479. Le suddette competenze sono
esercitate dal Presidente con proprie determinazioni.

Per effetto delle predette disposizioni, la relazione sulla
gestione, allegata al Bilancio preventivo dell'INPS per I'anno 2017, &
presentata dal Presidente dell'Istituto.

Cio premesso, nella presente relazione si esporranno i risultati
complessivi dell'INPS, rinviando per tutte le altre informazioni
all’allegato tecnico del Direttore Generale f.f. che accompagna il
bilancio di previsione 2017.

Eventuali discordanze riscontrabili nei dati contenuti nella
presente relazione sono dovute ad arrotondamenti al milione.
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SINTESI DEI RISULTATI PREVISTI

BILANCIO DI PREVISIONE PER L'ANNO 2017

PARTE PRIMA

1. SINTESI DEI RISULTATI DELLA GESTIONE GENERALE

I dati' per

I'anno 2017 emergenti

dal

progetto di

bilancio di

previsione, redatto alla luce del quadro macroeconomico e legislativo
di riferimento al 31 agosto 2016, di cui alla parte seconda della
presente relazione, si riassumono nei valori di seguito indicati, posti a
confronto con i risultati delle previsioni assestate dell'anno 2016 e
con quelli consuntivi dell'anno 2015 (cfr. Tabella n. 1.1.).

Tabella n. 1.1. - INPS - ANDAMENTO DELLA GESTIONE GENERALE

in milioni di euro

2016 2017
AGGREGATI 2015 PREVISIONI | Variazioni PREVISIONI Variazioni
CONSUNTIVO( ASSESTATE | 2016/2015 | ORIGINARIE | 2017/2016

GESTIONE ECONOMICO-PATRIMONIALE
1, Risultato economico di esercizio -16.297 -7.650 8.647 -6.152 1.498
2. Patrimonio netto al 31 dicembre 5.870 -1.734 -7.604 -7.863 -6.129
GESTIONE DI COMPETENZA FINANZIARIA
1, Risultato di parte corrente -3.432 -3.318 114 -5.825 -2.507
2. Risultato in conto capitale 4,865 -510 -5.375 -726 -216
3. Avanzo (+) Disavanzo (-) complessivo 1.434 -3.829 -5.263 -6.551 -2.723
GESTIONE DI CASSA
1. Anticipazioni di cassa 17.569 8.143 -9.426 2.269 -5.874
2. Apporti complessivi dello Stato 124914 109.764 -15.150 106.091 -3.674
3. Aumento (-) Diminuzione (+) disponibilita liquide -12.824 8.091 20.915 16.329 8.238
4, Differenziale di cassa 4,745 16.234 11.489 18.598 2.364

"I dati previsionali sono stati elaborati alla luce del quadro macroeconomico e delle disposizioni
normative vigenti al 31 agosto 2016. Non sono ricompresi: gli effetti delle leggi e dei decreti pubblicati
successivamente a tale data, ed in particolare, la Legge di Stabilita per I’anno 2017.
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Risultato economico di esercizio — anno 2017

in milioni di euro

Valore della produzione (A) 312.694
Costo della produzione (B) -318.852
Differenza (A) - (B) -6.158
Proventi ed oneri finanziari 215
Rettifiche di valore di attivita finanziarie o
Proventi ed oneri straordinari o
Imposte dell’esercizio -210
Risultato economico -6.152
Patrimonio netto al 31/12/2017
in milioni di euro
Totale attivo 167.719
Totale passivo 175.583
Patrimonio netto -7.863

Risultato della gestione di competenza finanziaria - anno 2017

in milioni di euro

AGGREGATI ENTRATE USCITE
- correnti 330.865 336.690
- in conto capitale 8.175 8.902
- per partite di giro 66.169 66.169
TOTALE 405.210 411.762
AVANZO (+) DISAVANZO (-) FINANZIARIO -6.551
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Risultato della gestione di cassa — anno 2017
in milioni di euro

AGGREGATI RISCOSSIONI | PAGAMENTI
- correnti 318.538 337.028
- in conto capitale 8.204 6.603
- per partite di giro 66.061 65.501
TOTALE 392.803 409.132
AVANZO (+) DISAVANZO (-) DI CASSA -16.329

Situazione Amministrativa presunta - anno 2017
in milioni di euro

Consistenza di cassa alla fine dell’esercizio 2017 13.839
Residui attivi 171.850
Residui passivi 159.279
Situazione amministrativa presunta al 31/12/2017 26.411

Gli effetti complessivi delle valutazioni previsionali per I'anno 2017 si
traducono sul bilancio in:

° un disavanzo economico di esercizio di 6.152 milioni di euro in
diminuzione di 1.498 milioni di euro rispetto al disavanzo di 7.650
milioni previsto per I'anno 2016;

o un patrimonio netto pari a -7.863 milioni di euro rispetto a

-1.734 milioni previsto alla fine del 2016, con un decremento di 6.129
milioni;
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o un disavanzo finanziario di parte corrente di 5.825 milioni di
euro con un incremento di 2.507 milioni di euro rispetto al disavanzo
di 3.318 milioni previsto per il 2016;

J un disavanzo finanziario complessivo di 6.551 milioni di euro
con un incremento di 2.722 milioni rispetto al disavanzo di 3.829
milioni previsto per il 2016;

o un differenziale di cassa di 18.598 milioni (16.234 nel 2016)
coperto con le anticipazioni di Tesoreria e dello Stato per 2.269
milioni, e diminuzione delle giacenze di cassa dell’'Istituto per 16.329
milioni di euro;

° un avanzo di amministrazione presunto al 31/12/2017 di
26.411 milioni di euro rispetto all’avanzo di 32.963 milioni previsto
alla fine del 2016, con un decremento di 6.552 milioni per effetto del
disavanzo finanziario complessivo previsto per il 2017.
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2. RISULTATI DELLE GESTIONI E FONDI AMMINISTRATI

In relazione ai risultati previsti per le singole gestioni si
forniscono le seguenti informazioni.

II Comparto dei fondi dei lavoratori dipendenti (cfr. Tabella n.
1.2.) si chiude con un risultato economico di esercizio positivo di
4.158 milioni di euro, rispetto al risultato positivo di 1.472 milioni
previsto nel 2016, quale somma algebrica tra:

e 190 milioni di risultato economico positivo determinato dalla
somma algebrica del risultato positivo del Fondo pensioni
lavoratori dipendenti (8.663 milioni) e quello negativo delle
separate contabilita dei soppressi Fondi Trasporti (-992 milioni),
Elettrici (-2.102 milioni), Telefonici (-1.346 milioni) ed INPDAI
(-4.033 milioni);

e 3.968 milioni di avanzo della Gestione prestazioni temporanee ai
lavoratori dipendenti.

I medesimo comparto espone un patrimonio netto di 53.080
milioni di euro, quale somma algebrica tra:

e 140.093 milioni di deficit complessivo determinato dalla somma
dei deficit del Fondo pensioni lavoratori dipendenti (-32.148
milioni) e delle separate contabilita dei soppressi Fondi Trasporti
(-21.972 milioni), Elettrici (-34.088 milioni), Telefonici (-9.414
milioni) ed INPDAI (-42.471 milioni). Il deficit complessivo delle
separate contabilita (-107.945 milioni) rappresenta il 77,1% del
deficit complessivo del FPLD;

e 193.173 milioni di patrimonio netto della Gestione prestazioni
temporanee ai lavoratori dipendenti.

La Gestione speciale di previdenza ex INPDAP e la Gestione
speciale di previdenza ex ENPALS contribuiscono al conto economico
complessivo, rispettivamente, con un risultato economico di esercizio
negativo di 7.922 milioni di euro ed un risultato d’esercizio positivo di
324 milioni di euro.

Per il risultato di esercizio e la situazione patrimoniale netta

previste per le altre gestioni amministrate si rimanda ai dati esposti
nell’apposita tabella (cfr. Tabella n. 1.2.).
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3. ANDAMENTO DELLA SPESA PENSIONISTICA ED INCIDENZA
SUL PIL

La spesa per rate di pensione dell'anno 2017 - espressa in
termini di competenza finanziaria - e stata valutata in 261.531 milioni
di euro con un incremento dell’1% (2.688 milioni di euro) rispetto a
258.843 milioni di euro del 2016 (cfr. Tabella n. 1.4.).

In particolare la spesa si riferisce per:

e 249.142 milioni di euro alle rate di pensione e connessi trattamenti
di famiglia a carico delle gestioni previdenziali (compresi gli oneri a
carico della Gestione degli interventi assistenziali e di sostegno alle
gestioni previdenziali), con un aumento dell’l,1% (2.654 milioni di
euro) rispetto a 246.488 milioni di euro del 2016;

e 12.389 milioni di euro alle rate di pensioni erogate per conto dello
Stato, con un incremento dello 0,3% (34 milioni di euro) rispetto a
12.355 milioni di euro del 2016.

Per offrire maggiori elementi di valutazione sull'evoluzione della
spesa pensionistica, nella tabella seguente si fornisce I'analisi
dell'andamento della spesa dell'lnps - espressa in termini di
competenza finanziaria — e dell'incidenza sul PIL accertata per gli anni
dal 2013 al 2015 e presunta per gli anni 2016 e 2017.

13

Bilancio preventivo - 2017 Tomo I 263



BILANCIO DI PREVISIONE PER L'ANNO 2017

[NPY

*(z00z eueizueuly 8663|) 8 "u ‘T00Z 24qwadip g¢ 9663 e|jap 8¢ "He - nneibesip 1339660s 19p a1oAey ul 9|eId0S duoizesolbbely (1)
‘ojusweubedwodde |p ejluuapul,||op auoizebous,| Jod esads e| esnjps3 (g)
‘1le1zuapiaald 1uoisab a)je ouba3sos Ip o Ijeizualsisse 13uUaAIUI I|Bap auo1Isan e|jap oded e esads e esaudwo) ()
9T0T 94qWa139S /2 | UISIUIW 19p 01|BISuoD |ep ejelaqi|ap ezueuld d BIWOUODT Ip 03udWNd0( |e 0jusweulolbby Ip eION e|jep olsirald o|janb @ £LT0Z @ 9T0T uue 1169p 1d |1 (1)

v9'stT 9/L'ST 6L'ST SL'ST I8'ST JIviol
vL'o (VA €20 €20 €20 OLV1S 07113a /D ¥3d 3LvO0u3 INOISN3d T
¥S'C €5 85'C Se' 8¢ 0Je}S Of[9p UDSAIDIUI DUONRSSD T
szt 8t'TT 6v'2T 89'¢T 0L'zT Ile1zuapiaaad juonseD T
06'vT T0'ST LO'ST €0'ST 80'ST ITVIZN3IdIAIYd INOILS3ID INOISN3d T
FTVNIWON TId TNS % VZNIAIONI - SANI,T13d VOILSINOISN3d VS3dS
o't 889°C TES'T9C €¥8'8S¢C 00¥'6ST TvT'sSc PTLEST JiviolL
1'1- 0 8T 8T 61 61 L1 () a|e100s auoizeI0IBBRW - I]IAD IPI[EAU] [UOISUR] 9
o't 9¢ 08S°€ 12283 LSS'E v/.S'E LS9°E (€) (8667 21qwanou o ep) ||IAID IPI[BAUI [UOISUD] §
0'cT- 0 4 c 4 € € oedu3 Xx® 9Yd1I321S0 1UOISUd P
€'t 9¢ LV6'T T¢6'T LLY'T €0C'1 640°T nedppue puaWeUoIsusd €
S'TT- T10¢- ovS'T LYL'T v6°T 09T1°¢ £9€°C 686T 31Ue |NDQD Iuoisuad ¢
v'e vLT S62°S 121°S 6 S08't [29'F 1ZI[eYIA 1uBasse ‘1jeoos Jubasse  juoisuad T
€0 143 68€E'CT SSE'CT LEG'TT €9L°'TT TSL°'TT OLV1S 07113a /D ¥3d 3LvO0U3 INOISN3d T
%ILT %8°9T %ILT %9°ST %8°ST eAlssa|dwod esads ejiap % ul x
s'c TS0'T WA €0S' 1Y 96¢£°¢Y 20°'8¢€ vy’ 8¢ 0]e)S O||sp IUBAJIS)Ul BuolsSeD ¢
80 €09'T 885°90¢ 986°v0¢ 990°50¢ vSt'e0¢ 62,°€0C Ile1zuapiasad 1uonsen T
T'T $S9°C [4 4 %44 88v'9tT €9v'LYT 8LV'EVT €L6°TVT (Z) ITVIZN3IAIA3Yd INOILSID INOISN3Ad T
ILNTOSSY INO1VA - SANI.T13d VOILSINOISN3d VS3dS
8'1 T8L°6T 9TTTLI'T L AACN AN T8€'0T9'T 665°'v09'T (T) ITVNIWON OQ¥O01 ONY¥ILNI 0LLOAOYd T
910z / Z10C | 9102 / Z10T
9% ul oainjosse LTOT 9T10¢C STO0C v10¢ €T10¢C 2uUuo0lzlldsaa
1uoizeliep luoizepep

04Nna Ip 1UOIIW UJ 13N|OSSE HOJeA

"T'I'd INS VZNIAIDNI a3 "S'd’N°LT113d VOILSINOISN3d VS3dS V113d OLNIWVANYVY - "&°T "U ejjaqel

14

264

Tomo I

Bilancio preventivo - 2017



[ ]S
]M BILANCIO DI PREVISIONE PER L/ANNO 2017

PARTE SECONDA

IL QUADRO NORMATIVO E MACROECONOMICO
DI RIFERIMENTO

1. IL QUADRO DI RIFERIMENTO NORMATIVO

Le previsioni per l'anno 2017 sono influenzate anche dagli
effetti di disposizioni normative che hanno introdotto importanti
novita in merito alle attivita dell’Istituto. Fra queste, assumono
particolare rilevanza i seguenti provvedimenti emanati fino al
31 agosto 20162 o aventi comunque riflessi sull’esercizio finanziario in
esame.

e Decreto Ministero del lavoro e delle politiche sociali di
concerto con il Ministero dell’economia e delle finanze
del 23 maggio 2016 “Prosecuzione della sperimentazione
dell'assegno di disoccupazione (ASDI)” che conferma la
prosecuzione della sperimentazione relativa al riconoscimento
della prestazione assegno di disoccupazione (ASDI), nei limiti
delle risorse disponibili, nei confronti dei lavoratori che abbiano
fruito, entro il 31 dicembre 2016, della NASpI per la sua durata
massima.

e Decreto Ministero del lavoro e delle politiche sociali, 26
maggio 2016 “Avvio del Sostegno per I'Inclusione Attiva (SIA)
su tutto il territorio nazionale” in base al quale, peraltro,
I'Istituto, soggetto attuatore, riceve dai Comuni le domande di
benefici economici avanzate da parte dei soggetti svantaggiati
ed effettua i controlli sulla sussistenza dei requisiti di natura
socio-economica richiesti dalla legge.

e Decreto Ministero del lavoro e delle politiche sociali di
concerto con Ministero dell’economia e delle finanze, n.
96077 del 1° giugno 2016 che, in attuazione della riforma
degli ammortizzatori sociali, istituisce presso I'INPS il Fondo
territoriale intersettoriale della Provincia autonoma di Trento,
denominato Fondo di solidarieta del Trentino definendone le
finalita, il campo di applicazione, disciplinandone
I'amministrazione e il funzionamento nonché le modalita di
erogazione delle prestazioni, il finanziamento e gli obblighi di
bilancio.

e Decreto Ministero del lavoro e delle politiche sociali, n.
1600053 del 3 giugno 2016 “Trattamento di CIG in deroga a
favore dei lavoratori del settore Appalti di Pulizia nelle Scuole,

> Gli effetti della Legge di Stabilita 2017 verranno tenuti in considerazione nella Prima Nota di
Variazione al Bilancio 2017.
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dislocati su tutto il territorio nazionale” che autorizza Il
trattamento di CIG in deroga a favore di 6.375 lavoratori del
settore appalti di pulizia nelle scuole, dislocati su tutto il
territorio nazionale, indicando anche l'elenco delle imprese
beneficiarie.

e Decreto Presidenza del Consiglio dei ministri -
Dipartimento per le politiche della famiglia - del 23
giugno 2016 “Concessione del contributo una tantum per il
sostegno di bambini nati nel corso dell'anno 2014 appartenenti
a famiglie residenti a basso reddito”.

e Legge 21 luglio 2016, n. 145 "“Disposizioni concernenti la
partecipazione dell’ltalia alle missioni internazionali” che,
peraltro, prevede  alcune modifiche previdenziali e
pensionistiche nonché di trattamento di fine rapporto connesse
all'impiego di militari inquadrati nei contingenti delle missioni
internazionali.

e Decreto Ministero del lavoro e delle politiche sociali, n.
1600069, del 5 agosto 2016 “Erogazione di CIG in deroga
nel settore della pesca”.

16
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2. IL QUADRO DI RIFERIMENTO MACROECONOMICO

Il quadro macroeconomico preso a riferimento per |'elaborazione
del bilancio preventivo 2017 €& quello delineato dalla Nota di
aggiornamento del Documento di Economia e Finanza 2016 deliberata

dal Consiglio dei Ministri il 27 settembre 2016. Lo scenario
macroeconomico tendenziale previsto da detta Nota di
Aggiornamento per il 2016 e 2017 ha ottenuto la validazione

dell’Ufficio Parlamentare di Bilancio.

In particolare, per gli aspetti che interessano I'Istituto nel suo
complesso e le singole gestioni e fondi amministrati, il quadro
macroeconomico dell’anno 20173 & caratterizzato da:

o un aumento del PIL in termini reali dello 0,6%;
o un aumento dell’indice dei prezzi al consumo pari all’l,7%;
o un aumento dell’'occupazione complessiva pari allo 0,4% e un

incremento dell’'occupazione alle dipendenze (0,4%) determinata da
uno sviluppo nel settore agricoltura (+0,7%), da un aumento nel
settore dell'industria (+0,6%) e nel settore dei servizi (+0,3%);

o un aumento dell'occupazione indipendente pari allo 0,4%
determinato da una diminuzione nel settore dell’agricoltura (-0,1%) e
e nell'industria (-1,1%) e da un incremento nel settore dei servizi
(+0,8)%;

o una stima di evoluzione delle retribuzioni per dipendente pari al
+1,1%;
o una previsione di crescita delle retribuzioni globali pari all’'1,5%,

quale effetto congiunto dell’'aumento dell’occupazione alle dipendenze
e delle retribuzioni individuali.

’ Fonte Allegato Tecnico del Direttore Generale f.f.
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PARTE TERZA

L’ANDAMENTO DEL NUMERO DELLE PENSIONI, DEI
CONTRIBUENTI E DEGLI ONERI NON PREVIDENZIALI

1. 'ANDAMENTO DEL NUMERO DELLE PENSIONI

Sulla spesa pensionistica dell'anno 2017 influiscono le nuove
pensioni accolte e liquidate, le pensioni in essere ricostituite ed
accolte, le pensioni eliminate, nonché gli incrementi di perequazione
automatica.

L'andamento del numero complessivo delle pensioni dell’anno
2017, escluse le pensioni erogate dalla Gestione degli invalidi civili, &
stato rappresentato come seque (cfr. Tabella n. 3.1.):

18.038.307 pensioni vigenti al 31 dicembre 2016;
719.173 nuove pensioni liquidate;

731.275 pensioni eliminate;

18.026.205 pensioni vigenti al 31 dicembre 2017.

Avuto riguardo alle pensioni vigenti delle principali gestioni
pensionistiche, in apposite tabelle si fornisce |'analisi per gestione e
per categoria dei trattamenti che si presumono vigenti alla fine degli
anni 2016 e 2017 (cfr. Tabella n. 3.3.).
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