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RELAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE 

Il rendiconto dell'anno 2024 della Gestione “Fondo di solidarietà bilaterale della Provincia 
autonoma di Bolzano – Alto Adige Sudtirol”, presenta un risultato di esercizio positivo di 19,370 
mln.  

Al riguardo occorre precisare che ai sensi dell’art. 35 del D.Lgs n.148/2015, il risultato di esercizio 
positivo si traduce integralmente in un’assegnazione al fondo di riserva dei risultati di esercizio, 
predisposto a copertura delle prestazioni che verranno erogate, che pertanto al 31 dicembre 
2024 ammonta a 64,073 mln.  

Con riferimento in particolare alla normativa disciplinante il Fondo in argomento, occorre 
evidenziare che l’articolo 40 del D.Lgs n. 148/2015 ha previsto, ai sensi dell’art. 2, comma 124, 
della L. n. 191/2009, e del D.Lgs n. 28 /2013, la possibilità di istituire un fondo di solidarietà 
territoriale intersettoriale per la provincia autonoma di Bolzano, con il sostegno della medesima 
provincia, cui applicare la disciplina prevista per i fondi di solidarietà bilaterali di cui agli articoli 
n. 26 e 35 del D.Lgs n. 148/2015.  

Per effetto di tali disposizioni, è stato adottato il decreto n. 98187 del 20 dicembre 2016 del 
Ministero del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il Ministro dell’economia e delle 
finanze e d’intesa con il Presidente della provincia autonoma di Bolzano – Alto Adige, pubblicato 
in Gazzetta Ufficiale n. 54 del 6 marzo 2017, con il quale è stato istituito presso l’Inps il Fondo di 
solidarietà bilaterale di Bolzano – Alto Adige.  

Il Fondo in esame ha lo scopo di assicurare al personale dei datori di lavoro privati, non rientranti 
nel campo di applicazione della normativa in materia di integrazione salariale o dei fondi di 
solidarietà bilaterali, di cui agli articoli 26 e 27 del D.Lgs n. 148/2015, e che occupino almeno il 75 
per cento dei propri dipendenti in unità produttive ubicate nel territorio della provincia di Bolzano 
– Alto Adige, una serie di interventi a tutela del reddito nei casi di riduzione o sospensione 
dell’attività lavorativa per le cause previste dalla normativa in materia d’integrazione salariale 
ordinaria e straordinaria.  

Come noto, la L. n. 234 /2021, nell’introdurre modifiche al D.Lgs.n. 148/2015 in materia di 
ammortizzatori sociali in costanza di rapporto di lavoro, è intervenuta sulla normativa che 
disciplina i Fondi di solidarietà bilaterale prevedendo per i Fondi già costituti, ove non conformi 
alle nuove previsioni di legge, la possibilità di adeguarsi, entro il 30 giugno 2023, alla nuova 
normativa vigente e, in caso di mancato adeguamento, la confluenza nel Fondo di integrazione 
salariale a decorrere dal 1 luglio 2023 (termine prorogato a seguito delle modifiche apportate 
all’art. 26 comma 7-bis  del D.Lgs n.148/2015 dall’articolo 9, comma 3, del DL n. 198 / 2022).  

In particolare, all’art. 26 del D.Lgs n. 148/2015, la L. n. 234/2021 ha aggiunto il comma 1-bis e il 
comma 7-bis, che ridefiniscono l’ambito di applicazione della normativa dei Fondi di solidarietà 
bilaterali, prevedendo l’obbligo per i Fondi di nuova istituzione di ricomprendere nella tutela i 
datori di lavoro che occupino almeno un dipendente. Inoltre, ai sensi dell’articolo 30, comma 
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1-bis, del citato D.Lgs n. 148/2015, i Fondi di solidarietà devono garantire l’assegno di 
integrazione salariale per una copertura temporale almeno pari ai trattamenti di integrazione 
salariale, a seconda della soglia dimensionale dell’impresa e della causale invocata.  

L’assegno di integrazione salariale deve essere di importo almeno pari a quanto previsto dall’art. 
3, comma 5-bis del decreto legislativo di cui sopra.  

Alla luce della novellata normativa, i singoli Fondi di solidarietà hanno avuto la possibilità di 
prevedere nei propri decreti istitutivi durate diversificate della prestazione nell’arco temporale 
del biennio mobile, anche in relazione ai requisiti dimensionali posseduti dai datori di lavoro, in 
ogni caso nel rispetto delle durate minime previste dall’impianto normativo a sostegno della 
cassa integrazione, nonché delle durate massime complessive nel quinquennio mobile, previste 
dall’art. 4 del D.Lgs. 148/2015.  

Le parti istitutive dei Fondi di Solidarietà entro il termine previsto del 30 giugno 2023 hanno 
quindi formulato, ove necessario, le loro proposte di adeguamento in merito alla platea dei 
lavoratori beneficiari del trattamento di integrazione salariale, alle causali di intervento, alla 
misura del trattamento di integrazione salariale - ordinario e straordinario - alla misura della 
contribuzione addizionale, nonché alle tutele garantite.  

Per il Fondo di solidarietà della Provincia autonoma di Bolzano - Alto Adige Sudtirol è stato 
sottoscritto dalle parti istitutive in data 15 dicembre 2022 l’accordo, recepito dal D.I .del 22 
agosto 2023, che ha sostituito il DI 98187 del 20 dicembre 2016 e che con le modifiche introdotte 
ha realizzato l’adeguamento del Fondo disposto dalla L. n.  234/2021.  

Il DI è stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 236 del 9 ottobre 2023 entrando, pertanto, in 
vigore dal 24 ottobre 2023. 

Di conseguenza, dalla data di entrata in vigore del decreto di adeguamento i datori di lavoro 
possono presentare domande di Assegno di integrazione salariale, per le causali ordinarie e 
straordinarie previste dalla normativa, per periodi di riduzione o sospensione dell’attività 
lavorativa decorrenti dal 9 ottobre 2023. 
 
Il nuovo DI prevede la modifica della platea dei beneficiari, della misura e della durata delle 
prestazioni e dell’applicabilità delle causali ordinarie e straordinarie. Il DI del 22 agosto 2023, 
fermo restando quanto previsto dall’art. 10 commi 1, 2 e 3, non prevede più alcun tetto aziendale.  
 
L’articolo 6 del DI regolamenta la durata della prestazione che viene modulata in relazione a due 
diverse classi dimensionali ed è conforme all’art. 30, comma 1-bis, del D.Lgs n. 148/2015, sia per 
le causali ordinarie che straordinarie.  
 
Le prestazioni del Fondo vengono estese anche ai lavoratori a domicilio e a coloro che sono 
stati assunti con qualsiasi tipologia di contratto di apprendistato oppure con la qualifica di 
dirigente. Per tutti i destinatari delle prestazioni del Fondo, è richiesta l’anzianità di lavoro 
effettivo di almeno trenta giorni, anche non continuativi, nell’arco dei dodici mesi precedenti la 
data della domanda di concessione del trattamento presso l'unità produttiva per la quale è 
stata richiesta la prestazione. 
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Si evidenzia, inoltre, che al comma 3 del medesimo articolo 8, a decorrere dal 1° gennaio 2025, è 
prevista la possibilità (tramite apposita delibera del Comitato da assumersi entro il 31 dicembre 
di ogni anno e fermo restando l’obbligo di garantire l’equilibrio di bilancio del Fondo) di una 
riduzione – fino alla misura massima del 40% della citata aliquota dello 0,50% - a favore dei datori 
di lavoro che, nel semestre precedente la data di presentazione della domanda, abbiano occupato 
mediamente fino a 5 dipendenti “e che non abbiano presentato domanda di assegno di 
integrazione salariale per almeno ventiquattro mesi, a far data dal termine del periodo di 
fruizione del trattamento”.  

Detta riduzione contributiva risulta allineata a quanto stabilito dalla disciplina del Fondo di 
integrazione salariale che prevede una riduzione, della contribuzione ordinaria, modulata nei 
medesimi termini (cfr. l’art. 29, comma 8- bis, del D.Lgs. n. 148/2015; l’art. 8, comma 3, del DI 21 
luglio 2022).  

Va evidenziato che il Fondo di solidarietà della Provincia autonoma di Bolzano - Alto Adige 
Sudtirol non si è avvalso per il 2025 della facoltà prevista dal nuovo DI appena richiamata, non 
avendo approvato la necessaria apposita delibera “da assumersi entro il 31 dicembre di ogni 
anno”. 

 

Si riportano in forma aggregata, nella sintesi economico patrimoniale che segue, i valori della 
Gestione riferiti al 2024, raffrontati con i corrispondenti dati del 2023. 
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FONDO DI SOLIDARIETÀ BILATERALE DELLA PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO - ALTO ADIGE  
SINTESI DELLA SITUAZIONE ECONOMICA E PATRIMONIALE  

(dati in migliaia) 
 
 

DENOMINAZIONE CONTO CONSUNTIVO  
2024 

CONSUNTIVO  
2023 VARIAZIONI 

AVANZO/DISAVANZO PATRIMONIALE NETTO ALL'INIZIO 
DELL'ESERCIZIO:    

Riserve Legali 0 0 0 
Avanzo/Disavanzo 0 0 0 

Totale 0 0 0 
VALORE DELLA PRODUZIONE    
PROVENTI E CORRISPETTIVI PER LA PRODUZIONE DELLE 
PRESTAZIONI E/O SERVIZI    

Aliquote contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli iscritti 19.829 11.273 8.556 

TOTALE PROVENTI E CORRISPETTIVI PER LA PRODUZIONE 
DELLE PRESTAZIONI E/O SERVIZI 19.829 11.273 8.556 

ALTRI RICAVI E PROVENTI    
Altre Entrate 0 12 -12 

TOTALE ALTRI RICAVI E PROVENTI 0,00 12 -12 
TOTALE VALORE DELLA PRODUZIONE 19.829 11.285 8.544 
COSTO DELLA PRODUZIONE    
COSTI PER ACQUISTO MATERIE PRIME, SUSSIDIARIE, 
CONSUMO E MERCI    

Poste correttive e compensative di spese correnti per prestazioni 
istituzionali 103 1 102 

Spese per prestazioni -86 -140 54 

TOTALE COSTI PER ACQUISTO MATERIE PRIME, 
SUSSIDIARIE, CONSUMO E MERCI 17 -139 156 

ONERI DIVERSI DI GESTIONE    
Oneri per il trasferimento allo Stato delle economie derivanti dalla 
riduzione degli stanziamenti relativi a spese di amministrazione -51 -45 -6 

Spese di amministrazione -233 -222 -11 

Trasferimenti passivi -38 -22 -16 

Valori di copertura di periodi assicurativi -144 -667 523 

TOTALE ONERI DIVERSI DI GESTIONE -466 -956 490 
TOTALE COSTO DELLA PRODUZIONE -449 -1.095 646 
DIFFERENZA TRA VALORI E COSTI DELLA PRODUZIONE 
(A) + (-B) 19.380 10.189 9.191 

PROVENTI ED ONERI FINANZIARI    
Interessi passivi ed altri oneri finanziari 0 0 0 

Altri redditi e proventi patrimoniali 5 3 2 

PROVENTI ED ONERI FINANZIARI 5 3 2 
RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' FINANZIARIE 0 0 0 
PROVENTI ED ONERI STRAORDINARI 0 0 0 

RISULTATO D'ESERCIZIO PRIMA DELLE IMPOSTE 19.385 10.192 9.192 

IMPOSTE DELL'ESERCIZIO -14 -10 -4 

RISULTATO D'ESERCIZIO 19.370 10.182 9.188 
ASSEGNAZIONI E PRELIEVI DA RISERVE LEGALI E ALTRE 
RISERVE    

Assegnazione al Fondo di riserva dei risultati di esercizio dei 
Fondi di solidarietà ex art.26 del Decreto Legislativo n. 148/2015 -19.370 -10.182 -9.188 

TOTALE ASSEGNAZIONI E PRELIEVI DA RISERVE LEGALI E 
ALTRE RISERVE -19.370 -10.182 -9.188 

AVANZO/DISAVANZO PATRIMONIALE NETTO AL TERMINE 
DELL'ESERCIZIO:    

Riserve Legali 0 0 0 
Avanzo/Disavanzo 0 0 0 

Totale 0 0 0 
*Eventuali discordanze nelle somme algebriche sono dovute ad arrotondamenti all’ unità di mgl 
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Valore della produzione                            19,829 mln 

Le entrate contributive, ammontano complessivamente a 19,829 mln e risultano così composte: 
- per 19,826 mln, da un contributo ordinario dello 0,45% della retribuzione mensile 

imponibile ai fini previdenziali dei lavoratori dipendenti (esclusi i dirigenti), di cui due terzi 
a carico del datore di lavoro e un terzo a carico del lavoratore; 

- per 2,970 mgl, dal contributo addizionale . 
 

 

Costo della produzione              - 449 mgl 

 

La spesa per prestazioni, 86 mgl, è così composta: 
- per 81  mgl, da assegni d’integrazione salariale corrisposti per riduzioni e/o sospensioni 

dell’orario di lavoro; 
- per 5  mgl, da prestazioni di cassa integrazione in deroga. 
 

Le poste correttive delle spese correnti sono determinate in 103 mln e sono riconducibili a 
recuperi di prestazioni. 
 
I valori di copertura di periodi assicurativi, pari a 144 mgl, da trasferire alle gestioni previdenziali 
d’iscrizione dei lavoratori percettori delle prestazioni, sono così composti: 

- per 141 mgl, da contribuzione correlata per assegni di integrazione salariale; 
- per 3 mgl, da contribuzione correlata per le prestazioni di cassa integrazione in deroga. 

 
Gli oneri per il trasferimento allo Stato delle economie derivanti dalla riduzione degli 
stanziamenti relativi a spese di amministrazione della Gestione, in attuazione delle norme di 
riduzione delle spese di funzionamento dell’Istituto, sono quantificati in 51 mgl. 

 
I trasferimenti passivi si riferiscono alle contribuzioni da trasferire allo Stato per il finanziamento 
degli Istituti di patronato e di assistenza sociale per un ammontare pari a 38 mgl. 
 
Le spese di amministrazione, determinate in 233 mgl, rappresentano la quota parte delle spese 
di amministrazione complessive dell'Istituto, attribuite alla Gestione in base ai criteri previsti 
dall’art. 57 del Regolamento per l’amministrazione e la contabilità dell’INPS.  
 
Nella tabella che segue si riportano, per grandi aggregati, i dati delle spese di amministrazione a 
carico della Gestione rispettivamente per gli anni 2024 e 2023.  
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Spese di amministrazione attribuite alla Gestione 

     

TIPOLOGIA DI SPESE ANNO 2024 ANNO 2023 
      

SPESE PER IL PERSONALE 
  

203.309,49  
 

200.803,94 
    
SPESE POSTALI, BANCARI E DI ALTRI ENTI 429,21    314,82 
    
SPESE POSTALI E TELEFONICHE 6.714,00 6.134,00 
    
SPESE DI GESTIONE E CONDUZIONE IMMOBILI STRUMENTALI 13.391,00 12.260,00 
   

SERVIZI E DISPOSITIVI INFORMATICI 
                                       

12.370,09 1.006,02 
    
ALTRE SPESE 16.248,62 14.063,27 
           

TOTALE SPESE 
  

252.462,41   234.582,05    
     
   meno RECUPERI  7.761,47   5.961,73  

   meno RESIDUI INSUSS. PASSIVI  11.369,15   6.584,70  
    

TOTALE SPESE NETTE 233.331,79 222.035,62 

 
 
Gli oneri tributari, pari a 14 mgl, si riferiscono agli oneri relativi all'imposta regionale sulle attività 
produttive e, in misura minore, all’ imposta sugli interessi pagati dai beneficiari di prestiti e mutui 
al personale, ed a ritenute erariali su interessi su c.c. postali e bancari. 
 
Risultato di esercizio 

L'esercizio in esame si è chiuso con un avanzo economico di 19,370 mln interamente assegnato 
al Fondo di Riserva dei risultati di esercizio dei Fondi di solidarietà ex art. 26 del D.Lgs n. 148/2015. 
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STATO PATRIMONIALE 

Attivo 

  

Attivo circolante 

Il credito in conto corrente pari a 62,434 mln evidenzia un incremento di 18,508 mln rappresenta 
le disponibilità finanziarie della Gestione. 
 

Ratei e risconti 

I ratei attivi sono stati accertati in 1,464 mln e si riferiscono alla quota dei contributi di 
competenza dell’anno 2024, che verranno riscossi nell’anno 2025. 
  

 

Passivo 

 

Patrimonio netto      

Fondo di riserva dei risultati di esercizio dei Fondi di solidarietà ex art. 26 del D.Lgs n. 148/2015 
ammonta a 64,073 mln. 
 
Fondo di accantonamento degli interessi attivi sul c/c con La Gestione per la produzione dei servizi 
per anticipazioni alle Gestioni deficitarie, relativi ai Fondi di solidarietà di cui agli articoli da 26 a 
40 del D.lgs n. 148/2015 - ammonta a 1.580 euro. 
 
Debiti per trasferimenti passivi allo Stato ed altri soggetti pubblici, iscritti per 38 mgl, si riferiscono 
ai debiti verso gli Istituti di patronato ed assistenza sociale per la contribuzione dovuta nel 2024. 
  

 

IL DIRETTORE CENTRALE  
BILANCI, CONTABILITA’ E SERVIZI FISCALI 
 

 

         IL DIRETTORE GENERALE  
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BILANCIO CONSUNTIVO 

FONDO DI SOLIDARIETÀ BILATERALE DELLA PROVINCIA AUTONOMA DI BOLZANO - ALTO ADIGE 
 

SITUAZIONE PATRIMONIALE AL 31 DICEMBRE 2024 
 

 
 

 ATTIVO    

Codice 
Conto Denominazione conto Consistenza al 

31/12/2024 
Consistenza al 

31/12/2023 Variazioni 

B IMMOBILIZZAZIONI    
II Immobilizzazioni Materiali    

1 Terreni e fabbricati    

 Quota di partecipazione all'acquisizione di immobili 
strumentali adibiti ad uffici 11.449,92 8.506,33 2.943,59 

 TOTALE 11.449,92 8.506,33 2.943,59 
III Immobilizzazioni Finanziarie    

4 Crediti finanziari diversi    
 Quota di partecipazione agli invest. patr. unitari 197.409,32 125.695,41 71.713,91 

 TOTALE 197.409,32 125.695,41 71.713,91 
 TOTALE IMMOBILIZZAZIONI 208.859,24 134.201,74 74.657,50 
C ATTIVO CIRCOLANTE    

II Residui attivi    
2 Crediti verso iscritti, soci e terzi    

 Crediti per aliquote contributive a carico dei datori di 
lavoro e/o degli iscritti 7.008,93 0,00 7.008,93 

 Crediti per poste correttive e compensative di spese 
correnti 43,67 854,31 -810,64 

 TOTALE 7.052,60 854,31 6.198,29 
IV Disponibilità liquide    

3 Denaro e valori in cassa    

 Rapporti di c/c tra le gestioni e la gestione per la 
produzione dei servizi 62.433.923,00 43.926.067,93 18.507.855,07 

 TOTALE 62.433.923,00 43.926.067,93 18.507.855,07 
 TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE 62.440.975,60 43.926.922,24 18.514.053,36 
D RATEI E RISCONTI    

I Ratei e Risconti    
1 Ratei attivi    

 Ratei attivi 1.464.105,00 667.263,00 796.842,00 
 TOTALE 1.464.105,00 667.263,00 796.842,00 

 TOTALE RATEI E RISCONTI 1.464.105,00 667.263,00 796.842,00 
 TOTALE ATTIVO 64.113.939,84 44.728.386,98 19.385.552,86 
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SITUAZIONE PATRIMONIALE AL 31 DICEMBRE 2024 
 
 

 PASSIVO    

Codice 
Conto Denominazione conto Consistenza al 

31/12/2024 
Consistenza al 

31/12/2023 Variazioni 

A PATRIMONIO NETTO    
VII Altre riserve distintamente indicate    

1 Altre riserve distintamente indicate    

 
Fondo di riserva dei risultati di esercizio dei Fondi di 
solidarietà ex art. 26 del Decreto Legislativo n. 
148/2015 

64.073.292,34 44.702.864,91 19.370.427,43 

 TOTALE 64.073.292,34 44.702.864,91 19.370.427,43 
 TOTALE PATRIMONIO NETTO 64.073.292,34 44.702.864,91 19.370.427,43 
C FONDI PER RISCHI ED ONERI    

I Fondi per Rischi ed oneri    
3 per altri rischi e oneri futuri    

 

Fondo di accantonamento degli interessi attivi sul c/c 
con la Gestione per la produzione dei servizi, per 
anticipazioni alle Gestioni deficitarie, relativi ai Fondi di 
solidarieta' di cui agli articoli da 26 a 40, del Decreto 
Legislativo n. 148/2015 

1.580,28 1.580,28 0,00 

 TOTALE 1.580,28 1.580,28 0,00 
 TOTALE FONDI PER RISCHI ED ONERI 1.580,28 1.580,28 0,00 
E DEBITI    

I Debiti    
10 Debiti verso iscritti, soci e terzi per prestazioni dovute    

 Debiti per le spese per prestazioni istituzionali 1.200,00 1.559,10 -359,10 

11 Debiti verso lo Stato ed altri soggetti pubblici    

 Debiti per trasferimenti passivi allo Stato e ad altri 
soggetti pubblici 37.867,22 22.382,69 15.484,53 

 TOTALE 39.067,22 23.941,79 15.125,43 
 TOTALE DEBITI 39.067,22 23.941,79 15.125,43 
 TOTALE PASSIVO 64.113.939,84 44.728.386,98 19.385.552,86 

 
  

 

 

  



 

2024 Gestione n. 52 

 

Rendiconti Generali – Anno 2024 12 

FONDO DI SOLIDARIETÀ BILATERALE DELLA PROVINCIA AUTONOMA DIBOLZANO - ALTO ADIGE 
 

CONTO ECONOMICO DELL'ANNO 2024 
 

 
 

Codice 
Conto Denominazione conto Consuntivo 2024 Consuntivo 2023 Variazioni 

A VALORE DELLA PRODUZIONE    

A.01 PROVENTI E CORRISPETTIVI PER LA 
PRODUZIONE DELLE PRESTAZIONI E/O SERVIZI    

 ENTRATE ACCERTATE NELL'ESERCIZIO    

 Aliquote contributive a carico dei datori di lavoro e/o 
degli iscritti 19.031.722,12 11.290.822,71 7.740.899,41 

 
RETTIFICA DELLE ENTRATE ACCERTATE 
NELL'ESERCIZIO CON I MOVIMENTI DEI RATEI E 
DEI RISCONTI 

   

 Contributi a carico dei datori di lavoro e/o degli iscritti 
(Ratei attivi finali) 1.464.105,00 667.263,00 796.842,00 

 Contributi a carico dei datori di lavoro e/o degli iscritti 
(Ratei attivi iniziali) -667.263,00 -684.683,00 17.420,00 

 TOTALE PROVENTI E CORRISPETTIVI PER LA 
PRODUZIONE DELLE PRESTAZIONI E/O SERVIZI 19.828.564,12 11.273.402,71 8.555.161,41 

A.05 ALTRI RICAVI E PROVENTI    
 ENTRATE ACCERTATE NELL'ESERCIZIO    
 Trasferimenti da parte dello Stato 0,00 11.700,00 -11.700,00 

 TOTALE ALTRI RICAVI E PROVENTI 0,00 11.700,00 -11.700,00 
 TOTALE VALORE DELLA PRODUZIONE 19.828.564,12 11.285.102,71 8.543.461,41 
B COSTO DELLA PRODUZIONE    

B.06 COSTI PER ACQUISTO MATERIE PRIME, 
SUSSIDIARIE, CONSUMO E MERCI    

B.06 A PRESTAZIONI ISTITUZIONALI    
 SPESE IMPEGNATE NELL'ESERCIZIO    

 Poste correttive e compensative di spese correnti per 
prestazioni istituzionali 103.188,55 591,14 102.597,41 

 Spese per prestazioni -85.998,39 -139.516,26 53.517,87 

 TOTALE COSTI PER ACQUISTO MATERIE PRIME, 
SUSSIDIARIE, CONSUMO E MERCI 17.190,16 -138.925,12 156.115,28 

B.14 ONERI DIVERSI DI GESTIONE    
 SPESE IMPEGNATE NELL'ESERCIZIO    

 
Oneri per il trasferimento allo Stato delle economie 
derivanti dalla riduzione degli stanziamenti relativi a 
spese di amministrazione 

-50.839,52 -45.385,44 -5.454,08 

 Spese di amministrazione -233.331,79 -222.035,62 -11.296,17 

 Trasferimenti passivi -37.867,22 -22.382,69 -15.484,53 

 Valori di copertura di periodi assicurativi -144.352,20 -666.976,40 522.624,20 

 TOTALE ONERI DIVERSI DI GESTIONE -466.390,73 -956.780,15 490.389,42 
 TOTALE COSTO DELLA PRODUZIONE -449.200,57 -1.095.705,27 646.504,70 

 DIFFERENZA TRA VALORI E COSTI DELLA 
PRODUZIONE (A) + (-B) 19.379.363,55 10.189.397,44 9.189.966,11 

C PROVENTI E ONERI FINANZIARI    
C.16 ALTRI PROVENTI FINANZIARI    
 ENTRATE ACCERTATE NELL'ESERCIZIO    
 Interessi sulle disponibilità nei c/c bancari 3.365,00 1.940,00 1.425,00 

 Redditi degli investimenti patrimoniali 1.741,00 1.112,00 629,00 

 TOTALE ALTRI PROVENTI FINANZIARI 5.106,00 3.052,00 2.054,00 
 TOTALE PROVENTI E ONERI FINANZIARI 5.106,00 3.052,00 2.054,00 

 RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE (A) + (-B) + (- 
C) + (-D) + (E) 19.384.469,55 10.192.449,44 9.192.020,11 

F IMPOSTE DELL'ESERCIZIO    
F.01 IMPOSTE DELL'ESERCIZIO    
 SPESE IMPEGNATE NELL'ESERCIZIO    

 Imposte su operazioni commerciali ed altri oneri 
tributari -14.042,12 -10.499,33 -3.542,79 
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 TOTALE IMPOSTE DELL'ESERCIZIO -14.042,12 -10.499,33 -3.542,79 
 TOTALE IMPOSTE DELL'ESERCIZIO -14.042,12 -10.499,33 -3.542,79 
G RISULTATO D'ESERCIZIO 19.370.427,43 10.181.950,11 9.188.477,32 

G.01 ASSEGNAZIONI E PRELIEVI DA RISERVE LEGALI E 
ALTRE RISERVE    

 ASSEGNAZIONI E PRELIEVI DA RISERVE LEGALI E 
ALTRE RISERVE    

 
Assegnazione al Fondo di riserva dei risultati di 
esercizio dei Fondi di solidarietà ex art. 26 del Decreto 
Legislativo n. 148/2015 

-19.370.427,43 -10.181.950,11 -9.188.477,32 

 TOTALE ASSEGNAZIONI E PRELIEVI DA RISERVE 
LEGALI E ALTRE RISERVE -19.370.427,43 -10.181.950,11 -9.188.477,32 

 AVANZO ECONOMICO / DISAVANZO ECONOMICO 0,00 0,00 0,00 
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