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ISTITUTO NAZIONALE DELLA PREVIDENZA SOCIALE 

DELIBERAZIONE N. 11 

Oggetto: Bilancio consuntivo dell'INPS per l'anno 2014. 

IL CONSIGLIO DI INDIRIZZO E VIGILANZA 

(Seduta del 29 settembre 2015) 

Visti gli articoli 9 e 20 della legge 9 marzo 1989, n. 88; 

Visto l'art. 3, comma 4, del decreto legislativo 30 giugno 1994, n. 479/ 
modificato dall'art. 17/ comma 23/ della legge 15 maggio 1997/ n. 127; 

Visto l'art. 4/ comma 2, del D.P.R. 24 settembre 1997, n. 366; 

Visto l'art. 2, comma l, del D.P.R. 9 novembre 1998, n. 439; 

Visto il DPR 27 febbraio 2003, n.97, avente ad oggetto il "Regolamento 
concernente l'amministrazione e la contabilità degli enti pubbliCi di cui alla 
legge 20 marzo 1975/ n.70"; 

Visto l'articolo 37 del "Regolamento per l'Amministrazione e la Contabilità 
dell'Istituto Nazionale della Previdenza Sociale", approvato con deliberazione n. 
172 dal Consiglio di Amministrazione nella seduta del 18 maggio 2005; 

Visto il D.P.CIVI. dell'8 agosto 2013 di ricostituzione del Consiglio di Indirizzo e 
Vigilanza deIl'II\JPS; 

Visto l'articolo 41, comma l, del decreto-legge 24 aprile 2014, n. 66 che 

stabilisce che, a decorrere dall'esercizio 2014, alle relazioni ai bilanci consuntivi 
delle pubbliche amministrazioni/ di cui all'articolo l, comma 2, del decreto 
legislativo 30 marzo 2001/ n. 165, è allegato un prospetto, sottoscritto dal 
rappresentante legale e dal responsabile finanziario, attestante l'importo dei 
pagamenti relativi a transazioni commerciali effettuati dopo la scadenza dei 
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termini previsti dal decreto legislativo 9 ottobre 2002, n. 231, nonché 

l'indicatore annuale di tempestività dei pagamenti di cui all'articolo 33 del 

decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33; 

Visto il D.P.R. del 16 febbraio 2015 con il quale il prof. Tito Boeri è stato 

nominato, per la durata di un quadriennio a decorrere dalla data del decreto 

medesimo, Presidente dell'Istituto Nazionale della Previdenza Sociale; 

Vista la deliberazione n. 10 del 7 luglio 2015 con la quale il CIV ha approvato 
il riaccertamento dei residui attivi e passivi esistenti al 31 dicembre 2013 e 
l'eliminazione dallo stato patrimoniale dei crediti inesigibili non aventi natura di 
residui; 

Vista la determinazione n. 83 del 24 luglio 2015 con la quale il Presidente 
dell'Inps ha predisposto e trasmesso al CIV il rendiconto generale per 
l'esercizio 2014; 

Vista la documentazione di cui si compone il bilancio consuntivo 2014; 

Vista la relazione sulla gestione del Presidente al bilancio consuntivo per l'anno 
2014; 

Tenuto conto dell'esigenza di istituire nuovi capitoli e di variarne altri, ai sensi 
dell'art. 9, comma 6, del Regolamento per l'amministrazione e la contabilità 
dell' Istituto, come specificato nell'unito elenco (Allegato n. 1); 

Preso atto che al rendiconto 2014 è allegato un prospetto attestante l'importo 
dei pagamenti relativi a transazioni commerciali effettuate dopo la scadenza 
dei termini previsti dal decreto legislativo n. 231/2002, risultato pari, per 
l'anno 2014, a circa 495 milioni di euro, nonché l'indicatore annuale di 
tempestività dei pagamenti risultato pari a 79,5 giorni; 

Preso atto che per le spese obbligatorie si sono verificate, rispetto agli 
stanziamenti di bilancio, eccedenze d'impegno per un totale di euro 
26.159.879.994,76, evidenziate nell'allegato C) della relazione del Direttore 
generale (Allegato n. 2); 

Preso atto che i risparmi realizzati sulle spese di funzionamento in 

applicazione di diversi provvedimenti legislativi, sono risultati pari, nel 2014, a 
circa 622 mln di euro e che tale importo è stato riversato al bilancio dello 
Stato; 
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Rilevato che, per effetto deWapplicazione di diversi provvedimenti legislativi di 
contenimento delle spese, l'importo dei predetti risparmi è considerevolmente 
aumentano nel corso degli ultimi anni ed è destinato ad accrescersi 
ulteriormente, raggiungendo un livello tale da poter compromettere la 
fu nziona lità dell'Istituto; 

Rilevata la necessità di ridurre il rischio di eventuali ridimensionamenti 
dell'avanzo di amministrazione Che potrebbe inCidere negativamente sui futuri 
risultati dell'Istituto, sulla scorta dell'attenta valutazione della consistenza 
effettiva della massa dei residui rilevata alla 'fine dell'esercizio 2014; 

Ribadita la necessità di sottoporre ad un attento monitoraggio tutti i Fondi e 
Gestioni previdenziali amministrate dall'INPS che presentano un andamento 
economico-patrimoniale negativo; 

Tenuto conto che la legge 27 dicembre 2013 n. 147 (legge di stabilità 2014) 

dispone, tra l'altro, il trasferimento a titolo definitivo delle anticipazioni 

concesse dallo Stato all'ex INPDAP fino all'esercizio 2011, per un importo pari a 

21.698 mln di euro e che l'effetto ultimo di tale disposizione è il miglioramento 
del patrimonio netto dell'Istituto di pari importo; 

Tenuto conto della relazione del Collegio dei Sindaci che, fatte salve le 
osservazioni e le segnalazioni formulate, esprime parere favorevole 
all'approvazione del bilancio consuntivo per l'anno 2014; 

Vista la propria relazione istruttoria al bilancio consuntivo 2014 che costituisce 
parte integrante della presente deliberazione, 

DELIBERA 

• 	 di ratificare l'istituzione e la variazione dei capitoli di cui all'unito elenco 
che fa parte integrante della presente deliberazione (allegato n. 1); 

• 	 di approvare{ per le spese obbligatorie, le eccedenze di impegno rispetto 
agli stanzia menti di bilancio (allegato n. 2); 

• 	 di approvare il Rendiconto generale per l'anno 2014 come predisposto e 
trasmesso dal Presidente con la determinazione n. 83 del 24 luglio 2015 
che, in linea con quanto indicato dall'art. 37 del "Regolamento per 
l'Amministrazione e la Contabilità dell'Istituto Nazionale della Previdenza 
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Sociale" è costituito dai seguenti documenti: 

o 	 rendiconto finanziario "decisionale", 
o 	 rendiconto finanziario "gestionale", 
o 	 conto economico, 
o 	 quadro di riclassificazione dei risultati economici, 
o 	 stato patrimoniale, 
o 	 tabella dimostrativa del risultato di amministrazione, 
o 	 conto economico e stato patrimoniale delle gestioni previdenziali e 

c/terzi, 
o 	 conto economico e stato patrimoniale delle gestioni e dei fondi 

amministrati dall'Istituto; 
o 	 relazione del Direttore generale; 
o 	 allegati alla relazione del Direttore generale, ivi compresa 

l'attestazione di tempestività dei pagamenti. 

La 	presente deliberazione sarà trasmessa ai Ministeri vigilanti ai sensi di legge. 

IL 	SEGRETARIO IL PRES.. bENTE
t Francesca Romana~AGNOLI Pietro.fi CCA 

·wV·

( 

VJ~AHJ,J.1Jtt_ f- ' ~lt{ 	 \j
\" 
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Allegato nO 1 

CONSUNTIVO 2014 

ELENCO DELLE VARIAZIONI AL PIANO DEI CAPITOLI 

Capitoli di entrata di nuova istituzione 

Nell'ambito della UPB "Risorse strumentali" : 

Nuovo D ."
"t I escrlzlonecapi o o 

Contributo dell'unione europea al finanziamento del progetto
SE1310026 europeo IESS "Improving Effectiveness In Social Security" 

Nell' a m bito della U PB "AItre strut.c;.tu::;;cr....:ec-d-'..:.-i_D_ir_e_z_1o_n_e_-,,--g,e_________ e_"-'--_________-.----__----,nera"-.I___ 
Contributo dello stato a copertura dell'onere per l'estensione ai partiti e ai 
movimenti politici e alle loro rispettive articolazioni e sezioni territoriali 
delle disposizioni in materia di trattamento straordinario di integrazione 

8E1203223 salariale e dei relativi obblighi contributivi, nonché della disciplina in 
materia di contratti di solidarietà - art. 16, del decreto legge 28 dicembre 
2013, n. 149, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 febbraio 2014, 
n. 13 

Contributo dello stato a copertura dell'onere per l'incentivo ai datori di 
lavoro che assumono a tempo pieno e indeterminato lavoratori beneficiari 
dell'aspi, ai sensi dell'art. 2, comma lO-bis, della legge 28 giugno 2012, n. 
92, introdotto dall'art. 7, comma S, lettera b), del decreto legge n. 
76/2013, convertito, con modificazioni, dalla legge 9 agosto 2013, n. 99 

8E1203S17 

Contributo dello stato a copertura degli oneri derivanti dalla 
maggiorazione del trattamento di integrazione salariale per i contratti di

8E1203604 solidarietà, nella misura prevista per l'anno 2014, ai sensi dell'art. l, 
comma 186, della legge n. 147/2013 

Contributo dello stato a copertura dell'onere per l'incentivo ai datori di 
lavoro, per le assunzioni a tempo determinato o indeterminato, anche 
part-time o a scopo di somministrazione, nel corso del 2013, di lavoratori 
licenziati nei dodici mesi precedenti l'assunzione, per giustificato motivo 
oggettivo connesso a riduzione, trasformazione o cessazione di attivita' 
lavorativa - decreti direttoriali del ministero del lavoro e delle politiche 
sociali n. 264 del 19 aprile 2013 e n. 390 del 3 giugno 2013 

8E1203723 

Rimborso da parte della regione Lazio degli oneri derivanti dall'incentivo 
sperimentale ai datori di lavoro, per l'assunzione a tempo indeterminato di

8E1204007 giovani "under 30", ai sensi dell'art. 1, del decreto legge n. 76/2013, 
convertito, con modificazioni, dalla legge 9 agosto 2013, n. 99 
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Capitoli di uscita di nuova istituzione 

Nell'ambito della UPB "Risorse strumentali" : 

Nuovo D .. Obbl"'t I escrlzlone Ig.capi o o 

SU1210041 
Spese per la gestione del progetto europeo IESS "Improving 
Effectiveness in Social Security" * 

* Capitolo di natura obbligatoria 

Capitoli di entrata variati nell'oggetto 

N Il' b't d Il UPB "p t . t • d I dd't" 

Cap!tolo Nuova descrizione 
variato 

Contributo straordinario delle imprese del credito a copertura degli assegni 
straordinari per il sostegno del reddito di cui all'art. 6{ c. 3{ del d.i. n. 
158/2000 e all'art. 6{ c. 3{ del d.i. n. 83486 del 28 luglio 2014 

3El1010S0 

Contributo straordinario delle imprese del credito cooperativo a copertura 
degli assegni straordinari per il sostegno del reddito - art. 6{ c. 3 del d.i. 3El1010S1 
n. 157/2000 e art. 6{ comma 3{ del d.i. n. 82761 del 20 giugno 2014 

Rimborsi da organismi esteri di prestazioni a sostegno del reddito e
3E130900S connessi ANF erogati in regime di regolamenti o convenzioni internazionali 

Somme relative a prestazioni recuperate per conto delle istituzioni estere 3E4122019 
(ANF, sanitarie{ ecc ... ) 
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Capitoli di uscita variati nell'oggetto 

N Il' b·t d Il UPB "p t . t • d I dd·t" 

Capitolo N d .. . t uova escnzlone vana o 

Prestazioni temporanee e connessi anf erogati in regime di regolamenti o
3U120S018 * convenzioni internazionali 

Assegni straordinari per il sostegno del reddito a favore dei lavoratori delle 
imprese del credito, ai sensi dell'art. S, c. l, lett. B), d.i. n. 158/2000 e3U120S0S2 * 
dell'art. S, c. l, lett. B), del d.i. n. 83486 del 28 luglio 2014 

Assegni straordinari per il sostegno del reddito a favore dei lavoratori delle 
imprese del credito cooperativo, ai sensi dell'art. S, c. l, lett. B) del d.i. n.

3U120S0S3 *157/2000 e dell'art. S, comma l, lettera b), del d.i. n. 82761 del 20 
giugno 2014 

Versamenti di somme relative a prestazioni recuperate per conto delle
3U4121019 * istituzioni estere (ANF, sanitarie, ecc ... ) 

* Capitolo di natura obbligatoria 

Nell'ambito della UPB "Risorse strumentali" : 

Capitolo N d .. . t uova escnzlone vana o 

Imposta municipale propria (IMU) e tributo per i servizi indivisibili SU1208010 *(TASI) 

* Capitolo di natura obbligatoria 
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Allegato nO 2 Elenco dei capitoli delle spese obbligatorie che presentano un'eccedenza degli impegni sulle previsioni definitive 

Incentivo ai datori di lavoro che nel corso del 2013 assumono 
1U1206030 I lavoratori licenziati ai sensi dei DD Ministero del Lavoro e 0,00 I 13.561.535,87 I 13.561.535,87 I Importo non quantificato a preventivo 

Politiche Sociali 

Incentivo ai datori di lavoro che assumono con contratto a 
1U1206031 I tempo pieno e indeterminato lavoratori Beneficiari ASPI Art. 0,00 I 5.185.030,68 I 5.185.030,68 I Importo non quantificato a preventivo 

7, c. 5 

Trasferimento ai Fondi di Previdenza Complementare delle 
1U1206032 I somme non utilizzate per erogazione prestazioni fondo D.I. 0,00 I 2.902.674,69 I 2.902.674,69 I Importo non quantificato a preventivo 

351/2000-D. 

Contributi alle Imprese e Soc. Coop. che assumono 
1U1206064 I genitori iscritti alla banca dati presso il Ministero Gioventù DM 0,00 I 10.230.934,59 I 10.230.934,59 I Importo non quantificato a preventivo 

19 novembre 

Contributo ai datori di lavoro che assumono lavoratori 
1U1206065 I destinatari del programma welfare to work dd del Ministero 0,00 I 3.300,00 I 3.300,00 I Importo non quantificato a preventivo 

Lavoro n° 130 

Contributo ai datori di lavoro che assumono lavoratori 
1U1206066 I disoccupati non agricoli, ai sensi dell'art. 2comma 151 della 0,00 I 289.838,99 I 289.838,99 I Importo non quantificato a preventivo 

Legge 23 d 

1U1206069 I Contributo alle aziende acopertura trattamenti aggiuntivi di 
malattia per i lavoratori pubblici servizi di trasporto Art. 3 0,00 I 21.728.378,24 I 21.728.378,24 I Importo non quantificato a preventivo 

Contributo ai datori di lavoro che assumono lavoratori 
1U1206071 I destinatari del programma pari ai sensi del D.D. Ministero del 0,00 I 23.426,66 I 23.426,66 I Importo non quantificato a 

Lavoro n° 668 del 18 
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--------------

Incentivo ai datori di lavoro che assumono lavoratori 
1U1206073 I destinatari di ammortizzatori sociali in deroga - art.7-ter, 0,00 I 694.225,73 I 694.225,73 I Importo non quantificato a preventivo 

comma 7, Legge 

Contributo ad agenzie di promozione di lavoro edi impresa 
1U1206074 I per ricollocazione dei lavoratori già impiegati in Lavori 0,00 I 1.222.453,00 I 1.222.453,00 I Importo non quantificato a preventivo 

Socialmente Utili 

Contributi a Datori di Lavoro ed a Soc. Fornitura Lavoro. 
1U1206079 I Temporaneo asostegno ricollocazione lavorativa di lavoratori D,OD I 63.501,71 I 63.501,71 I Importo non quantificato a preventivo 

impegnati in Lavori Socialmente Utili 

1U1206086 I Contributo ai datori di lavoro che assumono personale a 0,00 I 271.900,83 I 271.900,83 I Importo non quantificato a preventivoincremento dei livelli occupazionali art. 2, Legge n° 863/84 

1U1206093 I Contributo ai datori di lavoro che assumono lavoratori iscritti 21.642.000,00 I 27.011.135,03 I 5.369.135,03 I Previsione sottostìmatanelle liste di mobilità ai sensi dell'art. 8, c. 4 della Legge n° 

1U1206096 I Contributo alle imprese ai sensi dell'art. 4, commi 17 e 19 0,00 I 300.041,33 I 300.041,33 I Importo non quantificato apreventivodella Legge n° 449/1997 

1U1206100 I Incentivo ai datori di lavoro per la ricollocazione dei lavoratori 0,00 I 484.321,05 I 484.321,05 I Importo non quantificato apreventivolicenziati delle imprese di credito ai sensi art.11 bis DM 1 

Sgravi oneri contributivi del mezzogiorno art. 14 Legge n°1U1209002 0,00 I 207.168,50 I 207.168,50 I Importo non quantificato apreventivo183/1976 

~ 9 
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1U1209003 

1U1209014 

1U1209017 

1U1209026 

Rimborso di contributi 

Sgravi oneri contributivi a datori di lavoro per i lavoratori 
all'estero nei paesi extracomunitari 

Sgravi di contributi a favore dei datori di lavoro del settore 
agricolo operanti nel mezzogiorno art. 1, Legge n° 48/1988 

Sgravi contributivi previdenziali a favore dei datori di lavoro 
che stipulino contratti di solidarietà 

Sgravi di oneri sociali a favore di imprese che 
1U1209029 I personale con qualifica dirigenziale art. 10, c. 2, DL n° 

1U1209033 

_ .... _-- e 

Sgravi di oneri contributivi a favore di imprese armatrici per il 
personale imbarcato su navi iscritte nel registro internazionale 

1U1209038 I . Sgravi di oneri contributivi a favore di imprese armatrici che 
esercitano la pesca oltre gli stretti e la pesca mediterranea 

Sgravi di oneri contributivi a favore di aziende con meno di 
1U1209042 I venti dipendenti che assumono lavoratori a 

determinato 

.289.502.874,55 

49.215.000,00 

0,00 

0,00 

271.058.000,00 

2.917.000,00 

1.347.295.362,44 57.792.487,89 Previsione sottostimata 

52.809.379,64 3.594.379,64 Previsione lievemente sottostimata 

8.806,55 8.806,55 Importo non quantificato a preventivo 

32.690,93 32.690,93 non a 

22.546,16 22.546,16 I Importo non quantificato a preventivo 

297.128.697,27 26.070.697,27 Previsione sottostimata 

3.356.033,84 439.033,84 I Previsione sottostimata 

36.068.840,79 6.489.840,79 I Previsione sottostimata 
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1U1209043 I Sgravi di o.n~ri .co~tributivi afavore di imprese che attuano i 0,00 I 154.249,37 I 154.249,37 I Importo non quantificato a preventivo
programmi di nallineamento 

1U1209045 I Sgravi di one~i contributivi afa~ore di imprese c~e esercitano 0,00 I 5.217,25 I 5.217,25 I Importo non quantificato a preventivo
la pesca costiera, nelle acque interne e lagunan 

Sgravi di oneri contributivi a favore cooperative sociali e 
1U1209050 I aziende pubbliche o private che assumono persone detenute 2.541.000,00 I 3.025.665,98 I 484.665,98 I Previsione sottostimata 

o internate 

1U1209055 I Sgravi di one~i contributivi a fav?re di imprese ch~ esercitano 32.738.750,00 I 33.598.843,90 I 860.093,90 I Previsione sottostimata
la pesca cosliera e nelle acque interne e lagunan 

1U1209061 I Sgravi di oneri contributivi a favore delle imprese armatoriali 0,00 I 170,22 I 170,22 I Importo non quantificato a preventivo
di navi che esercitano cabotaggio marittimo art. 34 sexties, c. 

1U1209083 I Sgravi di.contribu~i pe~ i lavo~atori a~ric?li (subordinati e 0,00 I 4.743.981,56 I 4.743.981,56 I Importo non quantificato a preventivo
autonomi) asegUito di eventi calamitosI 

Onere per copertura mancato gettito contributivo delle 
1U1209086 I gestioni di cui Il'art. 2, c. 134 della Legge 23 dicembre 2009, 0,00 I 12.370,05 I 12.370,05 I Importo non quantificato a preventivo 

n° 191 

1U4121 009 I Versamento di contributi riscossi per conto di altri Enti 91.336.532,73 93.240.683,66 1.904.150,93 I Previsione lievemente sottostimata 
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1U4121027 I Versamento ~i cont~ibuti associ~tivi, int~grat!vi ~ ~i assis~enza 
contrattuale riSCOSSI per conto di organizzazIoni sindacali del 85.000.000,00 88.269.177,70 3.269.177,70 Previsione lievemente sottostimata 

----------

1U4121035 I versament.~ alla S?Ci~t~ ceSSi?naria di somme riscosse in 20.000.000,00 43.850.312,96 23.850.312,96 Scostamento correlato alle maggiori riscossioni di crediti 
conto crediti contributiVI ceduti ' ceduti 

1U4121039 I Rimborso di contributi relativi ai lavoratori agricoli (dipendenti 
e autonomi) effettuato per conto dell'INAIL 0,00 I 3.528.683,61 I 3.528.683,61 I Importo non quantificato a preventivo 

12 
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Pensioni e relativi trattamenti per carichi familiari a iscritti 
2U1205091 I Istituto Nazionale Previdenza Dipendenti Pubblici {INPDAP}, 65.179.010.000,00 I 65.236.670.691,75 57.660.691,75 I Scostamento irrisorio 

soppresso 

Valori per la copertura dei assicurativi trasferiti ad altri
2U1206050 209.524.000,00 238.353.185,74 28.829.185,74 Previsione sottostimataenti di nr"'\lirl",n7"" 

Rimborso di proventi connessi con l'estensione del regime di 
2U1209052 I totale cumulabilità della pensione di anzianità con i redditi da 22.928,81 I Importo non quantificato a nr"'\I",ntl\JI"\ 

lavoro 

Rimborso di proventi asanatoria dei periodi di totale o 

0,00 22.928,81 

2U1209053 8.152,57 8.152,57 Importo non quantificato apreventivoparziale incumulabilità della pensione con i redditi da lavoro 

riserve e valori capitali trasferiti aenti eorganismi
2U1210005 9.555.000,00 10.950.731,72 1.395.731,72 Previsione lievemente sottostimata

comunitari 

Spese per risarcimenti connesse acontroversie in materia
2U1210009 1.292.451 5.638.607,58 4.346.156,57 Previsione sottostimata

previdenziale 

Versamento erario canone abbonamento RAI ritenuto su 
2U4121049 I pensioni e provvidenze di natura assistenziale di cui all'art.38 100.000,00 112.769,75 12.769,75 I Previsione sottostimata 

c.8 DL 


Versamento allo stato del contributo di perequazione sulle 

relativi a lavorazioni arretrate a cui non farà2U4121050 I pensioni - art. 18, comma 22 bis della Legge 111/2011 di 3.215.524,43 3.215.524,43 

versamento allo Statoconversione DL 

R~ 13 
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Prestazioni economiche a lavoratori disoccupati non agricoli 
3U1205003 ! (Ind. Mobilità, Ind. Disoccupazione, ASPI e MINIASPI e 

relativi trattamenti perequativi 

I Indennità di disoccupazione e trattamenti per carichi familiari 
3U1205004 ai lavoratori dipendenti agricoli 

3U1205005 I Assegni familiari ai coltivatori diretti, mezzadri ecoloni 

I Trattamenti per carichi familiari ai lavoratori addetti ai servizi 
3U1205006 domestici e familiari 

I Integrazioni salariali econnessi oneri per il nucleo familiare ai 
3U1205010 lavoratori agricoli 

I Indennità di richiamo alle armi a impiegati privati erogate
3U1205011 direttamente 

3U1205021 I Prestazioni varie acarico di particolari fondi 

Prestazioni economiche concesse dai comuni artt. 65 e 66, 
3U1205046 I Legge n° 448/98; art. 50, Legge n° 144/99 esuccessive 

in 

I 9.144.590.500,00 I 

1.769.670.300,00 

3.750.000,00 

138.140.000,00 

35.123.800,00 I 

79.830,00 I 

154,93 

604.151.000,00 

9.556.862.960,23 I 412.272.460,23 I Importo soltostimato a preventivo 

1.932.454.707,49 162.784.407,49 Importo soltostimato a preventivo 

3.911.087,15 161.087,15 
L'entità del divario non appare apprezzabile in termini 
percentuale rispetto alla spesa impegnata 

143.093.374,25 4.953.374,25 I Importo soltostimato a preventivo 

37.362.057,04 I 2.238.257,04 I Importo sottostimato a preventivo 

114.536,39 I 34.706,39 I Importo soltostimato a preventivo 

8 4,25 I Scostamento di minima entità 

640.081.155,85 35.930.155,85 I Importo soltostimato a preventivo 
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3U1205052 

3U1205053 

3U1205054 

Assegni straordinari per il sostegno del reddito afavore dei 
lavoratori delle imprese del credito 

513.215.612,05 559.278.392,54 Scostamento di lieve entità 

Assegni straordinari per il sostegno del reddito afavore di 

lavoratori di imprese del credito coop. Art.5.c.1.1etl. Bt di 
 8.745.780,23 9.379.350,67 633.570,44 Scostamento di lieve entità 
157/0 


Indennità annuale afavore dei lavoratori affetti da talassemia 
 lievemente sottostimato a '''A''Antì"t'\8.148.953,077.750.000,00 398.953,07
edrepanocitosi di cui all'art. 39, c. 1della Legge n° 408/2001 


Prestazioni afavore dei lavoratori già dipendenti 
 Lo scarto deriva dalla sottostima delle previsioni dello 
3U1205059 dall'Amministrazione Autonoma Monopoli di Stato ai sensi 769.953,18 670.783,18 statistico che non hanno tenuto conto di un contenzioso 

dell'art. 5, c. 1de 
99.1 

che ha visto l'Istituto soccombente 

Assegni straordinari per sostegno del reddito a favore di
3U1205071 39.618.821,00 39.891.242,75 272.421,75 I Scostamento di minima entità

lavoratori addetti al servizio di riscossione di tributi erariali e di 

Prestazioni acarico del"Fondo per l'erogazione TFR" erogate 
3U1205075 I direttamente ai lavoratori o rimborsate direttamente alle 408.601.870,57 sotlostimato apreventivo 

aziende 

Assegni per il sostegno del reddito in via emergenzlale a 
Lo scarto deriva dalla soUostima delle previsioni dello

3U1205078 I favore dei lavoratori delle imprese del credito ai sensi 740.877,28 1.773.367,79 1.032.490,51 
statistico

c.1 

Assegni straordinari a favore dei lavoratori in esodo per il 
3U1205082 I prolungamento tutela reddito art 12, c. 5bls DEL 78/2010 34.443.845,740,00 34.443.845,74 non apreventivo 

convertito nella Legge 122/2010 
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3U1205086 
Prestazioni acarico della gestione ex ENPDEP 
"Assicurazione Sociale Vita" 

Contributo per la fruizione da parte della madre lavoratrice dei 
3U1205094 I servizi di baby-siUing o, alternativamente, dei servizi per 

l'infanzia 

Prestazioni economiche ai lavoratori dei territori colpiti dal 
3U1205095 I sisma dell'Emilia 2012  art.15 Legge 122/2012 DJ n° 75719 

del 17/09/20 

Onere per contributi omessi o insufficienti acarico del Fondo 
3U1206041 I di Garanzia di cui all'art.5 c,1 DLgvo 80/92 a favore dei fondi 

di previdenza 

Rimborso interessi per estinzione anticipata dei 
3U1209087 I concessi dalle gestioni speciali ex IPOST di cui alla Legge 

n0122/20 

3U1209088 
Rimborso delle quote di partecipazione degli iscritti non più 
dovute per le prestazioni di natura sociale 

Rimborso interessi per estinzione anticipata dei prestiti 
3U1209089 I concessi dalla gestione unitaria delle prestazioni creditizie e 

sociali 

Rimborso interessi per estinzione anticipata dei mutui 
3U1209090 I concessi dalla gestione unitaria delle prestazioni creditizie e 

sociali 

3.000.000,00 

29.000,00 

2.219.000,00 

0,00 

94.000,00 

3.699.969,24 699,969,24 Importo sotlostimato a preventivo 

1,015,841,29 986.841,29 I Importo sottostimato a preventivo 

18.642.941,76 ! 16.423.941,76 Importo sotlostimato a 

Nella previsione si é tenuto conto del dato di consuntivo 
30.995.577,30 I 5.995,577,30 2013 19.979.050,12 e del saldo conti al momento della 

redazione dell'assestato 
------------

1.754,85 1.754,85 Importo quantificabile solo aconsuntivo. 

232.409,47 138.409,47 quantificabile solo aconsuntivo. 

16.472,99 non I;:mtifil"::ltn a preventivo 

10.494,02 10.494,02 I Importo non quantificato apreventivo 
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I Rimborso riserve e valori capitali di riscatto versati dagli iscritti 825,000,00 I 947,117,15 I 122,117,15 I Scostamento di lieve entità3U1209092 i ai fondi per il trattamento di fine servizio dipendenti e 

Rimborsi a carico del fondo di garanzia acopertura dei rischi 
50,000.000,00 I 50,301,583,98 I 301,583,98 I Scostamento di lieve entità3U1210034 I per l'erogazione dei prestiti concessi ogarantiti dall'Istituto 

3U1210099 I Spese diverse 250.500,28 250,500,28 I Importo quantificabile solo aconsuntivo 

Versamento alle organizzazioni sindacali di ritenute su 111.922,000,00 3,023.372,663U4121007 114.945.372,66 lievemente sottostimato a preventivo
prestazioni economiche temporanee per contributi associativi 

5.098,070,000,00 5.190,027.314,493U4121011 Pagamento di prestazioni per conto di altri Enti 91.957.314,49 Scostamento percentualmente irrisorio 

Prestazioni erogate ai lavoratori posti in esodo per conto dei3U4121059 70.000,000,00 205.247.123,99 35,247.123,99 Correttamente quantificabile solo aconsuntivo
datori di lavoro, ai sensi dell'art, 4 , commi da 1 a 7-ter, dell 

16,000,100,00 10,661.520,683U4121061 Rimborso di anticipazioni e rimesse agli altri Enti 26,661.620,68 Correttamente quanlificabile solo aconsuntivo 
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4U1102020 I Compensi accessori di retribuzione del personale dirigente 
55.482.232,96 I 55.492.303,19 I 10.070,23 I Le previsioni di spesa nella sostanza non sono state 

(retribuzione di posizione e di risultato) superate. Il maggior importo impegnato è relativo alla 
corresponsione dei compensi pagati da terzi per gli 
incarichi conferiti al personale dirigente, contabilizzati in 
entrata e rilevati nell'ambito dei recuperi delle spese di 

4U1102027 I Trattamento accessorio per i Dirigenti Generali 10.546.228,21 10.605.020,79 58.792,58 amministrazione. 

L'importo si riferisce a pagamenti antecedenti 

0,00 I 166.362,27 I 
all'attribuzione della spesa al capitolo 5U1104019

4U1104019 I Spese per accertamenti sanitari per la concessione di 166.362,27 I nell'ambito della UPB 5, divenuta esecutiva con
prestazioni istituzionali l'approvazione della prima nota di variazione al bilancio 

a ~ 
4U1210034 I i prestiti concessi al personale dipendente ex INPDAP fino al 0,00 I 616.175,67 I 616.175,67 I Importo non quantificabile a consuntivo 

31/12/20 

- 130000.00 I4U1403006 I Oneri per trattamenti pensionistici integrativi a favore del 
Il superamento discende dalle maggiori cessazioni di 

156.115,16 26.115,16 personale ex Sportass avente diritto al trattamento
personale in quiescenza della soppressa SPORTASS pensionistico integrativo, rispetto alla previsione. 

Il versamento al bilancio dello Stato trova
Versamento allo stato delle quote di retribuzioni o emolumenti 

corrispondenza nelle trattenute effettuate al personale e4U4121053 I acarico istituto eccedenze limite massimale retributivo 114.000,00 216.139,41 102.139,41 
registrate al capitolo 4E4122053 di pari importo (art. 23

rapporti lavoro PA ter, legge 2014/2011). 

~ 
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Trattasi di contabilizzazioni residuali sul capitolo di 
5U1104022 I Spese per ser~izi svolti dalle banche edagli uffici dei conti 1.000.530,85 1 pre?edente imp~tazi~ne, a~ente carattere obbligatorio,1.000.530,85 10,00 1correnti postali derivanti da registrazione di pagamenti effettuate con 

procedura automatizzata. 

5U1104032 I Spese per acquisto viveri, materiali di consumo edi servizi 700.000,00 715.478,05 15.478,05 Previsione lievemente sottostimata 
per la gestione della Casa di Riposo di Camogli 

L'importo si riferisce a pagamenti antecedenti 
646 I all'attribuzione della spesa al capitolo 3U11040375U1104037 I Spese per servizi svolti dalle A.S.L. 	 0,00 I 64,6 I , 	 nell'ambito della UPB 3, divenuta esecutiva con 

l'approvazione del bilancio di previsione 2015. 

Maggiori interventi in materia di sicurezza resisi2.898,415U1104052 I Spese per la sicurezza e salute sui luoghi di lavoro 0,00 2.898,41 
necessari per adempimenti di legge. 

Compensi ai componenti esterni delle commissioni mediche 
Contabilizzazioni residuali su capitolo di precedente1.032,805U1104064 I per l'accertamento dell'invalidità civile, delle situazioni di 0,00 1.032,80 
imputazione, avente carattere obbligatorio.

handicap 

5U120a004 I Tributi diversi relativi astabili da reddito 	 50.160,00 186.097,15 135.937,15 I Lieve sottostima a preventivo 

Tributi diversi (Imposta di bollo edi registrazione delle 
5U120a005 I convenzioni inerenti materia assicurative previdenziali., 12.609.236,00 13.597.876,93 988.640,93 I Maggiori oneri tributari sostenuti. 

contributive consortili relativi astabili destinati al reddito 
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5U1208010 

5U1208015 

5U1208016 

5U4121 058 

Imposta municipale propria 
Indivisibili (TASI) 

e Tributo per i Servizi 

Imposta sostitutiva sul plusvalore titoli alienati 

Imposta sugli interessi attivi su strumenti finanziari 
EQUITALIAspa 

Versamento delle rimesse dell'Unione Europea agli enti 
partecipanti al Progetto WERSA "Wealth at Retirement and 
Saving Adequacy" 

21.969.615,46 

0,00 

16.437,57 

23.205.236,29 1.235.620,83 

196.821,83 196.821,83 

21.855,78 5.418,21 

156.221,07 156.221,07 

Sotlostima della previsione correlata a informazioni 
basate sull'esercizio precedente in quanto gli 
aggiornamenti non disponibili all'atto della 
predisposizione del bilancio assestato. 

Importo non quantificato apreventivo 

Scostamento di lieve entità e comunque correlato a 
maggiori entrate 

Importo non quantificato a preventivo 
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8U1104052 I Spese per la sicurezza esalute sui luoghi di lavoro 3.588.070,61 3.659.035,14 70.964 53 I Maggiori !nterventi in .mate~ia.di sicurezza resisi 
, necessan per adempimenti di legge 

Contributi sociali di malattia e somme aggiuntive relativi 
8U1206002 I all'anno 1979 da trasferire allo stato per finanziamento fsn 

art. 69 I 
0,00 I 2.076,90 I 2.076,90 I Importo non quantificato a preventivo 

8U1206009 
Trasferimento allo stato dei contributi già di pertinenza della 
GESCAL (aià riscossi dall'lNPS e da enti mutualisUci disciolti) 

0,00 59.765,83 59.765,83 Importo non quantificato a preventivo 

8U1206010 
Trasferimento allo stato del contributo 
finanziamento del fondo per gli asili nido 

perii 
0,00 2.679,58 2.679,58 I Importo non quantificato a preventivo 

8U1206022 
Trasferimento allo stato di economie derivanti da riduzione 
indennità di accompagnamento e indennità speciale per 
ciechi civili 

216.555,09 266.863,47 50.308,38 I Previsione lievemente sottostimata 

8U1206026 
Trasferimento allo stato contributi del "fondo per l'erogazione 
ai lavoratori dipendenti del TFR art. 2120 C.C." art. 1, c. 

2.400.000.000,00 2.797.717.663,55 397.717.663,55 I Gettito da trasferire sottostimato apreventivo 

Trasferimento allo stato somme derivo riduzione fondi 
8U1206027 I finanziamento contrattazione integrativa Art. 67 comma 6, 

D.L.N.112/08 conv 
61.605.568,00 62.307.819,03 702.251,03 I Versamenti integrativi ex art.67 legge 133/2008 
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L'art. 40, comma 2, let! d) del D.L. n° 133/2014, 
convertito nella legge 11 novembre 2014, n° 164, che ha 
imposto il trasferimento allo Stato di 292 
provenienti dal gettito del contributo dello 0,30% di cui

Trasferimento allo stato contributi ex art.25, c. 4 Legge 845/78 
all'art. 25 della legge n° 845/1978, è stato emanato dopo8U1206028 Art. 1, c. 254 e 255 Legge 228/12 modificato da Legge 85/13 0,00 292.343.544,00 292.343.544,00 
la predisposizione dell'ultimo bilancio Inps di previsione

eart.40 c. 21ett 
2014 (assestato). Tale trasferimento comunque ha 
ridolto per un pari importo le somme impegnate a favore 
dei fondi interprofessionali e del Fondo di rotazione del 
Ministero del lavoro 

Trasferimento all'INA dei contributi afferenti l'assicurazione 
13.184,72 1.222,728u1206085 11.962,00 Scostamento di lieve entità

mista sulla vita e le capitalizzazioni finanziarie 

8u1208011 Imposta sugli interessi relativi ai titoli di stato e ad altri titoli 0,00 475.183,71 475.183,71 Importo non quantificato a preventivo 

Sottostima della previsione correlata a informazioni 
basate sull'esercizio precedente in quanto gli8u1208014 Imposta sul reddito delle società (IRES) 113.086.931,00 132.455.935,00 19.369.004,00 
aggiornamenti non disponibili all'atto della 
predisposizione del bilancio assestato. 

Rimborso allo stato di somme trasferite all'istituto in8u1209016 0,00 6.907.400,00 6.907.400,00 non quantificato a preventivo
eccedenza agli oneri Dosti a suo carico 
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8U1210099 I Spese diverse 

8U2112005 I Spese ?i. ~anuten.zio~e .straordinaria per adeguam~n.ti 
nonmativi In matena di sicurezza delle strutture sociali 

8U2114099 

8U2217003 

8U2220099 

8U4121 024 

8U4121031 

Concessioni di crediti diversi 

Rimborso anticipazioni dello stato su fabbisogno finanziario 
delle gestioni previdenziali di cui art. 35, c. 3 e 4, Legge n° 
448 

Estinzione di debiti diversi 

Versamento di ritenute erariali derivanti dalle operazioni di 
assistenza fiscale di cui all'art. 78 della Legge n° 413/1991 

Versamento di ritenute per addizionale regionale all'imposta 
sul reddito delle persone fisiche 

21.219.419,00 

430.500,00 

2.058.849.555,76 

18.434.110.000,00 

50.000.000,00 

1.088.166.697,00 

3.296.812.754,00 

25.340.349,00 

561.444,92 

3.685.410.102,19 i 

19.064.386.000,00 

21.728.656.583,63 

1.114.637.884,14 

3.305.619.441,29 

4.120.930,00 Previsione lievemente sottostimata 

La maggiore spesa si riferisce ad un intervento urgente 
130.944,92 legato alla prevenzione incendi nella struttura sociale 

dell'ex IPOST. 

1.626.560.546,43 Previsione sottostimata 

Non è stato recepito in tempo l'assestamento del 
bilancio dello Stato che incrementava le somme 

630.276.000,00 I disponibili nel bilancio statale per le anticipazioni di 
bilancio a favore dell'lNPS che l'Istituto, dopo aver 
incassato, si deve impegnare a rimborsare 

Differenza riferita alle modalità di contabilizzazione del 
21.678.656.583,63 I ripiano disavanzo ex INPDAP  art. 1, c. 5, Legge 

147/2013 

26.471.187,14 I Scostamento dì lieve entità 

8.806.687,29 I Scostamento di lieve entità 
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8U4121033 I Versam~nto di ritenute per ~ddizionale comunale all'imposta 
sul reddito delle persone fiSiche I 1.325.128.156,00 I 1.333.701.945,91 I 8.573.789,91 I Scostamento di lieve entità 

Pagamento per conto dei datori di lavoro di prestazioni 
8U4121047 I occasionali di tipo accessorio di cui agli artt.70-73 del D.Lgs. 209.000.000,00 I 273.263.048,51 I 64.263.048,51 I Previsione lievemente sottostimata 

n° 276/ 

Versamento dell'imposta di bollo su fatture assolta in modo 
8U4121051 I virtuale ai sensi dell'art. 15 e 15 bis del DPR del 26 ottobre 132.000,00 I 140.536,00 I 8.536,00 I Previsione lievemente soUostimata 

1972 

Somme erogate per conto dello stato quali credito 
8U4121060 I conseguente alla riduzione del cuneo fiscale ai sensi dell'art. 427.000.000,00 ! 476.461.526,83 I 49.461.526,83 I Previsione lievemente sottostimata 

1del decreto 

TOTALE COMPLESSIVO 


~ 
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PREMESSA 
 

Con decreto del Presidente della Repubblica del 16 febbraio 2015 il 
Prof. Tito Boeri è stato nominato, per la durata di un quadriennio, 

Presidente dell’Istituto Nazionale della Previdenza Sociale (INPS). 
   

Con decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78 (art.7, comma 8), sono 
state devolute al Presidente le competenze attribuite al Consiglio di 

Amministrazione dalle disposizioni contenute nel decreto del 

Presidente della Repubblica 30 aprile 1970, n. 639, nella legge 9 
marzo 1989, n. 88, nel decreto legislativo 30 giugno 1994, n. 479, 

nel decreto del Presidente della Repubblica 24 settembre 1997, n. 
366 e da qualunque altra norma riguardante gli Enti pubblici di 

previdenza ed assistenza di cui all’art. 1, comma 1, del decreto 
legislativo 30 giugno 1994, n. 479. Le suddette competenze sono 

esercitate dal Presidente con proprie determinazioni. 
 

Per effetto delle predette disposizioni, la relazione sulla gestione, 
allegata al Rendiconto Generale dell’INPS per l’anno 2014, è 

presentata dal Presidente dell’Istituto. 
 

La Relazione sulla Gestione, in conformità alle disposizioni del vigente 
Regolamento di amministrazione e contabilità dell’INPS, approvato 

dal Consiglio di Amministrazione con deliberazione n. 172 del 18 

maggio 2005, viene redatta nel rispetto dell’art. 2428 del Codice 
Civile, in quanto applicabile, ed in particolare, ai sensi dell’art. 44 del 

Regolamento di amministrazione e contabilità, deve: 
 

 illustrare l’andamento della gestione nel suo complesso; 

 evidenziare i costi sostenuti ed i risultati conseguiti per ciascun 

servizio, programma e progetto, in relazione agli obiettivi del 
programma pluriennale; 

 fornire notizie sui principali avvenimenti accaduti dopo la 
chiusura dell’esercizio. 

   
Ciò premesso, si precisa che nella presente Relazione si espone 

l’andamento della gestione nel suo complesso e si evidenziano i fatti 
di maggior rilievo accaduti dopo la chiusura dell’esercizio rinviando, 

per tutte le altre informazioni, alla relazione del Direttore Generale, 

inclusa la nota integrativa, che accompagna il bilancio e, per quanto 
attiene a una più dettagliata evidenziazione dei costi sostenuti e i 

risultati conseguiti per ciascun servizio, programma e progetto, alla 
Determinazione presidenziale n. 22 del 23 aprile 2015, Verifica di 

budget al 31 dicembre 2014.  
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Con riferimento ai risultati principali dell’esercizio 2014, assume 

particolare rilievo e merita subito un chiarimento la circostanza per 
cui non vi è immediata corrispondenza tra il risultato di esercizio e la 

variazione di consistenza del patrimonio netto da inizio a fine 
esercizio. 

 
Infatti, a fronte di un risultato economico negativo di 12.485 milioni 

di euro (stabile rispetto al risultato del 2013 di -12.846 milioni), il 

patrimonio netto evidenzia, rispetto al valore di inizio esercizio, non 
una riduzione bensì un incremento di 9.379 milioni, passando da 

9.028 a 18.407 milioni di euro. 
 

Ciò discende principalmente dagli effetti del trasferimento all’Inps, a 
titolo definitivo, delle anticipazioni di bilancio (ex art. 35 della legge 

n. 448/1998) concesse dallo Stato all’ex Inpdap fino all’esercizio 
2011, per complessivi 21.698 milioni di euro. 

Tale trasferimento è previsto dall’articolo 1, comma 5, della Legge di 
Stabilità 2014 (Legge 27 dicembre 2013, n. 147). 

 
Poiché la misura legislativa ha il fine di sostanziale neutralizzazione di 

pregresse passività patrimoniali ex INPDAP, precedenti 
l’incorporazione nell’Istituto, si è ritenuto appropriato e corretto, dal 

punto di vista contabile, registrare gli effetti del trasferimento da 

parte dello Stato solo sul patrimonio netto e non sul risultato di 
esercizio. 

 
Si osservi anche che, poiché il debito verso lo Stato non era stato 

registrato come residuo passivo dall’Ente soppresso, l’operazione 
comporta un sostanziale riallineamento tra l’ammontare dei residui 

passivi iscritti nel rendiconto finanziario e l’ammontare dei debiti 
presenti nello Stato patrimoniale.  

Pertanto, migliora il patrimonio netto dell’Istituto, mentre non si 
hanno effetti né sulla situazione amministrativa, né sulla cassa. 

 
La riconciliazione tra risultato di esercizio e variazione patrimoniale 

2014 passa quindi per il ripianamento delle pregresse passività ex 
Inpdap, come di seguito esposto. 
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La tabella di cui sopra evidenzia che, partendo dal risultato di 

esercizio, per far quadrare perfettamente la variazione patrimoniale 
da inizio a fine esercizio 2014, occorre considerare, oltre che il 

trasferimento statale per ripianamento delle passività ex Inpdap, 
anche 166 milioni di euro, connessi ad un’ulteriore novità del 2014. 

 
Si tratta della costituzione del Fondo di solidarietà residuale 

(avvenuta con Decreto 7 febbraio 2014, n. 79141 del Ministero del 

lavoro e delle politiche sociali), previsto dall'articolo 3, comma 19, 
della legge 28 giugno 2012, n. 92 e finalizzato ad assicurare tutela, in 

costanza di rapporto di lavoro, nei casi di riduzione o sospensione 
dell'attività lavorativa, ai lavoratori dipendenti dalle imprese 

appartenenti ai settori non rientranti nel campo di applicazione della 
normativa in materia d'integrazione salariale, ovvero che siano esclusi 

dal campo di applicazione del fondo di settore. 
 

Va poi aggiunto che, a completamento dell’attuazione delle citate 
disposizioni della legge di stabilità per il 2014, nel corso del 2015 

sono stati introitati ulteriori 3.500 milioni di euro, corrispondenti al 
debito verso lo Stato per anticipazioni di tesoreria all’ex Inpdap, a 

seguito dell’avvenuto stanziamento delle somme occorrenti nel 
bilancio dello Stato ai sensi dell’articolo 49, comma 2, del decreto-

legge n. 66/2014, convertito dalla legge n. 89/2014. 

 
Continua, invece, a rimanere irrisolta la questione della gestione 

CPDEL, anch’essa pervenuta in Inps dall’ex Inpdap e che continua a 
pesare sulla gestione dell’Istituto con un risultato economico negativo 

dell’ordine di 5-6 miliardi di euro all’anno (5.357 milioni nel 2014). 
 

Rendiconti generali - anno 2014 Tomo I 328



         BILANCIO CONSUNTIVO ANNO 2014 

7 
 

Va infine rilevato che i principali risultati della gestione finanziaria, di 
cassa ed economico-patrimoniale sono sostanzialmente in linea con 

quelli delle previsioni formulate in sede di assestamento del bilancio 
di previsione per il 2014. 
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PARTE PRIMA 

 
SINTESI DEI RISULTATI 

 
 

 
1. SINTESI DEI RISULTATI DELLA GESTIONE GENERALE 

 

 
Risultato economico di esercizio – anno 2014 

in milioni di euro 
 

  

Valore della produzione (A) 303.036 

  

Costo della produzione (B) -315.720 

  

Differenza (A) – (B) -12.684 

  

Proventi ed oneri finanziari 427 

  

Rettifiche di valore di attività finanziarie -1 

  

Proventi ed oneri straordinari 16 

  

Imposte dell’esercizio -243 

  

Risultato economico -12.485 

  

 
 

Patrimonio netto al 31/12/2014 
in milioni di euro 

 
  

Totale attivo 167.681 

  

Totale passivo 149.274 

  

Patrimonio netto  18.407 
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Risultato della gestione di competenza finanziaria– anno 2014 

in milioni di euro 

 
   

   

A G G R E G A T I ENTRATE USCITE 

   

   

   

- correnti 314.529 321.207 

   

- in conto capitale 49.065 49.394 

   

- per partite di giro 60.381 60.381 

   

TOTALE 423.975 430.982 

   

AVANZO (+) DISAVANZO (-) FINANZIARIO  -7.007 

 
 

Risultato della gestione di cassa – anno 2014 
in milioni di euro 

 
   

   

A G G R E G A T I RISCOSSIONI PAGAMENTI 

   

   

   

- correnti 301.745 319.541 

   

- in conto capitale 49.030 30.572 

   

- per partite di giro 60.280 60.168 

   

TOTALE 411.055 410.281 

   

AVANZO (+) DISAVANZO (-) FINANZIARIO  774 

 

 

Situazione Amministrativa - anno 2014 
in milioni di euro 

 
   

Consistenza di cassa alla fine dell’esercizio 2014 25.435  

   

Residui attivi 144.255  

   

Residui passivi  133.947 

   

Situazione amministrativa al 31/12/2014  35.743 
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Variazioni

2 0 1 3 2 0 1 4 rispetto al

CONSUNTIVO CONSUNTIVO consuntivo

2013

1. Risultato economico di esercizio -12.846 -12.485 361

2. Patrimonio netto al 31 dicembre 9.028 18.407 9.379

1. Risultato di parte corrente -8.799 -6.678 2.121

2. Risultato in conto capitale 75 -329 -404

3. Avanzo (+) Disavanzo (-) complessivo -8.724 -7.007 1.717

4. Entrate contributive 210.141 211.462 1.321

5. Trasferimenti da bilancio dello Stato 99.076 98.440 -636

6. Uscite per prestazioni istituzionali 303.464 303.401 -63

1. Anticipazioni di cassa 17.005 19.064 2.059

2. Apporti complessivi dello Stato 112.526 114.331 1.805

3. Aumento (-) Diminuzione (+) disponibilità liquide 2.296 -774 -3.070

4. Differenziale di cassa 19.301 18.290 -1.011

GESTIONE ECONOMICO-PATRIMONIALE

GESTIONE FINANZIARIA DI COMPETENZA

GESTIONE FINANZIARIA DI CASSA

Tabella n. 1.1. - INPS - ANDAMENTO DELLA GESTIONE GENERALE

in milioni di euro

A G G R E G A T I

  

 I dati per l'anno 2014 si riassumono nei valori di seguito 

indicati, posti a confronto con i risultati consuntivi dell’anno 2013 (cfr. 
Tabella n. 1.1.). 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
I risultati della gestione 2014 si sintetizzano nei seguenti dati di 

bilancio: 

 
 un disavanzo economico di esercizio di -12.485 milioni di euro 

con un decremento di 361 milioni di euro rispetto al disavanzo 
di 12.846 milioni dell’anno 2013; 

 
 un patrimonio netto di 18.407 milioni di euro rispetto a quello di 

9.028 milioni dell’anno 2013, con un incremento di 9.379 
milioni dovuto al predetto risultato economico d’esercizio 

negativo e al contributo per il ripianamento al disavanzo delle 
gestione ex INPDAP per 21.698 milioni ex articolo 1, comma 5, 

della legge n.147/2013 nonché della costituzione della riserva 
patrimoniale per 166 milioni del Fondo di solidarietà residuale. 
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 un disavanzo finanziario di parte corrente di 6.678 milioni di 
euro con un decremento di 2.121 milioni di euro rispetto al 

disavanzo di 8.799 milioni dell’anno 2013; 
 

 un disavanzo finanziario complessivo di 7.007 milioni di euro 
con un decremento di 1.717 milioni rispetto al disavanzo di 

8.724 milioni dell’anno 2013; 
 

 un differenziale di cassa di 18.290 milioni (19.301 nel 2013) 

coperto per  19.064 milioni con le anticipazioni dello Stato con 
conseguente aumento delle disponibilità liquide per 774 milioni; 

 
 un avanzo di amministrazione di 35.743  milioni di euro rispetto 

all’avanzo di 43.890 milioni dell’anno 2013. 
 

  
 

2. RISULTATI DELLE GESTIONI E FONDI AMMINISTRATI 
 

 In presenza del pareggio del conto economico e della situazione 
patrimoniale della “Gestione degli interventi assistenziali e di 

sostegno alle gestioni previdenziali” e della “Gestione degli invalidi 
civili”: 

 

 alla formazione del risultato economico dell'esercizio 2014 
dell’Istituto di -12.485 milioni di euro (cfr. Tabella n. 1.2.), 

concorre: 
o il risultato economico negativo di 5.148  milioni del Comparto 

dei fondi pensione dei lavoratori dipendenti (somma algebrica di  
2.715  milioni di risultati economici positivi e di 7.863  milioni di 

risultati economici negativi); 
 

o il risultato economico negativo di 7.338 milioni di tutte le altre 
Gestioni previdenziali complessivamente considerate (somma 

algebrica di 7.998 milioni di risultati economici positivi e di 
15.336 milioni di risultati economici negativi). 

 
 alla formazione del patrimonio netto dell’Istituto alla fine del 2014 

di 18.407 milioni di euro (cfr. Tabella n. 1.2.), concorre: 

 
o il patrimonio netto di 53.538 milioni del Comparto dei fondi 

pensione dei lavoratori dipendenti (somma algebrica di  
183.726 milioni di patrimoni netti e di 130.188 milioni di deficit 

patrimoniali netti); 
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o il deficit patrimoniale netto di 35.131 milioni di tutte le altre 
Gestioni previdenziali complessivamente considerate (somma 

algebrica di 104.265 milioni di patrimoni netti e di 139.396 
milioni di deficit patrimoniali netti). 

 
 In relazione ai risultati delle singole gestioni si forniscono le 

seguenti informazioni. 
 

 Il Comparto dei fondi dei lavoratori dipendenti (cfr. Tabella n. 

1.3.) chiude il conto economico con un risultato economico di 
esercizio negativo di 5.148 milioni di euro, rispetto ad un risultato 

negativo di 2.041 milioni dell’anno 2013, quale somma tra: 
 

 7.378 milioni di risultato economico negativo, rispetto al disavanzo 
di 3.738 milioni del 2013, determinato dalla somma algebrica del 

risultato positivo del Fondo pensioni lavoratori dipendenti (485 
milioni) e quello negativo delle separate contabilità dei soppressi 

Fondi Trasporti (-1.018 milioni), Elettrici (-1.982 milioni), 
Telefonici (-1.093 milioni) ed INPDAI (-3.770 milioni); 

 
 2.230 milioni di avanzo della Gestione prestazioni temporanee ai 

lavoratori dipendenti, rispetto all’avanzo di 1.697 milioni del 2013. 
 

Il medesimo comparto espone un patrimonio netto di 53.538 

milioni di euro, quale differenza tra: 
 

 130.188 milioni di deficit complessivo netto del Fondo pensioni 
lavoratori dipendenti (-47.586 milioni) e delle separate contabilità 

dei soppressi Fondi Trasporti (-18.921 milioni), Elettrici (-28.002 
milioni), Telefonici (-5.466 milioni) ed ex INPDAI (-30.213 milioni). 

Il deficit complessivo delle separate contabilità (-82.602 milioni) 
rappresenta il 63,4% del deficit complessivo del FPLD; 

 
 183.726 milioni di patrimonio netto della Gestione prestazioni 

temporanee ai lavoratori dipendenti. 
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3. ANDAMENTO DELLA SPESA PENSIONISTICA ED INCIDENZA 
SUL PIL 

 
 

La spesa per rate di pensione dell’anno 2014 - espressa in termini di 
competenza finanziaria  - è risultata pari a 255.241 milioni di euro 

con un incremento dello 0,6% (1.517 milioni di euro) rispetto a 
253.724 milioni di euro del 2013 (cfr. Tabella n. 1.4.). 

 

 In particolare la spesa si riferisce per: 
 

 243.478 milioni di euro alle rate di pensione e connessi trattamenti 
di famiglia a carico delle gestioni previdenziali (compresi gli oneri a 

carico della Gestione degli interventi assistenziali e di sostegno alle 
gestioni previdenziali), con un incremento dello 0,6% (1.505 

milioni di euro) rispetto a 241.973 milioni di euro del 2013; 
 

 11.763  milioni di euro alle rate di pensioni erogate per conto dello 
Stato, con un aumento dello 0,1% (12 milioni di euro) rispetto a 

11.751 milioni di euro del 2013. 
 

  
 Per offrire maggiori elementi di valutazione sull'evoluzione della 

spesa pensionistica, nella Tabella seguente si fornisce l’analisi 

dell’andamento della spesa dell’Inps - espressa in termini di 
competenza finanziaria – e dell'incidenza sul PIL accertata per gli anni 

dal 2010 al 2014. 
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PARTE SECONDA 
IL QUADRO NORMATIVO E MACROECONOMICO 

DI RIFERIMENTO  
 

 
1. IL QUADRO DI RIFERIMENTO NORMATIVO 

 
  

 L’anno 2014 è stato caratterizzato dall’emanazione di 

provvedimenti normativi che hanno introdotto importanti novità in 
merito alle attività istituzionali dell’Ente. Dei suddetti provvedimenti si 

riportano in forma sintetica quelli di particolare rilevanza. 
 

Legge 27 dicembre 2013, n. 147, “Disposizioni per la formazione 
del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (Legge di stabilità 

2014)”. 
 

Decreto 20 novembre 2014 del Ministero dell’economa e delle 
finanze, “Perequazione automatica delle pensioni per l’anno 2014 e 

valore definitivo per l’anno 2013”. 
 

Legge 10 ottobre 2014, n. 147, “Modifiche alla disciplina dei 
requisiti per la fruizione delle deroghe riguardanti l’accesso al 

trattamento pensionistico”.  

 
Legge 11 agosto 2014 n. 114, “Conversione in legge, con 

modificazioni, del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, recante 
misure urgenti per la semplificazione e la trasparenza amministrativa 

e per l’efficienza degli uffici giudiziari”. 
 

Decreto del Ministero della Giustizia 24 luglio 2014, n. 148 
“Regolamento recante sgravi fiscali e contributivi a favore di imprese 

che assumono lavoratori detenuti”. 
 

Legge 23 giugno 2014, n. 89, “Conversione in legge, con 
modificazioni, del decreto-legge 24 aprile 2014, n. 66, recante misure 

urgenti per la competitività e la giustizia sociale. Deleghe al Governo 
per il completamento della revisione della struttura del bilancio dello 

Stato, per il riordino della disciplina per la gestione del bilancio e il 

potenziamento della funzione del bilancio di cassa, nonché per 
l’adozione di un testo unico in materia di contabilità di Stato e di 

tesoreria”. 
 

Decreto del Ministero del lavoro e delle politiche sociali 7 
febbraio 2014, n. 79141, “Fondo di solidarietà residuale ai sensi 

dell’articolo 3, comma 19, legge 28 giugno 2012, n. 92”. 
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Legge 29 gennaio 2014, n. 5, “Conversione in legge, con 

modificazioni, del decreto-legge 30 novembre 2013, n. 133, recante 
disposizioni urgenti concernenti l’IMU, l’alienazione di immobili 

pubblici e la Banca d’Italia”. 
 

Decreto del Ministero dell’economia e delle finanze 14 gennaio 
2014, “Compensazione di crediti con somme dovute in base agli 

istituti definitori della pretesa tributaria e deflativi del contenzioso 

tributario”. 
 

Decreto del Ministero dell’economia e delle finanze 12 
dicembre 2013, “Modifica del saggio di interesse legale, con 

decorrenza dal 1° gennaio 2014”. 
 

Decreto del Ministero dell’economia e delle finanze 20 
novembre 2013, “Perequazione automatica delle pensioni per l’anno 

2013 e valore definitivo per l’anno 2012”. 
 

Legge 30 ottobre 2013, n. 125, “Conversione in legge, con 
modificazioni, del decreto-legge 31 agosto 2013, n. 101, recante 

disposizioni urgenti per il perseguimento di obiettivi di 
razionalizzazione nelle pubbliche amministrazioni”. 

 

Legge 28 ottobre 2013, n. 124, “Conversione in legge, con 
modificazioni, del decreto-legge 31 agosto 2013, n. 102, recante 

disposizioni urgenti in materia di IMU, di altra fiscalità immobiliare, di 
sostegno alle politiche abitative e di finanza locale, nonché di cassa 

integrazione guadagni e di trattamenti pensionistici”. 
 

Decreto 24 ottobre 2014, n. 85708, del Ministero del lavoro e 
delle politiche sociali “Concessione del prolungamento degli interventi 

a sostegno del reddito, ai sensi dell’articolo 12, comma 5-bis, del 
decreto-legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito, con modificazioni, 

dalla legge 30 luglio 2010, n. 122”. 
 

Decreto del Ministero del lavoro e delle politiche sociali 2  
ottobre 2013, “Trasferimento all’INPS, gestione ex INPDAP, delle 

risorse strumentali, umane e finanziarie del soppresso ENAM”. 

 
Decreto del Presidente della Repubblica 4 settembre 2013 n. 

122, “Regolamento in materia di proroga del blocco della 
contrattazione e degli automatismi stipendiali per i pubblici 

dipendenti, a norma dell’articolo 16, commi 1, 2 e 3, del decreto-
legge 6 luglio 2011, n. 98, convertito, con modificazioni, dalla  legge 

15 luglio 2011, n. 111. 
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Legge 9 agosto 2013, n. 99 di conversione del decreto-legge 28 

giugno 2013 n. 76, “Primi interventi urgenti per la promozione 
dell’occupazione, in particolare giovanile, della coesione sociale, 

nonché in materia di imposta sul valore aggiunto (IVA) e altre misure 
finanziarie urgenti”. 

 
Decreto del Ministero del lavoro e delle politiche sociali 5 

luglio 2013, “Trasferimento all’INPS delle risorse strumentali, umane 

e finanziarie del soppresso INPDAP, in attuazione dell’articolo 21, 
comma 2, del decreto-legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito, con 

modificazioni, dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214”. 
 

Legge 24 dicembre 2012, n. 228 “Disposizioni per la formazione 
del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge di stabilità 

2013)”. 
 
 

 
2. IL QUADRO DI RIFERIMENTO MACROECONOMICO 

 
 Considerata la forte interdipendenza tra l'attività dell'Istituto e 

l'andamento dell'economia del Paese, si ritiene opportuno 
evidenziare, anche se sinteticamente, le indicazioni emergenti dallo 

scenario economico nazionale, così come è stato delineato nel 

"Documento di Economia e Finanza" - presentato dal Presidente del 
Consiglio dei Ministri e dal Ministro dell’Economia e delle Finanze al 

Consiglio dei Ministri il 10 aprile 2015, che fornisce i dati 
fondamentali dell’economia italiana nel 2014. 

 
 In apposita tabella si fornisce una visione di sintesi del quadro 

di riferimento macroeconomico (cfr. Tabella n. 2.1.). 
 

In particolare, per gli aspetti che interessano l’Istituto e le singole 
gestioni amministrate, il quadro macroeconomico dell’anno 2014 è 

stato caratterizzato: 
 

 da una riduzione del PIL in termini reali dello 0,4% rispetto al 

decremento dell’ 1,9% dell’anno precedente; 
 

 da una aumento del deflatore dei consumi dello 0,2% rispetto 

all’aumento dell’1,3% dell’anno precedente; 

 
 da un aumento del costo del lavoro dello 0,6% rispetto 

all’aumento dell’1,4% dell’anno precedente; 
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 da un aumento dell’occupazione complessiva (dipendente ed 
autonoma) dello 0,2% rispetto al dato negativo dell’1,9% 

dell’anno precedente. 
 

 Il prodotto interno lordo ai prezzi di mercato (cfr. Tabella n. 
2.2. – valori concatenati anno riferimento 2010) è risultato pari a 

1.537.258 milioni di euro con un decremento dello 0,4% (-1,7% nel 
2013). 

 Il decremento annuo del PIL è stato determinato dai seguenti 

andamenti settoriali: una diminuzione del 2,2% nel settore 
dell’agricoltura (+1,8% nel 2013), un decremento del 3,8% nel 

settore delle costruzioni (-6,1% nel 2013), un decremento dell’ 1,1% 
nel settore dell’industria in senso stretto (-2,8% nel 2013) e un 

aumento dello 0,1% nel settore dei servizi (-0,8% nel 2013). 
  

 Nella Tabella n. 2.3. si fornisce l’analisi per settori di attività 
economica dei redditi da lavoro dipendente analizzati con riferimento 

alle retribuzioni lorde, ai contributi sociali a carico dei datori di lavoro 
e al complesso dei redditi da lavoro. 

 
 Le retribuzioni pro capite lorde per dipendente nell'intera 

economia sono aumentate dell’ 1,1% (-1% nel 2013). Avuto riguardo 
ai singoli settori economici la variazione è risultata: +2,8% 

nell'agricoltura (-0,3% nel 2013); +2,4% nell’industria in senso 

stretto (-0,7% nel 2013); -6,4% nelle costruzioni (-10,7% nel 2013); 
+1,1% nei servizi (-0,4% nel 2013). 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      
 L'occupazione espressa in unità standard di lavoro (cfr. Tabella 

n. 2.4.) ha fatto rilevare nel complesso un incremento dello 0,4% (88 
mila unità in più rispetto al 2013). Tale incremento è dovuto ad un 

aumento dello 0,6% del lavoro dipendente (98 mila unità di lavoro in 
meno rispetto al 2013) a fronte di una diminuzione dello 0,2% delle 

unità di lavoro indipendenti (9 mila unità in meno rispetto al 2013). Il 
settore economico che nel complesso ha fatto rilevare la maggiore 

variazione è quello delle costruzioni (-4,4% delle unità occupate che, 
rispetto al corrispondente periodo dell’anno precedente, sono 

diminuite di circa 69 mila soggetti). 
 

 Gli interventi della cassa integrazione guadagni nel 2014 (cfr. 

Tabella n. 2.5.) si riassumono in 1.052,3 milioni di ore con un 
decremento del 5,6% (-62,8 milioni di ore in valore assoluto) rispetto 

a 1.115,1 milioni di ore autorizzate nel 2013. 
 

Nell'ambito della gestione industria sono state autorizzate 183,7 
milioni di ore per interventi ordinari (-33,6% rispetto a 276,5 milioni 
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di ore del 2013) e 584 milioni di ore per interventi straordinari e in 
deroga (+4,8% rispetto a 557,2 milioni di ore autorizzate nel 2013). 

 
Il peso delle ore di cassa integrazione ordinaria sul totale delle ore 

autorizzate è passato dal 32% del 2013 al 23,8% del 2014. 
 

 Il tasso di disoccupazione (cfr. Tabella n. 2.6.) è risultato del 
12,7% (12,1% nel 2013), atteso che, nel 2014, il numero delle forze 

di lavoro è risultato di 25.515.000 soggetti (25.259.000 nel 2013), di 

cui 22.279.000 occupati (22.191.000 nel 2013) e 3.236.000 in cerca 
di lavoro (3.069.000 nel 2013). 

 
 La pressione fiscale (cfr. Tabella n. 2.7.), calcolata come 

incidenza sul PIL nominale dell'insieme delle imposte e dei contributi 
sociali, si è attestata al 43,5% con un incremento di 0,1 punti 

percentuali rispetto al 43,4% del 2013. La pressione contributiva, 
calcolata come incidenza sul PIL dei contributi sociali effettivi e 

figurativi – interamente riferibili alla previdenza – si è attestata al 
13,4%, invariata rispetto al 2013. 
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PARTE TERZA 
 

L’ANDAMENTO DEL NUMERO DELLE PENSIONI, DEGLI 
ISCRITTI E L’ANDAMENTO DEGLI ONERI NON PREVIDENZIALI 

 
 

1. L’ANDAMENTO DEL NUMERO DELLE PENSIONI 
 

  

Sulla spesa pensionistica dell’anno 2014 hanno influito le nuove 
pensioni accolte e liquidate, le pensioni in essere ricostituite ed 

accolte, le pensioni eliminate nonché gli incrementi per perequazione 
automatica. 

 
  

L’andamento del numero complessivo delle pensioni dell’anno 2014 – 
escluse le pensioni erogate dalla Gestione degli invalidi civili – si 

riassume in (cfr. Tabella n. 3.1.): 
 

 18.421.786 pensioni vigenti al 31 dicembre 2013; 

 619.494 nuove pensioni liquidate; 

 738.970 pensioni eliminate; 

 18.304.643 pensioni vigenti al 31 dicembre 2014. 
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A N N O A N N O

2 0 1 3 2 0 1 4 Variazioni Variazioni

assolute in percentuale

1 Gestioni previdenziali (1) 600.538 562.505 -38.033 -6,3

1 Vecchiaia e Anzianità 299.940 264.373 -35.567 -11,9

2  Invalidità e Inabilità 63.746 63.902 156 0,2

3  Indirette e Superstiti 236.852 234.230 -2.622 -1,1

2 Gestione interventi dello Stato 47.021 54.489 7.468 15,9

1 Pensioni sociali 11 0 -11 -100,0

2 Assegni sociali 41.423 49.885 8.462 20,4

3 Assegni vitalizi 13 22 9 69,2

4 Pensioni CDCM liquidate decorrenza ante 1989 5.574 4.582 -992 -17,8

5 Pensioni ostetriche ex ENPAO 0 0 0 0,0

Totale 647.559 616.994 -30.565 -4,7

1 Gestioni previdenziali (1) 8.192,322 7.971,994 -220,329 -2,7

1 Vecchiaia e Anzianità 5.343,664 5.065,119 -278,545 -5,2

2  Invalidità e Inabilità 749,717 745,034 -4,683 -0,6

3  Indirette e Superstiti 2.098,941 2.161,841 62,900 3,0

2 Gestione interventi dello Stato 232,231 273,184 40,953 17,6

1 Pensioni sociali 0,044 0,000 -0,044 -100,0

2 Assegni sociali 204,514 252,931 48,417 23,7

3 Assegni vitalizi 0,048 0,082 0,034 71,1

4 Pensioni CDCM liquidate decorrenza ante 1989 27,624 20,171 -7,454 -27,0

5 Pensioni ostetriche ex ENPAO 0,000 0,000 0,000 0,0

Totale 8.424,553 8.245,177 -179,376 -2,1

1 Gestioni previdenziali (1) 13.642 14.172 531 3,9

1 Vecchiaia e Anzianità 17.816 19.159 1.343 7,5

2  Invalidità e Inabilità 11.761 11.659 -102 -0,9

3  Indirette e Superstiti 8.862 9.230 368 4,1

2 Gestione interventi dello Stato 4.939 5.014 75 1,5

1 Pensioni sociali 4.038 n.d. n.d. n.d.

2 Assegni sociali 4.937 5.070 133 2,7

3 Assegni vitalizi 3.671 3.712 41 1,1

4 Pensioni CDCM liquidate decorrenza ante 1989 4.956 4.402 -554 -11,2

5 Pensioni ostetriche ex ENPAO 0 0 0 0,0

Totale 13.010 13.363 354 2,7

(1) Non comprendono le pensioni:

* del Fondo ex Dazieri

* del  Fondo Volo

* della Gestione Minatori

* del Fondo Gas

* del Fondo Esattoriali

* della Gestione dei trattamenti pensionistici già a carico della soppressa Gestione speciale ex art. 75 DPR n. 761/1979.

* del Fondo di previdenza per il personale del Consorzio autonomo del porto di Genova e dell'Ente autonomo del porto di Trieste.

* del Fondo per l'erogazione dei trattamenti previdenziali vari.

* dei Trattamenti integrativi al personale dell'Inps.

* del Fondo ex Sportass.

* del Fondo di previdenza delle iscrizioni collettive.

* del Fondo di previdenza per le persone che svolgono lavori di cura non retribuiti derivanti da responsabilità familiari.

* dell'Assicurazione facoltativa per l'invalidità e la vecchiaia.

* della Gestione Speciale Spedizionieri Doganali

* del Fondo Lavoratori Sportivi Professionisti

* del Fondo Cassa Pensioni Ufficiali Giudiziari e coaudiatori (Cpug)

Tabella n. 3.2. - PENSIONI LIQUIDATE NELL'ANNO DELLE PRINCIPALI GESTIONI PENSIONISTICHE

NUMERO DELLE PENSIONI

IMPORTO ANNUO COMPLESSIVO (in milioni di euro)

IMPORTO MEDIO ANNUO (in euro)

QUADRO RIASSUNTIVO GENERALE

VARIAZIONI 2014 SU 2013

DESCRIZIONE
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A N N O A N N O

2 0 1 3 2 0 1 4 Variazioni Variazioni

assolute in percentuale

1 Gestioni previdenziali (1) 17.041.249 16.953.814 -87.435 -0,5

1 Vecchiaia e Anzianità 11.441.376 11.372.367 -69.009 -0,6

2  Invalidità e Inabilità 1.307.341 1.265.001 -42.340 -3,2

3  Indirette e Superstiti 4.292.532 4.316.446 23.914 0,6

2 Gestione interventi dello Stato 1.285.808 1.257.657 -28.151 -2,2

1 Pensioni sociali 94.533 80.013 -14.520 -15,4

2 Assegni sociali 752.306 781.965 29.659 3,9

3 Assegni vitalizi 7.786 7.408 -378 -4,9

4 Pensioni CDCM liquidate decorrenza ante 1989 429.397 386.668 -42.729 -10,0

5 Pensioni ostetriche ex ENPAO 1.786 1.603 -183 -10,2

Totale 18.327.057 18.211.471 -115.586 -0,6

1 Gestioni previdenziali (1) 236.016,203 242.198,003 6.181,800 2,6

1 Vecchiaia e Anzianità 183.915,066 188.394,131 4.479,065 2,4

2  Invalidità e Inabilità 14.712,779 15.410,368 697,589 4,7

3  Indirette e Superstiti 37.388,358 38.393,504 1.005,146 2,7

2 Gestione interventi dello Stato 6.795,859 6.729,244 -66,615 -1,0

1 Pensioni sociali 521,821 447,506 -74,315 -14,2

2 Assegni sociali 3.976,454 4.196,356 219,902 5,5

3 Assegni vitalizi 29,205 28,052 -1,153 -3,9

4 Pensioni CDCM liquidate decorrenza ante 1989 2.265,699 2.054,896 -210,803 -9,3

5 Pensioni ostetriche ex ENPAO 2,681 2,434 -0,247 -9,2

Totale 242.812,063 248.927,247 6.115,184 2,5

1 Gestioni previdenziali (1) 13.850 14.286 436 3,1

1 Vecchiaia e Anzianità 16.075 16.566 491 3,1

2  Invalidità e Inabilità 11.254 12.182 928 8,2

3  Indirette e Superstiti 8.710 8.895 185 2,1

2 Gestione interventi dello Stato 5.285 5.351 65 1,2

1 Pensioni sociali 5.520 5.593 73 1,3

2 Assegni sociali 5.286 5.366 81 1,5

3 Assegni vitalizi 3.751 3.787 36 1,0

4 Pensioni CDCM liquidate decorrenza ante 1989 5.276 5.314 38 0,7

5 Pensioni ostetriche ex ENPAO 1.501 1.519 17 1,2

Totale 13.249 13.669 420 3,2

(1) Non comprendono le pensioni:

* del Fondo ex Dazieri

* del Fondo Volo

* della Gestione Minatori

* del Fondo Gas

* del Fondo Esattoriali

* della Gestione dei trattamenti pensionistici già a carico della soppressa Gestione speciale ex art. 75 DPR n. 761/1979

* del Fondo di previdenza per il personale del Consorzio autonomo del porto di Genova e dell'Ente autonomo del porto di Trieste

* del Fondo per l'erogazione dei trattamenti previdenziali vari

* dei Trattamenti integrativi al personale dell'INPS

* del Fondo ex Sportass

* del Fondo di previdenza delle iscrizioni collettive

* del Fondo di previdenza per le persone che svolgono lavori di cura non retribuiti derivanti da responsabilità familiari

* dell'Assicurazione facoltativa per l'invalidità e la vecchiaia

* della Gestione Speciale Spedizionieri Doganali

* del Fondo Lavoratori Sportivi Professionisti

* del Fondo Cassa Pensioni Ufficiali Giudiziari e coaudiatori (Cpug)

Tabella n. 3.4. - PENSIONI VIGENTI ALLA FINE DELL'ANNO DELLE PRINCIPALI GESTIONI PENSIONISTICHE

NUMERO DELLE PENSIONI

IMPORTO ANNUO COMPLESSIVO (in milioni di euro)

IMPORTO MEDIO ANNUO ( in euro )

QUADRO RIASSUNTIVO GENERALE

VARIAZIONI 2014 SU 2013

DESCRIZIONE
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2. L'ANDAMENTO DEL NUMERO DEI CONTRIBUENTI 
 

 Considerata la forte connessione che esiste tra la spesa 
pensionistica ed il numero degli iscritti, si ritiene opportuno fornire, 

nelle tabelle che seguono, per gli anni 2014 e 2013: 
 

 l’andamento del numero dei contribuenti analizzato per gestione 
assicurativa (cfr. Tabella n. 3.6.); 

 il rapporto contribuenti/pensioni delle principali gestioni 
pensionistiche (cfr. Tabella n. 3.7.). 

 Il numero dei contribuenti, nel complesso delle gestioni, è di 
22.067.086 unità, con un aumento di 142.821 soggetti (0,7%) 

rispetto a 21.924.265 unità del 2013. 
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3. L'ANDAMENTO DEGLI ONERI NON PREVIDENZIALI 
 

 
 

3.1. Gli oneri non previdenziali 
 

 Gli oneri non previdenziali a carico della “Gestione degli 
interventi assistenziali e di sostegno alle gestioni previdenziali” 

nell'anno 2014 sono risultati pari a 101.204 milioni di euro (cfr. 

Tabella n. 3.8., USCITE e Tabella n. 3.9.), con una diminuzione di 
1.072 milioni rispetto a 102.276 milioni del 2013. 

 
In particolare gli oneri sono costituiti da: 

 
 78.739 milioni di interventi assistenziali e di sostegno, con un 

decremento di 191 milioni rispetto a 78.930 milioni del 2013; 
 

 4.382 milioni per la copertura dei disavanzi di esercizio di alcune 
gestioni previdenziali, con un decremento di 439 milioni rispetto a 

4.822 milioni del 2013. La partita più rappresentativa si riferisce 
alla copertura del disavanzo di esercizio del Fondo speciale per i 

trattamenti pensionistici a favore del personale delle Ferrovie dello 
Stato SpA, che quantificata in 4.151 milioni presenta un 

decremento di 95 milioni rispetto a 4.246 milioni del 2013; 

 
 17.310 milioni per la copertura degli oneri della Gestione per 

l’erogazione delle pensioni, assegni ed indennità agli invalidi civili, 
con un incremento di 33 milioni rispetto a 17.277 milioni del 2013; 

 
 772 milioni di altre uscite (spese di amministrazione, oneri 

finanziari, rimborsi di contributi e altre uscite diverse), con un 
decremento di 475 milioni rispetto a 1.247 milioni del 2013. 
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3.2. La copertura degli oneri e i trasferimenti dallo Stato 
 

 
 La copertura degli oneri non previdenziali a carico della GIAS 

nell'anno 2014 (cfr. Tabella n. 3.8., ENTRATE) è stata assicurata per: 
 

 98.440 milioni dai trasferimenti dal bilancio dello Stato, con un 
decremento di 629 milioni rispetto a 99.069 milioni del 2013; 

 

 2.764 milioni da altre entrate (trasferimenti da altri enti del settore 
pubblico e dalle gestioni dell’INPS, contributi della produzione, 

recuperi di prestazioni e entrate diverse), con un decremento di 
443 milioni rispetto a 3.207 milioni del 2013. 

 
 In particolare i trasferimenti dal bilancio dello Stato sono stati 

destinati per: 
 

 76.748 milioni alla copertura degli interventi e delle altre spese a 
carico della gestione, con un decremento di 562 milioni rispetto a 

77.310 milioni del 2013; 
 

 4.382 milioni alla copertura dei disavanzi di esercizio delle gestioni 
previdenziali, con un decremento di 100 milioni rispetto a 4.482 

milioni del 2013; 

 
 17.310 milioni alla copertura degli oneri della Gestione per 

l’erogazione delle pensioni, assegni ed indennità agli invalidi civili, 
con un incremento di 33 milioni rispetto a 17.277 milioni del 2013. 
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PARTE QUARTA 
 

LA GESTIONE FINANZIARIA 
 

 
1. I RESIDUI E LA SITUAZIONE AMMINISTRATIVA 
 

 

 I residui attivi e passivi, iscritti nei capitoli del rendiconto 

finanziario gestionale alla fine dell’esercizio 2013 (rispettivamente 
pari a 132.606 milioni di euro e 113.377 milioni di euro), come 

prescrive il Regolamento di amministrazione e contabilità dell’Istituto, 
sono stati trasferiti ai corrispondenti capitoli dell’esercizio 2014 e, a 

seguito del riaccertamento della consistenza degli stessi, si è 
proceduto all’eliminazione di 1.270 milioni di euro di residui attivi e di 

130 milioni di euro di residui passivi. 
 

 La gestione dei residui presenta, pertanto, alla fine dell’esercizio 
2014 i seguenti importi: 

 residui attivi per 144.255 milioni di euro con un incremento di 
11.650 milioni (+8,8%) rispetto al 2013; 

 residui passivi per 133.947 milioni di euro con un incremento di 
20.570 milioni di euro (+18,1%) rispetto al 2013. 

 

 Le risultanze della Situazione amministrativa dell'esercizio 2014 
sono esposte nella Tabella n. 4.1. nella quale è riportato anche il 

corrispondente valore accertato per l’esercizio 2013. 
 

 L'avanzo di amministrazione accertato alla fine del 2014 è pari 
a 35.743 milioni di euro. Il decremento di 8.146 milioni rispetto 

all’avanzo di 43.890 del 2013, determinato prima delle rettifiche, 
consegue alla somma algebrica delle seguenti variazioni: 

 
 774 milioni di maggiore consistenza di cassa; 

 11.650 milioni di maggiore consistenza di residui attivi; 
 20.570 milioni di maggiore consistenza di residui passivi. 
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2. LA GESTIONE DI COMPETENZA FINANZIARIA  
 

 La gestione di competenza finanziaria dell'anno 2014 (cfr. 
Tabelle n. 4.2.) si riassume in: 

 
 423.975 milioni di euro di entrate accertate; 

 430.982 milioni di euro di uscite impegnate; 
 7.007 milioni di euro di disavanzo complessivo. 

 

 Le operazioni finali si compendiano in: 

 382.889 milioni di euro di entrate accertate; 
 390.189 milioni di euro di uscite impegnate; 

 7.300 milioni di euro di saldo netto da finanziare. 
 

 Le partite di parte corrente si compendiano in: 
 314.529 milioni di euro di entrate accertate; 

 321.207 milioni di euro di uscite impegnate; 
 6.678 milioni di euro di disavanzo corrente. 

 

 Le altre operazioni, diverse da quelle finali, che concorrono alla 

formazione del disavanzo complessivo riguardano le entrate per 
“Accensioni di prestiti” accertate per 19.376 milioni di euro e le spese 

per “Oneri comuni”, iscritte per 40.793 milioni di euro. 
 

Gli accertamenti per "Accensioni di prestiti" si riferiscono: 
 

 per 19.064 milioni di euro alle anticipazioni dello Stato a 

copertura del fabbisogno finanziario delle gestioni previdenziali; 
 per 312 milioni di euro ad accensioni di altri prestiti. 

 

Gli impegni per "Oneri comuni" si riferiscono al formale impegno 

di restituzione di: 
 

 19.064 milioni di anticipazioni ricevute dallo Stato per il 
fabbisogno finanziario delle gestioni previdenziali; 

 21.729 milioni di altri debiti.  
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Tabella n. 4.2. - GESTIONE DI COMPETENZA FINANZIARIA

in milioni di euro

Variazioni %

2 0 1 3 2 0 1 4 2014 su

2013

1 ENTRATE CONTRIBUTIVE 210.141 211.462 0,6

2 ENTRATE DERIVANTI DA TRASFERIMENTI CORRENTI 99.396 98.733 -0,7

2.1. Trasferimenti dal bilancio dello Stato 99.076 98.440 -0,6

2.2. Trasferimenti dalle Regioni 0 4

2.3. Altri trasferimenti correnti 320 289 -9,7

3 ALTRE ENTRATE CORRENTI 4.116 4.334 5,3

ENTRATE CORRENTI 313.653 314.529 0,3

4 ALIENAZIONE DI BENI PATRIMONIALI E RISCOSSIONI DI CREDITI 8.590 7.979 -7,1

5 PARTITE DI GIRO 58.048 60.381 4,0

ENTRATE FINALI 380.290 382.889 0,7

6 TRASFERIMENTI IN CONTO CAPITALE 0 21.709 0,0

7 ACCENSIONI DI PRESTITI 17.411 19.376 11,3
7.1. Anticipazioni della Tesoreria dello Stato 0 0 0,0

7.2. Anticipazioni dello Stato sul fabbisogno finanziario delle gestioni previdenziali 17.005 19.064 12,1

7.3. Altre accensioni di prestiti 406 312 -23,3

TOTALE DELLE ENTRATE 397.701 423.975 6,6

1 FUNZIONAMENTO 2.612 2.466 -5,6

2 INTERVENTI DIVERSI 319.517 318.427 -0,3
2.1. Pensioni 253.724 255.241 0,6

2.2. Prestazioni temporanee economiche 49.740 48.159 -3,2

2.3. Altri interventi diversi 16.053 15.027 -6,4

3 TRATTAMENTI DI QUIESCENZA, INTEGRATIVI E SOSTITUTIVI 323 314 -2,8

4 ACCANTONAMENTI A FONDI RISCHI ED ONERI 0 0 0,0

SPESE CORRENTI 322.452 321.207 -0,4

5 INVESTIMENTI 8.869 8.601 -3,0

6 PARTITE DI GIRO 58.048 60.381 4,0

SPESE FINALI 389.369 390.189 0,2

7 ONERI COMUNI 17.056 40.793 139,2
7.1. Rimborso delle anticipazioni della Tesoreria centrale dello Stato 0 0 0,0

7.2. Rimborso delle anticipazioni dello Stato sul fabbisogno finanziario delle gestioni previdenziali 17.005 19.064 12,1

7.3. Estinzione di altri debiti 51 21.729 42.505,9

TOTALE DELLE SPESE 406.425 430.982 6,0

1. Avanzo (+) Disavanzo (-) corrente -8.799 -6.678

2. Risparmio pubblico o Saldo netto da finanziare (-) -9.079 -7.300

3. AVANZO (+) DISAVANZO (-) COMPLESSIVO -8.724 -7.007

A G G R E G A T I
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Riguardo ai fondamentali aggregati delle entrate e delle spese 
finanziarie che hanno concorso alla formazione dei risultati dell’anno 

2014 si precisa quanto segue. 
 

2.1. Le Entrate  
 

 Le ENTRATE CONTRIBUTIVE sono state complessivamente 
accertate in 211.462 milioni di euro, con un incremento dello 0,6% 

rispetto a 210.141 milioni del 2013. Avuto riguardo alla provenienza 

(cfr. Tabella n. 4.3.) attengono per: 
 

 210.255 milioni ai contributi a carico dei datori di lavoro e degli 
iscritti, con un incremento netto dello 0,6% rispetto a 208.974  

milioni del 2013; 
 

 1.207 milioni ai contributi a carico degli iscritti per le quote di 
partecipazione all’onere di specifiche gestioni, con un incremento 

del 3,4% rispetto a 1.167  milioni del 2013. 
 

 Le ENTRATE DERIVANTI DA TRASFERIMENTI ATTIVI sono state 
complessivamente accertate in 98.733 milioni di euro con una 

diminuzione di 663 milioni rispetto a 99.396 milioni del 2013 (cfr. 
Tabella n.4.4.). In particolare i trasferimenti dal bilancio dello Stato 

sono risultati pari a 98.440 milioni con una diminuzione di 636 milioni 

rispetto a 99.076 milioni del 2013. Gli apporti sono destinati per 
81.130 milioni alla "Gestione degli interventi assistenziali e di 

sostegno alle gestioni previdenziali" (81.799 milioni nel 2013) e per 
17.310 milioni alla "Gestione degli invalidi civili (17.277 milioni nel 

2013). I rimanenti trasferimenti, pari a 293 milioni (320 milioni nel 
2013) si riferiscono alle risorse trasferite da altri enti del settore 

pubblico. 
 Le ENTRATE PER PARTITE DI GIRO - che pareggiano in uscita 

per il loro importo contabile - sono state complessivamente accertate 
in 60.381 milioni di euro con un incremento netto di 2.334 milioni 

rispetto a 58.048 milioni del 2013 (cfr. Tabella n. 4.5.). In 
particolare, le ritenute fiscali alla fonte sono state complessivamente 

accertate in 52.456 milioni di euro con un incremento netto di 1.427  
milioni rispetto a 51.029 milioni del 2013. 
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Variazioni %

2 0 1 3 2 0 1 4 2014 su

2013

1
208.974 210.255 0,6

1 Lavoratori dipendenti 182.714 183.366 0,4

* accertati con il sistema D.M. 122.015 123.209 1,0

* contributi gestione ex INPDAP 55.501 55.108 n.d.

* contributi gestione ex ENPALS 1.160 1.121 n.d.

* addetti ai servizi domestici e familiari 1.075 1.016 -5,5

* contributi lavoratori agricoli 1.548 1.587 2,5

* contributi per il personale dell'INPS 372 404 8,6

* concorso aziende al finanz. indennità mobilità 175 220 25,6

* contributi a copertura ass. sost. reddito 649 552 -15,0

* altri 219 148 -32,3

2 Lavoratori autonomi 26.228 26.856 2,4

* Coltivatori diretti, mezzadri e coloni 1.041 1.101 5,8

* Artigiani 7.951 8.133 2,3

* Esercenti attività commerciali 9.783 10.065 2,9

* Esercenti attività parasubordinate 7.452 7.554 1,4

* Altri 2 2 0,0

0 0

3 Altri lavoratori 33 33 0,1

* Fondo clero 33 33 0,1

2
1.167 1.207 3,4

1 Prosecutori volontari 204 207 1,7

2 Riserve e valori capitali versati dagli iscritti 526 556 5,7

3 Proventi divieto di cumulo pensione/retribuzione 162 146 -10,1

4 Contrib. solidarietà su prest. di disuccup. ai lav. agricoli 122 125 2,6

5 Contrib. solidarietà ex art. 24, co. 21, Legge n. 214/2011 73 98 n.d.

6 Altri 80 75 -6,6

TOTALE 210.141 211.462 0,6

Tabella n. 4.3. - GESTIONE DI COMPETENZA FINANZIARIA

ENTRATE CONTRIBUTIVE

A g g r e g a t i

ALIQUOTE CONTRIBUTIVE A CARICO                                          

DEI DATORI DI LAVORO E DEGLI ISCRITTI

QUOTE DI PARTECIPAZIONE DEGLI ISCRITTI                                   

ALL'ONERE DI SPECIFICHE GESTIONI

in milioni di euro
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2.2. Le Uscite 

 
 Le USCITE PER PRESTAZIONI ISTITUZIONALI sono state 

complessivamente impegnate per 303.401 milioni di euro (cfr. Tabella 
n. 4.6.) rispetto a 303.464 milioni del 2013.  

 
 La “Spesa per pensioni” è stata impegnata per 255.241 milioni 

di euro con un incremento dello 0,6% (1.517 milioni di euro) rispetto 

a 253.724 milioni di euro del 2013. In particolare la spesa riguarda: 
 

 per 243.478 milioni di euro, le rate di pensione a carico delle 
Gestioni previdenziali (compresi gli oneri a carico della Gestione 

degli interventi assistenziali e di sostegno alle gestioni 
previdenziali), con un incremento netto dello 0,6% (1.505 milioni 

di euro) rispetto a 241.973 milioni di euro del 2013; 
 

 per 11.763 milioni di euro, le pensioni erogate per conto dello 
Stato, con un aumento dello 0,1% (12 milioni di euro) rispetto a 

11.751 milioni di euro del 2013. La spesa non incide sui risultati di 
gestione dell’Istituto in quanto coperta da trasferimenti dal bilancio 

dello Stato. 
 

 La “Spesa per prestazioni temporanee” è stata impegnata per 

48.160 milioni di euro con una diminuzione del 3,2% (1.580 milioni di 
euro) rispetto a 49.740 milioni di euro del 2013. In particolare la 

spesa riguarda: 
 

 per 33.982 milioni di euro, le prestazioni temporanee a carico delle 
gestioni previdenziali e della Gestione degli interventi dello Stato, 

in diminuzione del 5,1% (1.818 milioni di euro) rispetto a 35.799 
milioni di euro del 2013; 

 
 per 640 milioni di euro, le prestazioni erogate per conto dei 

Comuni (assegno ai nuclei familiari per 399 milioni di euro e 
assegno per maternità per 241 milioni di euro), con un incremento 

netto del 12,6% (72 milioni di euro) rispetto a 569 milioni di euro 
del 2013. La spesa non incide sui risultati di gestione dell’Istituto 

in quanto coperta da trasferimenti dal bilancio dello Stato; 

 
 per 13.538 milioni di euro, l’indennità di accompagnamento agli 

invalidi civili con un incremento del 1,2% (166 milioni di euro) 
rispetto alla spesa impegnata nel 2013 (13.372 milioni di euro). La 

spesa non incide sui risultati di gestione dell’Istituto in quanto 
coperta da trasferimenti dal bilancio dello Stato. 
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 I TRASFERIMENTI PASSIVI sono stati complessivamente 
impegnati per 5.493 milioni di euro (cfr. Tabella n. 4.7.) con una 

diminuzione del 0,2% (11 milioni di euro) rispetto a 5.504  milioni di 
euro del 2013. 

 
Nel dettaglio si riferiscono a: 

 
 4.409 milioni di euro di trasferimenti allo Stato (4.626 milioni di 

euro nel 2013) rappresentati da contributi riscossi per suo conto 

(3.099 milioni di euro) e da contribuzioni a carico dell’Istituto 
(1.310 milioni di euro); 

 
 7 milioni di euro di trasferimenti al Servizio Sanitario Nazionale 

(220 mila nel 2013); 
 

 1.076  milioni di euro di altri trasferimenti (878 milioni di euro nel 
2013) rappresentati da valori di copertura di periodi assicurativi da 

trasferire ad altri Enti previdenziali (238 milioni di euro), da 
contributi ai datori di lavoro e ai lavoratori (7 milioni di euro), da 

interventi assistenziali a favore del personale (21 milioni di euro) e 
da altri trasferimenti (810 milioni di euro). 
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2.3. Le spese di funzionamento ed i costi di gestione 
 

 Le SPESE DI FUNZIONAMENTO sono state complessivamente 
impegnate per 3.839 milioni di euro (cfr. Tabella n. 4.8.), in 

diminuzione (-371 milioni di euro) rispetto a 4.210 milioni del 2013. 
Si evidenzia che la predetta spesa di 3.839 milioni euro è al netto dei 

trasferimenti al bilancio dello Stato in applicazione delle vigenti 
normative di contenimento della spesa pubblica (c.d. Spending 

review) pari a 622 mln. 

 
Avuto riguardo alla tipologia delle spese di funzionamento 

l’ammontare si riferisce: 
 per 3.616 milioni di euro alle spese correnti, con un decremento 

dell’ 8% rispetto al 2013; 
 per 223 milioni di euro alle spese in conto capitale, con un 

decremento del 19,8% rispetto al 2013. 
 

Con riferimento alla natura delle spese di funzionamento 
l’ammontare si riferisce: 

 per 2.981 milioni di euro alle spese aventi natura obbligatoria, con 
un decremento di 327 milioni rispetto al 2013; 

 per 858 milioni di euro alle spese non aventi natura obbligatoria, 
con una diminuzione di 43 milioni rispetto al 2013. 

 

 La parte delle spese di funzionamento destinate ad assicurare il 
funzionamento degli uffici dell’Ente per l’assolvimento dei compiti 

istituzionali costituiscono “i costi di gestione”. 
 

 I COSTI DI GESTIONE sono stati complessivamente impegnati 
per 4.400 milioni di euro (cfr. Tabella n. 4.9.) con un decremento 

dello 6,5% (-304 milioni di euro) rispetto a 4.704 milioni di euro del 
2013. 

 
Nel dettaglio l’ammontare si riferisce: 

 per 2.127 milioni di euro alle spese per il personale, con un 
decremento del 5% rispetto a 2.238 milioni di euro del 2013; 

 per 1.391 milioni di euro alle spese per l’acquisto di beni, servizi 
ed immobilizzazioni tecniche, con un decremento del 14,6% 

rispetto a 1.630 milioni di euro del 2013; 

 per 882 milioni di euro agli altri oneri di funzionamento, con un 
aumento del 5,5% rispetto a 836 milioni di euro del 2013. 
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3. LA GESTIONE DI CASSA 

 
 

 La gestione di cassa del 2014 (cfr. Tabella n. 4.10.), evidenzia 
un differenziale complessivo netto di 18.290 milioni di euro (cfr. 

Tabella n. 4.11.) quale differenziale tra: 
 

 391.991 milioni di riscossioni; 

 
 410.281 milioni di pagamenti. 

 
 La copertura del fabbisogno netto di 18.290 milioni di euro è 

stata assicurata con il ricorso alle anticipazioni della Tesoreria dello 
Stato sul fabbisogno finanziario delle gestioni previdenziali per 19.064 

milioni di euro. 
 

 La differenza tra la predetta anticipazione ricevuta e il 
fabbisogno netto della gestione finanziaria di cassa, pari a 774 milioni 

di euro, ha comportato un aumento delle giacenze di cassa dell’INPS 
di pari importo. 

 
 Nella Tabella n. 4.12. si riporta il quadro riassuntivo della 

gestione di cassa al netto degli apporti complessivi dello Stato. 
 

  Gli apporti complessivi dello Stato sono risultati pari a 114.331 
milioni di euro e sono costituiti da 95.267 milioni di trasferimenti dal 

bilancio e da 19.064 milioni di anticipazioni di cassa. 
 

Riguardo ai fondamentali aggregati delle entrate e delle spese 
finanziarie che hanno concorso alla formazione dei risultati dell’anno 

2014 si precisa quanto segue. 
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3.1. Le riscossioni 
 

Le ENTRATE CONTRIBUTIVE sono risultate pari a 202.496 
milioni di euro, con un decremento netto del 0,1% rispetto a 202.650  

milioni del 2013. 
 

 Le ENTRATE DERIVANTI DA TRASFERIMENTI CORRENTI sono 
risultate pari a 95.412 milioni di euro con una diminuzione dello 0,3% 

rispetto a 95.697  milioni del 2013. In particolare i trasferimenti dal 

bilancio dello Stato sono risultati pari a 95.267 milioni con una 
diminuzione dello 0,3% rispetto a 95.521 milioni del 2013. Gli altri 

trasferimenti correnti sono risultati pari a 145 milioni con un 
decremento del 17,6% rispetto a 176 milioni del 2013. 

 
3.2. I pagamenti 

 
Le SPESE CORRENTI sono risultate complessivamente pari a 

319.542 milioni di euro, con un decremento dello 0,7% rispetto a 
321.926  milioni del 2013. 

 
Nel dettaglio si riferiscono a: 

 
 254.710 milioni di spese per pensioni (253.724 milioni nel 2013); 

 

 47.003 milioni di prestazioni temporanee economiche (49.267 
milioni nel 2013); 

 
 15.102 milioni di altri interventi diversi (15.751 milioni nel 2013); 

 
 2.412 milioni di spese di funzionamento (2.862  milioni nel 2013); 

 
 314 milioni di spese per trattamenti di quiescenza, integrativi e 

sostitutivi (322 milioni nel 2013). 
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PARTE QUINTA 
LA GESTIONE ECONOMICO-PATRIMONIALE 

 
 

1. IL CONTO ECONOMICO GENERALE  
 

 Il conto economico generale dell'esercizio 2014 (cfr. Tabella n. 
5.1.), presenta un risultato negativo d’esercizio di 12.485 milioni di 

euro, rispetto al disavanzo di 12.846 milioni registrato nel 2013. 

 
 

 

 
 

2. LA SITUAZIONE PATRIMONIALE GENERALE 
 

2.1. Il patrimonio netto 
 

 Lo stato del patrimonio con i fondamentali elementi attivi e 
passivi e con le relative consistenze alla fine del 2014 è riportato in 

apposite tabelle (cfr. Tabelle n. 5.2., n. 5.3., n. 5.4. e n. 5.5.) nelle 
quali sono esposte anche le variazioni rispetto ai corrispondenti valori 

accertati alla fine del 2013. 

2 0 1 3 2 0 1 4 ASSOLUTE IN %

   CONTO ECONOMICO GENERALE

A. TOTALE VALORE DELLA PRODUZIONE 301.858 303.036 1.178 0,4

B. TOTALE COSTI DELLA PRODUZIONE -315.390 -315.720 -330 0,1

DIFFERENZA TRA VALORE E COSTI DELLA PRODUZIONE -13.533 -12.684 848 -6,3

C. TOTALE PROVENTI ED ONERI FINANZIARI 396 427 31 7,8

D. TOTALE RETTIFICHE DI VALORE DI ATTIVITA' FINANZIARIE 359 -1 -360 -100,3

E. TOTALE PROVENTI ED ONERI STRAORDINARI 141 16 -125 -88,5

RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE (A+B+C+D+E) -12.636 -12.242 394 -3,1

IMPOSTE DELL'ESERCIZIO -210 -243 -33 15,7

RISULTATO D'ESERCIZIO -12.846 -12.485 361 -2,8

A G G R E G A T I

Tabella n. 5.1. - CONTO ECONOMICO GENERALE

in milioni di euro

VALORI ASSOLUTI VARIAZIONI 2014 SU 2013
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 Lo Stato patrimoniale generale alla fine del 2014 presenta un 

patrimonio netto di 18.407 milioni di euro, con un aumento di 9.379 
milioni rispetto al 2013.  

 
 

 
Tabella n. 5.2. - SITUAZIONE PATRIMONIALE GENERALE

in milioni di euro

VARIAZIONI

ASSOLUTE

2014 SU 2013

2 0 1 3 2 0 1 4

A T T I V O

B IMMOBILIZZAZIONI 16.831 17.137 305

I   Immobilizzazioni immateriali 183 184 1

II  Immobilizzazioni materiali 3.090 3.064 -26

III Immobilizzazioni finanziarie 13.558 13.888 330

C ATTIVO CIRCOLANTE 117.070 125.480 8.410

I   Rimanenze 254 264 10

II  Residui attivi 91.780 99.406 7.626

III Attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 375 375 0

IV Disponibilità liquide 24.661 25.435 774
    * presso la Tesoreria dello Stato 18.988 20.074 1.086

    * presso le Banche 800 686 -114

    * presso le Poste 4.847 4.650 -197

    * altre disponibilità 26 25 -1

D RATEI E RISCONTI 24.836 25.065 229

TOTALE ATTIVO 158.738 167.681 8.944

P A S S I V O

A PATRIMONIO NETTO 9.028 18.407 9.379

C FONDI PER RISCHI ED ONERI 5.884 5.750 -133

D TRATTAMENTO DI FINE RAPPORTO 1.677 2.029 353

E DEBITI 135.594 134.744 -849
* per anticipazioni della Tesoreria dello Stato 35.655 35.655 0

* per anticipazioni dello Stato su fabbisogno gestioni previdenziali 73.944 71.310 -2.634

* altri debiti 25.995 27.779 1.785

F RATEI E RISCONTI 6.555 6.750 195

TOTALE PASSIVO 158.738 167.681 8.944

CONSISTENZA AL 31 DICEMBRE

A  G  G  R  E  G  A  T  I
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2.2. Le Attività 

Le ATIIVITA' in complesso risultano iscritte alla fine del 2014 in 
167.681 milioni di euro, con un incremento netto di 8.944 milioni 
rispetto a 158. 738 milioni del 2013. 

In particolare, le immobilizzazioni, pari a 17.137 milioni di euro, 
presentano, rispetto ai 16.831 milioni del 2013, un incremento di 305 
milioni di euro. 

Nell'ambito dell'attivo circolante, i residu i attivi al netto dei 
diversi fondi di svalutazione crediti ammontano a 99.406 milioni e 
presentano un incremento di 7.626 milioni rispetto a 91. 780 milioni 
del 2013. 

Le attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 
ammontano a 375 milioni di euro senza variazione rispetto al 2013. 

Le disponibilità liquide ammontano a 25.435 milioni e 
presentano un incremento di 774 milioni rispetto a 24.661 milioni del 
2013. 

I crediti contributivi verso le aziende e gl i iscritti sono pari a 
86.640 milioni, con un incremento netto di 7.995 milioni rispetto alla 
consistenza di 78.645 milioni del 2013. 

Il Fondo svalutazione crediti contributivi alla fine del 2014 -
riportato nell'ambito dell'aggregato residui attivi in detrazione dei 
predetti crediti contributivi - presenta una consistenza di 42. 937 
milioni che rappresenta la presunta quota di inesigibilità ( 49 ,6°/o in 
totale) del valore nominale (86.640 milioni) dei crediti contributivi 
sottoposti a svalutazione. 
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2.3. Le Passività 
 

 Le PASSIVITA’ in complesso risultano iscritte alla fine del 2014 
in 167.681 milioni di euro, con un incremento netto di 8.944 milioni 

rispetto a 158.738 milioni del 2013. 
 

 Considerando gli aggregati che costituiscono il passivo  si 

evidenzia che: 
 

 il patrimonio netto si assesta a 18.407 milioni di euro con un 
aumento di 9.379 milioni rispetto a quello di 9.028 milioni alla 

fine del 2013; 
 

 i fondi per rischi ed oneri ammontano a 5.750 milioni con un 
decremento di 133 milioni rispetto ai 5.884 del 2013; 

 
 il fondo trattamento fine rapporto è aumentato, rispetto al 

2013, di 353 milioni di euro passando da 1.677 milioni a 2.029 
milioni; 

 
 i debiti ammontano alla fine del 2014 a 134.744 milioni con una 

diminuzione di 849 milioni rispetto ai 135.594  milioni del 2013. 

  
 I debiti verso lo Stato per le anticipazioni di cassa ammontano 

alla fine del 2014 a 106.965 milioni di euro, composti da 35.655 
milioni di anticipazioni di Tesoreria e 71.310 milioni di anticipazioni 

dello Stato sul fabbisogno finanziario delle gestioni previdenziali. 
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PARTE SESTA 
 

I FATTI DI RILIEVO AVVENUTI DOPO LA CHIUSURA 
DELL’ESERCIZIO E L’EVOLUZIONE PREVEDIBILE 

DELLA GESTIONE 
 

1. I FATTI DI RILIEVO AVVENUTI DOPO LA CHIUSURA 
DELL’ESERCIZIO  
 

  

I principali fatti di maggior rilievo, avvenuti nel periodo compreso tra 
la chiusura dell’esercizio 2014 e la data di redazione della presente 

relazione, sono rappresentati da: 
 

1. atti normativi che hanno riflessi sull’attività dell’Istituto, tra le quali 
si segnalano: 

Legge 10 dicembre 2014, n. 183 (Deleghe al Governo in materia 
di riforma degli ammortizzatori sociali, dei servizi per il lavoro e delle 
politiche attive, nonché in materia di riordino della disciplina dei 

rapporti di lavoro e dell'attività ispettiva e di tutela e conciliazione 

delle esigenze di cura, di vita e di lavoro), c.d. Jobs Act. 

Le deleghe, tutte contenute nell’articolo 1, sono finalizzate:  
- al riordino della disciplina in materia di ammortizzatori sociali 

(comma 1);  

- al riordino della normativa in materia di servizi per il lavoro e 
politiche attive (comma 3);  

- ad individuare disposizioni di semplificazione e razionalizzazione 

delle procedure e degli adempimenti a carico di cittadini e imprese 
(comma 5);  

- all’elaborazione di un testo organico semplificato delle discipline, 

delle tipologie contrattuali e dei rapporti di lavoro (comma 7);  

- alla revisione e all'aggiornamento delle misure volte a tutelare la 

maternità e le forme di conciliazione dei tempi di vita e di lavoro 
(comma 8).  

 

Legge n. 190 del 23 dicembre 2014 (Disposizioni per la 
formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato), c.d. legge 

di stabilità 2015. 
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I Decreti legislativi di attuazione del Jobs Act: 

- Decreto legislativo 4 marzo 2015, n. 22 (Disposizioni per il 
riordino della normativa in materia di ammortizzatori sociali in 

caso di disoccupazione involontaria e di ricollocazione dei 

lavoratori disoccupati, in attuazione della legge 10 dicembre 2014, 
n. 183). 

- Decreto legislativo 4 marzo 2015, n. 23 (Disposizioni in 
materia di contratto di lavoro a tempo indeterminato a tutele 

crescenti, in attuazione della legge 10 dicembre 2014, n. 183), 
c.d. contratti a tutele crescenti. 

- Decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 80 (Misure per la 
conciliazione delle esigenze di cura, di vita e di lavoro, in 

attuazione dell'articolo 1, commi 8 e 9, della legge 10 dicembre 
2014, n. 183). 

- Decreto legislativo 15 giugno 2015, n. 81 (Disciplina organica 
dei contratti di lavoro e revisione della normativa in tema di 

mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 
dicembre 2014, n. 183). 

Corte Costituzionale, Sentenza 10 marzo 2015, n. 70, 
illegittimità costituzionale dell'art. 24, comma 25, del decreto-legge 6 

dicembre 2011, n. 201 (Disposizioni urgenti per la crescita, l’equità e 
il consolidamento dei conti pubblici), convertito, con modificazioni, 

dall'art. 1, comma 1, della legge 22 dicembre 2011, n. 214. 

Decreto-Legge 21 maggio 2015, n. 65 (Disposizioni urgenti in 

materia di pensioni, di ammortizzatori sociali e di garanzie TFR) 
recante indicazioni per l’erogazione del ‘bonus’ per l’attuazione della 

sentenza della Corte costituzionale n. 70/2015, per il rifinanziamento 
degli ammortizzatori sociali in deroga e dei contratti di solidarietà e 

per la razionalizzazione delle procedure di pagamento delle 
prestazioni previdenziali 

Documento di Economia e Finanza - presentato dal Presidente del 

Consiglio dei Ministri e dal Ministro dell’Economia e delle Finanze al 
Consiglio dei Ministri il’10 aprile 2015. 

 

 
2. emanazione dei seguenti atti da parte dell’Istituto: 

 
Deliberazione del Consiglio di indirizzo e vigilanza n. 2 del 

3.02.2015 – Approvazione in via definitiva del Bilancio preventivo 
dell’INPS per l’anno 2015. 
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Deliberazione del Consiglio di indirizzo e vigilanza n. 5 del 
10.03.2015, Relazione Programmatica per gli anni 2016-2018. 

 

Determinazione commissariale n. 3 del 30.01.2015, Piano 
Triennale di Prevenzione della Corruzione 2014-2016. 

 
Determinazione commissariale n. 5 del 30.01.2015, Piano della 

performance 2015-2017. 
 

Determinazione presidenziale n. 5  del 12.03.2015, Convenzione 
INPS-CONFINDUSTRIA, CGIL, CISL, UIL per l'attività di raccolta, 

elaborazione e comunicazione dei dati relativi alla rappresentanza 
delle organizzazioni sindacali per la contrattazione collettiva nazionale 

di categoria.  

 
Determinazione presidenziale n. 14 del 2.04.2014, Prima Nota di 

variazione al Bilancio preventivo dell'INPS per l'anno 2015. 
 

Determinazione presidenziale n. 41 del 14 maggio 2015, 
Protocollo d’intesa tra Agenzia delle Entrate e INPS per la verifica 

delle compensazioni di cui all’art. 17 del d.l.vo n. 241/1997. 
 

Determinazione presidenziale n. 47 del 28 maggio 2015, Piano 
della attività di Comunicazione 2015. 

 
Determinazione presidenziale n. 57 dell’11 giugno 2015, 

Protocollo di azione vigilanza collaborativa tra ANAC e INPS 
 

Determinazione presidenziale n. 65 del 24 giugno 2015, 

Riaccertamento dei residui attivi e passivi esistenti al 31 dicembre 
2013 ed eliminazione dello stato patrimoniale dei crediti inesigibili 

non aventi natura di residui. 
 

Circolare 29-01-2015 N. 17 Esonero contributivo per le nuove 
assunzioni con contratto di lavoro a tempo indeterminato nel corso 

del 2015, ai sensi dell’articolo unico, commi 118 e seguenti, della 
Legge 23 dicembre 2014, n. 190. 

 
Circolare 30-01-2015 n. 19 Importi massimi dei trattamenti di 

integrazione salariale, mobilità, trattamenti speciali di disoccupazione 
per l’edilizia, indennità di disoccupazione ASpI e Mini ASpI ed assegno 

per attività socialmente utili relativi all’anno 2015. 
 

Circolare 20-03-2015 n. 63 Decreto del Ministero dell’Economia e 

delle Finanze del 16 dicembre 2014 - Adeguamento dei requisiti di 
accesso al pensionamento agli incrementi della speranza di vita. 
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Circolare 30-03-2015 n. 64 Assegno per il nucleo familiare e 

assegno di maternità concessi dai Comuni. Rivalutazione per l'anno 
2015 della misura degli assegni e dei requisiti economici.  

 
Circolare 10-04-2015 n. 74 Articolo 1, commi da 707 a 709 e 113, 

della legge 23 dicembre 2014, n. 190 recante “Disposizioni per la 
formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge di 

stabilità 2015)”. Importo massimo complessivo del trattamento 

pensionistico nel sistema misto. Riduzione percentuale della pensione 
anticipata prevista per i soggetti con età inferiore a 62 anni. 

 
Circolare 14-04-2015 n. 76 Convenzione INPS - CONFINDUSTRIA, 

CGIL, CISL, UIL per l’attività di raccolta, elaborazione e 
comunicazione dei dati relativi alla rappresentanza delle 

organizzazioni sindacali per la contrattazione collettiva nazionale di 
categoria. Istruzioni operative.  

 
Circolare 27-05-2015 n. 107 Decreto Interministeriale n.83473 del 

1° agosto 2014 - criteri di concessione degli ammortizzatori sociali in 
deroga alla normativa vigente. 

 
Circolare 27-05-2015 n. 109 Corresponsione dell'assegno per il 

nucleo familiare. Nuovi livelli reddituali per il periodo 1° luglio 2015-

30 giugno 2016.  
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2. L'EVOLUZIONE PREVEDIBILE DELLA GESTIONE 

I principali indicatori di bilancio dell'Istituto sono illustrati nella 
tabella seguente: 

Tabella n. 6.1. - INPS - ANDAMENTO DELLA GESTIONE GENERALE 
in milioni di euro 

2013 2014 2015 Variazioni in Variazioni in 
AGGREGATI 

% % 
CONSUNTIVO CONSUNTIVO PREVISIONALE 2014/2013 2015/2014 

GESTIONE ECONOMICA 

1. Risul tato economico di esercizio -12.846 -12.485 -5 .659 -2,8% 54,7% 

2. Patrimonio netto al 31 dicembre 9.028 18.407 16.416 -10,8% 

GESTIONE DI COMPET~NZA FINAN~IARIA 

1. Avanzo ( +) Disavanzo (- )d i competenza -8.724 -7.007 -2 .174 -19,7% -69,0% 

2. Entrate contributive 210.141 211.462 211.378 0,6% 0,0% 

3. Trasferimenti da bilancio dello Stato 99.076 98.440 105.179 -0,6% 6,8% 

4. Uscite per prestazioni pensionistiche 253.724 255.241 256.943 0,6% 0,7% 

5. Uscite per prestazioni temporanee 49.740 48.159 50.519 -3,2% 4,9% 

GESTIONE DI CASSA 

1. Anticipazioni di cassa 17.005 19.064 22.847 12, 1% 19,8% 

2. Apporti complessivi dello Stato 112.526 114.331 115.537 1,6% 1,1% 

[ 3. Aumento(-) Diminuzione ( +) dispon ibilità liquide 2.296 -774 -6 .164 -133,7% 696,4% 

14. Differenziale di cassa 19.301 18.290 16.683 -5,2% -8,8% 

I primi mesi di gestione ed i fatti nuovi della prima parte del 2015 
hanno determinato la necessità di aggiornare il bilancio di previsione 
originario, attraverso la Prima nota di variazione al bilancio di 
previsione 2015 (approvato con Deliberazione n. 6 del 28 aprile 
2015 dal Consiglio di Indirizzo e Vigilanza). Tali previsioni aggiornate 
delineano i seguenti risultati al termine del 2015: 

0 il risultato economico di esercizio è atteso passare dai -12.485 
milioni di euro del consuntivo 2014 ai -5 .659 milioni di euro 
del previsionale 2015; 

0 il risultato di competenza finanziaria è atteso passare dai -
7.007 milioni di euro di disavanzo del consuntivo 2014 ai -
2.174 milioni di euro di disavanzo del previsionale 2015; 
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0 l'avanzo di cassa è atteso passare dai 774 milioni di euro del 
consuntivo 2014 ai 6.164 milioni di euro del previsionale 
2015; 

0 le entrate contributive sono attese passare dai 211.462 
milioni di euro del consuntivo 2014 ai 211.378 milioni di euro 
del previsionale 2015, così come le uscite finanziarie per 
prestazioni pensionistiche che passano dai 255.241 milioni di 
euro del consuntivo 2014 ai 256.943 milioni di euro del 
previsionale 2015 e le uscite finanziarie per prestazioni 
temporanee che passano dai 48.159 milioni di euro del 
consuntivo 2014 ai 50.159 milioni di euro del previsionale 
2015. 

Il Presidente 
Prof. Tito Michele Boeri 

\UFS. Uff. 00.CC. . Pe~E»uto il 2 4 LU6. Z01!i 

R'J 
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Differenze

Rendiconto Rendiconto Rendiconto

2014 2013 2014/2013

Accertamenti 423.975 397.701 26.274

  Impegni 430.982 406.425 24.557

Saldo -7.007 -8.724 1.717

 Risultato di parte corrente      -6.678 -8.799 2.121

 Risultato in conto capitale      -329 75 -404

 Saldo* -7.007 -8.724 1.717

Differenze

Rendiconto Rendiconto Rendiconto

2014 2013 2014/2013

 Riscossioni (1) 296.724 273.532 23.192

 Pagamenti  410.281 388.354 21.928

 Differenziale da coprire 113.557 114.822 -1.264

 Copertura differenziale

 Trasferimenti dallo Stato per il finanziamento: 95.267 95.521 -254

  .delle prestazioni assistenziali, ex art. 37 legge 88/89 77.167 77.921 -754

  .delle prestazioni e spese per gli invalidi civili 18.100 17.600 500

 Anticipazioni dello Stato 19.064 17.005 2.060

 Aumento (-) Diminuzione (+) disponibilita' liquide -774 2.296 -3.070

 Totale 113.557 114.822 -1.264

Differenze

Rendiconto Rendiconto Rendiconto

2014 2013 2014/2013

 Situazione patrimoniale netta all'inizio dell'esercizio 9.028 21.875 -12.846

 Valore della produzione 303.036 301.858 1.178

 Costo della produzione -315.720 -315.390 -330

 Altri proventi ed oneri 199 686 -487

 Risultato di esercizio -12.485 -12.846 361

Contributo per ripiano disavanzi 21.698 0 21.698

Costituzione riserva Fondo solidarietà residuale 166 0 166

 Situazione patrimoniale netta alla fine dell'esercizio 18.407 9.028 9.379

 Avanzo di amministrazione alla fine dell'esercizio 2014 - Rendiconto 2014 35.743

 Avanzo di amministrazione alla fine dell'esercizio 2013 - Rendiconto 2013 43.890

Gestione economica patrimoniale 

Rendiconto 2014

(in milioni)

Quadro di sintesi dei dati di bilancio

Gestione finanziaria di cassa 

Gestione finanziaria di competenza

 (1) Al netto dei trasferimenti e delle anticipazioni di Tesoreria/Stato.  

*  nei prospetti della  relazione sulla gestione e in quelle dei bilanci, eventuali discordanze nelle somme algebriche sono dovute ad arrotondamenti 

al mln
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1.  Quadro di sintesi dei dati di bilancio 

 

Nel prospetto della pagina precedente sono riportati i dati che consentono 

una visione immediata e sintetica dei risultati dell’anno 2014 nonché il 

confronto dei risultati stessi con quelli del rendiconto 2013. 

 

La gestione finanziaria di competenza evidenzia nel complesso un 

disavanzo di 7.007 mln, quale differenza tra 423.975 mln di accertamenti 

(397.701 mln nel consuntivo 2013) e 430.982 mln di impegni (406.425 

mln nel consuntivo 2013).  

Tale importo è la risultante del saldi negativi della gestione di parte 

corrente (- 6.678 mln) e di quella in conto capitale (- 329 mln).  

 

La gestione finanziaria di cassa espone riscossioni, al netto dei 

trasferimenti e delle anticipazioni dello Stato, per 296.724 mln e 

pagamenti per 410.281 mln, con un differenziale di 113.557 mln 

(114.822 mln nel consuntivo 2013) coperto: 

- per 95.267 mln, con trasferimenti dello Stato per il finanziamento 

delle prestazioni assistenziali ex art. 37 della legge 88/89 (77.167 

mln) e delle prestazioni e spese per gli invalidi civili (18.100 mln); 

- per 19.064 mln con anticipazioni dello Stato; 

- per la parte residua (774 mln), con variazione in aumento delle 

disponibilità liquide. 

 

La gestione economica presenta un risultato negativo di 12.485 mln 

quale differenza tra valore della produzione per 303.036 mln e costo della 

produzione per 315.720 mln, oltre ad ulteriori 199 mln come saldo 

positivo per altri proventi ed oneri. 

 

La situazione patrimoniale alla fine dell’esercizio rileva un incremento  

pari a 9.379 mln, passando dal valore iniziale di 9.028 mln a quello finale 

di 18.407 mln, che tiene conto del predetto risultato economico negativo 

d’esercizio,  del contributo per il ripianamento al disavanzo delle gestione 

ex INPDAP per 21.698 mln ex articolo 1, comma 5, della legge n. 

147/2013 nonché della costituzione della riserva patrimoniale per 166 

mln del Fondo di solidarietà residuale. 
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2. Quadro normativo e macroeconomico  

 

Nel corso dell’ esercizio 2014 sono stati approvate le seguenti deliberazioni 

del Consiglio di indirizzo e vigilanza: 

 

- n. 3 del 19 febbraio 2014, le previsioni originarie 2014; 

- n. 6 del 14 maggio 2014 per la 1^ nota di variazione al bilancio 

preventivo per l’anno 2014; 

- n. 19 del 15 novembre 2014 per l’assestamento al bilancio preventivo 

2014. 

 

I residui risultanti all'inizio dell'esercizio sono stati riaccertati con le 

modalità previste dall’art. 36 del “Regolamento per l’amministrazione e la 

contabilità dell’INPS”, con deliberazione del CIV n. 10 del 7 luglio 2015 di 

cui si riportano i dati riepilogativi al successivo paragrafo 7.   

 

Per le spese obbligatorie, ai sensi dell'art. 38, comma 4, del Regolamento di 

amministrazione e contabilità, vengono esposte, nella parte relativa agli 

allegati alla presente relazione (allegato “C”), le motivazioni che hanno 

causato lo scostamento dei capitoli per i quali l’impegno ha superato le 

previsioni. 

 

Il rendiconto generale 2014 recepisce poi gli effetti economico-finanziari 

della normativa generale riportata in sintesi di seguito.   

L’analisi dettagliata dell’articolazione delle UPB con la disaggregazione dei 

relativi stanziamenti per titoli risulta dagli appositi prospetti ordinati per 

quadri riepilogativi inseriti nella parte seconda della Nota integrativa, 

dove sono sintetizzati i risultati di competenza e di cassa per UPB. 

Torneranno utili e rappresentativi i raffronti dei dati consuntivi dell'anno 

2014 con quelli consuntivi dell'anno 2013. 

Il rendiconto generale 2014 tiene altresì conto del quadro macro-

economico aggiornato rispetto a quello preso in considerazione per la 

formulazione del preventivo originario e delle successive note di 

variazione. 
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2.1 Quadro normativo  

 

Il quadro normativo di riferimento comprende i provvedimenti normativi 

di maggior interesse per l’attività dell’Istituto emanati nel corso del 2014 

o aventi, comunque, effetti sull’esercizio finanziario suddetto. 

Fra questi, assumono particolare rilevanza: 

 

Legge 27 dicembre 2013, n. 147, “Disposizioni per la formazione del 

bilancio annuale e pluriennale dello Stato (Legge di stabilità 2014)” che, 

tra le varie disposizioni, ha peraltro previsto: 

 

- che gli incrementi per il 2014, 2015 e 2016 dei trasferimenti dovuti 

dallo Stato alle gestioni previdenziali, pari complessivamente a 733,89 

milioni di euro, sono determinati:  

a) nella misura di 539,55 milioni di euro, in favore del Fondo pensioni 

lavoratori dipendenti, delle gestioni dei lavoratori autonomi, della 

gestione speciale minatori e dell’Enpals;  

b) nella misura di 133,32 milioni di euro, in favore del Fondo pensioni 

lavoratori dipendenti (ad integrazione) e delle gestioni degli artigiani ed 

esercenti attività commerciali;  

c) nella misura di 61,02 milioni di euro, in favore della gestione ex 

INPDAP (art. 1, comma 2); 

- che tra gli importi complessivamente dovuti dallo Stato per gli anni 

2014, 2015 e 2016 alle gestioni: 

a) 649,90 milioni di euro sono dovuti ad integrazione annuale degli oneri 

di pensione per i coltivatori diretti, mezzadri e coloni ante 1° gennaio 

1989;  

b) 71,45 milioni sono dovuti per il soppresso ENPALS;  

c) 3,08 milioni sono dovuti per la gestione previdenziale speciale 

minatori;  

d) 2.321,88 milioni sono dovuti per la gestione ex-INPDAP (art. 1, 

comma 3); 

- che le anticipazioni di bilancio concesse all’Inpdap negli esercizi 

pregressi al 2012, che ammontano a 21.698 mln, come di seguito si 

illustra, devono intendersi effettuate a titolo definitivo, al fine di garantire 

il pagamento delle prestazioni erogate dall'Istituto stesso (art. 1, comma 

5);  
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- l’integrale restituzione al datore di lavoro del contributo addizionale 

dell’1,4% della retribuzione, applicato ai rapporti di lavoro non a tempo 

indeterminato, nel caso in cui vengano trasformati in rapporti a tempo 

indeterminato (art. 1, comma 135);  

- la soppressione della riduzione, dal 4 al 2,6 per cento, della misura 

dell'aliquota contributiva a carico dei soggetti autorizzati alla 

somministrazione di lavoro (art. 1, comma 136);  

- interventi per il finanziamento di ammortizzatori sociali in deroga, 

contratti di solidarietà e cassa integrazione guadagni straordinaria (art. 1, 

comma 183);  

- modifiche alla “riforma Fornero” in tema di Fondi di solidarietà con 

riferimento alle specifiche procedure di costituzione ed alle finalità degli 

stessi (art. 1, comma 185); 

- che l'ammontare del trattamento di integrazione salariale, per i contratti 

di solidarietà, aumenti dal 60 al 70 per cento della retribuzione persa 

corrispondente alle ore non lavorate (art. 1, comma 186); 

- la proroga al 31 dicembre 2016 della sospensione dei termini di 

pagamento delle imposte e dei contributi previdenziali, in favore di enti 

non commerciali operanti, in specifici territori, nel settore della sanità 

privata (art. 1, comma 188); 

- l’estensione delle competenze della Commissione parlamentare di 

controllo sugli enti previdenziali (art. 1, comma 189); 

- l’incremento  di 6.000 unità del contingente di una specifica categoria di 

lavoratori esodati, autorizzati alla prosecuzione volontaria della 

contribuzione entro il 4 dicembre 2011, per i quali trovano applicazione  

le disposizioni previgenti al decreto-legge n. 201/2011 in relazione ai 

requisiti per la pensione di vecchiaia e la pensione di anzianità (art. 1, 

comma 191);  

- l’ampliamento della platea dei soggetti salvaguardati dall'applicazione 

della disciplina pensionistica di cui all’articolo 24 del decreto-legge n. 201 

del 2011 (riforma Fornero) (art. 1, commi da 194 a 198); 

- la proroga, a tutto il 2014, del blocco dell’aumento del trattamento 

economico accessorio dei pubblici dipendenti (art. 1, comma 456); i 

risparmi derivanti da tale misura di contenimento della spesa si 

computano ai fini della riduzione prevista al comma 108 della legge di 

stabilità per l’anno 2013 (art. 1, comma 477); 

- la misura, differenziata in fasce, della rivalutazione automatica dei 

trattamenti pensionistici (art. 1, comma 483); 
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- la modifica della disciplina sui termini temporali della rateizzazione 

dell’erogazione dei trattamenti di fine servizio (TFS) o di fine rapporto 

(TFR), comunque denominati, dei dipendenti pubblici (art. 1, commi 484 

e 485); 

- un contributo di solidarietà, per il triennio 2014-2016, sui trattamenti 

pensionistici obbligatori eccedenti determinati limiti in relazione al 

trattamento minimo INPS (art. 1, commi 486 e 487); 

- la riapertura dei termini temporali per l'applicazione dell'istituto 

dell'indennizzo per la cessazione definitiva dell'attività commerciale (art. 

1, comma 490); 

- l’innalzamento dell’aliquota contributiva per i soggetti iscritti alla 

gestione separata Inps (art. 1 comma 491); 

- che le giornate di permesso retribuito per assistenza a portatori di 

handicap grave vengano computate, senza penalizzazioni, ai fini del 

calcolo dell’anzianità contributiva per l’accesso alla pensione anticipata 

(art. 1, comma 493);  

- un assegno vitalizio a favore del coniuge e dei figli dell'invalido, 

portatore di una invalidità permanente non inferiore al 50%, derivante da 

atto terroristico (art. 1, comma 494). 

 

 

 Decreto del Ministero dell'economia e delle finanze 20 novembre 

2014 “Perequazione automatica delle pensioni per l'anno 2014 e valore 

definitivo per l'anno 2013” prevede: 

- che la percentuale di variazione per il calcolo della perequazione delle 

pensioni per l’anno 2013 sia determinata in misura pari a + 1,1% dal 1° 

gennaio 2014 (art. 1); 

- che la percentuale di variazione per il calcolo della perequazione delle 

pensioni per l’anno 2014 sia determinata in misura pari a +0,3% dal 1° 

gennaio 2015, salvo conguaglio da effettuarsi in sede di perequazione per 

l’anno successivo (art.2). 

 

 Legge 10 ottobre 2014, n. 147 “Modifiche alla disciplina dei 

requisiti per la fruizione delle deroghe riguardanti l'accesso al trattamento 

pensionistico” che, peraltro, dispone: 

- l’estensione dei benefici in materia di deroghe, per l’accesso al 

trattamento pensionistico, in favore di ulteriori 32.100 lavoratori (art. 2). 
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 Legge 11 agosto 2014, n. 114  “Conversione in legge, con 

modificazioni, del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, recante misure 

urgenti per la semplificazione e la trasparenza amministrativa e per 

l'efficienza degli uffici giudiziari” che, peraltro, statuisce: 

- la facoltà di risolvere unilateralmente il rapporto di lavoro del personale 

che consegua l’anzianità massima contributiva maturando i requisiti per il 

pensionamento a decorrere dal 1° gennaio 2012 (Art. 1, c. 5); 

- la possibilità di procedere, per  l'anno 2014, ad assunzioni di personale 

a tempo indeterminato nel limite di un contingente di personale 

complessivamente  corrispondente  ad  una spesa pari al 20 per cento di 

quella relativa al personale  di  ruolo cessato nell'anno precedente. Tale 

facoltà ad assumere è fissata nella misura del 40 per cento per l'anno  

2015 (Art. 3, c. 1); 

- l’introduzione della mobilità obbligatoria e volontaria anche tra 

amministrazioni diverse sottoposta a determinate condizioni (Art. 4); 

- la ricollocazione del personale in disponibilità in mansioni anche inferiori 

di un livello rispetto a quello originario (Art. 5); 

- la soppressione dell'Autorità per la vigilanza sui contratti pubblici di 

lavori, servizi  e  forniture e la definizione delle funzioni dell'Autorità 

nazionale anticorruzione (Art. 19). 

 

 Legge 23 giugno 2014, n. 89, “Conversione in legge, con 

modificazioni, del decreto-legge 24 aprile 2014, n. 66, recante misure 

urgenti per la competitività e la giustizia sociale. Deleghe al Governo per 

il completamento della revisione della struttura del bilancio dello Stato, 

per il riordino della disciplina per la gestione del bilancio e il 

potenziamento della funzione del bilancio di cassa, nonché per l'adozione 

di un testo unico in materia di contabilità di Stato e di tesoreria” che, tra 

le varie disposizioni, ha peraltro previsto: 

- la riduzione del cuneo fiscale per lavoratori dipendenti e assimilati, per 

l’anno 2014, con annessi meccanismi di compensazione per i sostituti di 

imposta e per gli enti gestori di forme di previdenza obbligatoria (Titolo I, 

Capo I, art. 1);  

- l’incremento di sei punti percentuali - a decorrere dal 1° luglio 2014 - 

dell’aliquota di tassazione dei redditi di natura finanziaria, attualmente al 

20 per cento (Titolo I, Capo II, art. 3); 
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- l’applicazione di un’unica imposta sostitutiva dovuta con riferimento alla 

rivalutazione delle quote di partecipazione al capitale di Banca d’Italia 

(Titolo I, Capo II, art. 4, c. 12); 

- integrazioni ed aggiornamenti del “decreto trasparenza” stabilendo, 

peraltro, che le PA pubblichino i documenti e gli allegati del bilancio 

preventivo e del conto consuntivo entro trenta giorni dalla loro adozione, 

rendendo accessibili, anche attraverso il ricorso ad un portale unico, i dati 

relativi alle entrate e alla spesa in formato tabellare aperto che ne 

consenta l'esportazione, il trattamento e il riutilizzo (Titolo II, Capo I, art. 

8, c. 1); 

- la riduzione, a carico delle PA, della spesa per acquisti di beni e servizi, 

in ogni settore, per un ammontare pari a 700 milioni di euro (Titolo II, 

Capo I, art. 8, c. 4);  

- la facoltà di rinegoziazione dei contratti di fornitura di beni e servizi con 

autorizzazione a ridurne il prezzo del 5 per cento (Titolo II, Capo I, art. 8, 

c. 8); 

- che i canoni di locazione passiva degli immobili utilizzati per fini 

istituzionali dalle PA siano ridotti del 15% a decorrere dal 1° luglio 2014 

(Titolo II, Capo V, art. 24, c. 4); 

- la regolamentazione del monitoraggio dei debiti delle PA attraverso 

l’utilizzo della piattaforma elettronica (Titolo III, Capo I, art. 27); 

- che le pubbliche amministrazioni alleghino - alle relazioni ai bilanci 

consuntivi o di esercizio - un prospetto, sottoscritto dal rappresentante 

legale e dal responsabile finanziario, attestante l'importo dei pagamenti 

relativi a transazioni commerciali effettuati dopo la scadenza dei termini 

previsti dal decreto legislativo 9 ottobre 2002, n. 231, nonché l'indicatore 

annuale di tempestività dei pagamenti (Titolo III, Capo III, art. 41); 

- che i trasferimenti dal bilancio dello Stato siano ulteriormente ridotti, a 

decorrere dall'anno 2014, su base annua, in misura pari al 5 per cento 

della spesa sostenuta per consumi intermedi nell'anno 2010. Le somme, 

derivanti da tale riduzione, dovranno poi essere versate annualmente ad 

apposito capitolo dell'entrata del bilancio dello Stato entro il 30 giugno di 

ciascun anno (Titolo IV, art. 50, c. 3). 

 

 Decreto 7 febbraio 2014, n. 79141 del Ministero del lavoro e delle 

politiche sociali “Fondo di solidarietà residuale ai sensi dell'articolo 3, 

comma 19, legge 28 giugno 2012, n. 92” che: 
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- istituisce il Fondo di solidarietà residuale allo scopo di assicurare tutela, 

in costanza di rapporto di lavoro, nei casi di riduzione o sospensione 

dell'attività lavorativa, ai lavoratori dipendenti dalle imprese appartenenti 

ai settori non rientranti nel campo di applicazione della normativa in 

materia d'integrazione salariale, ovvero che siano esclusi dal campo di 

applicazione del fondo di settore (Art. 1). 

 

 Legge 29 gennaio 2014, n. 5, “Conversione in legge, con 

modificazioni, del decreto legge 30 novembre 2013, n. 133, recante 

disposizioni urgenti concernenti l’IMU, l’alienazione di immobili pubblici e 

la Banca d’Italia” che, peraltro, statuisce: 

- l’autorizzazione, per la Banca d’Italia, ad aumentare il proprio capitale, 

mediante utilizzo delle riserve statutarie, fino all’importo di 

7.500.000.000 (art. 4, comma 2);  

- ai  partecipanti  possono  essere  distribuiti   esclusivamente dividendi 

annuali, a valere sugli utili netti,  per  un  importo  non superiore al 6 per 

cento del capitale (art. 4, comma 3); 

- ciascun partecipante non potrà possedere, direttamente o 

indirettamente, una quota del capitale superiore al 3 per cento (art. 4 

comma 5). Al riguardo, nell’illustrare il valore della partecipazione nella 

parte dedicata all’analisi delle voci patrimoniali, si fa rinvio per i dettagli 

al consuntivo 2013 nel quale la rivalutazione ha dispiegato gli effetti 

economici; 

 

• Decreto del Ministero dell’economia e delle finanze 14 gennaio 

2014, “Compensazione di crediti con somme dovute in base agli istituti 

definitori della pretesa tributaria e deflativi del contenzioso tributario” che 

statuisce: 

- la facoltà, per i soggetti titolari di crediti certificati nei confronti della 

PA, di pagamento, a compensazione, dei debiti da accertamento 

tributario mediante l’utilizzo dei crediti certificati. 

- che le PA diverse dallo Stato dovranno versare l'importo del credito 

utilizzato in compensazione nella contabilità speciale MEF 17782 entro 60 

giorni dalla data prevista per il pagamento del credito (art. 7, comma 1). 

 

 Decreto del Ministero dell’economia e delle finanze 12 dicembre 

2013 “Modifica del saggio di interesse legale, con decorrenza dal 1° 

gennaio 2014” che stabilisce: 
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- la misura del saggio degli interessi legali è fissata all'1 per cento in 

ragione  d'anno, con decorrenza dal 1° gennaio 2014. 

 

 Decreto del Ministero dell’economia e delle finanze 20 novembre 

2013 “Perequazione automatica delle pensioni per l'anno 2013 e valore 

definitivo per l'anno 2012”  che regolamenta: 

- la percentuale di variazione per il calcolo della perequazione delle 

pensioni per l’anno 2013 è determinata in misura pari a +1,2 dal 1° 

gennaio 2014, salvo conguaglio (art. 2). 

 

 Legge 30 ottobre 2013, n. 125 “Conversione in legge, con 

modificazioni, del decreto-legge 31 agosto 2013, n. 101, recante 

disposizioni urgenti per il perseguimento di obiettivi di razionalizzazione 

nelle pubbliche amministrazioni” che peraltro prevede: 

- il divieto di effettuare una spesa superiore al 50 per cento di quella 

sostenuta nell'anno 2013 con riferimento all'acquisto, la manutenzione, il 

noleggio e l'esercizio di autovetture di servizio, nonché per l'acquisto di 

buoni taxi (art. 1, comma 2); 

- la definizione di limiti all’utilizzo di consulenze da parte delle P.A. (art. 

1, commi da 5 a 8); 

- disposizioni in tema di accesso nelle pubbliche amministrazioni, di 

assorbimento delle eccedenze e potenziamento della revisione della spesa 

anche in materia di personale (art. 2). 

 

 Legge 28 ottobre 2013, n. 124 “Conversione in legge, con 

modificazioni, del decreto-legge 31 agosto 2013, n. 102, recante 

disposizioni urgenti in materia di IMU, di altra fiscalità' immobiliare, di 

sostegno alle politiche abitative e di finanza locale, nonché di cassa 

integrazione guadagni e di trattamenti pensionistici” che, tra le altre, 

introduce disposizioni riguardanti: 

- il riconoscimento dell’applicabilità dei requisiti di accesso e di regime 

delle decorrenze, vigenti prima dell'entrata in vigore del D.L. 201/2011, 

ai lavoratori il cui rapporto si sia risolto entro il 31 dicembre 2011, in 

ragione della risoluzione unilaterale del rapporto di lavoro medesimo, 

ferme restando determinate condizioni e nel limite massimo di 6.500 

soggetti (art. 11, commi 1-2). 
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• Decreto del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali 2 ottobre 

2013, “Trasferimento all'INPS, gestione ex INPDAP, delle risorse 

strumentali, umane e finanziarie del soppresso ENAM”. 

 

 Decreto del Presidente della Repubblica 4 settembre 2013, n. 122 

recante “Regolamento in materia di proroga del blocco della 

contrattazione e degli automatismi stipendiali per i pubblici dipendenti, a 

norma dell’articolo 16, commi 1, 2 e 3, del decreto-legge 6 luglio 2011, 

n. 98, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2011, n. 111 

che prevede: 

- la proroga al 31 dicembre 2014 di misure di contenimento delle spese in 

materia di pubblico impiego già previste da normativa previgente (art. 1). 

 

 Legge 9 Agosto 2013 n. 99 di conversione del decreto-legge 28 

giugno 2013, n.76, recante ”Primi interventi urgenti per la promozione 

dell’occupazione, in particolare giovanile, della coesione sociale, nonché 

in materia di imposta sul valore aggiunto (IVA) e altre misure finanziarie 

urgenti che prevede: 

- il trasferimento dall’INAIL all’INPS, a decorrere dal 1° gennaio 2014, 

delle funzioni amministrative in materia di assicurazioni per malattia e 

maternità dei lavoratori marittimi (art. 10). 

 

 Decreto del Ministero del lavoro e delle politiche sociali 5 luglio 

2013 “Trasferimento all’INPS delle risorse strumentali, umane e 

finanziarie del soppresso INPDAP, in attuazione dell’articolo 21, comma 2, 

del decreto-legge  6 dicembre 2011, n. 201, convertito, con 

modificazioni, dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214”. 

 

 Legge 24 dicembre 2012, n. 228 “Disposizioni per la formazione 

del bilancio annuale e pluriennale dello Stato (Legge di stabilità 2013)” 

che tra le numerose disposizioni stabilisce: 

-  dal 1° gennaio 2014 la rivalutazione automatica dei trattamenti 

pensionistici, non è riconosciuta con riferimento alle fasce di importo 

superiori a sei volte il trattamento minimo dell’INPS (comma 236). 
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2.2. Quadro macroeconomico 

 

Di seguito viene illustrato l’andamento del PIL, dell’inflazione, 

dell’occupazione e delle retribuzioni che, congiuntamente ad altri 

parametri, hanno influenzato le risultanze contabili dell’anno 2014.  

 

Nel corso dell’anno si è rilevato: 

 Una dinamica del PIL  in termini nominali pari al +0,4% ed una 

variazione  del PIL in termini reali pari a -0,4% in termini annui; 

 

 Un aumento dell’indice dei prezzi al consumo per le famiglie di 

operai ed impiegati (FOI esclusi i tabacchi) pari al +0,2% i cui effetti, 

però, si manifesteranno per effetto del meccanismo della perequazione 

delle pensioni  nel corso  dell’anno 2015; 

 

 Un aumento delle unità di lavoro  complessive pari al +0,2%. 

Riguardo al mercato del lavoro alle dipendenze si è registrato un 

incremento  pari al +0,3%; tale sviluppo è imputabile ai settori 

dell’agricoltura (+ 1,9%) e dei servizi (+0,7%)  mentre il settore 

industriale ha registrato un decremento delle unità (-1,1%) imputabile, 

principalmente, al settore delle costruzioni (-7,3%);  

 

 

 Una crescita delle retribuzioni lorde per dipendente pari al +0,8% 

annuo con incrementi differenziati per settore di attività; si è rilevato, 

infatti, un aumento del +0,8% nel settore agricolo, un aumento del 

+2,0% nel settore industriale ed un incremento dello +0,4% nel settore 

dei servizi; 

 

 L’andamento  occupazionale e lo sviluppo delle retribuzioni 

individuali hanno determinato, congiuntamente, una crescita  della massa 

retributiva pari al  +1,1% per l’intera economia, determinata da un 

aumento  delle retribuzioni complessive nel settore dell’agricoltura 

(+2,8%), nel settore industriale (+0,8%) e dei servizi (+1,1%). 

 

Si precisa che la perequazione delle pensioni nel corso del 2014 è stata 

effettuata sulla base dell’indice dei prezzi al consumo (FOI escluso i 

tabacchi) accertata nel corso dell’anno precedente.  
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Sulla base di quanto indicato dal Decreto del Ministero dell’Economia e 

delle Finanze del 20 novembre 2013 la misura applicata in via provvisoria 

è stata pari al +1,2%; la misura definitiva è stata individuata, invece, con 

Decreto del Ministero dell’Economia e delle Finanze del 20 novembre 

2014 che ha fissato nella misura del +1,1% l'aumento di perequazione 

automatica da attribuire alle pensioni, in via definitiva, per l'anno 2014.  
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PIL ai prezzi di mercato
Nominale (a prezzi correnti) 0,4
Reale (a valori concatenati) -0,4
Tasso di inflazione (1) 0,2
Occupazione (2)
Complessiva 0,2

netto PA 0,4
Alle dipendenze:
  Intera economia 0,3

netto PA 0,6
  Agricoltura 1,9
  Industria -1,1

  in senso stretto 0,5
  costruzioni -7,3

  Servizi 0,7
privati 1,3

pubblici -0,7
Retribuzioni lorde per dipendente  (3)
Intera economia 0,8

netto PA 1,1
Agricoltura 0,8
Industria 2

  in senso stretto 1,8
  costruzioni 0,9

Servizi 0,4
privati 0,8

pubblici 0,0
Retribuzioni lorde globali  (3)
Intera economia 1,1

netto PA 1,6
Agricoltura 2,8
Industria 0,8

  in senso stretto 2,4
  costruzioni -6,4

Servizi 1,1
privati 2,1

pubblici -0,7

(3) Tassi di sviluppo nominali. 

Andamento dei principali parametri macroeconomici 

per l'anno 2014

(variazioni percentuali rispetto all'anno 2013)

(1) Variazione dell'indice dei prezzi al consumo per le famiglie di operai ed impiegati  (FOI exc. tabacchi).
(2) Sulla base di unità standard di lavoro.
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3. Entrate contributive  

 

Le entrate contributive sono risultate pari a 211.462 mln, con un 

incremento dello 0,6% rispetto al dato accertato a rendiconto 2013 

(210.141 mln). 

Le entrate contributive afferenti alle varie gestioni costituite in Istituto si 

possono rappresentare nei due macroaggregati della Gestione lavoratori 

del settore pubblico (ex INPDAP) e della Gestione lavoratori del settore 

privato. La platea dei lavoratori interessati è rispettivamente costituita da 

lavoratori dipendenti del settore pubblico e da lavoratori dipendenti del 

settore privato,  autonomi, parasubordinati,  lavoratori iscritti ai fondi 

speciali,  dirigenti di imprese industriali e lavoratori iscritti alla gestione 

ex ENPALS. 

La tabella che segue riporta i dati delle entrate contributive e delle 

prestazioni pensionistiche del consuntivo 2014 e del consuntivo 2013  per 

i macroaggregati sopraindicati. 

 

                                                                                                                       in mln 

 Anno 2014 
 

Entrate contributive Prestazioni pensionistiche 

Consuntivo 

2014 

Consuntivo 

2013 

Consuntivo 

2014 

Consuntivo 

2013 

GESTIONE 
PRIVATA 

(INPS) 
155.885 154.189 203.573 202.596 

  
    GESTIONE 

PUBBLICA 

(ex INPDAP) 

55.577 55.952 65.244 64.542 

     

Totale 211.462 210.141 268.817 267.138 

  
 

   

                                                                                                                        

 

Le entrate contributive della Gestione lavoratori del settore privato, 

compresa la gestione ex ENPALS, sono pari a 155.885 mln con un 

incremento di 1.696 mln pari a +1,1%. 

Le predette entrate contributive comprendono i contributi delle aziende 

DM e degli operai agricoli dipendenti, per il TFR - Fondo per l’erogazione 
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ai lavoratori dipendenti del settore privato dei trattamenti di fine rapporto 

di cui all’articolo 2120 del codice civile (gestione n. 40) - che risultano 

pari a 5.628 mln, con un aumento di 105 mln rispetto al consuntivo 2013 

(5.523 mln).  

Le entrate contributive della Gestione lavoratori del settore pubblico sono 

pari a 55.577 mln, con un decremento di 375 mln pari a -0,67%. 
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4. Prestazioni istituzionali  

 

 

Le uscite per prestazioni istituzionali, comprensive delle gestioni ex 

INPDAP, ammontano a 303.401 mln, con un decremento di 63 mln 

rispetto al dato del precedente esercizio di 303.464 mln. 

 

Le prestazioni temporanee incidono per 34.583 mln con un decremento di 

1.743 mln rispetto al 2013 in gran parte riconducibile alla riduzione 

dell’erogazione per indennità di fine servizio e indennità di buonuscita agli 

iscritti delle gestioni dei lavoratori pubblici per effetto dei mutamenti   del 

quadro normativo. 

 

Le prestazioni pensionistiche ammontano complessivamente  a 268.817 

mln con un incremento di 1.679 mln, pari a + 0,6% rispetto al consuntivo 

2013 (267.138 mln). 

Tale incremento è dovuto sia all’aumento dell’importo medio delle 

prestazioni liquidate nel corso del 2014 sia alla perequazione delle 

pensioni, prevista in via provvisoria con decreto del Ministero 

dell’Economia e delle Finanze del 20 novembre 2013 nella misura pari al 

+1,2% e, in misura definitiva pari al +1,1%, con decreto del Ministero 

dell’Economia e delle Finanze del 20 novembre 2014. 

 

Al netto delle prestazioni pensionistiche della Gestione lavoratori del 

settore pubblico (ex INPDAP), che ammontano a 65.244 mln 

(comprendenti 7.553 mln a carico della GIAS), le uscite di cui trattasi, 

relative alla Gestione lavoratori del settore privato, sono pari a 203.573 

mln (che comprendono 38.407 mln a carico della GIAS nonché 12.609 

mln di indennità di accompagnamento agli invalidi civili) con un 

incremento di 977 mln, pari a + 0,5%. 
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5.  Trasferimenti da parte dello Stato  

 

 

 Trasferimenti di parte corrente, a titolo definitivo, pari a 98.440 

mln destinati alla Gestione degli interventi assistenziali e di 

sostegno alle gestioni previdenziali (GIAS); 

 Trasferimenti in conto capitale, a titolo di anticipazione di fondi, 

pari a 19.064 mln per anticipazioni di bilancio (art. 35 della legge 

n. 448/1998)  

 

Per quanto riguarda i trasferimenti destinati alla GIAS, sono così 

ripartiti: 

 

- Per oneri pensionistici 67.454 Mln 

- Per il mantenimento del salario 10.387 Mln 

- Per gli interventi a sostegno della famiglia 3.856 Mln 

- Per prestazioni economiche derivanti da 

riduzioni di oneri previdenziali 656 Mln 

- Per sgravi di oneri sociali ed altre 

agevolazioni 14.832 Mln 

- Per interventi diversi 1.255 Mln 

 

Totale 
98.440 Mln 

 

Si forniscono di seguito ulteriori dettagli analitici riguardo al 

finanziamento degli oneri pensionistici ed alle anticipazioni di bilancio. 
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5.1.  Trasferimenti dello Stato per il finanziamento di quota parte 

di ciascuna mensilità erogata (relativa ripartizione) e per la 

parziale copertura dell’onere delle pensioni di invalidità 

liquidate ante  legge n. 222/84  

 

 

Lo Stato annualmente, come apporto strutturale alle gestioni 

pensionistiche dell’AGO, assume a proprio carico il finanziamento della 

quota parte di ciascuna mensilità erogata e quello relativo alla parziale 

copertura dell’onere delle pensioni di invalidità liquidate ante legge  

n. 222/84 come previsto dall’art 37, comma 3, lett. c) della legge 

88/1989 come modificato dall’art. 3, comma 2, della legge n. 335/95 e 

dall’art. 59, comma 34, della legge n. 449/97. 

 

Tali stanziamenti vengono complessivamente determinati in sede di legge 

di stabilità applicando agli stessi le percentuali di perequazione previste 

dalle norme di cui sopra (FOI più un punto percentuale). 

 

La legge di stabilità per il 2014  n. 147/2013, all’allegato 2 dell’art. 1, ha 

adeguato la misura dei trasferimenti in questione. Con la legge n. 

148/2013 (legge di bilancio dello Stato) sono state quindi stanziate le 

somme che lo Stato ha successivamente trasferito all’Istituto. 

 

L’art. 59, comma 34, della legge n. 449/97 e successive modificazioni ha 

previsto che l’importo destinato all’INPS per il finanziamento della quota 

parte di ciascuna mensilità erogata, al netto di tutte le quote 

specificatamente attribuite, debba essere ripartito con Conferenza dei 

servizi sulla scorta dei parametri di cui alla legge n. 335/95 e successive 

modificazioni. 

 

La Conferenza dei servizi del 7 novembre 2014, in ottemperanza al citato 

disposto e sulla base dei dati di bilancio consuntivo 2013, ha proceduto a 

determinare definitivamente le percentuali di riparto tra le gestioni, 

tenendo conto del rapporto tra contributi e prestazioni con l’applicazione 

di aliquote contributive non inferiori alla media, ponderata agli iscritti, 

delle aliquote vigenti nei regimi interessati. 
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Questo criterio utilizzato per effettuare la ripartizione è stato stabilito 

dall’art. 1, comma 745, della legge 296/2006 (legge finanziaria 2007). 

 

Pertanto il trasferimento dello Stato per la quota parte di ciascuna 

mensilità erogata determina un accollo alla GIAS degli oneri pensionistici 

delle varie gestioni come di seguito delineato:  

 

 

FPLD       15.347,10 mln  

CD-CM post 1988       1.717,69 mln 

Artigiani           962,61 mln 

Commercianti          492,89 mln 

Minatori               3,08 mln 

Ex ENPALS                                                      71,45   mln 

GIAS per pensioni dei CD-CM ante 1989            649,90 mln 

Totale                19.244,72 mln 

 

A seguito della soppressione dell’INPDAP, la sopracitata legge n. 147/2013 

attribuisce i trasferimenti all’INPDAP nella misura di 2.321,88 mln, distinti 

in 2.315,87 mln per la cassa trattamenti pensionistici statali - ex CTPS e in 

6,00 mln per la cassa pensioni dipendenti enti locali - ex CPDEL. 

 

Analogamente, quello per la parziale copertura dell’onere delle pensioni di 

invalidità liquidate prima della legge n. 222/84 determina l’accollo alla 

GIAS dei seguenti importi delle sotto indicate gestioni:  

 

FPLD          4.042,76 mln 

Artigiani             558,08 mln 

Commercianti          472,86 mln 

Totale          5.073,70 mln 
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5.2. Trasferimenti dello Stato a titolo anticipatorio sul fabbisogno 

finanziario delle gestioni previdenziali  (ex art.  35, legge  

n. 448/98) e relativa ripartizione    

 

Il trasferimento da parte dello Stato a titolo anticipatorio nell’anno 2014 

ammonta a 19.064 mln. Detta somma è stata stanziata su due distinti 

capitoli del bilancio dello Stato: 1.247 mln a valere sul capitolo 4341 e 

17.817 mln sul capitolo 4339. La ripartizione di dette risorse è stata 

operata tra i comparti dei lavoratori privati e pubblici sulla base del 

rispettivo fabbisogno finanziario dell’esercizio. 

 

Le modalità di ripartizione dell’anticipazione sono state puntualmente 

esposte al Ministero dell’economia e delle finanze che con nota prot. n. 

52963 del 30 giugno 2015 ha preso atto, senza formulare alcuna 

osservazione al riguardo. 

 

Ciò premesso, il fabbisogno finanziario complessivo delle separate 

contabilità del FPLD, relative al soppresso Fondo di previdenza per il 

personale addetto ai pubblici servizi di trasporto, al soppresso Fondo di 

previdenza per i dipendenti dell’ENEL e delle aziende elettriche private, al 

soppresso Fondo INPDAI ed al soppresso Fondo di previdenza per il 

personale addetto ai pubblici servizi di telefonia si attesta a 84.296 mln, 

mentre quello del FPLD è di 78.591 mln, per un ammontare complessivo 

di 162.887 mln.   

 

Pertanto, tenuto conto dell’importo dell’anticipazione per il 2014, tali 

fabbisogni hanno trovato copertura complessiva per 26.420 mln 

nell’ambito del trasferimento dello Stato a titolo anticipatorio sul 

fabbisogno finanziario delle gestioni previdenziali (ex art. 35, l. 448/98) e 

per 136.467 mln nelle disponibilità della Gestione delle prestazioni 

temporanee ai sensi dell’art. 21 della legge n. 88/1989.  

 

Analogamente, tenuto conto del trasferimento sopra citato per l’esercizio 

2014,  il fabbisogno finanziario delle gestioni pensionistiche ex INPDAP, 

CTPS e CPDEL, risulta pari a 52.368 mln e trova copertura per 20.166 

mln nell’ambito del trasferimento dello Stato a titolo anticipatorio sul 
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fabbisogno finanziario delle gestioni previdenziali (ex art. 35, legge n. 

448/98) e per 32.202 mln nelle disponibilità liquide delle altre gestioni ex 

INPDAP. 

 

Conseguentemente, nel rinviare alla gestione n. 30 relativa ai rapporti 

con lo Stato a tale titolo, alla fine dell’esercizio il corrispondente debito 

dell’Istituto, evidenziato quale residuo passivo al capitolo 8U2217003, è 

di 71.310 mln. 

 

Nei prospetti seguenti si evidenzia la situazione al 31/12/2014 del 

fabbisogno finanziario cumulato complessivo sia del FPLD e delle 

contabilità separate che delle gestioni pensionistiche ex INPDAP, con i 

relativi mezzi finanziari utilizzati a copertura.  

  

 

   
(in mln di euro) 

Contabilità separate del 

FPLD 

Fabbisogno 

finanziario 

cumulato 

A copertura 

Totale 

anticipazioni dal 

Bilancio dello 

Stato  

Disponibilità della 

Gestione 

Prestazioni 

Temporanee 

  1 2 3 = 1 - 2 

  
  

  

Ex Fondo Trasporti 19.209 6.180 13.029 

Ex Fondo Elettrici 28.154 8.956 19.198 

Ex Fondo INPDAI 31.335 9.647 21.688 

Ex Fondo Telefonici 5.598 1.637 3.961 

TOTALE PARZIALE 84.296 26.420 57.876 

F.P.L.D. 78.591   78.591 

TOTALE 162.887 26.420 136.467 

    

    

Contabilità                                                  

ex INPDAP 
  

A copertura 

Totale 

anticipazioni dal 

Bilancio dello 

Stato 

Disponibilità altre 

Gestioni  

  1 2 3 = 1 - 2  

  
  

  

Gestioni Pensionistiche 

CTPS e CPDEL  
52.368 20.166 32.202 
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5.3. Ripiano del disavanzo delle gestioni previdenziali INPDAP 

  

L’art. 1, comma 5, della legge n. 147/2013 ha disposto che le 

anticipazioni di bilancio concesse all’INPDAP (ai sensi del comma 3 

dell'articolo 35 della legge 23 dicembre 1998, n. 448) negli anni 

precedenti al 2012, si intendono effettuate a titolo definitivo e, quindi, 

non danno luogo a restituzione. 

  

In sede di incorporazione nell’INPS, dal bilancio dell’INPDAP al 

31/12/2011 risultavano debiti verso lo Stato per anticipazione di fondi 

per un totale di 25.198 mln, di cui 21.698 mln anticipazioni di bilancio e 

3.500 mln per anticipazioni di Tesoreria. Nel 2014 l’INPS ha potuto 

beneficiare di un miglioramento patrimoniale pari a 21.698 mln per 

effetto della cancellazione di un ammontare corrispondente di debiti verso 

lo Stato per anticipazioni di bilancio. Il ripianamento dell’ulteriore 

anticipazione di Tesoreria, pari a 3.500 mln, essendo subordinato ad 

apposito stanziamento nel Bilancio dello Stato, è stato operato, invece, 

nell’esercizio 2015, a seguito di avvenuto stanziamento delle somme 

occorrenti nel bilancio dello Stato ai sensi dell’articolo 49, comma 2, del 

decreto-legge n. 66/2014, convertito dalla legge n. 89/2014. 

  

In ordine alle gestioni previdenziali interessate, nel bilancio dell’INPDAP le 

anticipazioni erano iscritte nel passivo della situazione patrimoniale della 

Cassa dei Trattamenti Pensionistici Statali (CTPS) e della Cassa Pensioni 

dei Dipendenti degli Enti Locali (CPDEL). 

  

Di seguito si rappresenta la situazione debitoria nei confronti dello Stato 

per anticipazioni di bilancio alle gestioni previdenziali, presente nel 

bilancio di chiusura dell’INPDAP al 31 dicembre 2011 e acquisita nel 

bilancio dell’INPS alla data del 1° gennaio 2012, a seguito della 

soppressione dell’ente. 
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Anticipazioni di Bilancio ex INPDAP 

Anni 1999-2011 (in mln di euro) 

  1999 2009 2010 2011 TOTALE 

CPDEL 1.394 2.005 2.000 3.000 8.399 

CTPS  - 3.622 4.221 5.456 13.299 

TOTALE 

 

Pertanto, a fine anno 2011, il debito della CTPS era di 13.299 mln, quello 

della CPDEL era di 8.399 mln, corrispondente all’intero ammontare delle 

anticipazioni ricevute dal 1999 in poi.  

  

L’intervento normativo descritto rappresenta la conclusione di un 

percorso  - di seguito sinteticamente esposto – che ha preso avvio con 

l’articolo 2, comma 5, della legge n. 183/2011, relativamente ai rapporti 

finanziari tra il bilancio dello Stato e le gestioni dell’ente soppresso. 

  

In primo luogo, il comma 4 del predetto art. 2 aveva previsto l’istituzione 

anche presso l’INPDAP (al pari di quanto già avvenuto per l’INPS, ai sensi 

dell’art. 37 della legge n. 88/1989) della gestione degli interventi 

assistenziali e di sostegno alle gestioni previdenziali (GIAS), a carico della 

quale dovevano essere posti gli oneri per la quota parte di ciascuna 

mensilità di pensione erogata e per gli altri interventi a carico dello Stato 

previsti da specifiche disposizioni di legge. 

  

Inoltre, in base alla modifica introdotta dal successivo comma 5 del citato 

articolo 2 della legge n. 183/2011, l’art. 2, comma 3, della legge n. 

335/1995 è risultato così modificato: “Al fine di garantire il pagamento 

dei trattamenti pensionistici è stabilito un apporto dello Stato a favore 

della gestione di cui al comma 1 (CTPS). Tale apporto è erogato su base 

trimestrale, subordinatamente alla verifica delle effettive necessità 

finanziarie”. Con quest’ultima modifica, il legislatore ha inteso introdurre, 

a copertura delle prestazioni erogate dalla CTPS, un sistema di 

trasferimenti a titolo definitivo da parte dello Stato, a decorrere dal 1° 

gennaio 2012. 

  

A seguito della soppressione dell’INPDAP e della incorporazione nell’INPS, 

i trasferimenti sopra descritti hanno trovato la loro allocazione nell’ambito 

della GIAS, secondo modalità analoghe a quelle utilizzate per le altre 

gestioni dell’Istituto. Tuttavia, per l’esercizio 2012, nonostante i 

trasferimenti disposti (lo Stato, per il tramite della GIAS, è intervenuto a 
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favore della CTPS per 6.527 mln), la cassa ha presentato a rendiconto un 

disavanzo economico di 844 mln che ha portato l’importo del disavanzo 

patrimoniale a 15.992 mln. 

  

Successivamente, i Ministeri vigilanti - in risposta ad uno specifico quesito 

posto dall’Istituto - hanno chiarito, in sede di interpretazione del 

richiamato art. 2, comma 5, che l’INPS, per assicurare l’equilibrio dei 

flussi annuali delle entrate e delle spese istituzionali della CTPS, debba 

accertare, a decorrere dal consuntivo 2013, il credito nei confronti dello 

Stato per un ammontare pari all’intero disavanzo economico della cassa 

medesima.  

Pertanto, per la prima volta il rendiconto 2013 della CTPS ha chiuso con 

un risultato economico a pareggio, con la conferma del disavanzo 

patrimoniale iniziale di 15.992 mln e trasferimenti da parte della GIAS 

pari a 8.319 mln. Nel 2014, inoltre, come illustrato precedentemente 

sono stati recepiti gli effetti della disposizione della legge  

n. 147/2013. A seguito di questa operazione, nel 2014 la CTPS chiude 

con un risultato di esercizio in pareggio per effetto dei trasferimenti dalla 

GIAS. 

Con il presente rendiconto,  il ripianamento in argomento ha comportato 

l’estinzione ex lege del debito nei confronti dello Stato, con conseguente 

miglioramento di 21.698 milioni del patrimonio netto delle gestioni 

previdenziali CTPS e CPDEL. Inoltre, poiché il debito non era assunto 

come residuo passivo dall’Ente soppresso, l’operazione comporta un 

sostanziale riallineamento tra l’ammontare dei residui passivi iscritti nel 

rendiconto finanziario e l’ammontare dei debiti presenti nello Stato 

patrimoniale. Pertanto, conclusivamente migliora il patrimonio netto 

dell’Istituto mentre non si hanno effetti né sulla situazione amministrativa 

né sulla cassa. 

L’operazione, peraltro, non ha avuto alcuna incidenza sui saldi di finanza 

pubblica in quanto non ha determinato ulteriori uscite per trasferimenti 

da parte del bilancio dello Stato. 

Nel 2015, infine, la situazione patrimoniale della CTPS beneficerà di un 

ulteriore miglioramento patrimoniale per 3.500 mln derivante 

dall’estinzione dell’anticipazione di Tesoreria sopra specificata. 
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6.  Le operazioni di assestamento 

 

6.1.   Acquisizione e specificazione contabile dei saldi delle denunce 

contributive  

 

Nel corso del 2014, a fronte di 105.726  mln di saldi accertati nell’anno, ne 

sono stati ripartiti 101.648 mln, pari al 96,1%. 

 

 
 
 

Anno 
 

 
Saldi accertati 

 nell'anno 

 

Saldi ripartiti 
nell'anno 

 

% Saldi  ripartiti 
rispetto a saldi 

accertati 

 

2010 

2011 

2012 

2013 

2014 

 

101.873 

106.089 

102.829 

102.705 

105.726 

96.981 

100.331 

102.124 

92.971 

101.648 

95,2 

94,6 

99,3 

90,5 

96,1 

 

 

Infatti,  dal confronto con il 2013, risulta che nell’esercizio in esame sono 

state superate le criticità correlate ai processi reingegnerizzazione 

informatica della procedura di ripartizione contabile (Uniemens). Ciò ha 

consentito di riportare ad un livello ottimale il rapporto tra i saldi DM 

accertati e quelli ripartiti nell’anno, come si evince dal trend degli ultimi 

cinque anni. 

 

 

6.2. Partite considerate ai fini della determinazione della 

competenza economica  

 

Per la determinazione della competenza economica dei contributi dei datori 

di lavoro e degli iscritti - con esclusione dei contributi residuali riscossi per 

conto del Servizio sanitario nazionale (di pertinenza dello Stato e delle 

Regioni e Province autonome) e dello Stato (contributi ex Enaoli, ex Gescal, 

Asili nido e Fondi di rotazione e Fondi interprofessionali) - si è provveduto 

ad integrare la competenza stessa con l'iscrizione di partite 

economicamente pertinenti all'esercizio 2014 la cui manifestazione 

finanziaria, tuttavia, si verificherà nell'esercizio successivo. 

Infatti, per i contributi sono stati iscritti i ratei attivi finali, il cui importo è 
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stato determinato sulla base dei contributi relativi a periodi fino al 31 

dicembre 2014 contenuti in denunce che perverranno nel 2015.  

Analogamente, la competenza finanziaria delle prestazioni pensionistiche e 

di quelle temporanee è stata integrata con l’iscrizione di ratei passivi finali 

relativi alle domande di prestazioni giacenti vale a dire domande pervenute 

e non liquidate entro la data del 31 dicembre 2014. 

 

 

6.3.  Svalutazione crediti per prestazioni da recuperare 

 

Le assegnazioni dell'anno sono state computate, tenuto conto dei prelievi 

effettuati,  sulla base  delle  valutazioni  condotte  in  relazione   al   grado 

di inesigibilità dei crediti stessi con riferimento alle singole prestazioni 

indebite da recuperare.  

Le percentuali applicate sono del 45% per le prestazioni pensionistiche 

come stabilito nella determina del Direttore Generale n. 12 del 22 ottobre 

2008 e del 35% per le prestazioni temporanee.  
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6.4.  Svalutazione dei crediti contributivi 

 

Con determinazione del Direttore generale n. 16 del 29 maggio 2015 

sono state fissate, per il bilancio consuntivo dell’anno 2014, le percentuali 

di svalutazione, da applicare alla consistenza dei crediti. 

Le suddette percentuali sono riportate nella tabella che segue. 

 

Periodi 
Fino al 

31/12/2007 

Nel    

2008 

Dal 2009 

al 2011 

Dal 2012 

al 2014 

Crediti verso le aziende tenute alla 
presentazione della denuncia a 
mezzo DM 

99,00 35,00 35,00 10,00 

Crediti verso datori di lavoro del 

settore agricolo 
99,00 35,00 35,00 9,00 

Crediti verso i coltivatori diretti, 

mezzadri e coloni 
99,00 35,00 35,00 12,50 

Crediti verso gli artigiani 99,00 20,00 20,00 10,00 

Crediti verso i commercianti 99,00 20,00 20,00 10,00 

Crediti per la gestione separata 

art. 2 Legge n. 335/95 
/ / 10,00 10,00 

Crediti verso le gestioni ex ENPALS 99,00 35,00 35,00 10,00 

 

 

 

6.5. Assegnazione ai fondi di ammortamento ed al fondo  

oscillazione  titoli 

 

Le quote di ammortamento dell'anno 2014 relative agli immobili ed ai beni  

mobili e le percentuali di svalutazione dei titoli sono state applicate ai 

singoli cespiti secondo i criteri e le misure previste dal Regolamento di 

contabilità. 
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7.  Riaccertamento  dei residui attivi  e passivi e dei crediti non 
costituenti residui al 31/12/2014. 
 
Il presente rendiconto accoglie, inoltre, gli effetti della deliberazione n. 10 
del 7 luglio 2015 con la quale il Consiglio di Indirizzo e Vigilanza 
dell’Istituto ha approvato, ai sensi dell’articolo 36 del regolamento di 
amministrazione e contabilità dell’Istituto, le variazioni da apportare ai 
residui attivi e passivi nonché ai crediti non costituenti residui esistenti al 
31/12/2013. 
Si riportano di seguito le risultanze della deliberazione e gli effetti sui 
valori iniziali del rendiconto 2014. 
 
 
Riepilogo delle variazioni ai residui e crediti non costituenti residui  al 31/12/2013 
 
 
A) Residui attivi 

   2014  2013  Differenze 

1. Variazione in 
diminuzione 

1.270.109.778,79  1.351.699.344,64 ‐81.589.565,85 

2. Variazione in 
diminuzione 

83.076,71  114.201,21  ‐31.124,50 

TOTALE  1.270.026.702,08  1.351.585.143,43 ‐81.558.441,35 

 
 
 

B) Residui passivi 

   2014  2013  Differenze 

1. Variazione in 
diminuzione  ‐ impegni 
decaduti  per SdF e 
impieghi mobiliari e 
immobiliari 

112.514.449,65  75.799.770,26  36.714.679,39 

2. Debiti prescritti  41.338,16  13.935,84  27.402,32 

3. Debiti insussistenti  18.298.993,93  20.125.178,31 
‐            

1.826.184,38 
4. Variazioni in aumento 
per riaccertamento  0  0  ‐ 

TOTALE  130.854.781,74  95.938.884,41  34.915.897,33 
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   C) Crediti non costituenti residui attivi 

  2014 2013 Differenze 

1. Variazioni in 
diminuzione 62.522.575,46 9.234.705,50 53.287.869,96 

    2. Variazioni in aumento 61.632.866,79 - 61.632.866,79 

TOTALE  889.708,67 9.234.705,50 -8.344.996,83 

 

 

 

8. Crediti. Notizie in merito alla cartolarizzazione  

 

Il 31 luglio 2011 la SCCI Spa ha rimborsato l’ultima serie di titoli 

obbligazionari emessi per finanziare l’acquisto dei crediti ceduti. L’INPS 

non ha esercitato la facoltà di chiedere la retrocessione del portafoglio 

residuo a titolo di corrispettivo finale ma ha richiesto ulteriori 

anticipazioni in denaro, clausola prevista al punto 3.2 del VI° contratto di 

cessione, in quanto SCCI ha sottoscritto contratti di cessione trasferendo 

a due banche, Bayers Hypo-und Vereinsbank A.G. e Deutsche Bank A.G., 

parte dei crediti agricoli con la possibilità di trasferire ulteriori crediti 

dietro esercizio di opzione per l’acquisto. 

 

In data 10 luglio 2012 l’Istituto ha, pertanto, stipulato l’Atto modificativo 

dei contratti di cessione dei crediti contributivi (dal primo al sesto) con la 

Società di cartolarizzazione S.C.C.I. Spa (art.13 legge 23 dicembre 1998, 

n. 448) prevedendo modifiche contrattuali per l’acquisizione del 

versamento anticipato del corrispettivo finale pur mantenendo la titolarità 

dei crediti in capo alla SCCI.  

A seguito della modifica contrattuale, in data 27 luglio 2012, la SCCI ha 

versato all’INPS le somme giacenti sul proprio conto presso la Tesoreria 

centrale dello Stato pari ad Euro 985.365.703,50. Di converso, l’INPS nel 

corso del 2012, con cadenza semestrale per gli anni successivi, versa a 

SCCI gli incassi ricevuti a valere sui Crediti Agricoli, mentre tratterrà gli 

incassi ricevuti a valere sui Crediti Ceduti diversi dai Crediti Agricoli. 

Analogamente, per gli esercizi successivi, la SCCI provvede a versare a 

INPS, con le stesse cadenze temporali, tutti gli incassi ricevuti dagli 
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Agenti della Riscossione a valere sui Crediti Ceduti diversi dai Crediti 

Agricoli. 

 

Per l’esercizio 2014 le somme dovute da SCCI in conto crediti ceduti 

diversi dagli agricoli sono state pari a Euro 222.092.088,31, mentre le 

somme trattenute da INPS per le riscossioni dirette in conto crediti ceduti 

diversi dagli agricoli sono state pari a Euro 43.238.225,82. 

Nell’”Allegato B” sono evidenziati i crediti complessivamente ceduti al 31 

dicembre 2014 (26.050 mln) al netto di 21.743 mln già versati, 

comprensivi di sanzioni, distintamente per procedura di riferimento e per 

gestione nonché il Fondo svalutazione crediti nella sua consistenza finale. 

Per i crediti complessivamente ceduti fino a tutto il 31 dicembre 2005 al 

netto delle riscossioni, è iscritto, per l’anno 2014, tra le poste rettificative 

dell’attivo, nel fondo svalutazione crediti, un importo pari a 23.742 mln 

quale quota di presunta inesigibilità dei crediti. 
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8.1 Crediti. Riscossione tramite concessionari  
 
Il totale dei crediti riscossi fino al 31 dicembre 2014 e rendicontati dagli 
Agenti della riscossione con gli esiti è pari a 25.037 mln di euro.     
Nella tabella che segue vengono riportati i dati delle riscossioni distinti per 
gestione e per cessione: 
 

Quadro delle riscossioni da AdR al 31/12/2014 suddivisi per gestione e cessione (in euro) 

Gestione Imposta Interessi Sanzioni e 
spese totale 

Aziende 10.109.323.545,97 951.927.277,43 1.405.942.868,17 12.467.193.691,57 

SSN 52.505.985,02 4.554.056,18 52.687.539,16 109.747.580,36 

Artigiani 3.595.078.183,39 198.810.887,03 916.067.401,04 4.709.956.471,46 

Commercianti 4.543.731.324,47 278.935.807,90 1.143.827.075,38 5.966.494.207,75 

Aziende Agricole 553.243.315,42 32.623.746,29 97.381.809,31 683.248.871,02 

Autonomi Agricoli 657.943.868,93 35.343.156,19 145.298.264,76 838.585.289,88 
Gestione Separata 
Committenti 175.473.341,05 18.222.035,19 34.129.045,08 227.824.421,32 

Gestione Separata 
L.Professionisti 9.186.737,90 2.411.612,86 5.624.650,32 17.223.001,08 

Gest. Recupero 
Indebiti Pensioni 500.212,49 72.658,45 0,00 572.870,94 

Gestione Ex-
Enpals Spettacol 5.367.525,20 967.563,81 1.505.825,41 7.840.914,42 

Gest. Ex-Enpals 
Sportivi Profess. 137.140,64 15.282,58 135.928,31 288.351,53 

Gest. Ex-Inpdap 475.900,25 51.224,52 177.367,83 704.492,60 

Pescatori Auton 207.379,37 1.770,46 57.961,30 267.111,13 
Recupero Spese 
di Notifica   20.075,23 7.005.833,38 7.025.908,61 

totale 19.703.174.460,10 1.523.957.154,12 3.809.841.569,45 25.036.973.183,67 

Cessione Imposta Interessi Sanzioni e 
spese 

Totale 
complessivo 

Crediti Ced. 1999 3.576.549.231,74 140.091.409,75 1.728.671.417,40 5.445.312.058,89 

Crediti Ced. 2000 606.137.901,32 28.141.501,15 210.734.497,82 845.013.900,29 

Crediti Ced. 2001 723.363.830,10 39.200.772,22 186.323.846,90 948.888.449,22 

Crediti Ced. 2002 611.296.064,21 35.291.464,82 147.351.412,83 793.938.941,86 

Crediti Ced. 2003 410.216.788,89 22.374.031,78 77.860.198,36 510.451.019,03 

Crediti Ced. 2004 516.368.963,41 37.282.611,61 97.302.809,65 650.954.384,67 

Crediti Ced. 2005 640.555.804,12 58.401.452,63 103.290.909,75 802.248.166,50 
Crediti Ced. Ex 
Legale 5.222.451,64 1.274.403,27 6.735.052,03 13.231.906,94 

Crediti Non Ceduti 10.887.377.318,69 1.033.694.577,58 1.234.749.693,63 13.155.821.589,90 
Crediti Non Ceduti 
Ex Legale 234.068,43 11.872,66 898.708,91 1.144.650,00 

Crediti Rateizzati 
Spontanei Ceduti 463367800,4 33.566.236,08 0,00 496.934.036,52 

Crediti Rat.ti 
Spont. Non Ceduti 1255320490 92.600.567,81 0,00 1.347.921.058,24 

Crediti Lavoro 
Nero - Non Ceduti  7163746,68 2.026.252,76 15.923.022,17 25.113.021,61 

totale 19.703.174.460,10 1.523.957.154,12 3.809.841.569,45 25.036.973.183,67 
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9. Residui passivi e debiti al 31/12/2014.  
 

Per quanto concerne il divario tra i residui passivi e i debiti iscritti nello 
stato patrimoniale, si rappresenta che i debiti per anticipazioni da parte 
dello Stato ricevute dall’ex INPDAP negli esercizi precedenti al 2012, pari 
a 21.698 mln, estinti nell’esercizio 2014 per effetto dell’articolo 1, comma 
5, della legge n. 147/2013, non risultavano iscritti nel relativo rendiconto 
finanziario come residui passivi. Conseguentemente, l’operazione di 
ripiano del disavanzo delle gestioni CTPS e CPDEL, illustrata al paragrafo 
5.3, ha consentito di ripristinare un sostanziale riallineamento tra 
l’ammontare dei residui passivi, risultanti dal rendiconto finanziario e 
quello dei debiti complessivi iscritti nello stato patrimoniale.  
 
Al riguardo, va considerato che al 31/12/2014 i debiti complessivi 
risultanti dallo stato patrimoniale ammontano a  134.744 mln (nel 2013, 
135.594 mln). Di questi 133.947 mln sono iscritti come residui passivi nel 
rendiconto finanziario. La differenza, pari a 797 mln, è rappresentata da 
debiti diversi non costituenti residui, i quali non richiedono giuridicamente 
l’iscrizione di un impegno nei capitoli di bilancio. 
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10.  Patrimonio immobiliare  

 

10.1.  Immobili strumentali 
  

Per quanto concerne gli immobili strumentali dell’Istituto, è proseguita 

l’attività di razionalizzazione logistica avviata dell’Istituto nel 2009, che è 

stata inizialmente rivista e ripianificata, per effetto della soppressione 

degli Enti INPDAP ed ENPALS, con la Determinazione presidenziale n. 205 

del 26 ottobre 2012. 

In sede di attuazione di tale determinazione, anche in considerazione 

delle nuove esigenze manifestate dalle Direzioni regionali e delle 

disposizioni intervenute in materia di spending rewiev, si è reso 

necessario procedere alla rimodulazione degli originari piani operativi di 

razionalizzazione delle sedi regionali, provinciali e delle aree 

metropolitane. 

In data 20 giugno 2014, pertanto, è stata adottata la Determinazione 

Commissariale n. 105, con cui sono stati approvati i nuovi piani operativi 

di razionalizzazione del patrimonio immobiliare strumentale, predisposti 

dalle Direzioni regionali dell’Istituto. 

La predetta Determinazione, oltre a autorizzare le spese necessarie per i 

predetti interventi di razionalizzazione, ha previsto il cambio di 

destinazione d’uso da strumentale a reddito per una serie di immobili, 

una volta liberati, elencati in allegato al provvedimento stesso, nonché il 

passaggio da reddito a strumentale per lo stabile di via Testa in Salerno. 

La variazione della consistenza complessiva, come specificata 

nell’allegato D (immobili), è ascrivibile essenzialmente a detto processo di 

razionalizzazione. 

La prosecuzione dell’attività di razionalizzazione logistica ha comportato, 

anche nel 2014, la riduzione dei costi di gestione degli immobili, grazie al 

recesso da diversi contratti di locazione passiva ed al rilascio di immobili 

in proprietà. 

Per tale ultimo aspetto, in particolare, si riportano nell’allegato D 

(immobili) quelli che, essendo stati nel corso dell’anno totalmente liberati 

da persone e cose, sono passati da strumentale a reddito.  

Per quanto concerne gli immobili conferiti al Fondo Immobili Pubblici (FIP) 

promosso dal MEF, a fine giugno 2014, in base alla normativa vigente ed 
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alle percentuali di recesso possibili per l’Istituto, si è provveduto al 

rilascio dello stabile di Torino, via Frola, 2. Il canone per il primo 

semestre 2014, corrisposto per tale immobile è stato di € 870.405,36. 

Nel complesso, i canoni per gli immobili FIP corrisposti per l’intero anno 

ammontano ad € 60.914.249,35, con una diminuzione di 3.177.164,78 

rispetto all’ammontare corrisposto nel 2013 (64.091.414,13 euro). A 

fronte dei predetti pagamenti, il Ministero dell’economia e delle finanze 

ha provveduto a rifondere all’Istituto la quota a carico dello Stato, 

corrispondente ad € 26.465.891,46. Di seguito si riporta il dettaglio per 

tipologia di immobili. 

 

CANONI FIP 

 
immobili INPS  immobili ex INPDAP Totale 

I 2014 29.305.700,26 1.581.570,91 30.887.271,17 

II 2014 28.435.294,90 1.591.683,28 30.026.978,18 

Totale 57.740.995,16 3.173.254,19 60.914.249,35 

  

CANONI FIP - QUOTA MEF 

 
immobili INPS  immobili ex INPDAP Totale 

I 2014 12.774.354,74 646.229,87 13.420.584,61 

II 2014 12.394.945,05 650.361,79 13.045.306,84 

Totale 25.169.299,79 1.296.591,66 26.465.891,45 

 
  

Nel corso del 2014, inoltre, l’Agenzia del Demanio ha provveduto a 

versare all’Istituto la somma di € 3.043.576,44, quale indennizzo per la 

locazione di porzioni di immobili FIP a soggetti terzi.  

Per quanto concerne le spese affrontate per canoni di locazione passiva 

presso immobili di terzi, la spesa complessiva sostenuta nel 2014 

ammonta ad € 51.307.949,41.  

  

 

 

 

 

 

42Rendiconti generali - anno 2014 Tomo I 446



Relazione sulla gestione 

In
p
s
 R

e
n
d
ic

o
n
to

 g
e
n
e
ra

le
 2

0
1
4
 

10.2. Immobili da reddito 

 

Il patrimonio attuale dell’Istituto include anche gli immobili già di 

proprietà dei singoli Enti soppressi ex lege (INPDAP, ENPALS, IPOST, 

SPORTASS, INPDAI, SCAU, Fondo Spedizionieri doganali), il cui 

patrimonio era già la risultante di altre soppressioni intervenute nel 

tempo (es. ENAM già confluito in INPDAP). 

 

La gestione del patrimonio da reddito è così articolata in relazione alla 

provenienza degli immobili:  

- patrimonio INPS (IPOST, SPORTASS, SCAU, Fondo Spedizionieri 

doganali): tramite la società controllata IGEI spa in liquidazione; 

- patrimonio del soppresso INPDAI: tramite società di gestione 

esterne;  

- patrimonio INPDAP-ENPALS-ENAM: gestione diretta effettuata dalle 

strutture regionali. 

 

Si riportano di seguito le principali disposizioni e attività dirette ai 

processi di gestione del patrimonio immobiliare e di alienazione. 

 

10.2.1. Processi di valorizzazione  

 

Fondi Immobiliari 

Con il decreto del 5 febbraio 2014, pubblicato nella G.U. n.65 del 19 

marzo 2014, il MEF ha avviato la procedura di costituzione di uno o più 

fondi comuni di investimento immobiliare di cui all’art. 33, comma 8 ter, 

del decreto-legge n. 98/2011, convertito dalla legge 111/2011, a cui 

conferire o trasferire immobili di proprietà e diritti reali immobiliari dello 

Stato non utilizzati a fini istituzionali, nonché per conferire o trasferire 

anche l’intero patrimonio immobiliare da reddito dell’INPS. 

In attuazione di quanto stabilito, l’Istituto ha fornito la collaborazione alla 

Società di gestione del risparmio INVIMIT S.G.R. S.p.A., per lo 

svolgimento delle attività di analisi del complessivo patrimonio 

immobiliare dell’Istituto.    

All’esito di tali attività, INVIMIT S.G.R. S.p.A ha selezionato un primo 

gruppo di immobili per i quali ha richiesto l’allestimento di una “data 

room” presso l’Istituto, per consentire la consultazione della 
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documentazione raccolta dagli uffici necessaria per le successive attività 

di due diligence da svolgersi a cura di incaricati della predetta Società.   

Nell’ultima parte dell’esercizio 2014 sono state svolte le attività di verifica 

dei dati catastali relativi alle unità immobiliari di proprietà al fine di 

predisporre gli elenchi da sottoporre all’Agenzia del Demanio per 

l’emanazione del decreto di individuazione ai sensi dell’art. 1, comma 2 

del decreto legge 25 settembre 2001, n. 351, convertito, con 

modificazioni, nella legge 23 novembre 2001, n. 410 

Nell’anno 2015 è stato pubblicato il decreto di individuazione dei beni di 

proprietà dell’Istituto (del 4 febbraio e pubblicato sulla GU del 11 febbraio 

2015) e sono proseguite le attività di collaborazione con INVIMIT, 

riscontrando le richieste formulate in relazione alle attività preliminari al 

conferimento (tra cui la verifica dell’interesse culturale degli immobili che 

hanno superato i 70 anni dalla data di costruzione). 

 

Vendite Straordinarie 

 

In materia di vendite straordinarie del patrimonio immobiliare degli Enti 

Previdenziali, nell’anno 2014 è intervenuta una modifica legislativa che ha 

previsto l’applicazione al patrimonio di tali Enti di modalità di alienazione 

già applicate per gli immobili di proprietà dello Stato. 

 

Tale novità è stata introdotta dall’art. 20, comma 4- quater della legge n. 

164 dell’11 novembre 2014 di conversione del decreto-legge 12 

settembre 2014, n. 133 (cd Sblocca Italia), che ha esteso agli immobili 

delle pubbliche amministrazioni, compresi gli Enti previdenziali, le vendite 

straordinarie disciplinate dall’art. 11 - quinquies del decreto-legge 30 

settembre 2005, n.203, convertito dalla legge 2 dicembre 2005, n.248 

per gli immobili di proprietà dello Stato. 

 

Nell'ambito delle azioni di perseguimento degli obiettivi di finanza 

pubblica attraverso la dismissione di beni immobili pubblici, l'Agenzia del  

Demanio è autorizzata, con decreto dirigenziale del Ministero 

dell'economia e delle finanze, di concerto con le amministrazioni che li 

hanno in uso, a vendere con le modalità di cui all'articolo 7 del  decreto-

legge 24 dicembre 2002, n. 282, convertito, con modificazioni, dalla 

legge 21  febbraio 2003, n. 27, i beni immobili ad uso non 

prevalentemente abitativo appartenenti al patrimonio pubblico. 
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L’Agenzia del Demanio, a seguito di un tavolo tecnico con il MEF e la 

Cassa Depositi e Prestiti Investimenti Sgr, nell’ambito del patrimonio 

dell’Istituto, ha individuato alcuni stabili (ex sedi strumentali da rilasciare 

a seguito della razionalizzazione logistica) di proprietà INPS, ritenuti di 

interesse ai fini della vendita straordinaria e precisamente:  

 

1)Torino, Corso Turati 19  (prossimo al rilascio) 

2)Firenze, Via Masaccio 124-126 (prossimo al rilascio)*  

3)Firenze, Via Andrea del Castagno 3 (Libero)* 

 
* Gli stabili di cui ai punti 2 e 3, fanno parte di un unico complesso immobiliare e, 
pertanto, da un punto di vista funzionale occorre considerarli come unico compendio con 
parti in comune quali la corte e il piano seminterrato. 

 

 

Al completamento della predetta “due diligence”, la Cassa Depositi e 

Prestiti Investimenti SGR ha elaborato una stima degli immobili in 

questione che l’Istituto ha sottoposto, nel dicembre 2014, per la verifica 

di congruità dei prezzi offerti per il perfezionamento della vendita 

all’Agenzia delle Entrate. 

 

Per completezza informativa, si precisa che nel mese di gennaio 2015 

sono state acquisite le stime dell’Agenzia delle Entrate, ma l’operazione 

nel frattempo non è stata perfezionata da Cassa Depositi e Prestiti, 

essendo stato già raggiunto con l’apporto di altri immobili pubblici il 

valore prefissato.   

 

Dismissioni -  Interventi Normativi 

 

Nell’anno 2014 il quadro normativo, delineato dal decreto legge 

351/2001, convertito, con modificazioni, nella legge 410/2001, e poi 

modificato dall'art. 43-bis, della legge n. 14 del 27 febbraio 2009, che 

ha sancito la chiusura delle due operazioni di cartolarizzazione del 

patrimonio immobiliare e il trasferimento del patrimonio residuo 

invenduto della SCIP agli enti originariamente proprietari non ha subito 

variazioni di rilievo. 

Tuttavia, per gli aspetti di interesse, si segnalano le novità introdotte 

dal decreto-legge n. 133/2014 convertito con la legge 164/2014 (cd 

Sblocca Italia), ed in particolare: 
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 la previsione che ai conduttori degli immobili del patrimonio abitativo 

dell'INPS oggetto di conferimenti o trasferimenti a uno o più fondi comuni 

di investimento immobiliare di cui al decreto del Ministro dell'economia e 

delle finanze 5 febbraio 2014, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 65 del 

19 marzo 2014, continuano ad applicarsi le disposizioni dei commi da 3 a 

20 dall’art.3 della legge 410/2001; 

 

 l’estensione, per accelerare il processo di dismissione del 

patrimonio immobiliare, agli occupanti privi di titolo ai conduttori con 

assegnazione irregolare alla data del 31.12.2013, dei benefici della 

sanatoria stabiliti dell'articolo 7-bis del decreto-legge 30 settembre 

2005, n. 203, convertito, con modificazioni, dalla legge 2 dicembre 2005, 

n. 248. 

Al riguardo, sono state fornite istruzioni operative ai gestori del 

patrimonio immobiliare da reddito dell’Istituto, per la ricognizione e per le 

successive attività da porre in essere per la regolarizzazione. 

 

10.2.2 gestione patrimonio immobiliare da reddito  

 

L’Istituto in data 28 marzo 2011 ha avviato una procedura volta 

all'affidamento del servizio di gestione amministrativa, tecnica e di 

supporto alla vendita, finalizzata alla selezione di un unico operatore per 

gestire in modo unitario tutto il patrimonio da reddito.  

 

All'esito dell'iter procedimentale di selezione del miglior offerente, 

l’Istituto nel mese di giugno 2012, ha provveduto ad aggiudicare 

definitivamente i «Servizi di gestione amministrativa, tecnica e di 

supporto alla valorizzazione del patrimonio immobiliare da reddito 

dell'INPS», in favore del RTI Prelios S.p.A./Abaco Servizi S.r.l./Exitone 

S.p.A./Siram S.p.A., ai termini tecnici ed economici risultanti dagli atti di 

gara e dall'offerta presentata, per un periodo di 36 mesi dalla stipula del 

contratto. 

 

A seguito del contenzioso che è stato attivato dagli altri partecipanti alla 

gara è stato possibile stipulare il contratto con il predetto RTI 

aggiudicatario solo in data 12 agosto 2013 e, dopo numerose pronunce 

sia cautelari che di merito, il Consiglio di Stato con ordinanza del 29 

aprile 2015 ha rimesso la questione all’esame dell’Adunanza Plenaria, 
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fissata per il 17 giugno 2015. 

 

L’Istituto, ai sensi dell’ art.8, comma 8, lett.a) decreto-legge. n.66 del 24 

aprile 2014, convertito nella L. 89/2014, ha comunicato, ai gestori del 

patrimonio da reddito ( soc. Igei in liquidazione e soc. esterne per il 

patrimonio ex INPDAI) la volontà di operare la riduzione del 5% 

dell’importo dei corrispettivi per la durata residua dei contratti e le 

predette società hanno accettato.  

   

Societa’ I.Ge.I. S.p.A. in liquidazione 

 

La Soc. I.Ge.I. S.p.A., costituita nel 1992 per la gestione immobiliare del 

patrimonio da reddito originariamente di proprietà dell’Istituto, è stata 

posta in liquidazione a far data dal 31.12.1996 ex art.14 del D.lgs. 16 

febbraio 1996, n. 104.  

I Ministeri Vigilanti, con note protocollo n.81051/E/S dell’11.05.2001 e 

n.003010 del 10.01.2002, hanno concesso il nulla-osta ad usufruire fino 

alla completa dismissione del patrimonio immobiliare della società IGEI 

S.p.A., che ha proseguito le attività di ordinaria amministrazione degli 

immobili inseriti nei piani di dismissione e nelle operazioni di 

cartolarizzazione previsti dalla normativa in materia di vendita del 

patrimonio immobiliare degli Enti Previdenziali.  

In data 27 luglio 2012, con decreto interministeriale, è stato disposto il 

trasferimento delle risorse umane e finanziarie dell’IPOST all'INPS, cosi 

come previsto  dall'art. 7, commi 2 e 3 del decreto legge n. 78 del 31 

maggio 2010, convertito nella legge n. 122 del 30 luglio 2010, che ha 

previsto la soppressione dell’Istituto Post-Telegrafonici - ente di 

previdenza del gruppo Poste italiane. 

L’attività di gestione del patrimonio ex IPOST è stata affidata alla 

Società IGEI S.p.A. in liquidazione, con determinazione Presidenziale 

n. 47 del 23 aprile 2012. 

 

In attesa degli esiti delle impugnazioni, proposte in sede giudiziale, 

relative alla procedura di gara per il conferimento della gestione del 

patrimonio immobiliare da reddito al nuovo gestore l’IGEI ha 

continuato a svolgere le attività di gestione del patrimonio immobiliare 

da reddito assegnatole. 

Inoltre ha fornito i dati patrimoniali e gestionali ai fini dell’allineamento 
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della banca dati con quella INPS, in vista di un efficiente trasferimento 

della gestione ad altro soggetto.  

 

Fino al 31/12/14 ha continuato a gestire il personale addetto alla 

custodia e pulizia degli immobili da reddito dell'Istituto e in vista della 

cessazione della società, tale attività, a far data dal 1 gennaio 2015, è 

stata presa in carico dall’INPS. 

 

Nel corso dell’anno 2014, la Soc. Igei ha proseguito le iniziative 

avviate su alcuni compendi immobiliari di particolare prestigio (Villa 

Pulle’ in Verona, Palazzo Delle Debite in Padova, Palazzo Wedekind in 

Roma), completando gli interventi manutentivi indifferibili, di 

adeguamento alla normativa in materia di sicurezza nonché funzionali 

in relazione all’effettivo utilizzo. 

 

Gestione del patrimonio da reddito ex INPDAI 

 

Le attività gestionali del Lotto 1 e 3 sono state affidate al nuovo gestore, 

RTI Prelios Integra, a far data dal 1 settembre 2014; il lotto 2, per effetto 

del contenzioso, risulta tuttora affidato alla società Romeo Gestioni S.p.A. 

 

Variazione di destinazione d’uso 

 

Nell’ambito del patrimonio gestito dalla predetta soc. I.Ge.I., le 

variazioni d’uso delle singole unità immobiliari, intervenute 

nell’anno 2014, da reddito a strumentale e viceversa e registrate 

dalle Direzioni regionali sono sinteticamente riportate nell’allegato 

D. 

 

Alienazioni unita’ immobiliari  

 

Nel corso dell’anno 2014, in esecuzione della sentenza della Corte di 

Cassazione n.21596/2013 che ha confermato la sentenza di corte di 

appello n.1652/2010, l’Istituto ha rilasciato quietanza del prezzo, stabilito 

dal giudice, di trasferimento di n.5 appartamenti con relative pertinenze 

in Roma per un totale complessivo di € 1.735.295,18.              
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11.  Saggi di remunerazione delle gestioni finanziariamente attive 

 

Con decreto del 12/12/2013 (G.U. n. 292 del 13/12/2013) il Ministro 

dell’economia e delle finanze ha fissato, dal 1° gennaio 2014, nella 

misura dell’ 1% in ragione d’anno, il saggio degli interessi legali di cui 

all’articolo 1284 del codice civile. 

Sulla base del suddetto decreto, per l’anno 2014, è stato considerato 

nella misura del 1% il tasso di remunerazione che le gestioni o fondi 

finanziariamente passivi debbono corrispondere per le anticipazioni 

ricevute da quelli finanziariamente attivi.  

 

 

 

12. Riferimenti normativi aventi effetti sulle spese per il 

funzionamento dell’ente  e versamenti al bilancio dello Stato 

 

 

Nel corso degli ultimi esercizi il legislatore ha posto particolare attenzione 

alla razionalizzazione ed al contenimento delle spese di funzionamento e 

pertanto sono state emanate diverse norme aventi riflesso sulle previsioni e 

sugli stanziamenti di spesa in argomento rivolte a tutte le pubbliche 

Amministrazioni. Inoltre a partire dalla Legge  12 novembre 2011,  n. 183 l 

“Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello 

Stato (Legge di stabilità 2012)”, ulteriori norme hanno previsto, 

specificatamente per l’Istituto, risparmi sul complesso delle spese di 

funzionamento, ovvero sulle spese per consumi intermedi, come individuati 

nella circolare MEF n. 31 del 23 ottobre 2012. 

In attuazione di tali disposizioni l’Istituto ha provveduto nel corso degli 

esercizi ad adeguare le previsioni di spesa e continua ad effettuare i 

versamenti al bilancio dello Stato. 

Si fa rinvio, al fine dell’esame dettagliato della suddetta normativa, 

all’allegato 1, concernente il quadro normativo delle disposizioni di 

contenimento delle spese di funzionamento. 

Per effetto di quanto illustrato, gli importi del bilancio  2014  sono stati 

ridefiniti nell’osservanza dei limiti imposti dalle norme su indicate, ed è 

stato determinato un risparmio di spesa, il cui riversamento allo Stato è 

rilevato nei seguenti capitoli: 
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- capitolo 8U1206024 riguardante il trasferimento allo Stato delle 
economie derivanti da riduzione di stanziamenti relativi a costi complessivi 
di funzionamento, spese di funzionamento e consumi intermedi per euro 
559.271.278,97;  
- capitolo 8U1206025 relativo al trasferimento allo Stato di somme 
derivanti dalla riduzione dei compensi agli Organi dell'Ente, per euro 
658.237,74; 
-  capitolo 8U1206027 concernente il trasferimento allo Stato delle somme 
derivanti dalla riduzione dei fondi per il finanziamento della contrattazione 
integrativa ai sensi dell’articolo 67, comma 6, del decreto-legge n. 
112/2008 convertito nella legge n. 133/2008, per euro 62.307.819,03. 
  
A completamento della disamina effettuata, si riportano apposite tabelle 
riepilogative dell’applicazione delle normative di contenimento:  

- la tabella 1 riporta le riduzioni di spesa per effetto delle disposizioni 
specifiche emanate per l’INPS (legge 183/2011 e ss.); 

- la tabella 2 evidenzia  la composizione dei  risparmi ottenuti  
nell’esercizio finanziario 2014; 

- la tabella 3 espone il complesso dei versamenti al bilancio dello Stato 
raggruppati per capitolo e per norma di applicazione.  
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Tab. 3

Riepilogo per capitolo di  versamento all'entrata del bilancio dello Stato Consuntivo 2014

 Capitolo 8U1206024 importo

Art. 6, comma 7, legge n. 122 del 30 luglio 2010 561.604,69                       
Art. 61, comma 2, legge n. 133 del 6 agosto 2008 102.500,00                       
Art. 6, comma 8, legge n. 122 del 30 luglio 2010 1.498.198,37                    
Art. 61, comma 5, legge n. 133 del 6 agosto 2008 575.145,13                       
Art. 6, comma 12, legge n. 122 del 30 luglio 2010 6.683.213,12                    
Art. 6, comma 13, legge n. 122 del 30 luglio 2010 3.838.851,08                    
Art. 1, comma 11, legge 266/2005, come modificato dall' art. 6, comma 14, della legge 
122/2010   121.261,62                        

art. 4, comma 66, legge n. 183 del 12 novembre 2011; 13.200.000,00                   
art.21, comma 8, legge n. 214 del 22 dicembre 2011; 100.000.000,00                 
art.4, comma 77,  legge n. 92 del 28 giugno 2012; 72.000.000,00                   
art. 8, comma 3, decreto legge n. 95 del 6 luglio 2012 convertito dalla legge n. 135 del 
7 agosto 2012; 90.517.878,72                   

art.1, comma 108, legge n.  228 del 24 dicembre 2012 240.000.000,00                 
 art. 8,c. 4, lettera c) e art. 50, c. 3, decreto legge n. 66 del 24 aprile 2014, convertito 
dalla legge n. 89 del 23 giugno 2014 30.172.626,24                   

Totale capitolo 8U1206024 559.271.278,97                 

 Capitolo 8U1206025
Art. 6, comma 3, legge n. 122 del 30 luglio 2010 52.786,28                        
Art. 61, comma 1, legge n. 133 del 6 agosto 2008 528.377,24                       
Art. 6, comma 1, legge n. 122 del 30 luglio 2010 69.725,55                        

Totale capitolo 8U1206025 650.889,07                       

 Capitolo 8U1206027
Art. 67, commi 5 e 6, della legge n. 133 del 6 agosto 2008 61.605.568,00                   

Totale capitolo 8U1206027 61.605.568,00                   

Totale risparmi versati all'entrata di  competenza dell'esercizio 2014 621.527.736,04                 

 Capitolo 8U1206025
Art. 6, comma 3, legge n. 122 del 30 luglio 2010 7.348,67

 Capitolo 8U1206027
Art. 67, comma 5, della legge n. 133 del 6 agosto 2008 702.251,03

Totale impegni sul capitolo 8U1206024 559.271.278,97
Totale impegni sul capitolo 8U1206025 658.237,74
Totale impegni sul capitolo 8U1206027 62.307.819,03

TOTALE 622.237.335,74                 

Impegni integrativi  in sede di consuntivazione 2014
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13. Spese per il funzionamento dell’Ente 
 

Le spese complessive per il funzionamento dell’Ente, comprese quelle in 
conto capitale, come si evince dal prospetto sottostante, che riporta la 
ripartizione delle spese per UPB, sono pari a 3.838,7 mln con un 
decremento, nel totale, dell’ 8,8 % rispetto al dato del bilancio consuntivo 
2013. 
 
 
 Unità previsionali di 
base  

 Consuntivo 
2014  

 Consuntivo 
2013  

 variazioni  
ass.   

 %  

TOTALE  UPB I 102.490.471,44 187.449.266,30 -84.958.794,86 -45,3% 

Spese Obbligatorie 102.490.471,44 187.449.266,30 -84.958.794,86 -45,3% 

Spese non Obbligatorie - - 0,00  

     

TOTALE  UPB  II 30.946.251,53 59.970.476,24 -29.024.224,71 -48,4% 

Spese Obbligatorie 30.946.251,53 43.633.513,24 -12.687.261,71 -29,1% 

Spese non Obbligatorie - 16.336.963,00 -16.336.963,00 -100,0% 

     

TOTALE  UPB  III 107.917.501,02 116.854.767,39 -8.937.266,37 -7,6% 

Spese Obbligatorie 106.914.029,40 115.735.672,40 -8.821.643,00 -7,6% 

Spese non Obbligatorie 1.003.471,62 1.119.094,99 -115.623,37 -10,3% 

     

TOTALE  UPB IV 2.138.174.293,00 2.252.052.779,75 -113.878.486,75 -5,1% 

Spese Obbligatorie 2.075.831.747,89 2.180.305.942,98 -104.474.195,09 -4,8% 

Spese non Obbligatorie 62.342.545,11 71.746.836,77 -9.404.291,66 -13,1% 

     

TOTALE  UPB  V 928.952.821,32 1.005.525.970,91 -76.573.149,59 -7,6% 

Spese Obbligatorie 382.887.192,08 452.870.159,77 -69.982.967,69 -15,5% 

Spese non Obbligatorie 546.065.629,24 552.655.811,14 -6.590.181,90 -1,2% 

     

TOTALE  UPB  VIII 530.177.265,79 587.747.856,60 -57.570.590,81 -9,8% 

Spese Obbligatorie 282.076.309,85 328.596.043,97 -46.519.734,12 -14,2% 

Spese non Obbligatorie 248.100.955,94 259.151.812,63 -11.050.856,69 -4,3% 

     
 TOTALE  UPB  3.838.658.604,10 4.209.601.117,19 -370.942.513,09 -8,8% 

 Spese Obbligatorie  2.981.146.002,19 3.308.590.598,66 -327.444.596,47 -9,9% 

 Spese non Obbligatorie  857.512.601,91 901.010.518,53 -43.497.916,62 -4,8% 

 
Con riguardo alla composizione si riscontra che le spese obbligatorie sono 
pari a 2.981,1 mln (-9,9%), e le spese non obbligatorie ammontano a 857,5 
mln (+4,8%). Si precisa che i dati  riportati sono al netto dei trasferimenti al 
bilancio dello Stato. 
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Di seguito sono inserite apposite tabelle che espongono, con riferimento alle 
spese in esame, i dati riepilogativi generali e per categorie (tabella A), la 
ripartizione degli stanziamenti per Unità Previsionali di Base, (tabella B), ed i 
dati a livello di capitolo, (tabella C), messi a confronto con i dati del bilancio 
consuntivo 2013. Per il riepilogo dei versamenti al bilancio dello Stato per 
effetto delle norme di contenimento delle spese, si rinvia alle tabelle nn. 1 e 
2 esposte nel paragrafo 12 della relazione sulla gestione. 
Nel riepilogo generale (tabella A) vengono riportati gli scostamenti in valore 
assoluto ed in percentuale del presente bilancio rispetto al consuntivo 2014, 
esponendo anche il totale delle spese di funzionamento, al netto del 
trasferimento allo Stato. 
In particolare, dal confronto con i dati del precedente consuntivo, risulta una 
riduzione delle spese obbligatorie, pari a – 327,4 mln (- 9,9%), composta  
dal decremento sia delle spese correnti (-289,1 mln)  che delle spese in 
conto capitale (-38,3 mln). Con riferimento alle spese correnti, le riduzioni 
più significative hanno interessato le spese per il personale (- 60 mln), le 
spese per il Sistema pubblico di connettività ed il servizio di garanzia dei 
sistemi informatici (- 44 mln), le spese per affitto di locali adibiti ad uffici (- 
3,2 mln), le spese per servizi svolti da altri enti ed organismi nazionali per 
l'erogazione delle prestazioni (- 151 mln) e le spese legali (- 14,6). Per 
quanto concerne le spese in conto capitale, la riduzione deriva in prevalenza 
dal ridimensionamento delle spese afferenti la categoria XV “Indennità di 
anzianità e similari al personale cessato dal servizio“ (-35 mln). 
Il dato delle spese non obbligatorie figura in diminuzione (-43,5 mln) 
rispetto al corrispondente dato iscritto nel consuntivo 2013. In particolare le 
spese di parte corrente  espongono nel totale una diminuzione del 3,70%  (-
27 mln) dovuta  in parte alla II categoria – oneri per il personale in attività 
di servizio  (-8,5 mln) e alla IV categoria relativa all’acquisizione di beni e 
servizi per il funzionamento  (- 22,7 mln), compensata da un aumento delle 
spese non classificabili in altre voci  (5 mln) nella X categoria. Le spese non 
obbligatorie in conto capitale presentano un decremento di 16,5 mln (-
9,70%) dovuto per la maggior parte ai capitoli relativi alla manutenzione 
straordinaria degli immobili strumentali.   
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14.  Istituzione e variazione capitoli   

 

Per sopravvenute esigenze di rilevazione finanziaria sono stati istituiti e 

variati nell’oggetto i seguenti capitoli: 

 

 

Capitoli di entrata di nuova istituzione 

        Nell'ambito della UPB "Risorse strumentali" : 

Nuovo 

capitolo 

 
Descrizione 

  

5E1310026 

CONTRIBUTO DELL'UNIONE EUROPEA AL FINANZIAMENTO DEL PROGETTO 

EUROPEO IESS "IMPROVING EFFECTIVENESS IN SOCIAL SECURITY" 

  

        Nell'ambito della UPB "Altre strutture di Direzione generale" : 

8E1203223 

CONTRIBUTO DELLO STATO A COPERTURA DELL'ONERE PER L'ESTENSIONE 
AI PARTITI E AI MOVIMENTI POLITICI E ALLE LORO RISPETTIVE 
ARTICOLAZIONI E SEZIONI TERRITORIALI DELLE DISPOSIZIONI IN MATERIA 
DI TRATTAMENTO STRAORDINARIO DI INTEGRAZIONE SALARIALE E DEI 
RELATIVI OBBLIGHI CONTRIBUTIVI, NONCHE' DELLA DISCIPLINA IN 
MATERIA DI CONTRATTI DI SOLIDARIETA' - ART. 16, DEL DECRETO LEGGE 

28 DICEMBRE 2013, N. 149, CONVERTITO, CON MODIFICAZIONI, DALLA 
LEGGE 21 FEBBRAIO 2014, N. 13 

  

8E1203517 

CONTRIBUTO DELLO STATO A COPERTURA DELL'ONERE PER L'INCENTIVO AI 
DATORI DI LAVORO CHE ASSUMONO A TEMPO PIENO E INDETERMINATO 
LAVORATORI BENEFICIARI DELL'ASpI, AI SENSI DELL'ART. 2, COMMA 10-

BIS, DELLA LEGGE 28 GIUGNO 2012, N. 92, INTRODOTTO DALL'ART. 7, 

COMMA 5, LETTERA B), DEL DECRETO LEGGE N. 76/2013, CONVERTITO, 
CON MODIFICAZIONI, DALLA LEGGE 9 AGOSTO 2013, N. 99 

  

    8E1203604 

CONTRIBUTO DELLO STATO A COPERTURA DEGLI ONERI DERIVANTI DALLA 

MAGGIORAZIONE DEL TRATTAMENTO DI INTEGRAZIONE SALARIALE PER I 
CONTRATTI DI SOLIDARIETA', NELLA MISURA PREVISTA PER L'ANNO 2014, 
AI SENSI DELL'ART. 1, COMMA 186, DELLA LEGGE N. 147/2013 
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  Nell'ambito della UPB "Altre strutture di Direzione generale" : 

Nuovo 

capitolo 

 
Descrizione 

  

   

8E1203723 

CONTRIBUTO DELLO STATO A COPERTURA DELL'ONERE PER L'INCENTIVO AI 
DATORI DI LAVORO, PER LE ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO O 
INDETERMINATO, ANCHE PART-TIME O A SCOPO DI SOMMINISTRAZIONE, NEL 
CORSO DEL 2013, DI LAVORATORI LICENZIATI NEI DODICI MESI PRECEDENTI 
L'ASSUNZIONE, PER GIUSTIFICATO MOTIVO OGGETTIVO CONNESSO A 

RIDUZIONE, TRASFORMAZIONE O CESSAZIONE DI ATTIVITA' LAVORATIVA - 
DECRETI DIRETTORIALI DEL MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE 

SOCIALI N. 264 DEL 19 APRILE 2013 E N. 390 DEL 3 GIUGNO 2013  

8E1204007 

 
RIMBORSO DA PARTE DELLA REGIONE LAZIO DEGLI ONERI DERIVANTI 
DALL'INCENTIVO SPERIMENTALE AI DATORI DI LAVORO, PER L'ASSUNZIONE A 

TEMPO INDETERMINATO DI GIOVANI "UNDER 30", AI SENSI DELL'ART. 1, DEL 
DECRETO LEGGE N. 76/2013, CONVERTITO, CON MODIFICAZIONI, DALLA LEGGE 
9 AGOSTO 2013, N. 99 

  

 

 

Capitoli di uscita di nuova istituzione 
   

        Nell'ambito della UPB "Risorse strumentali" : 

Nuovo 

capitolo 
Descrizione Obblig. 

5U1210041 
SPESE PER LA GESTIONE DEL PROGETTO EUROPEO IESS 

"IMPROVING EFFECTIVENESS IN SOCIAL SECURITY" 
* 

* Capitolo di natura obbligatoria 

 

 

Capitoli di entrata variati nell'oggetto 

        Nell'ambito della UPB "Prestazioni a sostegno del reddito" : 

Capitolo 
variato 

 
Nuova descrizione 

  

3E1101050 

CONTRIBUTO STRAORDINARIO DELLE IMPRESE DEL CREDITO A COPERTURA 
DEGLI ASSEGNI STRAORDINARI PER IL SOSTEGNO DEL REDDITO DI CUI 
ALL'ART. 6, C. 3, DEL D.I. N. 158/2000 E ALL'ART. 6, C. 3, DEL D.I. N. 83486 DEL 

28 LUGLIO 2014 
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Nell'ambito della UPB "Prestazioni a sostegno del reddito" : 

Capitolo 
variato 

 

Nuova descrizione 
  

3E1101051 

CONTRIBUTO STRAORDINARIO DELLE IMPRESE DEL CREDITO COOPERATIVO A 
COPERTURA DEGLI ASSEGNI STRAORDINARI PER IL SOSTEGNO DEL REDDITO - 
ART. 6, C. 3 DEL D.I. N. 157/2000 E ART. 6, COMMA 3, DEL D.I. N. 82761 DEL 
20 GIUGNO 2014 

  

3E1309005 

RIMBORSI DA ORGANISMI ESTERI DI PRESTAZIONI A SOSTEGNO DEL REDDITO 

E CONNESSI ANF EROGATI IN REGIME DI REGOLAMENTI O CONVENZIONI 
INTERNAZIONALI 

  

3E4122019 

SOMME RELATIVE A PRESTAZIONI RECUPERATE PER CONTO DELLE 
ISTITUZIONI ESTERE (ANF, SANITARIE, ECC..) 

 

 

Capitoli di uscita variati nell'oggetto 

        Nell'ambito della UPB "Prestazioni a sostegno del reddito" : 

Capitolo 
variato 

Nuova descrizione   

3U1205018 
PRESTAZIONI TEMPORANEE E CONNESSI ANF EROGATI IN REGIME DI 
REGOLAMENTI O CONVENZIONI INTERNAZIONALI 

* 

3U1205052 

ASSEGNI STRAORDINARI PER IL SOSTEGNO DEL REDDITO A FAVORE 

DEI LAVORATORI DELLE IMPRESE DEL CREDITO, AI SENSI DELL'ART. 5, 
C. 1, LETT. B), D.I. N. 158/2000 E DELL'ART. 5, C. 1, LETT. B), DEL D.I. 
N. 83486 DEL 28 LUGLIO 2014 

* 

3U1205053 

ASSEGNI STRAORDINARI PER IL SOSTEGNO DEL REDDITO A FAVORE 

DEI LAVORATORI DELLE IMPRESE DEL CREDITO COOPERATIVO, AI 

SENSI DELL'ART. 5, C. 1, LETT. B) DEL D.I. N. 157/2000 E DELL'ART. 5, 
COMMA 1, LETTERA B), DEL D.I. N. 82761 DEL 20 GIUGNO 2014 

* 

3U4121019 
VERSAMENTI DI SOMME RELATIVE A PRESTAZIONI RECUPERATE PER 
CONTO DELLE ISTITUZIONI ESTERE (ANF, SANITARIE, ECC...) 

* 

* Capitolo di natura obbligatoria 

 

Nell'ambito della UPB "Risorse strumentali" : 

Capitolo 

variato 
Nuova descrizione   

5U1208010 
IMPOSTA MUNICIPALE PROPRIA (IMU) E TRIBUTO PER I SERVIZI 
INDIVISIBILI (TASI) 

* 

* Capitolo di natura obbligatoria 
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Nota illustrativa dei risultati delle attività per l’anno 2014 
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1. Premessa 

 
Il processo di programmazione e budget per l’anno 2014, avviato con le 
circolari n. 163 del 25 novembre 2013 e n. 17 del 30 gennaio 2014, ha 
interessato tutte le strutture territoriali dell’Istituto, come pure le 
Direzioni centrali, le Strutture di Progetto, i Coordinamenti generali 
professionali, i Progetti nazionali e gli Uffici di supporto agli Organi. 
Il Commissario Straordinario, con Determinazione n. 106 del 20 Giugno 
2014, ha approvato il Piano della Performance 2014-2016, con 
l’individuazione degli obiettivi di risultato. 
Di seguito si fornisce una rappresentazione a consuntivo dei risultati 
raggiunti rispetto agli obiettivi programmati ed alle risorse impiegate, 
ponendo a confronto i dati quantitativi consuntivati nell’anno con quelli 
dell’anno precedente. 
  
2.  Performance delle Direzioni Centrali 

Gli obiettivi da conseguire per l’anno 2014 da parte delle strutture 
centrali, sono stati strutturati in uno schema a cascata, dalle linee di 
indirizzo, alle Linee Guida Gestionali, ai Programmi di Innovazione. 
Il processo di programmazione e budget per le strutture centrali si è 
caratterizzato per l’introduzione di innovazioni metodologiche che 
impegnano le strutture della Direzione Generale a programmare risorse e 
attività in funzione della realizzazione di Programmi/Obiettivi di 
Innovazione, Obiettivi di Miglioramento, nonché delle attività istituzionali 
di competenza di ciascuna struttura. 
I centri di responsabilità di primo livello, d’intesa con gli altri Centri di 
Responsabilità coinvolti ed il Centro di Responsabilità responsabile del 
Programma di Innovazione, hanno individuato gli Obiettivi di 
Innovazione, per i quali, ciascuna struttura, ha definito indicatori e valori 
target, le date previste di inizio e fine, l’area dirigenziale responsabile, le 
azioni da svolgere ed il relativo fabbisogno di risorse umane ed 
economiche. Inoltre, tutte le strutture centrali, hanno programmato 
risorse umane ed economiche per lo svolgimento delle attività 
istituzionali. 
Le Strutture Centrali, nella programmazione delle risorse umane ed 
economiche, oltre a perseguire il pieno raggiungimento delle Linee Guida 
Gestionali, sono tenute a rispettare indicatori di efficienza ed efficacia, 
relativi alle attività istituzionali di mantenimento ed al bilanciamento delle 
risorse tra attività istituzionali e realizzazione dei Programmi di 
Innovazione afferenti le Linee Guida Gestionali. Rientrano in questi 
indicatori la percentuale di presenza delle risorse umane rispetto alla 
forza, la percentuale di utilizzo di risorse straordinarie rispetto a quelle 
ordinariamente disponibili, il rispetto della ripartizione, effettuata in fase 

78Rendiconti generali - anno 2014 Tomo I 482



Nota illustrativa 

 

In
ps

 R
en

di
co

nt
o 

ge
ne

ra
le

 2
01

4 

di programmazione, delle risorse umane ed economiche tra attività 
collegate ai Programmi di Innovazione e le attività istituzionali di 
mantenimento. 
Deve anche evidenziarsi  che nel corso del 2014 l’assetto della Direzione 
Generale è stato interessato da rilevanti modifiche. Infatti, a seguito 
dell’emanazione delle Determinazioni commissariali n.117 e n.118 del 
17.7.2014, sono state portate a 19 le Direzioni centrali costituendo altresì 
13 Strutture di Progetto di  livello dirigenziale generale oltre a 10 
Funzioni specifiche. 
Questo ha comportato la cessazione al 31 Agosto di alcune strutture, la 
nascita di altre dal 1 Settembre, la parziale modifica nell’attribuzione di 
alcune competenze e la conseguente attività di 
programmazione/riprogrammazione espressione del nuovo assetto 
ordinamentale. 
I risultati conseguiti mostrano complessivamente una realizzazione degli 
obiettivi assegnati.  
 

3.  Spese di funzionamento e  razionalizzazione logistica 

Il nuovo assetto organizzativo della Direzione Generale ha inciso anche 
nella distribuzione delle competenze relative alla gestione delle spese di 
funzionamento. 
Alla data del 31/12/2014 risulta utilizzato, con andamenti diversificati tra 
le diverse Direzioni Centrali responsabili delle voci di spesa l’89,41% del 
totale delle spese di funzionamento assegnate. Si evidenzia che la 
Direzione Centrale Formazione ha registrato una scarsa utilizzazione del 
budget (23,86%) attribuita per la maggior parte alla voce di spesa per 
acquisto di servizi e beni per la formazione e l'addestramento del 
personale. 
Il programma di “Razionalizzazione logistica” ha visto una sostanziale 
prosecuzione dell’attività nell’anno 2014 secondo i Piani Regionali 
approvati con la Determinazione Commissariale n. 105 del 20 giugno 
2014. 

Su un totale di 202 interventi di razionalizzazione logistica previsti, il 
65%  risulta essere concluso pertanto al 31/12/2014 si evidenzia qunato 
segue: 

 132 interventi sono stati conclusi 

  54  interventi sono stati avviati 

  16  interventi sono da avviare 

Per quanto riguarda i costi legati alla razionalizzazione (lavori di 
manutenzione straordinaria, spese di facchinaggio e trasporto, spese di 
pulizia, acquisto di arredi risulta impegnato, a livello nazionale, circa il 
60% delle somme assegnate per la realizzazione dei Piani. Ciò in 
relazione al fatto che per alcuni interventi è  stata  posticipata al 2015 la 
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fase di avvio degli interventi e pertanto non sono state utilizzate le 
risorse economiche assegnate.  
La stima dei risparmi (rispetto all’anno precedente) a seguito della 
razionalizzazione registra una percentuale pari del 10,48% e comprende 
le voci di spesa per manutenzione e noleggio impianti e macchinari, 
spese per illuminazione, riscaldamento, conduzione, pulizia e igiene; fitto 
locali (esclusi i fitti figurativi); spese manutenzione ordinaria stabili; 
servizi finalizzati  alla rimozione rischi e tributi vari. 

 

4.  Attività delle Strutture Territoriali 

Il volumi di produzione lorda si è attestato nel 2014 a 19.247.675 
pezzi omogenizzati con una percentuale di realizzazione  rispetto al 
budget, pari all’89%. 
Si registrano dati particolarmente critici su alcuni prodotti in particolare:  

- front office: pensioni della gestione pubblica (26%), prestazioni di 
fine rapporto e previdenza complementare della gestione pubblica 
(61%) e servizi al soggetto contribuente (77%); 

- back office: verifica amministrativa (60%) e entrate contributive 
della gestione pubblica (62%); 

- altre aree di produzione: controllo prestazioni (77%).  
Per quanto riguarda, invece, il prodotto posizione assicurativa della 
gestione pubblica si registra una percentuale di realizzazione molto 
elevata (225%), anche per effetto del progetto regionale di 
miglioramento di consolidamento della banca dati delle posizioni 
assicurative dei dipendenti pubblici avviato come fase propedeutica 
all’invio dell’estratto conto dei dipendenti pubblici. 
 
L’indicatore di produttività a livello nazionale è pari a 126,6 (obiettivo 
124). Si registrano criticità per alcune regioni quali Umbria, Calabria, 
Valle d’Aosta e, valori di poco inferiori all’obiettivo per altre Abruzzo, 
Sicilia, Campania. 
Tale criticità è determinata dallo squilibrio tra carichi di lavoro e risorse 
umane. Infatti in alcune regioni risulta un elevato indice di produttività ed 
una minore copertura dei carichi di lavoro (Piemonte, Lombardia, Veneto 
Basilicata, ecc) per altre, al contrario, bassi livelli di produttività e buoni 
livelli di produzione (Umbria, Calabria, Campania, ecc). 
La leva gestionale utilizzabile per assorbire tale disomogeneità è 
rappresentata dalla “sussidiarietà interregionale” che consentirebbe di 
riequilibrare carichi di lavoro e risorse disponibili. 
Tale strumento è stato scarsamente utilizzato nel 2014 a causa della 
prosecuzione della fase di integrazione organizzativa e logistica che ha 
amplificato la naturale resistenza a trasferire ad altre strutture i propri 
carichi di lavoro. In ottica evolutiva sarebbe opportuno rafforzare e 
centralizzare nella Direzione Generale la regia dell’attivazione di tale leva. 
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L’indicatore di giacenza (espresso in giorni) pari a 53 giorni per il front 
office e a 73 giorni per il back office, risulta in miglioramento rispetto al 
2013, ma ancora non in linea con gli obiettivi (30 gg. front office e 70 gg. 
back office). 
Dall’analisi sulle singole linee di servizio emerge, una diffusa 
disomogeneità dell’indice dovuta alla criticità nella gestione di alcuni 
prodotti. 
In particolare per il “front office” le problematiche riguardano le 
seguenti linee di servizio. 

- PDAP Pensioni: dovuto a riscatti e ricongiunzioni per effetto del 
ritardo o del mancato invio delle attestazioni dei periodi di servizio 
da parte delle Amministrazioni. 

- Prodotti ad elevata specializzazione: si riferisce, in particolare, alla 
liquidazione delle pensioni in Convenzione Internazionale, per 
effetto del ritardo con il quale pervengono le risposte, da parte 
degli enti previdenziali di altri Stati, nell’attestazione dei periodi di 
lavoro svolti all’estero. 

- PDAP prestazioni fine rapporto e previdenza complementare: 
dovuto a TFR e TFS per effetto della riorganizzazione che ha 
interessato le strutture nel 2014,  in particolare Roma e Latina. 

Per quanto riguarda il “back office” le principali criticità si rilevano nelle 
seguenti linee di servizio: 

- Accertamento e gestione del credito e verifica amministrativa: 
dovuto essenzialmente al ritardo nel rilascio delle nuove procedure 
di gestione contributiva e dal recupero di crediti delle aziende con 
dipendenti;  

- Posizione assicurativa: dovuto ad un alto volume di produzione non 
sufficiente a smaltire le attività straordinarie, avviate nel 2014, 
previste dalla fase propedeutica all’inoltro dell’estratto conto dei 
dipendenti pubblici. 

Nelle “Altre aree di produzione” si registra un sensibile miglioramento 
nella linea di servizio “controllo prestazioni e gestione ricorsi 
amministrativi” per effetto di specifici progetti di smaltimento degli 
arretrati relativi al recupero crediti per prestazioni indebite ed alla 
istruttoria dei ricorsi amministrativi.  
Tuttavia, l’elevato indice di giacenza (161 gg.) fa emergere la necessità 
di proseguire nei progetti di smaltimento anche nell’anno 2015. 
 
Qualità del servizio 

L’indicatore riferito alle aree di produzione registra un miglioramento 
della qualità del servizio rispetto all’anno precedente (con l’unica 
eccezione della Basilicata) che nella media nazionale risulta pari 
complessivamente al 2,85%. 
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L’impiego delle risorse umane espresso in termini di FTE (Full Time 
Equivalent) evidenzia al 31/12/2014 una collocazione del personale ABC, 
impiegato nelle aree di produzione, pari all’81,69%, sostanzialmente in 
linea con l’obiettivo previsto dalla circolare 163/2013 (80%). 
Il restante personale risulta distribuito nelle funzioni professionali 
(6,20%) e  nelle direzioni e supporto di staff (12,11%). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

82Rendiconti generali - anno 2014 Tomo I 486



Nota illustrativa 

 

In
ps

 R
en

di
co

nt
o 

ge
ne

ra
le

 2
01

4 

5.  Assicurato pensionato  

 

Pensioni  

I dati di produzione relativi alle prestazioni pensionistiche registrano, da 
un confronto con l’anno precedente, dei scostamenti in diminuzione, in 
particolare per le pensioni di vecchiaia e anzianità/anticipata.  

Tale fenomeno si evidenzia nella tabella sotto riportata: 

 

PRODUZIONE PENSIONI 2013 

Aree Attività / Prodotti Pervenute          Definite 

Assicurato/Pensionato 1ª Dom. Ric/Ries Totale Accolte Respinte Dup/Tras Totale 

                

    VECCHIAIA 177.063 7.025 184.088 115.797 44.819 31.822 192.438

 PENS.ANTICIPATA 1.013 99 1.112 942 79 112 1.133

ANZIANITA' 103.404 7.864 111.268 70.999 31.710 25.178 127.887

    INVALIDITA' 135.935 20.390 156.325 50.316 89.220 16.294 155.830

INDIRETTE 30.704 706 31.410 20.428 5.497 5.472 31.397

LIQ.PROVVISORIE 133.425                 -  133.425 150.972 201 6.529 157.702

TOTALIZZAZIONI 5.756 298 6.054 3.300 1.368 1.025 5.693

 VO - DEROGA 14.882 74 14.956 8.172 1.965 2.265 12.402

ANZ - DEROGA 48.122 521 48.643 25.432 6.817 9.819 42.068

REVERSIBILITA' 198.829 1.513 200.342 171.170 8.970 20.889 201.029

TOTALE 849.133 38.490 887.623 617.528 190.646 119.405 927.579

PRODUZIONE PENSIONI 2014 

Aree Attività / Prodotti Pervenute          Definite 

Assicurato/Pensionato 1ª Dom. Ric/Ries Totale Accolte Respinte Dup/Tras Totale 

                

    VECCHIAIA 158.493 5.996 164.489 98.504 38.497 26.972 163.973

PENS.ANTICIPATI 1.032 79 1.111 946 68 118 1.132

    ANZIANITA' 118.178 8.360 126.538 61.047 30.758 19.203 111.008

    INVALIDITA' 143.478 21.108 164.586 49.405 95.018 19.522 163.945

    INDIRETTE 33.218 743 33.961 20.653 6.551 6.442 33.646

    PENSIONI 
PROVVISORIE 116.520                 -  116.520 123.608 145 6.782 130.535

TOTALIZZAZIONI 7.567 390 7.957 4.157 1.719 1.585 7.461

VO - DEROGA 16.545 156 16.701 11.484 2.966 3.118 17.568

ANZ - DEROGA 34.513 613 35.126 19.609 6.968 10.491 37.068

    REVERSIBILITA' 192.195 1.558 193.753 168.780 7.539 17.116 193.435

TOTALE 821.739 39.003 860.742 558.193 190.229 111.349 859.771

var. % 2014/2013 -3,20% 1,30% -3,00% -9,60% -0,20% -6,70% -7,30%
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In fenomeno di contrazione delle prestazioni deriva, in parte 
dall’elevazione dei requisiti anagrafici e contributivi per accedere alla 
pensioni di vecchiaia e anticipata prevista dalla riforma Monti- Fornero di 
cui alla legge n. 214 del 2011, ed in parte dall’effetto dell’applicazione 
della disciplina delle decorrenze (c.d. finestre mobili) di cui alla legge n. 
122 del 2010, con lo sblocco per i lavoratori autonomi della finestra di 
diciotto mesi dalla data di maturazione dei prescritti requisiti. 
In ogni caso va tenuto conto che l’effetto della Riforma Monti - Fornero è 
comunque mitigato dai pensionamenti in deroga, inclusi i pensionamenti 
dei lavoratori che hanno beneficiato delle disposizioni di salvaguardia 
intervenute nel periodo in argomento. 
In aumento rispetto al 2013 si segnalano le domande di invalidità che 
passano da 135.935 (2013) a 143.478 (2014), tuttavia  a queste non 
corrisponde un analogo andamento delle domande accolte.  
Gli effetti della riforma pensionistica si evidenziano nei dati che 
riguardano i prodotti principali dell’Assicurato pensionato: 

 Vecchiaia: nuove domande 2014 pari a 158.493 a fronte di 
177.063 dell’anno precedente a causa dell’innalzamento dei 
requisiti di uscita dal mondo del lavoro, con 98.504 domande 
accolte contro le 115.797 del 2013; 

 Anzianità/Anticipata: nuove domande 2014 pari a 118.178 rispetto 
alle 103.404 del 2013, con 61.047 domande accolte nel 2014 
contro le 70.999 dell’anno precedente. L’aumento delle domande 
pervenute nel corso del 2014 rispetto al dato dell’anno precedente 
è dovuto all’incremento delle pensioni da anzianità per gli effetti 
delle norme sulla “salvaguardia”; 

 Liquidazione in via Provvisoria: questa metodologia è stata usata in 
particolar modo per gestire le domande in salvaguardia ma nel 
2014 la platea di coloro che rientrano in questo particolare ambito 
si è notevolmente ridotta. Le domande accolte nell’anno 2014 sono 
state 123.608 a fronte delle 150.972 dell’anno precedente. Sempre 
per le pensioni liquidate in via provvisoria, un buon risultato è 
rappresentato dall’indice di deflusso pari a 1,12 che rappresenta 
l’erosione della giacenza. In aumento si segnalano le prime 
domande di invalidità che passano da 135.935 del 2013 a 
143.478: a tale dato non corrisponde un analogo andamento delle 
domande accolte. 

Un’attenzione  particolare merita il dato riferito al pervenuto relativo alle 
domande di pensione presentate dai lavoratori dipendenti e in particolare 
quelle anticipate rispetto al pieno  raggiungimento dei requisiti della 
pensione di vecchiaia. L’incremento è pari al 41,8%. 
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LAVORATORI DIPENDENTI – Gestione Privata 

Tipologia di Pensione 
PERVENUTE          

1ª DOM. 
2014 2013 var % 

    VO 
               
51.707                    54.852  -5,7%

    ANZ/ANTICIPATA 
               
70.568                    49.769  41,8%

    IO 
               
54.025                    50.693  6,6%

    INABILITA' 
               
50.298                    47.584  5,7%

    INDIRETTE 
               
19.883                    17.767  11,9%

    REVERSIBILITA' 
            
115.214                  120.669  -4,5%

         Totale 
            
361.695                  341.334  6,0%

 

 

 

La ricostituzione della Gestione Privata 

 

La modifica all’art. 47 del D.P.R.639/1970 introdotta dalla legge n. 
111/2011, riguardante la decadenza dell’azione giudiziaria per le 
controversie in materia di trattamenti pensionistici ha portato alla 
riduzione delle domande di ricostituzioni accolte (-11,7%). Le disposizioni 
introdotte da tale normativa non riguardano le ricostituzioni contributive 
e d’ufficio. 

 

 

 

 

RICOSTITUZIONI – Gestione Privata 

2013 

Prodotto 

Pervenute Definite 

1ª Dom. Ric/Ries Totale Accolte Respinte Dup/Tras Totale 

              

RIC. CONTRIBUT. 150.480 3.228 153.708 101.256 40.176 17.764 159.196 

RIC. DA SUPPL. 233.321 2.592 235.913 200.757 32.278 20.073 253.108 

RIC. DOCUMENT. 356.354 1.282 357.636 320.944 18.315 33.172 372.431 

RIC. REDDITUALI 259.535 816 260.351 224.329 13.498 23.006 260.833 

RIC. DI UFFICIO 1.539 414 1.953 1.689 282 337 2.308 

TOTALE 1.001.229 8.332 1.009.561 848.975 104.549 94.352 1.047.876
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2014 

Prodotto 

Pervenute Definite 

1ª Dom. Ric/Ries Totale Accolte Respinte Dup/Tras Totale 

              

RIC. CONTRIBUT. 211.694 3.562 215.256 148.663 48.129 18.662 215.454 

RIC. DA SUPPL. 235.636 2.071 237.707 187.265 31.938 19.606 238.809 

RIC. DOCUMENT. 272.331 1.048 273.379 246.030 17.745 24.706 288.481 

RIC. REDDITUALI 185.766 661 186.427 165.745 13.092 16.464 195.301 

RIC. DI UFFICIO 1.731 442 2.173 1.839 237 405 2.481 

TOTALE 907.158 7.784 914.942 749.542 111.141 79.843 940.526 

var. % 2014/2013 -9,40% -6,60% -9,40% -11,70% 6,30% -15,40% -10,20% 

 

Prestazioni pensionistiche in convenzione internazionale  

La competenza istituzionale per la gestione di tali prestazioni è stata 
recentemente attribuita alla Direzione centrale Convenzioni Internazionali 
e Comunitarie, istituita con determinazione del Commissario Straordinario 
n. 118 del 17 luglio 2014, nel quadro del rinnovato ordinamento delle 
funzioni centrali e periferiche. 
L’esigenza di creare una struttura organizzativa specifica per la cura di 
questo ambito di attività è ricollegabile principalmente alle seguenti 
circostanze: 
• i servizi da erogare in regime internazionale hanno caratteristiche 
particolari perché il processo di erogazione del servizio è condizionato 
dall’intervento di un’Istituzione estera; 
• la gestione dei servizi richiede professionalità specializzate e 
conoscenze trasversali in materia contributiva, fiscale e di prestazioni 
pensionistiche, assistenziali ed a sostegno del reddito, sia con riferimento 
alle normative nazionali (italiane ed estere) che a quelle internazionali 
(regolamentazione comunitaria e convenzionale); 
• la gestione dei rapporti con vari organismi pubblici e privati 
(Ministeri, Consolati, CGIE, COMITES, Patronati) e con le Istituzioni 
Estere richiede la presenza in Istituto di un punto di riferimento dedicato. 
A queste circostanze vanno aggiunte altre, emerse più recentemente, 
legate alla costante crescita del fenomeno dei lavoratori migranti  
Nella tabella sotto riportata è contenuto un riepilogo dei dati di 
produzione a livello nazionale riferiti alla liquidazione delle pensioni in 
regime internazionale. 
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ANNO 2014 

PRODOTTI 

GIACENZ
A 

INIZIALE 
AL 

01/2014 

PERVENUTE DEFINITE GIACENZ
A FINALE 

AL 
12/2014 

INDICI 
DEFLUSS

O 1ª 
DOM. 

RIC/RIE
S 

TOTAL
E 

ACCOLT
E 

RESPINT
E 

DUP/TRA
S 

TOTAL
E 

 VECCHIAIA 8.441 24.484 987 25.471 8.497 12.471 5.962 26.930 6.982 1,06

 ANZIANITA' 5.187 17.118 1.113 18.231 5.064 10.392 2.633 18.089 5.329 0,99

 INVALIDITA' 668 1.889 209 2.098 851 872 483 2.206 560 1,05

 INABILITA' 1.038 3.436 211 3.647 131 2.981 474 3.586 1.099 0,98

 INDIRETTE 1.610 3.834 119 3.953 983 2.498 800 4.281 1.282 1,08

REVERSIBILIT
A' 3.618 15.809 413 16.222 10.757 1.721 4.142 16.620 3.220 1,02

         Totale 20.562 66.57
0 3.052 69.622 26.283 30.935 14.494 71.712 18.472 1,03

 

Si evidenzia che la giacenza finale risulta ridotta di circa il 10% rispetto a 
quella registrata al 1° gennaio. 
Si rileva altresì una riduzione del flusso delle pratiche pervenute e di 
quelle definite rispetto al 2013, fenomeno riconducibile alla generale 
flessione del numero  delle domande di pensione per effetto delle novità 
normative introdotte dalla cd. “Legge Fornero” che ha inasprito i requisiti 
per l’accesso al trattamento pensionistico. 
 
Prestazioni fine rapporto e fine servizio della gestione pubblica 

 
Nelle tabelle che seguono si propone un confronto sui volumi di 
produzione 2013-2014 in relazione alle prestazioni di TFR e TFS articolato 
per singola Regione, con indicazione della percentuale di pratiche definite 
entro i termini di legge. Lo standard di qualità legato all’erogazione di TFS 
e di TFR, che prevede la liquidazione tempestiva dell’80% delle pratiche 
da definire, evidenzia un andamento prevalentemente positivo (80% 
circa su base nazionale) con alcune cadute legate a dinamiche strutturali 
per le quali è ormai avviato un percorso di recupero di efficienza. 
In particolare per il TFR nel 2014 sono state definite n. 236.072 pratiche, 
che se anche diminuite rispetto al 2013 (278.335), risulta però 
accresciuta la percentuale di pratiche definite entro i termini (81,43% nel 
2014 rispetto 79,06% nel 2013); per cui lo standard di qualità legato 
all’erogazione delle suddette prestazioni registra un andamento in 
continua crescita. 
Relativamente invece al TFS, i volumi produttivi risultano notevolmente 
superiori rispetto a quelli dello scorso anno (+23,90%). Lo standard di 
qualità legato all’erogazione di TFS che prevede la liquidazione 
tempestiva dell’80% delle pratiche da definire, evidenzia un andamento 
prevalentemente positivo (80% circa su base nazionale) con alcune 
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cadute legate a dinamiche strutturali per le quali è ormai avviato un 
percorso di recupero di efficienza. 
Si riportano di seguito le tabelle distinte per Regione 

 

 

 

TFR AL 31 DICEMBRE 2013 AL 31 DICEMBRE 2014 

  
N° 

Pratiche 
Definite 

N° 
Pratiche 
Definite
entro 

termini 

% 
Pratiche 
Definite 
entro i 
termini 

N° 
Pratiche 
Definite 

N° 
Pratiche 
Definite 
entro 

termini 

% 
Pratiche 
Definite 
entro i 
termini 

Piemonte  19.461 12.193 62,65% 16.200 10.836 66,89% 

Valle d'Aosta 1.120 887 79,20% 958 829 86,53% 

Liguria 6.053 6.007 99,24% 4.901 4.894 99,86% 

Lombardia 43.419 38.193 87,96% 34.469 31.398 91,09% 

Trentino 3.905 3.815 97,70% 4.962 4.910 98,95% 

Veneto 22.886 21.804 95,27% 19.842 19.518 98,37% 

Friuli Venezia G. 6.543 6.489 99,17% 4.645 4.580 98,60% 

Emilia Romagna 24.151 22.340 92,50% 19.367 18.414 95,08% 

Toscana 17.646 15.348 86,98% 14.190 13.949 98,30% 

Umbria 5.062 3.969 78,41% 3.665 3.514 95,88% 

Marche 8.335 5.635 67,61% 6.970 6.917 99,24% 

Abruzzo 6.285 4.825 76,77% 5.093 3.731 73,26% 

Lazio 26.241 12.771 48,67% 27.010 8.635 31,97% 

Campania 21.550 18.489 85,80% 18.788 15.590 82,98% 

Molise 1.817 1.804 99,28% 1.553 1.552 99,94% 

Puglia  15.888 7.569 47,64% 14.518 10.949 75,42% 

Basilicata 4.153 3.440 82,83% 2.508 2.458 98,01% 

Calabria 8.535 6.182 72,43% 7.997 5.801 72,54% 

Sicilia 22.148 18.254 82,42% 18.980 15.065 79,37% 

Sardegna 13.137 10.037 76,40% 9.456 8.687 91,87% 

Nazionale 278.335 220.051 79,06% 236.072 192.227 81,43% 
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TFS AL 31 DICEMBRE 2013 AL 31 DICEMBRE 2014 

  N° Pratiche 
Definite 

N° 
Pratiche 
Definite 
entro 

termini 

% Pratiche 
Definite 
entro i 
termini 

N° Pratiche 
Definite 

N° 
Pratiche 
Definite 
entro 

termini 

% Pratiche 
Definite 
entro i 
termini 

Piemonte 2.981 2.549 85,51% 5.970 3.791 63,50%

Valle d'Aosta 70 64 91,43% 179 117 65,36%

Liguria 1.761 1.724 97,90% 2.432 2.359 97,00%

Lombardia 5.730 4.806 83,87% 6.093 5.393 88,51%

Trentino 1.950 1.915 98,21% 2.670 2.644 99,03%

Veneto 3.241 3.076 94,91% 3.101 2.933 94,58%

Friuli Venezia G. 1.147 1.117 97,38% 1.313 1.241 94,52%

Emilia Romagna 3.186 3.073 96,45% 3.629 3.482 95,95%

Toscana 3.493 3.362 96,25% 3.786 3.592 94,88%

Umbria 1.036 1.017 98,17% 1.131 1.102 97,44%

Marche 1.621 1.537 94,82% 1.913 1.694 88,55%

Abruzzo 1.561 1.359 87,06% 1.747 1.328 76,02%

Lazio 9.345 8.124 86,93% 12.949 10.252 79,17%

Campania 8.766 7.240 82,59% 9.013 7.268 80,64%

Molise 477 476 99,79% 501 495 98,80%

Puglia 5.474 4.803 87,74% 7.932 4.832 60,92%

Basilicata 842 811 96,32% 869 798 91,83%

Calabria 3.568 2.772 77,69% 4.044 3.291 81,38%

Sicilia 7.518 7.191 95,65% 9.296 7.006 75,37%

Sardegna 2.182 1.404 64,34% 3.143 1.942 61,79%

Nazionale 65.949 58.420 88,58% 81.711 65.560 80,23%

 

 
Si segnala infine una marcata flessione delle riliquidazioni TFS il cui 
volume di produzione scende da 174.092 pratiche definite nel 2013 a 
42.198 nel 2014. Il fenomeno è da collegare agli effetti della sentenza 
della Corte costituzionale n. 223/ 2012 che ha prodotto l’intervento 
legislativo di cui all’art. 1 commi 98-101 della legge 228/2012.     
I dati del 2014 confermano il trend di abbattimento della spesa per 
interessi legali (- 41,01% rispetto al 2013), in linea con il trend 
dell’anno precedente. 
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6.  Invalidità Civile 

 
Al 31 dicembre 2014 le domande registrate nel sistema informativo 
dell’Istituto sono state n° 1.456.665, di cui presentate con modalità 
telematiche  n° 1.389.935 e n° 66.730 registrate dalle sedi (si riferiscono 
alla gestione dei casi particolari per consentire l’inserimento nella 
procedura di istanze di aggravamento e/o revisione e/o domande 
trasmesse con dati errati, al fine della salvaguardare la data di 
decorrenza originaria). Delle richieste pervenute per via telematica il 
92,77% sono state veicolate tramite i patronati. 
Le richieste di prestazione corrispondenti alle domande registrate nel 
periodo assommano a n. 2.458.354. Le richieste più numerose si 
riferiscono all’invalidità civile (n. 1.250.994) e al riconoscimento dello 
stato di handicap di cui alla L.104/92 (n. 1.047.989). 
 
 
 
Invalidità Civile - Attività delle Commissione mediche integrate 
(CMI) 

Al 31 Dicembre 2014 il numero di visite effettuate e di verbali redatti con 
l’ausilio della procedura telematica sono stati 1.790.426, di questi 
1.779.407 sono stati chiusi. I medici INPS sono stati presenti nel 40,56% 
dei casi.  

 
 
 
Invalidità Civile - Attività dei Coordinamenti Medico Legali (CML)  

La CML svolge il ruolo di valutazione e validazione definitiva dei verbali 
della CMI. 

Nella tabella che segue si riepiloga l’attività svolta dalle CML a livello 
regionale. 
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REGIONE 

(A+B) 
Totale 
Verbali 
Esaminati  

A - Verbali 
Definiti 
dal CML 
nel 
periodo 

(esclusi in 
silenzio-
assenso) 

A1 - 
Verbali 
ASL 
Validati  

A2 - 
Verbali 
Definiti  
su Atti 

A3 - Verbali 
Definiti  su 
Visita INPS 

B - Verbali 
ASL 
Sospesi  
per 
Convocazi
one a 
Visita 
diretta 
INPS 

D - 
Verbali 
definiti 
in 
Silenzio 
Assenso 

ABRUZZO 65.824 62.699 46.897 12.682 3.120 3.125 1.603

BASILICATA 23.819 22.129 16.714 3.695 1.720 1.690 163

CALABRIA 84.410 76.889 52.497 16.994 7.398 7.521 75

CAMPANIA 141.636 120.610 85.327 12.493 22.790 21.026 17.813

EMILIA R. 170.444 167.246 128.947 35.255 3.044 3.198 10.113

FRIULI V. G. 37.961 36.947 27.143 8.822 982 1.014 3.044

LAZIO 152.714 145.170 105.114 32.361 7.695 7.544 78.154

LIGURIA 59.900 56.722 40.614 13.204 2.904 3.178 9.639

LOMBARDIA 356.526 347.232 260.049 77.502 9.681 9.294 18.385

MARCHE 62.407 59.870 43.582 13.973 2.315 2.537 1.795

MOLISE 14.168 12.586 8.310 2.842 1.434 1.582 802

PIEMONTE 152.111 150.634 109.952 39.221 1.461 1.477 38

PUGLIA 196.555 184.743 134.222 38.930 11.591 11.812 13.137

SARDEGNA 65.331 59.275 40.806 11.871 6.598 6.056 12.067

SICILIA 209.008 185.709 132.404 29.583 23.722 23.299 50.137

TOSCANA 117.749 115.161 87.341 25.178 2.642 2.588 13.769

UMBRIA 40.913 38.671 25.623 10.777 2.271 2.242 3

VENETO 146.284 140.505 100.552 34.771 5.182 5.779 2.909

Totale 
2.097.76

0 
1.982.79

8 
1.446.09

4 
420.15

4 116.550 114.962 
233.64

6 

 

Fonte: DWH 

 
Al 31 dicembre 2014, risultano esaminati complessivamente n. 2.097.760 
verbali. 
L’attività di esame dei verbali da parte dei CML ha comportato 114.962 
sospensioni per ulteriore convocazione a visita, pari al 5,48% del totale e 
1.982.798 definizioni pari al 94,52%.  
Nelle definizioni dei verbali si è proceduto nel 72,93% dei casi ad una 
validazione dei giudizi ASL, nel 21,19% dei casi ad una definizione agli 
atti e nel 5,88% dei casi ad una definizione su visita diretta. 
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Invalidità Civile - Attività della Commissione Medico Superiore 
(CMS) 

La Commissione Medica Superiore, nell’ambito dei verbali che danno 
diritto a prestazioni economiche, esamina i giudizi della Commissione 
Medico Legale e svolge attività di omogeneizzazione dei comportamenti 
delle Commissioni mediche sul territorio. 
Nel prospetto seguente si riassumono i dati a consuntivo 
 

REGIONI 

 

Verbali 
definiti 
dalla 

CMS nel 
periodo 

Di cui 

 verbali 
derivanti da 
visita diretta 

Di cui verbali 
redatti 

dal 

CML su 

atti 

Abruzzo 792 598 194 

Basilicata 479 432 47 

Calabria 1.620 1.597 23 

Campania 7.922 7.540 382 

Emilia-Romagna 1.259 738 521 

Friuli-Venezia G. 284 113 171 

Lazio 3.878 3.035 843 

Liguria 1.091 931 160 

Lombardia 3.562 2.099 1.463 

Marche 725 533 192 

Molise 924 814 110 

Piemonte 408 191 217 

Puglia 2.814 2.558 256 

Sardegna 3.720 3.468 252 

Sicilia 9.375 8.853 522 

Toscana 1.319 778 541 

Umbria 150 98 52 

Veneto 2.192 1.501 691 

Totale 42.514 35.877 6.637 

 

 La Commissione Medica Superiore, al 31 dicembre 2014, ha definito 
42.514 verbali. 
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Invalidità Civile - La fase dell’erogazione delle provvidenze 
economiche 

Il totale delle provvidenze economiche liquidate dall’Istituto nel 2014 è 
pari a n. 435.040 con un calo del 4,66% rispetto all’anno precedente. 
In particolare, per le provvidenze economiche afferenti l’Invalidità civile, 
sono state erogate n. 423.435 prestazioni, pari al 97,33% del totale delle 
prestazioni. 
 
7.  Credito e welfare 

Si conferma il trend di crescita per il volume complessivo di erogazioni di 
prestiti (piccoli e pluriennali) con un aumento di circa il 9,8% rispetto 
all’anno precedente. 
 
8.  Processo a sostegno del reddito 

 
Cassa Integrazione 

Continua la diminuzione del valore complessivo delle ore autorizzate per i 
diversi trattamenti di Cassa integrazione rispetto all’anno 2013. In 
particolare diminuiscono sia le ore di Cassa Integrazione Ordinaria (-
30,66%), che le ore di Cassa integrazione in Deroga (-19,58%). 
L’unico dato in costante aumento riguarda gli interventi di Cassa 
Integrazione Straordinaria (+18,44%). Di seguito si riporta la tabella con 
il numero delle ore autorizzate per ramo di attività: 
 

CASSA INTEGRAZIONE 

GENNAIO - DICEMBRE 

2013 2014 
Variazione 

% 

Industria 789.147.240 755.866.296 -4,2% 

Edilizia 130.598.864 124.244.199 -4,9% 

Artigianato 90.047.732 57.651.016 -36% 

Commercio 170.138.896 172.262.298 +1,2% 

Altro (Credito, agricoltura, enti pubblici) 2.424.506 1.742.590 -28,1% 

Totale 1.182.357.238 1.111.766.399 -6% 

 

Fonte Dati:� Coordinamento Generale Statistico Attuariale : Osservatori 
Statistici � Osservatorio sulle ore autorizzate di cassa integrazione 
guadagni 

Osservatori statistici 
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Mobilità e disoccupazione 

In controtendenza rispetto al 2013, si registra riduzione del pervenuto 
delle domande di mobilità (-10%); mentre i valori relativi alla 
disoccupazione si riducono (-20%).  

 

  Pervenuto al 31/12 Definito al 31/12 

  2013 2014 Var % 2013 2014 Var % 

Indennità di 
mobilità 

250.670 228.120 -10% 228.716 234.543 +2% 

Disoccupazione 3.047.508 2.549.423 -20% 2.969.977 2.525.819 -18% 

 
La variazione percentuale registrata ancora nel IV° trimestre 2014 
rispetto alla stesso periodo del 2013 (pari a –20%) si riferisce 
complessivamente alle domande di disoccupazione vecchio regime, alle 
domande di ASpI e mini ASpI, alle domande per i trattamenti speciali per 
l’edilizia e alle domande per la disoccupazione internazionale. 

 

Trattamenti di famiglia 

Si registrano per i trattamenti di famiglia valori differenti in base alle 
tipologie di lavoratori. 

 

Tratta
menti 

di 
famigli

a 

Pervenuto al 31/12 Definito al 31/12 Giacenza 2014 

2013 2014 Var % 2013 2014 Var 
% 

al 
1/01 

al 
31/12 

Var 
% 

Parasub
ordinati 

31.720 28.410 -12% 31.943 28.365 -13% 1.718 1.766 +3%

Domesti
ci 

173.716 187.006 +7% 178.482 205.099 +7% 35.949 17.856 -50%

CD/CM 24.469 25.707 +5% 24.504 26.018 +6% 986 675 -32%

 

In particolare si registra un aumento rispetto allo scorso anno delle 
domande di Assegno per il Nucleo Familiare presentate dai Coltivatori 
Diretti, Coloni e Mezzadri, mentre quelle presentate dai lavoratori iscritti 
alla Gestione Separata al 31 dicembre 2014 (28.410) risultano, invece, 
ancora in diminuzione rispetto allo stesso periodo dell’anno precedente 
(31.720).  
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Malattia  

Per i lavoratori dipendenti si segnala che le indennità (il maggior numero) 
sono erogate con il sistema del conguaglio. Per quanto riguarda le 
indennità il cui pagamento è direttamente effettuato dall’Istituto, si 
registra un generale aumento del pervenuto rispetto al 2013. Ciò si 
spiega sia in ragione delle caratteristiche socio-economiche e culturali che 
identificano il nostro paese in questo momento sia per l’allargamento 
della platea dei beneficiari di tale prestazione.   

 

Maternità  

Continua a registrarsi un aumento delle domande sulla maternità 
(1.762.244 domande), con una variazione percentuale del 10% rispetto 
al 2013 (1.589.943 domande). 
In particolare,  sono, invece, in diminuzione le domande di indennità di 
maternità pagate direttamente ai lavoratori parasubordinati (-8%) ed ai 
lavoratori autonomi CD/CM (-4%), nonché Artigiani (-7%) e 
Commercianti (-3%). Per quanto riguarda i lavoratori parasubordinati i 
valori sono scesi presumibilmente per la diminuzione delle denunce 
effettuate dai lavoratori in questione. 

 
9.  Interessi passivi 

 
Nel 2014 l’obiettivo di riduzione degli interessi legali da prestazioni 
previdenziali è pari al 5% 

OBIETTIVO INDICATORE Riduzione %      
2014 vs. 2013 

Riduzione % degli interessi legali da 
prestazioni previdenziali vs anno 

precedente 
5% 34,03% 

 
Dalla tabella si evince come rispetto al 2013 gli importi pagati per 
interessi su prestazioni pensionistiche nella gestione privata siano in 
marcata flessione. 
Gli importi pagati per interessi su prestazioni pensionistiche nella 
gestione privata sono in marcata flessione. La particolare consistenza del 
fenomeno si può ricollegare all’avvenuto esaurimento, per l’anno 2014, di 
quei volumi eccezionali di liquidazione di pratiche arretrate che hanno 
contraddistinto il 2013. 
Anche gli interessi legali pagati per le prestazioni pensionistiche di 
Gestione pubblica, evidenziano una riduzione complessiva pari al 41%. 
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Per le prestazioni d’invalidità civile emerge un radicale decremento degli 
interessi legali rispetto al 2013, corrispondente a 10.981.592 euro in 
meno erogati (- 46%). 
Infine in relazione agli interessi passivi erogati per prestazioni non 
pensionistiche si registra una riduzione pari a 11,5% rispetto all’anno 
scorso, anche se si registrano valori in aumento per alcune Regioni. 
 
 
10.  Soggetto Contribuente 

 

Da gennaio 2013 è stata avviata la revisione e la reingegnerizzazione 
delle procedure di gestione dei flussi contributivi. 
Le attività di reingegnerizzazione continuano a non permettere il regolare 
ciclo di produzione collegato alla gestione e sistemazione della denuncia 
contributiva, rendendo necessaria la riprogrammazione delle attività. Tale 
riprogrammazione contribuirà a favorire il completamento delle attività di 
reingegnerizzazione nell’attesa di riprendere il regolare ciclo della 
produzione del sistema UNIEMENS e utilizzare al meglio le potenzialità 
dello stesso. 

 

Aziende con dipendenti - Iscrizioni  

L’andamento relativo alla creazione di nuove imprese con dipendenti 
indica una tendenza al ribasso rispetto all’analogo periodo dell’anno 
precedente pari al 7,4%. 
Sul piano delle posizioni già in essere, il numero delle sospensioni di 
attività con dipendenti registra un decremento del 2% rispetto al 2013, 
mentre i ripristini di attività hanno registrato un aumento del 13,4%. 
Per le aziende che comunicano la propria chiusura di attività alla Camera 
di Commercio, si è riscontrata una riduzione del 41,1% rispetto all’anno 
precedente. 
 
Lavoratori autonomi 

Il numero delle delibere dei lavoratori autonomi, pervenute dal canale 
telematico ComUnica della Camera di Commercio, si è ridotto 
dell’11,13%, determinando anche una flessione, pari al 4,51%, del 
numero delle delibere acquisite direttamente dal centro, a fronte di un 
decremento delle lavorazioni manuali effettuate in sede, pari al 13,47%. 
Si registra, infine, un rilevante dato positivo, consistente nel notevole 
incremento dei livelli di smaltimento di giacenza delle delibere 
telematiche, giacenza ridotta del 33,06%. 
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Agricoltura 

L’andamento relativo alle iscrizioni dei soggetti agricoli indica una 
tendenza al ribasso pari al 6,43% rispetto all’anno precedente 
 
Gestione Separata 

L’andamento delle iscrizioni alla gestione separata (134.329), registra un 
lieve aumento del pervenuto pari al 0,02%  rispetto al medesimo periodo 
dell’anno precedente (134.303).  

 
Lavoratori dello spettacolo e dello sport professionistico 

Nel settore dello spettacolo e dello sport professionistico, nel corso del 
2014, si registra, rispetto al 2013, un sensibile calo delle richieste di 
immatricolazioni di nuove imprese e attività di impresa (-14,74%). In 
relazione ai prodotti che costituiscono un indicatore dello stato di 
equilibrio economico e finanziario delle imprese, si registra un incremento 
delle istanze di dilazione rateale pari all’1,93%. 
Si tratta di dati che, confermando la situazione di sofferenza del settore, 
denotano criticità nell’avvio di nuove attività produttive e difficoltà nella 
capacità di finanziamento dei costi di produzione. 
Le strutture dell’Istituto sono riuscite a dare una risposta più che 
soddisfacente sul piano gestionale: le dilazioni rateali perfezionate sono 
aumentate in misura più che proporzionale rispetto all’incremento delle 
istanze; ciò ha comportato il sostanziale azzeramento delle giacenze. 
Rispetto al 2013, il numero delle istanze di regolarità contributiva 
pervenute nell’anno 2014 è aumentato del 11,56%, con una risposta 
adeguata di incremento del numero di quelle perfezionate pari al 14,73%. 
Anche qui si registra un miglioramento degli indici di efficienza gestionale 
delle strutture dell’Istituto, con un forte abbattimento delle giacenze. 
 

11. Recupero crediti 

 

Incassi  

Al 31 dicembre 2014 gli incassi complessivi da crediti contributivi riferiti 
alla gestione privata sono incrementati del 23,5% rispetto al 2013, con 
un incremento più evidente (+28,4%) degli incassi diretti dovuto alla 
progressiva ripresa delle attività amministrative di gestione del credito. 
Anche gli incassi da concessionario, seppur in misura inferiore, registrano 
un incremento, evidenziando un’inversione di tendenza rispetto al 2013.  
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Accertamenti benefici in sede di pensione e TFS della gestione 
pubblica 

Sono stati incassati a dicembre 2014 €/mln 79,376 raggiugendo 
pienamente l’obiettivo. 

 

Incassi da crediti contributivi ECA 

L’incassato ECA nel corso del 2014 € 6.482.012 è in linea con il valore 
obiettivo pari a € 6.002.103. 

 

Insoluti 

La reingegnerizzazione delle procedure ha determinato per il flusso degli 
insoluti un pervenuto superiore del 24% rispetto al pervenuto dell’anno 
precedente. 
Rispetto all’anno precedente si registra anche un aumento delle 
definizioni del 124,9%. L’aumento riferito alle definizioni per pagamento 
delle aziende è pari al 5,5%.  
 

Dilazioni Amministrative 

Le richieste di dilazione amministrativa delle aziende con dipendenti nel 
2014 sono aumentate del 34,83% rispetto al 2013, mentre lievemente 
superiore è il numero delle richieste accolte per le quali è stato 
sottoscritto il piano di ammortamento (35,26%). 
Nella Gestione Artigiani e Commercianti, il numero delle dilazioni definite 
per sottoscrizione del piano di ammortamento è quasi pari alla totalità 
delle richieste pervenute (92,1%). 
L’aumento delle richieste di dilazione nell’Area Agricola risulta più 
marcata nelle aziende (31,9%) rispetto agli autonomi (21,5%). 
 

DURC 

Nel 2014 risultano pervenute n. 5.728.359 richieste, di cui n. 5.335.897 
definite nello stesso periodo. 
Si rileva il consolidarsi di un trend di riduzione in termini percentuali dei 
documenti emessi da INPS con il silenzio assenso. Infatti, gli attuali valori 
si attestano in media su una percentuale che è pari allo 0,41% per i 
DURC regolari (n. 4.847.547). 
Al riguardo si sottolinea che il silenzio perfezionatosi sui DURC regolari è 
significativo per l’eventuale diverso esito che avrebbe potuto prodursi ove 
fosse intervenuta la verifica. In proposito, tuttavia, dai dati esposti si 
legge una riduzione media dello 0,55 punti percentuali tra il 2013 
(0,96%) e il 2014 (0,41%) sui DURC regolari emessi con il silenzio. 
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Verifica amministrativa 

La Direzione Centrale Entrate ha pubblicato il Piano della Verifica 
Amministrativa con il quale sono state fornite le linee guida per la 
determinazione del volume di accertato da realizzare nel 2014. Il Piano 
ha individuato le specifiche attività di Verifica da svolgersi nel corso 
dell’anno e determinato, per ciascuna di esse, il relativo importo da 
accertare suddiviso a livello regionale/sede. Dal complesso delle attività 
di Verifica Amministrativa doveva essere complessivamente accertato un 
importo pari a € 127.743.298. Il volume complessivo degli importi 
accertati a seguito delle attività di Verifica Amministrativa svolte fino al 
31 dicembre u.s. è pari a € 150.341.997. La rilevazione dei risultati 
raggiunti da ciascuna regione/sede conferma il raggiungimento degli 
obiettivi programmati. Nella tabella che segue entrambi gli importi 
vengono riportati per ciascun ambito regionale a cui si riferiscono. 
 

12. Area Legale  

 
Contenzioso ordinario (1° e 2° grado del giudizio) 

A livello aggregato, delle 344.628 controversie in essere il 74,5% 
riguarda le materie previdenziali, il restante 25,5% interessa la materia 
dell’invalidità civile. 
Rispetto alle rilevazioni di inizio anno, i dati sopra riportati indicano una 
diffusa riduzione delle controversie pendenti, particolarmente significativa 
nell’ambito del contenzioso di tipo previdenziale (-19,2%). 
 

Contenzioso sedi critiche  

Il 66,8% del contenzioso ordinario si concentra in 10 sedi critiche 
(localizzate essenzialmente nelle regioni del meridione). Su queste sedi 
l’Istituto ha avviato già da tempo delle iniziative volte ad ottenere una 
contrazione sia dei nuovi giudizi che di quelli pendenti con risultati 
evidenti anche quest’anno (-19,2% nell’ambito del contenzioso 
previdenziale e -55,7% nel contenzioso da invalidità civile). 
Sul fronte della gestione pubblica l’integrazione dell’area legale non può 
ancora dirsi completata sia da un punto di vista procedurale che 
organizzativo, tale situazione impedisce di effettuare una valutazione 
complessiva dell’area. 
 

Contenzioso ordinario  

Per quel che riguarda il contenzioso ordinario, il totale dei volumi giacenti 
al 31 dicembre (1° e 2° grado) ammonta a 87.918 controversie, la 
gestione delle quali è affidata, per il 32,9% ai funzionari amministrativi 
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preposti al contenzioso per invalidità civile  (per il primo grado) e, per il 
restante 67,1%, agli uffici legali. 
 

Accertamento tecnico preventivo obbligatorio 

Dall’osservazione dei dati forniti dagli applicativi di gestione, le istanze di 
accertamento (ATPO) pervenute all’Istituto assommano a 158.935 con un 
incremento del 4,2% rispetto all’anno precedente: n. 145.668 
interessano l’invalidità civile, il restante 13.267 la materia dell’invalidità 
pensionabile.  
Nel periodo sono state celebrate 151.737 prime udienze, a fronte delle 
quali sono state depositate complessive 149.375 costituzioni in giudizio, 
pari al +17,5% rispetto al 2013.  
 

13. Area Medico – Legale 

 
Le attività dell’area medico legale connesse all’accertamento sanitario ed 
alla gestione del processo relativo alle assenze per malattia, hanno 
registrato un decremento rispetto al 2013 (-2,4%), in particolare le 
attività svolte nel periodo assommano a n. 13.081.521 visite/decisioni in 
atti. Le flessioni più marcate hanno riguardato le attività relative alla 
gestione della malattia. In particolare, il calo delle visite mediche di 
controllo domiciliare disposte su iniziativa dell’Istituto (-9,4%) è correlato 
alle misure di contenimento della spesa pubblica.  
Permane la forte criticità nella gestione della Invalidità Civile (il 65% delle 
prestazioni erogate avviene oltre i 120 gg. dalla domanda) causata dalla 
frammentazione del processo (fase sanitaria ASL e fase amministrativa 
Inps). A tale criticità, superabile attraverso una gestione unitaria del 
processo, l’Istituto sta ponendo rimedio stipulando delle convenzioni con 
le singole regioni che prevedono l’accentramento in Inps della fase 
dell’accertamento sanitario.  
 

14. Vigilanza 

Anche nel corso del 2014 l’attività di vigilanza, prevenzione e contrasto 
all’economia sommersa si è svolta nel contesto di una persistente crisi 
economica che negli ultimi anni ha fortemente intaccato il tessuto 
produttivo del sistema Paese. 
I risultati ottenuti nel 2014 mostrano un andamento positivo dell’azione 
ispettiva, evidenziando una crescita dell’accertato lordo (1,3 mld €, pari a 
un incremento dell’6,11% rispetto al 2013), dell’accertato per ispezione 
(+25,70%)Ai fini del conseguimento dell’obiettivo lordo, particolare 
efficacia hanno avuto i progetti straordinari di livello nazionale. 
In linea generale si evidenzia un andamento positivo dell’azione ispettiva 
rispetto all’anno 2013, avuto riguardo sia alla percentuale delle aziende 
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irregolari riscontrate su quelle visitate (81% rispetto all’80,8% del 2013) 
che al valore dell’accertato per contributi evasi + sanzioni. Il dato appare 
ancor più significativo ove si consideri che ad esso si è pervenuti pur in 
presenza di   riduzione della forza ispettiva e di un numero minore di 
accessi, passati, questi ultimi, dai 71.359 del 2013 ai 57.752 del 2014. 
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1.  Criteri di redazione del bilancio   

 

Il rendiconto generale 2014  è redatto secondo gli schemi del D.P.R. n. 97 

del 27 febbraio 2003 ed è costituito dal conto di bilancio, dallo stato 

patrimoniale, dal conto economico e dalla presente nota integrativa. 

Il conto di bilancio evidenzia le risultanze della gestione delle entrate e delle 

uscite e si articola in due parti: 

 

- il rendiconto finanziario decisionale articolato in UPB di 1° livello; 

- il rendiconto finanziario gestionale articolato in capitoli. 

 

Viene altresì redatta la situazione amministrativa al 31 dicembre 2014, 

avente lo scopo di evidenziare il risultato di amministrazione alla fine 

dell'esercizio. 

 

Lo stato patrimoniale evidenzia la consistenza degli elementi patrimoniali 

attivi e passivi nonché la consistenza della situazione patrimoniale netta 

finale. 

 

Il conto economico espone i componenti positivi e negativi della gestione 

secondo criteri di competenza economica ed è accompagnato dal Quadro di 

riclassificazione dei risultati economici conseguiti. 

Il conto economico e lo stato patrimoniale vengono altresì rappresentati al 

netto sia delle poste relative alla Gestione degli interventi assistenziali e di 

sostegno alle gestioni previdenziali, sia di quelle riferite alla Gestione per 

l’erogazione delle pensioni, assegni ed indennità agli invalidi civili (art. 130 

del decreto legislativo n. 112/98), al fine di evidenziare le componenti 

economico-finanziarie e patrimoniali delle sole attività previdenziali. 

 

Il presente rendiconto è stato redatto in osservanza dei principi contabili 

generali recepiti dall’art. 3 del vigente Regolamento per l’amministrazione e 

la contabilità dell’INPS.   
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2.  Risultanze finanziarie complessive 
 
La gestione finanziaria ed economico-patrimoniale dell'Istituto dell'anno 
2014 si è chiusa con i seguenti risultati che vengono raffrontati con il 2013: 
 
- Aspetto finanziario di competenza 

(in mln) 

        

Anno Entrate       
accertate Uscite impegnati Saldo sul     

complesso 
          

        
2014 423.975 430.982 -7.007 

        
2013 397.701 406.425 -8.724 

         

Variazioni       
        

assolute 26.274 24.557 1.717 
        

percentuali 7% 6% -20% 
          

 
 

- Aspetto finanziario di cassa  
(in mln) 

        

Anno Riscossioni (1) Pagamenti  Fabbisogno di 
cassa 

         

        
2014 296.724 410.281 113.557 

        
2013 273.532 388.354 114.822 

         
        

Variazioni       
        

assolute 23.192 21.928 -1.265 
        

percentuali 8% 6% -1% 
          

(1) Al netto dei trasferimenti di bilancio e delle anticipazioni di Tesoreria/Stato. 
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- Andamento delle disponibilità liquide 

- (in mln) 

  Giacenze di tesoreria C/c bancari   

Periodo e  c/c postali ed altre disponibilità Totale 

        

al 1 gennaio 2014 23.835,10 825,83 24.660,93 

        

al 31 dicembre 2014 24.723,99 711,11 25.435,10 

  

888,89 -114,72 774,17 Variazione 

  

 

 

 

- Rapporti con la Tesoreria e lo Stato per le anticipazioni 

(in mln) 

  

Debito per anticipazioni  
tesoreria/Stato   lordo 

giacenze 

Giacenze   

Periodo di  tesoreria Debito 

  e  c/c  postali netto 

      

  (a) (b) (c=a-b) 

al 1 gennaio 2014 109.599 23.835 85.764 

        

al 31 dicembre 2014 106.965 24.724 82.241 

        

analisi variazioni       

aumento debito lordo 19.064 0 19.064 

        

riduzione anticipazione 

art. 1, c. 5, legge n. 
147/2013 

21.698 0 21.698 

variazioni debito -2.634 - -2.634 

variazione giacenza - 889 -889 

variazioni totale   889 -3.523 

 

 

 

107Rendiconti generali - anno 2014 Tomo I 511



Nota integrativa 
 

 

 

In
ps

 R
en

di
co

nt
o 

ge
ne

ra
le

 2
01

4 

3.  Situazione  amministrativa 
 
I dati della situazione amministrativa sono esposti nel prospetto che segue. 
 
Trattasi, come è noto, di una esposizione tipica degli Enti tenuti alla 
rendicontazione finanziaria, nella quale si riassume la situazione consolidata 
sotto il profilo giuridico-economico. 
 
La situazione amministrativa ha subito una diminuzione di 8.147 mln 
passando da 43.890 mln a 35.743  mln. Tale decremento non corrisponde 
al disavanzo di competenza dell’anno (accertamenti meno impegni)  
attestato a -7.007  mln, in quanto sullo stesso hanno influito le operazioni 
di eliminazione dei residui attivi e passivi, come si evince dal prospetto che 
segue: 
 

Descrizione Importi (in mln) 

Avanzo di amministrazione alla fine 
dell’anno 2014 (*)  35.743 

Avanzo di amministrazione all’inizio 
dell’ anno 2014 43.890 

Decremento dell’anno 2014 -8.147 

Eliminazione residui attivi anno 2013 
(**) 1.270 

Eliminazione residui passivi anno 
2013 (**) 130 

Avanzo di competenza dell’anno 
2014 

  
-7.007 

(*)  Nella tabella della pagina successiva vengono rappresentate le componenti che hanno determinato 

l’avanzo di amministrazione al termine dell’esercizio. (**) In valore assoluto. 

108Rendiconti generali - anno 2014 Tomo I 512



(in milioni)

  Consistenza della cassa all'inizio dell'esercizio 2014 24.661   

  . Riscossioni 411.055   

  . Pagamenti 410.281   

  Consistenza della cassa alla fine dell'esercizio 2014 25.435   

  . Residui attivi finali 144.255   

  . Residui passivi finali 133.947   

  Avanzo di amministrazione alla fine dell'esercizio 35.743   

L'utilizzazione dell'avanzo di amministrazione risulta così prevista:
Parte vincolata 0   
Parte disponibile 35.743   
Totale risultato di amministrazione 35.743   

Descrizione Valori

Situazione amministrativa
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4. Composizione dei residui attivi e passivi per ammontare e per 

anno di formazione 

Per quanto concerne la composizione dei residui attivi e passivi, per 

ammontare e per anno di formazione, si rinvia all’allegato “B” (Gestione 

dei residui per anno), in cui sono riportati i residui per tutti i capitoli 

secondo le specificazioni indicate nella nota metodologica ivi acclusa. 

Inoltre per le spese di funzionamento dell’Istituto si rinvia anche 

all’allegato  “E” del medesimo fascicolo “Allegati”.   

 

 

5.  Dati e notizie relativi al personale dipendente 

L’analisi della situazione attuale della composizione del personale 

dell’INPS pone in evidenzia la significativa e crescente contrazione nel 

decennio 2002/2012. 

Tale contrazione si è verificata in attuazione dei tagli all’organico e alle 

spese per il personale che sono stati previsti nel tempo dalle varie 

disposizioni normative che si sono susseguite (tra le meno recenti, l’art. 

74, d.l. n. 112/2008, convertito con modificazioni, dalla legge n. 

133/2008, il decreto legge n. 194 del 30 dicembre 2009). 

 

Tabella 1 - consistenza del personale Inps anni 2002 – 2012 

 

Anno Consistenza 

2002 34.174 

2003 33.372 

2004 32.971 

2005 32.773 

2006 32.104 

2007 31.210 

2008 29.533 

2009 28.252 

2010 27.640 

2011 26.706 

2012 25.842 

 

Più di recente, la legge n. 148/2011, di conversione del d.l. n. 138/2011, 

ha disposto che le amministrazioni pubbliche – ivi inclusi gli enti pubblici 

non economici – avrebbero dovuto procedere, entro il 31 marzo 2012, 

alla riduzione degli uffici dirigenziali di livello non generale e delle relative 
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dotazioni organiche. Tale disposizione ha altresì previsto la 

rideterminazione delle dotazioni organiche del personale non dirigenziale. 

Nel frattempo è intervenuta la soppressione dell’INPDAP e dell’ENPALS e 

l’attribuzione all’INPS di tutte le funzioni di tali enti (ad opera dell’art. 21 

del decreto legge. 6 dicembre 2011, n. 201, convertito con modificazioni 

dalla Legge 22 dicembre 2011, n. 214), sicché l’applicazione dei predetti 

tagli è stata prorogata al definitivo riassetto organizzativo e funzionale 

dell’ente. 

 

Tabella 2 – Consistenza trend 2002 – 2014 

Fonte: Procedura VEGA 

 

Nelle more della riorganizzazione, il decreto legge del 6 luglio 2012, n. 

95, convertito con legge 135/2012, ha imposto un’ulteriore riduzione (da 

applicarsi agli uffici e alle dotazioni organiche risultanti a seguito 

dell’applicazione del citato dl 138/2011) degli uffici dirigenziali, di livello 

generale e di livello non generale, e di quello non dirigenziale. 

In attuazione di tale ultima disposizione, sulla base delle indicazioni 

fornite dalla Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della 

funzione pubblica e tenuto conto della proposta all’uopo formulata 

dall’INPS, in applicazione delle disposizioni di cui ai predetti decreti (dl 

138/2011 e dl 95/2012), con decreto del Presidente del Consiglio dei 

ministri del 23 gennaio 2013 è stata stabilita la dotazione organica del 

solo INPS. 
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Successivamente, con determinazione n. 58 del 12 maggio 2014, si è 

provveduto a definire la dotazione organica cd. cumulata partendo da 

quella definita dal citato DPCM del gennaio 2013, incrementata per tenere 

conto dei posti corrispondenti alle unità di personale di ruolo in servizio 

presso gli enti soppressi senza tenere conto del soprannumero. 

Tale documento è stato inviato al Ministero del Lavoro e delle Politiche 

Sociali e al Ministero dell’Economia e delle Finanze , nonché alla 

Presidenza del Consiglio dei Ministri – Dipartimento della Funzione 

Pubblica, ai fini e per gli effetti di quanto previsto dall’art. 8 comma 1 

della legge 9 marzo 1989, n. 88. 

Alla luce di quanto sopra esposto, si illustra di seguito la tabella che pone 

a raffronto il numero di unità presenti alla data del 31 dicembre 2014 e la 

dotazione organica approvata con determinazione del 12 maggio 2014,  

n. 58. 

 

Tabella 3 - consistenza personale unificata al 31.12.2014 e dot. org. det. n. 58 del 

12.05.2014 

 

 QUALIFICA 
Organico det. 

58/2014 

Consistenza al 

31.12.14 

PERSONALE 

DIRIGENZIALE 

Dirigenti 1^ fascia 48 (*) 47 

Dirigenti 2^ fascia 464 (**) 481 

Totale personale dirigenziale 512 528 

PERSONALE NON 

DIRIGENZIALE E 

DELLE ALTRE 

PROFESSIONALIT

A' 

Medici e professionisti 996 (***) 987 

Area C 21.764 22.974 

Area B 5.693 5.320 

Area A 1.022 1.008 

Insegnanti 12 20 

Totale personale non dirigenziale 29.487 30.309 

TOTALE GENERALE 29.999 30.837 

 (*) n. 1 posto indisponibile per dirigente fuori ruolo 

 (**) n. 2 posti indisponibili per dirigenti con altri incarichi e 13 per contratti ex art. 19 co. 6) 

D.lgs. n. 165 del 2001 

 (***) n. 1 posto indisponibile per professionista con incarico ex art. 19, co. 6, D.Lgs n. 165 

del 2001 
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Situazione previsionale del Personale 

Effettuando una prima analisi della situazione previsionale del personale 

dell’Istituto nel 2015, si evidenzia che la differenza tra la consistenza 

delle 

 

unità presenti al 31 dicembre 2014 e l’organico previsto nella 

determinazione commissariale n. 58/2014 (838 unità) è stata 

completamente riassorbita dalle cessazioni ordinarie e le risoluzioni 

unilaterali del rapporto di lavoro derivanti dall’applicazione delle 

disposizioni normative in materia di cd. spending review (art.2, comma 

11, lettera a) del decreto legge del 6 luglio 2012, n. 95, convertito in 

legge del 7 agosto 2012, n. 135, art. 2, comma 2, del decreto legge 31 

agosto 2013, n. 101, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 ottobre 

2013, n. 125), che hanno avuto luogo nei mesi di gennaio e febbraio 

2015, pari complessivamente a 1.155 collocamenti a riposo, distribuiti tra 

le varie qualifiche secondo la tabella di seguito riportata. 

 

Tabella 4 – totale cessazioni ordinarie e in deroga 1° bimestre 2015 

 

QUALIFICA CESSATI GENNAIO/FEBBRAIO 2015 

DIRIG. 1 F. 0 

DIRIG. 2 F. 8 

MEDICI E PROFESSIONISTI 3 

AREA C 1.139 

AREA B 2 

AREA A  3 

TOTALE GENERALE 1.155 

 

Pertanto la consistenza di personale presente in Istituto aggiornata al 28 

febbraio 2015 è pari a 29.682 unità, 317 in meno rispetto all’organico 

previsto dalla determinazione commissariale n. 58/2014. 
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6. Criteri di valutazione utilizzati nella redazione del rendiconto 

generale 

 

Di seguito vengono evidenziati i criteri di valutazione degli elementi 

patrimoniali, attivi e passivi, utilizzati nella redazione del rendiconto 

generale e che si riconducono ai criteri generali della prudenza e nella 

prospettiva della continuazione dell’attività. 

Attivo 

 

Immobilizzazioni immateriali 

- Le spese di adattamento su beni di terzi sono valutate al costo e 

soggette ad ammortamento per la durata di cinque anni. 

 

Immobilizzazioni materiali 

- Gli immobili sia strumentali che da reddito sono valutati al costo di 

acquisto al quale sono applicate quote annue di ammortamento pari al 

2% del valore di bilancio riferito al 1° gennaio di ciascun anno fino a 

concorrenza di detto valore. 

 

- Le manutenzioni straordinarie e le spese di adattamento degli 

immobili di proprietà sono valutate al costo e soggette ad ammortamento 

per la durata di dieci anni. 

 

- I beni mobili sono valutati al costo di acquisto che viene ammortizzato 

mediante aliquote di ammortamento previste nel “Regolamento della 

tenuta degli inventari dell’INPS” in misura differenziata a seconda della 

tipologia del bene e con l’applicazione, secondo le disposizioni vigenti in 

materia, del 50% delle aliquote stesse nell’anno di acquisto. 

 

Immobilizzazioni finanziarie 

- I titoli azionari quotati in borsa sono valutati al minor valore tra la 

quotazione dell’ultimo giorno di borsa del mese di dicembre ed il prezzo 

di acquisto. 

 

- Le partecipazioni non quotate in borsa sono valutate al prezzo di 

acquisto. 
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- I prestiti ed i mutui sono valutati al valore pari alla loro consistenza 

residua (tenuto conto quindi delle quote capitale scadute). 

 

- I restanti crediti sono esposti al valore nominale ad eccezione del 

credito verso l’erario, valutato al presumibile valore di realizzo che tiene 

conto di una presunta quota di svalutazione. 

 

Attivo circolante 

- I crediti verso gli iscritti per contributi e per prestazioni da recuperare 

sono valutati al presumibile valore di realizzo che tiene conto di una 

presunta svalutazione dei crediti stessi secondo rispettivamente le 

determinazioni del Direttore generale n. 38 del 26 giugno 2013 e n. 12 

del 22 ottobre 2008. 

 

- I restanti crediti sono esposti al valore nominale ad eccezione dei 

crediti verso i locatari degli immobili del soppresso INPDAI i quali sono 

stati valutati a suo tempo dallo stesso Ente al presumibile valore di 

realizzo. 

 

- Le disponibilità liquide sono esposte al valore nominale. 

 

Ratei e risconti 

- I ratei attivi costituiscono proventi di competenza dell’esercizio ma 

esigibili in esercizi successivi. 

 

Passivo 

 

Fondi per rischi ed oneri 

- Il Fondo imposte e tasse è costituito per la maggior parte da 

accantonamenti prudenzialmente effettuati dal soppresso INPDAI in 

attesa che venga accertata la sussistenza di eventuali debiti verso 

l’erario. 

 

- Rileva, di provenienza dell’ex INPDAP, il Fondo di garanzia a copertura 

dei rischi connessi con l’erogazione dei prestiti concessi o garantiti 

dall’Istituto agli iscritti della gestione unitaria delle prestazioni creditizie e 
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Nota integrativa 
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sociali, dei piccoli prestiti agli iscritti della gestione ex ENAM e dei prestiti 

alle cooperative, agli enti locali ed altri enti. 

 

- I rimanenti Fondi sono costituiti essenzialmente da accantonamenti 

destinati alla copertura di prestazioni a carico dello Stato il cui 

ammontare alla chiusura dell’esercizio non era ancora determinabile. 

 

Trattamento di fine rapporto di lavoro  

- Il Fondo per il trattamento di fine rapporto copre l’onere nei confronti 

del personale dipendente al quale si applica lo stesso TFR ed è 

determinato secondo le disposizioni dell’art. 2120 del codice civile così 

come risulta sostituito dall’art. 1 della legge 29 maggio 1982, n. 297. 

 

- Il Fondo per l’indennità di buonuscita destinato alla copertura 

dell’onere nei confronti del personale non rientrante nel campo di 

applicazione del TFR è determinato secondo le disposizioni stabilite 

dall’apposita normativa interna. 

 

Debiti 

- I debiti sono esposti al valore nominale 

 

Ratei e risconti 

- I ratei passivi costituiscono costi di competenza dell’esercizio ma 

esigibili negli esercizi successivi. 

 

- I risconti passivi costituiscono proventi percepiti nell’esercizio ma di 

competenza di esercizi successivi. 
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Analisi voci del conto di bilancio 
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Analisi voci del conto di bilancio 
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La gestione finanziaria di competenza 

 

 

 

I movimenti finanziari di competenza dell'anno 2014 si riassumono in 

423.975 mln di entrate accertate e in 430.982 mln di impegni, con un 

disavanzo complessivo di 7.007 mln.  

 

Le partite di parte corrente ammontano a 314.529 mln di entrate ed a 

321.207 mln di uscite, con un conseguente differenziale negativo di               

6.678 mln.  

 

Quanto ai movimenti in conto capitale, le entrate sono risultate pari a  

49.065 mln e le uscite a 49.394 mln con un saldo negativo di 329 mln.  

 

Nelle seguenti tabelle, ordinate per quadri riepilogativi e di dettaglio, si 

fornisce la disarticolazione per Centri di responsabilità dei dati contabili di 

competenza.  
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    (in milioni)

var. assol. var. %
Entrate

Entrate correnti:
Entrate contributive 211.462 210.141 1.320,4 0,6
Trasferimenti correnti 98.733 99.396 -662,7 -0,7
Altre entrate  correnti 4.334 4.116 218,3 5,3

   Totale entrate correnti 314.529 313.653 876,0 0,3

Entrate in conto capitale:
Alienazione di beni patrim. e riscos. crediti 7.979 8.590 -610,4 -7,1
Trasferimenti in conto capitale 21.709 0 21.709,3 …
Accensione di prestiti 19.376 17.411 1.966,0 11,3

   Totale entrate in conto capitale 49.065 26.000 23.064,8 88,7

Partite di giro 60.381 58.048 2.333,6 4,0

   Totale delle entrate 423.975 397.701 26.274,3 6,6

Uscite

Uscite correnti:
Funzionamento 2.466 2.613 -146,9 -5,6
Interventi diversi: 318.427 319.517 -1.089,3 -0,3
  - Uscite per prestazioni istituzionali 303.401 303.464 -63,3 0,0
  - Trasferimenti passivi 5.493 5.504 -10,6 -0,2
  - Altri interventi diversi 9.534 10.549 -1.015,4 -9,6
Tratt.quiescenza, integrativi e sostitutivi 314 323 -8,7 -2,7

   Totale uscite correnti 321.207 322.452 -1.244,9 -0,4

Uscite in conto capitale:
Investimenti 8.601 8.870 -268,9 -3,0
Oneri comuni 40.793 17.056 23.737,3 …

   Totale uscite in conto capitale 49.394 25.925 23.468,3 90,5

Partite di giro 60.381 58.048 2.333,6 4,0

   Totale delle uscite 430.982 406.425 24.557,0 6,0

Saldi

    1. di parte corrente -6.678 -8.799 2.120,9 -24,1
    2. in conto capitale -329 75 -403,6 …
    3. per partite di giro 0 0 0,0 …
    4. sul complesso -7.007 -8.724 1.717,3 -19,7

... Non valutabile o non significativa.

Gestione finanziaria di competenza

Aggregati
Rend. 2014/Rend. 2013Rendiconto 

2014
Rendiconto 

2013

09_COM_Tot_2014
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                 (in milioni)

var. assol. var. %

314.529 313.653 876,0   0,3

1.1 -  Entrate contributive 211.462 210.141 1.320,4   0,6

1.1.01
210.255 208.974 1.280,4   0,6

1.1.02
1.207 1.167 40,0   3,4

1.2 -  Entrate derivanti da trasf. correnti 98.733 99.396 -662,7   -0,7

1.2.03 Trasferimenti da parte dello Stato 98.441 99.076 -635,7   -0,6
1.2.04 Trasferimenti da parte delle Regioni 4 0 3,9   …
1.2.06 289 320 -31,0   -9,7

1.3 -  Altre entrate 4.334 4.116 218,3   5,3

1.3.07
82 82 0,2   0,2

1.3.08 Redditi e proventi patrimoniali 454 446 8,4   1,9

1.3.09 Poste  correttive  e  compens. di spese 
correnti 2.966 2.811 154,8   5,5

1.3.10 Entrate non classificabili in altre voci 831 776 54,9   7,1

49.065 26.000 23.064,8   88,7

2.1 -  
7.979 8.590 -610,4   -7,1

2.1.11 Alienazioni di immobili e diritti reali 2 4 -2,1   -51,8
2.1.13 Partecipazioni e vendita valori mobiliari 102 628 -525,8   -83,7
2.1.14 Riscossione di crediti 7.875 7.958 -82,6   -1,0

2.2 -  Trasferimenti in conto capitale 21.709 0 21.709,3   …
2.2.15 Partecipazioni e vendita valori mobiliari 21.709 0 21.709,3   …
2.2.16 Riscossione di crediti 0 0 0,0   …

2.3 -  Accensione di prestiti 19.376 17.411 1.966,0   11,3

2.3.20 Assunzione di altri debiti finanziari 19.376 17.411 1.966,0   11,3

60.381 58.048 2.333,6   4,0

4.1.22 60.381 58.048 2.333,6   4,0

423.975 397.701 26.274,3   6,6

Gestione finanziaria di competenza - Entrate

Rend. 2014/Rend. 2013

Aliquote contributive a carico dei datori 
di lavoro e degli iscritti

Aggregati

TITOLO I - ENTRATE CORRENTI

Rendiconto 2014 Rendiconto 2013

TITOLO IV - PARTITE DI GIRO

TOTALE DELLE ENTRATE

… Non valutabile o non significativa.

Trasf. da parte di altri Enti del settore 
pubblico

Entrate aventi natura di partite di giro

Quote di partecipazione degli iscritti 
all'onere di specifiche gestioni 

Entrate derivanti dalla vendita di beni e 
dalla prestazione di servizi

TITOLO II - ENTRATE IN CONTO CAPITALE

Entrate per alienazione di beni 
patrimoniali e riscossione di crediti

10_COM_Entrate_2014
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Analisi voci del conto di bilancio 
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Entrate 
 
Le entrate di parte corrente sono state accertate in complessivi 314.529 
mln con un incremento di 876 mln sui corrispondenti dati del 2013 
(313.653 mln).  
 
In particolare,  le entrate contributive sono state accertate in 211.462 mln 
con un incremento di 1.320 mln rispetto all’anno 2013 (210.141 mln). 
Le motivazioni di tale incremento sono state illustrate nella “Relazione sulla 
gestione” del presente documento.  
Il complesso delle entrate contributive proviene dalla produzione per 
210.255 mln, di cui 55.140 mln relativi alla gestione dei lavoratori del 
settore pubblico e dalla partecipazione degli iscritti all'onere per specifiche 
gestioni per 1.207 mln che comprende 437 mln della gestione pubblica. 
 
Al netto delle entrate contributive della gestione dei lavoratori del settore 
pubblico le entrate contributive dell’INPS sono pari a 155.885 mln con un 
incremento di  1.696 mln. 
Le predette entrate contributive comprendono i contributi delle aziende 
DM e degli operai agricoli dipendenti, per il TFR - Fondo per l’erogazione 
ai lavoratori dipendenti del settore privato dei trattamenti di fine rapporto 
di cui all’articolo 2120 del codice civile (gestione n. 40) - che risultano 
pari a 5.628 mln, con un aumento di 105 mln rispetto al consuntivo 2013 
(5.523 mln).  
 
 
Aliquote contributive a carico dei datori di lavoro e degli iscritti: 
 

Consuntivo anno 2014 
Consuntivo anno 2013 
Differenza 

mln 
mln 

mln 

210.255

208.974

  +1.281
 
In ordine alle principali partite di entrata si indicano di seguito i contributi 
che hanno registrato le variazioni più significative. 
 
o Contributi dei lavoratori dipendenti versati dalle aziende che operano con 

il sistema delle denunce mediante modello DM sono stati accertati in 
123.209 mln con un incremento di 1.195 mln rispetto al consuntivo 2013 
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(122.015 mln). 
 

o Contributi dei lavoratori dipendenti da datori di lavoro già iscritti all’ex 
INPDAP sono stati accertati in 55.108 mln con un decremento di 393 mln 
rispetto al consuntivo 2013 (55.501 mln). 
 

o Contributi dei lavoratori agricoli dipendenti pari a 1.587 mln registrano, 
rispetto all’anno precedente (1.548 mln), un incremento di 39 mln; 

 
o Contributi dei lavoratori domestici da 1.075 mln del consuntivo 2013 

passano a 1.016 mln con un decremento di 59 mln.  
 
o Contributi delle gestioni dei lavoratori autonomi segnano, rispetto al 

consuntivo dell’anno 2013, le seguenti variazioni (in mln):  

 

Gestioni 
Consuntivo   

2014 
Consuntivo   

2013 
Diff.    

assol. 
Diff. 
% 

Commercianti 10.065 9.783 + 282 +2,9 
Artigiani 8.133 7.951 + 182 +2.3 
CD/CM  1.101 1.041 +  60 +5,8 
Parasubordinati 7.554 7.452 + 102 +1,4 

 
o Contributi obbligatori per il personale dell’Istituto passano a 404 mln con 

un incremento di 32 mln rispetto all’anno precedente (372 mln). 
 

o Contributo straordinario delle imprese del credito a copertura degli 
assegni straordinari per il sostegno del reddito è stato accertato in 543 
mln con un decremento di 99 mln rispetto al 2013 (642  mln). 

 
o Contributi a carico delle aziende per il finanziamento dell’indennità di 

mobilità sono stati accertati in 220 mln con un incremento di 45 mln 
rispetto al consuntivo 2013 (175 mln). 

 
o Contributi delle aziende a copertura degli oneri per indennità di mobilità 

relativi a periodi eccedenti la mobilità ordinaria che sono stati accertati in 
35 mln con un decremento di 11 mln rispetto al consuntivo 2013 (46 
mln). 

 
o Contributo addizionale su integrazioni salariali ordinarie e straordinarie 

erogate direttamente ai lavoratori o rimborsate ad aziende sospese o 
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cessate che sono stati accertati in 39 mln con un decremento di 10 mln 

rispetto al consuntivo 2013 (49 mln). 

 

o Contributo a carico  degli enti datori di lavoro a copertura di oneri 

pensionistici ed indennità ad onere ripartito accertato in 25 mln con un 

decremento di 16 mln rispetto al consuntivo 2013 (41 mln). 

 

Quote di partecipazione degli iscritti all'onere di specifiche gestioni: 

 

Consuntivo anno 2014 

Consuntivo anno 2013 

Differenza 

mln 

mln 

mln 

1.207 

1.167 

      +40 

 

 

Tra le variazioni più significative si rilevano: 

+ 49 mln di maggiori contributi di solidarietà a carico dei pensionati delle 

gestioni previdenziali obbligatorie, ai sensi dell’art. 1, comma 486, della 

legge n. 147/2013; 

+ 30 mln di minori riserve e valori di riscatto versati dagli iscritti; 

- 16 mln di minori proventi relativi al divieto di cumulo tra pensione e 

redditi da lavoro;  

- 25 mln di maggiori contributi di solidarietà a carico dei pensionati e 

degli iscritti delle gestioni previdenziali confluite nel fondo pensioni 

lavoratori dipendenti e del fondo di previdenza per il personale di volo 

dipendente da aziende di navigazione aerea, ai sensi dell'art. 24, comma 

21, D.L. 201/2011, convertito nella legge n. 214/2011. 

  

Nelle tabelle che seguono, si evidenziano l’analisi dei contributi della 

produzione e degli iscritti e le entrate contributive relative ai lavoratori 

dipendenti da aziende (DM) classificate per gestione di destinazione. 
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var. assol. var. %
A) Categoria 1° 210.255 208.974 1.280,4 0,6

 1. LAVORATORI DIPENDENTI: 183.366 182.714 652,7 0,4

 . accertati con il sistema D.M. 123.209 122.015 1.194,7 1,0
 . addetti ai servizi domestici e familiari 1.016 1.075 -59,3 -5,5
 . contributi lavoratori agricoli 1.587 1.548 39,3 2,5
 . contributi per il personale dell'INPS 404 372 32,4 8,7
 . contributi riscossi tramite le Casse Marittime 0 36 -35,5 -100,0
 . contributi marittimi imbarcati su navi estere 38 38 0,4 1,0
 . concorso aziende al finanz. indennità mobilità 220 175 45,2 25,9
 . contributi per le prestazioni del SSN 0 0 0,0 12,0
 . costituzione unica posizione Fondo telefonici 0 0 0,0 12,2
 . contributi e valori capit. da Organismi extra comunitari 0 0 0,0 …
 . contributi straordinario E.T.I. - D.I. 88/2002, art. 5, c. 1, e art 6, 

c. 1 0 1 -0,1 -21,7
 . contributi a copertura ass.sost.reddito (DD.II. n.157 e 

n.158/2000) 552 649 -97,9 -15,1
 . contributi a copertura della indennità di mobilità (L. 608/96) 35 46 -11,2 -24,5
 . contrib. straord. Poste Italiane Spa - D.I. 178/2005 0 0 0,0 0,0
 . contributi gestione ex Inpdap 55.108 55.501 -392,4 -0,7
 . contributi gestione ex Enpals 1.121 1.160 -38,4 -3,3
 . contributo add. ex artt. 12, L.164/75 - 8, L.427/75 su integrazioni 

salariali ordinarie e straordinarie dirette 39 49 -9,6 -19,7
 . contributi a carico degli enti datori di lavoro a copertura oneri 

pensionistici ed indennità ad onere ripartito 25 41 -16,3 -39,9
 . altri contributi 11 10 1,3 13,6

 2. LAVORATORI AUTONOMI: 26.856 26.228 627,2 2,4

 . coltivatori diretti, mezzadri e coloni 1.101 1.041 60,7 5,8
 . artigiani 8.133 7.951 182,2 2,3
 . esercenti attività commerciali 10.065 9.783 281,9 2,9
 . pescatori autonomi 2 2 0,1 4,1
 . esercenti attività parasubordinate (L. 335/95) 7.554 7.452 102,4 1,4

 3. ALTRI LAVORATORI: 33 33 0,5 1,6

 . fondo clero 33 33 0,5 1,6

B) Categoria 2° 1.207 1.167 40,0 3,4

 . prosecutori volontari 207 204 2,9 1,4
 . riserve e valori capitali versati dagli iscritti 556 526 29,7 5,6
 . proventi divieto cumulo pensione/retribuzione 146 162 -16,2 -10,0
 . contrib.di solidarietà su prestaz. di disoccup. ai lav. agricoli 125 122 3,3 2,7
 . contrib.di solidarietà su prestaz. integrat. dell'AGO 6 6 0,4 7,7
 . contrib. Gestione assistenza magistrale ex Enam 40 44 -3,6 -8,2

contrib. solidarietà ai sensi dell'art. 24, co. 21 D.L. 201/2011, 
convertito nella legge n. 214/2011 73 98 -25,4 -25,8

 . contrib. mutualità delle pensioni alle casalinghe 1 1 -0,1 -12,8

 .
contrib. solidarietà a carico dei pensionati delle gestioni prev. 
obbligatorie ai sensi dell'art. 1, co. 486, della legge n. 147/2013 49 0 49,1 …

 . altri contributi 3 3 -0,3 -8,7

             TOTALE GENERALE 211.462 210.141 1.320,4 0,6

Rendiconto 2013

... Non valutabile o non significativa.

Contributi della produzione e degli iscritti  (Titolo 1°)

            (in milioni)

Rend. 2014/Rend. 2013
Aggregati Rendiconto 2014

11_COM_Contributi_2014
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var. assol. var. %

(A) A COPERTURA DI TRATTAMENTI  PENSIONISTICI

 1. Fondo pensioni lavoratori dipendenti 92.977     92.583     393,8 0,4
 2. Fondo di previdenza pers. delle abolite imposte di 

consumo  0      0     -0,1 -27,7
 3. Fondo di previdenza per il personale di volo 81     110     -28,9 -26,2
 4. Gestione speciale di previdenza per i dipendenti da 

imprese esercenti miniere, cave e torbiere  2      2     0,0 1,2
 5. Fondo di previdenza dell'AGO per l'IVS a favore del 

personale dipendente da aziende private del gas 
 4      5     -0,6 -11,8

 6. Fondo di previdenza per gli impiegati dipend. da 
concessionari del servizio di riscossione dei tributi  41      37     3,7 10,0

 7. Gestione speciale trattamenti pensionistici integrativi 
degli enti disciolti  0      0     0,0 0,0

 8. Fondo di previdenza per il personale del Consorzio 
Autonomo del porto di Genova e dell'Ente Autonomo 
del porto di Trieste  0      0     -0,0 -15,5

 9. Gestione speciale per personale Ferrovie S.p.a. 639     668     -28,9 -4,3
 10.Gestione speciale per personale Poste S.p.a. 1.485     1.369     116,2 8,5

                  TOTALE (A) ..............................  95.230      94.775     455,2 0,5

(B) A COPERTURA DI TRATTAMENTI TEMPORANEI 
ECONOMICi

 1. Gestione prestazioni temporanee ai lavoratori 
dipendenti  19.616      19.274     341,9 1,8

 2. Gestione interventi assistenziali e di sostegno alle 
gestioni previdenziali  1.474      1.485     -10,9 -0,7
                  TOTALE ..(B)..............................  21.090     20.759    331,0 1,6

(C) A VARIO TITOLO

 1. Fondo formazione professionale, art. 5, L. 196/97 0     0     0,0 0,0
 2. Fondo solidarietà personale del credito  214      208     6,3 3,1
 3. Fondo solidarietà personale credito cooperativo  3      8     -4,7 -59,0
 4. Fondo solidarietà pers. liquid. coatta amministr.va 0     7     -6,7 -94,8
 5. Fondo solidarietà personale Poste Italiane S.p.A.  20      0     20,0 …
 6. Fondo solidarietà personale Trasporto aereo  6      5     0,5 8,7
7. Fondo solidarietà personale imprese assicuratrici  2      0     1,5 …
8. Fondo solidarietà residuale  147      0     147,3 …

                  TOTALE ..(C)..............................  392     228    164,2 72,0

segue… Non valutabile o non significativa.

  Contributi per i lavoratori dipendenti dalle aziende tenute 
     alla presentazione delle denuncie-rendiconto

  (Capitolo 1E1101001)

Aggregati Rendiconto 
2014

                    (in milioni)

Rend. 2014/Rend. 2013Rendiconto 
2013

12_COM_DM_2014
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  Contributi per i lavoratori dipendenti dalle aziende tenute 
     alla presentazione delle denuncie-rendiconto

  (Capitolo 1E1101001)
                    (in milioni)

var. assol. var. %

(D) DA TRASFERIRE:

  allo Stato
 1. Gestione per la riscossione dei contributi del S.S.N. 0     0     -0,0 -100,0
 2. Gestione riscossione altri contributi :

         .  contributi ex Enaoli  0      0     0,0 0,0
          . contributi ex Gescal  0      0     0,0 0,0
          . Fondi di rotazione L. 845/78 e  
            per le politiche comunitarie L. 183/87  917      777     139,9 18,0
          . Asili nido  0      0     0,0 0,0

 3. Gestione per la riscossione TFR  5.580      5.476     104,3 1,9

  ad altri
 1. Fondo per la formazione interprofessionale e fondo 

nazionale per le politiche migratorie  0      0     -0,0 -7,1
                  TOTALE ..(D)..............................  6.497     6.253    244,2 3,9

  TOTALE GENERALE (A + B + C+ D) ............  123.209    122.015     1.194,7 1,0

Rend. 2014/Rend. 2013
Aggregati Rendiconto 

2014

… Non valutabile o non significativa.

Rendiconto 
2013

12_COM_DM_2014
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Nell’ambito delle entrate correnti, le entrate derivanti da trasferimenti 

correnti sono state accertate in complessivi 98.733 mln con un decremento 

di 663 mln sui corrispondenti dati del 2013 (99.396 mln). Si riferiscono per 

98.440 mln ai trasferimenti dallo Stato, per 4 mln a trasferimenti da parte 

delle Regioni e per 289 mln ai trasferimenti da altri enti del settore 

pubblico. 

 

Trasferimenti da parte dello Stato: 

 

Consuntivo anno 2014 

Consuntivo anno 2013 

Differenza 

mln 

mln 

mln 

98.440 

99.076 

   - 636 

 

 

I trasferimenti dal bilancio dello Stato hanno riguardato: 

                                                                                                                                  (in mln.) 

Aggregati Consuntivo 

2014 

Consuntivo 

2013 

 

  . Oneri pensionistici 

  . Oneri per il mantenimento del salario 

  . Oneri per interventi a sostegno della famiglia 

  . Oneri per prestazioni economiche derivanti da  

           riduzioni di oneri previdenziali 

  . Oneri per sgravi degli oneri sociali ed altre 

             agevolazioni 

  . Oneri per interventi diversi 

    

 Totale 

 

67.454 

10.387 

3.856 

 

656 

14.832 

1.255 

 

98.440 

 

67.989 

9.592 

3.992 

 

677 

15.488 

1.338 

 

99.076 

 

Di seguito si evidenziano le variazioni di maggior rilievo, con riferimento al 

consuntivo 2013: 

 

+ 779 mln come contributo dello Stato a copertura del maggior onere 

derivante dall'indennità dell'assicurazione sociale per l'impiego, 

corrisposta ai lavoratori dipendenti non agricoli, di cui all'art. 2, commi da 

1 a 18 (ASpI) e commi da 20 a 24 (mini ASpI), della legge n. 92/2012 

(cap. 8E1203222); 

 

+ 517 mln come contributo dello Stato a copertura di oneri pensionistici 
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già a carico del soppresso fondo sociale di cui all'art. 1, legge n. 

153/1969 e di oneri per assegni sociali di cui all'art. 3, comma 6, legge 

n. 335/1995 (cap. 8E1203001); 

 

+ 132 mln come contributi dello Stato a copertura degli oneri derivanti 

dal cumulo tra pensioni e redditi da lavoro per le pensioni di vecchiaia e 

per le pensioni con anzianità contributiva pari o superiore a 40 anni -  

art. 77 della legge n. 448/1998 e art. 72 della legge n. 388/2000 (cap. 

8E1203005); 

 

+ 367 mln come contributo dello Stato a copertura degli oneri pensionistici 

di cui all'art. 37, comma 3, lettera c, della legge n. 88/1989, all'art. 59, 

comma 34, della legge n.449/1997 e all'art.2, comma 4, della legge  

n. 183/2011 (cap. 8E1203006); 

 

+ 207 mln come contributo dello Stato a copertura di trattamenti di 

integrazione salariale straordinaria leggi n. 1115/1968, n. 464/1972 e  

n. 164/1975 (cap. 8E1203201); 

 

+ 130 mln come contributo dello Stato a copertura degli oneri derivanti 

dallo sgravio del contributo del fondo di garanzia ex art. 2 della legge  

n. 297/1982 di cui all'art.1, comma 764, lettera a), punto 2) della legge 

n. 296/2006 (cap. 8E1203303); 

 

+ 199 mln come contributo dello Stato a copertura dell'onere derivante 

dall'erogazione delle prestazioni di invalidità civile ai cittadini stranieri, 

titolari di carta di soggiorno o permesso di soggiorno UE per soggiornanti 

di lungo periodo, rifugiati politici, beneficiari di protezione sussidiaria, 

familiari di cittadini comunitari e cittadini comunitari, nei confronti dei 

quali trovano applicazione le disposizioni previste dall'art. 3, del d.lgs.  

n. 3/2007, dall'art. 24, del d.lgs. n. 30/2007 e dal d.lgs. n. 251/2007 

(cap.  8E1203042); 

 

- 918 mln come apporto dello stato a favore della gestione separata per i 

trattamenti pensionistici ai dipendenti dello stato, nonche' alle altre 

categorie di personale i cui trattamenti di pensione sono a carico del 

bilancio dello stato, di cui all'art. 2, comma 5 della legge n. 183/2011 (cap. 

8E1203049); 
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- 747 mln come contributo dello stato per la copertura dei 

miglioramenti pensionistici di cui agli artt. 1, 2 e 2 bis del d.l.  

n. 409/1990 convertito nella legge n. 59/ (cap. 8E1203014); 

 

- 355 mln come Contributo dello Stato per la copertura progressiva degli 

oneri derivanti dalle agevolazioni contributive ai sensi dell'art. 37, comma 

5, della legge 88/1989 (cap. 8E1203291); 

 

- 238 mln come Contributo dello stato a copertura degli sgravi di oneri 

contributivi su quote di retribuzione connesse con la contrattazione 

aziendale e territoriale ai sensi dell'art. 1, comma 67, della legge n. 

247/2007 (cap. 8E1203311); 

 

- 224 mln come contributo dello stato (fondo speciale per l'occupazione e 

la formazione) a copertura degli oneri derivanti dalla concessione in 

deroga e dalla proroga dei trattamenti di integrazione salariale 

straordinaria, dei trattamenti di mobilità e di disoccupazione speciale di 

cui all'art. 3, comma 137, della legge n. 350/2003 e successive 

disposizioni modificative ed integrative (cap. 8e1203589); 

 

- 170 mln come contributo dello Stato a copertura degli oneri derivanti 

dall'erogazione dell'incentivo straordinario ai datori di lavoro per la 

creazione di rapporti di lavoro stabili o di durata ampia, in favore di uomini 

under 30 e donne di qualsiasi eta', ai sensi del decreto del ministero del 

lavoro e delle politiche sociali del 5 ottobre 2012 e dell'art. 24, comma 27, 

del decreto legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito, con modificazioni, 

nella legge 22 dicembre 2011, n. 214 (cap. 8E1203516); 

 

- 165 mln come Rimborso dello Stato a copertura degli oneri per 

l'assistenza ai portatori di handicap di cui all'art. 33 della legge n. 104/1992 

e agli artt. 19 e 20 della legge n. 53/2000. Art. 42, comma 6 lettera  o) 

della legge n. 104/1992 e art. 21 della legge n. 53/2000 (cap. 

8E1203418); 

 

- 132 mln contributo dello stato a copertura degli oneri derivanti dall'art. 

n. 43, comma 3, della legge n. 448/2001 relativamente ai lavoratori della 

piccola pesca marittima e delle acque interne di cui alla legge n. 

250/1958 (cap. 8E1203033); 
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- 111 mln come contributo dello Stato a copertura di oneri 

pensionistici già a carico del soppresso fondo sociale di cui all'art. 1, 

legge n. 153/1969 e di oneri per assegni sociali di cui all'art. 3, comma 

6, legge n. 335/1995 (cap. 8E1203003); 

 

- 95 mln come contributo dello Stato a copertura del disavanzo del fondo 

speciale per i trattamenti pensionistici a favore del personale delle ferrovie 

dello stato S.p.a. - art. 43, comma 3, della legge n. 488/1999 (cap. 

8E1203774); 

 

- 95 mln come contributo dello Stato a copertura degli oneri derivanti dagli 

esoneri contributivi di cui all'art.1, commi 361 e 362 della legge n. 

266/2005 (cap. 8E1203293); 

 

- 74 mln come contributo dello Stato a copertura degli oneri derivanti dal 

contributo alle aziende per trattamenti aggiuntivi di malattia previsti dagli 

accordi nazionali di categoria per i lavoratori addetti ai pubblici servizi di 

trasporto - art. 3 d.i. n. 14666/2007 (cap. 8E1203996); 

 

- 73 mln per il contributo dello Stato a copertura degli oneri derivanti dalla 

estensione dell'art. 18, comma 8 della legge n. 179/2002 in materia di 

benefici previdenziali per i lavoratori esposti all'amianto art.39, comma 3, 

della legge n. 289/2002 (cap. 8E1203030); 

 

- 72 mln come Contributo dello Stato a copertura degli oneri derivanti dagli 

incentivi all'occupazione dei lavoratori anziani di cui all'art. 75 e dagli 

esoneri contributivi di cui all'art. 120, commi 1 e 2, della legge n. 388/2000 

(cap. 8E1203296); 

 

- 68 mln come contributo dello Stato a copertura degli oneri per 

l'assistenza ai portatori di handicap art. 80, comma 2, della legge  

n. 388/2000 e successive modificazioni (cap. 8E1203420); 
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Trasferimenti da parte di altri Enti del settore pubblico: 

 

Consuntivo anno 2014 

Consuntivo anno 2013 

Differenza 

mln 

mln 

mln 

289 

320 

     - 31 

 

 

Nell'ambito della categoria sono stati accertati: 

 

- valori capitali a fronte dei trattamenti pensionistici già erogati dai fondi di 

previdenza integrativi esistenti presso gli enti disciolti per 128 mln, con un 

decremento di  - 64 mln rispetto al consuntivo 2013 (cap. 2E1206003); 

- rimborsi da parte degli enti del settore pubblico dei maggiori oneri 

pensionistici, derivanti dall'applicazione della legge n. 336/70 e successive 

modificazioni ed integrazioni per un ammontare di 50 mln (cap. 

2E1206008); 

- valori trasferiti da altri enti di previdenza per la copertura di periodi 

assicurativi per un ammontare di 97 mln con un incremento di + 28 mln 

rispetto all’esercizio precedente (cap. 2E1206001).  

 

Le altre entrate sono state accertate in complessivi 4.334 mln con un 

aumento di 218 mln rispetto al consuntivo 2013 (4.116 mln). 

 

Entrate derivanti dalla vendita di beni e dalla prestazione di servizi: 

 

Consuntivo anno 2014 

Consuntivo anno 2013 

Differenza 

mln 

mln 

mln 

82 

82 

     0 

 

 

Invariate rispetto al consuntivo 2013. 

 

Redditi e proventi patrimoniali: 

 

Consuntivo anno 2014 

Consuntivo anno 2013 

Differenza 

mln 

mln 

mln 

454 

446 

    + 8 
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L’incremento è dovuto prevalentemente dagli interessi versati dagli 

iscritti beneficiari di mutui e prestiti annuali e pluriennali delle prestazioni 

creditizie e sociali (cap. 3E1308004). 

 

Poste correttive e compensative di spese correnti: 

 

Consuntivo anno 2014 

Consuntivo anno 2013 

Differenza 

mln 

mln 

mln 

2.966 

2.811 

    + 155 

 

 

 

La differenza è dovuta a maggiori: 

- recuperi di prestazioni pensionistiche, pari a + 36 mln (cap. 

2E1309001); 

- recuperi di prestazioni a sostegno del reddito, pari a + 130 mln (cap. 

3E1309001); 

- recupero di spese per acquisto di beni di consumo e di servizi + 73 

mln (cap. 5E1309003), 

 

a cui si contrappongono minori: 

-    rimborsi da organismi esteri di prestazioni a sostegno del reddito e 

connessi anf erogati in regime di regolamenti o convenzioni 

internazionali – 16 mln (cap. 3E1309005); 

- recupero di somme trasferite in eccedenza allo stato – 17 mln (cap. 

8E1309019); 

- recupero di prestazioni pensionistiche ad iscritti all'istituto nazionale di 

previdenza per i dipendenti dell'amministrazione pubblica (inpdap), 

soppresso ai sensi dell'articolo 21 del decreto legge 6 dicembre 2011, 

n. 201, convertito, con modificazioni, dalla legge 22 dicembre 2011, 

n. 214 – 48 mln (cap. 2E1309025). 

 

Entrate non classificabili in altre voci: 

 

Consuntivo anno 2014 

Consuntivo anno 2013 

Differenza 

mln 

mln 

mln 

831 

776 

    + 55 
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La differenza è dovuta a maggiori: 

- interessi per la riscossione dilazionata o differita dei contributi, pari a 

+ 9 mln (cap. 1E1310003); 

- contributi derivanti dall'incremento dell'addizionale comunale sui diritti 

d'imbarco dei passeggeri sugli aeromobili, per il finanziamento della 

gestione degli interventi assistenziali e di sostegno alle gestioni 

previdenziali - art. 4, comma 75, della legge 28 giugno 2012, n. 92, 

pari a + 103 mln (cap. 8E1310022); 

 

a cui si contrappongono minori: 

- riscossioni del contributo al Fondo di garanzia a copertura dei rischi 

per l'erogazione dei prestiti concessi o garantiti dall'Istituto, pari a  

- 23 mln (cap. 3E1310034); 

- sanzioni civili, amministrative, multe e ammende – 49 mln (cap. 

1E1310002).
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Le entrate in conto capitale sono state accertate in complessivi 49.065 mln 

e presentano un incremento di 23.065 mln sul rendiconto 2013 pari a 

26.000 mln. 

 

In particolare, tra le variazioni più significative, con riferimento agli stessi 

dati dell’anno precedente, si segnalano quelle relative: 

 

Alienazione di beni patrimoniali e riscossione di crediti: 

 

Consuntivo anno 2014 

Consuntivo anno 2013 

Differenza 

mln 

mln 

mln 

7.979 

8.590 

- 611 

 

 

La variazione negativa è da imputare in massima parte al minore: 

 

- realizzo di altri titoli – 576 mln (cap. 8E2113005), collegata 

all’operazione di dismissione dei valori mobiliari ex ENPALS realizzata 

nel corso del 2013 al cui rendiconto si rinvia; 

- prelievo dalla tesoreria centrale dello stato dei fondi derivanti dai 

contributi del "fondo per l'erogazione ai lavoratori dipendenti del 

settore privato dei trattamenti di fine rapporto di cui all'art. 2120 del 

codice civile" di cui all'art. 1, comma 755, della legge n. 296/2006 – 

207 mln (cap. 8E2114016); 

 

contrapposti a maggiori: 

- realizzo di titoli a reddito fisso ex INPDAP ed ex ENPALS + 49 mln 

(cap. 8E2113003); 

- riscossione prestiti (quota capitale) concessi al personale dipendente 

ai sensi dell'art. 59 del DPR n. 509/1979 + 46 mln (cap. 4E2114005). 

 

 

Trasferimenti in conto capitale: 

 

Consuntivo anno 2014 

Consuntivo anno 2013 

Differenza 

mln 

mln 

mln 

21.709 

0 

21.709 
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La variazione positiva di 21.709 mln è sostanzialmente ascrivibile al 

contributo dello Stato per il ripianamento delle anticipazioni concesse al 

soppresso INPDAP - art. 1, comma 5, della legge 27 dicembre 2013, n. 

147 e art. 49, comma 2, del decreto-legge 24 aprile 2014, n. 66, 

convertito, con modificazioni, dalla legge 23 giugno 2014, n. 89 + 21.698 

mln (cap8E2215006), e al contributo statale per il finanziamento dei 

mutui agli enti locali e ad altri enti + 11 mln (cap. 8E2215005). 

 

 

Assunzione di altri debiti finanziari: 

 

Consuntivo anno 2014 

Consuntivo anno 2013 

Differenza 

mln 

mln 

mln 

19.376 

17.411 

    1.966 

 

 

 

La differenza positiva si riferisce a maggiori anticipazioni dello Stato sul 

fabbisogno finanziario delle gestioni previdenziali (+ 2.060 mln) ed a minori 

assunzioni di debiti diversi (- 94 mln).  

 

Infine, le entrate per partite di giro sono state accertate per complessivi 

60.381 mln con un incremento di 2.334 mln sui corrispondenti dati del 

2013 (58.048 mln). 

La differenza sopra esposta fra consuntivo dell’anno 2013 e consuntivo 

dell’anno in esame consegue, in via principale, a maggiori: 

- ritenute erariali (+ 1.048 mln);  

- rimborso da parte dello Stato del credito per la riduzione del cuneo 

fiscale ai sensi dell'art. 1 del decreto legge del 24 aprile 2014, n. 66, 

convertito in legge 23 giugno 2014, n. 89 (+ 476 mln) 

- rimesse dei datori di lavoro per l'erogazione delle prestazioni ai 

lavoratori posti in esodo per loro conto, ai sensi dell'art. 4, commi da 

1 a 7-ter, della legge 28 giugno 2012, n. 92 (+ 196 mln) 

- ritenute per addizionale regionale dell’imposta del reddito delle 

persone fisiche (+ 151 mln); 

- anticipazioni e rimesse per pagamento di prestazioni per conto di altri 

enti (+ 155 mln). 

 

138Rendiconti generali - anno 2014 Tomo I 542



  (in milioni)

var. assol. var. %

321.207 322.452 -1.244,9 -0,4

1.1 -  Funzionamento: 2.466 2.613 -146,9 -5,6

1.1.01 Uscite per gli organi dell'Ente 3 4 -0,7 -18,1
1.1.02 Oneri per il personale in attività di servizio 1.745 1.813 -68,2 -3,8
1.1.04

717 795 -78,0 -9,8

1.2 -  Interventi diversi: 318.427 319.517 -1.089,3 -0,3

1.2.05 Uscite per prestazioni istituzionali 303.401 303.464 -63,3 0,0
1.2.06 Trasferimenti passivi 5.493 5.504 -10,6 -0,2
1.2.07 Oneri finanziari 51 85 -34,5 -40,5
1.2.08 Oneri tributari 281 366 -84,6 -23,1
1.2.09

8.307 9.049 -742,2 -8,2
1.2.10 Uscite non classificabili in altre voci 895 1.049 -154,0 -14,7

1.4 -  Tratt. quiescenza, integrativi e sostitutivi: 314 323 -8,7 -2,7

1.4.03 Oneri per il personale in quiescenza 314 323 -8,7 -2,7

49.394 25.925 23.468,3 90,5

2.1 -  Investimenti: 8.601 8.870 -268,9 -3,0

2.1.11 Acquisizione di beni durevoli e opere immob. 1 8 -7,5 -89,9
2.1.12 Acquisizione di immobilizzazioni tecniche 166 188 -22,4 -11,9
2.1.13 Partecipazioni e acquisto di valori mobiliari 2 0 2,1 …
2.1.14 Concessione di crediti ed anticipazioni 8.378 8.584 -206,1 -2,4
2.1.15

54 89 -35,0 -39,5

2.2 -  Oneri comuni: 40.793 17.056 23.737,3 …

2.2.17 Rimborsi di anticipazioni passive 19.064 17.005 2.059,6 12,1
2.2.20 Estinzione di debiti diversi 21.729 51 21.677,7 …

60.381 58.048 2.333,6 4,0

4.1.21 Uscite aventi natura di partite di giro 60.381 58.048 2.333,6 4,0

430.982 406.425 24.557,0 6,0

... Non valutabile o non significativa.

TITOLO I - USCITE CORRENTI

TITOLO II - USCITE IN CONTO CAPITALE

TITOLO IV - PARTITE DI GIRO

TOTALE DELLE USCITE  

Uscite per l'acquisto di beni di consumo  e di 
servizi 

Poste correttive e compensative di entrate  
correnti 

Indennità di anzianità e similari al personale 
cessato dal servizio

Rendiconto 
2014

Gestione finanziaria di competenza - Uscite

Rend. 2014/Rend. 2013
Aggregati Rendiconto 

2013

13_COM_Uscite_2014
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Uscite 

 

Il totale delle uscite correnti è pari a complessivi 321.207 mln con un 

decremento di 1.245 mln (- 0,4%) sul corrispondente dato del 2013 

(322.452 mln). 

 

Le uscite di funzionamento impegnate per 2.465 mln presentano una 

riduzione di 147 mln rispetto ai dati del consuntivo 2013 (2.612 mln). 

L’impegnato di cui sopra scaturisce dalla somma degli importi riferiti alle 

seguenti categorie di uscita: 

 

                                                                                              in mln     

Uscite per gli organi dell’ente 3 

Oneri per il personale in attività di servizio 1.745 

Uscite per l’acquisto di beni di consumo e di servizi (*)  717 

Totale uscite di funzionamento  2.465 

* comprese le spese per la Casa di riposo di Camogli e Hotel Diamond 

 

Uscite per gli Organi dell'Ente: 

   

Consuntivo anno 2014 

Consuntivo anno 2013 

Differenza 

mln 

mln 

mln 

3  

4  

- 1  

 

Nel prospetto riportato nella pagina che segue viene fornita l'analisi delle spese 

sostenute per il funzionamento degli Organi centrali e periferici dell'Ente. 
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var. assol. var %

4U1101001
Compensi fissi e oneri riflessi al

Presidente dell'Istituto
0,140 0,220 -0,080 -36,4%

4U1101002

5U1101002

Compensi fissi comp.ti CIV, commiss.

centrale accertam.to e riscoss. contr.

agr.li unif.ti, comt.ti gest. colt. diret,

mezzadri e coloni, artig. e att.tà

commerc. e relativi oneri previdenziali ed

assistenziali

0,397 0,410 -0,013 -3,1%

4U1101003
Oneri per emolumenti fissi ai componenti

il Collegio dei sindaci 
2,142 2,403 -0,261 -10,9%

4U1101004 *

Rimborso spese al Presidente dell'Istituto,

ai sensi della determinazione

commissariale n. 218 del 25 novembre

2009.

0,050 0,045 0,005 11,2%

4U1101005

5U1101005
*

Gettoni presenza e rimborso spese ai

componenti i comitati reg.li e prov.li ed

altre spese connesse con il

funzionamento di tali organi e relat. oneri

riflessi

0,178 0,265 -0,087 -32,9%

4U1101006 *

Rimborso spese ai componenti del

Collegio sindacale e al magistrato della

Corte dei conti delegato al controllo, ai

sensi della determinazione commissariale

n. 218 del 25 novembre 2009

0,011 0,035 -0,025 -69,7%

4U1101007

5u1101007
*

Rimborso spese ai componenti del

Consiglio di indirizzo e vigilanza e dei

Comitati centrali amministratori, ai sensi

della determinazione commissariale n.

218 del 25 novembre 2009, e gettoni di

presenza ed altre spese relative al

funzionamento di tali organi e relativi

oneri

0,348 0,608 -0,260 -42,8%

Totale 3,266 3,986 -0,720 -18,1%

* Spese non obbligatorie

SPESE PER GLI ORGANI DELL'ENTE

(valori espressi in mln)

Capitolo  Denominazione 
 Consuntivo 

2014 

 Consuntivo 

2013 

Cons. 2014 / Cons. 2013
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La spesa in leggera riduzione, come emerge dal raffronto tra gli impegni 

assunti nell'anno con quelli dell’esercizio 2013, ed è da ricondurre alle 

seguenti componenti: 

 compensi fissi e oneri riflessi al Presidente dell’Istituto (cap. 4U1101001;  

- 0,080 mln); 

 compensi fissi ai componenti il Consiglio di Indirizzo e Vigilanza, il Consiglio 

di amministrazione, la Commissione centrale per l’accertamento e riscossione 

dei contributi agricoli unificati, i comitati delle gestioni dei coltivatori diretti, 

degli artigiani e degli esercenti attività commerciali ed i relativi oneri 

previdenziali ed assistenziali (cap. 4U1101002; - 0,013 mln); 

 oneri per emolumenti ai componenti il Collegio dei sindaci (cap. 4U1101003;  

- 0,261 mln); 

 gettoni di presenza, indennità di missione e rimborso spese al Presidente 

dell’Istituto e relativi oneri previdenziali (cap. 4U1101004; + 0,005 mln); 

 gettoni di presenza e rimborso spese ai componenti i Comitati regionali e 

provinciali ed altre spese connesse con il funzionamento di tali Organi e relativi 

oneri riflessi (cap. 4U1101005; - 0,087 mln);  

 gettoni di presenza, indennità di missione e rimborso spese ai componenti il 

Collegio dei sindaci e al Magistrato della Corte dei conti delegato al controllo e 

relativi oneri (cap. 4U1101006; - 0,025 mln); 

 gettoni di presenza e rimborso spese ai componenti gli Organi collegiali di 

amministrazione ed altre spese  connesse  con il  funzionamento  di  tali  

Organi e relativi oneri (cap. 4U1101007; - 0,260 mln). 
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Oneri per il personale in attività di servizio: 

 

Consuntivo anno 2014 

Consuntivo anno 2013 

Differenza 

mln 

mln 

mln 

1.745 

1.813 

    - 68 

 

 

 

La consistenza della spesa per il personale  per l’esercizio 2014 risulta in 

diminuzione per il complesso della categoria.  

Le spese vengono analizzate, per singolo capitolo, nel prospetto che segue 

dove si espongono altresì i dati di consuntivo 2013, con le relative variazioni in 

valore assoluto e percentuale.  

In ordine alle risultanze più significative si forniscono le seguenti 

precisazioni: 

 

Cap. 4U1102001 - Stipendi, assegni fissi e indennità speciali al personale di 

ruolo e non di ruolo a tempo indeterminato. 

 

La spesa di 865,9 mln presenta un decremento di 37 mln pari al 4,1%, 

rispetto all’anno precedente (902,9).  

 

Cap. 4U1102002 – Compensi per lavoro straordinario e turni. 

 

La spesa ammonta complessivamente a 19,5 mln, con un decremento del 

22,2% rispetto all’esercizio precedente (25,0 mln). 

 

Cap. 4U1102005 - Indennità e rimborso spese per missioni all’interno. 

 

La spesa per l’anno 2014 ammonta a 18,9 mln con un decremento del 9,5% 

rispetto alla spesa impegnata nell’esercizio precedente (20,9 mln).  Le 

fattispecie soggette a contenimento, rientranti nel presente capitolo, sono in 

linea con le disposizioni normative di riduzione della spesa.  
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A scopo esplicativo, nella seguente tabella vengono riepilogate le diverse voci 

che compongono la spesa, evidenziando per ognuna di esse gli impegni assunti 

nel corso dell’esercizio 2014: 

 

CAPITOLO      4U1102005 IMPEGNI AL 31.12.2014 

 (in mln.) 

Attività istituzionale   1,0 

Formazione   1,4 

Tecnologia informatica   0,9 

Vigilanza straordinaria integrata   5,2 

Vigilanza ordinaria   8,4 

Altre missioni per compiti ispettivi   2,0 
 

TOTALE 18,9 

 
 

Lo stanziamento dell’anno 2014 è stato utilizzato principalmente per le 

missioni relative a: 

 attività istituzionale, effettuate per le esigenze degli uffici periferici e 

centrali relativamente alle problematiche legate al coordinamento e alla 

verifica: 

a) della gestione pensionistica, assicurativa e recupero crediti; 

b) degli adempimenti contabili del personale; 

c) delle attività inerenti alle aree legale, tecnico edilizio, medico 

legale, informatica e statistico attuariale; 

 attività di formazione prevista dal Piano analitico 2014; 

 attività di vigilanza ordinaria principalmente finalizzata alla 

prevenzione e repressione delle violazioni delle norme in materia di obblighi 

previdenziali e per la lotta al fenomeno del lavoro sommerso; 

 attività di vigilanza straordinaria. 

 
Cap. 4U1102006 - Missioni all’estero. 

La spesa per il 2014 di 0,09 mln, (0,07 mln nel 2013), è stata 

utilizzata principalmente per missioni svolte per la partecipazione alle 

riunioni ed alle attività degli organismi internazionali in materia di Sicurezza 

sociale e per la partecipazione a corsi, seminari e convegni realizzati 

all’estero per l’aggiornamento su argomenti di particolare interesse 
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istituzionale e gestionale; 

 

Cap. 4U1102007 - Indennità e rimborso spese di trasporto e locazione al 

personale trasferito. 

La spesa ammonta a 0,42 mln rispetto a 1,07 mln del 2013, con un 

decremento  pari al 60,4 % e si riferisce gli emolumenti connessi al 

trasferimento d’ufficio del personale delle Aree professionali A, B e C, del 

personale delle qualifiche ad esaurimento di cui all’art. 15, comma 2 legge n. 

88/89, dei dirigenti, professionisti e dei medici, in applicazione della circolare 

n. 90 del 24 luglio 2006. 

 

Cap. 4U1102009 – Oneri previdenziali ed assistenziali a carico dell’Ente 

connessi a emolumenti corrisposti al personale. 

La spesa di 324,98 mln presenta un decremento del 2%  rispetto a 331,54  

mln del 2013. 

 

Cap. 4U1102014 – Rimborsi spese varie al personale. 

La spesa ammonta a 0,10 mln, in diminuzione rispetto al corrispondente 

dato del 2013 (0,28  mln.), ed è correlata principalmente al pagamento ai 

dipendenti dell’Istituto delle indennità chilometriche per attività di vigilanza 

svolte nell’ambito del centro urbano e non assimilabili a missione (circolare 

n. 113 del 25.06.2003), ai rimborsi per adempimenti esterni, presso le 

cancellerie dei tribunali, degli addetti agli uffici legali. 

 

Cap. 4U1102015 – Quote di onorari e competenze al personale del ruolo 

professionale legale. 

La spesa sostenuta ammonta a 26,79  mln, con una riduzione del  14,8% 

rispetto al dato 2013 (31,43 mln), al netto degli oneri riflessi compresi nel 

capitolo 4U1102009.  

Il presente emolumento è corrisposto in applicazione del vigente 

regolamento sugli onorari legali, al netto degli oneri previdenziali a carico 

dell’Istituto impegnati sul pertinente capitolo 4U1102009.  

Si rappresenta un breve excursus riguardante la normativa di contenimento 

che ha interessato la corresponsione dei compensi in esame: 

l’art. 9 del decreto legge del 24 giugno 2014, n. 90, convertito, con 
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modificazioni, dalla legge 11 agosto 2014, n. 114, ha disposto l’abrogazione 

del comma 457 dell’art. 1 della legge 27 dicembre 2013, n. 147, che 

prevedeva che “ A decorrere dal 1° gennaio 2014 e fino al 31 dicembre 

2016, i compensi professionali liquidati, esclusi, nella misura del 50 per 

cento, quelli a carico della controparte, a seguito di sentenza favorevole per 

le pubbliche amministrazioni ai sensi del regio decreto-legge 27 novembre 

1933, n. 1578, …(omissis)... sono corrisposti nella misura del 75%. Le 

somme provenienti dalle riduzioni di spesa di cui al presente comma sono 

versate annualmente ….. ad apposito capitolo di bilancio dello Stato.”  

Contestualmente il suddetto art. 9 ha stabilito il mantenimento dei risparmi 

già previsti a legislazione vigente e considerati nei saldi tendenziali di finanza 

pubblica, come peraltro confermato dal Ministero dell’economia e delle 

finanze – Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato con nota del 17 

dicembre 2014 prot. n. 99064. 

A titolo cautelativo le somme  impegnate per l’anno 2014 sul presente 

capitolo e la quota parte impegnata sul capitolo 4U1102009 (oneri riflessi a 

carico dell’Istituto) tengono conto degli importi calcolati ai sensi del citato 

comma 457. Tali importi saranno eventualmente destinati al termine del 

triennio di riferimento secondo le modalità che il competente Dipartimento 

riterrà opportuno fornire. 

 

Cap. 4U1102020 – Finanziamento retribuzione variabile CCNL area 

dirigenza. 

 

L’onere pari a 55,49 mln presenta un lieve decremento (-0,5%) rispetto 

all’esercizio precedente (55,76 mln). 

 

Cap. 4U1102021 – Fondo trattamenti accessori per il personale 

appartenente all’Area professionisti. 

 

La consistenza del capitolo è passata da 19,42 mln per l’anno 2013  a 19,13 

mln (-1,5%) per l’anno 2014.  

 

Cap. 4U1102022 – Fondo trattamenti accessori personale area medica. 

 

La consistenza del capitolo è passata da 30,98 mln per l’anno 2013 a 30,23  
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mln per l’anno 2014 (-2,4 %).  

 

Cap. 4U1102023 - Indennità sostitutiva del preavviso a favore del personale. 

 

La spesa nell’ambito del capitolo in oggetto, pari a 0,76 mln risulta inferiore del 

23,8% rispetto a 0,99  mln dell’anno precedente. 

 

Cap. 4U1102024 – Incentivi per la progettazione a favore dei professionisti 

dell’Area tecnico-edilizia. 

 

L’importo impegnato per l’anno 2014  è pari a 1,27 mln, con un decremento 

del 34 % rispetto al corrispondente dato del 2013 (1,92 mln). 

 

Cap. 4U1102025 - Fondo per il trattamento accessorio del personale delle 

aree A, B, C. 

 

Per il capitolo in esame l’onere è passato da 317,84 mln per l’anno 2013 a 

314,04 mln per il 2014 (-1,2%).  

 

Cap. 4U1102027 – Fondo trattamento accessorio per i dirigenti generali. 

 

La consistenza del capitolo è di 10,61 mln, con un decremento del  

3,5 % rispetto alla spesa sostenuta nell’esercizio 2013 (10,98 mln).  

 

Cap. 4U1102028 – Spese per l'erogazione dei buoni pasto al personale 

dipendente. 

La consistenza del capitolo è di 37,74 mln, con un incremento del  

35,9 % rispetto alla spesa sostenuta nell’esercizio 2013 (27,77 mln).  

 

Cap. 4U1102029 – Spese per il personale comandato presso l’Istituto. 

 

La spesa risulta pari a 16,0 mln, con una riduzione del 48,4% rispetto al dato 

dell’esercizio 2013 (31,0 mln). Gli importi sono stati utilizzati per il pagamento 

del trattamento economico e degli oneri riflessi nei confronti dei comandati da 

altre amministrazioni. 
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Cap. 4U1102030 – Spese per la gestione di asili-nido per i figli dei dipendenti. 

 

La spesa per l’anno 2014 è di 1,28 mln invariata rispetto all’anno precedente. 

 

 

Cap. 4U1102032 – Indennità per incarichi di direzione di agenzia ed elevate 

professionalità. 

 

La spesa ammonta per l’esercizio 2014  a 1,52 mln, con un decremento del 

7,9% rispetto all’onere sostenuto nell’esercizio precedente (1,65 mln.)  

 

Cap. 8U1102031 - Compensi a docenti interni per la formazione e 

l'addestramento del personale e per corsi di formazione richiesti da altre 

organizzazioni pubbliche e private. 

 

La spesa ammonta a 0,35 mln nel 2014 rispetto a 0,51 mln del 2013 in 

diminuzione del 31,5%.  
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var. assol. var %

4U1102001

stipendi, assegni fissi ed indennita' speciali
al personale di ruolo e non di ruolo
assunto a tempo indeterminato e
determinato

865,90 902,87 -36,97 -4,1%

4U1102002 * compensi per lavoro straordinario e turni 
al personale 19,46 25,00 -5,54 -22,2%

4U1102005 * indennità e rimborso spese per missioni
all'interno 18,91 20,89 -1,98 -9,5%

4U1102006 * indennità e rimborso spese per missioni
all'estero 0,09 0,07 0,02 27,9%

4U1102007 * indennità e rimborso spese di trasporto e
di locazione al personale trasferito 0,42 1,07 -0,64 -60,4%

4U1102009
oneri previdenziali ed assistenziali a carico
dell'ente connessi ad emolumenti
corrisposti al personale

324,98 331,54 -6,57 -2,0%

4U1102014 *

rimborsi spese varie al personale (rimborsi
spese trasporto per incarichi nel centro
urbano, rimborsi iscrizioni dipendenti agli
albi professionali)

0,10 0,28 -0,18 -63,2%

4U1102015
quote on.ri e comp.nze corrip.ste al pers.le
di ruolo profess.le (onorari avv.to,
comp.nze proc.tore)

26,79 31,43 -4,64 -14,8%

4U1102020
compensi accessori della retribuzione del
personale dirigente (retribuzione di
posizione e di risultato)

55,49 55,76 -0,27 -0,5%

4U1102021
fondo per i trattamenti accessori per il
personale appartenente all'area dei
professionisti

19,13 19,42 -0,29 -1,5%

4U1102022 fondo per i trattamenti accessori per il
personale appartenente all'area medica 30,23 30,98 -0,75 -2,4%

4U1102023
indennità sostitutiva del preavviso a favore
del personale a seguito della risoluzione
del rapporto di lavoro

0,76 0,99 -0,24 -23,8%

4U1102024 incentivi per la progettazione a favore dei
professionisti dell'area tecnico-edilizia 1,27 1,92 -0,65 -34,0%

4U1102025 fondo per i trattamenti accessori per il
personale dell'area a, b e c 314,04 317,84 -3,80 -1,2%

4U1102027 trattamento accessorio per i dirigenti
generali 10,61 10,98 -0,38 -3,5%

4U1102029 spese per il personale comandato presso
l'istituto 16,00 31,00 -15,00 -48,4%

4U1102031
8U1102031 *

compensi a docenti interni per la
formazione e l'addestramento del
personale e per corsi di formazione
richiesti da altre organizzazioni pubbliche e
private

0,35 0,51 -0,16 -31,5%

4U1102032 Indennità per incarichi di direzione di
agenzia ed elevate professionalita' 1,52 1,65 -0,13 -7,9%

4U1102033 Indennita' di esclusivita' per il personale
medico 0,00 0,00 0,00

4U1102028 Spese per l'erogazione dei buoni pasto al
personale dipendente (cap. UPB 5) 37,74 27,77 9,98 35,9%

4U1102030 * Spese per la gestione di asili-nido per i figli
dei dipendenti (cap. UPB 5) 1,28 1,28 0,00 0,0%

Totale 1745,07 1813,27 -68,20 -3,8%
* Spese non obbligatorie

ONERI PER IL PERSONALE IN SERVIZIO

(valori espressi in mln)

 Capitolo  Denominazione  Consuntivo 
2014 

 Consuntivo 
2013 

Cons. 2014/ Cons. 2013
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Uscite per l'acquisto di beni di consumo e di servizi. 

 

Gli importi oggetto di commento in questa sezione non tengono conto delle 

spese relative alle strutture destinate a finalità istituzionali, quali la casa di 

riposo di Camogli. 

Le spese in esame attengono, come risulta dal prospetto riportato nelle pagine 

seguenti, ad oneri di natura diversa, connessi al funzionamento degli uffici, 

quali: l’acquisto di materiali di consumo, l’affitto e la manutenzione dei locali, il 

noleggio degli elaboratori, la manutenzione ed il noleggio di attrezzature, i 

canoni di utenza etc.. 

 

Dette spese, ammontanti al termine dell’esercizio a complessivi 717 mln (795 

mln a consuntivo 2013), sono state disaggregate, nella seguente tabella, in 

spese obbligatorie e non obbligatorie.  

 

 

(in mln)               

 

 

 

 

Consuntivo 

2014 

 

Consuntivo 

2013 

 

Variazioni 

Assolute  % 

Spese obblig. 204  259  -55 -21,4% 

Spese non obblig. 513 536 -23 -4,2% 

Totale 717 795 -78 -9,8% 
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 Consuntivo Consuntivo
DESCRIZIONE Capitolo 2014 2013

var. assol. var %

Acquisto libri, pubblicazioni
tecniche, quotidiani e riviste 5U1104001 * 0,89 1,01 -0,12 -12,3%

Stampa modelli, acquisto carta,
cancelleria e altro materiale di 5U1104005 * 0,91 1,08 -0,17 -15,5%

Pubblicazioni monografiche e
periodiche e stampa circolari 5U1104006 * 0,02 0,00 0,02

Medaglie di presenza e rimborso
spese ai componenti le
Commissioni ed i Comitati
centrali e periferici ed altre
spese connesse con il
funzionamento di  tali  organismi

4U1104007
5U1104007 * 0,16 0,27 -0,11 -42,0%

  
Spese per concorsi  4U1104008 * 0,005 0,004 0,00 37,8%

   5U1104008
Manutenzione e noleggio
impianti, macchine,
apparecchiature sanitarie,
mobilia, attrezzi ed altri beni
mobili

5U1104009 * 3,30 4,92 -1,63 -33,1%

Manutenzione, noleggio e spese
di esercizio di mezzi di trasporto 5U1104010 * 0,28 0,34 -0,07 -19,0%

Spese postali, telegrafiche e
telefoniche degli  Uffici 8U1104070 * 16,98 21,17 -4,19 -19,8%

Spese per illuminazione e forza
motrice degli Uffici 5U1104012 * 30,20 30,74 -0,54 -1,7%

Spese per riscaldamento e
condizionamento d'aria degli
uffici

5U1104013 * 16,74 17,15 -0,42 -2,4%

Spese di conduzione, pulizia e
igiene, servizio di vigilanza per
locali adibiti ad uffici

5U1104014 * 75,36 81,02 -5,66 -7,0%

Fitto di locali destinati ad Uffici 8U1104015 * 51,52 72,18 -20,66 -28,6%

Spese di manutenzione e di
adattamento degli stabili
strumentali (uffici e istituzioni
sanitarie) di proprietà o presi in
affitto

8U1104016 * 5,65 6,29 -0,64 -10,2%

Spese per l'organizzazione e la
partecipazione a convegni,
congressi, conferenze, mostre ed
altre manifestazioni

5U1104017 * 0,002 0,002 0,000

Spese di facchinaggio, trasporti e
spedizioni varie 5U1104018 * 8,37 11,42 -3,05 -26,7%

Spese per accertamenti sanitari
per la concessione di prestazioni
istituzionali

5U1104019  0,58 0,89 -0,31 -34,9%

4U1104019
Spese per i servizi di outsourcing
finalizzati al recupero di
contributi           

5U1104021 0,00 5,53 -5,53 -100,0%

 
Spese per servizi svolti dalle
Banche e dagli Uffici dei conti
correnti postali

5U1104022  1,00 1,60 -0,60 -37,4%

Oneri di rappresentanza 5U1104024 * 0,0065 0,0005 0,0060 1232,6%

Spese per l'acquisto di beni di consumo e di servizi
(valori espressi in mln)

Cons. 2014 / Cons. 2013
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 Consuntivo Consuntivo
DESCRIZIONE Capitolo 2014 2013

var. assol. var %

Cons. 2014 / Cons. 2013

Spese per consulenza 5U1104025 * 0,00 0,00 0,00

Spese per la conduzione degli
stabili da reddito (custodia,
pulizia, riscaldamento ecc.)

8U1104026 * 1,37 1,93 -0,57 -29,3%

Spese per la manutenzione e
l'adattamento degli stabili da
reddito 

8U1104027 * 0,47 0,47 0,00 0,6%

Spese per i servizi di
archiviazione ex D.LGS. n.
42/2004

8U1104028 3,05 3,05 0,00 0,0%

 

Oneri per la gestione degli archivi 
e relativa dematerializzazione 8U1104069

Oneri per l'acquisizione dei
servizi di efficientamento
energetico e sostenibilità
ambientale 

8U1104071

19,51 16,88 2,62 15,5%

Spese per erogazioni
pubblicitarie ai sensi dell'art.13
della Legge n.416/1981

5U1104036 * 0,17 0,29 -0,12 -41,9%

8U1104036
Spese per i servizi svolti dalle
USL 5U1104037  0,00006 0,00182 0,00 -96,5%

Spese per la trasmissione dati
canoni per rete fonia-dati,
videoconferenze e
teleaudioconferenze

5U1104039 * 2,05 2,10 -0,05 -2,4%

Stampati, nastri magnetici,
pellicole ed altro materiale di
consumo per la elaborazione

5U1104040 * 2,56 3,89 -1,33 -34,1%

Manutenzione macchine e
attrezzature connesse con
l'elaborazione automatica dati e
software

5U1104041 * 10,02 10,00 0,02 0,2%

Spese per l'accesso ai sistemi
informativi di altri Enti (Corte di
Cassazione, ISTAT, Istituto
poligrafico e Zecca dello Stato,
ecc.)

5U1104042 * 0,53 0,54 -0,01 -1,0%

Premi di assicurazione  5U1104044

8U1104003 * 3,48 3,04 0,44 14,5%
8U1104004

Compensi per la gestione del
patrimonio immobiliare
dell'Istituto

8U1104045 * 1,38 1,33 0,05 4,1%

Noleggio apparecchiature
elettroniche e licenze d'uso
prodotti software

5U1104049 * 16,76 16,22 0,54 3,3%

Assistenza tecnico specialistica,
manutenzione software e altri
servizi informatici

5U1104050 * 118,62 113,67 4,95 4,4%

Spese per l'attività di
monitoraggio sull'esecuzione dei
contratti per la progettazione,
realizzazione, manutenzione,
gestione e conduzione operativa
di sistemi informatici
automatizzati

5U1104051 * 0,22 0,94 -0,72 -77,0%

*
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 Consuntivo Consuntivo
DESCRIZIONE Capitolo 2014 2013

var. assol. var %

Cons. 2014 / Cons. 2013

Spese per la sicurezza e la salute
sui luoghi di lavoro  5U1104052 3,66 5,56 -1,90 -34,1%

8U1104052

Spese per la fornitura di
prestazioni di lavoro temporaneo
( lavoro interinale )

4U1104053 * 0,14 0,21 -0,07 -33,8%

Spese per i servizi di
trasmissione dati forniti dal
sistema pubblico di connettivita'
(spc)

5U1104055 105,06 134,92 -29,86 -22,1%

Spese per il servizio di garanzia
dei sistemi informatici contro
eventi distruttivi (Business
Continuity / Disaster Recovery)

5U1104056 28,81 42,85 -14,03 -32,8%

Fitto di stabili adibiti ad uffici gia'
di proprietà ( Fondo immobili
pubblici )

8U1104057 60,91 64,09 -3,18 -5,0%

Spese l'informazione istituzionale
interna e dell'utenza sulle attività
e i servizi dell'Istituto

5U1104058 * 0,09 1,23 -1,13 -92,4%

Manutenzione noleggio e spese
di esercizio delle autovetture
adibite alle figure protette

5U1104059 0,00 0,00 0,00

Spese per erogazioni
pubblicitarie relative alla
divulgazione di notizie
concernenti l'organizzazione e
l'attività dell'Istituto

5U1104060 * 0,000 0,001 0,00

Relazioni pubbliche 5U1104061 * 0,00 0,00 0,00

Spese 
Formazione/Addestramento 
Pers.Le (Compensi Docenza
Esterna, Prodotti, Materiali,
Pubblicazioni, Supporti Ed Altro
Finalizzati Alla Didattica)

8U1104062 * 0,52 0,61 -0,09 -14,7%

Spese per visite medico - fiscali
ai dipendenti 4U1104063 0,37 0,33 0,05 14,2%

Spese per servizi di contact
center 5U1104067 * 103,29 95,44 7,85 8,2%

Spese per servizi svolti da altri
Enti ed Organismi Nazionali per
la riscossione dei canoni di affitto
degli stabili da reddito ex INPDAP
e dei crediti per rate di mutui
concessi alle Cooperative edilizie
e ad altri Enti

8u1104068 * 0,11 0,00 0,11

Spese per i servizi di
impiantistica degli stabili
strumentali di proprietà o presi in
affitto 

5U1104072 * 21,50 19,44 2,06 10,6%

716,64 794,68 -78,04 -9,8%

203,45 258,82 -55,37 -21,4%
513,18 535,85 -22,67 -4,2%

* Spese non obbligatorie

TOTALE
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Consuntivo Consuntivo
Descrizione 2014 2013

var. assol. var %

Posta,telegrafo e recapito 
corrispondenza, posta elettronica 13,79                      16,55                   -2,75 -16,6%
Servizi telefonici 3,18                      4,62                   -1,44 -31,1%

TOTALE 16,98                    21,17                 -4,19 -19,8%

 Consuntivo Consuntivo
Descrizione 2014 2013

var. assol. var %

Pulizia ed igiene 39,92                    42,54                 -2,62 -6,1%
Vigilanza notturna e diurna locali 33,20                    36,20                 -3,00 -8,3%
Spese acqua potabile  e gestione locali 2,23                      2,28                   -0,05 -2,2%

TOTALE 75,36 81,02 -5,66 -7,0%

Cons. 2014/ Cons. 2013

Spese postali, telegrafiche e telefoniche degli uffici
(valori espressi in mln)

Cons. 2014/ Cons. 2013

Spese di conduzione, pulizia e igiene, servizio di vigilanza
per i locali adibiti ad uffici 
(valori espressi in mln)
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 Consuntivo Consuntivo
Descrizione 2014 2013

var. assol. var %
Canoni per rete fonia-dati, 
videoconferenze e teleaudio conferenze 
della sede centrale

2,05                        2,10                     -0,05 -2,4%

Spese per linee telefoniche, 
teleprocessing e reti trasmissione dati e 
noleggio apparati radiomobili per 
collegamenti alla rete

-                         -                       -               

TOTALE 2,05                      2,10                   -0,05 -2,4%

Oneri per trasmissione dati - collegamenti in teleprocessing - rete 
fonia dati - accesso a reti trasmissioni dati di altri organismi  

(valori espressi in mln)

Cons. 2014/ Cons. 2013
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Consuntivo Consuntivo
Descrizione 2014 2013

var. assol. var %

Acquisto stampanti meccanografici, 
etichette autoadesive, carta bianca per 
stampanti etc. 1,81 1,65 0,16 10,0%
microfilms, floppy disck, materiale 
vario di consumo 0,75 2,24 -1,49 -66,6%

TOTALE 2,56 3,89 -1,33 -34,1%

Consuntivo Consuntivo
Descrizione 2014 2013

var. assol. var %

Canone per concessione servizio di
informatica giuridica con la corte di
cassazione

0,03                        0,03                     0,00 0,0%

Canone collegamento con infocamere,
enel, istat, etc 0,50                        0,51                     -0,01 -1,1%

TOTALE 0,53                      0,54                   -0,01 -1,0%

Spese per l'accesso ai sistemi informativi di altri enti
Corte di cassazione -Istat 

Istituto poligrafico e zecca dello Stato
(valori espressi in mln)

Cons. 2014/ Cons. 2013

Cons. 2014/ Cons. 2013

Stampati, nastri magnetici, pellicole ed altro materiale di consumo
per l'elaborazione automatica dati  

(valori espressi in mln)
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Si espone un breve esame con riferimento ai capitoli  più significativi: 

Cap. 5U1104012 – Spese per illuminazione e forza motrice degli uffici. 

La spesa ammonta a complessivamente a 30,20 mln, presentando un 

decremento di 1,7% rispetto all’impegnato dell’esercizio precedente (30,74 

mln). 

 

Cap. 5U1104013 – Spese per riscaldamento e condizionamento d’aria degli 

uffici. 

La spesa ammonta complessivamente a 16,74 mln, con un decremento del 

2,4% rispetto all’impegnato dell’esercizio precedente ( 17,15 mln). 

 

Cap. 5U1104014 – Spese di conduzione, pulizia e igiene, servizio di vigilanza 

per locali adibiti ad uffici 

La spesa ammonta complessivamente a 75,36 mln, con un decremento del 7% 

rispetto all’impegnato dell’esercizio precedente ( 81,02 mln). 

 

Cap. 8U1104015 – Fitto di locali destinati ad uffici 

La spesa ammonta complessivamente a  51,52 mln, con un decremento del 

28,6% rispetto all’impegnato dell’esercizio precedente (72,18 mln) La 

riduzione deriva dal rilascio di alcune affittanze. 

 

 

Cap. 5U1104050 - Assistenza tecnico specialistica, manutenzione software e 

altri servizi informatici. 

 

La spesa ammonta complessivamente a 118,62 mln, presentando un 

incremento del 4,4% rispetto all’impegnato dell’esercizio precedente (113,67 

mln) che sostanzialmente deriva dall’implementazione dell’infrastruttura di 

base (servizi welfare e OIO).  

 

Cap. 5U1104055 - Spese per i servizi di trasmissione dati forniti dal sistema 

pubblico di connettività (SPC) 

 

Gli impegni dell’esercizio 2014 ammontano a 105,06 mln, con un 

decremento del 22,1% rispetto all’esercizio precedente (134,92 mln). 
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Cap. 5U1104056 - Spese per il servizio di garanzia dei sistemi informatici 

contro eventi distruttivi (Business Continuity / Disaster Recovery) 

 

L’importo impegnato per  l’esercizio 2014 ammonta a 28,81 mln, con un 

decremento del 32,8% rispetto all’esercizio precedente (42,85 mln). 

Cap. 8U1104057 – Fitto di stabili adibiti ad uffici già di proprietà (Fondo 

immobili pubblici) 

 

Gli impegni dell’esercizio 2014 ammontano a 60,91 mln con un decremento 

rispetto all’esercizio precedente del 5% (64,09 mln). La suddetta riduzione 

deriva dal rilascio di alcuni immobili. 

 

Cap. 5U1104067 - Spese per servizi di contact center 

Gli impegni dell’esercizio 2014 ammontano a 103,29  mln con un aumento  

rispetto all’esercizio precedente dell’8,2% (95,44 mln) dovuto 

all’ampliamento dell’infrastruttura per la gestione dell’incremento dei 

contatti. 
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Gli interventi diversi sono stati accertati in complessivi 318.427 mln con un 

decremento di 1.089 mln rispetto ai corrispondenti dati del 2013 (319.517 

mln). 

 

Uscite per prestazioni istituzionali: 

 

Consuntivo anno 2014 

Consuntivo anno 2013 

Differenza 

mln 

mln 

mln 

303.401 

303.464 

- 63 

 

 

Le uscite impegnate presentano, rispetto a quelle riferite al consuntivo 

2013 (303.464 mln), una diminuzione di 63 mln. 

 

Come si evince dalla tabella che segue, le prestazioni istituzionali sono 

costituite da 268.817 mln di rate di pensione e connessi trattamenti di 

famiglia e da 34.583 mln di prestazioni temporanee e altre prestazioni. 

 

Prestazioni 
Consuntivo 

2014 

Consuntivo 

2013 
Variazioni 

 

Prestazioni pensionistiche* 

 

 
 

268.817 

 

 
 

267.138 

 

 

 

1.679 

Prestazioni temporanee ed altre 

prestazioni 

 

 

 

34.583 

 

 

 

36.326 

 

 

 

- 1.743 

Totale 303.401 303.464 - 63 

* Cap. 2U1205001, 2U1205016, 2U1205041, 2U1205091 e 2U1205092. 

 

Come indicato nella “Relazione sulla gestione” del presente documento, le 

prestazioni pensionistiche della ex gestione INPDAP sono previste in 

65.244 mln (7.553 mln a carico della GIAS) mentre quelle relative alla 

Gestione lavoratori del settore privato ammontano a 203.573 mln che 

comprendono 38.407 mln a carico della GIAS nonché 12.609 mln di 

indennità di accompagnamento agli invalidi civili, con un incremento di 

977 mln, pari a + 0,5%. 
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Per le prestazioni temporanee, la diminuzione rispetto all’anno precedente è 

la risultante algebrica delle variazioni relative a diverse prestazioni. Gli 

scostamenti di maggior rilievo si evidenziano nei seguenti capitoli di 

competenza:  

 

- 269 mln per maggiori prestazioni anticipate dalle aziende tenute alla 

presentazione delle denunce rendiconto che si attestano a 13.326 mln 

rispetto a 13.596 mln del consuntivo 2013 (cap. 3U1205002); 

 

+ 65 mln per minori indennità di disoccupazione e trattamenti per carichi 

familiari ai lavoratori dipendenti agricoli che si attestano a 1.932 mln 

rispetto a 1.867 mln del consuntivo 2013 (cap. 3U1205004); 

 

-98 mln per maggiori prestazioni economiche erogate direttamente ai 

lavoratori o rimborsate direttamente alle aziende (integrazioni salariali, 

assegni familiari e relative maggiorazioni, assegni per congedi matrimoniali, 

indennità di malattia e maternità, indennità alle lavoratrici madri ex art. 8  

della legge n. 903/77, indennità di anzianità ex art. 2 della legge n. 464/82, 

retribuzioni a donatori di sangue) che passano da 2.309 mln a 2.211 mln 

(cap. 3U1205009); 

 

- 67 mln per prestazioni economiche temporanee erogate al personale 

assicurato ex IPSEMA (indennità di malattia e maternità, indennità alle 

lavoratrici madri, ex art. 8, legge n. 903/1977, rimborso ai datori di lavoro 

delle retribuzioni ai donatori di sangue) che passano da 180 mln a 113 mln 

(cap. 3U1205013); 

 

- 34 mln per maggiori indennità di fine rapporto a carico del fondo di 

garanzia che si attestano a 1.042 mln rispetto a 1.077 mln del consuntivo 

2012 (cap. 3U1205017); 

 

- 73 mln per minori assegni straordinari per il sostegno del reddito a favore 

di lavoratori di imprese del credito ai sensi dell'art. 5, c. 1, lett. b), di n. 

158/2000, che si attestano a 559 mln rispetto ai 632 mln del consuntivo 

2012 (cap. 3U1205052); 

 

+ 82 mln per maggiori prestazioni a carico del "Fondo per l'erogazione ai 

lavoratori dipendenti del settore privato dei trattamenti di fine rapporto di 
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cui all'art. 2120 del codice civile" erogate direttamente ai lavoratori o 

rimborsate alle aziende che si attestano a 409 mln rispetto a 326 mln del 

consuntivo 2013 (cap. 3U1205075); 

 

- 1.544 mln per minori indennità di fine servizio e indennità di buonuscita 

agli iscritti del soppresso INPDAP che si attestano a 3.627 mln rispetto a 

5.172 mln del consuntivo 2013 (cap. 3U1205084); 

 

+ 90 mln per maggiori prestazioni di natura sociale a carico della gestione 

prestazioni creditizie e sociali che si attestano a 280 mln rispetto a 190 mln 

del consuntivo 2013 (cap. 3U1205087). 
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(in milioni)

var. assol. var. %

TRATTAMENTI PENSIONISTICI DELL'AGO

1. Fondo pensioni lavoratori dipendenti 112.211       111.958       252,4     0,2
2.

4.449       4.365       83,7     1,9
3.

11.880       11.868       12,3     0,1
4.

9.752       9.651       100,9     1,0

        Totale 138.292       137.843       449,3     0,3

TRATTAMENTI PENSIONISTICI ESCLUSIVI DELL'AGO
1. Gestione speciale di previdenza dei dipendenti 

dell'amministrazione pubblica 57.683       62.142       -4.458,7     -7,2

TRATTAMENTI PENSIONISTICI SOSTITUTIVI DELL'AGO

1.
148       152       -3,7     -2,4

2.
297       296       0,4     0,1

3. Fondo di previdenza degli spedizionieri doganali 29       30       -0,4     -1,3
4.

4.899       4.939       -40,1     -0,8
5. Fondo speciale di previdenza per gli sportivi 5       5       0,2     3,0
6.

1.762       1.719       43,5     2,5
7. Gestione speciale di previdenza e assistenza per i        

lavoratori dello spettacolo 866       862       3,3     0,4

        Totale 8.006       8.003       3,2     0,0

TRATTAMENTI PENSIONISTICI INTEGRATIVI DELL'AGO

1.
24       26       -1,8     -7,0

2.
11       11       0,3     2,6

3.
6       6       0,2     2,9

4.
95       100       -4,8     -4,8

5.

51       50       0,8     1,6

        Totale 188       193       -5,4     -2,8

… Non valutabile o non significativa. segue

Gestione speciale di previdenza per i dipendenti da
imprese esercenti miniere, cave e torbiere
Fondo integrativo dell'AGO per l'IVS a favore del
personale dipendente da aziende private del gas 
Fondo di previdenza per gli impiegati dipendenti dai
concessionari del servizio di riscossione dei tributi 
Gestione speciale per i trattamenti pensionistici
integrativi del personale degli enti disciolti 

Rate di pensioni e relativi trattamenti per carichi familiari

Rend. 2014/Rend. 2013

Gestione speciale per il personale delle Ferrovie dello
Stato

Gestione dei contributi e delle prestazioni previdenziali
dei coltivatori diretti, mezzadri e coloni
Gestione dei contributi e delle prestazioni previdenziali
degli artigiani 
Gestione dei contributi e delle prestazioni previdenziali
degli esercenti attività commerciali 

  (Capitoli 2U1205001 - 2U1205091)

Aggregati Rendiconto 
2014

Fondo di previdenza per il personale di volo dipendente
da aziende di navigazione aerea 

Gestione speciale di previdenza per il personale delle 
“Poste Italiane S.p.A.”

Rendiconto 
2013

Fondo di previdenza per il personale del consorzio
autonomo del porto di Genova e dell'ente autonomo del
porto di Trieste 

Fondo di previdenza per il personale delle abolite
imposte di consumo 
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Rate di pensioni e relativi trattamenti per carichi familiari
  (Capitoli 2U1205001 - 2U1205091)

(in milioni)

var. assol. var. %

ALTRI TRATTAMENTI  PENSIONISTICI 

1. Fondo di previdenza delle iscrizioni collettive 0       0       -0,0     -66,7
2.

0       0       0,0     0,6
3.

103       103       -0,8     -0,8
4. Assicurazione  facoltativa  per  l'invalidità e la vecchiaia 1       1       0,0     0,4
5. Fondo per l'erogazione di trattamenti previdenziali 1       1       -0,1     -6,5
6.

631       560       71,0     12,7

        Totale 735       665       70,2     10,6

TRATTAMENTI PENSIONISTICI A CARICO DELLO STATO 

1.
45.961       40.393       5.567,8     13,8

2. Gestione invalidi civili 3.574       3.657       -82,7     -2,3

        Totale 49.535       44.050       5.485,1     12,5

            TOTALE RATE DI PENSIONE 254.439       252.896       1.543,6     0,6

TRATTAMENTI PER CARICHI FAMILIARI SU PENSIONI 

1. Gestione prestazioni temporanee ai lavoratori 550       567       -17,2     -3,0
2.

252       262       -9,6     -3,7

            TOTALE TRATTAMENTI DI FAMIGLIA 802       829       -26,9     -3,2

     TOTALE GENERALE 255.241       253.724       1.516,8     0,6

… Non valutabile o non significativa.

Gestione speciale della mutualità pensioni a favore 
delle casalinghe

Gestione  degli  interventi  assistenziali e di sostegno 
alle gestioni previdenziali 

Fondo di previdenza per il clero secolare e per i ministri 
di culto delle confessioni diverse dalla cattolica

Gestione per la tutela previdenziale dei soggetti che
esercitano per professione abituale, ancorchè non
esclusiva, attività di lavoro autonomo

Gestione  degli  interventi  assistenziali e di sostegno 
alle gestioni previdenziali

Aggregati
Rend. 2014/Rend. 2013Rendiconto 

2014
Rendiconto 

2013

15_COM_Pensioni_2014163Rendiconti generali - anno 2014 Tomo I 567



Analisi voci del conto di bilancio 

 
 

 

In
p
s
 R

e
n
d
ic

o
n
to

 g
e
n
e
ra

le
 2

0
1
4
 

Trasferimenti passivi: 

 

Consuntivo anno 2014 

Consuntivo anno 2013 

Differenza 

mln 

mln 

mln 

5.493 

5.504 

- 11 

 

 

I trasferimenti sono analizzati secondo la natura dei contributi, la 

destinazione e lo scostamento assoluto accertato rispetto al rendiconto 

2013. 

 

Ciò premesso, gli impegni si riferiscono principalmente alle seguenti voci: 

 

 2.798 mln per contributi per l’erogazione ai lavoratori dipendenti del 

settore privato del TFR di cui all’art. 1, c. 755, della legge n. 

296/2006; 

 292 mln per il trasferimento allo Stato delle risorse derivanti 

dall'aumento contributivo ex art. 25, comma 4, della legge n. 

845/1978 - art. 1 comma 254, della legge n. 228/2012 e comma 

255 della stessa legge, come modificato dall'art. 4, comma 1, lett 

b), del d.l. 21 maggio 2013, n. 54, convertito nella legge 18 luglio 

2013, n. 85; 

    376 mln per contributi a favore degli Istituti di patronato e di 

assistenza sociale; 

 313 mln di contributi già destinati al soppresso ONPI; 

 559 mln per il trasferimento allo Stato delle economie derivanti dalla 

riduzione degli stanziamenti relativi a spese per consumi intermedi - 

art. 11 ter, comma 5 del DL n. 203/2005 convertito nella legge n. 

248/2005 e art. 1, comma 48 della legge n. 266/2005 e successive 

disposizioni;  

 62 mln per trasferimento allo Stato delle somme derivanti dalla 

riduzione dei fondi per il finanziamento della contrattazione integrativa 

- art. 67, comma 6, del D.L. n. 112/2008 convertito nella legge n. 

133/2008; 

 619 mln per il trasferimento del contributo di cui all'art. 25, c. 4, l. 

845/1978 ai fondi paritetici interprofessionali nazionali - art. 118, c. 3, 

l. 388/2000; 

 238 mln  per valori di copertura di periodi assicurativi trasferiti ad altri  

enti previdenziali; 
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 22 mln da riferire per contributi alle aziende a copertura dei 

trattamenti aggiuntivi di malattia previsti dagli accordi nazionali di 

categoria per i lavoratori addetti ai pubblici servizi di trasporto - 

art.3 del D.I. n. 14666/2007; 

 10 mln per l’incentivo straordinario ai datori di lavoro per la 

creazione di rapporti di lavoro stabili o di durata ampia, in favore di 

uomini under 30 e donne di qualunque età, ai sensi del decreto del 

ministero del lavoro e delle politiche sociali del 5 ottobre 2012 e 

dell'art. 24, comma 27, del decreto legge 6 dicembre 2011, n. 201, 

convertito, con modificazioni, con legge 22 dicembre 2011, n. 214. 

 

In questa categoria trovano collocazione, tra l’altro gli interventi assistenziali 

a favore del personale (cap. 4U1206081). 

 

L’impegnato 2014 è pari a 20,9 mln e si riferisce alle voci elencate: 

 erogazione di sussidi straordinari e contributi di solidarietà ai 

dipendenti (3,4 mln); 

 erogazione di borse di studio in favore dei figli dei dipendenti (3,4 

mln); 

 contributi per soggiorni estivi, sussidi didattici ed asili nido per i figli 

dei dipendenti (2,5 mln); 

 pagamento del premio relativo alla polizza sanitaria in favore di tutti 

i dipendenti e dei loro familiari a carico (11,6 mln); 

 

Tra i trasferimenti passivi vengono altresì rilevati: 

 

 0,102 mln per contributi dovuti all’ARAN; (cap. 4U1206061) correlati al 

importo richiesto dall’Aran sulla base del personale Inps in servizio al 31 

dicembre 2013; 

 0,017 mln benefici assistenziali e sociali a favore dei portieri (cap. 

4U1206075).  

 

Si evidenzia inoltre l’importo di 622 mln relativo ai trasferimenti al bilancio 

dello Stato delle riduzioni operate per effetto delle norme di contenimento 

delle spese (capitoli 8U1206024, 8U1206025 e 8U1206027) in aumento di 

69 mln (+12,6%) rispetto al 2013 (553 mln) come illustrato nel riepilogo 

che segue. 
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 Capitolo 8U1206024 importo

Art. 6, comma 7, legge n. 122 del 30 luglio 2010 561.604,69           
Art. 61, comma 2, legge n. 133 del 6 agosto 2008 102.500,00           
Art. 6, comma 8, legge n. 122 del 30 luglio 2010 1.498.198,37        
Art. 61, comma 5, legge n. 133 del 6 agosto 2008 575.145,13           
Art. 6, comma 12, legge n. 122 del 30 luglio 2010 6.683.213,12        
Art. 6, comma 13, legge n. 122 del 30 luglio 2010 3.838.851,08        
Art. 1, comma 11, legge 266/2005, come modificato dall' art. 6, comma 14, 
della legge 122/2010   121.261,62           

art. 4, comma 66, legge n. 183 del 12 novembre 2011; 13.200.000,00      
art.21, comma 8, legge n. 214 del 22 dicembre 2011; 100.000.000,00    
art.4, comma 77,  legge n. 92 del 28 giugno 2012; 72.000.000,00      
art. 8, comma 3, decreto legge n. 95 del 6 luglio 2012 convertito dalla legge 
n. 135 del 7 agosto 2012; 90.517.878,72      

art.1, comma 108, legge n.  228 del 24 dicembre 2012 240.000.000,00    
 art. 8,c. 4, lettera c) e art. 50, c. 3, decreto legge n. 66 del 24 aprile 2014, 
convertito dalla legge n. 89 del 23 giugno 2014 30.172.626,24      

Totale capitolo 8U1206024 559.271.278,97    

 Capitolo 8U1206025
Art. 6, comma 3, legge n. 122 del 30 luglio 2010 60.134,95             
Art. 61, comma 1, legge n. 133 del 6 agosto 2008 528.377,24           
Art. 6, comma 1, legge n. 122 del 30 luglio 2010 69.725,55             

Totale capitolo 8U1206025 658.237,74           

 Capitolo 8U1206027
Art. 67, commi 5 e 6, della legge n. 133 del 6 agosto 2008 62.307.819,03      

Totale capitolo 8U1206027 62.307.819,03      

Totale risparmi versati all'entrata di  competenza dell'esercizio 2014 622.237.335,74    
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(in milioni)

var. assol. var. %

TRASFERIMENTI ALLO STATO 4.417 4.626 -209,2 -4,5

1. Contributi riscossi per conto dello Stato 3.099 3.370 -270,5 -8,0
. Contributi ex Enaoli 0 0 0,0 0,0
. Contributi ex Gescal 0 0 0,1 …
. Contributi per il finanziamento degli asili nido 0 0 0,0 …
. Contributi per il finanz. del F.do rotazione - art. 25 L. n. 845/78 7 31 -24,3 -78,3
. Contributi per il finanz.del Fondo di rotazione per le politiche 

comunitarie - Leggi n. 183/87 e n. 549/95 2 6 -3,8 -63,9
. Contributi per il finanziamento del Fondo nazionale per le politiche 

migratorie  - artt.25/45 D.L.286/98 0 0 -0,1 -25,1
. Contributi per l'erogazione ai lavoratori dipendenti del settore privato 

del TFR di cui all'art.1, c.755, della legge n. 296/2006  2.798 3.004 -206,7 -6,9
. Trasferimento allo stato delle risorse derivanti dall'aumento 

contributivo ex art. 25, comma 4, della legge n. 845/1978 - art. 1, 
commi 254 e 255, della legge n. 228/2012 292 328 -35,7 -10,9

2. Contributi per il S.S.N. 7 0 6,7 …
. già di pertinenza delle Regioni e Province autonome 7 0 6,7 …

3. Altri 1.310 1.256 54,5 4,3
. Contributi già destinati al soppresso ONPI 313 315 -2,5 -0,8
. Economie derivanti dalla riduzione degli stanziamenti relativi a spese 

per consumi intermedi per l'anno 2005 - Art. 11 ter, c. 5, 
D.L.203/2005 convertito nella L.248/2005 e art. 1, c. 48 della L. n. 
266/2005 559 491 68,7 14,0

. Economie derivanti dalla riduzione dei compensi agli Organi dell'Ente 
di cui all'art. 1, c. 58 e 59, della L. n. 26/2005 - Art. 1, c. 63, L. 
266/2005 1 1 0,0 4,6

. Economie derivanti dalla riduzione dei fondi per il finanziamento della 
contrattazione integrativa - Art. 67, c. 6, decreto legge n. 112/2008 
convertito in legge n. 133/2008 62 62 0,7 1,1

. Contribuzioni per il finanziamento degli istituti di patronato e 
assistenza sociale 376 388 -12,5 -3,2

TRASFERIMENTI DIVERSI 1.076 878 198,6 22,6

. Valori di copertura  dei  periodi assicurativi trasferiti ad altri Enti di 
Previdenza 238 136 102,6 75,6

. Valori capitali per indennità varie di fine rapporto trasferiti ad altri 15 22 -7,3 -32,4

. Contributi ai datori di lavoro:
 - che assumono lavoratori in mobilità 27 22 5,4 25,2
 - che assumono lavoratori impegnati in lavori socialmente utili         

10 8 2,2 26,5
. Incentivo straordinario ai datori di lavoro per stabile assunzione di 

uomini under 30 e donne di qualunque età 10 180 -170,3 -94,7
. Incentivo sperimentale ai datori di lavoro per l'assunzione a tempo 

indeterminato di giovani dai 18 ai 29 anni  ai sensi dell'art. 1 del 
decreto legge 28 giugno 2013, n. 76, convertito con modificazioni, 
dalla legge del 9 agosto 2013, n. 99. 48 3 44,8 …

. Fondo interventi assistenziali a favore del personale 21 21 0,0 0,2

. Contributi art. 25 L. n. 845/78 ai fondi paritetici Interprofessionali art. 
118 L. n. 388/2000 619 406 212,2 52,2

. Finanziamento Commissione Vigilanza  fondi pensione - art. 59, c. 39, 
Legge n. 449/97 3 3 0,0 -0,1

. Contributo alle aziende a coperture dei trattamenti aggiuntivi di 
malattia - Art. 3 del D.I. n. 14666/2007 22 38 -16,2 -42,8

. Contributi a carico del F. di garanzia a favore dei fondi di previdenza
complementare 31 20 11,0 55,1

. Finanziamenti a previdenza complementare
7 11 -4,3 -37,2

. Incentivo ai datori di lavoro, che nel corso del 2013, assumono
lavoratori licenziati nei 12 mesi antecedenti l'assunzione - Decreti
direttoriali del Ministero del lavoro e delle politiche sociali n. 264 del 9
aprile 2013 e n.  360 del 3 giugno 2013 14 0 13,6 …
Incentivo ai datori di lavoro assumono lavoratori beneficiari
dell'indennità Aspi ai sensi dell'art. 2, comma 10-bis, della legge 28
giugno 2012, N. 92, introdotto dall'art. 7, Comma 5, lettera b, del
decreto legge n. 76/2013 5 0 5,2 …

. Altri 8 8 -0,3 -3,4
              TOTALE GENERALE 5.493 5.504 -10,6 -0,2

… Non valutabile o non significativa.

Trasferimenti passivi correnti

Rend. 2014/Rend. 2013
Aggregati Rendiconto 

2014
Rendiconto 

2013
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Oneri finanziari: 

 

Consuntivo anno 2014 

Consuntivo anno 2013 

Differenza 

mln 

mln 

mln 

51 

85 

- 35  

 

 

Oneri tributari: 

 

Consuntivo anno 2014 

Consuntivo anno 2013 

Differenza 

mln 

mln 

mln 

281 

366 

- 85 

 

 

 

Poste correttive e compensative di entrate correnti: 

 

Consuntivo anno 2014 

Consuntivo anno 2013 

Differenza 

mln 

mln 

mln 

8.307 

9.049 

- 742 

 

 

Il decremento si riferisce principalmente a: 

 

 - 564 mln per rimborso allo Stato di somme trasferite all'Istituto in 

eccedenza agli oneri posti a suo carico (cap. 8U1209016); 

 - 238 mln per sgravi di oneri contributivi su quote di retribuzione 

connesse con la contrattazione aziendale e territoriale ai sensi dell'art. 1, 

comma 67, della legge n. 247/2007 (cap. 1U1209063); 

 - 95 mln di minori sgravi di oneri contributivi relativi alle prestazioni 

temporanee di cui all'art. 1, commi 361 e 362 della legge n. 266/2005 

(cap. 1U1209058); 

 + 176 mln per rimborsi di contributi (cap. 1U1209003); 

 - 72 mln di minori sgravi di oneri contributivi sgravi di oneri contributivi 

relativi alle prestazioni temporanee di cui all'art. 120, commi 1 e 2 della 

legge n. 388/2000 (cap. 1U1209044); 

 + 15 mln di maggiori sgravi di oneri contributivi relativi a prestazioni 

temporanee di cui all'art. 1, comma 766, lett. a), della legge n. 

296/2006 (cap. 1U1209062); 
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 + 28 mln per sgravi di oneri contributivi a favore delle imprese armatrici 

per il personale imbarcato su navi iscritte nel registro internazionale di 

cui all'art. 6, c. 1 del dl n. 457/1997 convertito nella legge n. 30/1998 

(cap. 1U1209033). 

 

Uscite non classificabili in altre voci: 

 

Consuntivo anno 2014 

Consuntivo anno 2013 

Differenza 

mln 

mln 

mln 

895 

1.049 

- 154 

 

 

 

 

La categoria ”Uscite non classificabili in altre voci” presenta una diminuzione 

rispetto al consuntivo 2013. La spesa nel 2014 è stata pari a 523,2 mln 

rispetto ai 665,4 mln del 2013 con una riduzione di 142,1 mln pari al 21,4%, 

in massima parte riconducibile alla minor incidenza delle spese per il servizio 

reso dagli agenti della riscossione per il recupero dei crediti contributivi (-83,3 

mln), oltre che agli interventi volti a ridurre le spese per i servizi accessori alle 

attività istituzionali svolti da altri enti. 

- Il prospetto che segue espone il confronto tra i dati dei due esercizi 

relativi al comparto sopra esaminato. 

 Sempre nella medesima categoria sono stati rilevati : 

- minori impegni per spese legali connesse al recupero di crediti 

contributivi ed alla concessione e al recupero di prestazioni pensionistiche ed a 

sostegno del reddito (-15 mln; cap. 5U1210001); 

- maggiori impegni per la gestione degli immobili ex cartolarizzati (+3 

mln; capitoli 8U1210008, 8U1210017). 
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Descrizione Consuntivo Consuntivo

2014 2013 var. assol. var %

Amministrazione delle Poste  61,00                      78,97                   -17,97 -22,8%

Spese altri enti recupero contributi 0,49                        0,0021                 0,4917non significativo

Compartecipazione oneri riscossione 

modello F24
21,10                      26,60                   -5,49 -20,6%

Spese acquisizione da reddituali 27,58                      40,26                   -12,68 -31,5%

Posta massiva 105,29                    104,72                 0,57 0,5%

Prestazioni IPSEMA -                         11,13                   -11,13 -100,0%

Convenzione INPS-SIAE -                         -                      0,00

Banca D'Italia pag.nto prest.oni temporanee 3,34                        3,60                     -0,26 -7,2%

Spese bonus straordinario L 2. del 2009 -                         -                      0,0

spese per servizi svolti per la gestione 

dei buoni lavoro occasionale accessorio
6,00                        1,46                     4,54 310,5%

 Spese per i servizi svolti dai Caf per la 

raccolta e la  trasmissione delle 

dichiarazioni per invalidità civile 

(ICRIC)  

20,98                      16,34                   4,65 28,4%

 Spese per i servizi svolti dai CAF per la 

determinazione dell'indicatore della 

situazione economica equivalente 

(ISEE)  

           -                         76,00                     77,91 -1,91 -2,4%

 Spese per i servizi svolti dalle banche 

per pagamento di prestazioni sul 

territorio nazionale              

55,61                      70,90                   -15,29 -21,6%

 Spese per i servizi svolti dalle banche 

per pagamento di prestazioni all'estero 
3,36                        3,36                     0,00 0,0%

 Spese per il servizio reso dagli agenti 

della riscossione per il recupero dei 

crediti contributivi 

74,89                      158,22                 -83,33 -52,7%

TOTALE 455,66 593,47 -137,81 -23,2%

Banche ed Uffici dei c/c postali                   1,00                        1,60                     -0,60 -37,4%
Spese per visite mediche di controllo in 

attuazione dell'art 5 commi 12^ e 13^ 

del dl463/1983 convertito nella legge n 

638/83

30,91                      37,83                   -6,92 -18,3%

 Compensi ai componenti esterni delle 

commissioni mediche per 

l'accertamento  dell'invalidità' civile, 

delle situazioni di handicap e di 

disabilità  

                      35,64                     32,46 3,18 9,8%

TOTALE GENERALE 523,22 665,36                 -142,14 -21,4%
 

(valori espressi in mln )

Cons. 2014/ Cons. 2013

Spese per servizi accessori alle attività istituzionali
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Analisi voci del conto di bilancio 
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I trattamenti di quiescenza, integrativi e sostitutivi sono stati impegnati per 

mln 314,34  con un decremento di 8,74 mln rispetto al  consuntivo 2013 

(323,08  mln). Gli importi esposti comprendono l’onere relativo al personale 

degli enti soppressi.  

 

Nella tabella che segue si espongono gli oneri riguardanti l’indennità 

integrativa speciale per il personale in quiescenza, capitolo 4U1403001, e gli 

Oneri per i trattamenti pensionistici integrativi art. 64 L.144/99, capitoli 

4U1403005 e 4U1403006, relativi all’esercizio 2014 confrontati con il 

consuntivo 2013. Trattasi di capitoli di natura obbligatoria.  

 

                           (in mln)        

Descrizione 

Rendiconto Rendiconto   

anno 2014 anno 2013 Differenza 

      

    Ass. % 

Indennità integrativa 

speciale 161,79 166,23 -4,44 2,7 

          

Oneri trattamenti 
pensionistici integrativi a 

favore del personale 
dell'Istituto, art. 64 c. 4, 
legge n. 144/1999 

152,39 156,69 -4,3 2,7 

          

Oneri trattamenti 
pensionistici integrativi a 
favore del personale della 

soppressa Sportass 

0,156 0,16 0,0004 -2,5 

          

  

314,34 323,08 -8,74 -2,70% Totale 
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Le uscite in conto capitale sono state impegnate complessivamente per 

49.394 mln con un incremento di 23.468 mln sul consuntivo 2013 (25.925 

mln). Sono suddivise in: 

 

Investimenti: 

 

Consuntivo anno 2014 

Consuntivo anno 2013 

Differenza 

mln 

mln 

mln 

8.601 

8.870 

- 269 

 

 

La differenza è riferibile in massima parte a minori  acquisizioni di 

immobilizzazioni tecniche (- 22 mln) e da minori prelievi dalla Tesoreria 

centrale dello Stato dei fondi derivanti dai contributi del "Fondo per 

l'erogazione ai lavoratori dipendenti del settore privato dei trattamenti di 

fine rapporto di cui all'art. 2120 del codice civile" (- 207 mln). 

 

Nel Centro di responsabilità “risorse umane” si evidenziano i seguenti 

capitoli: 

 

Cap. 4U2114003 - Prestiti al personale art. 59 DPR 509/79. 

 

L’erogazione dei prestiti ammonta a 167 mln. 

 

Cap. 4U2114004 - Mutui edilizi al personale art. 59 DPR 509/79 e 

successive modificazioni e integrazioni. 

 

L’impegnato per l’esercizio 2014 è pari a 69 mln e si riferisce ai mutui 

concessi al personale in servizio. 

 

Le indennità di anzianità e similari al personale cessato dal servizio 

ammontano a  53,6 mln, con un decremento di  35 mln  rispetto al 

corrispondente dato del 2013 (88,6 mln.); tali indennità risultano così 

costituite: 

 

Cap. 4U2115001 – Indennità di buonuscita al personale. 

La spesa  sostenuta nel 2014 è pari a 51,9  mln (86,9  mln nel 2013); 

 

Cap. 4U2115003 – Trattamento di fine rapporto ai portieri e pulitori degli 
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stabili da reddito cessati dal servizio. 

Nel 2014  non sono stati presi impegni sul capitolo in oggetto, in quanto 

nessuna unità operativa riferita a questa categoria di personale dell’Istituto 

è cessato dal servizio (0,073 mln nel 2013); 

 

Cap. 4U2115004 – trattamento di fine rapporto al personale cessato dal 

servizio 

La spesa sostenuta nel 2014 è pari a 1,7 mln, in aumento rispetto al 

precedente esercizio (1,6 mln nel 2013). 

 

Nel Centro di responsabilità “risorse strumentali” si evidenziano i seguenti 

capitoli: 

 

Cap. 5U2112003 - Acquisto di mobili, macchine, arredi e apparecchiature 

sanitarie (uffici ed istituzioni sanitarie) 

La spesa  sostenuta nel 2014 ammonta a  0,747 mln, con un decremento 

del 51,26%  rispetto all’impegnato 2013 (1,5 mln). 

 

Cap. 5U2112008 - Acquisto macchine e attrezzature connesse con 

l'elaborazione automatica dati  

La spesa  sostenuta nel 2014 è pari a 21,5 mln, con un decremento del  -

28,5%  rispetto al corrispondente dato del 2013 (30 mln). 

 

Cap. 5U2112009 - Spese per l'acquisizione di prodotti programma 

(software) connessi con la realizzazione di procedure automatizzate 

Nell’esercizio 2014, la spesa sostenuta, pari a 100,8 ml, presenta un 

incremento del 1,3% rispetto a quanto impegnato nell’esercizio 2013 (99,5  

mln). 

 

Nel centro di responsabilità “Altre strutture di direzione generale”, sono 

compresi, tra l’altro, i seguenti capitoli:  

 

Cap. 8U2112010 - Spese per manutenzione straordinaria e di adattamento 

degli stabili strumentali di proprietà 

La spesa  sostenuta nel 2014 è pari a  20 mln, in diminuzione rispetto al 

precedente esercizio (22,1 mln).  
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Cap. 8U2112011 - Spese di adattamento funzionale degli stabili strumentali 

di terzi  

La spesa sostenuta nel 2014 è pari a 2,2 mln, con una diminuzione del 

41%  rispetto al precedente esercizio (3,8 mln). 

 

Cap. 8U2112013 - Spese di manutenzione straordinaria e adattamento 

degli stabili strumentali, già di proprietà, trasferiti al Fip - art. 4 della legge 

410/01 

La spesa  sostenuta nel 2014 è pari a 3,4 mln, con un decremento del 

61,2% rispetto all’onere impegnato nel precedente esercizio.  

 

Cap. 8U2112014 - Spese per la manutenzione straordinaria degli stabili di 

proprietà adibiti a uffici della sicurezza e l'igiene sui posti di lavoro 

La spesa sostenuta nel 2014 è pari a 15,2 mln, in riduzione rispetto al 

precedente esercizio (18,3 mln). 

 

 

Oneri comuni: 

 

Consuntivo anno 2014 

Consuntivo anno 2013 

Differenza 

mln 

mln 

mln 

40.793 

17.056 

+ 23.737 

 

 

La differenza è riferibile in massima parte a maggiori rimborsi delle 

anticipazioni dello Stato sul fabbisogno finanziario delle gestioni 

previdenziali (+ 2.060 mln) e ad estinzione di debiti diversi per 21.678 mln.  

 

 

Le uscite per partite di giro pari a 60.381 mln, con un incremento di 

2.334 mln, registrano variazioni di entità corrispondenti a quelle delle 

entrate.  
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La gestione finanziaria di cassa 

 

 

 

La gestione finanziaria di cassa dell'anno 2014, di cui nel prospetto che 

segue si fornisce il quadro riassuntivo, si è chiusa nel complesso con un 

aumento delle disponibilità liquide di 774 mln quale differenza tra 411.055 

mln di riscossioni e 410.281 mln di pagamenti.  

 

Nelle seguenti tabelle, ordinate per quadri riepilogativi e di dettaglio, si 

fornisce la disarticolazione per Centri di responsabilità dei dati contabili di 

cassa.  
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    (in milioni)

var. assol. var. %
RISCOSSIONI

Riscossioni correnti:
Entrate contributive 202.496 202.650 -154,0 -0,1
Trasferimenti correnti 95.412 95.697 -285,0 -0,3
Altre entrate  correnti 3.838 3.671 166,8 4,5

   Totale riscossioni correnti 301.745 302.018 -272,2 -0,1

Riscossioni in conto capitale:
Alienazione di beni patrim. e riscos. crediti 7.945 8.596 -651,5 -7,6
Trasferimenti in conto capitale 21.709 0 21.709,3 …
Accensione di prestiti 19.376 17.411 1.966,0 11,3

   Totale riscossioni in conto capitale 49.030 26.007 23.023,7 88,5

Partite di giro 60.280 58.034 2.245,7 3,9

   TOTALE DELLE RISCOSSIONI 411.055 386.058 24.997,2 6,5

PAGAMENTI

Pagamenti correnti:
Funzionamento 2.412 2.862 -449,9 -15,7
Interventi diversi: 316.815 318.742 -1.926,3 -0,6
  - Uscite per prestazioni istituzionali 301.713 302.990 -1.277,2 -0,4
  - Trasferimenti passivi 5.475 5.583 -108,5 -1,9
  - Altri interventi diversi 9.627 10.168 -540,6 -5,3
Tratt.quiescenza, integrativi e sostitutivi 314 322 -8,4 -2,6

   Totale pagamenti correnti 319.542 321.926 -2.384,6 -0,7

Pagamenti in conto capitale:
Investimenti 8.843 8.838 5,0 0,1
Oneri comuni 21.729 51 21.677,7 …

   Totale pagamenti in conto capitale 30.572 8.889 21.682,7 …

Partite di giro 60.168 57.538 2.629,4 4,6

   TOTALE DEI PAGAMENTI 410.281 388.354 21.927,5 5,6

SALDI
    1. di parte corrente -17.796 -19.909 2.112,4 -10,6
    2. in conto capitale 18.458 17.117 1.341,0 7,8
    3. per partite di giro 112 496 -383,8 -77,4
    4. sul complesso 774 -2.296 3.069,6 …

... Non valutabile o non significativa.

Gestione finanziaria di cassa

Aggregati
Rend. 2014/Rend. 2013Rendiconto 

2014
Rendiconto 

2013

19_CAS_Tot_2014
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Analisi voci del conto di bilancio 
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Le riscossioni hanno interessato le riscossioni correnti per la complessiva 

somma di 301.745 mln, minore di 272 mln rispetto al consuntivo dell’anno 

precedente pari a 302.018 mln.  

 

 Le entrate contributive risultano pari a 202.496 mln ed evidenziano un 

decremento di 154 mln rispetto al corrispondente dato dell’anno 2013 

(202.650 mln) da attribuire, in massima parte, alle aliquote contributive a 

carico dei datori di lavoro e degli iscritti. 

  

Le voci più significative si riferiscono ai contributi: 

 delle aziende tenute alla presentazione delle denunce rendiconto 

per 118.265 mln (- 294 mln); 

 per personale iscritto all’ex INPDAP pari a 55.108 mln (- 392 mln); 

 degli esercenti attività commerciali per 7.811 (+ 132 mln); 

 degli artigiani per 6.781 mln (+ 101 mln); 

 dei lavoratori “parasubordinati” pari a 7.422 mln (+ 311 mln);  

 degli operai agricoli dipendenti per 1.475 mln (- 11 mln); 

 per personale iscritto all’ex ENPALS pari a 1.078 mln (- 392 mln); 

 dei lavoratori domestici pari a 1.018 mln (- 49 mln); 

 dei coltivatori diretti, mezzadri e coloni per 962 mln (+ 47 mln); 

 per il personale dell’Istituto pari a  404 mln (+ 32 mln); 

 straordinari delle imprese del credito a copertura degli assegni 

straordinari per il sostegno del reddito per 544 mln (- 96 mln). 

 

Le quote di partecipazione degli iscritti all’onere di specifiche gestioni 

passano da 1.168 mln dell’anno precedente a 1.207 mln del consuntivo 

2014 con un incremento di 38 mln. 

 

 Le riscossioni per trasferimenti correnti pari a 95.412 mln evidenziano 

un decremento di 285 mln rispetto al rendiconto 2013 di 95.697 mln. 

 

Di seguito si evidenziano le variazioni più significative, con riferimento al 

consuntivo 2013: 

 

- 111 mln come contributo dello Stato a copertura di oneri 

pensionistici già a carico del soppresso fondo sociale di cui all'art. 1, 

legge n. 153/1969 e di oneri per assegni sociali di cui all'art. 3, comma 

6, legge n. 335/1995 (8E1203003); 
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; 

+ 75 mln come contributi dello Stato a copertura degli oneri derivanti 

dal cumulo tra pensioni e redditi da lavoro per le pensioni di vecchiaia 

e per le pensioni con anzianità contributiva pari o superiore a 40 anni - 

art. 77 della legge n. 448/1998 e art. 72 della legge n. 388/2000 (cap. 

8E1203005); 

 

+ 367 mln come contributo dello Stato a copertura degli oneri 

pensionistici di cui all'art. 37, comma 3, lettera c, della legge n. 

88/1989, all'art. 59, comma 34, della legge n.449/1997 e all'art.2, 

comma 4, della legge n. 183/2011 (cap. 8E1203006); 

 

- 310 mln come contributo dello Stato per la copertura dei miglioramenti 

pensionistici di cui agli artt. 1, 2 e 2 bis del d.l. n. 409/1990 convertito 

nella legge n. 59/1991 (cap. 8E1203014); 

 

- 42 mln come contributo dello Stato a copertura degli oneri pensionistici 

derivanti dal riconoscimento dei benefici previdenziali (art. 13, comma 8,  

legge n. 257/1992) a favore dei lavoratori esposti all'amianto ai sensi 

dell'art. 3, comma 132, e dell'art. 4, comma 246, della legge n. 

350/2003 (cap. 8E1203018); 

 

- 105 mln come contributo dello Stato a copertura degli oneri derivanti 

dalla perequazione automatica delle pensioni e dalle modifiche dei 

requisiti reddituali per l'integrazione al trattamento minimo ai sensi 

dell'art. 11, commi 5 e 38 della legge n. 537/1993 (cap. 8E1203021); 

 

- 211 mln come contributo dello Stato a copertura degli oneri derivanti 

dai benefici pensionistici a favore dei sordomuti e degli invalidi con 

invalidità superiore al 74 per cento di cui all'art. 88, comma 3, della 

legge n. 388/2000 (cap. 8E1203024); 

 

- 73 mln come contributo dello Stato a copertura degli oneri derivanti 

dall’ estensione dell'art. 18, comma 8 della legge n. 179/2002 in materia 

di benefici previdenziali per i lavoratori esposti all'amianto art.39, 

comma 3, della legge n. 289/2002 (cap. 8E1203030); 

 

- 132 mln come contributo dello Stato a copertura degli oneri derivanti 
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dall'art. n. 43, comma 3, della legge n. 448/2001 relativamente ai 

lavoratori della piccola pesca marittima e delle acque interne di cui alla 

legge n. 250/1958 (cap. 8E1203033); 

 

+61 mln come contributo dello Stato a copertura degli oneri pensionistici 

derivanti dalla totalizzazione dei periodi assicurativi ai sensi dell'art. 8 del 

d.lgs. 42/2006 (cap. 8E1203036); 

 

- 78 mln come contributo dello Stato a copertura delle spese di 

funzionamento connesse con oneri per il mantenimento del salario (cap. 

8E1203203); 

 

+ 564 mln come contributo dello Stato a copertura degli oneri 

derivanti dalla proroga dei trattamenti di disoccupazione ordinaria, di 

mobilità e di  disoccupazione speciale per l'edilizia di cui all'art. 4 del 

d.l. n. 510/1996 convertito nella legge n. 608/1996 (cap. 8E1203204); 

 

- 201 mln come contributo dello Stato a copertura degli oneri derivanti 

dalla riduzione contributiva a favore delle aziende e dei lavoratori dei 

pubblici servizi di trasporto art. 1, comma 2, del d.l. n. 451/1998 

convertito nella legge n. 40/1999 e successive disposizioni (cap. 

8E1203281); 

 

- 1.183 mln come contributo dello Stato per la copertura progressiva degli 

oneri derivanti dalle agevolazioni contributive ai sensi dell'art. 37, comma 

5, della legge n. 88/1989 (cap. 8E1203291); 

 

- 154 mln come rimborso dello Stato a copertura degli oneri derivanti 

dalle agevolazioni contributive ai datori di lavoro agricolo di cui all'art. 11, 

comma 27, della legge n. 537/1993 (cap. 8E1203295); 

 

+ 500 mln per il contributo dello Stato a copertura degli oneri derivanti per 

prestazioni (pensioni, assegni ed indennità) a favore degli invalidi civili di 

cui all’art. 130 del d. lgs. n. 112/98 che, nel presente bilancio è pari a 

16.759 mln (cap. 8E1203400); 

 

- 275 mln come rimborso dello Stato per la copertura degli oneri per 

l'assistenza ai portatori di handicap di cui all' art. 33 della legge n. 
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104/1992 e agli articoli 19 e 20 della legge n. 53/2000 (cap. 8E1203418); 

 

+ 294 mln come contributo dello Stato a copertura degli oneri per 

l'assistenza ai portatori di handicap (cap. 8E1203420); 

 

- 215 mln come rimborso da parte dello Stato degli oneri derivanti dagli 

sgravi contributivi a favore delle imprese del settore marittimo di cui agli 

artt. 6, comma 1, e 6-bis del d.l. n. 457/1997 convertito nella legge n. 

30/1998 e all'art. 9 della legge n. 522/1999 (cap. 8E1203989); 

 

+ 129 mln come contributo dello Stato a copertura degli oneri derivanti 

dallo sgravio del contributo del fondo di garanzia ex art. 2 della legge n. 

297/1982 di cui all'art. 1, comma 764, lettera a), punto 2) della legge n. 

296/2006 (cap. 8E1203303); 

 

+ 420 mln come contributo dello Stato a copertura del disavanzo del fondo 

speciale per i trattamenti pensionistici a favore del personale delle ferrovie 

dello Stato S.p.a. - art. 43, comma 3, della legge n. 488/1999 (cap. 

8E1203774); 

 

- 342 mln come contributo dello Stato (Fondo speciale per l'occupazione e 

la formazione) a copertura degli oneri derivanti dalla concessione in deroga 

e dalla proroga dei trattamenti di integrazione salariale straordinaria, dei 

trattamenti di mobilità e di disoccupazione speciale di cui all'art. 3, comma 

137, della legge n. 350/2003 e successive disposizioni modificative ed 

integrative (cap. 8E1203589); 

 

- 100 mln come contributo dello Stato a copertura degli oneri derivanti dal 

contributo alle aziende per trattamenti aggiuntivi di malattia previsti dagli 

accordi nazionali di categoria per i lavoratori addetti ai pubblici servizi di 

trasporto - art. 3 d.i. n. 14666/2007 (cap. 8E1203996); 

 

- 170 mln come contributo dello Stato a copertura degli sgravi di oneri 

contributivi su quote di retribuzione connesse con la contrattazione 

aziendale e territoriale ai sensi dell'art. 1, comma 67, della legge n. 

247/2007 (cap. 8E1203311); 

 

- 114 mln come contributo dello Stato a copertura degli oneri pensionistici 
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relativi al personale dell'amministrazione delle poste e delle 

telecomunicazioni già in quiescenza alla data del 31 luglio 1994 - art. 6, 

commi 5 e 7 del D.L. n. 487/1993 convertito nella legge n. 71/1994 (cap. 

8E1203777). 

 

+ 840 mln come apporto dello Stato a favore della gestione separata per 

i trattamenti pensionistici ai dipendenti dello stato, nonché alle altre 

categorie di personale i cui trattamenti di pensione sono a carico del 

bilancio dello Stato, di cui all'art. 2, comma 5 della legge n. 183/2011 

(cap. 8E1203049); 

 

+ 779 mln come contributo dello Stato a copertura del maggior onere 

derivante dall'indennità dell'assicurazione sociale per l'impiego, 

corrisposta ai lavoratori dipendenti non agricoli, di cui all'art. 2, commi da 

1 a 18 (aspi) e commi da 20 a 24 (mini ASpI), della legge n. 92/2012 

(cap. 8E1203222); 

 

- 145 mln per il contributo dello Stato a copertura degli oneri derivanti 

dall'erogazione dell'incentivo straordinario ai datori di lavoro per la 

creazione di rapporti di lavoro stabili o di durata ampia, in favore di 

uomini under 30 e donne di qualsiasi età, ai sensi del decreto del 

ministero del lavoro e delle politiche sociali del 5 ottobre 2012 e dell'art. 

24, comma 27, del decreto legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito, 

con modificazioni, nella legge 22 dicembre 2011, n. 214 (cap. 

8E1203516); 

 

+ 98 mln come contributo dello Stato a copertura degli oneri derivanti dagli 

incentivi all'occupazione dei lavoratori anziani di cui all'art. 75 e  dagli 

esoneri contributivi di cui all'art. 120, commi 1 e 2, della legge n. 388/2000 

(cap. 8E1203296). 
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Le riscossioni per altre entrate correnti sono accertate in 3.838 mln con un 

incremento di 167 mln rispetto al rendiconto 2013 di 3.671 mln, dovuto in 

massima parte a maggiori: 

- contributi derivanti dall'incremento dell'addizionale comunale sui diritti 

d'imbarco dei passeggeri sugli aeromobili, per il finanziamento della 

gestione degli interventi assistenziali e di sostegno alle gestioni 

previdenziali - art. 4, comma 75, della legge 28 giugno 2012, n. 92, + 103 

mln (cap. 8E1310022); 

- recuperi di prestazioni a sostegno del reddito per + 88 mln (cap. 

3E1309001); 

- recupero di spese per acquisto di beni di consumo e di servizi +73 mln 

(cap. 5E1309003); 

che si contrappongono a minori: 

- riscossioni del contributo al Fondo di garanzia a copertura dei rischi per 

l'erogazione dei prestiti concessi o garantiti dall'Istituto, pari a - 23 mln 

(cap. 3E1310034) 

- sanzioni civili, amministrative, multe e ammende – 26 mln (cap. 

1E1310002); 

- interessi versati dagli iscritti beneficiari di mutui e prestiti annuali e 

pluriennali delle prestazioni creditizie e sociali per - 13 mln (cap. 

3E1308004); 

- recuperi di prestazioni pensionistiche ad iscritti all'Inpdap, soppresso 

ai sensi dell'articolo 21 del decreto legge 6 dicembre 2011, n. 201, 

convertito, con modificazioni, dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214 per  

- 47 mln (cap. 2E1309025); 

 

 

Le riscossioni in conto capitale sono risultate pari a 49.30 mln per cui, 

rispetto al rendiconto dell’anno 2013 di 26.007 mln, evidenziano un 

aumento di 23.024 mln imputabile, prevalentemente, al contributo dello 

Stato per il ripianamento delle anticipazioni concesse al soppresso 

INPDAP - art. 1, comma 5, della legge 27 dicembre 2013, n. 147 e art. 

49, comma 2, del decreto legge 24 aprile 2014, n. 66, convertito, con 

modificazioni, dalla legge 23 giugno 2014, n. 89 (+ 21.698 mln) e a 

maggiori anticipazioni dello Stato sul fabbisogno finanziario delle gestioni 

previdenziali art. 35, commi 3 e 4 della legge n. 448/1998 (+ 2.060 mln) 

ed a minore realizzo di altri titoli (- 576 mln). 
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I pagamenti hanno interessato i pagamenti correnti per 319.542 mln con 

una diminuzione di 2.385  mln rispetto al consuntivo 2013 di 321.926 mln, 

da attribuire, in massima parte, alle uscite per prestazioni istituzionali. 

 

 I pagamenti per funzionamento risultano pari a 2.412 mln e 

presentano una diminuzione di 450 mln rispetto al consuntivo 2013 di 

2.862 mln.   

 

  Le uscite per prestazioni istituzionali risultano pari a 301.713 mln e 

presentano un decremento di 1.277 mln rispetto al consuntivo 2013 pari a 

302.990 mln. 

 

Le variazioni più significative si riferiscono a: 

 

+ 705 mln per maggiori pensioni e relativi trattamenti per carichi familiari 

agli iscritti all'Istituto nazionale di previdenza per i dipendenti 

dell'amministrazione pubblica (INPDAP), soppresso ai sensi dell'articolo 21 

del decreto legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito, con modificazioni, 

dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214, che si attestano a 65.237 mln 

rispetto a 64.532 mln del consuntivo 2013 (cap. 2U1205091); 

 

+ 700 mln per maggiori pensioni e relativi trattamenti per carichi familiari, 

che si attestano a 189.474 mln rispetto a 188.773 mln del consuntivo 2013 

(cap. 2U1205001); 

 

+ 91 mln per maggiori prestazioni di natura sociale a carico della gestione 

prestazioni creditizie e sociali che si attestano a 247 mln rispetto a 156 mln 

del consuntivo 2013 (cap. 3U1205087); 

 

+ 82 mln per maggiori prestazioni a carico del "Fondo per l'erogazione ai 

lavoratori dipendenti del settore privato dei trattamenti di fine rapporto di 

cui all'art. 2120 del codice civile" erogate direttamente ai lavoratori o 

rimborsate alle aziende che si attestano a 408 mln rispetto a 326 mln del 

consuntivo 2013 (cap. 3U1205075); 

 

+ 71 mln per prestazioni economiche (assegno ai nuclei familiari e assegno 

per maternità) concesse dai comuni ai sensi degli artt. 65 e 66 della legge 

n. 448/98, dell'art. 50 della legge n. 144/99 e successive disposizioni 
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integrative, che si attestano a 641 mln a fronte di un totale di 570 mln nel 

2013 (cap. 3U1205046); 

 

+ 64 mln per indennità di disoccupazione e trattamenti per carichi familiari 

ai lavoratori dipendenti agricoli che ammonta a 1.932 mln rispetto a 1.869 

mln del consuntivo 2013 (cap. 3u1205004); 

 

+ 33 mln per assegno ordinario per il sostegno del reddito di cui all'art. 

5.co. 1. lett. a) punto 2) del d.m. n. 158/2000, modificato dal d.m.  

n. 51635/2010 a favore dei lavoratori delle imprese del credito interessati 

da riduzioni dell'orario di lavoro o da sospensione temporanea, che passa 

da 18 mln del precedente rendiconto a 51 mln nel 2014 (cap. 3U1205081); 

 

+ 20 mln per maggiori prestazioni economiche ai lavoratori disoccupati non 

agricoli (indennità mobilità, disoccupazione e relativi trattamenti per carichi 

familiari) che si attestano a 9.564 mln rispetto a 9.544 mln del consuntivo 

2013 (cap. 3U1205003); 

 

- 1.538 mln per minori indennità di fine servizio e indennità di buonuscita 

agli iscritti del soppresso INPDAP che si attestano a 3.632 mln rispetto a 

5.170 mln del consuntivo 2013 (cap. 3U1205084); 

 

- 1.155 mln per maggiori prestazioni anticipate dalle aziende tenute alla 

presentazione delle denunce rendiconto che si attestano a 12.434 mln 

rispetto a 13.589 mln del consuntivo 2013 (cap. 3U1205002); 

 

- 97 mln per maggiori prestazioni economiche erogate direttamente ai 

lavoratori o rimborsate direttamente alle aziende (integrazioni salariali, 

assegni familiari e relative maggiorazioni, assegni per congedi matrimoniali, 

indennità di malattia e maternità, indennità alle lavoratrici madri ex art. 8  

della legge n. 903/77, indennità di anzianità ex art. 2 della legge n. 464/82, 

retribuzioni a donatori di sangue) che passano da 2.306 mln a 2.209 mln 

(cap. 3U1205009); 

 

- 93 mln per prestazioni economiche temporanee erogate al personale 

assicurato ex IPSEMA (indennità di malattia e maternità, indennità alle 

lavoratrici madri, ex art. 8, legge n. 903/1977, rimborso ai datori di lavoro 

delle retribuzioni ai donatori di sangue) che si attestano a 114 mln a fronte 
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di 2018 mln del rendiconto 2013 (cap. 3U1205013); 

 

- 73 mln per minori assegni straordinari per il sostegno del reddito a favore 

di lavoratori di imprese del credito ai sensi dell'art. 5, c. 1, lett. b), di n. 

158/2000, che si attestano a 558 mln rispetto ai 631 mln del consuntivo 

2013 (cap. 3U1205052); 

 

- 48 mln per maggiori prestazioni diverse a carico di Fondi o gestioni 

pensionistiche (liquidazioni in capitale, indennità, assegni e liquidazioni 

varie), che si attestano a 13.328 mln rispetto a 13.376 mln del consuntivo 

2013 (cap. 2U1205016); 

 

- 30 mln per maggiori indennità di fine rapporto a carico del fondo di 

garanzia che si attestano a 1.045 mln rispetto a 1.076 mln del consuntivo 

2013 (cap. 3U1205017); 

 

- 15 mln per maggior trattamento di fine rapporto agli iscritti del soppresso 

INPDAP che si attesta a 293 mln rispetto a 308 mln del consuntivo 2013 

(cap. 3U1205085); 

 

 

I trasferimenti passivi risultano pari a 5.475 mln con un decremento di 109 

mln rispetto al rendiconto 2013 di 5.583 mln. 

 

Le voci più significative si riferiscono: 

 

 all’incentivo straordinario ai datori di lavoro per la creazione di 

rapporti di lavoro stabili o di durata ampia, in favore di uomini 

under 30 e donne di qualunque età, ai sensi del decreto del 

ministero del lavoro e delle politiche sociali del 5 ottobre 2012 e 

dell'art. 24, comma 27, del decreto legge 6 dicembre 2011, n. 201, 

convertito, con modificazioni, con legge 22 dicembre 2011, n. 214, 

per 10 mln con una variazione negativa di 170 mln (cap. 

1U1206029); 

 

 al contributo alle aziende a copertura dei trattamenti aggiuntivi di 

malattia previsti dagli accordi nazionali di categoria per i lavoratori 

addetti ai pubblici servizi di trasporto - art.3 del d.i. n. 14666/2007 
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per 22 mln con una variazione negativa di 16 mln (cap. 1u1206069); 

 

 all’incentivo sperimentale ai datori di lavoro per l'assunzione a tempo 

indeterminato di giovani dai 18 ai 29 anni  ai sensi dell'art. 1 del 

decreto legge 28 giugno 2013, n. 76, convertito con modificazioni, 

dalla legge del 9 agosto 2013, n. 99 per 48 mln con una variazione 

positiva di 45 mln (cap. 1u1206101); 

 

  ai valori per la copertura dei periodi assicurativi trasferiti ad altri enti 

di previdenza per 239 mln con una variazione positiva di 103 mln 

(cap. 2U1206050); 

 

  ai trasferimenti allo Stato dei contributi per l’erogazione ai lavoratori 

dipendenti del settore privato del TFR di cui all’art. 1, c. 755, della 

legge n. 296/2006 per 2.798 mln con una variazione negativa di 207 

mln (cap. 8U1206026); 

 

  ai trasferimenti dei contributi ai fondi paritetici interprofessionali 

nazionali per 570 mln con una variazione positiva di 155 mln (cap. 

8U1206077); 

 

  alla contribuzione a favore degli enti di patronato e di assistenza 

sociale per 388 mln con una variazione negativa di 52 mln (cap. 

8U1206080); 

 

  ai contributi da trasferire allo Stato per il finanziamento del fondo di 

rotazione art. 25, legge n. 845/1978 per 11 mln con una variazione 

negativa di 25 mln (cap. 8U1206012); 

 

  ai trasferimenti allo Stato delle economie derivanti dalla riduzione 

degli stanziamenti relativi a spese per consumi intermedi - art. 1 1 

ter, comma 5 del dl n. 203/2005 convertito nella legge n. 248/2005 e 

art. 1, comma 48 della legge n. 266/2005 e successive disposizioni 

per 583 mln con una variazione positiva di 90 mln (cap. 8U1206024); 

 

  al trasferimento allo Stato delle risorse derivanti dall'aumento 

contributivo ex art. 25, comma 4, della legge n. 845/1978 - art. 1 

comma 254, della legge n. 228/2012 e comma 255 della stessa 

legge, come modificato dall'art. 4, comma 1, lett b), del d.l. 21 
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maggio 2013, n. 54, convertito nella legge 18 luglio 2013, n. 85, 

per 292 mln con una variazione negativa di 36 mln (cap. 

8U1206028). 

 

 

 Gli altri interventi diversi risultano pari a 9.627 mln con un decremento 

di 541 mln rispetto al consuntivo 2013 di 10.168 mln e sono dovuti in 

massima parte a poste correttive e compensative di spese correnti. 

 

I pagamenti in conto capitale pari a 30.572 mln con un incremento di 

21.683 mln rispetto ai corrispondenti valori dell’anno precedente di 8.889 

mln, da riferire in massima parte a estinzione di debiti diversi (+ 21.678 

mln) 
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Conto economico 
 
 
Il risultato economico dell’Istituto per l’esercizio 2014 prima delle 
assegnazioni e dei prelievi dalle riserve legali è pari a -12.485 mln  
(-12.846 mln nel consuntivo 2013). 
 
 Il valore della produzione accertato in 303.036 mln (301.858 mln nel 
consuntivo 2013) è la risultante del gettito delle entrate contributive, 
opportunamente rettificate ed integrate con i rimborsi di contributi e con 
gli sgravi nonché con i ratei ed i risconti, per un importo di  203.401 mln 
(202.204 mln nel consuntivo 2013) e degli altri ricavi e proventi 
(trasferimenti attivi ed altre entrate di competenza dell’anno) per un 
totale di 99.635 mln (99.654 mln nel consuntivo 2013).  
 
Il costo della produzione è stato accertato in 315.720 mln con un 
aumento di 330 mln rispetto al consuntivo 2013 (315.390 mln). 
L’ aggregato in argomento tiene conto delle seguenti componenti:  
 
- prestazioni istituzionali per 301.363 mln (300.300 mln nel 

consuntivo 2013). Tale importo risulta opportunamente rettificato 
con i recuperi di prestazioni ed i ratei e risconti; 

 
- spese per l’ acquisto di beni di consumo e di servizi pari a 622 mln 

(773 mln nel consuntivo 2013); 
 
- costi del personale per un importo di 2.450 mln con un aumento di 

215 mln (2.235 mln nel consuntivo 2013); 
 
- ammortamenti e svalutazioni per un importo di 5.425 mln, con una 

diminuzione di 627 mln (6.052 mln nel consuntivo 2013) dovuta in 
massima parte alla svalutazione dei crediti contributivi; 

 
- accantonamenti ai fondi per rischi per 29 mln; 
 
-  prelievi ai fondi per oneri per un importo di 68 mln con un 

decremento di 613,4 mln rispetto al precedente esercizio dovuto a 
maggiori assegnazione ed a minori prelievi da riserve tecniche e 
fondi per la copertura di oneri futuri; 
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- oneri diversi di gestione pari a 6.443 mln con una diminuzione di 

257 mln (6.700 mln nel consuntivo 2013), la cui voce più rilevante 
è data dai trasferimenti passivi (5.493 mln).  

 
La differenza tra il valore ed il costo della produzione si attesta a -12.684 
mln (-13.533 nel consuntivo 2013).   
 
I proventi e oneri finanziari ammontano a 427 mln (396 mln nel 
consuntivo 2013) e sono la risultante di altri proventi finanziari per 478 
mln, minori di 3 mln rispetto al consuntivo 2013, ed interessi passivi ed 
altri oneri finanziari per 51 mln, inferiori di 34 mln rispetto al precedente 
esercizio.  
 
Le rettifiche  di valore  di  attività finanziarie presentano un valore di -1 
mln. 
 
I proventi ed oneri straordinari, sono risultati pari a 16 mln e sono la 
risultante della somma algebrica tra: 
- proventi straordinari per 9,4 mln; 
- sopravvenienze attive per 53,4 mln; 
- sopravvenienze passive per –39,4 mln; 
- oneri straordinari per –7,0 mln.  
 
In relazione alle componenti economiche sopra riportate, il risultato       
d’esercizio prima delle imposte si attesta a -12.242 mln (-12.636 mln nel 
consuntivo 2013) che per effetto delle imposte dell’esercizio (243 mln) 
diventa -12.485 mln, con una differenza di -361 mln rispetto al 
consuntivo 2013 (-12.846 mln). 
 
La situazione patrimoniale dell’esercizio al 31/12/2014 presenta un 
incremento pari a 9.379 mln, passando dall’iniziale 9.028 mln al 
patrimonio finale di 18.407 mln, che tiene conto del predetto risultato 
economico negativo d’esercizio e del contributo per il ripianamento al 
disavanzo delle gestione ex INPDAP per 21.698 mln nonché della 
costituzione della riserva patrimoniale relativa al Fondo di solidarietà 
residuale per 166 mln. 
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Di seguito si riportano delle sintesi del conto economico generale 
raffrontato con il consuntivo 2013, ed una serie di prospetti contenenti il 
risultato d’esercizio e la situazione patrimoniale suddivisi per Gestioni e 
Fondi amministrati dall’ Istituto.  
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(in mln)

Rendiconto 
2014

Rendiconto 
2013 Variazioni

A   Valore della produzione 303.036 301.858 1.178,0
Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi 203.401 202.204 1.196,7
Entrate accertate nell'esercizio 203.162 201.663 1.498,5
Rettifica delle  entrate accertate nell'esercizio con i ratei e risconti  239 541 -301,8
Altri ricavi e proventi 99.635 99.654 -18,8
Entrate accertate nell'esercizio 99.639 99.683 -43,5
Rettifica delle  entrate accertate nell'esercizio con i ratei e risconti  -4 -29 24,7

B   Costo della produzione -315.720 -315.390 -329,8
Costi per acquisto materie prime, sussidiarie, consumo e merci -301.363 -301.073 -289,9
Prestazioni istituzionali -300.741 -300.300 -440,8
Spese impegnate nell'esercizio -300.554 -300.720 166,1
Rettifica delle  spese impegnate nell'esercizio con i ratei e rimanenze -187 420 -606,9
Spese per acquisto beni di consumo e servizi -622 -773 151,0
Spese impegnate dell'esercizio -622 -773 151,0
Rettifica delle spese impegnate nell'esercizio con i ratei e risconti 0 0 0,0
Costi per il personale -2.450 -2.235 -215,6
Spese impegnate nell'esercizio -2.044 -2.118 73,7
Assegnazioni a fondi e accantonamenti vari -460 -205 -254,8
Prelievi da fondi e accantonamenti vari 54 89 -34,6
Ammortamenti e svalutazioni -5.425 -6.052 627,2
Ammortamenti immobilizzazioni immateriali -99 -92 -7,4
Ammortamenti immobilizzazioni materiali -84 -86 2,0
Svalutazione dei crediti compresi nell'attivo circolante -5.242 -5.874 632,7
Prelievi da fondi e accantonamenti vari 0 0 0,0
Accantonamenti ai fondi per rischi 29 -12 40,9
Accantonamenti ai fondi per oneri -68 682 -750,2
Oneri diversi di gestione -6.443 -6.700 257,8
Spese impegnate nell'esercizio -6.443 -6.700 257,8
Assegnazioni a fondi e accantonamenti vari 0 0 0,0
Rettifica delle  spese impegnate nell'esercizio con i ratei e risconti 0 0 0,0
Differenza tra valori e costi della produzione -12.684 -13.533 848,2

C   Proventi e oneri finanziari 427 396 31,0
Altri proventi finanziari 478 481 -3,6
Entrate accertate nell'esercizio 477 480 -2,6
Rettifica delle entrate accertate nell'esercizio con i ratei e dei risconti 0 1 -0,9
Interessi passivi ed altri oneri finanziari -51 -85 34,5

D   Rettifiche di valore di attivita' finanziarie -1 359 -360,4
Svalutazioni -69 -21 -48,4
Rivalutazioni 68               380 -312,0

E   Proventi e oneri straordinari 16 141 -124,8
Proventi straordinari 9 133 -124,0
Oneri  straordinari -7 -2 -5,5
Sopravvenienze attive ed insussistenze del passivo derivanti dalla gestione dei 
residui 53 44 9,2

Sopravvenienze passive ed insussistenze dell'attivo derivanti dalla gestione 
dei residui -39 -35 -4,6

Risultato prima delle imposte -12.242 -12.636 393,9
Imposte dell'esercizio -243 -210 -33,1
Risultato d'esercizio  (+/-) -12.485 -12.846 360,8
Assegnazione e prelievi da riserve legali -2.795 -2.759 -36,7
Prelievi da riserve legali                         5                 4 1,8

Assegnazione alle riserve legali                  -2.801 -2.762 -38,5

Rendiconto economico generale

Denominazione Conto

Avanzo (+) Disavanzo (-) Economico -15.281 -15.605 324,1
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(in milioni)

var. assol. var. %

 VALORE DELLA PRODUZIONE "TIPICA" 203.401 202.204 1.196,7 0,6

 Consumi di materie prime e servizi esterni (301.363) (301.073) -289,9 0,1

 VALORE AGGIUNTO -97.963 -98.870 906,9 -0,9

 Costo del lavoro (2.450) (2.235) -215,6 9,6

 MARGINE OPERATIVO LORDO -100.413 -101.104 691,3 -0,7

 Ammortamenti (183) (178) -5,5 3,1

 Stanziamenti a Fondo rischi e oneri (5.281) (5.204) -76,6 1,5

 Saldo proventi e oneri diversi 93.193 92.954 239,0 0,3

 RISULTATO OPERATIVO -12.684 -13.533 848,2 -6,3

 Proventi e oneri finanziari 427 396 31,0 7,8

 Rettifiche di valore di attività finanziarie (1) 359 -360,4 -100,3

 RISULTATO ANTE COMPONENTI STRAORD. E  IMPOSTE -12.259 -12.777 518,7 -4,1

 Proventi ed oneri straordinari 16 141 -124,8 -88,5

 RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE -12.242 -12.636 393,9 -3,1

 Imposte di esercizio (243) (210) -33,1 15,7

 RISULTATO DI ESERCIZIO -12.485 -12.846 360,8 -2,8

 Assegnazione e prelievi da riserve legali (2.795) (2.759) -36,7 1,3

 AVANZO/PAREGGIO/DISAVANZO ECONOMICO (15.281) (15.605) 324,1 -2,1

… Non valutabile o non significativa.

QUADRO DI RICLASSIFICAZIONE DEI  RISULTATI ECONOMICI

Aggregati
Rend. 2014/Rend. 2013Rendiconto 

2014
Rendiconto 

2013
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Rendiconto Rendiconto Rendiconto Rendiconto
2014 2013 2014 2013

- Gestioni pensionistiche dell'A.G.O. 
   Gestione lavoratori dipendenti:
  Fondo pensioni lavoratori dipendenti -7.378 -3.738 -130.188 -122.810

  Comparto lavoratori autonomi :
  Gestione dei contributi e delle prestazioni previd. dei coltivatori diretti, mezzadri e coloni -4.209 -5.156 -80.018 -75.810
  Gestione dei contributi e delle prestazioni previdenziali degli artigiani -5.748 -6.486 -49.579 -43.831
  Gestione dei contributi e delle prestazioni previdenziali degli esercenti attività commerciali -1.574 -1.693 -1.630 -56
  Gestione per la tutela previdenziale dei soggetti che esercitano per professione   
  abituale, ancorché non esclusiva, attività di lavoro autonomo 7.646 8.595 96.676 89.030

- Gestioni pensionistiche esclusive dell'A.G.O. :
  Gestione speciale di previdenza dei dipendenti dell'amministrazione pubblica * -3.194 -5.923 -4.812 -23.317

- Gestioni pensionistiche sostitutive dell'A.G.O. :
  Fondo previdenza dazieri 0 0 0
  Fondo previdenza volo -180 -101 -461 -281
  Fondo spedizionieri doganali 0 0 13 13
  Fondo speciale di previdenza per gli sportivi 0 0 0 0
  Gestione speciale per il pers. delle Ferrovie dello Stato 0 0 1 1
  Gestione speciale per il pers. delle Poste Italiane Spa -173 -309 1.331 1.504
  Gestione speciale di previdenza e assistenza per i lavoratori dello spettacolo 208 367 3.944 3.736

- Gestioni pensionistiche integrative dell'A.G.O. :
  Gestione speciale minatori -17 -24 -579 -562
  Fondo previdenza gas -6 -1 137 143
  Fondo previdenza esattoriali 26 46 953 927
  Gestione speciale Enti disciolti 0 0 0 0
  Fondo previdenza personale enti portuali Genova e Trieste 0 0 0 0

- Gestioni pensionistiche diverse :
  Fondo previdenza iscrizioni collettive 0 3 13 13
  Fondo di prev. persone che svolgono lavori di cura non retrib. derivanti da respons. familiari 0 0 -5 -5
  Fondo previdenza clero -72 -98 -2.157 -2.085
  Assicurazione facoltativa invalidità e vecchiaia 0 0 -15 -15
  Fondo per l'erogazione di trattamenti previdenziali vari -2 -4 -140 -138

 

Rendiconto Rendiconto Rendiconto Rendiconto
2014 2013 2014 2013

- Gestione altri trattamenti temporanei :
  Gestione prestazioni temporanee ai lavoratori dipendenti 2.230 1.697 183.726 181.496
  F.do oneri contr. copertura prev. periodi non assicurati lav.ri gestione ex Legge n. 335/95 17 21 304 288
  Fondo per l'erogazione ai lavoratori dipendenti del settore privato del TFR 0 0 0 0

- Gestioni a carico dello Stato 
  Gestione degli interventi assistenziali e di sostegno alle gestioni previdenziali 0 0 0 0
  Gestione per l'erogazioni pensioni, assegni ed indennità agli invalidi civili 0 0 0 0

- Altre Gestioni 
  Fondo solidarietà personale imprese credito cooperativo -6 0 56 63
  Fondo solidarietà personale imprese credito -94 -31 109 202
  Fondo solidarietà personale imprese assicuratrici -3 0 3 7
  Fondo sostegno reddito personale già dipendenti Monopoli Stato -1 0 0 1
  Fondo previdenza personale imprese assicurazioni in liquidazione coatta amministrativa -3 -1 10 12
  Fondo di solidarietà del personale addetto al servizio riscossione tributi erariali -56 -58 48 104
  Fondo sostegno per il trasporto aereo 79 49 411 332
  Fondo di solidarietà per "Poste Italiane S.p.A." 22 0 49 27
  Fondo di solidarietà residuale 0 166

  COMPLESSO DELLE GESTIONI -12.486 -12.847 18.366 8.987

      Avanzo patrimoniale ex SCAU 0 1 41 41
      Gestione provvisoria ex SPORTASS 0 0 0 0
      Fondo di riserva per spese impreviste 0 0 0 0

            TOTALE GENERALE   -12.485 -12.846 18.407 9.028

… Non valutabile o non significativa.

Fondi o gestioni

(*) La situazione patrimoniale al 31/12/2014 tiene conto del contributo per copertura disavanzi per 21,698 mln

Fondi o gestioni
Risultato di esercizio  Situazione patrimoniale

RISULTATO ECONOMICO DI ESERCIZIO E SITUAZIONE PATRIMONIALE DELLE GESTIONI AMMINISTRATE

Risultato di esercizio  Situazione patrimoniale

24_ECO_Gestioni_2014
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var. assol.

 Fondo Pensioni Lavoratori Dipendenti

 Contabilità complessiva:
   Situazione patrimoniale all'1/1 -122.810 -119.072 -3.738,2 3,1
   Valore della produzione 112.803 113.071 -267,7 -0,2
   Costo della produzione -120.086 -116.797 -3.288,6 2,8
   Altri proventi ed oneri -96 -12 -83,8 …
   Risultato d'esercizio -7.378 -3.738 -3.640,1 97,4
   Situazione patrimoniale al 31/12 -130.188 -122.810 -7.378,3 6,0

 Analisi suddivisa per singola contabilità :

 Fondo Pensioni Lavoratori Dipendenti
   Situazione patrimoniale all'1/1 -48.071 -52.545 4.473,8 -8,5
   Valore della produzione 108.194 108.954 -760,3 -0,7
   Costo della produzione -107.667 -104.433 -3.234,3 3,1
   Altri proventi ed oneri -42 -48 5,8 -12,2
   Risultato d'esercizio 485 4.474 -3.988,8 -89,2
   Situazione patrimoniale al 31/12 -47.586 -48.071 485,1 -1,0

 Fondo Trasporti
   Situazione patrimoniale all'1/1 -17.904 -16.682 -1.221,8 7,3
   Valore della produzione 1.294 1.089 205,9 18,9
   Costo della produzione -2.309 -2.312 2,8 -0,1
   Altri proventi ed oneri -3 2 -4,4 …
   Risultato d'esercizio -1.018 -1.222 204,3 -16,7
   Situazione patrimoniale al 31/12 -18.921 -17.904 -1.017,5 5,7

 Fondo Elettrici
   Situazione patrimoniale all'1/1 -26.019 -24.071 -1.948,5 8,1
   Valore della produzione 565 581 -16,3 -2,8
   Costo della produzione -2.547 -2.533 -14,1 0,6
   Altri proventi ed oneri 0 3 -3,5 …
   Risultato d'esercizio -1.982 -1.948 -34,0 1,7
   Situazione patrimoniale al 31/12 -28.002 -26.019 -1.982,5 7,6

 Fondo Telefonici
   Situazione patrimoniale all'1/1 -4.373 -3.143 -1.229,6 39,1
   Valore della produzione 835 579 256,2 44,3
   Costo della produzione -1.928 -1.876 -52,3 2,8
   Altri proventi ed oneri 0 67 -67,5 …
   Risultato d'esercizio -1.093 -1.230 136,4 -11,1
   Situazione patrimoniale al 31/12 -5.466 -4.373 -1.093,2 25,0

 INPDAI
   Situazione patrimoniale all'1/1 -26.443 -22.631 -3.812,1 16,8
   Valore della produzione 1.915 1.868 46,8 2,5
   Costo della produzione -5.634 -5.644 9,4 -0,2
   Altri proventi ed oneri -51 -36 -14,3 39,2
   Risultato d'esercizio -3.770 -3.812 41,9 -1,1
   Situazione patrimoniale al 31/12 -30.213 -26.443 -3.770,1 14,3

SINTESI DEL CONTO ECONOMICO E STATO PATRIMONIALE 
DELLE GESTIONI AMMINISTRATE

Rendiconto 
2014

(in milioni)

var. %

segue

Rend. 2014/Rend. 2013
Fondi o gestioni Rendiconto 

2013
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var. assol.

SINTESI DEL CONTO ECONOMICO E STATO PATRIMONIALE 
DELLE GESTIONI AMMINISTRATE

Rendiconto 
2014

(in milioni)

var. %

Rend. 2014/Rend. 2013
Fondi o gestioni Rendiconto 

2013

 Gestioni prestaz. temporanee lav. dipendenti
   Situazione patrimoniale all'1/1 181.496 179.799 1.696,8 0,9
   Valore della produzione 22.534 22.187 347,2 1,6
   Costo della produzione -20.872 -21.803 931,0 -4,3
   Altri proventi ed oneri 568 1.313 -744,9 -56,7
   Risultato d'esercizio 2.230 1.697 533,4 31,4
   Situazione patrimoniale al 31/12 183.726 181.496 2.230,2 1,2

 Gest. contr. e prest. prev. CD/CM
   Situazione patrimoniale all'1/1 -75.810 -70.653 -5.156,4 7,3
   Valore della produzione 1.223 1.169 53,8 4,6
   Costo della produzione -4.649 -4.510 -139,4 3,1
   Altri proventi ed oneri -782 -1.815 1.033,4 -56,9
   Risultato d'esercizio -4.209 -5.156 947,7 -18,4
   Situazione patrimoniale al 31/12 -80.018 -75.810 -4.208,6 5,6

 Gest. contr. e prest. prev. Artigiani
   Situazione patrimoniale all'1/1 -43.831 -37.345 -6.486,4 17,4
   Valore della produzione 7.744 7.691 52,8 0,7
   Costo della produzione -12.947 -12.996 48,9 -0,4
   Altri proventi ed oneri -544 -1.182 637,1 -53,9
   Risultato d'esercizio -5.748 -6.486 738,8 -11,4
   Situazione patrimoniale al 31/12 -49.579 -43.831 -5.747,7 13,1

 Gest. contr. e prest. prev.esercenti att. comm.
   Situazione patrimoniale all'1/1 -56 1.637 -1.692,5 …
   Valore della produzione 9.745 9.571 174,8 1,8
   Costo della produzione -11.164 -10.991 -173,2 1,6
   Altri proventi ed oneri -156 -273 116,8 -42,9
   Risultato d'esercizio -1.574 -1.693 118,4 -7,0
   Situazione patrimoniale al 31/12 -1.630 -56 -1.574,1 …

 Fondo previdenza dazieri
   Situazione patrimoniale all'1/1 0 0 0,0 0,0
   Valore della produzione 150 155 -5,3 -3,4
   Costo della produzione -149 -154 4,4 -2,9
   Altri proventi ed oneri -1 -2 0,9 -52,3
   Risultato d'esercizio 0 0 0,0 0,0
   Situazione patrimoniale al 31/12 0 0 0,0 0,0

 Fondo previdenza volo
   Situazione patrimoniale all'1/1 -281 -180 -101,3 56,3
   Valore della produzione 121 149 -28,1 -18,9
   Costo della produzione -297 -301 4,6 -1,5
   Altri proventi ed oneri -4 51 -55,7 …
   Risultato d'esercizio -180 -101 -79,1 78,1
   Situazione patrimoniale al 31/12 -461 -281 -180,4 64,2

segue
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var. assol.

SINTESI DEL CONTO ECONOMICO E STATO PATRIMONIALE 
DELLE GESTIONI AMMINISTRATE

Rendiconto 
2014

(in milioni)

var. %

Rend. 2014/Rend. 2013
Fondi o gestioni Rendiconto 

2013

 Fondo speciale Ferrovie dello Stato Spa
   Situazione patrimoniale all'1/1 1 1 0,0 0,0
   Valore della produzione 4.894 4.939 -44,9 -0,9
   Costo della produzione -4.884 -4.910 25,4 -0,5
   Altri proventi ed oneri -10 -30 19,5 -65,7
   Risultato d'esercizio 0 0 0,0 0,0
   Situazione patrimoniale al 31/12 1 1 0,0 0,0

 Gestione speciale minatori
   Situazione patrimoniale all'1/1 -562 -538 -24,4 4,5
   Valore della produzione 14 14 -0,2 -1,2
   Costo della produzione -25 -25 0,2 -0,8
   Altri proventi ed oneri -6 -14 7,9 -58,2
   Risultato d'esercizio -17 -24 7,9 -32,4
   Situazione patrimoniale al 31/12 -579 -562 -16,5 2,9

 Fondo previdenza gas
   Situazione patrimoniale all'1/1 143 143 -0,6 -0,4
   Valore della produzione 5 6 -0,7 -11,6
   Costo della produzione -12 -12 -0,1 0,8
   Altri proventi ed oneri 1 5 -4,6 -83,1
   Risultato d'esercizio -6 -1 -5,4 …
   Situazione patrimoniale al 31/12 137 143 -6,0 -4,2

 Fondo previdenza esattoriali
   Situazione patrimoniale all'1/1 927 881 46,3 5,3
   Valore della produzione 42 39 2,9 7,5
   Costo della produzione -24 -33 8,9 -27,3
   Altri proventi ed oneri 8 40 -32,0 -80,0
   Risultato d'esercizio 26 46 -20,2 -43,7
   Situazione patrimoniale al 31/12 953 927 26,0 2,8

 Gestione speciale Enti disciolti
   Situazione patrimoniale all'1/1 0 0 0,0 0,0
   Valore della produzione 129 193 -64,0 -33,2
   Costo della produzione -86 -90 4,4 -4,9
   Altri proventi ed oneri -43 -103 59,6 -58,0
   Risultato d'esercizio 0 0 0,0 0,0
   Situazione patrimoniale al 31/12 0 0 0,0 0,0

 Fondo prev. pers. Enti portuali Genova e Trieste
   Situazione patrimoniale all'1/1 0 0 0,0 0,0
   Valore della produzione 52 51 0,7 1,4
   Costo della produzione -51 -50 -0,8 1,5
   Altri proventi ed oneri -1 -1 0,1 -9,9
   Risultato d'esercizio 0 0 0,0 0,0
   Situazione patrimoniale al 31/12 0 0 0,0 0,0

 Fondo previdenza iscrizioni collettive
   Situazione patrimoniale all'1/1 13 10 2,7 25,9
   Valore della produzione 0 0 0,0 -41,4
   Costo della produzione 0 0 -0,1 …
   Altri proventi ed oneri 0 3 -2,5 -95,6
   Risultato d'esercizio 0 3 -2,6 -97,2
   Situazione patrimoniale al 31/12 13 13 0,1 0,6

segue
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var. assol.

SINTESI DEL CONTO ECONOMICO E STATO PATRIMONIALE 
DELLE GESTIONI AMMINISTRATE

Rendiconto 
2014

(in milioni)

var. %

Rend. 2014/Rend. 2013
Fondi o gestioni Rendiconto 

2013

 Fondo di prev. per lavori di cura da respons. familiari
   Situazione patrimoniale all'1/1 -5 -5 0,0 0,0
   Valore della produzione 1 1 -0,1 -13,4
   Costo della produzione -7 -40 33,4 -83,6
   Altri proventi ed oneri 6 39 -33,3 -85,3
   Risultato d'esercizio 0 0 0,0 0,0
   Situazione patrimoniale al 31/12 -5 -5 0,0 0,0

 Fondo previdenza clero
   Situazione patrimoniale all'1/1 -2.085 -1.987 -98,3 4,9
   Valore della produzione 33 33 -0,3 -0,9
   Costo della produzione -83 -84 0,5 -0,6
   Altri proventi ed oneri -21 -48 26,4 -55,2
   Risultato d'esercizio -72 -98 26,6 -27,1
   Situazione patrimoniale al 31/12 -2.157 -2.085 -71,7 3,4

 Assicurazione facoltativa invalidità e vecchiaia
   Situazione patrimoniale all'1/1 -15 -15 0,0 -0,1
   Valore della produzione 0 0 0,2 72,6
   Costo della produzione -1 -8 7,4 -87,9
   Altri proventi ed oneri 0 8 -7,7 -94,1
   Risultato d'esercizio 0 0 0,0 0,0
   Situazione patrimoniale al 31/12 -15 -15 0,0 -0,1

 Fondo trattamenti previdenziali vari
   Situazione patrimoniale all'1/1 -138 -134 -4,2 3,1
   Valore della produzione 0 0 0,0 0,0
   Costo della produzione -1 0 -0,6 …
   Altri proventi ed oneri -1 -4 2,8 -66,8
   Risultato d'esercizio -2 -4 2,2 -51,8
   Situazione patrimoniale al 31/12 -140 -138 -2,0 1,5

 Gest. tutela prev. attività lavoro autonomo
   Situazione patrimoniale all'1/1 89.030 80.435 8.594,7 10,7
   Valore della produzione 7.490 7.275 214,7 3,0
   Costo della produzione -735 -693 -42,3 6,1
   Altri proventi ed oneri 892 2.012 -1.120,8 -55,7
   Risultato d'esercizio 7.646 8.595 -948,4 -11,0
   Situazione patrimoniale al 31/12 96.676 89.030 7.646,3 8,6

 Gest. Interventi assist. e sostegno gest. previd.li
   Situazione patrimoniale all'1/1 0 0 0,0 0,0
   Valore della produzione 93.520 93.133 387,1 0,4
   Costo della produzione -93.509 -93.122 -387,6 0,4
   Altri proventi ed oneri -11 -12 0,4 -3,7
   Risultato d'esercizio 0 0 0,0 0,0
   Situazione patrimoniale al 31/12 0 0 0,0 0,0

segue
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var. assol.

SINTESI DEL CONTO ECONOMICO E STATO PATRIMONIALE 
DELLE GESTIONI AMMINISTRATE

Rendiconto 
2014

(in milioni)

var. %

Rend. 2014/Rend. 2013
Fondi o gestioni Rendiconto 

2013

 Gestione speciale spedizionieri doganali
   Situazione patrimoniale all'1/1 13 13 0,0 0,1
   Valore della produzione 30 31 -0,6 -2,1
   Costo della produzione -30 -30 0,6 -2,0
   Altri proventi ed oneri 0 0 0,0 -2,4
   Risultato d'esercizio 0 0 0,0 -100,0
   Situazione patrimoniale al 31/12 13 13 0,0 0,0

 Gestione invalidi civili
   Situazione patrimoniale all'1/1 0 0 0,0 0,0
   Valore della produzione 17.317 17.278 38,8 0,2
   Costo della produzione -17.297 -17.242 -55,1 0,3
   Altri proventi ed oneri -20 -37 16,4 -44,7
   Risultato d'esercizio 0 0 0,0 0,0
   Situazione patrimoniale al 31/12 0 0 0,0 0,0

 Fondo solidarietà personale credito
   Situazione patrimoniale all'1/1 202 233 -31,1 -13,3
   Valore della produzione 727 855 -127,9 -15,0
   Costo della produzione -822 -891 69,1 -7,8
   Altri proventi ed oneri 1 5 -3,7 -73,2
   Risultato d'esercizio -94 -31 -62,5 …
   Situazione patrimoniale al 31/12 109 202 -93,6 -46,3

 Fondo solidarietà personale credito cooperativo
   Situazione patrimoniale all'1/1 63 63 -0,2 -0,4
   Valore della produzione 11 15 -4,1 -27,6
   Costo della produzione -18 -17 -1,2 6,9
   Altri proventi ed oneri 1 2 -0,9 -61,8
   Risultato d'esercizio -6 0 -6,2 …
   Situazione patrimoniale al 31/12 56 63 -6,5 -10,3

 Fondo coper. contrib. periodi non assicurati L. 335/95
   Situazione patrimoniale all'1/1 288 267 20,8 7,8
   Valore della produzione 14 14 0,0 0,0
   Costo della produzione 0 0 0,0 10,1
   Altri proventi ed oneri 3 7 -3,9 -56,8
   Risultato d'esercizio 17 21 -3,9 -18,8
   Situazione patrimoniale al 31/12 304 288 16,9 5,9

 Fondo solid.pers.dip. imprese assic. in liquid.coatta amm/va
   Situazione patrimoniale all'1/1 12 13 -0,8 -6,2
   Valore della produzione 0 -1 1,4 …
   Costo della produzione -3 0 -3,0 …
   Altri proventi ed oneri 0 0 -0,2 …
   Risultato d'esercizio -3 -1 -1,8 …
   Situazione patrimoniale al 31/12 10 12 -2,6 -21,2

 Fondo solidarietà pers. Monopoli di Stato - ETI SPA
   Situazione patrimoniale all'1/1 1 1 -0,3 -31,2
   Valore della produzione 0 1 -0,1 -21,6
   Costo della produzione -1 -1 -0,1 14,6
   Altri proventi ed oneri 0 0 0,0 …
   Risultato d'esercizio -1 0 -0,3 90,4
   Situazione patrimoniale al 31/12 0 1 -0,6 -86,2

segue
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var. assol.

SINTESI DEL CONTO ECONOMICO E STATO PATRIMONIALE 
DELLE GESTIONI AMMINISTRATE

Rendiconto 
2014

(in milioni)

var. %

Rend. 2014/Rend. 2013
Fondi o gestioni Rendiconto 

2013

 Fondo solidarietà personale dei tributi erariali
   Situazione patrimoniale all'1/1 104 162 -58,0 -35,9
   Valore della produzione 0 0 0,0 0,0
   Costo della produzione -56 -61 5,0 -8,1
   Altri proventi ed oneri 1 3 -2,5 -76,9
   Risultato d'esercizio -56 -58 2,5 -4,2
   Situazione patrimoniale al 31/12 48 104 -55,6 -53,6

 Fondo sostegno per il trasporto aereo
   Situazione patrimoniale all'1/1 332 282 49,4 17,5
   Valore della produzione 231 223 7,5 3,4
   Costo della produzione -155 -181 26,2 -14,5
   Altri proventi ed oneri 4 8 -3,8 -51,1
   Risultato d'esercizio 79 49 29,9 60,6
   Situazione patrimoniale al 31/12 411 332 79,3 23,9

 Fondo  di solidarietà per "Poste Italiane S.p.A."
   Situazione patrimoniale all'1/1 27 26 0,4 1,6
   Valore della produzione 23 0 22,7 …
   Costo della produzione -1 0 -0,5 …
   Altri proventi ed oneri 0 1 -0,4 -60,7
   Risultato d'esercizio 22 0 21,7 …
   Situazione patrimoniale al 31/12 49 27 22,2 82,8

 Gestione per la riscossione dei contributi di malattia
   Situazione patrimoniale all'1/1 0 0 0,0 0,0
   Valore della produzione 0 0 0,0 -12,5
   Costo della produzione 0 -2 1,5 -79,7
   Altri proventi ed oneri 0 2 -1,5 -84,3
   Risultato d'esercizio 0 0 0,0 0,0
   Situazione patrimoniale al 31/12 0 0 0,0 0,0

 Gestione per la riscossione dei contributi SSN
   Situazione patrimoniale all'1/1 0 0 0,0 0,0
   Valore della produzione 3 3 -0,3 -9,3
   Costo della produzione -7 -20 12,1 -62,1
   Altri proventi ed oneri 5 17 -11,9 -70,8
   Risultato d'esercizio 0 0 0,0 0,0
   Situazione patrimoniale al 31/12 0 0 0,0 0,0

 Gestione per la riscossione dei contributi per conto terzi
   Situazione patrimoniale all'1/1 0 0 0,0 0,0
   Valore della produzione 941 800 140,7 17,6
   Costo della produzione -941 -802 -138,8 17,3
   Altri proventi ed oneri 0 2 -1,8 …
   Risultato d'esercizio 0 0 0,0 0,0
   Situazione patrimoniale al 31/12 0 0 0,0 0,0

 Fondo di tesoreria
   Situazione patrimoniale all'1/1 0 0 0,0 0,0
   Valore della produzione 5.632 5.510 122,5 2,2
   Costo della produzione -5.632 -5.509 -122,3 2,2
   Altri proventi ed oneri -1 0 -0,2 67,2
   Risultato d'esercizio 0 0 0,0 0,0
   Situazione patrimoniale al 31/12 0 0 0,0 0,0

segue
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var. assol.

SINTESI DEL CONTO ECONOMICO E STATO PATRIMONIALE 
DELLE GESTIONI AMMINISTRATE

Rendiconto 
2014

(in milioni)

var. %

Rend. 2014/Rend. 2013
Fondi o gestioni Rendiconto 

2013

 Fondo speciale di previdenza per gli sportivi
   Situazione patrimoniale all'1/1 0 0 0,0 0,0
   Valore della produzione 11 11 -0,1 -0,5
   Costo della produzione -12 -12 0,5 -3,8
   Altri proventi ed oneri 0 1 -0,4 -54,1
   Risultato d'esercizio 0 0 0,0 0,0
   Situazione patrimoniale al 31/12 0 0 0,0 0,0

Gestione speciale per il personale delle Poste Italiane Spa
   Situazione patrimoniale all'1/1 1.504 1.813 -308,8 -17,0
   Valore della produzione 1.603 1.415 188,3 13,3
   Costo della produzione -1.785 -1.752 -33,0 1,9
   Altri proventi ed oneri 8 28 -20,2 -71,5
   Risultato d'esercizio -173 -309 135,5 -43,9
   Situazione patrimoniale al 31/12 1.331 1.504 -173,3 -11,5

 Fondo solidarietà personale imprese assicuratrici
   Situazione patrimoniale all'1/1 7 7 0,0 0,1
   Valore della produzione 2 0 2,3 …
   Costo della produzione -6 0 -5,6 …
   Altri proventi ed oneri 0 0 -0,1 -81,0
   Risultato d'esercizio -3 0 -3,5 …
   Situazione patrimoniale al 31/12 3 7 -3,5 -49,9

 Gestione speciale di previdenza del soppresso INPDAP
   Situazione patrimoniale all'1/1 -23.317 -17.394 -5.922,8 34,1
   Valore della produzione 59.799 56.910 2.888,7 5,1
   Costo della produzione -63.191 -63.050 -141,1 0,2
   Altri proventi ed oneri 198 217 -18,8 -8,7
   Risultato d'esercizio -3.194 -5.923 2.728,8 -46,1
   Situazione patrimoniale al 31/12 ** -4.812 -23.317 18.504,4 -79,4

 Gestione speciale di previdenza e assistenza del soppresso ENPALS
   Situazione patrimoniale all'1/1 3.736 3.369 366,6 10,9
   Valore della produzione 1.151 1.190 -38,9 -3,3
   Costo della produzione -977 -1.000 23,0 -2,3
   Altri proventi ed oneri 35 177 -142,2 -80,4
   Risultato d'esercizio 208 367 -158,1 -43,1
   Situazione patrimoniale al 31/12 3.944 3.736 208,5 5,6

 Fondo solidarietà residuale
   Situazione patrimoniale all'1/1 0 0,4 1,0
   Valore della produzione 165 0,0 0,0
   Costo della produzione -166 0,0 0,0
   Altri proventi ed oneri 1 0,0 0,0
   Risultato d'esercizio 0 0,0 0,0
   Situazione patrimoniale al 31/12 * 166 0,4 1,0

 Gestione ordinaria dei soppressi SCAU e SPORTASS
   Situazione patrimoniale all'1/1 41 41 0,4 1,0
   Valore della produzione 0 0 0,0 …
   Costo della produzione 0 0 -0,4 …
   Altri proventi ed oneri 1 0 0,2 35,0
   Risultato d'esercizio 0 0 -0,3 -69,0
   Situazione patrimoniale al 31/12 41 41 0,1 0,3

Totale generale:

   Situazione patrimoniale all'1/1 9.028 21.875 -12.846,3 -58,7
   Valore della produzione (1) 348.161 343.932 4.229,4 1,2
   Costo della produzione (1) -360.682 -357.189 -3.493,1 1,0
   Altri proventi ed oneri (1) 35 411 -375,9 -91,5
   Risultato d'esercizio -12.485 -12.846 360,9 -2,8
   Situazione patrimoniale al 31/12 18.407 9.028 9.379,0 …

** La situazione patrimoiale al 31/12/2014 tiene conto del contributo ripiano disavanzi per € 21.968

1) Gli importi differiscono da quelli risultanti dal quadro di sintesi in quanto risentono dei trasferimenti tra gestioni che vengono elisi
ai fini della rappresentazione complessiva

* Costituzione riserva
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Analisi voci del conto economico 
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                                 Costi di amministrazione 
 
A completamento delle informazioni riguardanti l’andamento delle spese, 
si ritiene utile fornire alcune indicazioni in merito ai costi di 
amministrazione rilevati dall’Istituto nell’esercizio 2014 per l’assolvimento 
dei propri compiti istituzionali. 
I costi di gestione, dal punto di vista economico, ammontano a 4.736,8  
mln con un incremento di 27,2 mln (+0,58%) rispetto all’anno 
precedente (4.709,6  mln).  
 
Di seguito vengono specificate le principali voci che concorrono alla 
quantificazione dei costi di gestione:  
 
2.482,2 mln i costi del personale con un aumento dell’ 8,88% rispetto al 
2013 (2.279,8 mln). Come già previsto  in sede di bilancio di 
assestamento dell’esercizio 2014, nell’ambito del comparto, a seguito di 
approfondimenti  rispetto alla consistenza del  Fondo indennità di 
quiescenza del personale riferito al personale proveniente dall’ex INPDAP,  
alle caratteristiche ed al regime normativo dei lavoratori transitati aventi 
diritto alla prestazione, è stato operato un accantonamento straordinario 
per l’adeguamento del predetto Fondo, pari a 316,3 mln; 
 
1.370,1 mln le spese per l’acquisto di beni e servizi, con una diminuzione  
del 14,03% rispetto al 2013 (1.593,8 mln); 
 
3,4 mln le spese per gli Organi dell’Ente e le Commissioni in riduzione del 
19,61%  rispetto al 2013 (4,3 mln); 
 
881 mln gli altri oneri di funzionamento che, rispetto all’esercizio 2013 
(831,8  mln), presentano un incremento del 5,92%.  
 
Per l’analisi delle singole voci aventi natura finanziaria, si rinvia al 
commento delle spese finanziarie di competenza di parte corrente. 
 
I costi di amministrazione, aventi natura economica, ricompresi nel citato 
importo totale di 4.736,8 mln, ammontano a 554,5 mln (278,5 mln nel 
rendiconto 2013) e riguardano principalmente per: 
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397,6  mln l’accantonamento al Fondo indennità di quiescenza del 
personale (108,0 mln nel 2013),  che comprende l’accantonamento 
straordinario di cui sopra è stato fatto cenno; 
 
8,6 mln l’accantonamento al Fondo per il trattamento di fine rapporto per 
il personale  (8,5 mln nel 2013); 
 
20,5 mln l’onere per canone d’uso dei locali di proprietà adibiti ad uffici 
(30,4 mln nel 2013);  
 
2,6 mln l’onere del soppresso Fondo di previdenza (13,9 mln nel 2013); 
 
122,6 mln le quote di ammortamento dei mobili, arredi, manutenzioni 
straordinarie, apparecchiature varie, automezzi, macchine ed 
attrezzature connesse con l’elaborazione automatica dei dati e prodotti 
programma (software) connessi con la realizzazione di procedure 
automatizzate (117,8 mln nel 2013).  
 
A fronte dei costi come sopra rappresentati, l’Istituto acquisisce delle 
entrate che vanno a riduzione degli stessi. La consistenza di tali entrate, 
per l’esercizio 2014, risulta pari a 253,2 mln, come rappresentato 
nell’apposita tabella, che pertanto determina una contrazione di pari 
importo delle spese di amministrazione da porre a carico delle Gestioni e 
Fondi amministrati dall’Istituto.  
 
In altra successiva tabella, si forniscono, inoltre, per ciascuna gestione: 
- i costi di gestione lordi 2014; 
- le somme recuperate; 
- i residui passivi insussistenti eliminati; 
- i residui attivi inesigibili eliminati; 
- i costi netti alle stesse attribuiti; 
- la quota relativa al versamento al bilancio dello Stato delle riduzioni di 

spesa operate; 
- l’onere totale posto a carico di ciascuna gestione. 
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21.671.371,47

21.349.252,41

147.230,16

15.425.559,87

7.394,01

3.336,80

2.581.481,10

Recuperi e rimborsi di spese al personale 9.827.065,64

E.V.- risarcimento per danno erariale 576.963,10

Recupero di spese per acquisto di beni di consumo e di servizi 86.665.902,99

Recupero di spese legali 3.449.496,26

Recupero spese per il servizio di mensa per il personale 27.250,86

Recupero di spese per l'erogazione di buoni pasto al personale dipendente 5.981,75

524.374,76

8.672.776,19

Compensi dovuti da terzi per incarichi conferiti al personale dirigente 96.454,63

23.695,30

992,40

1.598.967,06

86,44

4.531,18

40.556,58

7.532,20

40.721,53

Totale recuperi conti finanziari 172.791.910,59

69.819.268,83

Gestione trattamenti pensionistici integrativi a favore del personale 10.627.700,56

Totale recuperi conti economici 80.446.969,39

Totale recuperi 253.238.879,98

Rimborso spese per visite di controllo per conto dei datori di lavoro e enti previdenziali art. 5 
comma 12 e 13, D.L. 463/83 convertito nella legge n. 638/83

Multe disciplinari comminate al personale dipendente

Contributo dell'Unione Europea al finanziamento del progetto "Social security on the move"

Quota di indennita'  di buonuscita e di trattamento di fine rapporto  maturata dal personale di 
altri enti  trasferito all'Istituto

Rimborsi di spese relative all'erogazione di prestazioni pensionistiche ed altri servizi svolti per 
conto di enti ed organismi vari

Recupero di spese per la gestione di asili nido per i figli dei dipendenti e degli utenti esterni

Proventi derivanti dall'attivita' libero-professionale svolta dai medici dipendenti ai sensi dell'art. 
87 del DPR n. 270/87

Rivalsa verso le amministrazioni locali per quote di trattamento di quiescenza e di tfr relative al 
personale dipendente che ricopre cariche elettive

Rimborsi di spese relative all'erogazione di prestazioni a sostegno del reddito ed altri servizi svolti 
per conto di enti ed organismi vari

Recuperi spese di amministrazione - Bilancio consuntivo  2014

Descrizione Consuntivo 2014

Proventi derivanti dalla vendita di pubblicazioni dell'istituto e da inserzioni pubblicitarie nelle 
pubblicazioni medesime 42.935,90

Rimborsi di spese relative alla riscossione di contributi ed altri servizi svolti per conto di enti ed 
organismi vari

Rifusione da parte della Gias degli oneri per spese relative al funzionamento dell'ente posti a 
carico dello Stato

Contributo dell'Unione Europea al finanziamento del progetto B.E.S.T. "Benefit european social 
teller"

Proventi derivanti dall'attivita' di formazione richiesta per il proprio personale da altre 
organizzazioni pubbliche e private

Proventi derivanti dall'attivita' di gestione e di riscossione dei crediti contributivi ceduti ai sensi 
dell'art.13 , l.448/1998 come modificati dall'art. 1 DL.308/99 convertito nella l.402/99

Onorari di avvocato, competenze di procuratore e competenze giudizialmente riscosse di 
pertinenza del  personale appartenente al ruolo professionale  

Contributo dell'Unione Europea al finanziamento del progetto Impro-mobil "Improving procedures 
for collecting information on mobile workers"

Contributo dell'Unione Europea al finanziamento del progetto Wersa "Wealth at retirement and 
saving adequacy"

Contributo dell'Unione Europea  al finanziamento del progetto europeo Iess "Improving 
effectiveness in social security"
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 Consuntivo Consuntivo
DESCRIZIONE Capitolo 2014 2013

var. assol. var %

Acquisto libri, pubblicazioni
tecniche, quotidiani e riviste 5U1104001 * 0,89 1,01 -0,12 -12,3%

Stampa modelli, acquisto carta,
cancelleria e altro materiale di 5U1104005 * 0,91 1,08 -0,17 -15,5%

Pubblicazioni monografiche e
periodiche e stampa circolari 5U1104006 * 0,02 0,00 0,02

Medaglie di presenza e rimborso
spese ai componenti le
Commissioni ed i Comitati
centrali e periferici ed altre
spese connesse con il
funzionamento di  tali  organismi

4U1104007
5U1104007 * 0,16 0,27 -0,11 -42,0%

  
Spese per concorsi  4U1104008 * 0,005 0,004 0,00 37,8%

   5U1104008
Manutenzione e noleggio
impianti, macchine,
apparecchiature sanitarie,
mobilia, attrezzi ed altri beni
mobili

5U1104009 * 3,30 4,92 -1,63 -33,1%

Manutenzione, noleggio e spese
di esercizio di mezzi di trasporto 5U1104010 * 0,28 0,34 -0,07 -19,0%

Spese postali, telegrafiche e
telefoniche degli  Uffici 8U1104070 * 16,98 21,17 -4,19 -19,8%

Spese per illuminazione e forza
motrice degli Uffici 5U1104012 * 30,20 30,74 -0,54 -1,7%

Spese per riscaldamento e
condizionamento d'aria degli
uffici

5U1104013 * 16,74 17,15 -0,42 -2,4%

Spese di conduzione, pulizia e
igiene, servizio di vigilanza per
locali adibiti ad uffici

5U1104014 * 75,36 81,02 -5,66 -7,0%

Fitto di locali destinati ad Uffici 8U1104015 * 51,52 72,18 -20,66 -28,6%

Spese di manutenzione e di
adattamento degli stabili
strumentali (uffici e istituzioni
sanitarie) di proprietà o presi in
affitto

8U1104016 * 5,65 6,29 -0,64 -10,2%

Spese per l'organizzazione e la
partecipazione a convegni,
congressi, conferenze, mostre ed
altre manifestazioni

5U1104017 * 0,002 0,002 0,000

Spese di facchinaggio, trasporti e
spedizioni varie 5U1104018 * 8,37 11,42 -3,05 -26,7%

Spese per accertamenti sanitari
per la concessione di prestazioni
istituzionali

5U1104019  0,58 0,89 -0,31 -34,9%

4U1104019
Spese per i servizi di outsourcing
finalizzati al recupero di
contributi           

5U1104021 0,00 5,53 -5,53 -100,0%

 
Spese per servizi svolti dalle
Banche e dagli Uffici dei conti
correnti postali

5U1104022  1,00 1,60 -0,60 -37,4%

Oneri di rappresentanza 5U1104024 * 0,0065 0,0005 0,0060 1232,6%

Spese per l'acquisto di beni di consumo e di servizi
(valori espressi in mln)

Cons. 2014 / Cons. 2013
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 Consuntivo Consuntivo
DESCRIZIONE Capitolo 2014 2013

var. assol. var %

Cons. 2014 / Cons. 2013

Spese per consulenza 5U1104025 * 0,00 0,00 0,00

Spese per la conduzione degli
stabili da reddito (custodia,
pulizia, riscaldamento ecc.)

8U1104026 * 1,37 1,93 -0,57 -29,3%

Spese per la manutenzione e
l'adattamento degli stabili da
reddito 

8U1104027 * 0,47 0,47 0,00 0,6%

Spese per i servizi di
archiviazione ex D.LGS. n.
42/2004

8U1104028 3,05 3,05 0,00 0,0%

 

Oneri per la gestione degli archivi 
e relativa dematerializzazione 8U1104069

Oneri per l'acquisizione dei
servizi di efficientamento
energetico e sostenibilità
ambientale 

8U1104071

19,51 16,88 2,62 15,5%

Spese per erogazioni
pubblicitarie ai sensi dell'art.13
della Legge n.416/1981

5U1104036 * 0,17 0,29 -0,12 -41,9%

8U1104036
Spese per i servizi svolti dalle
USL 5U1104037  0,00006 0,00182 0,00 -96,5%

Spese per la trasmissione dati
canoni per rete fonia-dati,
videoconferenze e
teleaudioconferenze

5U1104039 * 2,05 2,10 -0,05 -2,4%

Stampati, nastri magnetici,
pellicole ed altro materiale di
consumo per la elaborazione

5U1104040 * 2,56 3,89 -1,33 -34,1%

Manutenzione macchine e
attrezzature connesse con
l'elaborazione automatica dati e
software

5U1104041 * 10,02 10,00 0,02 0,2%

Spese per l'accesso ai sistemi
informativi di altri Enti (Corte di
Cassazione, ISTAT, Istituto
poligrafico e Zecca dello Stato,
ecc.)

5U1104042 * 0,53 0,54 -0,01 -1,0%

Premi di assicurazione  5U1104044

8U1104003 * 3,48 3,04 0,44 14,5%
8U1104004

Compensi per la gestione del
patrimonio immobiliare
dell'Istituto

8U1104045 * 1,38 1,33 0,05 4,1%

Noleggio apparecchiature
elettroniche e licenze d'uso
prodotti software

5U1104049 * 16,76 16,22 0,54 3,3%

Assistenza tecnico specialistica,
manutenzione software e altri
servizi informatici

5U1104050 * 118,62 113,67 4,95 4,4%

Spese per l'attività di
monitoraggio sull'esecuzione dei
contratti per la progettazione,
realizzazione, manutenzione,
gestione e conduzione operativa
di sistemi informatici
automatizzati

5U1104051 * 0,22 0,94 -0,72 -77,0%

*
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 Consuntivo Consuntivo
DESCRIZIONE Capitolo 2014 2013

var. assol. var %

Cons. 2014 / Cons. 2013

Spese per la sicurezza e la salute
sui luoghi di lavoro  5U1104052 3,66 5,56 -1,90 -34,1%

8U1104052

Spese per la fornitura di
prestazioni di lavoro temporaneo
( lavoro interinale )

4U1104053 * 0,14 0,21 -0,07 -33,8%

Spese per i servizi di
trasmissione dati forniti dal
sistema pubblico di connettivita'
(spc)

5U1104055 105,06 134,92 -29,86 -22,1%

Spese per il servizio di garanzia
dei sistemi informatici contro
eventi distruttivi (Business
Continuity / Disaster Recovery)

5U1104056 28,81 42,85 -14,03 -32,8%

Fitto di stabili adibiti ad uffici gia'
di proprietà ( Fondo immobili
pubblici )

8U1104057 60,91 64,09 -3,18 -5,0%

Spese l'informazione istituzionale
interna e dell'utenza sulle attività
e i servizi dell'Istituto

5U1104058 * 0,09 1,23 -1,13 -92,4%

Manutenzione noleggio e spese
di esercizio delle autovetture
adibite alle figure protette

5U1104059 0,00 0,00 0,00

Spese per erogazioni
pubblicitarie relative alla
divulgazione di notizie
concernenti l'organizzazione e
l'attività dell'Istituto

5U1104060 * 0,000 0,001 0,00

Relazioni pubbliche 5U1104061 * 0,00 0,00 0,00

Spese 
Formazione/Addestramento 
Pers.Le (Compensi Docenza
Esterna, Prodotti, Materiali,
Pubblicazioni, Supporti Ed Altro
Finalizzati Alla Didattica)

8U1104062 * 0,52 0,61 -0,09 -14,7%

Spese per visite medico - fiscali
ai dipendenti 4U1104063 0,37 0,33 0,05 14,2%

Spese per servizi di contact
center 5U1104067 * 103,29 95,44 7,85 8,2%

Spese per servizi svolti da altri
Enti ed Organismi Nazionali per
la riscossione dei canoni di affitto
degli stabili da reddito ex INPDAP
e dei crediti per rate di mutui
concessi alle Cooperative edilizie
e ad altri Enti

8u1104068 * 0,11 0,00 0,11

Spese per i servizi di
impiantistica degli stabili
strumentali di proprietà o presi in
affitto 

5U1104072 * 21,50 19,44 2,06 10,6%

716,64 794,68 -78,04 -9,8%

203,45 258,82 -55,37 -21,4%
513,18 535,85 -22,67 -4,2%

* Spese non obbligatorie

TOTALE
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Stato patrimoniale 
 
Dalla situazione patrimoniale riportata nella tabella che segue, sono 
messi a confronto i valori al 31 dicembre 2014 derivanti dal consuntivo 
2014 con quelli del consuntivo 2013.  
 
Il totale delle attività si attesta a 167.681 mln con un aumento rispetto al 
consuntivo 2013 (158.738 mln) di 8.943 mln, mentre il totale delle 
passività si attesta a 149.274 mln con una diminuzione rispetto al 
consuntivo 2013 (149.709 mln) di 435 mln. 
 
Il differenziale pari a 18.407 mln costituisce il patrimonio netto composto 
dai seguenti elementi di segno opposto: 
 
- Riserve obbligatorie per 61.138 mln (58.343 mln nel consuntivo 2013); 
 
- Disavanzi economici degli esercizi precedenti (-49.314 mln) e disavanzo 
economico d’esercizio (-15.281 mln); 

 
- Contributo per ripiano disavanzi, ex art. 1, co. 5 della legge di stabilità 
2014, per 21.698 mln; 
 
- Costituzione riserva del Fondo solidarietà residuale, art. 3 co. 26 e 27, 
della legge n. 92/2012, per 166 mln. 
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in mln

Descrizione Consistenza al 
31/12/2014

Consistenza al 
31/12/2013 Differenza

Immobilizzazioni
Immobilizzazioni Immateriali
Concessioni, licenze, marchi e diritti simil 2 1                 0,5 
Immobilizzazioni in corso e acconti 144 142                 2,3 
Manutenzioni straordinarie e migliorie su beni di terzi 28 28                 0,1 
Altre 9 11 -2,1 

Totale 184 183                 0,8 
Immobilizzazioni Materiali
Terreni e fabbricati meno f.do ammortamento 2.401 2.464 -62,1 
Impianti e macchinari meno f.do ammortamento 355 303               51,9 
Auto e moto meno f.ndo ammortamento 0 0
Immobilizzazioni in corso ed acconti 180 203 -23,2 
Diritti reali di godimento 0 0                    - 
Altri beni meno f. ammortamento 128 121                 7,7 

Totale 3.064 3.090 -25,7 
Immobilizzazioni Finanziarie
Partecipazioni in:
altri Enti 123 123                 0,0 
Crediti:
verso lo Stato ed altri soggetti pubblici 1.258 1.262 -4,1 
verso altri 10.259 10.181               77,6 
Altri titoli 1.299 1.397 -98,5 
Crediti finanziari diversi 950 595             355,0 

Totale 13.888 13.558             330,1 
Totale Immobilizzazioni 17.137 16.831             305,3 
Attivo circolante
Rimanenze 3 3 -0,0 
Prestazioni in attesa di valori di copertura 261 251                 9,9 

Totale 264 254                 9,9 
Residui attivi meno f.do svalutazione crediti
Crediti verso utenti, clienti, ecc. 261 248               12,1 
Crediti verso iscritti, soci e terzi 50.544 46.359          4.184,9 
Crediti verso lo Stato ed altri soggetti pubblici 48.318 44.961          3.357,6 
Crediti verso altri 284 213               71,0 

Totale 99.406 91.780          7.625,6 
Attività finanziare non immobilizzate
Altre partecipazioni 375 375                    - 
Disponibilità liquide
Depositi bancari e postali 5.361 5.673 -312,1 
Denaro presso le Tesorerie dello Stato 20.074 18.988          1.086,2 

Totale 25.435 24.661             774,1 
Totale Attivo circolante 125.480 117.070          8.409,6 
Ratei e Risconti
Ratei attivi 25.065 24.836             228,9 
Totale Ratei e risconti 25.065 24.836             228,9 

Totale Attivo 167.681 158.738          8.943,9 

Descrizione Consistenza al 
31/12/2013 Differenza

Patrimonio netto
Riserve obbligatorie e derivanti da legge 61.138 58.343          2.795,2 
Avanzi (Disavanzi) economici portati a nuovo -49.314 -33.710 -15.604,8 
Avanzo (Disavanzo) economico d'esercizio -15.281 -15.605             324,1 
Contributo per ripiano disavanzi 21.698 0        21.698,3 
Costituzione riserva Fondo soliderietà residuale 166 0             165,8 

Totale Patrimonio netto 18.407 9.028          9.378,7 
Fondi per Rischi ed Oneri
per trattamento di quiescenza e obblighi simili 0 0                 0,0 
per imposte 11 11                    - 
per altri rischi e oneri futuri 5.739 5.872 -133,2 

Totale Fondi rischi ed oneri 5.750 5.884 -133,2 
Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato

Totale Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 2.029 1.677             352,8 
Debiti
Debiti verso fornitori 951 1.199 -           248,6 
Rappresentati da titoli di credito 29 29                    - 
Debiti tributari 9 110 -           101,0 
Debiti verso istituti di previdenza e sicurezza sociale 2.496 2.451               45,2 
Debiti verso iscritti, soci e terzi per prestazioni dovute 5.092 3.418          1.674,2 
Debiti verso lo Stato ed altri soggetti pubblici 118.296 120.862 -        2.566,0 
Debiti diversi 7.871 7.524             346,7 

Totale Debiti 134.744 135.594 -           849,5 
Ratei e risconti
Ratei passivi 6.373 6.178             194,6 
Risconti passivi 5 11 -               5,7 
Riserve tecniche 372 366                 6,3 

Totale Ratei e risconti 6.750 6.555             195,1 
Totale Passivo 167.681 158.738          8.943,9 

Stato Patrimoniale Generale

Attività

Passività
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Attività 
 
Le attività dello Stato Patrimoniale sono formate da: 
 
Immobilizzazioni 
Immobilizzazioni immateriali, materiali e finanziarie per un totale di 
17.137 mln (16.831 mln nel consuntivo 2013) descritte di seguito. 
 
- Immobilizzazioni finanziarie 

Le immobilizzazioni finanziarie ammontano a 13.888 mln con una 
variazione positiva rispetto al consuntivo 2013 (13.558 mln) di 330 
mln.  
In tale aggregato, i crediti verso altri ammontano a 10.259 mln mentre 
le immobilizzazioni verso lo Stato ed altri soggetti pubblici risultano 
pari a 1.258 mln.  
 

- Investimenti mobiliari (1.422 mln) 
 

GESTIONE PRIVATA 
 
La consistenza degli investimenti mobiliari in titoli, azioni e 
partecipazioni, strumenti finanziari, buoni fruttiferi postali e 
assicurazioni Poste Vita alla fine dell’anno 2014 è pari a 543 mln . 
Rispetto alla consistenza al 31 dicembre 2013, si rappresentano le 
seguenti variazioni.  
 
Per quanto concerne le società nelle quali l'Istituto è socio, si evidenzia 
quanto segue: 
 
- I.GE.I. S.p.A. è tuttora in liquidazione, a far data dal 31.12.1996, 
ma prosegue l'attività di gestione, su parere favorevole dei Ministeri 
vigilanti, fino alla completa dismissione del patrimonio immobiliare da 
reddito dell'INPS; 
 
- S.I.S.P.I. S.p.A., che è interamente partecipata dall’INPS, aveva, 
fino alla data del 29 dicembre 2008, per oggetto l'attività di fornitura di 
servizi amministrativo-contabili relativi alla riscossione dei contributi ed 
all'erogazione delle prestazioni nell'ambito della gestione dei Fondi di 
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previdenza complementare ed integrativa; a fine esercizio 2008, in 
sede di assemblea straordinaria del 29 dicembre, sono state apportate 
alcune modifiche allo statuto fino ad allora vigente ed in particolare 
all’art. 3 onde consentire alla società stessa di svolgere le attività di 
“service” anche di natura fiscale, relative alla riscossione dei contributi 
e all’erogazione delle prestazioni nell’ambito della gestione dei fondi di 
previdenza complementare ed integrativa e di riferire tali attività non 
solo ai servizi, ma anche ai prodotti in un contesto più generale “di 
previdenza complementare ed integrativa. 
Il bilancio relativo all'anno 2013 è riportato nell’ ”Allegato F)”; 
 
- GE.T.I. S.p.A.: Come già riportato in occasione dei precedenti 
rendiconti, in occasione dell’assemblea ordinaria del 29 luglio 2008, 
era stato approvato il bilancio finale di liquidazione della Ge.T.I. S.p.A.. 
Il residuo attivo della società è rimasto accantonato e vincolato in 
attesa della definizione del contenzioso instaurato da uno dei 
liquidatori (vedi determinazioni n. 95 e 96 adottate dal Consiglio di 
Amministrazione in data 23 luglio 2008). Con sentenza del 
27/09/2012, depositata in cancelleria il 06/09/2013, la Corte d’Appello 
ha dichiarato l’estinzione del giudizio attivato dall’ex liquidatore con la 
condanna dello stesso. Conseguentemente, la Società ha versato 
all’INPS l’importo di  Euro 732.868,45 che costituiva l’intero residuo 
attivo presente sui conti correnti bancari che sono stati definitivamente 
chiusi. Pertanto, i dati riferiti alla suddetta società, a decorrere dalla 
prossima rendicontazione non saranno più rappresentati. 
 
 
- Banca d’Italia: l’Istituto possiede n. 15.000 quote del capitale 
sociale della Banca d’Italia, pari ad una partecipazione del 5%, del 
valore complessivo di 375 mln di euro, a seguito della rivalutazione 
operata, ai sensi del D.L. 30 novembre 2013, n. 133, convertito in 
legge n. 5/2014. 

 
Gli investimenti mobiliari sono così determinati: 
 
Azioni 
Alla data del 30 dicembre 2014 il valore di ogni singola azione Intesa 
San Paolo era pari ad euro 2.422, contro quello registrato in data 28 
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dicembre 2013 pari ad euro 1,794; pertanto si è determinato un 
aumento della consistenza pari ad euro 6.453.771. In relazione a 
quanto a ciò, nell'esercizio 2014, tenuto conto della variazione relativa 
alla definitiva realizzazione del residuo attivo GETI Spa sopra esposto, 
la consistenza complessiva delle azioni risulta essere pari ad euro 
100.333.601. 
 
 
Partecipazioni 
La consistenza delle partecipazioni dell’Istituto al 31 dicembre 2014, 
allocate nelle attività finanziarie che non costituiscono immobilizzazioni 
è pari a 375 mln relativi alle quote di partecipazione in Banca d’Italia 
sopra indicate. 

 
Strumenti finanziari 
Nel corso dell’anno 2014, in esecuzione della determinazione n. 
RS30/199/2014 del 20 maggio 2014, l’Istituto ha acquisito 92 
strumenti finanziari emessi dalla società Equitalia S.p.A., 
concordemente e contestualmente al socio Agenzia delle Entrate, per il 
prezzo di euro 2.254.000, pari al 49% del valore complessivo nominale  
degli stessi. Pertanto la consistenza complessiva di tale partecipazione 
risulta pari ad euro 21.829.500. Al riguardo si evidenzia che l’Istituto 
partecipa al capitale sociale di Equitalia S.p.A. per una quota pari al 
49%. 
 
Buoni fruttiferi postali, Poste Vita 
Alla data del 31 dicembre 2014 la consistenza di Buoni Fruttiferi Postali 
(gestione FTR) risulta essere pari a 16.000.000 euro. 
La consistenza dell’investimento in polizze assicurative Poste Vita 
(gestione FTR) è pari ad euro 8.000.000. 
La consistenza dell’investimento in polizze assicurative Poste Vita 
(gestione FTS) è pari ad euro 16.354.833,82. 
La consistenza totale dei titoli ammonta ad euro 40.354.834.  
 
Titoli  
Resta ancora in essere il Portafoglio EurizonCapital (già San Paolo AM), 
ceduto all’INPS dal soppresso Ente SCAU. Tale fondo, i cui investimenti 
sono costituititi da titoli di Stato, non produce alcun reddito, ma un 
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aumento del valore globale dello stesso, realizzabile al momento della 
vendita. Detto valore globale ammonta, al 31 dicembre 2013, ad euro 
2.401.059.  
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GESTIONE DIPENDENTI PUBBLICI 
 

L’attuale patrimonio mobiliare della gestione ex INPDAP è così costituito: 
- partecipazione azionaria in IDeAFimit SGR SpA. 
- quote di fondi chiusi immobiliari costituiti con apporto di immobili (Fondi 

Alpha, Beta e Senior); 
- quote di fondi chiusi immobiliari costituiti con apporto di liquidità (Fondo 

Aristotele); 
- titoli di Stato.  
Con riferimento alla componente diversa dai titoli di Stato, si riportano 
di seguito i dati riassuntivi delle partecipazioni detenute, la ripartizione 
degli stessi tra le ex gestioni INPDAP e una breve descrizione degli 
stessi, con particolare riferimento all’attività 2014. 
 

Fondi Immobiliari Chiusi Quantità 
Costo 

d'acquisto 
unitario 

Valore di 
bilancio del 
Fondo al 

31.12.2014 

Azioni IDeEAFIMIT SGR ([1]) 33.157
51,65 

1.712.416(Lire 
100.000)  

Strumenti finanziari partecipativi 
denominati di classe “A” SFP-A 
([2]) 

33.157     

Azioni DIEP ([3]) 3.000   27.305
Quote Fondo Immobiliare 
ALPHA 31.289 2.500,00 78.222.500

Quote Fondo Immobiliare BETA 
([4]) 26.847 1.000,00 10.997.874,58

Quote Fondo Immobiliare 
SENIOR 377 250.000,00 94.250.000,00

Quote Fondo Immobiliare 
ARISTOTELE 2.520 250.000,00 630.000.000

 

                                            
 
([1])  Pari al 18,33% del Capitale Sociale. Il valore nominale è pari ad € 92,64. 
([2]) Con riferimento al numero di azioni detenute da ciascuno dei soci di FIMIT SGR, sono stati 
assegnati gratuitamente strumenti finanziari partecipativi in pari numero (n. 33.157) denominati di 
classe “A” (SFP- A) finalizzati ad attribuire i diritti economici connessi alle commissioni variabili 
relative ai fondi originariamente gestiti da FIMITSGR, anche successivamente al perfezionamento 
della fusione. All’INPDAP sono, pertanto, stati assegnati n. 33.157 strumenti finanziari partecipativi di 
classe “A” (SFP-A).  
([3]) Il valore della partecipazione coincide con il credito vantato nei confronti della liquidazione per 
crediti della DIEP verso l'erario. 
2[4]) Rispetto al costo di acquisto originario, pari a € 1.000, il valore risultante dal rendiconto di 
gestione approvato, relativamente alla data del 31 dicembre 2014, pari a € 405,442, tiene conto dei 
rimborsi parziali pro quota effettuati nel tempo in favore dei quotisti. 
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COD GESTIONE EX 
INPDAP IDeAFimit FONDO 

ALPHA  
FONDO 
BETA 

FONDO 
SENIOR

FONDO 
ARISTOTELE 

01  E.N.P.A.S.   8.182  7.851  5.264  15 840 
03  I.N.A.D.E.L.   9.332  7.897  7.555  5 840 
09  E.N.P.D.E.P.   -  -  609  3  - 
06  C.P.D.E.L.   5.731  13.770  9.948  345  - 
07  C.P.I.   -  -  - 9  - 
09  C.P.S.   9.912  1.771  3.471 - 840 

   TOTALE  33.157  31.289  26.847  377 2.520 

 
IDeAFimit SGR SPA - La società IDeA FIMIT SGR SpA è stata costituita 
all’esito dell’operazione di fusione tra le preesistenti società Fondi 
Immobiliari Italiani (FIMIT) SGR SpA e First Atlantic Real Estate (FARE) 
SGR SpA (controllata da DeA Capital SpA), deliberata in data 26 luglio 
2011 dalle Assemblee dei soci di FIMIT SGR SpA e FARE SGR, con 
efficacia a partire dal 3 ottobre 2011, una volta ottenuto il nulla osta 
all’operazione da parte della Banca d’Italia, sentita la Consob ed avendo 
già precedentemente ottenuto il parere favorevole dell’Autorità Garante 
della Concorrenza e del Mercato. 

Le partecipazioni detenuta da INPDAP ed ENPALS in IDeA FIMIT 
derivano dalle preesistenti partecipazioni in FIMIT SGR SpA. 

Per quanto riguarda INPDAP, tale partecipazione era stata acquisita 
nell’anno 1998, al momento della costituzione della SGR unitamente a 
Mediocredito Centrale, all’epoca interamente partecipato dal Ministero 
del Tesoro. 

Al momento della costituzione della società, il valore del Capitale Sociale 
era di 10,5 miliardi di Lire (n. 105.000 azioni del valore unitario di Lire 
100.000), pari a € 5.422.797,44. La quota inizialmente sottoscritta 
dall’INPDAP era pari a n. 42.000 azioni, per un controvalore di 4,2 
miliardi di Lire (la restante quota del 60% apparteneva al Mediocredito 
Centrale). 

Pertanto, il costo di acquisto della partecipazione nella SGR sostenuto 
dall’Istituto nel 1998 è stato pari a € 2.169.119 (Lire 4.200.000.000). 

Nel 2007 l’INPDAP aveva ridimensionato la propria partecipazione nella 
società attraverso la cessione ad ENPALS di 8.843 azioni pari all’8,19% 
del capitale sociale.  
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Le partecipazioni detenute da INPDAP ed ENPALS nella società FIMIT 
SGR SpA alla data del 30 giugno 2008, rispettivamente pari a n. 33.157 
azioni e a n. 20.511 azioni sono poi rimaste invariate fino alla 
menzionata operazione di fusione tra FIMIT SGR SpA e First Atlantic 
Real Estate (FARE) SGR SpA, che ha dato origine a IDeA FIMIT SGR 
SpA. 

L’operazione si è perfezionata come fusione per incorporazione di First 
Atlantic Real Estate SGR (FARE) in FIMIT SGR, con contestuale cambio 
del nome di quest’ultima in IDeA FIMIT SGR. In tale ottica, sono state 
emesse nuove azioni della società, assegnate ai soci di FARE SGR, 
lasciando invariato il numero di azioni complessivamente detenute dai 
preesistenti soci FIMIT.  

Anche a seguito dell’operazione di fusione, per INPDAP ed ENPALS è, 
pertanto, rimasto invariato il n. delle azioni in portafoglio 
(rispettivamente pari a n. 33.157 azioni e a n. 20.511 azioni) rispetto 
alla preesistente partecipazione societaria in FIMIT SGR. 

Precedentemente al perfezionamento della fusione, le due SGR hanno 
emesso ed assegnato ai propri soci, in numero pari alle azioni detenute, 
strumenti finanziari partecipativi (rispettivamente denominati di classe 
“A” per Fimit e di classe “B” per FARE) finalizzati ad attribuire 
distintamente ed esclusivamente ai rispettivi azionisti i diritti economici 
connessi alle commissioni variabili relative ai fondi originariamente 
gestiti da ciascuna SGR, anche successivamente al perfezionamento 
della fusione. 
 
FONDO ALPHA – La gestione ex INPDAP possiede n. 31.289 quote del 
fondo, pari al 30% del totale.  
Nel corso degli anni è stata conseguita una significativa performance nei 
rendimenti, principalmente grazie ad una attenta attività di 
valorizzazione locativa da parte della SGR. Per il futuro, non sono 
previsti ulteriori investimenti immobiliari e verrà avviata  l’attività di 
graduale dismissione degli asset. Al fine di evitare la concentrazione 
della dismissione nell’attuale fase negativa del mercato immobiliare, la 
durata del fondo è stata prorogata di ulteriori 15 anni rispetto alla 
scadenza originaria stabilita al giugno 2015, ferma restando la facoltà 
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della SGR di completare anticipatamente la liquidazione del fondo, 
nell’interesse dei partecipanti.  

Nel corso del 2014, il Fondo non ha distribuito proventi. 

In data 12 febbraio 2015, il Consiglio di Amministrazione di IDeA Fimit 
SGR ha approvato il Rendiconto di gestione per il 2014. Il valore unitario 
delle quote del Fondo alla data del 31 dicembre 2014 determinato in 
sede di Rendiconto è pari a € 3.578.918.  
 
FONDO BETA – La gestione ex INPDAP possiede n. 26.847 quote del 
fondo, pari al 10% del totale.  
Il Fondo prosegue nell’attività dismissione del patrimonio immobiliare 
residuo, nell’ottica del completamento dello smobilizzo degli 
investimenti in portafoglio entro il termine del cd. “Periodo di grazia” 
triennale successivo alla scadenza del Fondo (18 febbraio 2012). 

In sede di approvazione del Rendiconto di Gestione del Fondo Beta è 
stato deliberato dal Consiglio di Amministrazione un provento unitario 
lordo pari a € 3,20 per un valore di € 2,56 al netto della ritenuta del 
20% applicato dall’intermediario finanziario che paga il dividendo che 
per le quote in possesso dell’INPS – Gestione dipendenti Pubblici 
assomma ad € 68.728,32 ripartito tra le ex Gestioni in misura 
proporzionale alle rispettive quote del fondo, come da prospetto sotto 
riportato. 

Inoltre alla stessa data è stato deliberato un rimborso parziale pro-
quota pari ad € 7,00 non soggetto a ritenuta fiscale per un importo 
complessivo di € 187.929,00, anch’esso ripartito tra le varie ex Gestioni. 

In data 28 agosto 2014 è stato deliberato un ulteriore rimborso parziale 
pro-quota pari ad € 6,00 non soggetto a ritenuta fiscale per un importo 
di Euro 161.082,00. 

In sede di approvazione del Resoconto intermedio di gestione al 30 
settembre 2014 il Consiglio di Amministrazione IDeA Fimit Sgr in data 
29 ottobre 2014 ha deliberato un rimborso parziale pro-quota pari ad € 
56,00 non soggetto a ritenuta fiscale che per le quote possedute 
dall’INPS – Gestione Dipendenti pubblici assomma ad € 1.503.432,00. 
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FONDO SENIOR – La gestione ex INPDAP possiede 377 quote del Fondo, 
pari al 69% del totale. 
Il Fondo, di cui l’INPDAP aveva sottoscritto quote mediante apporto di 
propri immobili, era originariamente focalizzato su investimenti 
immobiliari dedicati alle peculiari esigenze della popolazione anziana.  

Nel corso del tempo il Regolamento di gestione del Fondo è stato 
oggetto di modifiche al fine di ampliare gli ambiti di investimento tipico 
in iniziative di carattere sociale relative al settore immobiliare 
estendendo la platea dei potenziali destinatari da quella originaria degli 
anziani ad altre tipologie di soggetti. 

Nel corso del 2014, il Fondo non ha distribuito proventi. 

In data 26 febbraio 2015, il Consiglio di Amministrazione di IDeA Fimit 
SGR ha approvato il Rendiconto di gestione per il 2014. Il valore unitario 
delle quote del Fondo alla data del 31 dicembre 2014 determinato in 
sede di Rendiconto è pari a € 218.291,479.  
 
FONDO ARISTOTELE – La gestione ex INPDAP possiede la totalità delle 
n. 2.520 quote del Fondo. 
Il Fondo, è stato realizzato in esecuzione delle previsioni della L.498/92 
per l’effettuazione di investimenti in via indiretta nel settore dell’edilizia 
universitaria e degli istituti di ricerca. 

Dall’avvio dell’operatività (luglio 2005) ad oggi, Aristotele ha impegnato 
oltre il 90% dei 630 milioni di euro sottoscritti da INPDAP strutturando 
un piano di investimenti di portata nazionale nei settori dell’edilizia 
universitaria e della ricerca scientifica.  

Nel corso del 2014, il Fondo non ha distribuito proventi. 

In data 27 febbraio 2015, il Consiglio di Amministrazione di Fabrica 
Immobiliare SGR ha approvato il Rendiconto di gestione per il 2014. Il 
valore unitario delle quote del Fondo alla data del 31 dicembre 2014 è 
pari a € 267.750,574. 
 
TITOLI DI STATO 
 
Alla data del 31 dicembre 2014 il patrimonio mobiliare investito in titoli 
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di Stato depositato sul dossier titoli n. 6300567557 acceso presso BNL 
Gruppo BNP Paribas e ripartito fra le ex gestioni è il seguente: 
 

Descrizione 
Consistenza di 

bilancio al 
31.12.2014 

INT – 
EX CPS 

IND –  
EX INADEL 

CCT TV 01/09/2015 11.392.170,00   11.392.170,00 

CCT TV 01/07/2016 30.622.913,00   30.622.913,00   

TOTALE TITOLI 42.015.083,00 30.622.913,00 11.392.170,00 

 
Allo stato attuale, è previsto l’incasso a scadenza dei titoli di Stato ancora 
in portafoglio.              

 
 

GESTIONE LAVORATORI DELLO SPETTACOLO 
 
L’attuale patrimonio mobiliare della gestione ex ENPALS è così 
costituito: 

- partecipazione azionaria in IDeAFimit SGR SpA (speculare all’analoga 
partecipazione detenuta dall’INPDAP); 

- quote di fondo chiuso immobiliare (Fondo Gamma immobiliare);  
- gestione di portafoglio investite in valori immobiliari affidate a gestori 

esterni specializzati.  
 

Alla data del 31.12.2014 il valore nominale dei titoli di stato della 
gestione ex-ENPALS è pari ad € 91.118.217,42 come nella tabella sotto 
riportata. 

 

DESCRIZIONE Gestione Consistenza al 
01/01/2014 variazione Consistenza al 

31/12/2014 

Titoli di Stato ENPALS 102.902.228,73 -11.784.011,31 91.118.217,42 

 

Oltre a questi, sono stati, altresì trasferiti sul predetto conto di deposito 
anche un titolo obbligazionario del  valore di bilancio euro  234.927,27 
valore nominale USD 300.000,00 emesso da AMERICAN INTERNATIONAL 
GROUP (AIG) 5.05% scadenza 10 ottobre 2015 (ISIN: US026874AW75) 
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e n. 13.283 quote di side pockets per un valore di di bilancio al 
31/12/2014 di  euro € 123.441,63. 

  

DESCRIZIONE Consistenza al 
01/01/2014 

Incassi 
2014 

Consistenza 
al 

31/12/2014
SIDE POCKET  
PIONEER INVESTIMENT € 234.896,97 € 111.455,34 € 123.441,63

 
All’interno del “Piano di dismissione del patrimonio mobiliare della 
gestione ex ENPALS” approvato con la citata Determinazione 
Presidenziale n. 165 del 4 settembre 2013 non era, invece, prevista la 
dismissione della partecipazione azionaria in IDeAFIMIT SGR SpA e delle 
quote del Fondo immobiliare Gamma, gestito dalla medesima SGR. 
 
IDEAFIMIT SGR SPA - Nel richiamare, con riferimento gli aspetti comuni, 
quanto sopra descritto relativamente alla partecipazione detenuta dalla 
gestione ex INPDAP nella SGR, si rappresentano di seguito le informazioni 
di specifico rilievo per la partecipazione detenuta dall’ex ENPALS. 
 
L’iniziale partecipazione al capitale della SGR da parte dell’ENPALS è 
riferibile alla data del 27 dicembre 2002, quando, attraverso l’esercizio 
del diritto di prelazione riconosciuto dai Patti Parasociali, l’INPDAP aveva 
acquistato da Capitalia e immediatamente ceduto ad ENPALS n. 7.350 
azioni della società FIMIT SGR SpA, pari al 6,81% del Capitale sociale. 
 
Successivamente al passaggio ad Unicredit Group del controllo su FIMIT 
SGR SpA ed alla luce del venir meno dell’interesse di quest’ultimo al 
mantenimento della partecipazione nella SGR, nel corso del 2008 i soci di 
minoranza di FIMIT SGR SpA (INPDAP, ENPALS e il management della 
società attraverso la società IFIM srl), avevano condiviso l’opportunità di 
predisporre un progetto di sviluppo autonomo della società formulando al 
socio di maggioranza una proposta di acquisto della partecipazione da 
questi detenuta, anche attraverso il coinvolgimento di altri soggetti 
(casse previdenziali, compagnie di assicurazione e altri investitori 
istituzionali). 
 
Nell’ambito dell’operazione di cessione della partecipazione detenuta dal 
socio di controllo Unicredit, l’INPDAP aveva ridimensionato la propria 
partecipazione nella società, attraverso la cessione ad ENPALS di una 
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parte della stessa, nella misura di n. 8.843 azioni, pari al 8,19 % del 
capitale sociale. 
 
In tale occasione ENPALS aveva inoltre rilevato anche da Unicredit parte 
delle azioni da questo possedute, (n. 4.318 azioni, pari al 4% del capitale 
sociale), fino a raggiungere il numero di 20.511 azioni detenuto al 
momento della soppressione.  
 
Le partecipazioni detenute da INPDAP ed ENPALS nella società FIMIT SGR 
SpA alla data del 30 giugno 2008, rispettivamente pari a n. 33.157 azioni 
e a n. 20.511 azioni sono poi rimaste invariate fino alla menzionata 
operazione di fusione tra Fimit SGR SpA e First Atlantic Real Estate 
(FARE) SGR SpA, che ha dato origine a IDeA Fimit SGR SpA. 
 
L’operazione si è perfezionata come fusione per incorporazione di First 
Atlantic Real Estate SGR (FARE) in FIMIT SGR, con contestuale cambio 
del nome di quest’ultima in IDeA FIMIT SGR. In tale ottica, sono state 
emesse nuove azioni della società, assegnate ai soci di FARE SGR, 
lasciando invariato il numero di azioni complessivamente detenute dai 
preesistenti soci FIMIT.  
 
Anche a seguito dell’operazione di fusione, per INPDAP ed ENPALS è, 
pertanto, rimasto invariato il n. delle azioni in portafoglio 
(rispettivamente pari a n. 33.157 azioni e a n. 20.511 azioni) rispetto alla 
preesistente partecipazione societaria in FIMIT SGR. 
 
Precedentemente al perfezionamento della fusione, le due SGR hanno 
emesso ed assegnato ai propri soci, in numero pari alle azioni detenute, 
strumenti finanziari partecipativi (rispettivamente denominati di classe 
“A” per Fimit e di classe “B” per FARE) finalizzati ad attribuire 
distintamente ed esclusivamente ai rispettivi azionisti i diritti economici 
connessi alle commissioni variabili relative ai fondi originariamente gestiti 
da ciascuna SGR, anche successivamente al perfezionamento della 
fusione. 
 
Nel corso del 2014, in sede di approvazione del Bilancio 2013 l’Assemblea 
degli azionisti di IDeA Fimit SGR SpA ha deliberato la distribuzione di un 
dividendo unitario pari ad € 50,00, che, per la partecipazione INPS – 
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gestione ex-ENPALS – assomma ad € 1.025.550,00, ripartito tra le le 
gestioni Spettacolo e Sportivi Professionisti interessate in misura 
proporzionale alle rispettive percentuali di partecipazione al Capitale 
Sociale, come da prospetto sotto riportato. 
 
FONDO GAMMA – Per quanto riguarda, invece, il Fondo immobiliare 
Gamma, l’ENPALS deteneva, al momento della soppressione, n. 10.206 
quote, pari al 99,6% del totale, mentre il restante 0,4% (pari a n. 39 
quote) era detenuto da IDeA FIMIT SGR SpA, che ha istituito e gestisce il 
Fondo.  
 
Il Fondo era stato istituito con delibera del Consiglio di Amministrazione 
della SGR del 9 giugno 2004 e ha una durata di 15 anni a decorrere dalla 
data di istituzione dello stesso (fatta salva la facoltà per la SGR di 
prorogare la durata del Fondo per un periodo massimo di ulteriori 2 anni, 
ove, in relazione alla situazione del mercato, ciò fosse nell’interesse dei 
sottoscrittori e degli acquirenti, a qualsiasi titolo, delle quote del Fondo).  
Il Fondo è riservato a investitori qualificati, di cui all’art. 1, comma 1, lett. 
h) del Decreto del Ministero del Tesoro n. 228 del 24 maggio 1999 e 
successive modifiche e integrazioni.  
 
In data 26 febbraio 2015, il Consiglio di Amministrazione di IDeA Fimit 
Sgr ha approvato il Rendiconto di gestione per il 2014. Il valore unitario 
delle quote del Fondo alla data del 31 dicembre 2014, determinato in 
sede di Rendiconto, è pari a € 26.110,108. Nel corso del 2014, il Fondo 
non ha distribuito proventi. 
 
Nella tabella seguente si riepiloga la consistenza dei valori mobiliari 
dell’Istituto. 
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I N V E S T I M E N T I   M O B I L I A R I
(Quadro riepilogativo)  

     (in unità di euro)

IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE

  PARTECIPAZIONI 122.788.576,72

  Titoli azionari - Gestione Privata 100.335.937,60

  Titoli azionari - Gestione ex INPDAP 1.739.721,41

  Titoli azionari - Gestione ex ENPALS 17.947.291,02

  Titoli azionari - TOTALE 120.022.950,03

  Impieghi mobiliari da perfezionare - Gestione Privata (*) 2.765.626,69

  ALTRI TITOLI 1.298.803.154,78

  Titoli di Stato - Gestione Privata INPS 2.401.059,48 

  Titoli di Stato - Gestione Privata ex IPOST 16.000.000,00 

  Titoli di Stato - Gestione ex INPDAP 42.015.083,00 

  Titoli di Stato - Gestione ex ENPALS 91.118.217,42 

  Titoli di Stato - TOTALE 151.534.359,90 

  Strumenti finanziari - Gestione Privata 21.829.500,00

  Impieghi in titoli diversi da perfezionare - Gestione ex ENPALS 25.715.923,00 

  Impieghi in titoli diversi - Gestione Privata ex IPOST 24.354.833,82 

  Fondi Immobiliari - Gestione ex INPDAP 813.470.374,58 

  Fondi Immobiliari - Gestione ex ENPALS 261.898.163,48 

  Fondi Immobiliari - TOTALE 1.075.368.538,06 

                          TOTALE INPS 1.421.591.731,50

Consistenza al 31 
dicembre 2014

(*) Euro 2.765.627 costituiscono i decimi della Società I.GE.I. impegnati e non richiamati.

Descrizione

30_PAT_InvMob_2014_bis
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-  Immobili 
 
Gli immobili di proprietà INPS per un importo complessivo di 3.217,26 

mln sono rappresentati da immobili da reddito per 2.517,11 mln, da 

immobili strumentali per 617,55 mln e da strutture sociali per 82,6. 

Gli immobili riferiti alla Gestione privata per un importo complessivo di 

1.487,93 mln sono rappresentati da immobili da reddito per 1.350,94 

mln, da immobili strumentali per 134,73 mln e da strutture sociale per  

2,26 mln.   

Gli immobili di proprietà della Gestione dipendenti pubblici per un importo 
complessivo di 1.700,67 mln sono rappresentati da immobili da reddito 
per 1.158,49 mln,  da immobili strumentali per 461,83 mln e da strutture 
sociali per 80,35.   
 
 
Gli immobili di proprietà della Gestione lavoratori dello spettacolo per un 
importo complessivo di 28,67 mln sono rappresentati da immobili da 
reddito per 7,68 mln e da  immobili strumentali per 20,99 mln.   
 
Si rinvia al punto 8 della “Relazione sulla gestione” del presente 
documento per illustrare il complesso del patrimonio immobiliare da 
reddito dell’Istituto. 
  
Nell’ ”Allegato D)” è riportato l’elenco completo degli immobili.  

 
Nelle pagine seguenti sono riportati: 
- il prospetto riassuntivo della gestione degli immobili; 
- i prospetti relativo ai risultati della gestione svolta dalla società 

I.GE.I. con l’indicazione delle gestioni e dei fondi cui vanno riferiti 
gli immobili stessi; 

- i prospetti di analisi della gestione svolta dalle società esterne per 
gli immobili di proprietà dell’INPS (ex INPDAI). 
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Gestione da parte delle Società esterne degli immobili
di proprietà INPS (ex INPDAI)

Consuntivo 2014

Totale

ENTRATE

- Canone d'affitto 5.693.757,94

- Recupero spese varie di custodia 262.660,23

- Recupero spese varie di gestione 1.542.818,75

- Recupero imposta di registro 184,25

- Entrate varie 21.984,21

Totale 7.521.405,38

SPESE

- Spese di manutenzione forfettaria 1.389,09

- Spese di manutenzione recuperabili 376.815,42

- Spese varie di gestione 1.147.144,72

- Spese condominiali di proprietà 549.913,82

- Spese condominiali da recuperare 505.861,91

- Indennità di avviamento commerciale 0,00

- Rimborso canoni d'affitto 13.731,47

- Eccedenza reddito garantito 986.410,56

- Tributi 151.575,38

- Spese registrazione contratti d'affitto 147.773,92

- Spese legali 1.107.021,97

- Spese di assicurazione 59.578,00

- Interessi su depositi cauzionali 23.555,73

- Spese varie 214.200,70

Totale 5.284.972,69

RISULTATO NETTO 2.236.432,69
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Consuntivo 2014

Totale

ENTRATE

- Canone d'affitto 11.585.741,68
- IVA su affitti 0,00

- Recupero spese varie di custodia 338.290,35

- Recupero spese varie di gestione 1.942.236,98

- Recupero imposta di registro 51.666,91

- Recupero oneri condominiali

- Rimborso risarcimento danni assicurazione 5.041,36
- Entrate varie 74.035,81

Totale 13.997.013,09

SPESE

- Spese di manutenzione recuperabili 145.156,29

-  Spese di manutenzione forfettaria 260.422,04

- Spese varie di gestione 2.003.735,48

- Spese condominiali di proprietà 1.009.220,33

- Spese condominiali da recuperare 2.796.821,73

- Rimborso canoni d'affitto 549,21

- Eccedenza reddito garantito 2.559.202,00

- Tributi 162.591,31

- Interessi su depositi cauzionali 14.062,93

- Attività professionali 1.647,00

- Spese registrazione contratti d'affitto 46.113,78

- Spese legali 925.310,67
- Spese varie 323.029,84

Totale 10.247.862,61

RISULTATO NETTO 3.749.150,48

Gestione da parte delle Società esterne degli immobili
già cartolarizzati INPS ex INPDAI
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Analisi voci dello stato patrimoniale 
 

 

In
ps

 R
en

di
co

nt
o 

ge
ne

ra
le

 2
01

4 

 
Attivo circolante 
Composto da rimanenze, residui attivi e disponibilità liquide per un 
ammontare di 125.480 mln (nel consuntivo 2013 pari a 117.070 mln).  
 
-  Rimanenze 
Le rimanenze attive iscritte in 264 mln (+ 10 mln rispetto al consuntivo 
2013) sono costituite quasi interamente da oneri sospesi per prestazioni 
in attesa di valori di copertura. 

 
-  Residui attivi meno f.do svalutazione crediti 
Risultano pari a 99.406 mln con un aumento di 7.626 mln rispetto al 
consuntivo 2013 di 91.780 mln, da attribuire principalmente a crediti 
verso iscritti, soci e terzi che al netto dei fondi svalutazione, pari a  
44.840 mln ammontano a 50.544 (+ 4.185 mln) e a crediti verso lo Stato 
ed altri soggetti pubblici per 48.318 mln (+ 3.357 mln). 
Nel prospetto che segue si riporta l’analisi dei residui attivi all’inizio ed 
alla fine dell’anno nonché l’analisi, dettagliata per gestione, del Fondo 
svalutazione crediti contributivi e del Fondo svalutazione crediti per 
prestazioni da recuperare. 
Si precisa che l’importo di 144.255 mln tiene conto dell’operazione di 
eliminazione dei residui che è stata effettuata per partite creditorie per le 
quali si sono verificate obiettive situazioni di irrecuperabilità, ovvero 
condizioni di insussistenza del credito, come da deliberazione del 
Consiglio di Indirizzo e vigilanza n. 11 del 16 luglio 2014. 
I residui eliminati ammontano a 1.270 mln, tra questi si rilevano crediti 
contributivi verso le aziende da procedura DM per 397 mln, crediti della 
gestione commercianti per 350 mln, crediti della gestione artigiani per 
200 mln, crediti relativi a prestazioni da recuperare per 246 mln. 
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                     (in milioni)

al al
31/12/2014 01/01/2014 assolute in %

 1. Crediti verso utenti, clienti, ecc. 261 248 12,1 5
per entrate derivanti dalla vendita di beni e dalla 
prestazione di servizi 261 248 12,1 4,9

 2. Crediti verso iscritti, soci e terzi 95.384 87.175 8.209,0 9,4
per aliquote contrib. a carico dei datori di lavoro e/o 
degli iscritti (1) 86.640 78.645 7.994,9 10,2
per quote di partecip. degli iscritti all'onere di 
specifiche gestioni 3 2 0,3 14,8
per poste correttive e compensative di spese 
correnti (2) 4.557 4.439 117,4 2,6
per entrate non classificabili in altre voci 2.185 2.132 52,6 2,5
per alienazione di immobili e diritti reali 113 113 -0,2 -0,2
per alienazione di immobilizzazione tecniche 0 0 0,0 0,0
per contributi riscossi per conto di altri enti 1.887 1.843 44,0 2,4

 3. Crediti verso lo stato ed altri soggetti pubblici 48.318 44.961 3.357,6 7,5
per trasferimenti da parte dello Stato 42.243 39.070 3.173,4 8,1
per trasferimenti da parte delle Regioni 659 655 3,9 0,6
per trasferimenti da parte di altri Enti pubblici del 
settore pubblico 4.981 4.836 144,1 3,0
verso lo Stato ceduti dalle imprese editrici per 
regolarizzazione contributiva 0 0 0,0 0,0
verso lo Stato ed altri Enti per entrate aventi natura 
di partite di giro 436 399 36,2 9,1

 4. Crediti verso altri 293 222 71,0 32,0
per redditi e proventi patrimoniali (3) 210 176 33,7 19,1
per altre entrate non classificabili in altre voci 7 7 0,0 …
per altre riscossioni 59 24 34,4 143,0
per altre entrate aventi natura di partite di giro 17 14 2,8 ...

     Totale crediti 144.255 132.606 11.649,6 8,8

… Non valutabile o non significativa.

 (1) fondo svalutazione crediti contributivi

 (2) fondo svalutazione per prestazioni da recuperare

 (3) fondo svalutazione crediti verso locatari di
       immobili da reddito

1.903

9

43.702

2.654

201

Aggregati
VariazioniConsistenza

Al lordo del

CREDITI

42.937

Importo nettoImporto fondo svalutazione
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   (in migliaia)

Consistenza Consistenza
al al

1.1.2014 31.12.2014

  1. Fondo pensioni lavoratori dipendenti 511.367 96.777 85.181 522.964

  2. Gestione dei contributi e delle prestaz. 
previd. dei coltivatori diretti, mezzadri e 
coloni 26.577 10.219 9.432 27.364

  3. Gestione dei contributi e delle prestazioni 
previdenziali degli artigiani 47.188 9.796 7.897 49.088

  4. Gestione dei contributi e delle prestazioni 
previdenziali degli esercenti attività 
commerciali 49.519 9.116 8.517 50.118

  5. Fondo di previdenza per il personale  delle 
abolite imposte di consumo 746 51 37 761

  6. Gestione speciale di previd. per i dipendenti 
da imprese esercenti miniere, cave e 
torbiere 60 74 84 50

  7. Fondo integrativo dell'AGO per l'IVS a favore 
del personale dipen. da aziende priv. del gas 

47 39 35 50

  8. Fondo di prev. per gli impiegati dipendenti 
dai concess. del servizio di riscossione dei 
tributi 75 1 23 53

  9. Fondo di previdenza per il clero secolare e 
per i ministri di culto delle confessioni 
diverse dalla cattolica 192 38 33 197

 10. Assicurazione  facoltativa  per  l'invalidità e 
la vecchiaia 248 27 53 223

 11. Gestione prestazioni temporanee ai 
lavoratori dipendenti 159.912 48.073 17.375 190.757

 12. Gestione per l'erogazione del trattamento 
speciale DS frontalieri 147 0 0 0

 13. Gestione  degli  interventi  assistenziali e di 
sostegno alle gestioni previdenziali 686.596 48.532 83.818 651.310

 14. Gestione per l'erogazione delle pensioni, 
assegni e indennità agli invalidi civili 380.235 43.340 29.460 394.114

 15. Gestione speciale Ferrovie dello Stato 14.398 1.531 1.130 14.799

 16. Gestione per la tutela previdenziale dei 
soggetti che esercitano per professione 
abituale, ancorchè non esclusiva, lavoro 
autonomo 1.048 311 109 1.249

       Totale 1.878.355 267.924 243.183 1.903.097

Gestioni

FONDO SVALUTAZIONE CREDITI PER PRESTAZIONI DA RECUPERARE

Prelievi 
dell'anno

Accantonamenti 
dell'anno
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Analisi voci dello stato patrimoniale 
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 Disponibilità  liquide 
 
Sono pari a 25.435 mln così ripartite: 
 
- 20.074 mln di depositi presso la Tesoreria; 
- 4.650 mln di depositi nei conti correnti postali; 
- 686 mln di depositi nei conti correnti bancari;  
- 25 mln di fondi in giro ed altre disponibilità liquide. 

 
Per tutte le voci sopra indicate si assiste ad un complessivo aumento, 
rispetto all’inizio dell’anno di valori per  774 mln come somma algebrica 
di maggiori depositi presso la Tesoreria (+1.086 mln), minori disponibilità 
sui conti correnti bancari (-114 mln), minori disponibilità sui conti 
correnti postali (-197 mln) e minori altre disponibilità liquide (-1 mln).  
 
Si fa presente che gli importi sopra indicati sono al lordo di 410 mln che 
risultano pignorati alla data del 31 dicembre 2014.  
 
Ratei e risconti  
Evidenziano 25.065 mln di ratei attivi (24.836 mln nel consuntivo 2013) 
e sono costituiti quasi interamente da contributi delle gestioni 
amministrate, economicamente pertinenti all’esercizio 2014 il cui 
accertamento, in competenza finanziaria, avverrà nell’anno 2015. 
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Analisi voci dello stato patrimoniale 
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Passività 
Le passività dello Stato patrimoniale sono costituite dagli elementi di 
seguito indicati.  
Fondi per rischi ed oneri 
I fondi in questione passati in corso d’anno da 5.884 mln a 5.750 mln, 
presentano un saldo negativo di 134 mln. 
 
Trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato 
Si rileva per l’anno 2014 un importo di 2.029 mln maggiore di 352 mln 
rispetto al consuntivo 2013 (1.677 mln). 
 
Debiti 
Presentano un importo di 134.744 mln (135.594 nel consuntivo 2013). 
Nell’ambito di questo importo la voce più rilevante si riferisce per 
118.296 mln ai debiti verso lo Stato e verso gli altri enti pubblici per 
anticipazioni di tesoreria e anticipazioni ai sensi dell’art. 35 della legge n. 
448/1998 a copertura del fabbisogno finanziario delle gestioni 
previdenziali, nonché alle somme da riversare per ritenute erariali e per 
trasferimenti passivi disposti per legge. 
  
Ratei e risconti  
Risultano iscritti in 6.750 mln e presentano un incremento di 195 mln 
rispetto alla consistenza del consuntivo 2013 di 6.555 mln. 
 
Sono costituiti quasi interamente da prestazioni delle gestioni 
amministrate economicamente pertinenti all’esercizio 2014 il cui 
impegno, in competenza finanziaria, avverrà nell’anno 2015. 
Fanno parte dell’aggregato le riserve tecniche (366 mln) delle gestioni 
pensionistiche rette con il sistema tecnico-finanziario della 
capitalizzazione o della copertura di capitali, destinate alla copertura di 
prevedibili futuri oneri, la cui valutazione è stata effettuata sulla base 
delle norme che governano le gestioni interessate.   

- Residui passivi 

Il valore finale dei residui passivi alla fine del 2014 risulta di 133.947 mln 
e risente dell’operazione di eliminazione di cui alla deliberazione del 
Consiglio di Indirizzo e vigilanza n. 11 del 16 luglio 2014. 
 
Nel prospetto che segue viene riportata l’analisi dei debiti.  
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                     (in milioni)

 1. Debiti verso fornitori 951 1.199 -248,6 -20,7
  per spese per l'acquisto di beni di consumo e di servizi 715 708 7,4 1,1
  per l'acquisizione beni di uso durevole ed opere immobiliari 3 2 0,3 0,0
  per l'acquisizione beni di immobilizzazioni tecniche 233 489 -256,4 -52,4

 2. Debiti rappresentati da titoli di credito 29 29 0,0 0,0
  per sottoscrizioni di partec. e acquisto di valori mobiliari 29 29 0,0 0,0

 3. Debiti tributari 9 110 -101,0 -91,4
  per oneri tributari 9 110 -101,0 -91,4

 4. Debiti verso istituti di prev. e sicurezza sociale 2.496 2.451 45,2 1,8
  verso istituti di previdenza per trasferimenti passivi 7 5 2,3 47,7
  per oneri finanziari 0 0 0,0 0,0
  verso istituti di previd. per spese aventi natura di partite di 2.489 2.446 42,9 1,8

 5. Debiti v. iscritti, soci e terzi per prestaz. dovute 5.092 3.418 1.674,2 49,0
  per prestazioni istituzionali 5.092 3.418 1.674,2 49,0

 6. Debiti verso lo stato ed altri soggetti pubblici 118.296 120.862 -2.566,0 -2,1
  anticipazioni di tesoreria 35.655 35.655 0,0 0,0
  anticipazioni dello Stato alle gestioni prev. Art. 35, commi 3 e 
4, legge 448/1998 e 4, legge 448/1998 71.310 52.245 19.064,4 36,5
  per trasferimenti passivi allo Stato e ad altri soggetti pubblici 2.258 2.299 -41,0 -1,8
  presunta insussistenza dei residui passivi -994 -993 -0,3 0,0
  per rimborsi 1.942 1.942 -0,1 0,0
  verso lo Stato per spese aventi natura di partite di giro 8.114 8.005 109,3 1,4
  verso regioni per assegni familiari 9 9 0,0 0,0
  verso i.n.a.d.el. L. 303/74 3 3 0,0 0,0
  anticipazioni dello Stato alle gestioni ex INPDAP Art. 35, 
comma 3,legge 448/1998 0 21.698 -21.698,3 -100,0

 7. Debiti diversi 7.871 7.524 346,7 4,6
  per spese per gli organi dell'Ente 4 5 -0,2 -3,4
  per oneri per il personale in attività di servizio 348 325 22,8 7,0
  per oneri per il personale in quiescienza 4 3 0,5 13,1
  per trasferimenti passivi 294 245 48,6 19,8
  per oneri finanziari 2.391 2.391 0,0 0,0
  per poste correttive e compensative di entrate correnti 655 668 -12,6 -1,9
  per spese non classificabili in altre voci 351 340 11,8 3,5
  per concessioni di crediti e anticipazioni 399 445 -46,0 -10,3
  per indennità e similari al personale cessato dal servizio 0 0 0,0 0,0
  per estinzioni di debiti diversi 0 0 0,0 0,0
  per altre spese aventi natura di partite di giro 1.644 1.602 42,6 2,7
  per depositi cauzionali 10 10 0,2 2,3
  per debiti diversi 1.678 1.473 205,1 13,9
  per debiti v/aziende per depositi (art. 1, co. 1223, n. 296/06) 14 18 -4,1 …

78 0 77,8 …

         Totale Debiti 134.744 135.594 -849,5 -0,6

Aggregati

… Non valutabile o non significativa.

DEBITI

VariazioniConsistenza

al
31/12/2014

al
1/1/2014 assolute in %
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1 

2005 

2006 

2007 

2008 

2009 

2010 

2011 

2012 

2013 

2014 

ANDAMENTO DELLA SITUAZIONE DEBITORIA 
VERSO LO STATO E LA TESORERIA AL 31 DICEMBRE 2013 

2 3 4 

28.319 9.915 24.503 

32.155 13.722 27.145 

32.155 14.848 31.663 

32.155 16.934 39.645 

32.155 19.248 40.869 

32.155 20.553 28.587 

32.155 23.193 23.943 

35.655 56.939 26.127 

35.655 73.944 23.835 

35.655 71.310 24.724 

5 = 2+3-4 

13.731 

18.732 

15.340 

9.444 

10.534 

24.121 

31.405 

66.467 

85.764 

82.241 

38_PAT _DebitoNetto 2014 
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Analisi voci dello stato patrimoniale 

Tanto si rappresenta ai sensi dell'art. 37 del Regolamento per 

l'amministrazione e la contabilità dell'Istituto. 

Il Direttore generale 

~~-' 

'>C:O 
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Bilanci: 

 

 

1. Gestione provvisoria ordinaria ex SCAU  

    

2. Fondo per l’assistenza e l’educazione degli orfani del 

personale dell’INPS 

 

    

3. Gestione per i trattamenti pensionistici integrativi  a 

favore  del personale, art. n. 64, Legge  17 maggio 1999, 

n. 144 

 

    

4. Gestione provvisoria della soppressa cassa di previdenza 

delle assicurazioni sportive (SPORTASS) 

 

  

5. Fondo di solidarietà per il personale già dipendente da 

imprese assicurative poste in liquidazione coatta 

amministrativa (Fondo in liquidazione) 
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Appendice 

Relazione del Direttore Generale 

Con delibera n. 1182 del 16 luglio 1996 il Consiglio di 

Amministrazione, ha disposto, tra l'altro, la gestione, mediante contabilità 

separate nell'ambito della contabilità unica dell'Istituto, di tutte le partite di 

cui allo stato patrimoniale dello schema di bilancio predisposto dallo SCAU 

al 30 giugno 1995, attinenti la gestione del patrimonio mobiliare e 

immobil iare, in attesa che siano definiti i rapporti con l'I.N.A.l.L. derivanti 

dall'applicazione dell'art.3 del Decreto Ministeriale 23 gennaio 1996. 

A seguito dei pareri espressi dai Ministeri interessati e degli accordi 

intervenuti con l'INAIL, in sede di formazione del consuntivo dell'anno 

2003, si è provveduto a dare definitiva collocazione alle partite di 

pertinenza della gestione provvisoria del Fondo di Previdenza del Personale 

e della gestione provvisoria del Fondo di Quiescenza del Personale con la 

conseguente soppressione delle due separate contabilità. 

E' rimasta in essere la Gestione Provvisoria Ordinaria. 

Nell'anno 2014 le entrate complessive della suddetta gestione sono 

state accertate in € 476 mgl ed attengono essenzialmente al canone d'uso 

corrisposto dalle gestioni assicurative per l'utilizzo degli immobili di 

proprietà della gestione stessa per € 47 mgl ed ai redditi dei proventi 

patrimoniali sia relativi ad immobili da reddito sia maturati sulle 

disponibilità finanziarie della suddetta gestione utilizzate dall'Istituto, 

secondo i criteri stabiliti dal vigente Regolamento di contabilità per € 429 

mgl. 

Le uscite complessive risultano pari a € 59 mgl e determinano un 

avanzo d'esercizio pari a € 417 mgl con conseguente avanzo patrimoniale 

al 31 dicembre pari a€ 43.423 mgl. 
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B IMMOBILIZZAZIONI

II Immobilizzazioni materiali

1 Terreni e fabbricati

Immobili da reddito 746.641,33 746.641,33 0,00

Immobili strumentali 1.561.710,05 1.561.710,05 0,00

Fondo ammortamento immobili -609.066,91 -577.832,71 -31.234,20 

Totale immobilizzazioni materiali 1.699.284,47 1.730.518,67 -31.234,20 

III Immobilizzazioni finanziarie

4 Crediti finanziari diversi

Depositi cauzionali 54.873,95 54.873,95 0,00

Quota di partecipazione agli investimenti patrimoniali unitari 231.194,53 232.865,71 -1.671,18 

Totale immobilizzazioni finanziarie 286.068,48 287.739,66 -1.671,18 

Totale immobilizzazioni 1.985.352,95 2.018.258,33 -32.905,38 

C ATTIVO CIRCOLANTE

II Residui attivi

2 Crediti per trasferimento dallo Stato

Crediti per somme relative al finanziamento del soppresso SCAU 18.247.971,62 18.247.971,62 0,00

5 Crediti verso altri

Crediti per redditi e proventi 3.444,78 3.444,78 0,00

Crediti per entrate di partite di giro 575.410,80 575.410,80 0,00

Totale residui attivi 18.826.827,20 18.826.827,20 0,00

IV Disponibilità liquide

3 Valori in cassa

Rapporti di conto corrente tra le gestioni 43.447.516,42 42.992.566,46 454.949,96

Totale Attivo circolante 62.274.343,62 61.819.393,66 454.949,96

64.259.696,57 63.837.651,99 422.044,58 

A Patrimonio netto

VIII Avanzo economico degli esercizi precedenti

1 Avanzo economico degli esercizi precedenti 43.006.121,74 41.946.447,61 1.059.674,13

IX Avanzo economico d'esercizio

Avanzo d'esercizio 417.367,58 1.059.674,13 -642.306,55 

Totale Patrimonio netto 43.423.489,32 43.006.121,74 417.367,58

C Fondi rischi  e oneri

I Fondi rischi e oneri

3 Rischi ed oneri futuri

Fondo accantonamenti vari 159.745,31 159.745,31 0,00

Fondo definizione rapporti con l'Inail 1.446.079,32 1.446.079,32 0,00

Totale Fondi rischi ed oneri 1.605.824,63 1.605.824,63 0,00

E Debiti

I Debiti verso fornitori

5 Debiti per spese d'acquisto di beni di consumo e servizi

Debiti per spese d'acquisto di beni di consumo e servizi 74.431,23 74.431,23 0,00

Debito per acquisto di immobilizzazioni tecniche 31,63 31,63 0,00

8 Debiti tributari

Debiti oneri tributari 4.677,00 0,00 4.677,00

12 Debiti diversi

Debiti per oneri di trasferimento diversi 169.460,46 169.460,46 0,00

Debiti per spese di liti ed arbitraggi 362.404,14 362.404,14 0,00

Debiti per spese di partite di giro 18.247.971,62 18.247.971,62 0,00

Depositi cauzionali 1.107,81 1.107,81 0,00

Debiti diversi 370.298,73 370.298,73 0,00

Totale Debiti 19.230.382,62 19.225.705,62 4.677,00

F Ratei e risconti

I Risconti

2 Risconti passivi 0,00 0,00 0,00

Totale ratei e risconti 0,00 0,00 0,00

64.259.696,57 63.837.651,99 422.044,58 

GESTIONE PROVVISORIA ORDINARIA EX SCAU

Stato patrimoniale al 31.12.2014

ATTIVO

Consuntivo 2014 Consuntivo 2013 Variazioni

Totale Attivo

PASSIVO

Consuntivo 2014 Consuntivo 2013 Variazioni

Totale Passivo
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Consuntivo 

2014

Consuntivo 

2013
Variazioni

B Costo della produzione

B.10 Ammortamenti e svalutazioni

Ammortamento immobili -31.234,20 -31.234,20 0,00

B.14 Oneri diversi di gestione

Oneri tributari -14.655,12 -9.952,43 -4.702,69 

Spese d'amministrazione -719,00 -773,00 54,00
Oneri per il trasferimento allo Stato delle 

economie derivanti dalla riduzione degli 

stanziamenti relativi a spese 

d'amministrazione -113,52 -105,90 -7,62 

Totale costo della produzione -46.721,84 -42.065,53 -4.656,31 

C Proventi ed oneri finanziari

C.16 Altri proventi ed oneri finanziari

Redditi e proventi patrimoniali 0,00 3.444,78 -3.444,78 

Proventi per canone d'uso 46.851,30 70.276,95 -23.425,65 

Interessi attivi su c. c. bancari 573,00 1.265,00 -692,00 

Interessi su c. c. INPS 424.863,00 1.033.226,00 -608.363,00 

Redditi per investimenti patrimoniali 3.992,00 5.060,00 -1.068,00 

Risconti passivi finali 0,00 0,00

Risconti passivi iniziali 0,00 0,00 0,00

Inesigibiltà dei crediti 0,00 0,00 0,00

Totale proventi ed oneri finanziari 476.279,30 1.113.272,73 -636.993,43 

F Imposte d'esercizio

F.01 Imposte d'esercizio

Tributi diversi ed IRAP -1.340,88 -1.699,07 358,19

Assegnazione al Fondo Imposte -10.849,00 -9.834,00 -1.015,00 

Totale imposte dell'esercizio -12.189,88 -11.533,07 -656,81 

417.367,58 1.059.674,13 -642.306,55 

417.367,58 1.059.674,13 -642.306,55 

GESTIONE PROVVISORIA ORDINARIA
EX SCAU

Conto economico

Risultato d'esercizio

AVANZO ECONOMICO
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All. D.16.

Ubicazione degli immobili
Totale amm.to al 

31/12/2013

Variazione 

amm.to

Consistenza al 

1/1/2014
Aumenti (*) Dimin.ni

Variazioni per cambio 

destinazione

Consistenza al 

31/12/2014

Amm.to (=2% o 

minore) quota 

2014

Variazione fondo 

ammort. per 

dismissioni

Totale amm.to al 

31/12/2014

Valutazione corrente 

2014

 IMMOBILI DA REDDITO
 1) IMMOBILI PERVENUTI CON PROCEDIM ESEC IN ATTESA DI UTILIZ

 1) Totale IMMOBILI PERVENUTI CON PROCEDIM ESEC IN ATTESA DI UTILIZ 0,00 0,00 101.468,82 0,00 0,00 0,00 101.468,82 0,00 0,00 0,00 302.800,00

 Totale IMMOBILI DA REDDITO 0,00 0,00 101.468,82 0,00 0,00 0,00 101.468,82 0,00 0,00 0,00 302.800,00

 TERRENI

 1) IMMOBILI PERVENUTI CON PROCEDIM ESEC IN ATTESA DI UTILIZ

 1) Totale IMMOBILI PERVENUTI CON PROCEDIM ESEC IN ATTESA DI UTILIZ 0,00 0,00 645.172,51 0,00 0,00 0,00 645.172,51 0,00 0,00 0,00 1.813.099,99

 Totale TERRENI 0,00 0,00 645.172,51 0,00 0,00 0,00 645.172,51 0,00 0,00 0,00 1.813.099,99

 Totale IMMOBILI DA REDDITO (FABBRICATI + TERRENI) 0,00 0,00 746.641,33 0,00 0,00 0,00 746.641,33 0,00 0,00 0,00 2.115.899,99

 IMMOBILI STRUMENTALI ADIBITI AD UFFICIO

 1) IMMOBILI IN ESERCIZIO

 1) Totale IMMOBILI IN ESERCIZIO 577.832,71 0,00 1.561.710,05 0,00 0,00 0,00 1.561.710,05 31.234,20 0,00 609.066,91 5.316.000,00

 Totale IMMOBILI STRUMENTALI ADIBITI AD UFFICIO 577.832,71 0,00 1.561.710,05 0,00 0,00 0,00 1.561.710,05 31.234,20 0,00 609.066,91 5.316.000,00

 TOTALE GENERALE 577.832,71 0,00 2.308.351,38 0,00 0,00 0,00 2.308.351,38 31.234,20 0,00 609.066,91 7.431.899,99

Rendiconto 2014 - IMMOBILI DI PERTINENZA DELLA GESTIONE ORDINARIA EX SCAU (GPO)
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Fondo per l’assistenza e l’educazione degli orfani del personale 
dell’INPS 
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Relazione del Direttore generale 
 
 
 

Il “Fondo per l’assistenza e l’educazione degli orfani del personale 
dell’I.N.P.S.” è privo di autonomia contabile e giuridica e, pertanto, 
costituisce evidenza contabile nell’ambito del bilancio generale dell’Istituto. 
 

Il “Fondo” ha la finalità di assicurare un aiuto economico agli orfani di 
ex dipendenti dell’Istituto che versino in condizione di bisogno e le relative 
prestazioni tengono conto degli importi determinati dal Consiglio di 
amministrazione con deliberazione n. 49 del 21.1.1997. 

 
Si fa presente inoltre, che in applicazione della deliberazione del 

Consiglio di amministrazione n. 355 del 24.03.1998, di modifica del 
Regolamento  del  Fondo  orfani, per l’anno 2014, è stato trasferito al 
Fondo di previdenza del personale a rapporto d’impiego, l’importo di 15 mgl 
quale eccedenza annuale dei movimenti di entrata su quelli di uscita per la 
quota parte (0,92%) commisurata alle contribuzioni del personale iscritto 
ad ambedue i Fondi. 

 
La gestione del “Fondo” nell’esercizio 2014 registra, come negli anni 

precedenti, un andamento positivo; infatti, a fronte di un complesso di 
entrate pari a 1.709 mgl, le uscite ammontano a 67 mgl, con una 
eccedenza positiva di 1.642 mgl, che costituisce il nuovo accantonamento 
dell’anno. 
 

I movimenti di entrata e di spesa rilevati per l’esercizio 2014 sono 
rappresentati nel prospetto che segue per un opportuno raffronto con le 
risultanze dell’anno precedente. 
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Si procede ora all’esame delle poste del bilancio. 
 

Valore della produzione 
Risulta pari a 1.109  mgl in base alle seguenti componenti: 
 

“Aliquote contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli iscritti” 
Risultate pari a 196 mgl derivano dal contributo dello 0,3 per mille, 

posto per un terzo a carico del personale dipendente e per due terzi a 
carico dell'Amministrazione (2013: 205 mgl); 

 
“Entrate non classificabili in altre voci” 

Costituite da 913 mgl sono relative alla quota destinata al Fondo 
prelevata dagli importi riscossi per onorari di avvocato e competenze di 
procuratore (2013: 841 mgl).  

 
Costo della produzione 

Determinato in 1.706 mgl in base alle seguenti componenti: 
 

“Spese per prestazioni” 
Determinate in 31 mgl (2013: 41 mgl). Detto importo ha consentito 

la corresponsione delle provvidenze: 12 mgl per assegni base, 7 mgl per 
assegni integrativi e 12 mgl per sussidi straordinari.  

.  
 

“Trasferimento al Fondo previdenza personale a rapporto d'impiego 
dell’eccedenza annua delle entrate del Fondo educazione orfani del 
personale dell’Istituto” 

Definito in 15 mgl (2013: 42 mgl), di cui è cenno in premessa, già 
spettante al soppresso Fondo di previdenza impiegati. 
 
“Assegnazione al Fondo educazione orfani del personale dell'Istituto” 

Determinata pari a 1.642  mgl (2013: 2.372  mgl),  quale eccedenza 
delle entrate rispetto alle uscite. 
 
“Oneri diversi di gestione” 

Comprendono le spese di amministrazione che risultano imputate al 
Fondo nella misura di 16  mgl sulla base dei costi individuati direttamente e 
di quelli indiretti, attribuiti in proporzione (2013: 16 mgl).  
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Proventi e oneri finanziari 

Costituiti da 600 mgl sono relativi ai redditi derivanti al Fondo 

dall'investimento dei capitali disponibili (2013: 1.431 mgl). L'ammontare 

degli interessi attivi è commisurato al saggio degli interessi legali, di cui 

all'art. 1284 del codice civile, fissato all'1 % per il 2014 

(DM Economia e finanze del 12/12/2013; determinazione del Commissario 

straordinario n. 85 del 12/04/2010), per le anticipazioni corrisposte alle 

gestioni finanziariamente passive. 

Per effetto dei movimenti illustrati, il "Risultato prima delle imposte" 

corrisponde all'importo degli oneri tributari definiti in 2 mgl, con 

conseguente pareggio del Fondo. 

Con riguardo alla situazione patrimoniale, per effetto dell'eccedenza 

dei movimenti di entrata su quelli di uscita, anche per l'esercizio 2014, 

come già anticipato, si registra un ulteriore accantonamento al Fondo 

educazione orfani pari a 1.642 mgl, per cui la consistenza finale dello 

stesso Fondo si attesta al 31.12.2014 a 61.146 mgl (Consuntivo 2013: 

59.504 mgl). 

Si precisa, infine, che i movimenti finanziari sopra illustrati trovano 

evidenza nell'ambito del bilancio consuntivo 2014, rispettivamente nei 

capitoli di entrata 4E1101011 (contributi) e 4E1310011 (onorari di 

avvocato), nonché nel capitolo di uscita 4U1205014 (prestazioni), mentre 

l'accantonamento dell'esercizio 2014 e la consistenza del Fondo orfani alla 

fine dello stesso anno sono rappresentati rispettivamente nel Conto 

economico generale, fra le uscite, sotto la voce "Assegnazione al Fondo 

educazione orfani del personale dell'Istituto" e nella Situazione patrimoniale 

dell'Istituto, fra le passività, sotto la voce "Fondo educazione orfani". 

Il Direttore generale 
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Conto economico Consuntivo 2014 Consuntivo 2013 Variazioni

A Valore della produzione

A.01 Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi

Entrate accertate nell'esercizio

Aliquote contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli iscritti 195.882,01 204.698,77 -8.816,76

Totale proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi 195.882,01 204.698,77 -8.816,76
A.05 Altri ricavi e proventi 0,00

Entrate accertate nell'esercizio 0,00

Entrate non classificabili in altre voci 913.003,95 840.928,22 72.075,73

Totale altri ricavi  proventi 913.003,95 840.928,22 72.075,73

Totale valore della produzione  (A) 1.108.885,96 1.045.626,99 63.258,97

B Costo della produzione

B.06 Costi per acquisto materie prime, sussidiarie, cosumo e merci

B.06.a Prestazioni istituzionali

Spese impegnate dell'esercizio

Spese per prestazioni -30.692,03 -41.300,23 10.608,20

Totale delle prestazioni istituzionali -30.692,03 -41.300,23 10.608,20

B.09 Costi per il personale

Oneri per il personale in attività di servizio

Prelievi da fondi ed accantonamenti vari
Trasferimento Fondo previdenza personale rapporto d'impiego eccedenza annua 

entrate Fondo orfani personale Istituto
-15.309,60 -41.728,75 26.419,15

Totale costi per il personale -15.309,60 -41.728,75 26.419,15

B.13 Accantonamenti ai fondi per oneri 0,00

Assegnazione al fondo educazione orfani del personale dell'Istituto -1.641.655,97 -2.372.333,77 730.677,80

Totale accantonamenti ai fondi per oneri -1.641.655,97 -2.372.333,77 730.677,80

B.14 Oneri diversi di gestione

Spese di pertinenza dell'esercizio

Oneri per il trasferimento allo Stato delle economie derivanti dalla riduzione degli 

stanziamenti relativi a spese di amministrazione
-2.514,34 -2.177,92 -336,42

Spese di amministrazione -15.926,27 -15.885,97 -40,30

Totale oneri diversi di gestione -18.440,61 -18.063,89 -376,72

totale costi della produzione (B) -1.706.098,21 -2.473.426,64 767.328,43

differenza tra valore e costi della produzione  (A) + (-B) -597.212,25 -1.427.799,65 830.587,40

C proventi e oneri finanziari

C.16 altri proventi finanziari

entrate di pertinenza dell'esercizio accertate nell'esercizio

Redditi e proventi patrimoniali 800,00 1.741,00 -941,00

Interessi sui c/c con INPS per anticipazioni alle gestioni deficitarie 593.253,00 1.422.020,00 -828.767,00

Redditi degli investimenti patrimoniali 5.574,00 6.964,00 -1.390,00

Totale altri proventi finanziari 599.627,00 1.430.725,00 -831.098,00

Totale proventi e oneri finanziari (C) 599.627,00 1.430.725,00 -831.098,00

Risultato prima delle imposte (A) + (-B) + (-C) 2.414,75 2.925,35 -510,60

Imposte dell'esercizio

Oneri tributari diversi -2.414,75 -2.925,35 510,60

Totale imposte dell'esercizio -2.414,75 -2.925,35 510,60

Risultato d'esercizio 0,00 0,00 0,00

Avanzo / Disavanzo economico 0,00 0,00 0,00

 Fondo per l'assistenza e l'educazione degli orfani del personale dell'I.N.P.S.

Bilancio consuntivo 2014
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Attivo
Consistenza al 

31/12/2014

Consistenza al 

31/12/2013
Variazioni

B Immobilizzazioni 

0 III Immobilizzazioni Finanziarie

4 Crediti finanziari diversi

Quota di partecipazione agli investimenti patrimoniali unitari 322.815,20 320.489,49 2.325,71

Totale immobilizzazioni finanziarie 322.815,20 320.489,49 2.325,71

Totale immobilizzazioni 322.815,20 320.489,49 2.325,71

C Attivo circolante

II
Residui attivi

5 Crediti verso altri

Rapporti di c/c tra le gestioni e la gestione per la produzione dei servizi 60.822.791,07 59.183.460,81 1.639.330,26

Totale 60.822.791,07 59.183.460,81 1.639.330,26

Totale attivo circolante 60.822.791,07 59.183.460,81 1.639.330,26

Totale attivo 61.145.606,27 59.503.950,30 1.641.655,97

Consistenza al 

31/12/2014

Consistenza al 

31/12/2013
Variazioni

C Fondi per rischi ed oneri

I Fondi per rischi ed oneri

3 per altri rischi e oneri futuri

Fondo educazione orfani 61.145.606,27 59.503.950,30 1.641.655,97

Totale 61.145.606,27 59.503.950,30 1.641.655,97

Totale fondi per rischi ed oneri 61.145.606,27 59.503.950,30 1.641.655,97

Totale passivo 61.145.606,27 59.503.950,30 1.641.655,97

Passivo

 Fondo per l'assistenza e l'educazione degli orfani del personale dell' I.N.P.S.

Bilancio consuntivo 2014

Stato patrimoniale al 31.12.2014
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Consuntivo 2014 Consuntivo 2013 Variazioni

Avanzo/disavanzo patrimoniale all'inizio dell'esercizio 0,00 0,00 0,00

A Valore della produzione

A.01 Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi

Entrate accertate nell'esercizio

Aliquote contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli iscritti 195.882,01 204.698,77 -8.816,76

Totale proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi 195.882,01 204.698,77 -8.816,76
A.05 Altri ricavi e Proventi

Entrate accertate nell'esercizio

Entrate non classificabili in altre voci 913.003,95 840.928,22 72.075,73

Totale altri ricavi  proventi 913.003,95 840.928,22 72.075,73

Totale valore della produzione (A) 1.108.885,96 1.045.626,99 63.258,97

B Costo della produzione

B.06 Costi per acquisto materie prime, sussidiarie, consumo e merci

B.06.a Prestazioni istituzionali

Spese impegnate dell'esercizio

Spese per prestazioni -30.692,03 -41.300,23 10.608,20

Totale delle prestazioni istituzionali -30.692,03 -41.300,23 10.608,20

B.09 Costi per il personale

Oneri per il personale in attività di servizio

Prelievi da fondi ed accantonamenti vari
Trasferimento Fondo previdenza personale rapporto d'impiego eccedenza annua 

entrate Fondo orfani personale Istituto
-15.309,60 -41.728,75 26.419,15

Totale costi per il personale -15.309,60 -41.728,75 26.419,15

B.14 Oneri diversi di gestione

Spese di pertinenza dell'esercizio
Oneri per il trasferimento allo Stato delle economie derivanti dalla riduzione degli 

stanziamenti relativi a spese di amministrazione
-2.514,34 -2.177,92 -336,42

Spese di amministrazione -15.926,27 -15.885,97 -40,30

Totale oneri diversi di gestione -18.440,61 -18.063,89 -376,72

Totale costi della produzione (B) -64.442,24 -101.092,87 36.650,63

Differenza tra valore e costi della produzione (A) + (-B) 1.044.443,72 944.534,12 99.909,60

C Proventi e oneri finanziari

C.16 Altri proventi finanziari

Entrate di perttinenza dell'esercizio accertate nell'esercizio

Redditi e proventi patrimoniali 800,00 1.741,00 -941,00

Interessi sui c/c con INPS per anticipazioni alle gestioni deficitarie 593.253,00 1.422.020,00 -828.767,00

Redditi degli investimenti patrimoniali 5.574,00 6.964,00 -1.390,00

Totale altri proventi finanziari 599.627,00 1.430.725,00 -831.098,00

Totale proventi e oneri finanziari (C) 599.627,00 1.430.725,00 -831.098,00

Risultato prima delle imposte (A) + (-B) + (C) 1.644.070,72 2.375.259,12 -731.188,40

Imposte dell'esercizio

Oneri tributari diversi -2.414,75 -2.925,35 510,60

Totale imposte dell'esercizio -2.414,75 -2.925,35 510,60

Accantonamento ai fondi per oneri

Assegnazione al fondo educazione orfani del personale dell'Istituto -1.641.655,97 -2.372.333,77 730.677,80

Totale accantonamenti ai fondi per oneri -1.641.655,97 -2.372.333,77 730.677,80

Risultato d'esercizio 0,00 0,00 0,00

Avanzo / disavanzo patrimoniale al termine dell'esercizio 0,00 0,00 0,00

 Fondo per l'assistenza e l'educazione degli orfani del personale dell'I.N.P.S.

Bilancio consuntivo 2014

Sintesi della situazione economica e patrimoniale
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Gestione per i trattamenti pensionistici integrativi a favore del 
personale, art. n. 64, legge 17 maggio 1999, n. 144 
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Relazione del Direttore generale 
 
 

  
L’art. 64 della legge 17.5.1999 n. 144 ha soppresso, dal 1° ottobre 

1999, il “Fondo integrativo per la copertura degli oneri relativi alla 
previdenza del personale a rapporto d’impiego” con contestuale 
cessazione della relativa contribuzione; in favore del personale iscritto, 
ancora in servizio, è stato riconosciuto il diritto al trattamento 
pensionistico integrativo maturato alla suddetta data.  

 
Per la rilevazione degli oneri relativi ai trattamenti pensionistici in 

essere e ai trattamenti erogati successivamente, che restano a carico del 
bilancio dell'Istituto è stata istituita un'apposita evidenza contabile 
denominata “Gestione per i trattamenti pensionistici integrativi a favore 
del personale". 

 
In generale, a partire dalla suddetta data del 1° ottobre 1999: 
 

- è cessata la contribuzione dovuta al predetto Fondo integrativo; 
 
- è riconosciuto il diritto al trattamento pensionistico maturato sulla 

base delle anzianità acquisite al 30.9.1999 che, peraltro, viene posto 
in pagamento all’atto della cessazione dal servizio, in aggiunta al 
trattamento pensionistico obbligatorio di base; 

 
- è stato introdotto un contributo di solidarietà del 2% in favore del 

bilancio dell’Ente, determinato, per il personale iscritto, sull’importo 
dell’integrazione maturata e, per i pensionati, sull’importo del 
trattamento integrativo in pagamento. 

 
 Nell’ambito della nuova contabilità vengono inoltre rilevate le 
somme che a qualsiasi titolo risultano a credito del soppresso Fondo 
integrativo del personale INPS. 

 
Dall’anno 2003, è stata prevista la rideterminazione del succitato 

contributo di solidarietà per escludere dalla base di calcolo l’importo 
dell’Indennità Integrativa Speciale  di cui alla Legge 27.5.1959, n. 324 e 
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successive modificazioni, poiché quest’ultima non può essere ricompresa 
nel concetto di prestazione integrativa. 
 

°  °  ° 
Prima di procedere all'esame delle voci più significative concernenti i 

proventi e gli oneri della gestione, è opportuno ricordare che, a partire 
dall’esercizio 2012, la Gestione recepisce anche i trattamenti pensionistici 
integrativi a favore del personale ex Inpdap ed ex Enpals, a seguito della 
soppressione dei due Istituti e dell’attribuzione delle relative funzioni 
all’Inps dal 1° gennaio 2012, ai sensi dell’articolo 21 del decreto legge  
n. 201/2011 (convertito in legge n. 214/2011). 

 Si ritiene utile segnalare che alla fine dell’anno 2014 si è 
riscontrato il seguente andamento: 

- nonostante la confluenza dei fondi integrativi ex Inpdap ed 
ex Enpals, in questo esercizio il numero degli iscritti si riduce di  
ulteriori 511 unità, consolidando il trend negativo che aveva già 
caratterizzato gli esercizi precedenti; 

- con riferimento ai pensionati, si evidenzia un decremento di 
70 unità degli aventi diritto alla prestazione integrativa, confermando 
anche in questo caso l’andamento registrato negli ultimi esercizi. 

 
Valore della produzione 
 Tale voce risulta quantificata in 149.521 mgl ed è determinata sulla 
base delle seguenti componenti principali: 
 
“Contributo di solidarietà” 
 A favore del bilancio dell’Ente è stato introdotto, a partire dal 1° 
ottobre 1999, un contributo di solidarietà, pari al 2% delle prestazioni 
integrative dell’Ago maturate o erogate alla medesima data, che è stato 
determinato in complessivi 5.125  mgl di cui 757 mgl a carico degli iscritti 
al disciolto Fondo e 4.368 mgl a carico dei pensionati. 
 Rispetto al consuntivo 2013 (4.635 mgl) si rileva un aumento di 490 
mgl. 
 
“Trasferimento dal Fondo orfani “ 

La voce ammonta a 15 mgl e costituisce l’eccedenza dei movimenti 
di entrata su quelli di uscita del Fondo orfani per la quota parte 
commisurata alle contribuzioni dei dipendenti iscritti anche al Fondo di 
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previdenza impiegati (0,92%), destinata a favore di quest'ultimo Fondo in 

attuazione della delibera del Consiglio di Amministrazione n. 355/1998. 

Rispetto al consuntivo 2013 (42 mgl), si rileva un decremento di 

27 mgl. 

"Recupero a carico dell'Istituto degli oneri del soppresso Fondo di 

previdenza del personale a rapporto di impiego" 

Nel consuntivo 2014 si rileva un'eccedenza delle spese (154.995 

mgl) sulle entrate (10.628 mgl) pari a 144.367 mgl, con una differenza di 

34.861 mgl rispetto al consuntivo 2013 (109.506 mgl). 

In attuazione delle norme di cui all'art. 64 della legge n. 144/1999, 

il predetto saldo negativo viene fronteggiato iscrivendo a pareggio tra le 

entrate un recupero pari a 144.367 mgl posto a carico delle spese di 

funzionamento dell'Istituto. 

Costo della produzione 

Tale voce risulta quantificata in 149.182 mgl ed è determinata sulla 

base delle seguenti componenti principali: 

"Oneri pluriennali per liquidazioni in conto capitale delle prestazioni 

pensionistiche del soppresso Fondo di previdenza del personale a 

rapporto di impiego - quota dell'anno" 

L'importo di 2.081 mgl rappresenta la quota a carico dell'esercizio 

relativa ad indennità "una tantum" e a liquidazioni in capitale di una 

quota di pensione, impegnate in precedenti esercizi, nei quali era prevista 

la possibilità di richiedere tale prestazione (1997, 1998 e 1999). 

"Oneri per il personale in quiescenza" 

Quantificati in complessivi 152.397 mgl, con un decremento di 

4.298 mgl rispetto al consuntivo 2013 (156.695 mgl), si riferiscono agli 

oneri per i trattamenti pensionistici integrativi a favore del personale in 

quiescenza dell'Istituto. 

"Poste correttive e compensative di spese correnti" 

Iscritte per 5.296 mgl si riferiscono al recupero di prestazioni, con 

un aumento di 199 mgl rispetto al dato indicato nel consuntivo 2013 

(5.097 mgl). 
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Appendice 

Proventi e oneri finanziari 

Iscritti per 178 mgl rappresentano essenzialmente interessi attivi 

sulla riscossione di rate di ammortamento di mutui ipotecari, con un 

aumento di 63 mgl rispetto al corrispondente dato del 2013 

(115 mgl). 

Proventi e oneri straordinari 

Nell'anno 2014 risultano iscritti: 

oneri straordinari determinati in 491 mgl relativi all'eliminazione di 

residui attivi (403 mgl nel consuntivo 2013). 

Per effetto dei movimenti illustrati il "Risultato prima delle imposte" 

coincide con l'importo dell'assegnazione dell'anno al relativo fondo per 26 

mgl, con conseguente pareggio della Gestione. 

Il Direttore generale 
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Situazione dei crediti
Consistenza al 

31/12/2014

Consistenza al 

31/12/2013
Variazioni

B Immobilizzazioni

I Immobilizzazioni Immateriali

9 Altre

Oneri per liquidazione in capitale delle prestazioni pensionistiche del Fondo di previdenza del 

personale a rapporto d'impiego
8.921.834,19 11.003.155,19 -2.081.321,00

Totale immobilizzazioni Immateriali 8.921.834,19 11.003.155,19 -2.081.321,00

III Immobilizzazioni Finanziarie
2d Verso altri

Mutui ipotecari al personale art.37 del Regolamento del Fondo di previdenza 1.914.176,22 2.276.528,04          -362.351,82

Totale immobilizzazioni Finanziarie 1.914.176,22 2.276.528,04 -362.351,82

Totale immobilizzazioni 10.836.010,41 13.279.683,23 -2.443.672,82

C Attivo circolante

II Residui attivi

2 Crediti verso iscritti, soci e terzi 206,48 224,80 -18,32

Crediti per poste correttive e compensative di spese correnti 3.850.204,56 3.913.719,83 -63.515,27

4 Crediti verso lo Stato ed altri soggetti pubblici 0,00 0,00 0,00
Crediti per trasferimenti da parte di altri Enti del settore pubblico 17.559.534,57 17.559.534,57 0,00
Crediti verso lo Stato ceduti dalle imprese editrici per regolarizzazioni contributive

5 Crediti verso altri

Crediti per redditi e proventi patrimoniali 3.212,75                2.402,54 810,21
Crediti altre riscossioni 5.214,80                3.969,66 1.245,14

Totale 21.418.373,16 21.479.851,40 -61.478,24

Totale attivo circolante 21.418.373,16 21.479.851,40 -61.478,24

32.254.383,57 34.759.534,63 -2.505.151,06

Passivo

Situazione dei debiti
Consistenza al 

31/12/2014

Consistenza al 

31/12/2013
Variazioni

E Debiti

I Debiti

12 Debiti diversi

Debiti per oneri per il personale in quiescenza 2.000.554,83 1.781.080,15 219.474,68
Totale 2.000.554,83 1.781.080,15 219.474,68

Totale debiti 2.000.554,83 1.781.080,15 219.474,68

Totale passivo 2.000.554,83 1.781.080,15 219.474,68

Totale attivo

Gestione per i trattamenti pensionistici integrativi

a favore del personale art. 64 legge  17.05.99, n. 144

Bilancio consuntivo 2014

Stato patrimoniale al 31/12/2014
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Conto economico Consuntivo 2014 Consuntivo 2013 Variazioni

A Valore della produzione

A.01 Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi

Entrate accertate nell'esercizio 

Aliquote contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli iscritti 0,00 0,00 0,00

Quote di partecipazione degli iscritti all'onere di specifiche gestioni 5.125.749,88 4.635.587,55 490.162,33

Poste correttive e compensative di entrate correnti 0,00 0,00 0,00

Totale proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi 5.125.749,88 4.635.587,55 490.162,33

A.05 Altri ricavi e proventi

Entrate accertate nell'esercizio 

Trasferimenti da parte dello Stato 0,00 7.267.604,00 -7.267.604,00
Trasferimenti da parte delle Regioni 
Trasferimenti da parte di altri Enti del settore pubblico

Trasferimento Fondo previdenza personale rapporto d'impiego eccedenza annua entrate su 

spese Fondo orfani personale Istituto
15.309,60 41.728,75 -26.419,15

Recupero a carico dell'istituto degli oneri del soppresso Fondo di previdenza del personale a 

rapporto d'impiego
144.367.333,65 109.506.297,06 34.861.036,59

Recupero contributo in conto interessi sui mutui concessi ai conduttori per l'acquisto 

immobili l'istituto ai sensi l'art.6, c. 9, D.lgs 104/1996
12.365,84 19.842,05 -7.476,21

Totale altri ricavi  proventi 144.395.009,09 116.835.471,86 27.559.537,23

Totale valore della produzione (A) 149.520.758,97 121.471.059,41 28.049.699,56

B Costo della produzione

B.06 Costi per acquisto materie prime, sussidiarie, consumo e merci

B.06.a Prestazioni istituzionali

Oneri pluriennali per liquidazione in conto capitale delle prestazioni pensionistiche del 

Fondo di previdenza del personale a rapporto d'impiego (quota dell'anno)
-2.081.321,00 -2.081.321,00 0,00

Totale delle prestazioni istituzionali -2.081.321,00 -2.081.321,00 0,00

B.09 Costi per il personale

Oneri per il personale in attività di servizio

Oneri per il personale in quiescenza -152.397.191,98 -156.694.954,09 4.297.762,11

Poste correttive e compensative di spese correnti 5.296.134,36 5.097.231,37 198.902,99

Totale costi per il personale -147.101.057,62 -151.597.722,72 4.496.665,10

B.14 Oneri diversi di gestione

Spese di pertinenza dell'esercizio

Spese di amministrazione 0,00 0,00 0,00

 Contributo in conto interessi sui mutui concessi ai conduttori per l'acquisto immobili 

l'istituto ai sensi l'art.6, c. 9, D.lgs 104/1996
0,00 0,00 0,00

Totale oneri diversi di gestione 0,00 0,00 0,00

Totale costi della produzione (B) -149.182.378,62 -153.679.043,72 4.496.665,10

Differenza tra valore e costi  della produzione (A) + (-B) 338.380,35 -32.207.984,31 32.546.364,66

C Proventi e oneri finanziari 

C.16 Altri proventi finanziari 

Entrate di pertinenza dell'esercizio accertate nell'esercizio 

Redditi e proventi patrimoniali 178.140,88 115.115,94 63.024,94

Totale altri proventi finanziari 178.140,88 115.115,94 63.024,94

C.17 Interessi passivi ed altri oneri finanziari 

Oneri finanziari

Totale interessi passivi ed altri oneri finanziari 0,00 0,00 0,00

Totale proventi e oneri finanziari (C) 178.140,88 115.115,94 63.024,94

E Proventi e oneri straordinari

Entrate di pertinenza dell'esercizio accertate nell'esercizio
Plusvalore da alienazione immobili (di proprietà delle gestioni) 0,00 31.038,11 -31.038,11

Plusvalore da alienazione titoli (di proprietà delle gestioni) 0,00 43.917.708,00 -43.917.708,00

Plusvalore ed eccedenza Fondo ammortamento relativi agli immobili ceduti 
Eccedenza Fondo ammortamento immobili

Totale entrate di pertinenza dell'esercizio accertate nell'esercizio 0,00 43.948.746,11 -43.948.746,11

Sopravvenienze attive ed insussistenze del passivo derivanti dalla gestione dei residui

Insussistenza dei residui passivi 0,00 0,00 0,00

Totale sopravvenienze attive ed insussistenze del passivo derivanti dalla gestione dei 

residui
0,00 0,00 0,00

Sopravvenienze passive ed insussistenze dell'attivo derivanti dalla gestione dei residui

Eliminazione residui attivi -490.872,23 -402.673,66 -88.198,57

Totale sopravvenienze passive ed insussistenze dell'attivo derivanti dalla gestione dei 

residui
-490.872,23 -402.673,66 -88.198,57

Totale proventi e oneri straordinari (E) -490.872,23 43.546.072,45 -44.036.944,68

Risultato prima delle imposte (A) + (-B) + (C) + (E) 25.649,00 11.453.204,08 -11.427.555,08

Imposte dell'esercizio 

Imposta regionale sulle attività produttive
Imposta sul reddito delle Società (IRES) 0,00 -11.418.604,08 11.418.604,08
Imposta sugli interessi di c/c postale, bancario e di tesoreria
Prelievi dal fondo imposte

Assegnazione al fondo imposte -25.649,00 -34.600,00 8.951,00

Totale imposte dell'esercizio -25.649,00 -11.453.204,08 11.427.555,08

Risultato d'esercizio 0,00 0,00 0,00

Gestione per i trattamenti pensionistici integrativi a favore del personale art. 64 Legge 17.5.99, n. 144

Bilancio consuntivo 2014
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Gestione provvisoria della soppressa cassa di previdenza delle 
Assicurazioni sportive (Sportass) 
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Relazione del Direttore generale 

L'art. 28 del decreto legge n. 159 del 1° ottobre 2007, convertito con 

modificazioni nella legge 29 novembre 2007, n. 222, ha disposto, con 

effetto dal 3 ottobre 2007, la soppressione della cassa di previdenza per 

l'assicurazione degli sportivi (SPORTASS) stabilendo, dalla medesima 

data, il subentro dell'INPS in tutti i rapporti pendenti, attivi e pass1v1, 

relativi al ramo previdenziale, incluso il Fondo dei medagliati olimpici e 

dell'l.N.A.l.L. per il ramo assicurativo. 

La stessa norma ha demandato a successivi decreti interministeriali 

la definizione delle modalità attuative del trasferimento del personale, dei 

beni mobili ed immobili all'INPS e all'I.N.A.l.L, nonché ogni altro 

adempimento conseguente alla soppressione dell'Ente. 

Nelle more dell'adozione dei necessari provvedimenti ministeriali è 

stata istituita, nell'ambito della Gestione per la produzione dei servizi, la 

contabilità separata denominata Gestione provvisoria della soppressa 

Cassa di previdenza delle assicurazioni sportive (SPORTASS) per la 

rilevazione unitaria dei fatti amministrativi riconducibili al soppresso Ente 

e comuni sia alla gestione assicurativa che a quella previdenziale. 

E' stato predisposto il rendiconto per l'anno 2014 con riferimento ai 

movimenti finanziari ed economici e lo stato patrimoniale con le sole 

poste conseguenti ai movimenti economici. 

Valore della produzione - 2,4 mgl 

Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/dei 

servizi, riguardano le quote di partecipazione degli iscritti. 

Costo della produzione - 425,9 mgl 
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Costi per l'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci 

- rilevati in 61,0 mgl attengono alle spese per l'acquisto di beni di 

consumo e servizi. 

Costi per il personale - sono relativi agli oneri per il personale in 

quiescenza dell'ex SPORTASS e sono stati previsti in 156,1 mgl. 

Oneri diversi di gestione - Sono composti dagli oneri tributari, dalla 

quota delle spese d'amministrazione attribuita alla gestione e dagli 

oneri per il trasferimento allo Stato delle economie derivanti dalle 

riduzioni degli stanziamenti per spese d'amministrazione per un 

totale stimato di 208,8 mgl. 

Proventi ed oneri finanziari - 250,5 mgl. Si riferiscono ai proventi relativi 

al risultato della gestione degli immobili, da parte della Soc. !GEI e agli 

interessi passivi per le anticipazioni dalle gestioni attive. 

Imposte dell'esercizio - Sono state rilevate in 121,0 mgl e si riferiscono 

all'attribuzione alla gestione degli oneri tributari e all'assegnazione al 

fondo imposte. 

Risultato di esercizio - La gestione provvisoria chiude con un risultato 

d'esercizio negativo di 294,0 mgl. 

i lanci 

Il Direttore Generale 

\ 
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C ATTIVO CIRCOLANTE Consuntivo 2014 Consuntivo 2013 Variazioni

II RESIDUI ATTIVI

2 Crediti per poste correttive e compensative 9.130,55 7.298,42 1.832,13

IV DISPONIBILITA' LIQUIDE

3 Rapporti di conto corrente tra le gestioni e la G.P.S. 0,00 0,00 

Totale Attivo 9.130,55 7.298,42 1.832,13 

A PATRIMONIO NETTO Consuntivo 2014 Consuntivo 2013 Variazioni

VIII DISAVANZI ECONOMICI PORTATI A NUOVO

1 Disavanzo economico degli esercizi precedenti -2.107.323,49 -1.444.965,31 -662.358,18 

IX DISAVANZO ECONOMICO D'ESERCIZIO

1 Disavanzo economico d'esercizio -294.074,11 -662.358,18 368.284,07

TOTALE PATRIMONIO NETTO -2.401.397,60 -2.107.323,49 -294.074,11 

E DEBITI

I DEBITI VERSO FORNITORI

5
Debiti per spese d'acquisto di beni di consumo e servizi 240,10 240,10 0,00

12 Debiti diversi

Debiti verso beneficiari di prestazioni 1.977,98 1.310,31 667,67

Rapporti di conto corrente tra le gestioni e la G.P.S. 2.408.310,07 2.113.071,50 295.238,57

TOTALE DEBITI 2.410.528,15 2.114.621,91 295.906,24

Totale Passivo 9.130,55 7.298,42 1.832,13 

 GESTIONE PROVVISORIA DELLA SOPPRESSA 

CASSA DI PREVIDENZA DELLE ASSICURAZIONI SPORTIVE (SPORTASS)

Situazione patrimoniale al 31/12/2014

ATTIVO

PASSIVO
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Consuntivo 
2014

Consuntivo 
2013 Variazioni

A Valore della produzione

A.1
Proventi e corrispettivi per la produzione delle 
prestazioni e/o servizi

Quote di partecipazione iscritti 2.431,13 2.477,62 -46,49 

Totale valore della produzione 2.431,13 2.477,62 -46,49 

B Costo della Produzione

B.06 Costi per acquisti di materie prime

Spese per l'acquisto di beni di consumo e servizi -68.729,41 -70.727,84 1.998,43 

Poste compensative di spese correnti 7.652,59 4.587,77 3.064,82 

B.09 Costi per il personale

Oneri per personale in quiescenza -156.115,16 -160.492,17 4.377,01 

B.14 Oneri diversi di gestione

Oneri tributari -136.683,85 -129.004,53 -7.679,32 

Oneri Gestione Patr.Imm.Da reddito IGEI 0,00 -75.026,96 75.026,96 

Spese d'amministrazione -62.266,13 -76.201,03 13.934,90 

Oneri per il trasferimento allo Stato -9.829,40 -10.444,15 614,75 

Totale costo della produzione -425.971,36 -517.308,91 91.337,55 

C Proventi ed oneri finanziari

C.16 Redditi e proventi patrimoniali

Proventi relativi alla gestione degli immobili da parte 
della Società esterna

269.864,83 0,00 269.864,83 

C.17 Interessi passivi per anticipazioni dalle gestioni attive 0,00 

Anticipazioni dalle gestioni attive -19.392,68 -29.488,54 10.095,86 

Totale proventi ed oneri finanziari 250.472,15 -29.488,54 279.960,69 

E PROVENTI E ONERI STRAORDINARI

E.22 Residui insussistenti di spese correnti 0,00 0,00 0,00 

Totale proventi ed oneri straordinari 0,00 0,00 0,00 

F IMPOSTE D'ESERCIZIO

F.01 Imposte d'esercizio

Tributi diversi ed IRAP -2.385,03 -3.287,35 902,32 

Assegnazione al Fondo Imposte -118.621,00 -114.751,00 -3.870,00 

Totale imposte d'esercizio -121.006,03 -118.038,35 -2.967,68 

-294.074,11 -662.358,18 368.284,07 

-294.074,11 -662.358,18 368.284,07 

Conto economico

RISULTATO D'ESERCIZIO

DISAVANZO ECONOMICO

 GESTIONE PROVVISORIA DELLA SOPPRESSA 

CASSA DI PREVIDENZA DELLE ASSOCIAZIONI SPORTIVE (SPORTASS)
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Rendiconto 2014 
 
 

Fondo di solidarietà per il personale già dipendente da imprese 
assicurative poste in liquidazione coatta amministrativa (Fondo in 

liquidazione) 
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Relazione del Direttore generale 
 
 
Il Fondo di solidarietà per il personale già dipendente da imprese 
assicurative poste in liquidazione coatta amministrativa, istituito con D.I. 
n. 351/2000, in origine era previsto fino al 31 dicembre 2007. 
Successivamente, con D.I. n. 49263/2009, la gestione è stata dapprima 
prorogata fino al 31 dicembre 2010 e,  poi,  estesa con D.I. n. 229 del 18 
Novembre 2010, al 31 dicembre 2011. Da ultimo, il D.M. n. 68157 del 24 
Settembre 2012, pubblicato nella G.U. n.245 il 19 Ottobre 2012,  ne ha 
differito la valenza temporale della vigenza al 31 dicembre 2012. 
 
In esecuzione di detto decreto, il Comitato amministratore del Fondo in 
parola, in data 28 novembre 2013, ha assunto la delibera n. 4/2013 con la 
quale sono stati stabiliti i criteri e le modalità riguardanti la devoluzione a 
Fondi di previdenza complementare delle quote di disponibilità non 
utilizzate/impegnate per l’erogazione delle prestazioni previste dal Fondo. 

La citata delibera ha stabilito, altresì, che le somme inutilizzate e non 
impegnate, giacenti presso il Fondo di solidarietà L.C.A., non devolute a 
Fondi di previdenza complementare, fossero devolute al Fondo pensioni 
lavoratori dipendenti presso l’Assicurazione generale obbligatoria. 

Per quanto riguarda le modalità operative di liquidazione, la suddetta 
delibera ha previsto che i trasferimenti delle somme venissero effettuati in 
due soluzioni: a) la prima, a titolo di acconto di liquidazione a valere sulle 
somme liquide e disponibili risultanti dal bilancio consuntivo 2012; b) la 
seconda, a titolo di conguaglio, a seguito delle verifiche e dei riscontri 
effettuati dalle imprese e dall’INPS, pari alle residue risorse liquide e 
disponibili del Fondo risultanti dal bilancio consuntivo 2013 della gestione. 

 

All’esito delle suddette risultanze istruttorie, il Direttore Generale con le 
determinazioni n. 8/2014 e n. 18/2015 ha autorizzato il pagamento con 
contestuale impegno, della somma di € 2.902.674,69, a titolo di acconto di 
liquidazione a valere sulle somme liquide e disponibili risultanti dal bilancio 
consuntivo 2012 e della somma di Euro 9.018.870,90 a titolo di saldo 
liquidazione a valere sulle somme liquide e disponibili risultanti dal bilancio 
consuntivo 2013, pagata nel corso dell’esercizio 2015 e quindi non ancora 
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esposta nel presente documento contabile. 

I movimenti di entrata e di spesa rilevati nell’esercizio 2014 sono 
rappresentati nel prospetto che segue per un opportuno raffronto con le 
risultanze dell’anno precedente. 
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Di seguito si forniscono alcune delucidazioni relative alle voci di entrata e di 

uscita maggiormente significative. 

Valore della produzione 366 mgl 

Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi: 

Aliquote contributive a carico dei datori di lavoro e degli iscritti 

determinate in 366 mgl. Riguardano i versamenti contributivi ordinari per 

l'intero esercizio 2014. 

Costo della produzione 2,958 mln 

Costi per acquisto materie prime, sussidiarie, di consumo e merci: 

Poste correttive e compensative di spese correnti - determinate in 16 mgl 

si riferiscono unicamente ai recuperi di prestazioni effettuati nel corso 

dell'anno in base all'art. 7 c. 1 lett. A) D.I. 351/2000. 

Oneri diversi di gestione: 

Trasferimento alla previdenza complementare ai sensi dell'art. 6 D.I. 

68157 /2012 per un importo di 2,902 mln. 

Spese di amministrazione - risultano determinate in 72 mgl, e 

rappresentano la quota parte delle spese di amministrazione dell'Istituto 

attribuite alla Gestione in base ai criteri previsti dall'art. 57 del 

Regolamento per l'amministrazione e la contabilità dell'INPS. 

Proventi e oneri straordinari 

mgl 

Riguardano esclusivamente l'eliminazione dei residui passivi. 

Imposte dell' esercizio 

-18 

3 mgl 

Oneri tributari per 3 mgl che riguardano, per la maggior parte, l'imposta 

regionale sulle attività produttive. 

Risultato d'esercizio 

L'esercizio in esame chiude con disavanzo economico di 2,613 mln rispetto 

a 809 mgl dell'anno precedente. 
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Appendice 

Circa le principali voci dello stato patrimoniale si segnala quanto segue. 

Attivo circolante 

mln 

9,686 

Residui attivi - Sono rappresentati da crediti per prestazioni da 

recuperare e ammontano a 65 mgl. 

Rapporti diretti di c/c con l'INPS - riferiti al credito in conto corrente che 

il Fondo intrattiene con l'INPS la cui consistenza nell'anno 2014 è di 

9,621 mln. 

Patrimonio netto alla fine dell'anno 9,686 mln 

ro Alla fine dell'esercizio il Fondo presenta un avanzo patrimoniale di 9,686 
1.-

QJ mln con una diminuzione rispetto all'inizio dell'anno di 2,613 mgl. e 
Q) 
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Il Direttore generale 

----~~' _.,./ 

UJPS. Uff. 00.CC. -f\rveiìutO il 2 4 LU6. 1015 
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Rendiconto 2014 
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B IMMOBILIZZAZIONI

II Immobilizzazioni Materiali

1 Terreni e fabbricati 

Immobili da reddito

III Immobilizzazioni finanziarie

4 crediti finanziari diversi

Quota di partecipazione agli investimenti patrimoniali unitari 0,00 47.769,69 -47.769,69

TOTALE 0,00 49.207,33 -49.207,33

C ATTIVO CIRCOLANTE

II Residui attivi

5 Crediti verso altri

Crediti per prestazioni da recuperare 65.006,61 82.240,01 -17.233,40

Rapporti diretti di c/c con l' INPS 9.621.285,50 12.183.655,68 -2.562.370,18

TOTALE 9.686.292,11 12.265.895,69 -2.579.603,58

TOTALE ATTIVO CIRCOLANTE 9.686.292,11 12.265.895,69 -2.579.603,58

TOTALE ATTIVO 9.686.292,11 12.315.103,02 -2.628.810,91

STATO PATRIMONIALE GENERALE Fondo Imprese  Assicurative poste in Liq.ne Coatta Amm.tiva

  ATTIVO

Codice Conto Denominazione Conto
Consistenza al 

31/12/2014

Consistenza al 

31/12/2013
VARIAZIONE

Quota di partecipazione all'acquisizione di immobili strumentali 

adibiti ad uffici 
0,00 1.437,64 -1.437,64
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A PATRIMONIO NETTO                  

VIII Avanzi (Disavanzi) economici portati a nuovo

1 Avanzi (Disavanzi) economici portati a nuovo

Avanzo economico esercizi precedenti            12.299.095,04 13.108.086,43 -808.991,39

TOTALE 12.299.095,04 13.108.086,43 -808.991,39

IX Avanzo/Disavanzo economico d'esercizio -2.612.802,93 -808.991,39 -1.803.811,54

1

Avanzo/ economico d'esercizio                    -2.612.802,93 -808.991,39 -1.803.811,54

TOTALE -2.612.802,93 -808.991,39 -1.803.811,54

TOTALE PATRIMONIO NETTO                  9.686.292,11 12.299.095,04 -2.612.802,93

E DEBITI

I Obbligazioni

11 Debiti verso lo Stato ed altri soggetti pubblici

Debiti per trasferimenti passivi  verso Istituti di Patronato 0,00 16.007,98 -16.007,98

TOTALE 0,00 16.007,98 -16.007,98

TOTALE DEBITI 0,00 16.007,98 -16.007,98

TOTALE PASSIVO 9.686.292,11 12.315.103,02 -2.628.810,91

I SINDACI

DANIELA CARLA' 

 GIORGIO DANIELI - BENITO DI TROIA 

 DANILO  GIOVANNI  FESTA - ANTONINO GALLONI

STATO PATRIMONIALE GENERALE Fondo Imprese  Assicurative poste in Liq.ne Coatta Amm.tiva

PASSIVO

Codice Conto Denominazione Conto
Consistenza al  

31/12/2014

Consistenza al 

31/12/2013
VARIAZIONI

IL PRESIDENTE

TITO BOERI

      MARIANO MARTONE - ROBERTO NICOLO'
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CEA VALORE DELLA PRODUZIONE

CEA.01 PROVENTI E CORRISPETTIVI PER LA PRODUZIONE DELLE PRESTAZIONI E/O SERVIZI

ENTRATE ACCERTATE NELL'ESERCIZIO

Aliquote contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli iscritti 366.048,25 7.083.175,01 -6.717.126,76

Contributi a carico dei datori di lavoro e/o degli iscritti (storno ratei attivi iniziali) 0,00 -8.100.000,00 8.100.000,00

Contributi a carico dei datori di lavoro e/o degli iscritti (ratei attivi finali) 0,00 0,00 0,00

Totale proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi 366.048,25 -1.016.824,99 1.382.873,24

Totale altri ricavi  proventi                           -                           - 

TOTALE VALORE DELLA PRODUZIONE (A) 366.048,25 -1.016.824,99 1.382.873,24

CEB COSTO DELLA PRODUZIONE

CEB.06 COSTI PER ACQUISTO MATERIE PRIME, SUSSIDIARIE, CONSUMO E MERCI

CEB.06.a PRESTAZIONI ISTITUZIONALI

SPESE IMPEGNATE DELL'ESERCIZIO

Spese per prestazioni : 0,00 0,00 0,00

Somme aggiuntive al T.F.R. - decreto n.351/2000 art. 7, comma 5.)….. 0,00 0,00 0,00

POSTE CORRETTIVE E COMPENSATIVE DELLE SPESE CORRENTI

Recupero prestazioni art. 7 c. 1 lett. A) D.I. 351/2000 16.241,76 7.941,67 8.300,09

Recupero prestazioni art. 7 c.1 lett. B) D.I. 351/2000 0,00 101.170,04 -101.170,04

Totale delle prestazioni istituzionali 16.241,76 109.111,71 -92.869,95

CEB.06.b SPESE PER ACQUISTO BENI DI CONSUMO E SERVIZI

CEB.14 ONERI DIVERSI DI GESTIONE

SPESE DI PERTINENZA DELL'ESERCIZIO

Trasferimento a previdenza complementare  art. 6 D.I. 68157/2012 -2.902.674,69 0,00 -2.902.674,69

Contribuzione a favore degli IPAS 0,00 -16.007,98 16.007,98

Spese di amministrazione -71.527,90 -83.602,58 12.074,68

Onere per il trasferimento allo Stato delle economie derivanti dalla rid.ne spese di amministrazione 0,00 -11.467,43 11.467,43

Totale oneri diversi di gestione -2.974.202,59 -111.077,99 -2.863.124,60

TOTALE COSTI DELLA PRODUZIONE (B) -2.957.960,83 -1.966,28 -2.955.994,55

DIFFERENZA TRA VALORE E COSTI DELLA PRODUZIONE (A) + (-B) -2.591.912,58 -1.018.791,27 -1.573.121,31

CEC PROVENTI E ONERI FINANZIARI

CEC.16 ALTRI PROVENTI FINANZIARI

ENTRATE DI PERTINENZA DELL'ESERCIZIO ACCERTATE NELL'ESERCIZIO

Redditi e proventi patrimoniali 0,00 213.212,00 -213.212,00

Canone d'uso immobili strumentali 0,00 41,08 -41,08

TOTALE PROVENTI E ONERI FINANZIARI (C) 0,00 213.253,08          -213.253,08

CEE PROVENTI E ONERI STRAORDINARI

CEE.20 PROVENTI STRAORDINARI

ENTRATE DI PERTINENZA DELL'ESERCIZIO ACCERTATE NELL'ESERCIZIO

Eliminazione residui passivi -18.100,18 0,00 -18.100

TOTALE ENTRATE DI PERTINENZA DELL'ESERCIZIO ACCERTATE NELL'ESERCIZIO -18.100,18 0,00 -18.100

CEE.23 SOPRAVVENIENZE PASSIVE ED INSUSSISTENZE ATTIVE  DERIVANTI DALLA GESTIONE DEI RESIDUI

Eliminazione residui attivi 0,00 0,00 0,00

Totale sopravvenienze attive ed insussistenze del passivo derivanti dalla gestione dei residui 0,00 0,00 0,00

Totale oneri straordinari 0,00 0,00 0,00

TOTALE PROVENTI E ONERI STRAORDINARI (E) -18.100,18 0,00 -18.100,18

RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE (A) + (-B) + (-C) -2.610.012,76 -805.538,19 -1.804.474,57

IMPOSTE DELL'ESERCIZIO

Oneri tributari -2.790,17 -3.453,20 663,03

Totale imposte dell'esercizio -2.790,17 -3.453,20 663,03

RISULTATO D'ESERCIZIO -2.612.802,93 -808.991,39 -1.803.811,54

AVANZO/DISAVANZO ECONOMICO -2.612.802,93 -808.991,39 -1.803.811,54

CONSUNTIVO ECONOMICO del Fondo Imprese Assicurative poste in liquidazione Coatta Amministrativa

Codice Conto Denominazione Conto
ANNO 2014                            

CONSUNTIVO

ANNO 2013                            

CONSUNTIVO
VARIAZIONI

RETTIFICA DELLE  ENTRATE ACCERTATE NELL'ESERCIZIO CON I MOVIMENTI DEI RATEI E DEI 

RISCONTI  
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