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'RISORSE UMANE TRATTAMENTI INOENNITA, DISPOSTA IN ASSENZA D1 GESTIONE DEL
fconowct N GENERALE RISPETTO AGLI IMPORTI SPETTANTI, AL FINE DI PERSONALE
SULTERRITORIO. AVVANTAGGIARE UN DIPENDENTE. MEDIO TERMINE SUFFICIENTI QUELLE
Jr— 7 2 vauonzone Lo /mesouse caverro o | CCIECE oo e e,
(FGGE. MEDIO TERMINE SUFFICIENTI QUELLE
ST | o o e
1 INDEBITA CONCESSIONE DI SUSSIDI DIDATTICI| _ AMPLIATV DELLA
fromsE N 8. PROWIDENZE AL PERSONALE B L oo ! el EFETTOECONOMICO | EFricace MSURA ATTUATA
DI FAVORIRE UN DIPENDENTE. DIRETTOED.
o | st
FAVORE DELLA R.S.U. DI SEDE FINE DI PERSONALE ENTROIL31.12.2023




EnTROIL31 12203

MISURA ATTUATA

MISURA ATTUATA

MISURA ATTUATA

e Acausizone ¢
.
PREVIDENZA E DELLA QUIESCENZA PERIODO/MANCATO INSERIMENTO DEL.

MISURA ATTUATA

- ABUSO NELLA GESTIONE DELLARCHIVIO VEGA

AcQUSTONE €

RSORSE UMANE L1 INSERIMENTO DATI  GESTIONE ARCHIVI PER MANCATO INSERIMENTO DI GESTIONE DEL
PeRSONALE

Acauisione £

RSORSE UMANE 12 GESTIONE E TENVTADELFASCICOLD. | 1 o cocomenaziont | ARECOUMREINSERIVENTO/SOTTRAZONE DI | GESTIONE DL
RSONALE DOCUMENTAZIONE, PER FAVORIRE UN PERSONALE

MISURA ATTUATA

RSORSE UMANE

12, GESTIONE  TENUTA DEL FASCICOLO

2 AGCESSO A DOCUMENT!

1 LLEGITTIMO ACCESSO A DOCUMENTIDEL

VIOLAZIONE DELLA L N.241/1950
'APAVORIRE UN DETERMINATO SOGGETTO.

Acauisizone €
GESTIONE DEL
PeRSONALE

MISURA ATTUATA

MISURA ATTUATA

13.CONTENZOSO

‘GIUDIZ0, PERIRREGOLARE PREDISPOSZIONE

oFEsA

ISTRUTTORIA D1 SUPPORTO ALUAWOCATURA,

coNTENZ0s0

INDIVIDUAZIONE DELLE

o MSURE DI
PREVENZIONE NEL
MEDIO TERMING

MISURA ATTUATA

1 OMESSA VERIFICA D VIOLAZON

conTRow, vemeck |

"COMPETEN?A DELLA DIREZIONE REGIONALE, AL

MISURE ATTUATE

L INOLTRO DELLE DENUNCE ALL AUTORITA

T OMESSA TUTELA DEGU NTERESS!
DELLISTITUTO PER MANCATO INOLTRO DELLA
DENUNCIA AL AUTORITA' GIUDEIARIA\

conTROw, VERFCH,

RESPONSABITA ANMINSTRATIVA

FINE DI FAVORIR ILRESPONSABILE DELLA

6 MISURE: ATTUATE,
1ENTROIL 31122023

RESPONSABITA ANMINSTRATIVA

1 OMESSO ACCERTAMENTO DELLA

cowpereNa

'AVVIO DELPROCEDIMENTO, ALFINE 1
FAVORIRE L RESPONSABILE DELLA VIOLAZIOE.

conTRow, vemeck |
ISPEzioN! € SANZIONI

UFFCIO PROCEDIMENTI DISCIPLNARI € DELLA

1 OMESSO ACCERTAMENTO DELIA
RESPONSABILTA'DISCIPUNARE PER MANCATA

conTRow, vemeck |

ALFNED!
FAVORIRE L RESPONSABILE DELLA VIOLAZIONE.

MISURE ATTUATE

RE: 4 ATTUATE,
LENTRON 31122023
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