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Fondo pensioni lavoratori dipendenti;

Gestione prestazioni temporanee ai lavoratori dipendenti;

Gestione dei contributi e delle prestazioni previdenziali dei coltivatori diretti, coloni e
mezzadri;

Gestione dei contributi e delle prestazioni previdenziali degli artigiani;

Gestione dei contributi e delle prestazioni previdenziali degli esercenti attivita
commerciali;

Gestione per la tutela previdenziale dei soggetti che esercitano per professione abituale,
ancorché non esclusiva, attivita di lavoro autonomo di cui all’art. 49, comma 1 del
T.U.L.R. approvato con DPR n. 917/1986 e altre attivita di cui all’art. 2, comma 26,
legge n. 335/1995;

Fondo per la previdenza degli addetti alle abolite imposte di consumo;

Fondo di previdenza per il personale di volo dipendente da aziende di navigazione aerea;
Gestione speciale per i trattamenti pensionistici gia erogati dal soppresso Fondo
previdenziale ed assistenziale degli spedizionieri doganali - art. 3, comma 2, legge
16/07/1997, n. 230;

Fondo speciale per i trattamenti pensionistici a favore del personale delle Ferrovie dello
Stato S.p.A. - art. 43 della legge 23.12.1999, n. 488;

Gestione speciale di previdenza per i dipendenti da imprese esercenti miniere, cave e
torbiere;

Gestione ad esaurimento del Fondo gas;

Fondo di previdenza per gli impiegati dipendenti dai concessionari del servizio di
riscossione tributi e delle altre entrate dello Stato e degli Enti pubblici;

Gestione speciale per i trattamenti pensionistici gia a carico della soppressa Gestione
speciale ex art. 75 del D.P.R. n. 761/1979;

Fondo di previdenza per il personale del Consorzio autonomo del porto di Genova e
dell’Ente autonomo del porto di Trieste;

Fondo di previdenza delle iscrizioni collettive;

Fondo di previdenza per le persone che svolgono lavori di cura non retribuiti derivanti
da responsabilita familiari;

Fondo di previdenza per il clero secolare e per i ministri di culto delle confessioni religiose
diverse dalla cattolica;

Assicurazione facoltativa per l'invalidita e la vecchiaia;

Fondo per I'erogazione dei trattamenti previdenziali vari;

Gestione degli interventi assistenziali e di sostengo alle gestioni previdenziali;
Gestione per I'erogazione delle pensioni, assegni ed indennita agli invalidi civili - art. 130
del D.Lgs. 31.3.1998, n. 112;

Gestione per la riscossione dei contributi del Servizio Sanitario Nazionale;

Gestione per la riscossione dei contributi per conto terzi: Fondi di rotazione, Fondi
paritetici interprofessionali nazionali e Fondo nazionale per le politiche migratorie;
Gestione per la riscossione dei contributi del Servizio Sanitario Nazionale da destinare
allo Stato gia di pertinenza delle regioni e province autonome;

La numerazione parte dal n. 2 per ragioni di codifica.

La gestione n. 4 “Gestione speciale per I'erogazione dei trattamenti pensionistici al personale degli Enti pubblici
creditizi, D.lgs. 20.11.1990, n. 357" & stata incorporata nella n. 2 in data 31.12.2012; la gestione n. 23 “Gestione
per 'erogazione del trattamento speciale di disoccupazione a favore dei lavoratori frontalieri italiani in Svizzera” &
stata incorporata nella n. 3 in data 1.4.2012.

Inoltre, sono cessate le seguenti gestioni: n. 34 “Fondo di solidarieta per il personale gia dipendente da imprese
assicurative”; n. 36 “Gestione per la tutela previdenziale degli associati in partecipazione percettori di redditi da

lavoro autonomo”. p t
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Gestione per la riscossione dei contributi malattia per periodi fino al 31 dicembre 1979
ex art. 23 quinquies legge n. 33/1980;
Gestione per la regolazione dei rapporti debitori verso lo Stato da parte delle gestioni
previdenziali per anticipazioni sul relativo fabbisogno finanziario;
Fondo di solidarieta per la riconversione e riqualificazione professionale, per il sostegno
dell’occupazione e del reddito del personale del credito, ai sensi dell’art. 3 della legge
28 giugno 2012, n. 92 (D.I. n. 83486 del 28.7.2014 e D.1. n.99789 del 26.7.2017);
Fondo di solidarieta per il sostegno dell’occupabilita, dell’'occupazione e del reddito del
personale del credito cooperativo (D.I. n. 82761 del 20.6.2014);
Fondo per il concorso agli oneri contributivi per la copertura assicurativa previdenziale
dei periodi non coperti da contribuzione di cui al D.Lgs. n. 564/1996 e dei lavoratori
iscritti alla Gestione di cui all‘art. 2, comma 26, legge n. 335/1995;
Fondo di solidarieta per il sostegno del reddito del personale gia dipendente
dall’lamministrazione autonoma dei Monopoli di Stato, inserito nel ruolo provvisorio ad
esaurimento del Ministero delle finanze, distaccato e poi trasferito all’ETI S.p.A. o ad
altra Societa da essa derivante
Fondo di solidarieta per il sostegno del reddito, dell’occupazione e della riconversione e
riqualificazione professionale del personale addetto al servizio di riscossione dei tributi
erariali e degli altri enti pubblici di cui al D.Lgs. n. 112/1999 (D.I. n. 95439 del
18.4.2016);
Fondo di solidarieta per il settore del trasporto aereo e del sistema aeroportuale (D.I.
n. 95269 del 7.4.2016);
Fondo di solidarieta per il sostegno del reddito, dell’'occupazione e della riconversione e
riqualificazione professionale del personale del gruppo Poste Italiane (D.I. n. 78642 del
24.1.2014);
Fondo per I'erogazione ai lavoratori dipendenti del settore privato dei trattamenti di fine
rapporto di cui all’art. 2120 del codice civile;
Fondo speciale di previdenza per gli sportivi art. 28 del decreto legge 1.10.2007, n. 159,
convertito nella legge 29.11.2007, n. 222;
Gestione speciale di previdenza per il personale delle Poste Italiane S.p.A. - art. 7,
comma 3, del decreto legge 31.5.2010, n. 78, convertito nella legge 30.7.2010, n. 122;
Fondo intersettoriale di solidarieta per il sostegno del reddito, dell’occupazione e della
riconversione e riqualificazione professionale del personale dipendente dalle imprese
assicuratrici e delle societa di assistenza (D.I. n. 78459 del 17.1.2014);
Gestione speciale di previdenza per i dipendenti della amministrazione pubblica, gia
iscritti al soppresso INPDAP, ex art. 21 del decreto legge 6.12.2011, n. 201, convertito,
con modificazioni, dalla legge 22.12.2011, n. 214;
Gestione speciale di previdenza e assistenza per i lavoratori dello spettacolo, gia iscritti
al soppresso ENPALS, ex art. 21 del decreto legge 6.12.2011, n. 201, convertito, con
modificazioni, dalla legge 22.12.2011, n. 214;
Fondo di integrazione salariale (D.I. n. 79141/2014 e D.I. n. 94343 del 3.2.2016);
Fondo per il perseguimento di politiche attive a sostegno del reddito e dell’occupazione
per il personale delle societa del gruppo Ferrovie dello Stato italiane (D.I. n. 86984 del
9.1.2015 e D.I. n. 99296 del 18.5.2017);
Fondo di solidarieta per il personale delle aziende del trasporto pubblico (D.I. n. 86985
del 9.1.2015 e D.I. 97510 del 17.10.2016);
Fondo di solidarieta bilaterale del settore marittimo SOLIMARE (D.I. n. 90401
dell’8.6.2015 e D.I. n. 99295 del 17.5.2017);
Fondo di solidarieta bilaterale ormeggiatori e barcaioli dei porti italiani (D.I. n. 95440
del 18.4.2016);
Fondo di solidarieta de!l Trentino (D.I. n. 96077 del 1.6.2016);
Fondo di solidarieta bilaterale della provincia autonoma di Bolzano - Alto Adige (D.I.
n. 98187 del 20.12.2016).
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1. Premessa

Con la determinazione n. 65 del 28 giugno 2019 I' “organo munito dei poteri ex
D.I. 14.3.2019"2 ha adottato il progetto di rendiconto generale per I'anno 2018
pervenuto al collegio, comprensivo degli allegati, dalla segreteria unica tecnica
normativa, con note PEI nn. 19945, 19946, 19947 e 19948 del 28 giugho 2019.
Successivamente, con nota PEI della segreteria unica tecnica normativa
n. 20129 del 1.7.2019 e stato ritrasmesso lintero contenuto dei documenti
presenti nel primo invio per la necessaria sostituzione dell’allegato n. 15 "Nota
integrativa”. Inoltre, con nota n. 3868 del 17.7.2019, indirizzata anche agli altri
organi, il prof. Tridico ha trasmesso la nota del direttore generale n. 25941 del
17.7.2019, con la quale e stato ritrasmesso il "rendiconto finanziario decisionale
integrato con le missioni e i programmi - DPR n. 132/2013”, per la rettifica di
alcuni errori materiali nell’aggregazione dei dati per missioni e programmi.

Cio premesso, il collegio ha proceduto con I'esame del progetto di rendiconto,
composto dai seguenti documenti:

> rendiconto finanziario decisionale;

> rendiconto finanziario gestionale;

» conto economico generale;

> quadro di riclassificazione dei risultati economici;

> stato patrimoniale generale;

> tabella dimostrativa del risultato di amministrazione;

» conto economico e stato patrimoniale delle gestioni previdenziali e ¢/terzi;

» conto economico e stato patrimoniale delle gestioni e dei fondi
amministrati;

» rendiconto per missioni e programmi;

> rendiconto finanziario decisionale e gestionale secondo il piano dei conti

delle amministrazioni pubbliche (DPR n. 132/2013), integrato con le
missioni e i programmi;
» conto economico e stato patrimoniale secondo il piano dei conti delle
amministrazioni pubbliche (DPR n. 132/2013);
» nota integrativa del direttore generale;
» relazione sulla gestione.
La nota integrativa redatta dal direttore generale - cui si fa riferimento e si rinvia
per ogni ulteriore elemento di dettaglio - comprende una serie di allegati relativi
ai seguenti argomenti:
> Allegato A: guadro normativo delle disposizioni di contenimento delle
spese di funzionamento;
> Allegato B: gestione dei residui per anno di insorgenza, rendiconto
finanziario gestionale per anno di insorgenza, situazione amministrativa
ex art. 45, comma 1, del D.P.R. n. 97/2003, nonché alcune tabelle relative

ai crediti contrlbutlw ed ai crediti per prestazioni indebite ceduti agli agenti Q0

2 - 1l citato decreto interministeriale € stato adottato ai sensi dell’'art. 25, comma 2, del decreto legge 28 gennaio
2019, n. 4 convertito, con modificazioni, dalla legge 28 marzo 2019, n. 26. (N{
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della riscossione per anno di riferimento e per agente.
Al riguardo, il collegio nel verbale n. 24 del 27 giugno u.s., in occasione
dell’esame della documentazione relativa alla determinazione del direttore
generale n. 61 del 16 maggio 2019 sulle percentuali di svalutazione dei
crediti contributivi da applicare al bilancio consuntivo dell’anno 2018, ha
invitato I'Amministrazione “a trasmettere dettagliate informazioni relative
alla situazione dei crediti in carico agli agenti della riscossione, fornendo
una relazione contenente la distinzione delle somme iscritte a ruolo tra
contributi ed oneri accessori (sanzioni + interessi), con riferimento ai
crediti, alle riscossioni, agli sgravi/annullamenti ed alle sospensioni,
risultanti in bilancio al 31 dicembre 2018” e ha chiesto, altresi, "di
precisare le modalita di contabilizzazione, negli specifici capitoli di bilancio,
delle sanzioni e delle somme aggiuntive riscosse ed ancora da riscuotere
dall’Istituto, evidenziandone le imputazioni”. Infine, con riferimento alle
disposizioni sul cosiddetto «saldo e stralcio», introdotte dal decreto legge
23 ottobre 2018, n. 119, convertito, con modificazioni, dalla legge 17
dicembre 2018, n. 136, e con la legge di bilancio per il 2019 (art 1, commi
da 184 a 199, della legge 30 dicembre 2018, n. 145), l'organo di controllo
ha chiesto “di fornire i dati relativi ai crediti residui iscritti a ruolo dal 2000
al 2010 inferiori a 1.000 euro”.
A riscontro della richiesta, € prevenuta la nota n. 26044 del 18.7.2019,
con la quale il direttore generale ha trasmesso la nota n. 100333 del
16.7.2019 della direzione centrale entrate e recupero crediti. In merito, si
fa rinvio al paragrafo 5.2 della presente relazione.

» Allegato C: elenco dei capitoli delle spese obbligatorie che presentano
un‘eccedenza degli impegni sulle previsioni definitive;

» Allegato D: elenco degli immobili;

» Allegato E: residui passivi per spese non obbligatorie per capitolo e per
esercizio di insorgenza;

» Allegato F: bilanci di esercizio al 31 dicembre 2018 di:
e Inps - Gestione immobiliare I.Ge.I. S.p.A. in liquidazione;
e [Italia Previdenza - Societa italiana di servizi per la previdenza

integrativa - S.I.S.P.I. S.p.A.;

e Fondinps — Fondo pensione complementare INPS;

> Allegato G: attestazione di tempestivita dei pagamenti anno 2018 con nota
metodologica;

» Allegato H: spese di funzionamento - dettaglio per capitoli;

» Allegato I: pensioni liquidate nel 2018 e pensioni vigenti alla fine del 2018.

In attuazione dell’art. 20, comma 4, della legge 9 marzo 1989, n. 88, come
modificato dall’art. 3, comma 1, della legge 8 agosto 1995, n. 335, il bilancio
consuntivo comprende anche il conto economico generale e |o stato patrimoniale
al netto della Gestione degli interventi assistenziali e di sostegno alle gestioni
previdenziali (GIAS) e della Gestione per l'erogazione di pensioni, assegni e
indennita agli invalidi civili, di cui al citato art. 3 della legge n. 335/1995.

Nella predisposizione della presente relazione, il collegio ha tenuto conto anche
delle indicazioni fornite dal Ministero dell’economia e delle finanze -
Dipartimento della ragioneria generale dello Stato - con la circolare n. 20 in data
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5 maggio 2017.

Considerate le peculiari caratteristiche e la complessita dellimpianto generale

del bilancio dellIstituto, il collegio ha ritenuto di implementare la propria

relazione, rispetto agli schemi suggeriti con la citata circolare n. 20/2017, con
ulteriori elementi informativi per una piu completa esposizione e per comodita

di rappresentazione e confronto con gli esercizi precedenti.

Relativamente al documento in esame, a seguito degli accertamenti e delle

verifiche di competenza, il collegio fa presente quanto segue:

v il bilancio preventivo dell'INPS, per |'esercizio 2018, € stato approvato con
deliberazione del consiglio di indirizzo e vigilanza n. 4 del 13 marzo 2018 ed
e stato successivamente modificato con la prima e seconda nota di
variazione3;

v le partite creditorie e debitorie iscritte nello stato patrimoniale del bilancio
consuntivo tengono conto delle variazioni apportate ai residui attivi e passivi
esistenti alla data del 31 dicembre 2017, adottate con determinazione n. 39
del 23 maggio 2019 ed approvate con deliberazione del consiglio di indirizzo
e vigilanza n. 17 del 12 giugno 2019;

v' per quanto riguarda le misure di contenimento della spesa, il rendiconto 2018
risente, in particolare, delle norme contenute nelle leggi finanziarie, di
stabilita e di bilancio e a contenuto specifico adottate nel corso degli anni, di
cui viene dato conto, ai fini della verifica del rispetto delle medesime, nel
paragrafo 12 della presente relazione.

Inoltre, il collegio prende atto di quanto attestato dall’Amministrazione circa la:

v corrispondenza delle scritture contabili tenute dall’/Amministrazione con i dati
di bilancio;

v' concordanza fra i saldi risultanti dagli estratti-conto bancari, postali e di
Tesoreria ed i corrispondenti saldi derivanti dalla contabilita dell’Istituto, sulla
scorta della procedura di cui alla circolare dell’Istituto n. 77 del 13 aprile
2000 e della ulteriore documentazione trasmessa dall'’Amministrazione e
acquisita agli atti del collegio.

Per le disposizioni normative in vigore entro la chiusura dell’esercizio 2018, si
rinvia a quanto riportato nella relazione del direttore generale.

Il collegio, con la presente relazione, ha incentrato la propria analisi sugli aspetti
principali del progetto di rendiconto generale in oggetto?.

2. Nuova istituzione e variazione di capitoli
Con la determinazione n. 50 del 6 giugno 2019 il prof. Tridico, con i poteri del

consiglio di amministrazione, su proposta del direttore generale, ha istituito e
variato due capitoli di entrata relativi al bilancio 2018 per esigenze gestionali di

3 - L'assestamento al bilancio di previsione per I'anno 2018 & stato approvato con deliberazione del consiglio di indirizzo
e vigilanza n. 15 del 4 settembre 2018; la seconda nota di variazione & stata approvata con deliberazione del
consiglio di indirizzo e vigilanza n. 19 del 26 novembre 2018.

4 - Si fa presente che i dati esposti nelle successive tabelle sono elaborazioni effettuate dal collegio sui dati presenti
nei seguenti documenti: “relazione sulla gestione”; “nota integrativa” predisposta dal direttore generale. Le
eventuali mancate quadrature nelle tabelle sono dovute agli arrotondamenti dei valori riportati in

e

N



AENES 020134

rilevazione finanziaria. Al riguardo, si rinvia integralmente all’elenco allegato alla
citata determinazione ed a quanto esposto nella nota integrativa predisposta
dalla direzione generale (vedi pagina 42).

Il collegio ha esaminato il citato provvedimento in occasione del verbale n. 22
del 13 giugno 2019. Al riguardo, I'organo di controllo ha confermato “"quanto gia
osservato, in occasione dell’‘esame dei precedenti rendiconti, circa la necessita
di prevedere l'eventuale istituzione di nuovi capitoli, in via ordinaria, entro
l'esercizio di riferimento, in occasione delle variazioni al bilancio di previsione”,

Si prende atto che nella documentazione pervenuta e presente l’'elenco
denominato “Elenco capitoli «per memoria» istituiti negli ultimi esercizi
finanziari e non movimentati” a rappresentazione dei capitoli di bilancio
che non presentano una specifica quantificazione in termini di
competenza, cassa o residui.

In ogni caso, il collegio rinnova la raccomandazione ad effettuare una
ricognizione generale dei capitoli effettivamente utilizzati, valutando,
altresi, l'eventuale formale soppressione di quelli divenuti non piu
necessari.

Nell’allegato C alla relazione del direttore generale al bilancio, e
contenuto I'elenco dei capitoli delle spese obbligatorie che presentano
un’‘eccedenza degli impegni sulle previsioni definitive. Il collegio ha
verificato che tutti gli impegni sui capitoli di natura non obbligatoria
risultano inferiori agli stanziamenti.

Si prende atto delle motivazioni addotte dall’Ente a giustificazione delle
eccedenze di impegno sui capitoli obbligatori e si raccomanda, per il
futuro, di migliorare la previsione di tali spese, anche intervenendo, ove
possibile, in sede di variazioni, ai fini di ridurre al minimo la necessita
di operare in occasione della chiusura contabile.

3. Sintesi dei risultati complessivi

3.1. Bilancio per missioni e programmi 2018 e nuovo piano dei conti
integrato

Dalla documentazione fornita risulta che I'Ente ha provveduto alla redazione del
prospetto riepilogativo nel quale viene riassunta la spesa classificata in base alle
missioni ed ai programmi individuati, applicando le prescrizioni contenute nel
DPCM del 12 dicembre 2012 e le indicazioni di cui alla circolare attuativa del
Dipartimento della ragioneria generale dello Stato n. 23 del 13 maggio 2013 e
del decreto del Ministero dell’'economia e delle finanze del 1° ottobre 2013.
Inoltre, e stato redatto il piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio ed &
stato adottato il piano dei conti integrato di cui al D.P.R. del 4 ottobre 2013,
n. 132.

I valori ripartiti dall’Amministrazione tra le missioni sono sintetizzati nella
seguente tabella n. 1, nella quale si espongono le poste di allocazione della
spesa, in linea con la struttura prevista per il bilancio dello Stato.
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TAB. N. 1 : BILANCIO PER MISSIONI E PROGRAMMI

(importi in min/€)

020135

Differenze
CONSUNTIVO 2017 CONSUNTIVO 2018 Consuntivo 2018 su
Denominazione Consuntivo 2017

Competenza Cassa Competenza Cassa Competenza Cassa
USCITE 428.142 425877 416.033 501.659 -12.109 75.782
1. Missione "Politiche previdenziali” 259.353 259.196 264.559 263.791 5.206 4595
2. Missione "Dirllti sociali, politiche sociali e famiglia” 38.579 38.476 39.445 39.348 866 872
3. Missione "Poliliche per il lavoro" 39.132 39.458 36.432 37.027 -2.700 -2.431
4, Mlssigne "Servi'zilishluzllorll:’-lh e generali delle 4.950 4775 4.847 4740 103 35

pubbliche amministrazioni

5. Missione "Servizi per conto terzi e partite di giro"” 67.303 66.891 68.138 67.776 835 885
6. Missione "Fondi da ripartire” 0 0 0 0 0 0
7. Missione "Debiti di finanziamento" 18.825 17.081 2.612 88.977 -16.213 71.896

Fonte: Rendiconto per missioni e programmi allegalo alla nola integrativa del direltore generale

3.2. Bilancio generale

Il collegio evidenzia, nella seguente tabella n. 2, i principali dati di sintesi del
consuntivo 2018, raffrontati con i corrispondenti valori dei consuntivi relativi agli
anni 2014, 2015, 2016 e 2017 e delle previsioni aggiornate alle seconda nota di

variazione 2018,

indicando,

precedente, le corrispondenti variazioni assolute.

fr MJ\
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rispetto a queste ultime e rispetto all’anno
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TAB. N. 2: PRINCIPALI DATI DI SINTESI (mporti In milionl di euro)
Differenze Consuntivo
PREVISIONI 2018
CONSUNTIVO| CONSUNTIVO | CONSUNTIVO| CONSUNTIVO CONSUNTIVO
AGGREGATI 2014 2015 2016 2017 2018 2018 su su Previsioni
AGGIORNATE Consuntivo’ 2018
2017 Aggiomate
Gestione economico-patrimoniale
a- Risultato economico di esercizio (1) -12.485 -16.297 -6.220 -5.984 -4.324 -7.839 -855 -3.515
b - Situazione patrimoniale netta al 31.12 18.407 5.870 78 6.906 50.557 47.042 53.948 -3.515
Gestione finanzaria di competenza
Accertamenti 423975 415,105 408.196 432.152 482.344 480.436 48.284 -1.908,
Impegni 430.982 413.672 407845 428.142 422388 416,033 -12.109 -6.355
Saldo -7.007 1.433 351 4.010 59.956 64.403 60.393 4.447]
di cu
a - Risultato finanziario di parte corrente 6.678 -3.432 -457 3.480 -1.093 2.255 -1.225 3.348
dicui:
Entrate contiibutive 211.462 214.787 220.560 224.627 228.795 231.166 6.539 2.371
Entrate denvanti da trasferimenti correnti 98.733 103.957 107.499 110.385 108.815 105.813 -4.572 -3.002
Altre entrate corenti 4334 4.355 4.333 4.681 4.087 4411 -270 324
Sub totale 314.529 323.099 332.392( 339.692] 341.697 341.390 1.698 -307
Prestazioni istituzionali 303.401 307.831 308.021 312.149 320.291 318373 6.224 -1918
Trasferimenti pass/alti interv.diversi 15.027 16.059 22.252 21.557 19.724 18.206 -3.351 -1518
Alfre spese comenti 2779 2.640 2.576 2.508 2776 2.556 48 -220
Sub totale 321.207 326.530 332.849[ 336.212] 342.791 339.135 2.923 -3.656
b - Risultato finanziario in conto capitale 329 4,865 808 530 61.049 62148 61.618 1.099
Gestione finanzaria di cassa
Riscossioni  (2) 296.724 286.867 289.794 313.018 361.322 364.376 51.358 3.054
Pagamenti 410.281 398.957 402.783 425877 505.489 501.659 75782 -3.830
Risultato dicassa (Differenziale da coprire) -113.557 -112.080 -112.989 -112.859 -144.167 -137.283 -24.424 6.884
Copertura del risultato di cassa:
a - Anticipazioni di cassa dello Stato: 19.064 17.569 3.993 1.307 5.360 2513 1.206 -2.847
* anlicipazioni Tesoreria 0 0 0 0 0 0 0 0
* anlicipazioni Stato (ex art. 35 L. n. 448/1998) 19.064 17.569 3993 1.307 5.360 2513 1,206 -2.847|
b - Trasferimenti dal Bilancio dello Stato A
per il finanziamento: 95.267 107.345 104.124 111.337 131.907 132.384 21.047 477
* della GIAS 77167 89.245 86.773 93.574 114.297 114.431 20.857 134
* della gestione degli invalidi civili 18.100 18.100 17.351 17.763 17.610 17.953 190 343
Totale copertura da parte dello Stato 114.331 124.914 108.117 112.644 137.267 134.897 22,253 -2.370
¢ - Aumento (-) Diminuzione (+) disponibilita liquide -774 -12.824 4872 215 6.901 2.386 2171 -4.515
d - Rimborso anticipazioni dello Stato 0 0 0 0 0 0 0 0
Totale copertura del risultato di cassa 113.557 112.090 112.989 112.859 I 1441 67‘ 137.283 24.424 6.884
(in termini finanziari di cassa)
Avanzo di amministrazione al 31.12 36.743 36.792 36.451 39.763 99.719 103.218 63.455 3.499

(1) - Al netto delle riserve legali
(2) - Al netto dei i e delle anticipazionl di Te

Il rendiconto generale in esame espone un avanzo finanziario di competenza
pari a 64.403 mIn/€, determinato dall'avanzo di parte corrente per
2.255 mIn/€ e dall’avanzo di parte capitale per 62.148 miIn/€. Al riguardo, si
rammenta che, rispetto all’esercizio precedente (4.010 miIn/€ nel consuntivo
2017), tale risultato & influenzato dal trasferimento a titolo definitivo da parte
dello Stato delle anticipazioni concesse ai sensi dell’art. 35, comma 3, della legge
23 dicembre 1998, n. 448 di cui all'art. 1, commi 178 e 179, della legge 27
dicembre 2017, n. 205, individuato in occasione della seconda nota di variazione
2018, contabilizzato nelle entrate in conto capitale al capitolo 82215007 per

I'importo di 61.787 min/€. _ [
# /‘\/W B 9§ (N
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La gestione finanziaria di cassa relativa all’esercizio 2018, al netto dei
trasferimenti dal bilancio dello Stato (132.384 mlin/€) e delle anticipazioni di
cassa dello Stato per il fabbisogno delle gestioni previdenziali e assistenziali
(2.513 min/€), e rappresentata da 364.376 min/€ di riscossioni
(313.018 mIn/€ nel consuntivo 2017) e da 501.659 min/€ di pagamenti
(425.877 miIn/€ nel consuntivo 2017). Il differenziale di cassa € coperto dai
trasferimenti complessivi da parte dello Stato (134.897 min/€) e dalle
disponibilita liquide, che si riducono, pertanto, di 2.386 min/€ (215 miIn/€ nel
consuntivo 2017)°.

Per quanto riguarda il patrimonio dell’Istituto, si rileva un patrimonio netto al
termine del 2018 pari a 47.042 min/€, rispetto a quello stimato nella
seconda nota di variazione al preventivo 2018, pari a 50.557 min/€
(-6.906 mIn/€ nel consuntivo 2017). Tale importo € conseguenza, oltre che del
citato trasferimento di cui all’art. 1, commi 178-179, della legge di bilancio 2018,
anche del risultato negativo di esercizio pari a -7.839 min/€
(-4.324 mIn/€ nella seconda nota di variazione al preventivo 2018), che nella
tabella € esposto al netto delle riserve pari a 3.644 min/€, tra le quali sono
incluse anche le variazioni del fondo di accantonamento dei risultati di esercizio
dei fondi di solidarieta ai sensi della legge 28 giugno 2012, n. 92 e del decreto
legislativo 14 settembre 2015, n. 1486,

L'avanzo di amministrazione al 31 dicembre 2018 risulta pari a
103.218 min/€ (a fronte di 99.719 min/€ del preventivo 2018 aggiornato alla
seconda nota di variazione e di 39.763 mIn/€ nel consuntivo 2017). La variazione
in aumento, rispetto al decorso esercizio, € in gran parte ascrivibile agli effetti
dell’operazione di cui all’art. 1, commi 178-179, della legge di bilancio 2018,
sopra richiamata.

Per quanto riguarda I'andamento della gestione finanziaria di competenza,

desunto dai documenti contabili di riferimento, si evidenzia che I'ammontare

delle entrate contributive (231.166 miIn/€) non risulta sufficiente alla copertura

delle spese per prestazioni istituzionali (318.373 mIn/€), poiché tali prestazioni

sono rappresentate in parte da trattamenti di natura assistenziale che non hanno

diretta contropartita in contributi previdenziali.

I risultati complessivi sono da ricondurre, principalmente, ai seguenti aspetti:

> accertamenti di entrate contributive per 231.166 mIn/€, con un incremento
di 6.539 mIn/€ (+2,9%) rispetto all'esercizio 2017.
A tal riguardo, dalla relazione sulla gestione si evidenzia un aumento di
30.470 unita (+0,1%) del numero medio degli iscritti delle gestioni e fondi,
con il passaggio da 22.523.260 unita del 2017 a 22.553.730 unita del 2018.
Gli incrementi maggiori nel numero medio degli iscritti si riscontrano per la
Gestione speciale di previdenza dei dipendenti delllamministrazione pubblica
ex INPDAP (nel complesso +65.300 wunita), per la gestione dei
parasubordinati (+37.000 unita) e per il Fondo pensioni lavoratori dipendenti

5 - Le riscossioni al lordo delle anticipazioni dello Stato per il fabbisogno delle gestioni previdenziali e assistenziali e
dei trasferimenti dal bilancio dello Stato risultano pari a 499.274 min/€. Si evidenzia che 'ammontare complessivo
delle riscossioni e dei pagamenti & influenzato dalla modalita di contabilizzazione adottata per la compensazione
dei crediti verso lo Stato di cui all’art. 1, commi 178 e 179, della legge 27 dicembre 2017, n. 205. Q&

6 - Per una dettagliata esposizione vedi tabelle n. 5 e n. 9 della presente relazione. /\ s\ f
A A
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(+8.940 unita). Risulta in diminuzione l'intero comparto del lavoro autonomo
(-78.361 unita);

» trasferimenti correnti per 105.813 min/€, di cui 105.720 min/€ per
trasferimenti a carico del bilancio statale, con un decremento di 4.572 min/€
(-4,1%) rispetto all'esercizio precedente;

» impegni di uscite per prestazioni istituzionali per 318.373 miIn/€, con un
incremento di 6.224 min/€ (+2,0%) rispetto all'esercizio 2017, dovuto
principalmente alla crescita delle prestazioni pensionistiche a carico delle
gestioni previdenziali (+5.315 miIn/€) e delle prestazioni temporanee ed altre
prestazioni (+909 min/€).

Il numero delle pensioni vigenti al 31.12.2018, escluse le pensioni erogate dalla

Gestione degli invalidi civili, risulta pari a 17.725.486, con una diminuzione di

136.767 trattamenti rispetto ai 17.862.253 della fine del 2017 (-0,8%).

Tale diminuzione netta & la risultante di variazioni di segno opposto, dovute

principalmente, da una parte, ad un minor numero di rendite vigenti nei seguenti

fondi e gestioni:

~ FPLD complessivo - 146.640;
~ Assegni sociali - 39.991;
~ Pensioni cd/cm ante 1989 - 33.293;
~ Pensioni sociali - 9.648;
~  Coltivatori diretti, mezzadri e coloni - 9.153;
~ Ferrovie dello Stato - 1.285;
~ Trattamenti integrativi personale Inps - 921;
~ Gestione enti disciolti - 519;
~ Assegni vitalizi - 436;
~ Assicurazioni facoltative - 318;
~ Fondo ex dazieri - 293;
~ Fondo Clero - 290;
~ Fondo esattoriali - 193;
~ Fondo gas - 176;
~ Pensioni ostetriche - ex Enpao - 168;
~ Fondo pensioni enti porti Genova-Trieste - 98;
~ Minatori - 46;
~ Fondo spedizionieri doganali - 28;
~ Fondo trattamenti previdenziali vari - 2;
e, dall'altra, al maggior numero di pensioni vigenti nei seguenti fondi e gestioni:
~ lLavoratori parasubordinati + 29.606;
~ Artigiani + 20.653;
~ Fondo pubblici statali (CTPS) + 19.994,;
~ Fondo pubbilici enti locali (CPDEL) + 18.272;
~ Commercianti + 12.696;
~ Fondo pubblici sanitari (CPS) + 3.119;
~ Fondo ex IPOST + 1.253;
~ Fondo Lavoratori dello spettacolo + 555;
~ Fondo pubblici insegnanti asilo (CPI) + 281;
~ Fondo sportivi professionisti + 163;
~ Fondo volo + 98;
~ Fondo pubblici ufficiali giudiziari (CPUG) +

AN 2 R @W( 5



~ Fondo Ex SPORTASS + 11.
Per un maggior dettaglio sull'andamento del numero degli iscritti e delle pensioni
vigenti, si vedano gli appositi paragrafi n. 7 e n. 8 della presente relazione.

3.3. Bilancio delle gestioni e dei fondi amministrati

Per quanto concerne le gestioni ed i fondi, il collegio rinvia a quanto esposto
nella parte seconda della presente relazione.

4. Fabbisogno finanziario e relativa copertura
4.1. Ripartizione degli apporti dello Stato per I'anno 2018

I trasferimenti correnti da parte dello Stato, appostati nella cat. 3" delle

entrate, sono pari a complessivi 105.720 miIn/€, cui 105.666 mIn/€ destinati

alla GIAS, a titolo definitivo a copertura degli oneri di natura assistenziale o che

trovano il loro finanziamento nella fiscalita generale.

Avuto riguardo alla destinazione dei trasferimenti a GIAS, essi risultano

ascrivibili:

a) per 87.675 min/€, alla copertura degli oneri non previdenziali a carico della
GIAS (art. 37, legge n. 88/89);

b) per 17.991 miIn/€ alla copertura degli oneri per I'erogazione delle prestazioni,
assegni ed indennita agli invalidi civili, di cui al decreto legislativo
n. 112/1998.

La successiva tabella n. 3/A espone la ripartizione dei trasferimenti alla GIAS

suddivisa per aggregati, cosi come riassunta dalla nota integrativa del direttore

generale (cfr. pag. 53).

TAB.N.3/A:RIPARTIZIONE TRASFERIMENTI A GIAS
(Importi in milioni di euro)

Oneri pensionistici 72.738 72.699
Oneri per il mantenimento del salario 7.129 8.067
Oneri per interventi a sostegno della famiglia 5.835 5.485

Oneri per prestazioni economiche derivanti da

. L R . Lo 540 583

riduzioni di oneri previdenziali

Oneri per sgravi degli oneri sociali ed altre 17.821 21.014

agevolazioni ' ’

Oneri per interventi diversi 1.603 2.302 ~ .

Totale 105.666 110.150 \:\_

Fonte: Nota integrativa del direttore generale ({
In particolare, si segnala che, tra gli oneri pensionistici, sono compresi anche \n—~
4.531 miIn/€ destinati alla copertura dei disavanzi di esercizio delle gestioni
previdenziali”. g

/.

7 - Fondo di previdenza degli spedizionieri doganali (25 mIn/€), Fondo di previdenza degli addetti alle imposte di
consumo (130 miIn/€), Fondo di previdenza per i portuali (43 min/€), Fondo speciale per i trattamenti pensionistici

Wh
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Inoltre, si sottolinea che l'art. 37, comma 3, lett. c), della legge 9 marzo 1989,
n. 88, come modificato dall’art. 3, comma 2, della legge 8 agosto 1995, n. 335
e dall’art. 59, comma 34, della legge 27 dicembre 1997, n. 449, e 'art. 2, comma
4, della legge 12 novembre 2011, n. 183 stabiliscono che & posto a carico della
GIAS il finanziamento dell’onere relativo alla quota parte di ciascuna mensilita
di pensione erogata dal FPLD, dalle gestioni degli autonomi e dalla gestione
speciale dei minatori, noncheé quello relativo alla parziale copertura dell’onere
delle pensioni di invalidita liquidate ante legge 12 giugno 1984 n. 222.

Il relativo trasferimento dal bilancio dello Stato € annualmente aggiornato con
la legge di bilancio in base alla variazione annua dell’indice nazionale dei prezzi
al consumo per le famiglie degli operai e impiegati calcolato dall’ISTAT (FOI -
indice dei prezzi al consumo per le famiglie di operai e impiegati — pit un punto
percentuale).

La legge n. 205/2017 ha, quindi, adeguato la misura dei trasferimenti in
questione che, per il 2018, sono pari a 29.200 miIn/€, di cui 23.868 mIn/€ per la
copertura di una quota parte di mensilita erogata e 5.332 min/€ per la copertura
dell’onere delle pensioni di invalidita ante 1984.

Inoltre, il contributo complessivamente determinato, al netto delle quote
assegnate per la copertura degli oneri delle diverse gestioni, deve essere
ripartito fra le stesse gestioni ed i fondi interessati con il procedimento di cui
all’art. 14 (conferenza dei servizi) della legge n. 241/90 e ss. mm.8, sulla scorta
dei dati dell’ultimo consuntivo approvato (art. 59, comma 34, della legge
n. 449/97)%.

Conseguentemente, per l'esercizio 2018, I'ammontare dei trasferimenti dallo
Stato per il finanziamento della quota parte di ciascuna mensilita di pensione
viene evidenziato nella seguente tabella n. 3/B, in cui sono esposti anche gli
importi degli anni precedenti.

a favore del personale delle Ferrovie dello Stato S.p.A. (4.196 miIn/€) e Gestione separata per i trattamenti
pensionistici dei dipendenti dello Stato ai sensi dell'art. 2, comma 5 della legge n. 183/2011 (137 min/€).

8 - Conferenza dei servizi del 9 ottobre 2018 tra il Ministero del lavoro e delle politiche sociali - Direzione generale per
le politiche previdenziali ed assicurative e il Ministero dell’economia e delle finanze - R.G.S. I.GE.SPE.S.

9 - La legge finanziaria 2007 ha, in parte, modificato i criteri per la ripartizione dell'importo globale delle somme
trasferite alle gestioni previdenziali in riferimento alle effettive esigenze di apporto contributivo dello Stato alle
medesime, eliminando i criteri concernenti il “rapporto tra lavoratori attivi e pensionati inferiore alla media” e le
“risultanze gestionali negative” (art. 3, comma 2, della legge n. 335/1995) e “mantenendo unicamente quello del
rapporto tra contribuzione e prestazioni, con l'applicazione di aliquote contributive non inferiori alla media,
ponderata agli iscritti, delle aliquote vigenti nei regimi interessati”. J

Vs f}g/w\ \A“ O@ .



TAB. N. 3/B : RIPARTIZIONE APPORTO DELLO STATO
(Importi in milioni di euro)

020141

Consuntivo Consuntivo Consuntivo Consuntivo Consuntivo
2014 2015 2016 2017 2018
D | e | s | e | o
Quota parte di ciascuna mensilita di pensione erogata
dal FPLD 15,347,10 16.595,92 16.523,01 16.432,29 16.586,71
dalla Gestione . CD/CM POST 1988 1.717,69 1.826,13 1.928,78 2.111,57 2.275,10
dalla Gestione  ARTIGIANI 962,61 1.092,69 1.2665,23 1.357,10 1.478,30)
dalla Gestione COMMERCIANTI 492,89 530,84 535,09 538,84 549,08
dalla Gestione MINATORI 3,08 311 314 3,17 3,23
APPORTO DELLO STATO
(cap. 4351- stato di previsione Ministero Lavoro) 18.523,37 20.048,69 20.255,25 20.442,97 20.892,42
APPORTO DELLO STATO - GIAS - Pensioni CD-CM ante 1989
assunte a totale carico dello Stato 649,90 598,00 551,40 503,70 460,40
(cap. 4353 - stato di previsione Ministero Lavoro)
ex ENPALS 71,45 72,10 72,82 73,48 74,86
ex INPDAP 2.321,88 23421 2.366,35 2.387,65 2.440,15
TOTALE 21.566,60 23.061,70 23.245,82 23.407,80 23.867,83
Quota parte prestazioni pensionistiché derivante da
pensioni di invalidita liquidate ante L.222/1984
dal FPLD - 4.042,76 4.079,39 4.120,16 4.147,86 4.239,07
dalla Gestione  ARTIGIANI 558,08 563,14 581,73 600,01 626,53
dalla Gestione COMVERCIANTI 472,86 477,14 469,00 469,57 466,56
TOTALE 5.073,70 5.119,67 5.170,89 5.217,44 5.332,16

Fonte: Elaborazioni del collegio sulla base dei dati contenuti neila nota integrativa del direttore generale

4.2. Trasferimenti a titolo anticipatorio da parte dello Stato ex
art. 35, comma 6, della legge n. 448/1998, fabbisogno
finanziario e relativa copertura

Come illustrato nelle relazioni del collegio alla nota di assestamento ed alla
seconda nota di variazione al bilancio preventivo dell’INPS per |'esercizio 2018,
si rammenta che l'art. 1, comma 178, della legge 27 dicembre 2017, n. 205
(legge di bilancio 2018) ha previsto che "Le anticipazioni di bilancio concesse
all'INPS, ai sensi del comma 3 dell’articolo 35 della legge 23 dicembre 1998, n.
448, negli esercizi antecedenti alla data di entrata in vigore della presente legge
ed iscritte quali debiti verso lo Stato nel rendiconto 2015 dell’Istituto stesso, per
un totale di 88.878 milioni di euro, sono compensate con i crediti verso lo Stato,
risultanti dal medesimo rendiconto, fino a concorrenza dell'importo di 29.423
milioni di euro, e per l'eccedenza si intendono effettuate a titolo definitivo”.

Nel successivo comma 179 ¢, inoltre, precisato che “"Con la procedura di cui
all'articolo 14 della legge 7 agosto 1990, n. 241, sono definiti i capitoli del
bilancio dell'INPS per i quali viene effettuata la compensazione nonché i criteri e
le gestioni previdenziali a cui attribuire i trasferimenti definitivi”.

La conferenza dei servizi di cui al comma 179 della legge n. 205/2017, conclusasi Q\,a

in data 17 ottobre 201819, ha determinato:

10 - Al riguardo, il Ministero del lavoro e delle politiche sociali, con nota prot. n. 4984 del 13 aprile 2018, aveva indetto
la suddetta conferenza dei servizi, convocando i competenti uffici del Ministero dell’economia e delle finanze.
In attesa degli esiti della conferenza dei servizi, I'Istituto aveva, comunque, predisposto la nota di assestamento al
bilancio preventivo per il 2018.
Nella conferenza dei servizi del 5 luglio 2018, presso il segretariato generale del Ministero del favoro e delle politiche
sociali, erano stati definiti gli importi dei crediti da compensare e i capitoli interessati. Successivamente, nella
riunione del 1 ottobre, i rappresentanti del MEF RGS-IGB avevano fornito un nuovo tabulato con l'individuazione
sia dei capitoli di bilancio dell'INPS e dei crediti alla data del 31 dicembre 2015, sia i corrispondenti capitoli di spesa
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I'importo delle anticipazioni di bilancio da portare in compensazione e da

consolidare per l'eccedenza all’interno del bilancio dell'INPS, pari ad euro

88.878.000.000,00;

I'importo dei crediti dell’Istituto verso lo Stato al 31 dicembre 2015 da

compensare, al netto delle riscossioni intervenute, aggiornato con i dati

relativi alle riscossioni intervenute nel periodo successivo al 5 luglio 2018,

pari ad euro 27.091.381.550,27;

Iimporto  delle anticipazioni effettuate a titolo definitivo, pari,

conseguentemente, a euro 61.786.618.449,73;

I"attribuzione delle anticipazioni che si intendono effettuate a titolo definitivo:

a) alle gestioni FPLD ed ex INPDAP in misura pari al debito nei confronti della
"Gestione per la regolazione dei rapporti debitori verso lo Stato da parte
delle gestioni previdenziali per anticipazioni sul relativo fabbisogno
finanziario (art. 35, comma 6, Legge 448/98)”, iscritto nel passivo dello
stato patrimoniale delle medesime gestioni al 31 dicembre 2015, pari a
euro 28.755.241.458,18 per il FPLD ed euro 22.529.367.701,17 per 'ex
INPDAP;

TAB. N. 4/A - TRASFERIMENTI A TITOLO DEFINITIVO A COPERTURA DELLA SITUAZIONE
DEBITORIA AL 31/12/2015 DELLE GESTION! FPLD ED EX INPDAP
Anticipazioni dello Stato alle gestioni previdenziali (art.35, co. 3-4, L.448/98)

(rif. Conferenza di servizi del 3/10/2018)

Situazione debitoria al

Gestioni
estioni 31/12/2015

FPLD 28.755.241.458,18

INPDAP 22.529.367.701,17

TOTALE 51.284.609.159,35

Trasferimento definitivo di cui all'art. 1, comma 178, della

61.786.618.449,73
legge n. 205/2017

Differenza’ 10.502.009.290,38

Fonte: Elaborazioni del collegio dei sindaci su dati conferenza dei servizi

Notal-Deblto peranticipazionl dello Stato verso |a gestione 30 "GESTIONE PER LA REGOLAZIONE DEI RAPPORTI
DEBITORI VERSO LO STATO DA PARTE DELLE GESTIONI PREVIDENZIALI PER ANTICIP AZION! SUL RELATIVQ FABBISOGNO
FINANZIARIO ART. 35, C. 6, DELLALEGGE N. 448/1998"

Nota2-Ulteriore importo da trasferire alle altre gestioni previdenziali in misura proporzionale al totale del
disavanzo delle gestioni stesse

b) per la parte residua, pari a euro 10.502.009.290,38, alle altre gestioni
previdenziali in misura proporzionale al disavanzo patrimoniale al 31
dicembre 2015, al netto di eventuali riserve tecniche, secondo il seguente
prospetto:

del Ministero del lavoro e delle politiche sociali, aggiornato con gli ultimi trasferimenti di risorse verso I'INPS
effettuati dopo la data del 5 luglio 2018 a seguito di reiscrizione di importi perenti riassegnati dal Ministero
dell’'economia e delle finanze.

Nella riunione del 17 ottobre 2018, anche a seguito dell’esame della documentazione da parte delle Amministrazioni
convenute nelle conferenze dei servizi, anche successivamente prodotta dall'lstituto (cfr. nota INPS n. 0035348
dell’8 ottobre 2018 e mail del 15 e 16 ottobre 2018), sono stati fissati i criteri e definite le gestioni previdenziali a
cui attribuire il suddetto trasferimento definitivo.

L}
Alla luce degli esiti finali della conferenza dei servizi, I'Istituto ha predisposto la seconda nota di variazione al :p

7~ M\ R - |

bilancio preventivo per il 2018.
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TAB. N 4/B - TRASFERIVIENTI BOCEDENTI | DEBITI DELLA GESTIONE 30
RIPARTIZIONE PROPORZIONALE TRA LE GESTIONI PREVIDENZIALI IN DISAVANZO PATRIMONIALE AL 31/12/2015

(rif. Confererza di servizi dd 17/10/2018)
Cisavareo patrimonial Importo da destil
: . o Osavamo patrinonide]  Riserve temiche patri 'e Percentuale di .m'-e
Altre Gestioni defidtarie aay Ay d 31/12/2015 preso in ircrtisione dle altre Gestioni
/203 /205 consderaione | PO | revideial defiitarie
. Gestione dei aontributi e delle prestazioni previderwiali dei
ti Rict 7463% 5.959.501.697,949
Gestione 5 cctivator diett, cdlri @ . 915.375522,9%6 839153755229 %6
Gesticne6 ::::d:n cortrib e delle prestarion previceraal 560891473168 SG0E04731608  37,929%% 390 IVEHT
| arugl
. Gastione ddi cortributi e ddlle prestaziont previdergali
Gestiane 7 432693111,43 -4.326943111,43 7 07288
e g s ; Attty i 111, 11, 292607 791,84
Gestinetp 00 providerea peril persaale d vilo dpendte da SO664.27), 36211 04019% 4215505,
ariende d revigazione aerea
Gestione3  CESbonespedialed previderea per dpenchrt chiprese -592.56R 176,86 5256817686 0A07% HELSLA
esercenti minierg, cave etabiere
. Fondo d previderea per le persane dhe swdgarolavai d
Gestiane 19 -7.558761,07 329.064.33381, —
qura non refribiti derivanti da responsatilita faniliar & 5
. Fondo d previderea per il Qero secdlare e per i ministri ol
Gesticne 20 2219171, -2219171132,25 S00P% 15760865347
e cuto ddlle corfession religiose dverse dhlla cattdlica 5 1 t &3
Gesione2l  Assicurazione facdtativa per 'imvalidta e la vecdiaia -14.605408 3% 3518217366 —
Gestione22  Fodb perfa eqgaione ddi trattamenti previdergali vari -141.609.835,03; 23642322 -141373411,81)  00856% 10089.920;
TOTALE DISAVANA -147900:733534,14 5448&33(181 -147.8782294150 100000076 IQHP_(IBBJ,S%

Farte: Haborazioni dd adllegio dai sindad su praspetto conferenza del senizi {condusail 17.10.2018)

Cio posto, I'Istituto, con riferimento alla suddetta operazione, € intervenuto sulle

poste di bilancio:

v in corrispondenza del capitolo di uscita 8U2217003, con una registrazione
contabile in termini di cassa per 88.878 mIn/€ (azzerando i residui passivi
presenti sul capitolo, quali anticipazioni di bilancio al 31.12.2015);

v' nei capitoli di entrata, allinterno dei «trasferimenti correnti dallo Stato»,
interessati alla suddetta operazione, con una registrazione contabile in
termini di cassa per 27.091 miIn/€ (riduzione dei residui attivi);

v al capitolo di entrata appositamente istituito 862215007 (“Trasferimento a
titolo definitivo da parte dello Stato delle anticipazioni concesse ai sensi
dell’art. 35, comma 3 della legge 23 dicembre 1998, n. 448 - art. 1, commi
178 e 179 della legge 27 dicembre 2017, n. 205”), con una registrazione in
termini di competenza e cassa per 61.787 min/€.

Conseguentemente, oltre al risultato finanziario di competenza, anche il risultato

complessivo di amministrazione € stato variato per effetto delle sopra descritte

movimentazioni finanziarie.

Nello stato patrimoniale & stata ridotta la voce dell’attivo relativa ai «Crediti per

trasferimenti da parte dello Stato» e la voce del passivo «Anticipazioni Stato alle

gestioni previdenziali Art. 35, commi 3 e 4, Legge 448/1998», con evidenza neI",\Q_
patrimonio netto della voce «Ripiano delle anticipazioni di bilancio» all'interno

dei contributi per ripiano disavanzi per 61.787 min/€. \

L’'operazione non ha, invece, avuto effetti sul risultato economico della gestione, \*3

come conseguenza della modalita di contabilizzazione adottata. %ﬂ

o+

Per quanto riguarda le considerazioni del collegio in merito
all'impostazione contabile adottata per recepire la norma in esame, si

fa rinvio a quanto osservato nelle proprie relazioni alla nota di W
assestamento (allegato "A” al verbale n. 29 del 2 agosto 2018) ed alla
seconda nota di variazione al bilancio preventivo dell’INPS per I'anno
2018 (allegato "A” al verbale n. 40 del 22 novembre 2018), nonché ai \

_ ; O\
\‘&‘&\ ,ﬂ“ % 18\
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verbali n. 27 del 19 luglio 2018 e n. 30 del 6 settembre 2018.

Per I'anno 2018, il trasferimento a titolo anticipatorio da parte dello Stato
ex art. 35, comma 6, della legge n. 448/1998 ¢ pari a 2.513 miIn/€,
rispetto a 5.360 miIn/€ stimato in occasione della seconda nota di variazione al
bilancio di previsione 2018 e rispetto a 1.307 mIn/€ del consuntivo 2017.
Conseguentemente, il corrispondente debito dell’Istituto nei confronti dello
Stato, evidenziato quale residuo passivo al capitolo 8U2217003, passa da
94.179 mIn/€ alla fine dell’lanno 2017 a 7.814 mlIn/€ alla fine dell’esercizio 2018
(ridotto di 88.878 miIn/€, in applicazione dell’art. 1, comma 178, della legge di
bilancio 2018, ed incrementato di 2.513 mIn/€ per le nuove anticipazioni del
2018).

Il fabbisogno finanziario complessivo del FPLD si attesta su un importo di
131.468 miIn/€ (di cui 89.141 min/€ relativi alle separate contabilita del FPLD e
42.327 min/€ al FPLD in senso stretto). Tali fabbisogni trovano copertura per
2.045 min/€ dal trasferimento dello Stato a titolo anticipatorio sul fabbisogno
finanziario delle gestioni previdenziali e per 129.423 min/€ dalle disponibilita
della Gestione prestazioni temporanee, ai sensi dell’art. 21 della legge n. 88/89.
Per quanto concerne le gestioni relative ai dipendenti pubblici facenti capo
all’'Ente soppresso INPDAP, il fabbisogno finanziario delle gestioni previdenziali
(CTPS e CPDEL), pari a complessivi 54.895 min/€, € coperto, ai sensi dell’art. 35,
comma 3, della legge n. 448/1998, in parte da specifici trasferimenti dal bilancio
dello Stato a titolo anticipatorio sul fabbisogno finanziario delle gestioni
previdenziali (1.259 mIn/€), mentre il fabbisogno residuo (53.636 min/€) e
soddisfatto mediante utilizzo delle disponibilita delle altre gestioni ex INPDAP.

5. Rendiconto economico-patrimoniale

La situazione economico-patrimoniale & descritta nei relativi documenti di
bilancio. Ulteriori elementi di conoscenza circa lo stato patrimoniale ed il conto
economico, con l'esposizione delle grandezze riclassificate secondo la natura
previdenziale od assistenziale, si possono rinvenire nella nota integrativa
predisposta dalla direzione generale.

5.1. Situazione patrimoniale generale

L'esercizio 2018 si chiude con un avanzo patrimoniale di 47.042 min/€, a
fronte del disavanzo patrimoniale di 6.906 mIn/€ dell’esercizio 2017.

Tale netto patrimoniale scaturisce dalla somma algebrica delle seguenti voci
(cosi come rappresentato nella tabella n. 5):

»  73.446 miIn/€ di riserve obbligatorie e derivanti dalla legge;

> - 103.691 mIn/€ di disavanzi economici portati a nuovo;

> - 11.483 min/€ di disavanzo economico di esercizioll; )

-
Iy ‘%

11 - Questo importo comprende i valori relativi a "assegnazioni e prelievi da riserve legali”.
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>  86.985 min/€ di contributi per copertura disavanzil?;

> 1.785 min/€ per fondo di accantonamento dei risultati di esercizio dei
fondi di solidarieta, di cui alla legge n. 92/2012 e al decreto legislativo
n. 148/2015.

TAB.N.5:SINTESISTATO PATRIMONIALE  (imporll in milioni dl euro)

Differenze
CONSUNTIVO Consuntivo
CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO
STATO PATRIMONIALE 2014 2015 2016 2017 2018 2018 s5u
**) Consuntlvo
2017
ATTIVITA’
B) IMMOBILIZZAZIONI
Immobilizzazioni immateriali 184 168 157 132 124 -8
Immobilizzaziont materlali 3.064 2.995 2938 2.868 2.866 -2
Immobillzzazioni finanziarie 13.888 12.826 11.981 11.419 10.875 -544
Totale immobilizzazioni 17.136 15.989 15.076 14.419 13.865 -554
C) ATTIVO CIRCOLANTE
Rimanenze 264 275 285 293 301 8
Resldul attivimeno f.do svalutazlone credil 99.406 89.633 93.754 90.837 61.153 -29.684
Disponibliia liqulde 25.435] 38.259 33.387 33.172 30.786 -2.386
Atlivila finanziarie non immobilizzate 375 225 225 225 225 0
Totale attivo circolante 125.480 128.392 127.651 124.527 92.465 -32.062
D) RATEIE RISCONTI
Ratei atlivi : 25.065 25.883 26.556 27.044 27.449 405
Totale ratei e risconti 25.065 25.883 26.556 27.044 27.449 405
TOTALE ATTIVITA' f 167.681 170.265] 169.284 165.990 133.779 -32.212
PASSIVITA’
A) PATRIMONIONETTO
Riserve obbligalorie e derivantl da legge 61.138 64.090 67.107 70.286 73.446 3.160|
Avanzi (dIsavanzi) economicl poriati a nuove -49.314 -64.595 -83.844 -93.081 -103.691 -10.610
Avanzo (dlsavanzo) economico d'esercizio -15.281 -19.249 -9.237 -10.608 -11.483 -874
Contributi per copertura disavanz| 21.698 25198 25.198 25.198 86.985 61.787
Fondo di accantonamenlo del risuliatl di esercizio dei Fondl
dl solidarieta ex legge 92/2012 e legge 148/2015 166 426 854 1.300 1785 485
Totale patrimonio netto 18.407 5.870 78 -6.906 47.042 53.948
C) FONDIPER RISCHIED ONERI
Fondi per rischl ed oneri 5.750 7.920 7.148 8.545 8.503 -42|
Totale fondi perrischied oneri 5.750 7.920 7.148 8.545 8.503 -42
D) TRATTAMENTO DIFINE RAPPORTO DILAVORO SUB.
Tratlamento di fine rapporto dilavoro subordinato 2.029 1.906 1.893 1.890 1.979 89
Totale trattamento di fine rapporto dilavoro sub, 2.029 1.906 1.893 1.890 1.979 89
E) DEBITI
Debiti (*) 134.744 149.472 154.926 157.138 71.194 -85.944
F) RATEIE RISCONTI
Ratel passivi 6.373 4717 4.848 4.936 4.666 -270
Risconti passivi 5 8 8 5| 4 -1
Riserve tecniche 373 372 383 382 391 9
Totale ratei e risconti 6.751 5.097 5.239 5.323 5.061 -262
TOTALE PASSIVITA' 167.681 170.265 169.284 165.990 133.779 -32.211

Fonte: Nota integrativa de! direltore generale

(*) Limporto dei debiti non coinclde con quello dei residul passii, in quanto nel passivo della Si il lale sono presl anche debiti che non costitulscono rasidui {(ved
anche labelle n. 7/8 a n. 17)

{")Le finall a1 31 2014 del resldui altivi {allivitd) e dei fondi per rischi ed oner (passivta), attestate dall'organo dl controllo In occaslone del Consuntivo 2014, non sono
confrontabill con quanto esposto nel documento In esame, in quanto F'Amminisirazione ha proveduto ad iscrivere, alla data del 1* gennaio 2015, i valori ielatlvi al Fondo FS (131 min/€), a seguito
dellincorporazione dello stesso Fondo in INPS.

Con riferimento alla situazione patrimoniale di cui alla precedente tabella n. 5, A
Si osserva quanto segue: \)

12 - Questo importo é costituito dall'importo di 25.198 mIn/€ per ripiano disavanzi (di cui 21.698 min ai sensi delf‘art. 1, -
comma 5, della legge n. 147/2013 e 3.500 min/€ per il combinato disposto dell’art. 1, comma 5, della legge \ l
n. 147/2013 e dell'art. 49, comma 3, del decreto legge n. 66/2014, convertito con la legge n. 89/2014) e r\'\
dall’ulteriore intervento di cui all’art. 1, comma 178, della legge n. 205/2017 per 61.787 miIn/€. \\}\

M\E\E\ ?/d/ % ry 20 \
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a) le attivita sono pari a complessivi 133.779 miIn/€ e sono rappresentate,

in via prevalente, dall’attivo circolante per 92.465 min/€ ed, in particolare,
dai residui attivi (crediti) che, al netto dei fondi svalutazione, ammontano
a 61.153 min/€, con un decremento di 29.684 miIn/€ rispetto all’esercizio
precedente.

I crediti per contributi a carico dei datori di lavoro e degli iscritti
ammontano, alla fine del 2018, a complessivi 111.429 miIn/€, a fronte di
104.453 min/€ iscritti all’'inizio del 2018 (+6.976 mIn/€).

Detta partita trova la sua posta rettificativa nel Fondo svalutazione
crediti contributivi il quale, alla fine dell’anno, & stato rideterminato in
78.452 min/€ (accantonamento peril 2018 pari a 10.850 min/€ ed utilizzo
per 1.273 miIn/€), rispetto a 68.875 mIn/€ dell’esercizio precedentel3, con
un differenziale, quindi, pari a 9.577 miIn/€ (cfr. pag. 19 e pag. 131 della
nota integrativa). .

Tale aumento del Fondo svalutazione crediti contributivi deriva
dall’adozione della determinazione del direttore generale n. 61 del 16
maggio 2019, con la quale sono state definite le percentuali di svalutazione
da applicare al consuntivo in esame.

Si riporta, nella successiva tabella n. 6, la serie storica delle percentuali di
svalutazione applicate dall’Amministrazione nei recenti documenti di
bilancio a partire dal 2015.

In merito, il collegio, nel verbale n. 22 del 13 giugno 2019, ha chiesto di
acquisire le note del 6.3.2019 di Agenzia delle entrate - riscossione e del
4.3.2019 di Riscossione Sicilia S.p.A., “"con le guali, in esito a specifiche
richieste dell'INPS, gli Agenti della Riscossione hanno comunicato lo stato
amministrativo e di esigibilita dei crediti contributivi agli stessi affidati per
la riscossione a tutto il 31 dicembre 2018 ai sensi del d.lgs. n. 46/1999 e
ss.mm.ii.”, nonché la nota del 19.3.2019 della direzione centrale entrate
e recupero crediti e la relativa nota di risposta dell’Agenzia delle entrate -
riscossione del 21.3.2019, relativamente all’applicazione delle disposizioni
di cui al decreto legge 23 ottobre 2018, n. 119, citate nelle premesse del
provvedimento del direttore generale. Con il medesimo verbale, il collegio
ha chiesto di acquisire anche la relazione del direttore centrale entrate e
recupero crediti.

A riscontro delle richieste formulate dal collegio, & pervenuta dal direttore
generale la nota prot. n. 22630 del 20.6.2019, contenente la nota prot.
n. 88476 del 18.6.2019 della direzione centrale entrate e recupero crediti
con la quale sono state trasmesse le sopra citate note e la relazione del
direttore centrale entrate e recupero crediti prot. n. 67971 dell’8.5.2019.
Nella nota integrativa al bilancio(cfr. pag. 18), in considerazione anche
delle motivazioni esposte nella relazione del direttore centrale entrate e
recupero crediti al citato provvedimento, € precisato che “le norme di
stralcio introdotte con il decreto legge 23 ottobre 2018, n. 119, convertito
dalla legge 17 dicembre 2018, n. 136 e con la legge di bilancio per il 2019
hanno reso necessario, in sede di prima nota di variazione al bilancio

13 - Il Fondo svalutazione crediti contributivi nei consuntivi per gli anni 2016, 2015, 2014 era stato quantificato
complessivamente pari a 60.503 min/€, 55.220 min/€ e 42.937 min/€.

M o % (%
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preventivo per l'anno 2019, un adeguamento dei coefficienti di
svalutazione delle gestioni speciali dei lavoratori autonomi, uniche
destinatarie della norma sul cosiddetto «saldo e stralcio», nonché le
gestioni su cui si produrranno i maggiori effetti dell’art. 4, decreto legge
23 ottobre 2018, n. 119, convertito con legge 17 dicembre 2018, n. 136,
che ha stabilito lo stralcio dei crediti residui iscritti a ruolo dal 2000 al 2010
inferiori a 1.000 euro.

Tale ultima disposizione ha stabilito che i crediti interessati fossero
stralciati alla data del 31 dicembre 2018, ma ha subordinato l'eliminazione
dei crediti stessi all'invio di appositi elenchi da parte degli agenti della
riscossione,

Le attivita amministrative previste dalla norma non sono ancora state
ultimate e, pertanto, l’eliminazione dei crediti in esame non interessa il
presente bilancio.

I/ Direttore generale con la determinazione n. 61 del 16 maggio 2019, nel
fissare le percentuali di svalutazione dei crediti contributivi per il bilancio
consuntivo 2018, ha confermato le percentuali della prima nota di
variazione [2019], anticipando nel suddetto bilancio consuntivo gli effetti
delle norme appena citate che avranno il loro riscontro contabile a partire
dal 2019”.

Il collegio raccomanda di proseguire nell’attivita di adeguamento dei
coefficienti di svalutazione in relazione al grado di inesigibilita dei
suddetti crediti, anche al fine di evitare sostanziali scostamenti tra il
bilancio di previsione ed il consuntivo.

Al riguardo, con riferimento all’accantonamento al fondo svalutazione
crediti contributivi, pari a 10.850 min/€, si osserva che tale posta era
stata stimata nelle previsioni originarie per I’anno 2018 in 3.039 min/€
e che, in occasione della nota di assestamento al bilancio preventivo per
I'anno 2018, era stata iscritta nella misura di 3.806 min/€.

Si rinnova, altresi, I'invito all’Amministrazione a fornire, in occasione dei
prossimi documenti di bilancio, informazioni sulle attivita di
monitoraggio dello stato amministrativo dei crediti, in gestione diretta
o presso gli agenti della riscossione, anche con riferimento alle
specificita dei singoli fondi, finalizzate alla progressiva definizione dei
residui attivi da mantenere in bilancio.

Con specifico riferimento agli aspetti relativi ai crediti contributivi in
carico agli agenti della riscossione cfr. anche il paragrafo successivo.
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TAB.N.6-PERCENTUALIDISVALUTAZIONE DE! CREDITICONTRIBUTIVIAPPLICATE NEIVARIDOCUMENTIDIBILANCIO

Creditl versole craditl verso Credit perla
axlande tonute | oo g favore Croditl verso | Craditl verso gil Creditiversol |gestione separata| Creditlversole
Periadl alla presentazione del settore coltlvator diretti, artigtant commerclamtl (art. 2 Legge m. gestion! ox
delladenunclan apricolo mezzadr a colonl 335/9%) ENPALS
mezzo DM
Fino al 31.12.2007 99 99 99 99 99 - 99
Determinazione DG n. 94 Nel 2008 35 35 35 20 20 R 35
del 25 novembre 2014
(PREVENTIVO 2015) Dal 2009 al 2011 35 35 35 20 20 10 35
Dal 2012 al 2015 10 9 12,5 10 10 10 10
Determlnazione DG n. 4 Fino al 31.12.2007 99 99 99 99 99 - 99
del 18 febhralo 2015 Nel 2008 35 35 35 20 20 - 35
(PRIMA NOTA VARIAZIONE Dal 2009 ol 2011 35 35 35 20 20 10 35
PREVENTIVO 2015) Dal 2012 al 2015 10 9 12,5 10 10 10 10
Fino al 31.12.2007 99 99 99 99 99 - 99
Determinazione DG n. 16 Nol 2008 35 35 35 20 20 B 35
del 29 magglo 2015
(CONSUNTIVO 2014) Dal 2009 al 2011 35 35 3s 20 20 1o 35
Dal 2012 al 2014 10 9 12,5 10 10 10 10
Determinazlone DG n. 100 Fino al 2008 99 99 99 99 99 R 99
(N ;:I:D‘le:sesr: :T':nznolesTo Dal 2009 al 2012 3s 3s 35 20 20 10 ER
PREVENTIVO 2015) Dal 2013 al 2015 10 9 12,5 10 10 10 10
Determinazione DG n. 158 FIno al 2009 99 59 99 93 99 10 99
del 4 dicembre 2015 Dal 20103l 2012 55 55 55 3o 30 10 55
[PREVENTIVO 2016} Dal 2013 al 2016 10 9 12.5 10 10 10 10
Delumlnaxlon; DG vicarlo n. Fino al 2009 99 99 59 99 99 10 99
del 1l marzo 2016 Dal 2010 ai 2012 55 55 55 3o EXY 10 55
{PRIMA NOTA VARIAZIONE
PREVENTIVO 2016] Dal 2013 al 2016 10 9 12,5 10 10 10 10
Determinazione DG n. 84 Fino al 2009 99 99 39 99 99 10 99
del 15 glugno 2016 Dal 2010 al 2012 55 55 55 30 30 10 55
(CONSUNTIVO 2015} Dal 2013 al 2015 10 3 12,5 10 10 10 10
Determinazione DG n. 104 Fino al 2010 99 99 99 99 99 10 99
(NOTA DI ATSESTAMENTO Dal 2011 a1 2012 55 55 55 30 30 10 55
PREVENTIVO 2016) Dal 2013 al 2016 10 9 12,5 10 10 10 10
Determinazione DG n. 113 del Fino al 2010 99 99 99 99 99 10 99
2 dlcembre 2016 Dal 2011 a) 2012 55 S5 55 30 30 10 55
(PREVENTIVO 2017) Dal 2013 al 2017 10 9 12,5 10 10 10 10
Flno al 2010 99 99 99 99 99 10 99
Dal 2011 al 2012 55 55 55 30 30 10 55
""“d”':':“"l’l'l‘*z"o“”"-” 2013 15 9 12,5 10 10 10 10
(PRIM:NO;TDA VeARIAZIONE 2014 12,5 2 12,5 10 10 10 10
PREVENTIVO 2017) 2015 10.5 9 12.5 10 10 10 10
2016 9 9 12,5 10 10 10 10
2017 5 9 12,5 10 10 10 10
Flno al 2010 99 99 99 99 99 10 99
2011 70 70 55 a5 a5 10 jo
Determinazione DG n. 128 del 2012 55 60 55 35 35 1o 60
11 lugllo 2017 2013 30 30 20 17.5 17,5 10 30
(CONSUNTIVO 2D16) 2014 20 20 15 15 15 10 20
2015 15 15 12,5 10 10 10 15
2016 10 10 10 10 10 10 10
Flno al 2011 99 99 929 99 99 99 99
2012 70 60 55 55 55 S5 60
D“:’ﬂ:':“l“:';"e"fu;‘;“’ 2013 40 30 30 30 30 30 30
(NOT:DI‘;\SSESTAMENTO 2014 20 20 15 15 15 L5 20
PREVENTIVO 2017) 2015 15 15 12,5 12,5 12,5 12,5 15
2016 10 10 12,5 12,5 12,5 12,5 10
2017 10 10 12,5 12,5 12,5 12,5 10
Fino al 2011 99 99 99 99 99 99 99
2012 75 75 65 65 65 710 75
2013 55 55 40 a0 40 45 55
Determinarione DG n. 149 Soia 30 30 75 25 25 30 30
del 29 novembre 2017
(PREVENTIVO 2018] 2015 20 20 20 20 20 20 20
2016 15 15 15 15 15 15 15
2017 10 10 12,5 12,5 12.5 12,5 10
2018 5 5 5 5 5 5 S
Fino al 2011 99 99 99 99 99 99 99
2012 80 80 70 70 70 70 80
Determinazione DG n. 11 2013 55 55 40 40 40 45 55
del 23 aprile 2018 2014 30 30 25 25 25 30 30
(CONSUNTIVO 2017) 2015 20 20 20 20 20 20 20
2016 15 15 15 15 15 15 15
2017 10 10 12,5 12,5 12,5 12,5 10
Fino al 2011 99 99 99 99 99 29 99
2012 80 80 80 80 80 80 80
Determinazlone DG n. 68 2013 70 70 60 60 60 60 70
del 29 glugno 2018 2014 45 45 45 45 45 45 45
(NOTA DIASSESTAMENTO 2015 a5 35 35 EH EH 35 35
PREVENTIVO 2018} 2016 20 20 20 20 20 20 20
2017 10 10 12,5 12.5 12,5 12.5 10
2018 5 5 5 5 5 S 5
Fino al 2012 99 99 99 99 99 99 99
2013 75 75 70 70 70 70 75.
2014 55 55 55 55 55 55 S5
Determinazione DG n. 194 del Zo1s as a5 25 25 a5 a5 as
16 ottobre 2018
(PREVENTIVO 2019) 2016 25 25 25 25 25 25 25
2017 15 15 17.5 17,5 17,5 17,5 15
2018 10 10 10 10 10 10 10
2019 5 5 5 S 5 5 S
Fino al 2012 99 99 99 99 99 99 99
2013 75 75 70 70 70 70 75
Determinazione DG n. 21 del 2014 55 55 55 55 55 55 55
25 febbralo 2019 2015 45 45 55 55 55 45 45
(PRIMA NOTA DIVARIAZIONE 201G 25 25 55 55 55 25 25
PREVENTIVO 2019) 2017 15 15 17,5 17,5 17.5 17.5 15
2018 10 10 10 10 10 10 10
2019 5 5 5 5 5 5 5
Flno ol 2012 93 99 99 99 99 99 99
2013 75 75 70 70 70 70 75
Determinartone DG n. 61 del 2014 55 55 55 55 55 55 55
16 magglo 2019 2015 45 45 55 55 55 45 45
(CONSUNTIVO 2018) 2016 25 25 55 55 55 25 25
2017 15 15 17,5 17,5 17.5 17.5 15
2018 10 10 10 10 10 10 10
'
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Il Fondo svalutazione crediti per prestazioni da recuperare, alla fine
delllanno, & pari a 2.207 min/€ (cfr. tabella di pag. 132 della nota
integrativa). Per quanto riguarda le percentuali di svalutazione dei relativi
crediti, I'Amministrazione conferma le misure individuate negli esercizi
precedenti (45% per le prestazioni pensionistiche, come stabilito nella
determinazione del direttore generale n. 12 del 22 ottobre 2008, e del
35% per le prestazioni temporanee).
Le passivita ammontano a complessivi 86.737 min/€ e sono composte
principalmente da:
>  debiti per 71.194 miIn/€, comprensivi del debito verso lo Stato e verso
gli altri enti pubblici per anticipazioni di Tesoreria alle gestioni
assistenziali (32.155 mlIn/€) e anticipazioni ai sensi dell’art. 35 della
legge n. 448/1998 a copertura del fabbisogno finanziario delle
gestioni previdenziali (7.814 mIn/€), nonché delle somme per ritenute
erariali e per trasferimenti passivi disposti da varie leggi;
»  trattamento di fine rapporto di lavoro subordinato per 1.979 min/€;
»  fondi per rischi ed oneri pari a 8.503 min/€.
In particolare, si sottolinea che, a seguito delle osservazioni formulate dal
collegio nei precedenti documenti contabili, a partire dalla nota di
assestamento al bilancio preventivo generale per I'anno 2017, sono state
quantificate, per la prima volta, nel Fondo rischi ed oneri le potenziali
passivita, a fronte del rischio di soccombenza nei giudizi instaurati, ed
esposto in bilancio il relativo accantonamento al fondo rischi per il
contenzioso giudiziario per 60 min/€14.
Al riguardo, nell’allegato tecnico del direttore generale & precisato che
“"Non e stato effettuato alcun accantonamento per l'adeguamento della
consistenza del «Fondo rischi per il contenzioso giudiziario» a copertura
del rischio di soccombenza derivante dall’esito delle controversie legali
instaurate nell'ambito del settore delle spese di funzionamento, con
riferimento ai giudizi in essere al mese di dicembre 2018. Per
I'aggiornamento del valore della consistenza é stata applicata la medesima
metodologia adottata per la costituzione del Fondo stesso, giungendo ad
una quantificazione di 57,2 min. Come evidenziato nella tabella che segue,
relativa ai recuperi delle spese di amministrazione, € stato registrato un
prelievo di 2,8 min a titolo di eccedenza di assegnazione al Fondo”.

Cio premesso, il collegio invita I'Istituto a monitorare I'andamento del
contenzioso al fine di mantenere congruo I'accantonamento al fondo,
tenuto conto anche di quanto evidenziato dall’organo di controlio nelle
precedenti relazioni ai documenti di bilancio in merito al miglioramento
dei criteri di determinazione dei singoli accantonamenti.

(A

14 - Con riferimento alla natura delle categorie dei contenziosi interessate dalla suddetta assegnazione al fondo rischi,

si rinvia a quanto riportato nella relazione del direttore generale alla nota di assestamento 2017 alle pagine 28 e
29 ed alle osservazioni formulate, al riguardo, dal collegio dei sindaci nella propria relazione.
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Nel Fondo rischi ed oneri, & riportato anche il fondo di accantonamento
della dotazione iniziale a carico dello Stato ai sensi dell’art. 1, commi da
173 a 176, della legge 11 dicembre 2016, n. 232 (accesso all’APE) per
70 min/€ e il fondo di accantonamento della commissione di accesso al
fondo di garanzia ai sensi dell’art. 1, comma 173 della legge 11 dicembre
2016, n. 232 e dell’art. 13, comma 4, del decreto del Presidente del
consiglio dei ministri 4 settembre 2017, n. 150 per 3. miIn/€.

Le seguenti tabelle n. 7/A e n. 7/B riportano il dettaglio dei crediti e dei debiti
risultanti nella situazione patrimoniale generale rapportati ai relativi residui attivi

e passivi esposti nei documenti finanziari.

TAB.7/A - RAFFRONTO RESIDUIATTIVI CON [ CREDITI {riportati netlo stato patrimonlale)

RESIDUI ATTIVI

Consuntivo 2017

Consuntivo 2018

VARIAZIONE
Consuntivo 2018 su
Consuntivo 2017

Verso utenti, clienti, ecc.
per entrate derivanti dalla vendita di beni e dalla prestazione diservizi

242.470.843,67
242.470.843,67

222.384.039,10
222.384.039,10

-20.086.804,57
-20.086.804,57

Verso iscritti, soci e terzi
per aliquote contributive a carico dei datoridi lavoro e/o degll iscritti
per quote di partecipazione degliiscritti ali'onere di specifiche gestioni
per poste carrettive e compensative di spese correnti
per entrate non classificabiliin altre voci
peralienazione diimmobili e diritti reali
per contributi riscossl per conto di altri Entl

114.193.850.778,76
104.452.896.250,14
5.707.882,06
5.298.221.094,25
2.268.985.431,32
127.388.526,91
2.040.651.594,08

121.175.761.821,60
111.428.683.288,90
7.133.505,03
5.393.432.873,32
2.208.182,573,53
71.148.368,80
2.067.121.211,42

6.981.911.042,84
6.975.787.038,76
1.425.622,97
95.271.779,67
-60.802.857,79
-56.240.158,11
26.469.617,34

Verso lo Stato ed altri soggetti pubblici
pertrasferimenti da parte dello Stato
per trasferimentida parte delle Regioni
per trasferimenti da parte di altri Enti del settore pubblico
per entrate aventi natura di partite di giro

47.097.552.721,44
40.855.468.387,52
654.935.853,89
5.226.796.165,13
360.352.314,90

20.056.997.878,16
14.190.934.478,97
654.935.853,89
4.850.119.392,15
361.008.153,15

-27.040.554.843,28
-26.664.533.908,55
0,00
-376.676.772,98
655.838,25

Verso altri
per redditi e proventi patrimoniall
perentrate non classificabiliin altre voci
per altre riscossioni
peraltre entrate aventi natura di partite di giro

367.984.018,31
193.367.753,11
82.832.280,52
79.172.615,85
12.611.368,83

366.074.682,03
194.160.271,20
83.767.620,35

74.535.581,71|-

13.611.208,77

-1.909.336,28
792,518,089
935.339,83

-4.637.034,14
999.839,94

TOTALE RESIDUIATTIVI

161.201.858,362,18

141,821.213.420,39

-20.080.639.941,29

Fondi svalutazione (non contabilizzatl tra i residul attivi)
Fondo svalutazione credlti contributivi
Fondo svalutazione crediti per prestazioni da recuperare
Fondo svalutazione crediti verso locatari di immobili da reddito

-71.064.582.807,52
-68.875.209.781,21
-2.180.197.291,22
-9.175.735,09

-80.668.107.895,48
-78.452.098.878,31
-2.206.833.282,08
-9.175.735,09

-9.603.525.087,96
-9.576.889.097,10
-26.635.990,86
0,00

TOTALE CREDITI IN STATO PATRIMONIALE

90.837.275.554,66

61.153.110.525,41

-29.684.165.029,25]

Fonte:Elaborazionidel Collegio Sindacale su dati INPS
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RESIDUI PASSIVI

Consuntivo 2017

Consuntivo 2018

VARIAZIONE
Consuntivo 2018 su
Consuntivo 2017

Verso fornitori
perspese perl'acquisto di benidiconsumo e diservizi
per|'acquisizione beni di uso durevole e opere immobiliari

860.122.616,53
648.550.716,75

873.245.713,92
685.397.367,63

13.123.097,39
36.846.650,88

5.033.641,14 7.823.309,76 2.789.668,62

perl'acquisizione di immobllizzazioni tecniche 206.538.258,64 180.025.036,53 -26.513.222,11
Rappresentati da titoli di credito 28.512.612,00 28.512.612,00 0,00
persottoscrizioni di partecipazioni e acquisto di valori mobiliari 28.512.612,00 28.512.612,00 0,00

Verso Iscritti, soci e terzi per prestazioni dovute
perle spese perprestazioni istituzionali

5.894.093.681,20
5.894.093.681,20

5.966.670.467,67
5.966.670.467,67

72.576.786,47
72.576.786,47

Verso lo Stato ed altri soggettl pubblici

Antlcipazioniditesoreria

Anticipazioni Stato alle gestioni previdenziali {Art. 35, commi 3 e 4, Legge 448/1998)
pertrasferimenti passivi allo Stato e ad altri soggetti pubblici

perrimborsi

139.592.026.429,22
32.154.929.649,99
94.178.836.969,39
2.336.628.739,79

53.533.136.786,01
32.154.929.649,99
7.813.838.318,39
2.381.388.100,28

-86.058.889.643,21
0,00
-86.364.998.651,00
44,759.360,49

perspese aventi natura di partite di giro

2.712.298.049,85

2.728.746.877,20

2.379.356.314,83 2.379.356.314,83 0,00

perspese aventi natura di partite di giro 8.542.274.755,22 8.803.624.402,52 261.349.647,30
Tributari 6.749.434,24 10.508.297,60 3.758.863,36
peroneri tributarl 6.749.434,24 10.508.297,60 3.758.863,36)
Verso istituti di previdenza e sicurezza soclale 2.716.974.873,95 2.733.177.213,54 16.202.339,59
pertrasferimenti passivi 4.672.973,52 4.426.485,76 -246.487,76
peroneri finanziari 3.850,58 3.850,58 0,00

16.448.827,35

Diversi

perspese pergliorganidell'ente

peroneri peril personale in attivita di servizio
peroneriperil personale in qulescenza
peraltritrasferimentl passivl

peroneri flnanziari

per poste correttive e compensative di entrate correnti
perspese non classificabill In altre voci

perle concessioni di crediti e anticipazionl

perle indennita di anzianita e simllari al personale cessato dal servizio
perestinzione debitl diversi

peraltre spese aventi natura di partite di giro

6.211.916.410,82
6.909.667,39
235.024.335,05
5.582.508,41
399.277.144,75
2.390.747.118,57
637.266.952,87
396.852.050,37
265.997.426,16
766,41

0,00
1.874.258.440,84

6.243.537.950,26
7.072.051,48
242.679.280,74
5.837.365,84
404.421.471,26
2.390.745.868,43
627.137.989,08
442,440.884,99
180.829.566,64
766,41

0,00
1.942.372.705,39

31.621.539,44
162.384,09
7.654.945,69
254,857,43
5.144.326,51
-1.250,14
-10.128.963,79
45.588.834,62
-85.167.859,52
0,00

0,00
68.114.264,55

VOTALE RESIDUI PASSIVI

155.210.3956.057,956

69,368.789.041.00

#5.921.807.016,56

Altri debiti (non contabillzzati tra I residui passivi)

Debito verso regioni perassegni familiari

Debito verso [.LN.A.D.E.L. - Legge 303/74

Deposlti cauzionali

Debiti diversi

Deblti verso le aziende perdepositiai sensidell'art.1, comma 1223, della legge n.296/2006
e del D.P.C.M. del 23 maggio 2007

Anticipazioni ricevute per pagamenti di prestazioni per conto di altri Enti

Debiti verso altri Enti conseguenti alla regolazione deirapporti finanziari in applicazione
dell'art. 43-bis del Decreto Legge 30 dlcembre 2008, n. 207, convertito dalla Legge 27
febbralo 2009, n. 14, a chiusura delle operazioni SCIP 1e SCIP 2

Debito perle anticipazioniricevute per|'erogazione delle prestazionidllavoro
occasionale da Libretto di famiglia e da Contratto di Lavoro Occasionale - art. 54-bis D.L. n.
50/2017

1.827.437.556,01
8.681.406,41
2.518.443,78
10.326.916,34
2.431.493.031,76

9.063.607,48

73.956.307,95

272.088.057,77

15.939.428,50

1.805.327.472,36
8.681.406,41
2.518.443,78
12.873.073,68
2.477.666.457,79

7.842.045,12

66.447.248,99

207.078.446,79

19.821.143,29

-22,110.083,65
0,00

0,00
2.546.157,34
46.173.426,03

-1.221.562,36

-7.509.058,96|

-65.009.610,98

3.881.714,79

Presunta insussistenzadel debito pertrasferimenti passivi allo Stato e ad altri soggetti
pubblici

-996.629.643,98

-997.600.793,49

-971.149,51

TOTALE DEBITI IN STATO PATRIMONIALE

157.137.833.613,97

71.194.116.513,36

-85.943.717.100,61

Fonte: Elaborazioni del Colleglo Sindacale su datl INPS

5.2. Crediti contributivi in carico agli agenti della riscossione

L'Tstituto si avvale, per la riscossione coattiva dei crediti, di due agenti della
riscossione: Agenzia delle entrate-riscossione e Riscossione Sicilia S.p.A.
Nell’allegati B4/a e B4/b della nota integrativa del direttore generale € esposta
la suddivisione dei crediti per anno di iscrizione a ruolo 0 consegna agli agenti
della riscossione e le relative riscossioni a tutto il 31 dicembre 2018 con ulteriori
elementi di dettaglio degli sgravi/annullamenti, delle sospensioni e delle
riscossioni.

Al riguardo, in occasione dell’esame del rendiconto 2017, nel corso di incontri

tecnici svoltisi con i dirigenti delle competenti strutture dell’Istituto, al fine di:

riconciliare le informazioni presenti nelle suddette tabelle, rispetto ai dati forniti
in occasione del rendiconto dell'anno 2016, con I'ammontare dei crediti risultanti
nella situazione patrimoniale al 31.12.2017, la direzione generale aveva
trasmesso la nota n. 22445 del 15.6.2018, indirizzata per conoscenza anche agli
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altri organi, nella quale era precisato che “nell’'ammontare complessivo della
voce «crediti per anno di iscrizione» (€ 189.939 miliardi, rectius milioni),
comprendente gli importi presenti nei sistemi gestionali dell’Istituto e trasmessi
agli Agenti della riscossione a decorrere dal 2000, la quota relativa ai contributi
e pari a € 150.104 miliardi (rectius milioni) e che I'importo residuo, al netto delle
riscossioni e degli sgravi/annullamenti, € pari a € 101.977 miliardi (rectius
milioni)”.

Il collegio ha ritenuto necessario chiedere elementi informativi anche con
riferimento all’analoga verifica da effettuare sui dati presenti nel rendiconto
2018. In particolare, nel verbale n. 24 del 27 giugno u.s., in occasione dell’esame
della documentazione relativa alla determinazione del direttore generale n. 61
del 16 maggio 2019 sulle percentuali di svalutazione dei crediti contributivi da
applicare al bilancio consuntivo dell'anno 2018 (vedi paragrafo precedente), ha
invitato I'’Amministrazione "a trasmettere dettagliate informazioni relative alla
Situazione dei crediti in carico agli agenti della riscossione, fornendo una
relazione contenente la distinzione, delle somme iscritte a ruolo tra contributi ed
oneri accessori (sanzioni + interessi), con riferimento ai crediti, alle riscossioni,
agli sgravi/annullamenti ed alle sospensioni, risultanti in bilancio al 31 dicembre
2018” e ha chiesto, altresi, "di precisare le modalita di contabilizzazione, negli
specifici capitoli di bilancio, delle sanzioni e delle somme aggiuntive riscosse ed
ancora da riscuotere dall’Istituto, evidenziandone le imputazioni”. Infine, con
riferimento alle disposizioni sul cosiddetto «saldo e stralcio», introdotte dal
decreto legge 23 ottobre 2018, n. 119, convertito, con modificazioni, dalla legge
17 dicembre 2018, n. 136, e con la legge di bilancio per il 2019 (art 1, commi
da 184 a 199, della legge 30 dicembre 2018, n. 145), I'organo di controlio ha
chiesto "di fornire i dati relativi ai crediti residui iscritti a ruolo dal 2000 al 2010
inferiori a 1.000 euro”.

L’Amministrazione ha fornito riscontro alla suddetta richiesta, con la nota
n. 26044 del 18.7.2019, con la quale il direttore generale ha trasmesso la nota
n. 100333 del 16.7.2019 della direzione centrale entrate e recupero crediti,
contenente le “informazioni relative ai crediti contributivi iscritti a ruolo/oggetto
di Avviso di Addebito, alla data del 31 dicembre 2018, con la distinzione tra sorte
capitale ed oneri accessori”.

Nella citata nota &, inoltre, ribadito che “gli oneri accessori sono contabilizzati in
bilancio contestualmente alla loro riscossione. Gli oneri accessori e le sanzioni
riportati nei carichi trasmessi agli Agenti della Riscossione sono calcolati alla data
di formazione dei singoli ruoli”.

Con specifico riferimento ai crediti contributivi oggetto di annullamento ai sensi
e per gli effetti dell’art. 4 del decreto legge n. 119/2018, convertito, con
modificazioni, dalla legge n. 136/2018 «stralcio dei debiti fino a mille euro
affidati agli Agenti della Riscossione dal 2000 al 2010», sono trasmesse le
informazioni di dettaglio limitatamente ad Agenzia delle entrate-riscossione.
Come precisato dalllAmministrazione, "Riscossione Sicilia Spa, nonostante i
ripetuti solleciti, non ha dato seqguito all’invio dei dati”.

La seguente tabella n. 8 evidenzia, sinteticamente, i dati forniti ...-”\“

dall’Amministrazione: \ - L/
AND % @0 A
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TAB. N. 8 : SITUAZIONE CREDITI IN CARICO

AGLIAGENTIDELLARISCOSSIONE
(Importi in milioni di euro)

Crediti iscrilti a ruolo 204.143 162.812 33.434 7.897

Riscossioni 35.648 28.833 4.250 2.565
Sgravi/Annullamenti 30.801 23.379 6.867 555
Differenza (crediti ancora da riscuotere) 137.694 110.600 22.317 47717

Crediti contributivial 31.12.2018

111.429
(Stato patrimoniale)

Sospensioni 4.221 3.007 1.095 119

Fonte: Eiaboraziont del collegio sulla base dei dati contenuli nell'allegato B della nota integrativa del direttore generale
per 'anno 2018 e della nota della direzione centrale enirate e recupero credilin. 100333 del 16.7.2019

Al 31 dicembre 2018 sono stati riscossi complessivi 35.648 min/€, parial 17,5%
di quanto trasmesso dall’anno 2000 ad oggi (204.143 miIn/€).

Per quanto riguarda le procedure di discarico per inesigibilita, la nota integrativa
del direttore generale precisa che nel corso del 2017 e stato dato avvio alla
definizione agevolata dei crediti gestiti dagli agenti della riscossione prevista dal
decreto legge 22 ottobre 2016, n. 193 (art. 6, comma 12 bis), convertito, con
modificazioni, dalla legge 10 dicembre 2016, n. 225, e che l'esercizio 2018 ¢
stato caratterizzato dagli effetti prodotti dall’estensione della suddetta
definizione agevolata dei crediti, novellata dall’art. 1 del decreto legge 16 ottobre
2017, n. 148, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 dicembre 2017, n. 172
(c.d. “rottamazione-bis”) e dall’emanazione del decreto-legge 23 ottobre 2018,
n. 119, convertito, con modificazioni, dalla legge 17 dicembre 2018, n. 136 (c.d.
“rottamazione-ter”) che dispieghera gli effetti contabili a partire dal 2019.

Nella nota integrativa del direttore generale € presente un quadro riepilogativo
degli esiti delle operazioni aggiornato al 31 dicembre 2018. Al riguardo,
I’Amministrazione afferma che le suddette operazioni “hanno contribuito ad
un’‘accelerazione dei recuperi con particolare riferimento a somme remote per le
quali I'Istituto aveva gia provveduto ad una svalutazione quasi totale”.

La tabella, per anno di iscrizione a ruolo, espone un totale complessivo delle
riscossioni (cumulate per gli anni 2017 e 2018) pari a 2.498 miIn/€, di cui
1.945 min/€ riferiti al decreto legge n. 193/2016 e 553 min/€ riferiti al decreto
legge n. 148/2017.

Nella predetta nota di risposta, il direttore generale ha, altresi, fornito una prima
quantificazione del “Totale partite con debito residuo (carichi affidati) fino a
1.000 euro” dal 2000 al 2010, oggetto del citato art. 4 del decreto legge
n. 119/2018, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 136/2018.

Tenuto conto che, con I'adeguamento dei coefficienti di svalutazione di
cui alla determinazione n. 61 del 16 maggio 2019, I'Istituto, come
anticipato al paragrafo precedente, ha colto, relativamente al bilancio
economico-patrimoniale, gli effetti delle citate disposizioni sul
cosiddetto «saldo e stralcio>, il collegio invita a completare le attivita
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"~ amministrative necessarie all’eliminazione definitiva dei relativi crediti
di natura contributiva e dei corrispondenti residui attivi.

Inoltre, si rinnova l'invito all’Istituto a proseguire, sulla base degli
elementi acquisiti, nell'adeguamento degli appostamenti sul fondo
rischi su crediti, come, peraltro, previsto dall’art. 2423 bis, comma 1,
n. 4 del codice civile, cio anche in considerazione delle informazioni che
saranno acquisite alla conclusione del processo di definizione agevolata.
Sotto il profilo finanziario, va attentamente valutata la natura dei
termini di presentazione delle comunicazioni di inesigibilita, dettati
dall’art. 1, comma 684, della legge n. 190/2014, come modificato
dall’art. 6, comma 12 bis, della legge n. 225/2016; infatti, la fissazione
di tali termini da parte del legislatore, ad avviso del collegio, non
sembrerebbe escludere la possibilita, per gli enti creditori, di pervenire,
con l'agente della riscossione, alla definizione delle procedure di
discarico relative a partite considerate definitivamente inesigibili, ai fini
del rispetto dei principi contabili di cui all’allegato n. 1 del D.P.R.
n. 97/2003.

Infine, sotto il profilo economico-patrimoniale, il collegio chiede che, a
seguito della conclusione dell’intero processo relativo alla riscossione
delle somme dovute a titolo di definizione agevolata (in unica soluzione
o in cinque rate), I'Istituto fornisca una dettagliata informativa in
materia.

5.3. Conto economico generale

Il conto economico generale evidenzia, al termine dell'anno 2018, un risultato
di esercizio negativo di -7.839 miIn/€, con un peggioramento di 855 min/€
rispetto all’esercizio 2017, come evidenziato nella seguente tabella n. 9.

Tale risultato e al netto delle assegnazioni e dei prelievi da riserve legali, che
portano il disavanzo economico di esercizio a 11.483 min/€.

TAB.N.9: CONTO ECONOMICO GENERALE (mporil in milioni di euro)

Differenze
Consuntivo
2018 su
Consuntiva
2017

CONSUNTIVO CONSUNTIVO CONSUNTIVO CONSUNTIVO CONSUNTIVO
AGGREGATI 2014 2015 2016 2017 2018

A VALORE DELLA PRODUZIONE 303.036 310.108 314.352 321.785 326.491 4.706
B. COSTO DELLA PRODUZIONE 315.720 327.011% -320.805 -329.044 -334.935 -5.891
DIFFERENZA TRA VALORE E COSTO DELLA
-12. -16. A5 T, . 1.
PRODUZIONE 12.684 16.902 £6.453 259 8.444 1.185
C. PROVENTI ED ONERI FINANZIARI 427 488 329 284 272 -12
D. RETTIFICHE DI VALORE DI ATT. FINANZIARIE -1 6 -12 0 -14 -14
E. PROVENTI ED ONERI STRAORDINARI 16 315 101 143 486 343,
RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE 12,242 -16.093 -6.035 £6.832 -7.700 -868 P
i
IMPOSTE DELL'ESERCIZIO -243 -205 -185 -152 -139, 13
4 E

RISULTATO DI ESERCIZIO -12.485| -16.297 £.220 5,984 -7.839 -855

PRELIEVi DA RISERVE LEGALI 5 1 12 1 9 8 @ {R
ASSEGNAZIONI A RISERVE LEGAL! -2.801 -2.953 3.029 -3.180 -3.168 12] \i
ASSEGNAZIONI AL FONDO RISERVA RISULTAT LY

DI ESERCIZIO DEI FOND! DI SOLIDARIETA'

AVANZO (+) DISAVANZO (-} ECONOMICO -15.281 -19.249 -9.237 -10.609| -11.483 874
Fonte: Nola int iva del di

{2 i
|
ASSEGNAZIONE E PRELIEVI DA RISERVE LEGALI -2.796 -2.952 =3.017 -3.625 -3.644 -19 -



5.4. Situazione economico-patrimoniale delle gestioni previdenziali e
c/terzi

La situazione economico-patrimoniale pud essere esaminata anche
limitatamente alle sole gestioni previdenziali, come risulta dalla documentazione
presente nella nota integrativa del direttore generale. Le relative grandezze
contabili sono riportate nelle seguenti tabelle.

TAB. N. 10 : STATO PATRIMONIALE - GESTIONI PREVIDENZIALIE C/ TERZ
(importi in milioni di euro)

Differenze
CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO C;:::"’":"
2014 2015 2016 2017 2018 Consuntivo
2017
ATTIVITA
B) IMMOBILIZZAZIONI
Totale 17.131 15.984 15.072 14.414 13.861 -553
C) ATTIVO CIRCOLANTE
di cui
Residui attivi meno f.do svalulazione credili {*) 54.718 48.425 49,234 47.254 44.619 -2.635
Totale 80.792 86.342 83.131 78.471 74.793 -3.678
D) RATEIE RISCONTI
Totale 24.868 25.675 26.341 26.883 27.281 398
TOTALE ATTIVITA 122,791 128.001 124.644 119.768 115.935 -3.833
PASSIVITA
A) PATRIMONIO NETTO
Totale 18.407 5.870 78 -6.906 47.042 53.948
C) FONDIPER RISCHI ED ONERI (%)
Totale 3.499 3.723 3.447 3.295 3.057 -238
D) TRATTAM.TO FINE RAPP. LAVORO SUB.
Totale 2.029 1.906 1.893 1.891 1.980 89
E) DEBITI
Debili 94.346 112.757 115.082 117.125 59.479 -57.646
Totale 94,346 112.757 115.082 117.125 59.479 -57.646
F) RATEIE RISCONTI
Totale ratel e riscontl 4.510 3.745 4,044 4,363 4.377 14
TOTALE PASSIVITA' 122.791 128.001 124.544 119.768 115.935 -3.833

Fonle: Datl elaborali dal collegio sindacale sulla base dellallegato alla nota integraliva del direttore generale.

Tra le vocl plu significative, sl segnala che i residui altivi ed i resldui passiv sono espressi al netlo dei valorl della GIAS e degli invalidi ciMli, rispellivamente pari a 16.534 mirv€ o
11.715 mIV€E per il 2018.

() Limporto del Residui attivi (Atihita) e quello dei Fondi per rischi ed oneri {Passivla) esposti nella colonna relativa al C ivo 2014 sono p iv del valori relativi al
Fondo FS (131 min/€) Iscritti in bilancio a seguito dellincorporazione in INPS e non con quanto nell'anno pi di

TAB. N.11:CONTO ECONOMICO - GESTIONI PREVIDENZALI E C/ TERZ
(importi in milioni di euro)

Differenze
CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO ‘:z: 0::":':"
2014 2015 2016 2017 2018 Consuntivo
2017
A. VALORE DEL{ APRODUZIONE 227.663 230.326| 237.092] 241431 247291 5.8601
B. COSTO DELL APRODUZIONE -240.344 -247.167 -243.537| -248.679| -255.628 -6.949]
DIFFERBNZA TRA VALORE E COSTO DELLA PRODUZIONE 12,681 -16.841 -6.445] -7.248 -8.337| -1.089]
C. PROVENTI ED ONERIFINANZIAR] 421 477, 320 272 258 -14
D. RETTIFICHE DI VALORE DI ATT. FINANZARIE -1 6 -12] 0 -14 -14
E  PROVENTI ED ONERI STRAORDINARI 17 264 102 143! 393 250
RISULTATO PRIMA DELLE IMPOSTE -12.244 -16.094, -6.035] -6.833 -1.700] -867
IMPOSTE DELL'ESERCIZIO -241 -204 -185) -151 -139 12|
F 4
RISULTATO DI ESERCIZIO -12.485 -16.297| -6.220| -6.984 -7.839) -855|
™
4
l'\f-/
ASSEGNAZIONE E PRELIEV] DA RISERVE LEGALI -2.796 -2.952 -3.017 3.625 -3.644 -19) —~
PRELIEV DARISERVE LEGAL] 5 1 12 1 9 8| \J
ASSEGNAZIONI ARISERVE LEGALI -2.801 -2953 -3.029 -3.180] -3.168 12
ASSEGNAZIONI AL FONDO RISERVARISULTATI
D1 ESERCIZIO DEI FONDI DI SOLIDARIETA 0 0 0 6 485 -39
AVANZO (+) DISAVANZO(-} ECONOMICO -15.281 -19.249 -9.237 -10.609 -11.483 874

Fonte: Dali elaborati dal collegio sindacale sulla base dell'allegato alla nota integrativa del direttore generale,
Tra le voci pils significative, si segnala che il Valore della produzione ed il Costo della produwzione sono espressi al netto dei valori della GIAS e degii invalidi civili rispettivamente

parni a 79.200 mivE e 79.207 mirve per il 2018.
e
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6. Gestione finanziaria

La struttura del bilancio finanziario evidenzia le poste contabili sia in termini
decisionali, sia in termini gestionali, ed e articolata in sei unita previsionali di
base (UPB) affidate ad altrettanti centri di responsabilita amministrativa di primo
livello.

La seguente tabella n. 12 riporta la suddivisione per UPB, in termini di
competenza, delle entrate (480.436 min/€) e delle uscite (416.033 miIn/€),
. comprese le partite di giro.

TAB.N. 12 - RENDICONTO FINANZIARIO DECISIONALE DI COMPETENZA (per UPB)

ENTRATE | USCITE
UPB Descrizione
min/€
1 D.C. Entrate 231.219 13.669
2 D.C. Pensioni 5.191 283.367
3 D.C. Prestazionia sostegno del reddito 9.142 44.418
4 D.C. Risorse umane 418 2.390
5 D.C. Risorse strumentali 241 1.099
8 Altre strutture di D.G. (1) 234.225 71.090
TOTALE 480.436 416.033
(1) La UPB 8 contiene tutte le restanti strutture dell’Istituto e principalmente la direzione centrale
amministrazione finanziaria e servizi fiscali. Tra le entrate si evidenzla che I'importo di 105.669 mIn/€ &
costitulto da Trasferimenti correnti da parte dello Stato alla direzione centrale amministrazione finanziaria e
servizl flscali,
6.1. La gestione finanziaria di competenza
La gestione finanziaria di competenza presenta un avanzo

complessivamente pari a 64.403 miIn/€ (4.010 mIn/€ nel 2017), quale somma
algebrica di 2.255 mIn/€ di avanzo delle partite correnti (a fronte dell’avanzo di
3.480 min/€ del 2017) e di 62.148 mIn/€ di avanzo delle partite in conto capitale
(a fronte dell’avanzo di 530 min/€ del 2017).

In particolare, per il 2018 si evidenziano entrate di parte corrente per
complessivi 341.390 min/€ e wuscite di parte corrente per complessivi
339.135 min/€; I'avanzo finanziario in conto capitale ¢ il risultato della differenza
delle entrate per 72.458 miIn/€ e delle uscite per 10.310 min/€, come illustrato
nella precedente tabella n. 1. Tale risultato & influenzato dall'imputazione tra le

entrate in conto capitale del trasferimento a titolo definitivo da parte dello Stato
delle anticipazioni concesse ai sensi dell'articolo 35, comma 3 della legge 23
dicembre 1998, n. 488, in applicazione dell’art. 1, commi 178-179, della legge
n. 205/2017, pari a 61.787 mIn/€.

Nella successiva tabella n. 13 vengono rappresentate le risultanze di consuntivo
2018, raffrontate con i corrispondenti dati del consuntivo 2014, 2015, 2016 e

2017.
Vs
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TAB.N.13 :GESTIONE FINANZIARIADICOMPETENZA
(im porti in milioni di euro)

Differenze
CONSUNTIVO CONSUNTIVO CONSUNTIVO CONSUNTIVO CONSUNTIVO c‘;:j‘;“"‘“’
2014 2015 2016 2017 2018 su
Consuntivo
2017
ENTRATE 423.975 415.105 408.196 432,152 480.436 48.284
di parte corrente (Titolo I) 314.529 323.098 332.392 339.692 341.390 1.698
in conto capitale (Titolo Iy 49.065 29.907 13.425 27.025 72.458 45.433
per partite di giro (Titolo IV) 60.381 62.100 62.379 65.435 66.588 1.153
USCITE 430.982 413.672 407.845 428.142 416.033 -12.109
di parte corrente (Titolo I) 321.207 326.530 332.849 336.212 339.135 2.923
in conto capitale (Titolo Il) 49.394 25.042 12.617 26.495 10.310 -16.185
per partite di giro (Titolo 1V) 60.381 62.100 62.379 65.435 66.588 1.153
RISULTATO FINANZIARIO -7.007 1.433 351 4.010 64.403 60.393
diparte corrente -6.678 -3.432 -457 3.480 2.255 -1.225
in conto capilale -329 4.865 808 530 62.148 61.618
Fonte: Nota integrativa del direttore generale
Esame delle entrate
TAB. N. 14 : SINTES! DELLE ENTRATE CORRENTI
(importl in milloni di eura)
Differenze
Consuntivo
ENTRATE CORRENTI CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO 2018 su
i 1 201
Titolo | 2014 2015 2016 2017 8 Consuntivo
2017
ENTRATE CONTRIBUTIVE 211.462 214.787 220.560 224.627 231.166 6.539
gll:qrﬁzte contributive a carico dei datori di lavoro efo degli 210.255 213.583 219.327 223 452 230.050 6.598
;)eustz:zndil partecipazione degli iscritti al’onere di specifiche 1207 1204 1233 1174 1115 59
ENTRATE DERIVANTI DA TRASFERIMENTI
73 3.957 07.499 110.385 105.813 -4.572
CORRENTI 98.734 103.95 107.4 5.81 4
Trasferimenti da parte dello Stato 98.441 103.773 107.374 110.278 105.720 -4.558
Trasferimenti da parte delle Regioni 4 1 0 0 0 0
Trasferimenti da parte dei Comuni e delle Province 0 0 0 2 1 -1
Trasferimenti da parte di altri Enti del settore pubblico 289 183 125 105 93 -12
ALTRE ENTRATE 4.334 4.354 4.333 4.681 4.411 -270
Enlrglg derivanti dalla vendita di beni e dalla prestazione di 82 75 58 59 59 0
servizi
Redditi e proventi patrimoniali 454 500 339 286 270 -16
Poste correttive e compensative di spese correnti 2.966 3.028 2.942 2.963 2.927 -36
Entrate non classificabili in altre voci 831 751 994 1.373 1.155 -218
TOTALE 314.530 323.098 332.392 339.692 341.390 1.698

Fonte: Nota integrativa del direttore generale

Per quanto riguarda la parte corrente delle entrate si osserva che:

>

le entrate contributive nel loro complesso (incluse le voci dell’ex INPDAP

e dell’ex ENPALS) ammontano a 231.166 min/€ e si riferiscono:

v per 230.050 miIn/€ alla Cat. 1~ - Aliquote contributive a carico dei datori
di lavoro e/o degli iscritti, con un aumento di 6.598 min/€ rispetto ai
223.452 min/€ dell’esercizio 2017 (+2,9%),

v per 1.115 min/€ alla Cat. 2~ - Quote di partecipazione degli iscritti
all’onere di specifiche gestioni, per proventi derivanti dal divieto di cumulo
tra pensione e retribuzione e per valori di riscatto, con un decremento di
59 miIn/€ (-5,0%) rispetto ai 1.174 min/€ del 2017,

come rappresentato nella precedente tabella n. 14.

La crescita del gettito contributivo 2018, rispetto alle risultanze del

consuntivo 2017, pari a complessivi 6.539 min/€, e riferibile principalmente

j\\\&\ f/’ﬁ/ P‘t)_ % M 32
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>

ai contributi dei lavoratori dipendenti accertati mediante sistema D.M. che

presentano un incremento di 4.839 min/€ rispetto al 2017 (cfr. pag. 49 della
relazione del direttore generale), come meglio specificato nella tabella n. 15.

TAB. N. 15 : DETTAGLIO ANDAMENTO ENTRATE CONTRIBUTIVE
(importi in milioni di euro)

CONSUNTIVO | CONSUNTIVO D'"ja'fo"ze ' |pifferenze in
2017 2018 r %
assoluto

Lavo‘ratFm filpendenti iscritti alle 140 955 145 794 4,839 3.4%
gestioni private
Lavo.ratc.an dlpelndenu iscritti alle 55.510 57.666 2156 3.9%
gestioni pubbliche :
Lavoratori autonomi 20.497 19.811 -686 -3,3%
Lavoratgn §upord|nat1 e liberi 7 664 7 895 231 3,0%
professionisti

TOTALE 224.627 231.166 6.539 2,9%

Fonte: Nota integrativa de! direttore generale

le entrate derivanti da trasferimenti correnti ammontano a
105.813 min/€, con un decremento di 4.572 min/€, rispetto ai
110.385 mln/€ dell’esercizio 2017, e si riferiscono per:

v 105.720 miIn/€ alla Cat. 3~ - Trasferimenti da parte dello Stato a
copertura degli oneri di natura assistenziale o che trovano il loro
finanziamento nella fiscalita generale, con un decremento di 4.558 miIn/€
rispetto al 2017;

v 1 miIn/€ alla Cat. 5~ - Trasferimenti da parte dei comuni e delle province;

v 93 mIn/€ alla Cat. 6~ - Trasferimenti da parte di altri Enti del settore
pubblico;

le altre entrate hanno dato luogo ad accertamenti per complessivi

4.411 min/€ (con un decremento di 270 mIn/€ rispetto all’esercizio 2017),

con riferimento principalmente alle entrate non classificabili in altre voci, che

passano da 1.373 min/€ del 2017 a 1.155 miIn/€ del 2018, tra le quali

figurano le minori sanzioni civili, amministrative, multe e ammende e

I'annullamento degli strumenti finanziari emessi da Equitalia S.p.A.

Le entrate in conto capitale nel loro complesso ammontano a 72.458 min/€ e

si riferiscono:

» per 8.086 min/€ alle entrate per alienazione di beni patrimoniali e
riscossione di crediti, con un decremento di 405 miIn/€ rispetto al 2017;

» per 61.801 min/€ ai trasferimenti dallo Stato, con un incremento di
61.790 min/€ rispetto al 2017. L'incremento € dovuto, per 61.787 miIn/€,
al trasferimento a titolo definitivo da parte dello Stato delle anticipazioni
concesse ai sensi dell'articolo 35, comma 3 della legge 23 dicembre 1998,
n. 488 - articolo 1, commi 178 e 179 della legge 27 dicembre 2017, n. 205
(cap. 8E2215007), descritto nei paragrafi precedenti;

> per 2.571 min/€ all’lassunzione di altri debiti finanziari, con un decremento
di 15.952 min/€ rispetto ai 18.523 mIn/€ del consuntivo 2017, imputabile
principalmente:

e al minor importo rilevato nell’esercizio 2018 gran parte ascrivibile al
mancato ricorso all’anticipazione di tesoreria di cui, invece, I'Istituto
aveva beneficiato nell’esercizio precedente (cap. 8E2320001);

M A e b
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“« alle maggiori anticipazioni da parte dello Stato sul fabbisogno finanziario
delle gestioni previdenziali, ai sensi dell’art. 35, commi 3 e 4, della legge
n. 448/1998, pari a 2.513 min/€ rispetto a 1.307 min/€ del consuntivo
2017, descritte al paragrafo 4.2.

O

Esame delle uscite

TAB.N. 16 : SINTESI DELLE USCITE CORRENTI
(importi in milioni di euro)

Differenze
USCITE CORRENT! CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO c‘;’;‘;";:j”
Titolo | 2014 2015 2016 2017 2018 Consuntive

T2017
FUNZIONAMENTO 2.466 2.328 2.274 2.221 2.279 58
Uscite per gli organi dellEnte 3 4 4 3 3 0
Oneri per il personale in atlivita di servizio 1.745 1.720 1.698 1.653 1.682 29
Uscite per I'acquisto di benidiconsumo e di servizi 717 604 572 565 . 594 29
INTERVENTIDIVERSI 318.428 323.890 330.274 333.704 336.579 2.875
Uscite per prestazioniistituzionali 303.401 307.831 308.021 312.149 318.373 6.224
Trasferimenti passivi 5.493 4.613 5.601 5.320 5.078 -242
Oneri finanziari 51 29 25 16 13 -3
O neri tributari 281 253 226 193 178 -15
Poste correttive e compensative di entrate correnti 8.307 10.278 15.430 15.149 12.108 -3.041
Uscite non classificabili in altre voci 895 886 971 877 829 -48
TRATT.DIQUIESCENZA,INT.E SOST. 314 312 301 287 277 -10
Oneri per il personale in quiescenza 314 312 301 287 277 -10
TOTALE 321.208 326.530 332.849 336.212 339.135 2.923

Fonte: Nota integrativa del direttore generale

Sul versante delle uscite correnti, specificate nella precedente tabella n. 16, si
osserva che le stesse sono state impegnate per complessivi 339.135 min/€, a
fronte dei 336.212 mlIn/€ dell’esercizio 2017.
In proposito, il collegio, nel rinviare I'analisi delle spese di funzionamento al
paragrafo 11 della presente relazione, in questa sede rappresenta, per la loro
significativita, le seguenti poste di bilancio:
» le uscite per interventi diversi ammontano, nel complesso, a
336.579 min/€ e si riferiscono principalmente a:
v 318.373 min/€ alla Cat. 5~ - Uscite per prestazioni istituzionali, a fronte
dei 312.149 min/€ dell’esercizio 2017, con un incremento di 6.224 min/£€.
Tale risultato, come rappresentato nella tabella n. 17, & dovuto
all'incremento sia delle spese per prestazioni pensionistiche sia delle
spese per le prestazioni temporanee ed altre prestazioni;

e



TAB. N.17 : DETTAGLIO ANDAMENTO PRESTAZIONI ISTITUZIONALI
{mporli In milionl di euro)
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CONSUNTIVO | CONSUNTIVO D"':a'fn"rze in |pitterenze in
2017 2018 assoluto %

PRESTAZIONI PENSIONISTIGHE A GARICO DELLE| 5, cial 50004 4a21] 176%
Lavoraton dipendenti isciilti alle gestioni private 149.561 151.189 1.608 1,08%
Lavorator dipendenti iscrilli alle gestioni pubbliche 68.784 70.823 2.039 2,96%
Lavoraton autonomi 32.278 32.897 619 1,92%
Lavorator gestione separala 1.000 1.155 155 15,50%
ziglsc'f:Z[;g:Ingir\.lriI?gllsTchE INTERAMENTE A 22.786 23.680 894 3,92%
Prestazioni agli invalidi civili 17.798 18.288 490 2,75%
Assegni sociali 4.649 5.019 370 7.96%
Pensioni sociali 339 373 34| 10,03%
PRESTAZION! TEWPORANEE E ALTRE 57.120 38,628 503 2.41%
Traltamenti di famiglia e congedi parentali 6.997 6.913 -84 -1.20%
Trattamenti di disoccupazione 10.629 11.482 853 8,03%
Trattamenti di integrazione salariale 1.367 913 -454| -33.21%
Trattamenti di mobilita 1.075 320 -755| -70,23%
Traffamenti di malattia e matemitd 5.938 6271 333 5,61%
Trattamenti di fine servizio 4.949 5.354 405 8,18%
Trattamenti di fine rapporto 4.408 4.876 468| 10.62%
Prestazioni credilizie e sociali 379 364 -15| -3,96%
Assegni arogali daj fondi di solidarietd 797 1.106 309| 38.77%
Altro 1.182 1.030 -152| -12,86%

TOTALE 312.149 318.373 6.224 1,99%

Fonte: Nola integrativa del diretlore generale

v 5.278 mIn/€ alla Cat. 6"~ - trasferimenti passivi, a fronte dei 5.320 mIn/€
dell’esercizio 2017 (-242 mIn/€);
13 miIn/€ alla Cat. 7~ - oneri finanziari (-3 miIn/€ rispetto al 2017);
178 miIn/€ alla Cat. 8" - oneri tributari (-15 miIn/€ rispetto al 2017);
12.108 mIn/€ alla Cat. 9~ - poste correttive e compensative di entrate
correnti, a fronte dei 15.149 min/€  dell’esercizio 2017
(-3.041 min/€);

v 829 min/€ alla Cat. 10n -

(-48 mIn/€ rispetto al 2017).

Le uscite in conto capitale nel loro complesso ammontano a 10.310 mIn/€ e
si riferiscono:

> per 7.719 min/€ agli investimenti, con un decremento di 386 min/€

AN

uscite non classificabili in altre voci

rispetto a 8.105 miIn/€ del 2017, principalmente dovuto alle variazioni sui
capitoli delle concessioni per mutui e prestiti annuali e pluriennali della
gestione prestazioni creditizie e sociali (+2.863 mIn/€ rispetto al 2017),
sui capitoli delle indennita di anzianita e similari al personale cessato dal
servizio (-7.776 min/€ rispetto al 2017) e sui capitoli delle spese per
l"acquisto di software e hardware e delle spese per la manutenzione
straordinaria degli stabili strumentali di proprieta (+4.212 mIn/€ rispetto
al 2017);

per 2.592 mlIn/€ agli oneri comuni, con un decremento di 15.798 min/€
rispetto ai 18.390 min/€ del consuntivo 2017, imputabile principalmente
al minor importo rilevato nell’esercizio 2018 in gran parte ascrivibile al
mancato ricorso all’anticipazione di tesoreria di cui, invece, I'Istituto aveva
beneficiato nell’esercizio precedente (cap. 8U2217001), descritto tra le

entrate in conto capitale. /ﬁ, '/W , @5
e 0
- 35
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6.2. La gestione finanziaria di cassa

La gestione finanziaria di cassa relativa all’'anno 2018, al lordo dei trasferimenti
dal bilancio dello Stato (132.384 miIn/€) ed al netto delle anticipazioni di cassa
dello Stato per il fabbisogno delle gestioni previdenziali e assistenziali
(2.513 mIn/€), & pari a 496.760 min/€ di riscossioni'> (424.355 min/€ nel 2017)
e a 501.659 mIn/€ di pagamenti (425.877 mIn/€ nel 2017), con un disavanzo di
cassa che si attesta a 4.899 mlIn/€ (1.522 miIn/€ nel 2017).

Tale disavanzo di cassa (fabbisogno netto) € coperto in parte dalle anticipazioni
dello Stato sul fabbisogno finanziario delle gestioni previdenziali per 2.513 min/€
(1.307 min/€ nel 2017) e per la restante parte dalle giacenze di cassa dell’'INPS,
che, pertanto, si riducono di 2.386 mIn/€, rispetto alla diminuzione di 215 miIn/€
risultante per il 2017.

Si precisa che 'ammontare delle entrate derivanti da trasferimenti correnti a
carico del bilancio dello Stato (cfr. il paragrafo precedente), quantificati in
105.720 min/€, & espresso in termini di competenza finanziaria, mentre
I'importo di 132.384 miIn/€, a titolo di trasferimenti dal bilancio dello Stato (vedi
tabella n. 2), rappresenta valori espressi in termini di cassa.

6.3. La situazione amministrativa

La situazione amministrativa registra, alla fine del 2018, un avanzo pari a
103.218 min/€, rispetto ai 39.763 min/€ risultanti al 31 dicembre 2017, ed €
cosi costituita (tabelle n. 18 e n. 18.1):

TAB. N. 18: SITUAZIONE AMMINISTRATIVA
(importi in miIn/€)

Fondo dicassa all'1.01.2018 33.172
Riscossioni 2018 499.274
Pagamenti 2018 501.659
Fondo dicassa al31.12.2018 30.786
Residui attivial 31.12.2018 141.821
degli esercizi precedenti 119.884
dell’'esercizio 21.937
Residuipassivial 31.12.2018 (*} 69.389
degli esercizi precedenti 56.097
dell'esercizio 13.292
Avanzo diamministrazione al 31.12.2018 103.218

Fonte: Allegalo 15 della nota integrativa del direttore generale

(*) L'Importo dei residui passlvl presente In tabella diverge da quello riportato in tabella n. 5 i

In quanto nettizzato degll importl presentl nelle voci: Depositl cauzionali, Debiti v/azlende per Q'\/’/
depositi, Debltl v/regloni per assegnl famlliari, Debitl v/INADEL - Legge 303/74, Presunta

insussistenza del deblto per trasferimentl passivl allo Stato e ad altri soggettl pubblici, Debltl

diversi, Debiti verso altrl Entl conseguenti alla regolazione dei rapporti flnanzlari a chiusura U

delle operazionl SCIP 1 e SCIP 2, Anticipazioni ricevute per pagamenti di prestazioni per

conto di altri Enti e Debito per le antlclpazioni ricevute per l'erogazione delle prestazloni di ~
lavoro occaslonale da Libretto di famigiia e da Contratto di Lavoro Occaslonale - art. 54-bls

D.L. n. 50/2017

15 - Le riscossioni al lordo delle anticipazioni dello Stato per il fabbisogno delle gestioni previdenziali e assistenziali

ammontano a 499.274 min/€. )
s Bg@\ s
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TAB.N.18.1: SITUAZIONE AMMINISTRATIVA
(imporli in min/€)

Descrizione Importo

Avanzo diamministrazione esercizio precedente 39.763

Avanzo/disavanzo dlcompelenza 64.403

Eliminazione resIdui alllvi 1.243

Ellminazione residul passivi 295

Avanzo diamm inistrazione al 31 dicembre 103.218

Fonle: Elaborazionidelcollegio sulla base deidaticontenullnella nola integrativa del direttore
generale

Il collegio sottolinea nuovamente che nella tabella dimostrativa del
risultato di amministrazione non risultano evidenziati i fondi destinati
al finanziamento delle spese in conto capitale, come prescritto
dall’art. 43 del regolamento per l'amministrazione e la contabilita
dell’INPS.

Relativamente agli effetti sul risultato di amministrazione derivanti
dall’'operazione di ripianamento del debito verso lo Stato di cui al comma
178 dell’art. 1 della legge 27 dicembre 2017, n. 205, il collegio rinvia a
quanto osservato nella presente relazione ed in occasione
dell’assestamento e della seconda nota di variazione al bilancio di
previsione 2018.

Si fa, inoltre, rinvio a quanto gia osservato circa la permanenza di
ulteriori situazioni di partite pregresse non ancora definite (ad esempio,
i residui attivi riportati nel bilancio 2018 al capitolo 2E1206003 «valori
capitali per copertura di trattamenti pensionistici gia erogati da fondi
integrativi di previdenza esistenti presso gli enti disciolti», pari a
4.758 min/€, in continua crescita) e della situazione di incertezza sul
grado di esigibilita dei residui attivi derivanti da contributi dei datori di
lavoro e degli iscritti, per i quali e in corso una progressiva definizione
con gli agenti della riscossione (cfr. paragrafo 5.1). Tra l'altro, andra
monitorata anche la situazione del capitolo 2E1309001 «recupero di
prestazioni pensionistiche>» che alla fine dell’esercizio presenta un
residuo attivo di 4.197 min/€.

Sul fronte dei residui passivi, infine, si sottolinea la presenza del debito
nei confronti dello Stato di 32.155 miIn/€ per anticipazioni di Tesoreria,
antecedenti alla legge 23 dicembre 1998, n. 448 (capitolo 8U2217001
«rimborso delle anticipazioni effettuate dalla tesoreria centrale dello
Stato ai sensi dell'art. 16 della legge n. 370/19745>). Sul punto si rinvia
alle informaczioni di dettaglio contenute nella relazione sulla gestione
GIAS.

Cio premesso, il collegio conferma la raccomandazione di pervenire al
superamento del piu volte rilevato disallineamento tra la situazione
patrimoniale e quella amministrativa dell'Istituto.

o O o

La seguente tabella n. 19 riporta I'andamento dei residui nel corso dei diversi

™,

esercizi finanziari. /jcr /év ”\ \::{\j | 5 (}/K ‘l\}
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TAB.N.19: ANDAMENTO DEI RESIDUI
(Importiin miliontdleuro}

2015

2014 2016 2017 2018

Resldui

Consuntivo | Consuntivo Consuntivo Consuntivo Consuntivo

Attivi

144.386 146.828 156.294 161.902 141.821
dicul
Allquote contrlbutive a carlco del datorl di 86.771 92.399 98.236 104.453 111.029
lavoro efo degll iscrittl :
Porcentuale sul toiele dxircsidel attiv: 50,45 62.5.% 62.0% 64,5 75.6%
Passivl 133.947 148.295 153.230 155.310 69.389

Fonte:Elaborazlonl del colleglo sulla base del datlcontenutinelia nota integrativa del direttore generale

In merito, si evidenzia che il 78,6% dei residui attivi riguarda le aliquote
contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli iscritti, iscritte nella
categoria 1" delle entrate correnti.

Per i residui, evidenziati nella situazione amministrativa, I'Ente ha fornito
specifico elenco distinto anche per anno di formazione. Gli stessi alla data 31
dicembre 2018 risultano cosi determinati (tabella n. 19.1):

TAB. N. 19.1: ANDAMENTO DEI RESIDUI

Residui Attivi
Residui al 31 Radiazione residui Residui al 1° Incassi Residui attivi ancora o% da riscuotere Residui aftivi Totale residui al
dicembre 2017 aftivi gennaio 2018 in essere ¢ dell'anno 31.12.2018
(A) B8) (C=A+B) D) (E=C-D) (F=E/C) G H=(E+G)
(Importi in euro) (Importi in euro)
161.901.858.362,18| -1.242.938.068,73 160,658.920.293.45| 40.774.642.914,57| 119.884.277.378,88 74,62% 21.936.941.042,01‘ 141.821.218.420,89
Residui Passivi
Residui al 31 Radazione residui Residui al 1° Pagamenti Residui passivi % da pagare Residui passivi Tolale residui al
dicembre 2017 passivi gennaio 2018 9 ancora in essere ° da pag delfanno 31.12.2018
(A) (8) (C=A+B) (D) (E=C-D) (F=E/C) G H=(E+G)
(Importi in euro) {Importi in euro)
155,310.396.057,96‘ -285.084.1 30,%‘ 155.015.311 .927,96| 98.918.044.740,67| 56.097.267.187,29 36,19% 13.291.521.853,71 ‘ 69.388.789.041,00

Con determinazione presidenziale n. 39 del 23 maggio 2019 ¢ stato effettuato il
riaccertamento dei residui provenienti dagli esercizi precedenti, ai fini del loro
mantenimento nelle scritture contabili.

7. I contributi
previdenziali

e le prestazioni delle principali gestioni

Il collegio, con riferimento alle principali gestioni previdenziali, ha ritenuto di
rappresentare, nella tabella n. 20.1, i dati relativi a:
numero degli iscritti al 31 dicembre;
importo annuo complessivo dei contributi propri;
numero di prestazioni vigenti al 31 dicembre;
importo annuo complessivo delle prestazioni;
rapporto tra numero di prestazioni ed iscritti;
rapporto tra I'importo complessivo delle prestazioni e quello dei contributi.
Tali dati sono divisi nelle due grandi macroaree dei lavoratori dipendenti e dei 1{
lavoratori _autonomi, a cui si aggiungono il Fondo clero, la Gestione
\

parasubordinati e quella relativa alle prestazioni temporanee ed ex Sportass.
\\\._4 i 6 - 38
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Si deve, altresi, precisare che tali dati sono stati estrapolati dai rendiconti delle
singole gestioni. Non vengono riportati i dati relativi alle assicurazioni facoltative
ed agli interventi dello Stato, per la mancanza del carattere dell’obbligatorieta,
per le prime, e in quanto completamente finanziati dai trasferimenti a carico del
bilancio statale, per i secondi.

I totali relativi al humero medio degli iscritti ed al numero delle prestazioni
indicati al paragrafo 3.1 della presente relazione sono comprensivi delle sopra

citate gestioni.
2 | N
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Sul piano generale, per ci0 che concerne i contributi e la spesa per
prestazioni si osserva un incremento rispettivamente di 6.484 min/€ e di
5.300 min/€, rispetto al 2017, con il rapporto prestazioni/contributi pressoché
in linea con l'anno precedente (da 1,06 a 1,05)16,

Nell'ambito del lavoro dipendente, si riscontra un incremento sia della massa
contributiva di 5.351 miIn/€ che della spesa per prestazioni di 4.278 miIn/€. In
particolare, aumentano i contributi del FPLD in sensa stretto (+3.535 min/€) e
del Fondo complessivo (+3.516 min/€); per le gestioni pensionistiche ex INPDAP
si registra un incremento complessivo di 1.836 min/€, principalmente per la
CTPS (+1.326 mIn/€) e per la CPDEL (+471 mIn/€); per il Fondo ex IPOST si
registra un decremento (-28 min/€). La spesa per prestazioni aumenta per il
FPLD in senso stretto (+1.757 min/€) e per il Fondo complessivo
(+1.904 min/€), nonché per le gestioni pensionistiche ex INPDAP (in particolare
CTPS +1.291 miIn/€, CPDEL +680 miIn/€ e CPS +266 miIn/€).

Nel comparto del l[avoro autonomo, si assiste ad un decremento del gettito
contributivo (-675 min/€) ed un incremento della spesa per prestazioni
(+310 min/€), con un rapporto prestazioni/contributi in crescita rispetto al 2017
(da 1,26 a 1,32). Altre componenti fondamentali dell’andamento del gettito
contributivo provengono dalla gestione delle prestazioni temporanee, con un
aumento dei contributi di 829 miIn/€ ed un decremento delle prestazioni di
192 min/€. La gestione dei parasubordinati presenta un aumento sia dei
contributi per 295 min/€ sia della spesa per prestazioni di 167 min/€.

Con riferimento al numero complessivo degli iscritti delle gestioni
previdenziali obbligatorie, si evidenzia che gli stessi passano da 22.522.061 a
22.552.535, con un incremento di 30.474 unita, riferibile principalmente al
comparto del lavoro dipendente (+71.819 unita) e dei parasubordinati (+37.000
unita). In diminuzione il comparto dei lavoratori autonomi (-78.361 unita).
Relativamente al numero delle prestazioni vigenti delle gestioni previdenziali
obbligatorie, si evidenzia che le stesse passano da 16.716.771 a 16.663.858,
con un decremento di 52.913 unita, riferibile principalmente al comparto del
lavoro dipendente (-106.436 unita), mentre per il comparto dei lavoratori
autonomi e per i parasubordinati si registra un aumento (rispettivamente
+24.196 e +29.606 unita).

Infine, con riferimento al rapporto prestazioni/n°® iscritti nella penultima
colonna della tabella n. 20.1, si evidenzia un andamento costante (pari allo
0,74)t".

16 - Tale parametro individua la spesa per prestazioni in euro per ciascun euro di contributi incassati dalla gestione. Ad @/
esempio, nel caso esaminato, il valore di 1,05 sta ad indicare che nel 2018 sono stati pagati 1,05 euro di prestazioni
per ciascun euro di contributi incassati. y
17 - Tale parametro individua il numero di prestazioni liquidate dall’Istituto per ciascun iscritto. Ad esempio, per il FPLD  f)
nella sua versione ristretta, il valore di 0,59 per il 2018 indica che si sono liquidate 0,59 prestazioni per ciascun ‘g i'
iscritto. VI

A il
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8. Le prestazioni istituzionali: le pensioni

Per quanto riguarda le pensioni vigenti alla fine del 2018, il collegio ha
provveduto a rielaborare i dati relativi nella tabella n. 20.2, considerando anche
i trattamenti esclusi dalla tabella n. 22 della relazione sulla gestione, al fine di
mantenere |'omogeneita delle risultanze complessive afferenti alle gestioni
previdenziali obbligatorie.

Al riguardo, € da precisare che, rispetto alla precedente tabella, I'importo annuo
delle prestazioni e iscritto al lordo della quota parte di ciascuna mensilita di
pensione a carico del bilancio statale, ai sensi dell'art. 37, comma 3, lett. ¢),
della legge n. 88/1989, sulla base dei dati relativi alle prestazioni, distinti per
tipologia (vecchiaia/anzianita, invalidita/inabilita, indirette e reversibilita), cosi
come vengono esposti nella tabella n. 23 della relazione sulla gestione.

E’ stato, pertanto, possibile calcolare le percentuali di variazione rispetto al 2017
per i principali parametri e, in particolare, per il numero dei trattamenti vigenti
(-0,3%), per I'importo annuo complessivo (+2,0%) e per I'importo medio annuo
(+2,3%), a fronte, rispettivamente, del -0,8%, del +1,1% e del +2,0% della
citata tabella n. 22.

Alla fine dell'esercizio 2018, il numero di pensioni in pagamento presso |'Istituto
(al netto delle prestazioni delle gestioni facoltative e dei trattamenti a carico del
bilancio statale) assomma a 16.626.863, con una spesa complessiva di
252.693,925 min/€ (247.847,450 miIn/€ nel 2017) e un importo medio di
15,20 mgl/€ (14,86 mgl/€ nel 2017).

Sebbene i dati ripartiti per tipologia non siano comprensivi di alcune gestioni
minori, & possibile dedurre, riguardo alla variazione del numero complessivo dei
trattamenti previdenziali obbligatori vigenti (-52.316 pensioni), I'incremento di
qguelli della categoria “vecchiaia e anzianita” (+8.739 pensioni) e la diminuzione
di quelli della categoria “invalidita e inabilita” (-37.940 pensioni) e di quelli della
categoria “indirette e superstiti” (-21.738 pensioni).

Dalla tabella n. 20.3 si pu0 osservare, inoltre, che, nel confronto tra il 2017 ed
il 2018, la diminuzione del numero complessivo delle pensioni vigenti
(comprensivo delle assicurazioni facoltative e di quelle a carico dello Stato) e
pari a -55.987 unita, con il passaggio da 20.525.491 a 20.469.504.

N L
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Per’ quanto concerne le pensioni liguidate nel 2018, dall’analisi delle risultanze
della -tabella. n. 20.4, si evidenzia che i nuovi trattamenti nell'ambito delle
gestioni previdenziali sono stati 705.825 contro i 690.881 del 2017 (+2,2%),
mentre la spesa e passata dai 11.376,422 min/€ nel 2017 a 12.030,174 min/€
nel 2018 (+5,7%).

TAB.N. 20.4: PENSIONILIQUIDATE NEL 2018 DELLE PRINCIPALI
GESTIONIPENSIONISTICHE

ANNO VARIAZIONI 2018/2017
DESCRIZIONE
2017 2018 ASSOLUTE %
1-Gestionl previdenziall (" 690.881 705.825 14.944 2,2
Vecchiaia e anzianila 377.351 405.698 28.347 7.5
Invaliditad e inabilita 66.280 64.502 -1.778 -2,7
Indirette e superstill 247.250 235.625 -11.625 -4.7
2 - Gestione Iinterventi dello Stato 49.355 24.125§ -25.230 -51.1
Pensioni sociall 2 0 -2 -100,0
Assegnl sociali 46.180 21.606 -24.585 -53,2
Assegnl vitalizl 22 9 -13 -59,1
Pensioni CD/CM ante 1989 . 3.141 2.511 -630 -20,1
3 - Invalidi clvili @ 452.998 465.893 12.895 2,8
Totale parziale (2+3) §02.353 490.018 -12.335 -2,5
Complesso 1.193.234| 1.195.843 2.609 0,2
Spesa (mlilioni euro) 14.145,677| 14.800,468 654,791 4.6
Gestloni previdenzlall (¥ 11.376,422| 12,030,174 653,752 5,7
Interventl dello Slalo 256,651 128,906 -127,745 -49,8
Invalidi civili 12 2.512,604 2.641,388 128,784 5.1

Elaborazionl effettuate dalcollegio suidatipresentinella relazione sulla gestione

(1) Non comprondono la pansioni:del Fondo ax Dazieri; do! Fondo Volo. dolla Gestione Minaetori; dal Fondo Ges;
del Fondo Esaltoriali; dalla gastione doi tratlamanti pensionisiici gld a carico defla soppresse gasliona speciale
ax arl. 7S d.p.r.n. 761/1979; de! Fondo di previdenze per il porsonasio def Consorlio eutonomo dalf porio di
Gonova o doli'Enlo autonomo dal porto di Trinste: del Fondo per l'orogezione doi trattamenti pravidenziali vari; dai
traltamonti integrativi al parsonele dall'INPS; del Fondo ox Sportass: def Fondo di previdenza deile iscrizioni
colfattive: dot Fondo di providenza peria persons che svolgono lavori di cura non ratribuits derivant da
responsabilitd familiari; del’Assicurazionas facoltativa por I'invalidild o lo vecchiaia; dolla Gestiona spacials
Spodizioniari doganali; del Fondo Lavoratori Sportivi Professionisti: dal Fondo Cassa Ponsioni Ufficiall Gludizian
o coaudiatari (CPUG).

(2) Compranda ancha lo indennitd di accompagnamonto, di comunicaziona perisordomuts, alc.

Si evidenzia, inoltre, la lieve crescita del numero delle nuove pensioni nella
tipologia “vecchiaia e anzianita” (+7,5% a fronte di +26,0% del 2017); in
diminuzione, invece, le tipologie “invalidita e inabilita” (-2,7% a fronte di -0,4%
del 2017) e “indirette e superstiti” (-4,7% a fronte di +7,0% del 2017).
Riguardo ai trattamenti coperti con trasferimenti a carico del bilancio statale
(GIAS), si registra un decremento del numero delle liquidazioni annuali, che
passano da 49.355 del 2017 a 24.125 del 2018 (-51,1%), imputabile
principalmente alla diminuzione degli assegni sociali.

Con riferimento alla gestione degli invalidi civili, infine, nel corso del 2018 il
numero dei trattamenti ha visto una crescita rispetto a quello del 2017, con una
spesa complessiva di 2.641,388 min/€ (superiore rispetto alla spesa del 2017);
tenuto conto che le pensioni eliminate nell’anno risultano pari a 385.113, |l
numero delle pensioni complessivamente erogate al 31.12.2018 ¢& pari a
2.744.018 unita (cfr. tabella n. 20.3).

9. I flussi delle entrate e delle spese: coefficienti di realizzazione
e di smaltimento

Per quanto riguarda lattivita connessa con le entrate e le uscite, sia di
competenza che di cassa'8, il collegio ha proceduto ad effettuare un’analisi

18 - Nella successione temporale delle diverse fasi contabili di accertamento, riscossione, impegno, pagamento, nonché
accertamento dei residui iniziali e finali.

JN SO S
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finalizzata all’ottenimento di indicazioni sulla corretta gestione da parte degli
uffici preposti, precisando che le riscossioni ed i pagamenti considerati sono al
lordo dei riaccrediti e riaddebiti del periodo di riferimento.
Come si evince dalla successiva tabella n. 20.5 e relativamente alle Entrate, si
possono determinare le sequenti grandezze:
a) coefficienti di realizzazione!®:
e del 66,7% per le entrate contributive (67,6% nel 2017);
e del 72,1% per le entrate correnti (67,7% nel 2017);
e del 77,9% per il totale delle entrate (72,4% nel 2017);
b) capacita di riscossione?° pari a:
e 0,95 per le entrate contributive (0,95 nel 2017);
e 0,94 per le entrate correnti (0,94 nel 2017);
e 0,95 per il totale delle entrate (0,95 nel 2017);
c) tasso di accumulazione dei residui attivi’' equivalente a:
¢ 0,08 per le entrate contributive (0,07 nel 2017);
e -0,12 per le entrate correnti (0,04 nel 2017);
e -0,12 per il totale delle entrate (0,04 nel 2017).

Sul versante delle Uscite, si registrano le seguenti grandezze:

a) coefficienti di smaltimento??:
e 98,2% per le prestazioni istituzionali (98,1% nel 2017);
e 95,6% per le uscite correnti (95,6% nel 2017);
e 87,8% per il totale delle uscite (73,3% nel 2017);

b) capacita di pagamento?3 pari a:
e 1,00 per le prestazioni istituzionali (1,00 nel 2017);
e 1,00 per le uscite correnti (0,99 nel 2017);
e 0,97 per il totale delle uscite (0,97 nel 2017);

c) tasso di accumulazione dei residui passivi?* equivalente a:
e 0,04 per le prestazioni istituzionali (-0,03 nel 2017);
e 0,03 per le uscite correnti (0,03 nel 2017);
e -0,55 per il totale delle uscite (0,01 nel 2017).

LI T '{

Tenuto conto che alcune delle suddette percentuali sono influenzate
dall’operazione di ripiano delle anticipazioni ai sensi dell’art. 1, comma
178, della legge 27 dicembre 2017, n. 205 (riduzione di parte dei residui
attivi e passivi nei confronti dello Stato), il collegio evidenzia ancora la
presenza della considerevole mole dei residui attivi, al termine
dell’esercizio, pari a 141.821,22 min/€ (cfr. le tabelle n. 19 e n. 19.1),
in gran parte per aliquote contributive a carico dei datori di lavoro e/o
degli iscritti (111.428,69 min/€) e trasferimenti da parte dello Stato
(14.190,94 min/€).

\
i ‘\\..

v
19 - E’ pari a ( Riscossioni totali/Massa acquisibile ) * 100, dove per massa acquisibile si intende la somma dei residui f'\ K-)
al 1° gennaio e degli accertamenti dell'esercizio.
20 - E’ pari a ( Riscossioni in conto competenza/Accertamenti ). \
21 - E' pari a ( Residui attivi finali - Residui attivi iniziali ) / Residui attivi iniziali.
22 - E’ pari a ( Pagamenti totali/Massa spendibile ) * 100, dove la massa spendibile & data dalla somma dei residui

passivi esistenti al 1° gennaio e degli impegni dell'esercizio). \ q
23 - E' pari a { Pagamenti in conto competenza/Impegni ). \]r."\, i
24 - E’ pari a ( Residui passivi finali - Residui passivi iniziali ) / Residui passivi iniziali). i M iy
a6 |/

\
7
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10. Patrimonio immobiliare

Il valore degli immobili di proprieta dell'INPS, compresi quelli dell’ex INPDAP ed
ex ENPALS, alla data del 31 dicembre 2018 ammonta, complessivamente, a
3.024,50 mIn/€ ed e costituito per 2.326,34 min/€ da immobili da reddito, per
622,79 min/€ da beni strumentali e per 75,37 miIn/€ da strutture sociali, come
viene evidenziato nella tabella n. 21 che segue.

TAB.N. 21 :VALORE DEGLIIMMOBILI DI PROPRIETA"

2018

IMMOBILI

da reddito | strumentali strutture sociall ‘ Totale

(importi in mIn/€)
134,12

Gestione privata 1.308.16 2,26 1.444,54

Gestione dipendenti pubblici 1.012,95 468,43 73,11 1.554,49

Gestione laworator dello spettacolo 5,23 20,24 0.00 25,47

INPS 2.326,34 622,79 75,37 3.024,50

Fonte; Nota integrativa del direltore generale

Come affermato dall’Amministrazione nella nota integrativa, le variazioni nelle
componenti immobiliari e mobiliari intervenute, rispetto alle consistenze gia
presenti al 31 dicembre 2017, “sono principalmente ascrivibili alla cessione di
partecipazioni azionarie € ai conferimenti di immobili ai fondi di investimento
immobiliare chiusi «i3-INPS», a cui I'Istituto partecipa dal 2017, e «i3-Silver»,
istituito con deliberazione del Consiglio di Amministrazione di INVIMIT SGR
S.p.A. del 18 aprile 2018, a cui I'Istituto partecipa a seguito della determinazione
presidenziale 28 giugno 2018, n. 88"%>.

Al riguardo, come gia illustrato in occasione delle precedenti relazioni del collegio
ai documenti di bilancio, si rammenta che con determinazioni presidenziali
n. 97/2017 e n. 120/2017 I'INPS ha adottato il "Piano di investimento e
disinvestimento del patrimonio immobiliare non strumentale e del patrimonio
mobiliare 2017-2019” contenente anche i "Criteri generali di investimento e
disinvestimento” alla base del suddetto piano triennale?®, approvato dal consiglio
di indirizzo e vigilanza con deliberazione n. 23 del 18 luglio 2017, e con
determinazione presidenziale n. 154/2017 ha adottato il “Piano di investimento
e disinvestimento del patrimonio immobiliare non strumentale e del patrimonio
mobiliare 2018-2020"%7, approvato dal consiglio di indirizzo e vigilanza con
deliberazione n. 28 del 24 ottobre 2017.

Con la determinazione presidenziale n. 131/2017 e stato adottato il
"Regolamento per gli investimenti e disinvestimenti immobiliari”, che disciplina
in via generale |attivita di investimento e, soprattutto, di disinvestimento
immobiliare da parte dell’Istituto, nonché le procedure di pianificazione triennale

25 - Cfr. pag. 38 e 39 della nota integrativa del direttore generale.
26 - Su tali provvedimenti, si rinvia alle osservazioni del collegio formulate nei verbali nn. 25 e 28 del 2017.
27 - In relazione a tale provvedimento, il collegio ha espresso il proprio parere favorevole nell’'ambito del verbale

n. 37/2017.
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previste dal quadro normativo e regolamentare vigente?8.

Nel corso del 2018, sono state adottate la determinazione presidenziale n. 54
del 16 maggio 2018 avente ad oggetto “Piano di investimento e disinvestimento
del patrimonio immobiliare non strumentale e del patrimonio mobiliare 2018-
2020. Aggiornamento™®, approvato dal consiglio di indirizzo e vigilanza con
deliberazione n. 10 del 27 giugno 2018, e la determinazione presidenziale n. 131
del 24 ottobre 2018 avente ad oggetto il "Piano di investimento e
disinvestimento 2019-2021"3°, approvato ‘dal consiglio di indirizzo e vigilanza
con deliberazione n. 18 del 26 novembre 2018.

Nell’ambito dei criteri definiti dai suddetti piani, I'INPS ha avviato nel corso del
2017 e proseguito nel 2018 le attivita di dismissione, consistenti sia nel
conferimento del patrimonio immobiliare dell’Istituto ai Fondi Immobiliari chiusi
istituiti da INVIMIT SGR S.p.A. e la cessione diretta sul mercato del patrimonio
immobiliare da reddito, sia la dismissione di alcune componenti del patrimonio
mobiliare.

Con riferimento alle operazioni di sottoscrizione delle quote dei fondi immaobiliari

chiusi «i3-INPS» e «i3-Silver», gestiti da INVIMIT SGR S.p.A., si evidenzia in

particolare quanto segue.

e Relativamente al fondo «i3-INPS», dopo i primi due conferimenti di immobili
effettuati nel 2017 (determinazioni presidenziali n. 135 del 2 agosto 2017 e
n. 182 del 6 dicembre 2017 con sottoscrizione di 398 quote e conferimento
di 55 immobili per una cifra complessiva di 199,0 mIn/€), nel corso del 2018
sono state adottate le determinazioni presidenziali n. 59 del 23 maggio 2018
e n. 173 del 19 dicembre 2018 (sottoscrizione di ulteriori 135 quote e
conferimento di ulteriori 24 immobili per una cifra complessiva di
77,6 miIn/€). Nel corso del 2019, I'Istituto ha adottato le determinazionin. 13
del 13 febbraio 2019 e n. 33 del 9 maggio 2019 con la sottoscrizione di
ulteriori 274 quote e conferimento di ulteriori 24 immobili per una cifra
complessiva di 161,5 min/€.

e Relativamente ai conferimenti al fondo «i3-Silver», nel corso del 2018 sono
state adottate le determinazioni presidenziali n. 88 del 28 giugno 2018 e
n. 127 del 24 ottobre 2018 (sottoscrizione di 32 quote e conferimento di 4
immobili a destinazione sociale in disuso per una cifra complessiva di
16,0 miIn/€).

Al riguardo, si rinvia ai verbali del collegio n. 32 e n. 44 del 2017, n. 20 del 2018

en.1,n.7en. 18 del 2019.

Con riferimento alle cessioni dirette e all’asta di immobili, le attivita sono state
svolte a partire dal mese di settembre 2017 e sono proseguite per tutto il 2018.
La direzione centrale patrimonio ed archivi ha fornito al collegio (gli
aggiornamenti sulle attivita di vendita diretta e all’asta svolte dall’Istituto in

28 - 1l collegio ne ha preso atto nel verbale n. 31/2017.

29 - Il collegio ha espresso il proprio parere favorevole formulando le proprie osservazioni e raccomandazioni nell’ambito
del verbale n. 19/2018.

30 - Il collegio ha espresso il proprio parere favorevole nel verbale n. 37/2018.
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occasione di una audizione tenutasi in data 14 maggio 2019 nella quale e stata
consegnata una apposita informativa.

Per quanto riguarda la dismissione di alcune componenti del patrimonio
mobiliare, sempre in linea con quanto previsto dai piani triennali, con
determinazione presidenziale n. 12 del 21 febbraio 2018 & stata autorizzata la
cessione delle partecipazioni azionarie di entita marginale di proprieta
dell’Istituto in societa quotate, quali UNICREDIT ordinarie, PARMALAT ordinarie
e BENI STABILI SIIQ. Come illustrato nella nota integrativa del direttore
generale, I'importo totale netto della cessione delle 7 azioni di UNICREDIT (euro
72,49) e delle 858 azioni di PARMALAT (euro 2.296,52) e stato
complessivamente pari ad euro 2.369,01; la cessione totalitaria delle 3.299.103
azioni di BENI STABILI SIIQ si € perfezionata nel corso del mese di ottobre 2018,
per un importo totale netto pari ad euro 2.404.652,79. 1l collegio ne ha preso
atto nel verbale n. 8/2018.

Inoltre, a seguito della determinazione presidenziale n. 141 del 13 novembre
2018, I'Istituto ha ceduto la totalita delle azioni di DeA Capital RE SGR S.p.A. di
proprieta (in origine acquistate delle gestioni ex INPDAP ed ex ENPALS) al socio
di controllo DeA Capital S.p.A., pari a n. 53.668 azioni (con esclusione degli
strumenti finanziari rimasti in proprieta all’Istituto), con un controvalore di euro
40.000.373,44. Come evidenziato anche nella nota integrativa del direttore
generale, |'operazione si & perfezionata in data 21 novembre 2018 (nel
provvedimento esaminato dal collegio & previsto un pagamento a pronti di un
importo pari a 40 min/€ ed un «Earn-out» a favore dell'INPS, sino a complessivi
4,5 min/€ cumulati nel periodo 2019-2021, legato alle nuove masse raccolte
dalla SGR; la struttura dell'«Earn-out», da misurarsi sui singoli anni di piano,
prevede il riconoscimento in ciascun anno di un importo compreso tra 0,5 - 1,0
- 1,5 miIn/€, in caso di raggiungimento a consuntivo di nuovi AUM - «Assets
Under Management»- rispettivamente pari ad almeno il 70 - 100 - 130 % dei
nuovi AUM previsti). Il collegio ne ha preso atto nel verbale n. 40/2018, in
considerazione di quanto attestato circa la "convenienza per I'Istituto dell’attuale
operazione di cessione diretta, in luogo del mantenimento della partecipazione
e della successiva attivazione della Richiesta di Quotazione”.

Cio premesso, nella situazione patrimoniale dell’anno 2018 la consistenza del
patrimonio immobiliare dell’Istituto, esposta al netto del fondo di ammortamento
(962,46 mIn/€), risulta pari a 2.062,04 min/€, rispetto ai 2.139,89 min/€ del
2017. Il decremento complessivo, pari a 77,85 min/€, ¢ dato dagli effetti
derivanti dalle suddette operazioni intervenute nel 2018, oltre che dal maggior
valore del fondo ammortamento. A fronte di tale decremento, si osserva
I'incremento del patrimonio mobiliare alla voce “Fondi immobiliari” per
85,78 mIn/€, quale saldo algebrico della variazione positiva di 93,58 min/€ ,
relativa ai suddetti fondi «i3-INPS» e «i3-Silver» e della variazione negativa di \CLV
7,80 miIn/€ dei fondi «Alfa» e «Beta» (cfr. pag. 124 della nota integrativa del
direttore generale); si rileva anche il decremento della voce “Titoli azionari” per,
28,45 min/€. '
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Effetti sul bilancio dell’INPS derivanti dalle suddette operazioni sono dati anche
dall’emersione di plusvalenze e minusvalenze nel conto economico, in relazione
alle differenze tra il valore di bilancio e quello di conferimento di ciascun
immobile.

Si riporta, di seqguito, la tabella n. 22, che sintetizza le variazioni intervenute
nell’esercizio 2018 rispetto all’esercizio precedente sulle immobilizzazioni
finanziarie.

TAB. N. 22 :IMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE

Consuntivo 2018 Consuntivo 2017 Differenza
Titoli azionari ' 21.647.273,16 50.099.630,14 -28.452.356,98
Impieghi mobiliari da perfezionare 2 2.765.626,69 2.765.626,69 0,00
Titoli emessi o garantiti dallo Stato e assimilali ° 69.938.719,20 70.430.619,20 -491.900,00
Strumenti finanziari Equitalia * 0,00 0,00 0,00
Im pieghi in titoli diversi da perfezionare ° 25.715.923,00 25.715.923,00 0,00
Impieghiin titoli diversi & 8.000.000,00 8.000.000,00 0,00
Fondi immobiliari 7 1.351.568.002,93 1.265.789.599,56 85.778.403,37
Altre partecipazioni 8 225.000.000,00 225.000.000,00 0,00
Fonte: Elaborazioni effettute dal collegio sulla base delle informazioni contenute nella nota integrativa del direttore generale (cfr.
pag. 121 e ss.)
DETTAGLIO VARIAZIONIIMMOBILIZZAZIONI FINANZIARIE (2018-2017)
Consuntivo 2018| Consuntivo 2017 Differenza
1 - Partecipazioni azionarie
Beni stabilis.p.a. 0,00 258.158,79 -258.158,79
Equitalia s.p.a. 0.00 0.00 0.00
IGEl s.p.a. in liquidazione 1.185.215,81 1.185.215,81 0,00
Intesa SanPaolo s.p.a. 19.934.752,35 28.466.472,85 -8.531.720,50
SISPIs.p.a. 500.000,00 500.000,00 0,00
Unicredit - ex Rolo Banca 1473 0,00 110,46 -110,486
Parmalat s.p.a. 0,00 2.659,80 -2.659.,80
DIEP 27.305,00 27.305,00 0,00
DEA Capital Real Estate SGR s.p.a. 0.00- 19.659.707,43 -18.659.707 43
21.647.273,16 50.099.630,14 -28.452.356,98
2 -Impieghi mobiliari da perfezionare
IGE| s.p.a. in liquidazione 2.765.626,69 2.765.626,69 0,00
3 - Titoli di Stato e assimilati
Eurizon Capital SGR 2.401.059.48 2.401.059,48 0,00
BTP presso BNL-BNP Paribas 51.537.659,72 52.029.559,72 -491.900,00
Polizze vita 16.000.000,00 16.000.000,00 0,00
69.938.719,20 70.430.619,20 -491.900,00
4 - Strum enti finanziari Equitaiia 0,00 0,00 0,00
5 - Im pieghiin titoli diversida perfezionare 25.715.923,00 25.715.923,00 0,00
6 - Im pieghi in titolidivers|
Buoni postali fruttiferi 8.000.000,00 8.000.000,00 0.00
7 - Partecipazioniin Fondiim m obillarl
Alpha 72.840.792,00 75.187.467,00 -2.346.675,00
Beta 0,00 5.453.969,07 -5.453.969,07
Gamma 261.898.163,48 261.898.163,48 0,00
Aristotele 830.000.000,00 630.000.000,00 0,00
Senior 84.250.000,00 84.250.000,00 0.00
i3-INPS 276.579.047 44 199.000.000,00 77.579.047.44
i3-Silver 16.000.000,00 0.00 16.000.000.00
1.351.568.002,92 1.265.789.599,55 85.778.403,37
8 - Altre partecipazioni
Partecipazione Banca d'ltalia 225.000.000,00 225.000.000,00 0,00
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11. Le spese di funzionamento

Nel rendiconto finanziario dell’esercizio 2018 risultano impegnate spese di
funzionamento (di parte corrente e in c¢/capitale) per 3.693,11 min/€, con un
incremento di 144,14 min/€ (pari a 2,74%), rispetto all’esercizio 2017.

In particolare, le spese correnti sono pari a 3.347,26 min/€, con un incremento
di 4,42 min/€, rispetto ai 3.342,84 min/€ del 2017 (pari a +0,13%); le spese
obbligatorie sono pari a 2.725,47 mIn/€ e presentano, rispetto all’esercizio 2017,
un incremento di 0,86 min/€ (pari a +0,03%), mentre quelle non obbligatorie
sono pari a 621,79 min/€, con un incremento di 3,56 min/€ (pari a +0,58%),
come riepilogato nelle seqguenti tabelle n. 23 e n. 2431,

Le spese in conto capitale sono pari a 345,85 miIn/€, rispetto ai 454,41 min/€

dell'anno precedente, con una diminuzione  di 108,56 min/€
(-23,89%).

TAB.N.23 :SINTESITOTALI SPESE DI FUNZIONAMENTO
(importi in milioni di euro)

Differenze
CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO C‘;gi‘;"stzm
2014 2015 2016 2017 2018 Consuntivo
2017
SPESE CORRENTI 3.616,04 3.473,61 3.471,42 3.342,84 3.347,26 442
Parte obbligatoria 291177 2.844.27 2.851,90 2.724.,61 272547 0,86
Parte non obbligatoria 704,27 629,24 619,52 618,23 621,79 3,56
SPESE IN C/CAPITALE 222,62 230,28 191,73 454 41 345,85 -108,56
Parte obbligatoria 69,38 75,12 71,21 302,71 186,84 -115,87
Parte non obbligatoria 163,24 155,16 120,52 151,70 159,01 7.31
TOTALE 3.838,66 3.703,79 3.663,15 3.797,25 3.693,11 -104,14
Parte obbligatoria 2.981,15 2.919,39 2.923,11 3.027,32 2.912,31 -115,01
Parte non obbligatoria 857,51 784,40 740,04 769,93 780,80 10,87

Fonte: Nota integrativa del direttore generale
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31 - Cfr. il paragrafo "Spese di funzionamento dell’Ente” riportato nella nota integrativa predisposta dal direttore | i

generale (da pag. 21 a pag. 26).
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TAB. N. 24 : SPESE DI FUNZIONAMENTO DI PARTE CORRENTE
(importi in milioni di euro)

TITOLO | Differenze
Cc ti
CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO 5018 50
2014 2015 2016 2017 2018
Consuntivo
2017
Cat. 1 - Uscite per gli organi 3,27 3,74 3,63 3,24 3,29 0,05
dell’Ente
Parte obbligatoria 2,68 3,17 3,18 2,90 2,86 -0,04
Parte non obbligatoria 0,59 0,57 0,45 0,34 0,43 0,09
. -
Cat.2-Oneripor il personale 1.745,07 1.720,18 1.698,57 1.652,74 1.681,20 28,46
in attivita diservizio
Parte obbligatoria 1.704 .46 1.687,55 1.668.69 1.620,33 1.645,20 2487
Parte non obbligatoria 40,61 32,63 29,88 32,41 36,00 3,59
4
Cat.3 - Oneriper il personale 314,34 311,64 300,74 287,18 276,88 10,30
in quiescenza
Parte obbligatoria 314,34 311,64 300,74 287,18 276,88 -10,30
Parte non obbligaloria 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Cat. 4 - Uscite per I'acquisto di "
benidiconsumo e di 716,64 603,42 571,79 564,47 593,75 29,28
servizi
Parte obbligatoria 203,46 149,79 122,33 100,74 113,59 12,85
Parte non obbligatoria 513,18 453,63 449 46 463,73 480,16 16,43
Catt. 6 e 8 : Altre spese di funzionamento i
(trasferimenti passivi, 35,23 35,02 32,50 33,66 32,34 -1,32
onerl tributari) (a)
Parte obbligatoria 13,98 14,57 14,00 14,71 12,88 -1,83
Parte non obbligatoria 21,25 20,45 18,50 18,85 19,46 0,51
Cat. 10 - Altre spese di funzionamento i
{spese non classificablili 801,49 799,51 864,19 801,55 759,80 -41,75
in altre voci)
Parte obbligatoria 672,85 677,55 742,96 698,75 674,06 -24.69
Parte non obbligatoria 128,64 121,96 121,23 102,80 85,74 -17,06
TOTALE COMPLESSIVO 3.616,04 3.473,51 3.471,42 3.342,84 3.347,26 4,42
Parte obbligatoria 2.911,77 2.844,27 2.851,90 2.724,61 2.725,47 0.86
Parte non obbligatoria 704,27 629,24 619,52 618,23 621,79 3,56

Fonte: Nota integraliva del direttore generale

(a) |trasferimenti passivi sono al netto dei versamenti al bilancio dello Stato

Per quanto riguarda le specifiche voci di uscita di parte corrente, si rappresenta
quanto segue.

a) categoria 1~ - uscite per gli organi dell’Ente
La spesa sostenuta nell’anno in esame per la categoria in epigrafe € pari a
3,29 min/€, in crescita di 0,05 mIn/€ (+1,49%) rispetto al consuntivo 2017.

b) categoria 2~ - oneri per il personale in attivita di servizio
Gli oneri per il personale in attivita di servizio, ripartiti fra il centro di
responsabilita direzione centrale risorse umane (UPB 4) e quello della
direzione centrale ex risorse strumentali, ora direzione centrale acquisti e
appalti (UPB 5), per l'anno in esame, ammontano a complessivi
1.681,20 min/€; rispetto all’'esercizio 2017 (1.652,74 miIn/€) si registra una
crescita di 28,46 miIn/€ (+1,72%). ~
Per un raffronto piu significativo con i risultati dell’anno precedente, il collegio \‘I
ha elaborato la seguente tabella n. 25, nella quale si riportano le principali \Q\/
voci di spesa per il personale sostenute nel 2018, poste a raffronto con il
totale delle spese per le analoghe voci riferito agli esercizi 2014-2017.
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TAB. N. 25 :

PRINCIPALI ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO

(importi in euro)

020182

Voce di spesa

Consuntivo 2014

Consuntivo 2015

Consuntivo 2016 Consuntivo 2017

Consuntivo 2018

indeterminato e determinato

Stipendi e assegni fissi al personale a tempo

865.897.270,78

809.146.645,06

(fmportlin euro)

789.083.117,94

790.395.270,01

827.644.190,48

Straordinario

19.458.725,44

16.316.115,91

15.503.315,00

17.820.363,43

18.989.725,09

Missioni {interno - estero)

18.995.154,76

14.114.466,33

12.428.974,32

12.547.615,79

14.244.758,64

Spese per il personale comand

ato 16.000.000,00

15.000.000,00

15.000.000,00

5.125.604,17

650.000,00

Fondi trattamento accessorio

429.505.599,50

485.449.622,28

468.229.910,00

450.498.611,88

439.609.192,81

Oneri previdenziali

324.978.368,62

317.799.197,89

337.876.885,78

310.346.889,00

318.431.062,34

Totale

1.674.835.119,10

1.657.826.047,47

1.638.122.203,04

1.586.734.354,28

1.619.568.929,36

Fonte: Elaborazlonl effettuate dal colleglo sulla base delle informazioni contenute nella nota integrativa del direttore generale

Al riguardo, si evidenzia quanto segue:

v Dotazione organica e consistenze
L'art. 8, comma 2, lett. e) del regolamento di amministrazione e
contabilita prevede che costituisce allegato al bilancio “/a pianta organica
del personale dell’Istituto”. In proposito, si prende atto che nella nota
integrativa € presente una tabella denominata “Consistenza del personale

al 31.12.2018 e dotazione organica di

cui

alla determinazione

presidenziale n. 59 del 14.2.2017", nella quale sono messe a raffronto la
consistenza del personale alla fine dell’esercizio e la dotazione organica

dell'Istituto.

TAB. N. 26 : CONSISTENZA DEL PERSONALE E DOTAZIONE ORGANICA

determinazione
Fascia / posizione economica D°taz"°": Consistenza al | 16del 17 aprile
P organica da 31.12.2018 2019
Det. n.59/2017 (Piano dei fabbisogni
di personale)
Dirigenti | fascia 48 40 * 43
Dirigenza Dirigenti Il fascia 464 430 445
Totale Dirigenti 512 470 488
Aree Professionisti e personale
_ P 996 885 935
medico
Area C(**) 22.118 19.656 21.304
Personale non
dirigenziale e delle aree Area B >-360 >.061 5.123
professionali Area A 945 878 908
Insegnanti+Dir. Scol. 12 21 12
Totale personale non dirigenziale 29.431 26.501 28.282
Totale INPS 29.943 26.971 28.770

Fonte: Nota integrativa del direttore generale e determinazione n. 16/2019

{*) di cuin. 1 postoriservato al dirigente di prima fascia di ruolo nominato Direttore Generale, n. 1 posto a dirigente estraneo

alla P.A.ed n. 1 posto a diri

gente di seconda fascia

{**) Si evidenzia cheil dato relativo al contingente area C ex determinazione presidenzialen.59/2017 & al lordo di n. 1.187
unita di area C, profilo vigilanza, inserite nel ruolo ad esaurimento ex determinazione del direttore generale n. p23/159/2017,
mentre il fabbisogno di personale di cui alla determinazione n. 16 del 17 aprile 2019 non tiene conto del personale di vigilanza

ispettiva
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Si segnala che I'Istituto ha adottato con determinazione n. 16 del 17
aprile 2019 il «piano dei fabbisogni di personale», annullando e
sostituendo il precedente provvedimento adottato con determinazione
presidenziale n. 153 del 30 novembre 2018 relativo al piano triennale
dei fabbisogni di personale 2018-2020, dalla quale risulta il fabbisogno
di personale sostenibile.

Al riguardo, ferme restando le osservazioni effettuate dal collegio in
occasione della riorganizzazione dell’Istituto, si evidenzia la necessita
di adottare iniziative dirette ad adeguare gli assetti organizzativi,
tenendo conto del fabbisogno effettivo, sulla base delle previsioni di cui
agli artt. 6 e 6-ter del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e
ss.mm.ii. (vedi anche decreto interministeriale dell’'8 maggio 2018
concernente «Linee di indirizzo per la predisposizione dei piani dei
fabbisogni di personale da parte delle amministrazioni pubbliche» )32,

Infine, si sottolinea che, anche a seguito delle osservazioni formulate dal
collegio nelle proprie relazioni ai precedenti documenti di bilancio, la nota
integrativa del direttore generale riporta il dettaglio analitico aggiornato
della dotazione organica vigente al 31.12.2018 e della relativa
consistenza suddivisa, oltre che per area, anche per singole posizioni
retribuite.

Per completezza di esposizione, nella seguente tabella n. 27 vengono
evidenziati gli oneri per il personale raffrontati con i corrispondenti valori
degli esercizi precedenti.

32 - In proposito, si richiamano sull’argomento le osservazioni contenute nei verbali del collegio n. 6/2018, n. 43/2018,
n. 16/2019, n. 21/2019, n. 23/2019 e, da ultimo, n. 27/2019.

\ :
NG

|

/,?
\

4

%

i)
\. \
Y



TAB. N. 27: ONERI PER IL PERSONALE
{imporli in migliaia di euro)
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TITOLO | Differenze
T C ti
USCITE CORRENTI CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | ~SRer ¥
2014 2015 2016 2017 2018 .
A Oneri il | Consuntivo
Cat. 2 neri per il personale 2017
CdR D.C. Risorse umane (UPB 4)
Stipendi, assegni fissi ed indennita speciali
4U1102001  [al personale di ruolo e non di ruclo a tempo 865.897 809.147 789.083 790.395 827.644 37.249
indeterminato e determinato
4U1102002 * |Compensi per lavoro straordinario e turni 19.459 16.316 15.503 17.820 18.990 1.170
4U1102005 + |Indennita e Amborsi spese per missioni 18,905 14.003 12,304 12.456 14.153 1697
all'interno
4U1102006 * Inclienmta € nmborso spese per missioni 90 12 195 92 92 0
all'estero
4U1102007 + |INdennita e rimborso spese di trasporto e 422 479 498 509 1.085 486
di locazione al personale trasferito
Oneri previdenziale e assistenziali a carico
411102009  |dell'ente connessi ad emolumenti 324,978 317.799 337.877 310.347 318.431 8.084
corrisposti al personale
4U1102014 * |Rimborsi spese varie al personale 102 96 91 70 300 230
4U1102015  |2ute di onorari € competenze corrisposte 26.787 26.626 26.624 27.014 27.554 540
al personale di ruolo professionale
Compensi accessori della retribuzione de!
4U1102020  [personale dirigente (retribuzione di 55.492 56.273 54.639 54.650 54.642 -8
posizione e di risultato)
Fondo per i trattamenti accessori per il
4U1102021 |personale appartenente all'area dei 19.134 19.702 19.487 19.487 19.487 0
professionisti
4Ut102022  |TOndo peritrattamenti accessori per i 30.233 32.804 32.299 32.299 32.209 0
personale appartenente all'area medica
Indennita sostitutiva del preavviso a favore
4U1102023 |del personale a seguito della risoluzione 758 742 753 662 783 121
del rapporto di lavoro
aU1102024 | NCEN!IVi per la progettazione a favore de 1.268 1212 1.415 2175 1518 657
- |professionisti dell'area tecnico-edilizia
Fondo trattamenti accessori del personale
4U1102025  |aree professionali A,B,C e qualifiche ad 314.042 365.582 351.054 333.319 322.426 -10.893
esaurimento ex art. 15, legge n. 88/89
4U1102027 ;;‘::;""e"w accessorio per i dirigenti 10.605 11.088 10.751 10.743 10.755 12
Spese per l'erogazione dei buoni pasto al ;
0! . .263 32.789 27.717 -5.072
4U1102028 personale dipendente (gia 5U7702028) 37741 30244 .26 27
4U1102029 ﬁz‘;s; per il personale comandato presso 16.000 15.000 15.000 5.126 650 -4.476
. |Spese per la gestione di asili nido per i figli _
411102030 dei dipendent (gia 5U/1102030) 1.281 1.233 1.022 1.042 1.037, 5
Compensi a docenti interni per la
4U1102031 * formazione e Iaddgst.ramento. del o 0 0 0 0 240 240
personale per corsi di formazione richiesti
da altre organizzazioni pubbliche e private
4U1102032  |ndennita per incarichi di direzione di 1.524 1333 1.450 1.326 1.298 -28
agenzia complessa
TOTALE UPB 4 1.744.718 1.719.791 1.698.239 1.652.411 1.681.201 28.790
CdR Centro di responsabilita altre strutture di Direzione Generale (UPB 8)
Compensi a docenti interni per la
BU1102031 * |[O/Mazione e laddestramentodel 353 389 33 331 0 -331
personale per corsi di formazione richiesti
da altre organizzazioni pubbliche e private
TOTALE UPB 8 353 389 333 331 0 -331
TOTALE COMPLESSIVO 1.745.071 1.720.180 1.698.572 1.652.742 1.681.201 28.459
dicui:  spese obbligatorie 1.704.459 1.687.552 1.668.695 1.620.332 1.645.204 24.872
spese rion obbligatorie 40.612 32.628 29.877 32.410 35.997 3.587

Fonte: Nota integrativa de! direttore generale
*capitolo di natura non obbligatoria
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Le uscite per l'acquisto di beni di consumo e di servizi, connesse al
funzionamento degli uffici, delle istituzioni sanitarie e degli stabili da reddito,
ammontano per I'anno 2018 a complessivi 593,75 miIn/€, con un incremento,

rispetto al precedente esercizio, di 29,28 min/£€.

I capitoli di spesa relativi alla categoria 4 dell'anno 2018, raffrontati con le
voci presenti negli esercizi precedenti, vengono esposti nella seguente tabella

n. 28.

TAB. N. 28: USCITE PER L'ACQUISTO DI BENI DI CONSUMO E SERVIZ
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c) categoria 4/ - uscite per I'acquisto di beni di consumo e di servizi

(importi in migliaia di euro)
TITOLO / Differenze
USCITE CORRENTI CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO C"z';:‘_‘,"s‘:m
B : . . 2014 2015 2016 2017 2018
Cat. 4 Uscite perl'acquisto di beni di consumo e di Consuntivo
servizi 2016
CdR D.C.Risorse umane (UPB4)
Gettoni presenza e rimborso ai componenti le
4U1104007 * Commissioni e Comitati cgnlrah -e periferici efj 158 192 75 59 101 42
altre spese connesse cori il funzionamento di
tali organismi e relfativi oneri riflessi
4U1104008  |Spese per concorsi 5 32 16 7 1.050 1.043
4U1104019  |SPeSe per accerlamenti sanilari per la 166 0 0 0 0 0
concessione di prestazioni istituzionali
Spese per la sicurezza e la salute sui luoghi di
4U1104052  |lavoro e per i servizi finalizzati alla rimozione dei 0 1.466 247 0 1.884 1.884
rischi (gid 8U1104052)
4U1104053 Spese per la {ornllur'a di Preslazwnl di lavoro 139 230 183 300 300 o
temporaneo (lavoro interinale)
4U1104063  |Spese per visite medico fiscali ai dipendenti 374 186 260 175 39 -136
4U1104073  *|Collaborazioni 0| 5 10 20 15 -5
TOTALE UPB 4| 842 2111 793 561 3.389 2,828
CdR D.C. Risorse strumentali (UPB 5)
5U1104001 * Ac.ql.nsto libri, pubblicazioni tecniche, quotidiani 886 813 125 307 456 149
e riviste
5U1104005 * Stampa m.odelh..acqulslo carta, cancelleria e 912 25 567 536 303 233
altro materiale di consumo
5U1104006 *|Pubblicazioni monografiche e periodiche 20 0 5 1 5 4
Manutenzione e noleggio impianti, macchine, )
5U1104009 *|apparecchiature sanilarie, mobilia e attrezzi ed 3.296 2.769 2120 1.934 1.862 =72
altri beni mobili
5U1104010 * Noleggio e spese di esercizio di mezzi di 278 168 148 145 160 15
trasporto
501104011 * ff‘;ilse postali, telegrafiche ¢ telefoniche degli 3.183 13.000 10.846 17.890 14573 3317
5U1104012 * ff%zlse per lluminazione e forza motice degl 30.201 28.595 25.985 25652 26,945 1,293
5U1104013  +|SPese per riscaldamento e condizionamento 16.736 16.364 13.681 13.040 12.033 1.007
degli uffici
Spese di conduzione, pulizia, igiene,
5U1104014 ‘|sanificazione e vigilanza per i locali adibiti ad 75.356 74.816 74,699 74.692 77.105 2.413
uffici
5U1104015  *|Fitto di locali adibiti ad uffici (gid 8U1104015) 0 43.347 40.626 38.516 37.133 -1.383
Spese di manutenzione ordinana degli stabili
5U1104016 *|strumentali di proprieta o presi in affitto (uffici e 0 4.748 4.192 4.643 5.739] 1.096
istituzioni sanitarie) (gid 8U1104016)
Spese per I'organizzazione e la parlecipazione
5U1104017 *|a convegni, congressi, conferenze,mostre ed 2 0 4 1 15 4
altre manifestazioni
5U1104018 * f:;je difacchinaggfo, trasporti e spedizioni 8.369 8.153 8726 6.980 7.839 859
5U110401g | SPESE per accertamenti sanitari per la 416 494 169 38 11 27
concessione di prestazioni istiluzionali
5U1104022 Spe§e p.ier sgnnu SVO."I dalle.banche e dagli 1.001 0 o o o 0
uffici dei conli correnti postali
5U1104024  *|Oneri di rappresentanza 6 6 1 2 0 -2
SEGUE




020186

SEGUE

5U1104028

Spese per i servizi di archiviazione ex D.Lgs. n.
42/2004 (gid 8U1104028)

3.048

3.048

1.778

0 -1.778

5U1104030

Altre spese per I'acquisto di beni di consumo e
servizi degli uffici

462

563

435

449

436 -13

5U1104032

Spese per acquisto viveri, m ateriali di consumo
e di servizi per |a geslione della Casa di riposo
di Camogli

642

638

909

706 -203

5U1104036

Spese per bando di gara relative
all'acquisizione di beni e servizi

145

270

234

280

308 28

5U1104039

Spese per [a trasmissione dati canoni per rete
fonia-dati, videoconferenze e
teleaudioconferenze

2.048

1.982

1.928

1.988

6.088 4.100

5U1104040

Stampati, nastri magnetici, pellicole ed altro

*|materiale di consumo per la elaborazione

automatica dei dati

2.563

1.603

2172

2135

1.192 -943

5U1104041

Manutenzione macchine e attrezzature
connesse con la elaborazione automatica dati e
soflware

10.022

9.393

7.802

9.717

13.672 3.955

5U1104042

Spese per I'accesso ai sistemi informalivi di
altri Enti (Corte di Cassazione, ISTAT, Istituto
poligrafico e Zecca dello Stato, ecc)

533

403

444

511

135 -376

5U1104044

Premi di assicurazione

3.117

2.874

2.540

1.485

2,671 1.186

5U1104049

Noleggio apparecchiature eletlroniche e canone
per licenze d'uso prodotti software

16.758

16.926

17.122

13.811

17 -13.794

5U1104050

Spese per servizi di manutenzione e sviluppo
software

118.624

96.465

61.953

87.789

88.810 1.021

5U1104051

Spese per ['attivita di monitoraggio sulla
esecuzione dei contratti per la progeltazione,
realizzazione, manutenzione, gestione e
conduzione operativa di sistemi informativi
automatizzati

215

741

741

526

0 -526

5U1104052

Spese per la sicurezza e la salute sui luoghi di
lavoro

5U1104055

Spese per i servizi di trasmissione dati fornili
dal sistema pubblico di conneltivita (SPC)

105.059

67.173

46.274

37.362

51.331 13.969

5U1104056

Spese per il servizio di garanzia dei sistemi
informatici contro eventi distruttivi (Business
Continuity / Disaster Recovery)

28.814

17.276

18.221

8.823

8.732 -91

5U1104057

Fitto di stabili adibiti ad uffici gia di proprieta
trasferiti al FIP - Fondo immobili pubblici - e al
Fondo Patrimonio Uno - Fondi comuni
d'investimento immobiliare di tipo chiuso ai
sensi dell'art. 4 del DL 351/2001 convertilo nella
Legge 410/2001 (gia 8U 1104057)

69.299

52.699

50.775

51.592 817

5U1104058

Spese per la comunicazione istituzionale
dell'utenza

94

390

402

549

865 316

5U1104060

Spese per erogazioni pubblicitarie relative alla
divulgazione di notizie concernenti
organizzazione e attivita dell'Istituto

5U1104061

Spese per relazioni pubbliche

5U1104062

Spese per formazione e addestramento del
personale (compensi docenza esterna, prodotti,
materiali, pubbl., supporti e altro finalizzati alla
didattica)

448 448

5U1104064

Compensi ai componenti esterni delle
Commissioni mediche per 'accertamento
dell'invalidita civile, delle situazioni di handicap e
di disabilita

5U1104067

Spese per servizi di conlact center

103.291

84.827

94.793

85.186

89.517 4.331

5U1104069

.|Oneri per la gestione degli archivi e relativa

dem aterializzazione (gid 8U17104069)

0

18.998

18.931

20.238

18.598 -1.641

5U1104072

Spese per servizi di impiantistica degli stabili
sirumentali di proprieta o presi in affitto

21.501

20.564

19.704

20.185

19.669 -516

5U1104075

Spese per |'acquisto di servizi professionali

specialistici a supporto dei sistemi informativi

0

31.661

26.886

43.945 17.059

TOTALE UPB &

553.912

§97.025

§63.837

565.770

582.918 27.148

SEGUE
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SEGUE

CdR Centro di responsabllita altre strutture di Direzlone Generale (UPB 8)

8U1104003 ‘*|Premi di assicurazione per le strutture sociali 107 0 0 0 0 0

.|Premi di assicurazione per gliimmobili da

8U1104004 N . . 255 0 0 0 0 0
reddito non cartolarizzati

8U1104015 *|Fitto di locali adibiti ad uffici (ora 5U1104015) 51.524 0 0 0 0 0
Spese di manutenzione ordinaria degli stabili

8U1104016 *|strumentali di proprieta o in affitto (ora 5.651 0 0 0 0 0
5U1104016)

8U1104026 +[SPese perla conduzione degli stabili da reddito 1,367 1673 1537 1525 1.439 -86
non cartolarizzati in gestione diretta

8U1104027 * Oneri per la manulenz!one lo'rdlnar@ deglllslabili 474 455 841 573 234 339
da reddito non cartolarizzali in geslione direlta
Spese per i servizi di archivazione ex D.Lgs. n.

8U1104028 42/2004 fora 5U1104028) 3.048 0 0 0 9 9

5U1104036 +|2Pese per bando digara relalive 23 0 0 0 0 0
allacquisizione di beni e servizi

8U1104045 +|COMPeNsi per la gestione del patrim onio 1.385 1.328 3135 3.595 6.398 2.803
immobiliare dell'lstituto

8U1104048 * spese per la valulazpne de'l patrimonio 0 0 7 1.056 6 1,050
immobiliare da reddito da dismettere

8U1104052 Spese per la sicurezza e |a salute sui luoghi di 3.659 850 1.411 1.787 0 1787

lavoro (ora 4U1104052)

Fitto di stabili adibiti ad uffici gia di proprieta
trasferiti al FIP - Fondo comune di investimento
8U1104057 immobiliare di tipo chiuso - ai sensi dell'art. 4 60.914 0 0 0 ] 4]
del DL 351/2001 convertito nella Legge
410/2001 fora 5U1104057)

Spese per l'acquisto di servizi e beni perla
./formazione e addestramento del personale
(compensi docenza esterna, prodotli, materiali,
pubbl., supporti e altro finalizzali alla didattica)

8U1104062 523 488 734 315 0 -315

Spese per servizi svolli da altri Enti ed
organismi nazionali per la riscossione dei
8U1104068 *|canoni di affilto degli stabili da reddilo ex 114 132 131 128 70 -58
INPDAP e dei crediti per rate di mutui concessi
alle cooperative edilizie e ad altri Enti

8U1104069 * Oneri per la gestione degli archivi e relativa

demalerializzazione fora 5U1104069) 19.046 0 0 0 0 0
8U1104070 * Sor:irsi;:r:dp::zl:l senizi postai e 13.795 0 0 0 0 0
8U1104074 * jg?:tzrp:]earzis:nr;:? di supporto ai progetti europei 0 0 0 65 0 65
TOTALE UPB 8 161.885 4.926 7.796 9.044 8.147 -897
RIEPILOGO 2014 2015 2016 2017 2018
Totale UPB 3 0 0 0 0 0 0
Totale UPB 4 842 2.111 793 561 3.389 2.828
Totale UPB 5 553.912 597.025 563.837 555.770 582.918 27.148
Totale UPB 8 161.885 4.926 7.796 9.044 8.147 -897,
TOTALE COMPLESSIVO 716.639 604.062 572.426 565.375 594.454 29.079

Fonte: Nota Integrallva del direllore generale

*capitolo di natura non obbligatoria
N.B.: La tabella include anche le spese per la gestione della Casa di riposo di Camogli (cap. 5U1104032)

Le maggiori variazioni in termini assoluti delle spese di parte corrente
riguardano principalmente:

v

v

v

le spese per concorsi (cap. 4U1104008) pari a 1.050 mgl/€, in aumento di
1.043 mgl/€ rispetto al 2017;

le spese postali, telegrafiche e telefoniche degli uffici (cap. 5U1104011) pari
a 14.573 mgl/€, in diminuzione di 3.317 mgl/€ rispetto al 2017;

le spese per illuminazione e forza motrice degli uffici (cap. 5U1104012) pari
a 26.945 mgl/€, in aumento di 1.293 mgl/€ rispetto al 2017;

le spese per riscaldamento e condizionamento degli uffici (cap. 5U1104013)
pari a 12.033 mgl/€, in diminuzione di 1.007 mgl/€ rispetto al 2017;

le spese di conduzione, pulizia, igiene, sanificazione e vigilanza per i locali
adibiti ad uffici (cap. 5U1104014) pari a 77.105 mgl/€, in aumento di
2.413 mgl/€ rispetto al 2017,

le spese per fitto di locali adibiti ad uffici (cap. 5U1104015, gia
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cap. 8U1104015), pari a 37.133 mgl/€, in diminuzione di 1.383 mgl/€
rispetto al 2017;

v |e spese di manutenzione ordinaria degli stabili strumentali di proprieta o
presi in affitto (cap. 5U1104016 gia 8U1104016) pari a 5.739 mgl/€, in
aumento di 1.096 mgl/€ rispetto al 2017;

v le spese per i servizi di archiviazione ex D.Lgs. n. 42/2004 (cap. 5U1104028,
gia cap. 8U1104028) non quantificate nel 2018, rispetto a 1.778 mgl/€
impegnate nel 2017;

v le spese per la trasmissione dati canoni per rete fonia-dati, videoconferenze
e teleaudioconferenze (cap. 5U1104039) pari a 6.088 mgl/€, in aumento di
4,100 mgl/€ rispetto al 2017;

v le spese per manutenzione macchine e attrezzature connesse con la
elaborazione automatica dati e software (cap. 5U1104041) pari a
13.672 mgl/€, in aumento di 3.955 mgl/€ rispetto al 2017;

v i premi di assicurazione (cap. 5U1104044) pari a 2.671 mgl/€, in aumento
di 1.186 mgl/€ rispetto al 2017;

v' i compensi per la gestione del patrimonio immobiliare dell'Istituto (cap.
8U1104045) pari a 6.398 mgl/€, in aumento di 2.803 mgl/€ rispetto al 2017;

v le spese per la valutazione del patrimonio immobiliare da reddito da
dismettere (cap. 8U1104048), pari a 6 mgl/€, in diminuzione di 1.050 mgl/€
rispetto al 2017;

v le spese per noleggio apparecchiature elettroniche e canone per licenze d'uso
prodotti software (cap. 5U1104049) pari a 17 mgl/€, in diminuzione di
13.794 mgl/€ rispetto al 2017;

v le spese per servizi di manutenzione e sviluppo software (cap. 5U1104050)
pari a 88.810 mgl/€, in aumento di 1.021 mgl/€ rispetto al 2017;

v le spese per i servizi di trasmissione dati forniti dal sistema pubblico di
connettivita (cap. 5U1104055), pari a 51.331 mgl/€, in aumento di
13.969 mgl/€ rispetto al 2017;

v le spese per servizi di contact center (cap. 5U1104067), pari a 89.517 mgl/€,
in aumento di 4.331 mgl/€ rispetto al 2017;

v gli oneri per la gestione degli archivi e relativa dematerializzazione
(cap. 5U1104069, gia cap. 8U1104069), pari a 18.598 mgl/€, in diminuzione
di 1.641 mgl/€ rispetto al 2017;

v le spese per |'acquisto di servizi professionali specialistici a supporto dei
sistemi informativi (cap. 5U1104075) pari a 43.945 mgl/€, in aumento di
17.059 mgl/€ rispetto al 2017.

Con particolare riferimento alle spese di natura informatica, si rappresenta che
nel corso del 2018 I'Istituto ha adottato la determinazione presidenziale n. 172
del 19 dicembre 2018 avente ad oggetto "Piano triennale per l'informatica 2018-
~

2020" (cfr. verbale n. 1/2019). i e = _
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12. Le misure di contenimento delle spese

La nota integrativa predisposta dal direttore generale contiene I|elenco
dettagliato delle diverse norme di contenimento della spesa pubblica che hanno
effetti sul bilancio dell’Istituto; la stratificazione, nel tempo, delle diverse
disposizioni ha gia formato oggetto di analisi da parte del collegio in occasione
dell’esame dei documenti di bilancio relativi agli anni precedenti, tenendo anche
conto del complessivo processo di incorporazione nell'INPS degli Enti soppressi.
Sotto il profilo finanziario, 'ammontare complessivo delle riduzioni (con
obbligo di versamento al bilancio dello Stato) per I'anno 2018 e pari ad
euro 743.129.444,14. \|'incremento, pari a € 2.454.000,00, rispetto
all'importo riportato nell’esercizio 2017 (euro 740.675.444,14), deriva dai
risparmi conseguiti attraverso I'attuazione dell’art. 6 della legge 17 luglio 2015,
n. 109, che ha modificato I'art. 1, comma 302, della legge n. 90/2014 (legge di
stabilita 2015). La citata norma interessa I'anno 2018 per 13,700 mIn/€.

Si riporta, per un quadro di sintesi, la seguente tabella n. 29, desunta dalla nota

integrativa del direttore generale.

TAB. N. 29 : SINTESI DELLE MISURE DI CONTENIMENTO DELLE SPESE

{importi in euro)

Descrizione Consuntivo Consuntivo Consuntivo Consuntivo Consuntivo
2014 2015 2016 2017 2018
Riepilogo versamenti al bilancio dello Stato

CAPITOLO 8U1206024
art. 6, comma 7, legge n. 122/2010 Spesa per Incarichl e consulenza 561.604,69 561.604,69 561.604,69 561.604,69 561.604,69
art. 61, comma 2, legge n. 133/2008 Spese per studi econsulenze 102.500,00 102.500,00| 102.500,00 102.500,00 102.500,00
art. 6, comma 8, legge n. 122/2010 Spese per relazioni pubbliche, rappresentanza, ecc. 1.498.198,37 1.498.198,37 1.498.198,37| 1.498.198,37 1.498.198,37|
art. 61, comma 5, legge n. 133/2008 Spese per canvegnl, mostre, pubblicita, ecc. 575.145,13 575.145,13 575.145,13 575.145,13 575.145,13
art. 6, comma 12, legge n. 122/2010 Spese per missionl (anche estero) 6.683.213,12 6.683.213,12 6.683.213,12 6.683.213,12 6.683.213,12
art. 6, comma 13, legge n. 122/2010 Attivita di formazione 3.838.851,08 3.838.851,08 3.838.851,08 3.838.851,08 3.838.851,08|
z’;d]lﬁ;izrzznl;t' _eeg'g:;r‘r',::i/ioﬁig?n"_'e 12272010 pequiste, manutentione, nolegzlo autovetre ¢ 121.262,62 121.261,62 121.261,62 121.261,62 121.261,62
Sub Totale 13.380.775,01| 13.380.774,01| 13.380.774,01| 13.380.774,01| 13.380.774,01
art. 4, comma 66, legge n. 183/2011 Misure di razionalizzazlone organizzativa 13.200.000,00| 13.200.000,00| 13.200.000,00| 13.200.000,00| 13.200.000,00
art. 21, comma 8, legge n. 214/2011 Riduzione spese di funzlonamento 100.000.000,00| 100.000.000,00| 100.000.000,00| 100.000.000,00| 100.000.000,00]
art. 4, comma 77, legge n. 92/2012 Misure di razionallzzazlone organizzativa aggiuntive 72.000.000,00| 72.000.000,00| 72.000.000,00| 72.000.000,00| 72.000.000,00
art. 8, comma 3, legge n. 135/2012 (D.L. n. 95/2012) |Riduzlone spese per consumi intermedi 90.517.878,72| 90.517.878,72| 90.517.878,72| 90.517.878,72| 90.517.878,72]
ant. 1, comma 108, legge n. 228/2012 Risparmi aggiuntivi spese funzionamento 240.000.000,00| 240.000.000,00| 240.000.000,00| 240.000.000,00| 240.000.000,00
art. 8, comma 4, lett. ¢) e art. 50, ¢. 3, D.L. n. 66/2014 |Uiteriori riduzioni di spesa per consumi Intermedi 30.172.626,24| 45.258.939,36| 45.258.939,36| 45.258.939,36| 45.258.939,36
art. 1, comma 305, legge n. 190/2014 :;’:‘::;L':‘f;L‘::::L‘;‘:::;::‘::;’:‘;"::;‘; e 000 1100000000 11.000.000,00{ 11.000.000,00] 11.000.000,00
art. 1, comma 307, legge n. 190/2014 :‘:\'ﬂf’l’i‘:“cﬁ;“°""de“° attivith nell'ambito del 000| 41.000.000,00] 41.000.000,00 41.000.000,00 41.000.000,00

Razionalizzazione delle procedure dl pagamento
art. 6, comma 2, legge n. 103/2015 Riduzione commissioni servizi pagamento 0,00] 971.000,00 6.117.000,00| 11.246.000,00| 13.700.000,00|
prestazioni pensionlstiche

i'; /12,0c;nma 457, legge n. 147/2013; art. 9 legge n. :;L‘;“:r']'eﬁ’r‘r:’:f:'fp‘::;;”‘::‘;::;ﬁ:::l’l"e“w 000 432193956 40.810.000,00| 4081000000 40.810.000,00
Sub Totale 545.890.504,96| 618.269.757,64| 659.903.818,08| 665.032.818,08| 667.486.818,08
Totale capitolo 8U1206024| 559.271.279,97| 631.650.531,65| 673.284.592,09| 678.413.592,09| 680.867.592,09

CAPITOLO 8U1206025
art. 6, comma 3, legge n. 122/2010 Fuguzone 10% indenni 3, resbuztont organs 60.134,95 59.980,12 60.834,78 60.481,26 60.481,26
art. 61, comma 1, legge n. 133/2008 Riduzioni spese 30% per gli organt collegiall 528.377,24 528.377,24 528.377,24 528.377,24 528.377,24
art. 6, comma 1, legge n. 122/2010 Organl collegiall {gettone presenza 30 euro) 69.725,55 66.425,55 67.425,55 67.425,55 67.425,55]
Totale capitolo 8U1206025 658.237,74 654.782,91 656.637,57 656.284,05 656.284,05

CAPITOLO 8U1206027
art. 67, commi 5 e 6, della legge n. 133/2008 Fondi per contrattazione integrativa 62.307.819,03| 61.605.568,00| 61.605.568,00 61.605.568,00| 61.605.568,00

Totale capitolo 8U1206027 62.307.819,03| 61.605.568,00| 61.605.568,00| 61.605.568,00| 61.605.568,

Totale risparmi per riversamento competenza| 622.237.336,74| 693.910.882,56| 735.546.797,66| 740.675.444,14| 743.129.444,14

Fonte: Nota integrativa del direttore generale
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In particolare, I'Amministrazione al fine di realizzare i risparmi suddetti, ha
confermato le medesime fonti utilizzate fino al 2017, con ulteriori nuovi risparmi
pari ad euro 13.752.024,73, ampiamente superiori rispetto ai risparmi richiesti

dalla citata norma, come indicato nella successive tabelle n. 30 e 31.

TAB.N. 30: RIEPILOGO RISPARMI ({Iimportiin euro)
Dettaglio risparmi esercizio finanziario 2018

risparmi da consuntivo 2012 184.962.916,69
ulteriori risparmi da consuntivo 2013 200.325.458,61
ulteriori risparmi applicati da consuntivo 2014 160.602.129,66
ulteriori risparmiapplicati da consuntivo 2015 68.057.313,12
ulteriori risparmi applicati da consuntivo 2016 45.956.000,00
ulteriori risparmi applicati da consuntivo 2017 5.129.000,00
Totale ante 2018 665.032.818,08

risparmi richiesti per|'esercizio 2018 2.454.000,00
Totale 2018 2.454.000,00

Totale complessivo dei risparmi richiesti 667.486.818,08

Fonte: Nota integrativa del direttore generale

TAB.N. 31: RIEPILOGO RISPARMIOTTENUTI (importliln euro)

Dettaglio risparmiRisparmiconseguitida consuntivo 2018
Minori spese per posta massiva e jstituti meteorologia -10.964.550,41
MInori spese per servizi fornitl dai CAF -5.700.000,00
Minori spese per missioni, formazione e personale
comandato
Minori spese perorganicollegiali e acquisizione beni e
servizi

-4.149,197,32

-775.331,37

Maggiorl spese peracqulsizione benie servizi
informatici
Minori spese perservizidi pagamemento prestazioni -5.131.973,89

40.473.077,72

Composizione deirisparmiottenuti nell’esercizio 2018 13.752.024,73

Fonte: Notaintegrativadel direttore generale

Si rammenta, inoltre, che I'INPS & tenuto anche al versamento al bilancio dello
Stato dell'importo di 50 milioni di euro a seguito di quanto disposto dall’art. 1,
comma 306, della legge n. 190/2014: “L'INPS rende indisponibile I'importo di 50
milioni di euro delle entrate per interessi attivi, al netto dell'imposta sostitutiva,
derivanti dalla concessione di prestazioni creditizie agli iscritti alla gestione di cui
all'articolo 1, comma 245, della legge 23 dicembre 1996, n. 662, € procede al
riversamento all'entrata del bilancio dello Stato”. L'importo € incrementato
dell'importo individuato per I'anno 2018 all’art. 6, comma 2, lett. b) del decreto
legge 21 maggio 2015, n. 65, convertito con modificazioni dalla legge 17 luglio
2015, n. 109.

Le suddette disposizioni e i relativi versamenti allo Stato non producono effetti
sulle spese di funzionamento dellIstituto.

VERSAMENTO PER INTERESS! ATTIVI RES! INDISPONIBILI
CAPITOLO 8U1206102
Art. 1, comma 306, legge n. 190/2014 {legge di

54.846.000,00
stabilita 2015) |):-\
Totale competenza 2018 54.846.000,00 \?Q

Inoltre, l'art. 23-ter della legge n. 214/2011, al comma 1 dispone che “Con
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri ... € definito il trattamento
economico annuo onnicomprensivo di chiunque riceva a carico delle finanze
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pubbliche emolumenti o retribuzioni nell'ambito di rapporti di Inps Rendiconto
generale 2016 lavoro dipendente o autonomo con pubbliche amministrazioni
statali... stabilendo come parametro massimo di riferimento il trattamento
economico del primo presidente della Corte di cassazione”. Il successivo comma
4, dispone, altresi, che “Le risorse rivenienti dall'applicazione delle misure di cui
al presente articolo sono annualmente versate al Fondo per 'ammortamento dei
titoli di Stato”. In applicazione della norma in argomento e, in particolare, della
disposizione di cui al citato comma 4, € stato versato allo Stato I'importo di euro
2.794.115,39 (cfr. tabella sotto riportata).

VERSAMENTO SOMME RINVENIENTI DA APPLICAZIONE MISURE IN
MATERIA DI TRATTAMENT!I ECONOMIC!

CAPITOLO 4U4121053

Art. 23-ter, comma 4, legge n. 21472011 2.794.115,39

Totale competenza 2018 2.794.115,39

13. Attestazione tempi di pagamento

Per quanto riguarda |'attestazione dei tempi di pagamento, ai sensi dell’art. 41,
comma 1, del decreto legge 24 aprile 2014, n. 66, convertito dalla legge 23
giugno 2014, n. 89, il collegio prende atto dell’attestazione prodotta dal direttore
centrale amministrazione finanziaria e servizi fiscali e controfirmata dall’ “organo
munito di poteri del consiglio di amministrazione ex D.I. 14.3.2019".

Al riguardo, si riassumono i dati.

Prospetto di sintesi

Importo dei pagamenti relati a transazioni commerciali
effettuati dopo la scadenza dei termini previsti dal decreto
legislativo n. 231/2002

€ 355.967.444,53

Indicatore annuale di tempestivita dei pagamenti delle
transazioni commerciali (art. 9 DPCM 22 settembre 2014)

Numero Fatture dal al TP (giorni)
120.554 01/01/2018 31/12/2018 10,66 1
3
. 3
\ A
o

Per I'anno 2018, l'indicatore di tempestivita dei pagamenti € pari a 10,66 giorni
(risultanti dalle procedure informatiche collegate alla fatturazione elettronica),
calcolato con le modalita previste dalla circolare 22 luglio 2015 del dipartimento
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della Ragioneria generale dello Stato, che ha fornito chiarimenti circa la formula
da applicare per l'indicatore annuale dei tempi medi di pagamento.

Lo stesso, ai sensi dell’art. 10 del DPCM 22 settembre 2014, in applicazione del
decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, € pubblicato sul sito istituzionale
dell'INPS nella sezione “Amministrazione trasparente/pagamenti
dell’Amministrazione”.

L’Amministrazione ha inviato, come richiesto, l'elenco delle istanze di
certificazione dei crediti presenti sulla piattaforma crediti commerciali.

Ai sensi dell’art. 7 del decreto legge 8 aprile 2013, n. 35, convertito dalla legge
6 giugno 2013, n. 64, I'Istituto € accreditato e registrato sulla piattaforma di
certificazione dei crediti commerciali (PCC).

Si evidenzia che, nel 2018, sono state avanzate n. 28 istanze di certificazione.
Infine, si rappresenta che, al 31 dicembre 2018, non sussistono debiti nei
confronti dei fornitori non iscritti in bilancio e privi di copertura finanziaria.

|3

14. Attivita di vigilanza effettuata dall’organo di controllo interno
nel corso dell’esercizio

Il collegio, anche nel corso dell’esercizio relativo all’anno 2018, ha svolto la
propria attivita in conformita alla normativa vigente, nonché ai principi contabili
degli Enti pubblici non economici e alle direttive impartite dai Ministeri vigilanti.
In particolare, ha partecipato a tutte le riunioni consultive di lavoro convocate
dal presidente dell’lIstituto, ai sensi del regolamento interno adottato con
determinazione n. 405 del 17 ottobre 2011 “Regolamento della procedura di
adozione delle determinazioni presidenziali piu rilevanti”, alle sedute del
consiglio di indirizzo e vigilanza e, alla maggior parte di quelle dei comitati
amministratori delle gestioni, fondi e casse, compatibilmente con le altre attivita
istituzionali del collegio.

Inoltre, nello svolgimento delle proprie funzioni, il collegio ha effettuato i riscontri
di propria competenza, verificando la legittimita e la regolarita amministrativa
della gestione dell’Ente e improntando la propria azione secondo i principi della
continuita, del campionamento e della programmazione dei controlli, previsti
dall’art. 20 del decreto legislativo 30 giugno 2011, n. 123.

In caso di riscontro di talune irregolarita, a seguito dell’lesame della
documentazione pervenuta, si € proceduto puntualmente alla relativa
formulazione dei rilievi nei propri verbali, segnalando le criticita emerse ai
Ministeri vigilanti e, ove necessario, alle altre autorita giurisdizionali e
amministrative competenti.

15. Considerazioni finali

In estrema.sintesi e come evidenziato nelle pagine precedenti della presentg
relazione, nel bilancio consuntivo predisposto dall'INPS emergono i seguerjti
risultati differenziali di bilancio al 31 dicembre 2018:
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2015 2016 2017 2018
differenziale di cassa -112.090 min/€| -112.989 min/€| -112.859 min/€| -137.283 min/€
disavanzo economico di esercizio -16.297 min/€ -6.220 min/€ -6.984 min/€ -7.839 min/€
avanzo/disavanzo finanziario di competenza 1.433 min/€ 351 min/€ 4,010 min/€ 64.403 min/€
avanzo di amministrazione 36.792 min/€ 36.451 min/€ 39.763 min/€|  103.218 min/€
situazione patrimoniale netta 5.870 min/€ 78 min/€ -6.906 min/€ 47.042 min/€

Al riguardo, il collegio conferma quanto gia segnalato in occasione
dell’esame dei precedenti documenti di bilancio relativi al 2018, circa il
carattere temporaneo del miglioramento dei risultati differenziali
positivi, sul piano contabile, dovuto alle piu volte richiamate disposizioni
di cui all’art. 1, commi 178 e 179, della legge n. 205/2017.

Pertanto, poiché anche per il 2018 il risultato economico d’esercizio
dell’Ente presenta un valore negativo, pari a -7.839 min/€ (con un
ulteriore peggioramento di 855 min/€ rispetto all’esercizio precedente),
si conferma il carattere strutturale del rilevato disavanzo.

A conclusione dell’esame del documento in parola, si formulano le seguenti
considerazioni e raccomandazioni.

v

v

In via preliminare, si prende atto del miglioramento delle tempistiche relative
all’adozione dei progetti di bilancio dell’Istituto;

si rinnova linvito, piu volte espresso, di aggiornare il regolamento di
amministrazione e contabilita (RAC) in considerazione del mutato quadro
normativo vigente, soprattutto in materia di attivita negoziale;

come piu volte osservato anche nell’lambito della presente relazione, si
raccomanda una piu incisiva azione di riaccertamento dei residui attivi e
passivi, verificandone la qualita, il livello ed i presupposti giuridici e contabili
per il loro mantenimento in bilancio;

particolare attenzione dovra essere rivolta alla situazione dei crediti
contributivi, migliorando la capacita di riscossione diretta e fornendo
adeguato stimolo agli agenti della riscossione per velocizzare e rendere piu
incisive e tempestive le operazioni di incasso. Dagli stessi agenti dovranno
essere acquisite piu puntuali rendicontazioni, anche al fine della definizione
delle procedure di discarico;

si raccomanda, inoltre di intensificare I’attivita di adeguamento dei
coefficienti di svalutazione in relazione al grado di inesigibilita dei suddetti
crediti anche tenendo conto degli elementi informativi derivanti dal processo
della c.d. «definizione agevolata» (articolo 6, comma 12 bis, della legge 10
dicembre 2016, n. 225, art. 1 del decreto legge 16 ottobre 2017, n. 148,
convertito, con modificazioni, dalla legge 4 dicembre 2017, n. 172 e decreto-
legge 23 ottobre 2018, n. 119, convertito, con modificazioni, dalla legge 17
dicembre 2018, n. 136);

per quanto rlguarda le entrate, si sottolinea |'esigenza di |nten5|f|carq
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Iattivita di vigilanza ispettiva e documentale, al fine di rendere piu efficaci le
procedure di accertamento, anche nell’'ottica del potenziamento delle
capacita di recupero dei crediti;

v si evidenzia la necessita di continuare |'azione di contenimento,
razionalizzazione e riduzione delle spese di funzionamento, pur tenendo
conto delle attivita connesse alla conclusione delle procedure concorsuali
avviate dall’Ente;

v si invita I'Istituto a migliorare la propria capacita di programmazione e di
spesa, unitamente all'adozione delle iniziative dirette alle procedure di
controllo dei processi produttivi e di “abbandono crediti”, nonché di quelle
riferite all’attivita negoziale per |'acquisizione di beni e servizi e per
I'esecuzione dei lavori, nel pieno rispetto della normativa di settore;

v per quanto concerne la predisposizione dei piani di investimento e
disinvestimento del patrimonio immobiliare non strumentale e del patrimonio
mobiliare, si richiede un particolare impegno affinché gli interventi previsti
siano fonte di valorizzazione del patrimonio stesso, a salvaguardia del
generale interesse pubblico e delle finalita sociali;

v si raccomanda, altresi, di mantenere un costante monitoraggio sul
contenzioso relativo al patrimonio da reddito, affinché non si determinino
perdite per IIstituto o emergano criticita legate al fenomeno delle
occupazioni abusive;

v in considerazione di quanto piu volte osservato da questo organo di controllo
relativamente agli andamenti gestionali e alla qualita dell’erogazione dei
servizi agli utenti, si raccomanda all’Amministrazione di razionalizzare gli
assetti organizzativi dell’Ente, previa verifica dell’adeguatezza dell’attuale
assetto ed in coerenza con il piano dei fabbisogni di personale privilegiando
soluzioni organizzative di tipo strutturale; '

v si conferma la necessita di intraprendere idonee misure atte a fronteggiare il
progressivo peggioramento economico-finanziario e patrimoniale di taluni
fondi e gestioni, nonostante alcuni di essi abbiano beneficiato dell‘intervento
normativo sopra descritto ex art. 1, commi 178 e 179, della legge
n. 205/2017.

Premesso cio, nel confermare le osservazioni, le considerazioni e le
raccomandazioni richiamate nella presente relazione e fatti salvi gli ulteriori
riscontri che saranno eventualmente effettuati nell’ambito dell’attivita di verifica
circa la regolarita amministrativa sugli atti adottati dall’Ente nel corso dell’anno
2018, il collegio esprime parere favorevole all’approvazione del bilancio
consuntivo per l'esercizio finanziario 2018.

\




020195,

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicold

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci

70



020156

INP)

RENDICONTO

DELLE GESTIONI E FONDI

AMMINISTRATI



020159

1. Le gestioni ed i fondi amministrati

i.1. Premessa

Nella presente parte seconda il collegio effettua un esame dei singoli

bilanci delle gestioni e dei fondi amministrati dall’INPS, sulla base degli

elementi informativi forniti dall’Istituto. Nelle seguenti tabelle n. 32/A e

n. 32/B sono rappresentati i risultati economico-patrimoniali delle

gestioni e dei fondi relativi all’esercizio 2018, confrontati con i

corrispondenti dati dei consuntivi 2014-2017 e con le previsioni assestate

2018. Di seguito, si formulano alcune osservazioni e considerazioni di

carattere generale su talune problematiche relative ad alcune poste

contabili che si riflettono sul bilancio, nonché su particolari aspetti
amministrativi, organizzativi e gestionali dell'Istituto, con particolare
attenzione alle gestioni che presentano un consolidato trend di risultati
negativi e che hanno accumulato rilevanti disavanzi patrimonialil.

Pertanto:

v per tali gestioni il collegio invita [Istituto a valutare
l'opportunita di proporre, nelle idonee sedi istituzionali,
soluzioni per intervenire sull’'attuale quadro normativo al fine
di un pit razionale assetto delle medesime;

v in considerazione dell’andamento economico-patrimoniale e
della peculiarita di talune gestioni e fondi amministrati’, il
collegio rinnova Ilinvito a svolgere una approfondita
valutazione sulla permanenza dei presupposti che giustificano
la prosecuzione di tali separate evidenze contabili;

v si invita I'Istituto, per il futuro, a redigere la relazione
illustrativa delle poste iscritte in bilancio in modo piu
dettagliato, in considerazione anche del fatto che, a partire dal
2015, I'impostazione grafica dei bilanci delle singole gestioni,
pur rendendo omogenea Ila rappresentazione, non ha
consentito 'esame comparativo delle singole voci con gli
esercizi precedenti;

v' come gia evidenziato nelle precedenti relazioni ai documenti di
bilancio, si evidenzia che, per alcune gestioni, continua a
permanere la non completa rispondenza degli importi esposti
nei prospetti di dettaglio allegati alle relazioni dei rendiconti in
esame con quanto indicato nei rispettivi conti economici, a
causa della diversa aggregazione delle voci.

1 - I valori esposti risentono di arrotondamenti all’unita di misura (miIn/€) utilizzata.

2 - Quali, ad esempio, il Fondo di previdenza degli addetti alle abolite imposte di consumo (n. 9), la Gestione
speciale per i trattamenti pensionistici gia erogati dal soppresso Fondo previdenziale ed assistenziale
degli spedizionieri doganali (n. 11), la Gestione speciale di previdenza per i dipendenti dalle imprese
esercenti miniere, cave e torbiere (n. 13), la Gestione ad esaurimento del Fondo gas (n. 14), il Fondo di
previdenza per il personale del Consorzio autonomo del porto di Genova e dell’Ente autonomo del porto
di Trieste (n. 17), il Fondo di previdenza delle iscrizioni collettive (n. 18), le Assicurazioni facoltative per
I'invalidita e la vecchiaia (n. 21), il Fondo per l'erogazione dei trattamenti previdenziali vari (n. 22), la
Gestione per la riscossione dei contributi del SSN da destinare allo Stato (n. 28), la Gestione per la

riscossione dei contributi malattia per periodi fino al 31/12/79 (n. 29), il Fondo di solidarieta per il
sostegno del reddito del personale gia dipendente dall’amministrazione autonoma dei Monopoli di Stato ™

(n. 35).

‘N\V\ ﬁﬁ(‘?})\d/)@ (M(n



TAB. N. 32/A: ANDAMENTO ECONOMICO DELLE GESTIONI AMMINISTRATE DALL'ISTITUTO

{importi In milioni di eura)

v
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Risultato economico di esercizio

Ditterenze Consunlivo 2018

su

o
L)
; GESTIONI CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO PR’%'?;QM GONSUNTIVO F';\::Lm' Consuntivo
2014 2015 2016 2017 ASSESTATE 2018 Assestate 2017
[Comparto dei lavoratori dipendenti -5.147 -6.089 4.089] 6.841 8.167| 8.366 199 1.528'
Fondo pensioni lavoratori dipendenti (comprensivo degli ex Fondi =
sostitutivi traspord, elettrici e telefonici e INPDAI) * 7.378 8.776 68s 2743 3560 3.409 151 658
3 |Gestione prestazioni temporanee ai lavorator dipendenti ** 2.231 2687 3.400 4.098 4,607 4,957 350 859
Comparto dei lavoratori autonomi -3.885 -5,548| -3.180 -4.876 -2.255 -6.442] -4.187 -1.566|
5 Qesl{one dei cor\lnbUh e delle prestazioni previdenziali coltivalori 4.209 .3.897) 3.212 3,078 3,055 2.892) 163 188
diretti, mezzadri e coloni
6 |Gestione dei contributi e delle prestazioni previdenziali artigiani -5.748 -6.510 -5.269 -5.532 -4.795 -6.502 -1.707 -970
7 Ge's'h?ne dei COn}HI:‘JUlI e delle prestazioni previdenziali esercenli 1.574 2697 1.476 2.045 421 .3.956 .2.835 .91
attivita commerciali
8 |Gestione per la tutela previdenziale dei lavoratori "parasubordinati® 7.646 7.556 6.777 5.779 6.716 6.908 192 1.129|
Gestioni pensionistiche esclusive dell'AGO -3.193 -4.428 -7.181 -9.260 -9.695 -10.095) -400 -835|
Gestione speciale di previdenza dei dipendenti
4 - 7. -9. -0 -10. - -
4 delFamministrazione pubblica {INPDAP) 3.193 -4.428 7.181 9.260 9.695 10.095 400 835
Fondi di previdenza sostitutivi dell'AGO -145) -266 -20 -245! -260! -292 -32 -47
9 |Fondo previdenza imposte di consumo 0 0 0 0 0 0 0 0
10 |Fondo previdenza personale di volo -180 -132 -155 -162 -102 -148| -46 14
11 |Fondo spedizionieri doeganali 0 0 0 0 0 0 0 0]
12 |Fondo Ferrovie dello Stato S.p.A. [s] 0 0 0 0 0 [ 0|
41 |Fondo speciale di previdenza per gli sportivi 0 0 0 0 4 0 -4 0
Gestione speciale di previdenza e assistenza per i lavoratori dello
5 7! - -
4 spetiacolo (ENPALS) 208 127 488 267 278 266 12 1
42 geps:one speciale di previdenza per il personale delle Poste ltaliane 473 261 353 350 440 410 20 &0
Gestioni speciali integrative dell’AGO 3 -83 26 19| 32 25 -7 6|
13 |Gestione speciale minatori -17 -14 -1 -10] -9 -9 0 1
14 |Fondo previdenza gasisti -6 -5 -3 -2 -1 -10 -9 -8
15 |Fondo previdenza esattoniali 26 -64 40 31 a2 44 2 13]
16 1Gestione speciale dipendenti Enti disciolli (evidenza contabile) 0 0 0 0 0 0 0 0
17 |Fondo di previdenza personale porti GE/TS 0 0 0 0 0 0 0 0}
[Altri Fondi o Gestioni -119 117 46 537 37, 599 566 62
20 |Fondo previdenza clero -72 62 -55! -51 -46 -48 -3 2
18 |Fondo previdenza iscrizioni collettive 0| 0 0 0 0 0 0 0
22 |Fondo erogazione tratlamenli vari -2 -1 -1 -1 0 0 0 1
31 |Fondo solidarieta del personale del credilo -94 -1 -11 -3 -6 1 7 4
32 |Fondo solidarieta del personale del credito cooperativo 6 6 -6 4 3 4 1 0
Fondo solidarieta del personale gia dipendente
35 -
dall'amministrazione aulonoma dei Monopoli di Stato 1 o 0 0 o 9 9 g
33 Fondo.per la colpem'Jra assicurativa previdenziale dei periodi non 17 15 15, 14 14 14 o o
coperti da contribuzione
a7 Fopdfz sc?hdar!ella del personale addetto al servizio di riscossione 56 49 40 25 22 21 1 4
dei tributi erariali
g Fondo solidarieta per il settore del trasporto aereo e del sistema 79 85 121 129 0 140 140 1
aeroportuale
39 |Fondo solidarieta del personale del gruppo Poste Haliane 22| 19 16 21 13 18] 5| -3
43 Fonfio sollldlarlela del pe'rs<?na.le leendenle dalle imprese 3 17 4 7 4 5 2 A
assicuratrici e delle societa di assistenza
46 |Fondo di integrazione salariale (gia Fondo solidarieta residuale) 0 0 0 407 33 448 415] 41
47 Fondo per le goln;cha attive lper il personale delle societa del } o o & 5 s 1 o
gruppo Ferrovie dello Stato italiane
48 Fondg solidariela per il personale delle aziende del trasporto B _ o 18 17 18 1 2
pubblico
49 |Fondo solidarieta del settore marittimo SOLIMARE - - 0| 3 0 3| 3 0)
50 _For\dc? di solidariea bilaterale ormeggiatori e barcaioli dei porti ~ R B . 0 o o ol
italiani
51 |Fondo di solidarieta del Trentino - - - 8,00 1 5| 4 -3
50 Fondo _d| solidarieta bilaterale della provincia autonoma di Bolzano - } R R 4,00 0 6 6 P
Alto Adige
Altri Fondi e Gestioni minori *** -3 -10] 3| -4 21 2| -15 6
TOTALE GESTIONI PREVIDENZIALI «12.486 -16.297 -6.220 -6.984 -3.974 -7.839 -3.861 -855|
Gestione provvisoria ex SCAU ed ex SPORTASS 1 0 0 0 0 v =21 Of
Fondo di riserva per spese impreviste - 0 0 0 -350 0 350 0
24/25|G.|A.S. e Gestione erogazione delle prestazioni invalidi civili 0 0 0 0 0 0] 0 0
TOTALE COMPLESSIVO -12.485 -16.297 -6.220 -6.984, -4,324 -7.839 -3.532 -855
(") Compl le pasto e della Gestione speciale per | del al degli Enti Pubblici Creditid (n. 4)
(**) Compi le poste iche e lali della ] i di ieri (n. 23)

(***) Comprende le poste economliche e patimonlali delle seguenti Gestionl: n. 19 (Fondo di previdenza per le persone che svolgono lavori di cura non retribuit derivant da respansabilita familian}, n. 21
{Assicurazione lacollativa per I'Invaliditd e la vecchlaia), n. 28 (Gestione per [a riscossione dei contibuti def ServiZio Sanitarlo Naaonafe), n. 27 (Gestione per fa niscossione del contributi per conto (era), n. 26

perla i del ibuti del Servido Sanitario NazZionale da destinare allo Stato gia di pertinenza delle Regionl e province aulonome), n. 29 (

perla &

dei

di

malatva per periadi fino al 31.12.1979, art 23 quinqules della legge 29.2.1980, n. 33), n. 30 (Gestione pe! la regoladone del rapport debitori verso lo Stato da pante delle Gestioni previdenziali pes
anucipazionl sul relativo fabblsogno finanziario), n. 40 (Fondo per I'erogazione ai lavoratorl dipendent del setore privalo del vatamenti di fine rapporio dl cui all’art 2120 del codice civle) e n. 50 {Fondo di

solldarieta bilaterale ormegglatori e barcaioli dei porti itallanl)

La gestione n. 34 (Fendo solldarietd personale gla dipendente da imprese di assicurazione poste In liquidazone coatta amm.va), pur non presentando uno specifico bilancie, riporta risuitati economlco-

palimoniall, i cul valori sono raggruppati nella voce “Altri Fondi e Gestionl minori™

.{\L%) (7
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TAB.N.32/B: ANDAMENTO PATRIMONIALE DELLE GESTIONIAMMINISTRATE DALL'ISTITUTO 0 2 01 s .

(Importi in milion di ouro)

SHuazlone pafrimoniale
netta al 31 dlcembre

GESTIONI
CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO | CONSUNTIVO FR'i‘gft;ON' CONSUNTIVO
2014 2016 2016 2017 2018
Assestato
Comparto dei lavoratori dipendenti 53.538 47.450 51.540 58.380 108.502 85.502
Fondo pensionilavoratorl dipendentl (comprensivo degll ex Fondl _ N
2 sostitullvi trasportl, elettricl e telefonici e INPDAI) * (B) -130.188 138.963 -138.274 -135.531 -90.017 103367
3 |Gestlone prestazlonitempaoranee allavoralorl dipendentl ** 183.726 186.413 189.814 193.911 198.519 198.869
Comparto del lavoratori autonomi -34.551 -40.098 -43.,278 -48.155 -50.410 -44,348
5 Geslione del conlributl e_delle prestazionl previdenziali coltivatorl .80.018 83.915 87.127 .90.205 .93.260 87.137
diretti, mezzadrie coloni (B)

6 ?Be)sﬂone dei contribulie delle presiazloniprevidenziall artigianl .49.579 _56.089 61.358 .66.891 .71.685 69.410

7 Geslione dei contribuli e delle prestazloni previdenzialiesercenti

attivita com m erclall (B) -1.630 -4.327 .5.803 -7.848 -8.969 -11.497
8 ||Gestione per la tutela previdenziale dei lavoratorl "parasubordinatl" 96.676 104,232 111.010 116.789 123.504 123.696
Gestionl pensionistiche esclusive dell'AGO -4.812 -5.740 -12.921 -22.181 -12.278 -9.746
44 lGeitamm nfsirazions pubblics (NPDABDY () (8) 4812|  -s740|  1ze2i| 2281|2278 9748
Fondl dl previdenza sostitutivi dell'AGO 4.829 4.560 4.540 4.295 4.035 4.045
9 |fFondo previdenza imposle diconsumo 0 0 0 0 0 0
10 |Fondo previdenza personale divolo (B) -461 -594 -749 -911 -1.014 -1.017
11 (Fondo spedizionierl doganali 13 13 13 13 13 13
12 |Fondo Ferrovie dello Stato S.p.A. 1 1 1 1 1 1
41 |Fondo speclale di previdenza per gli sporilvi 0 0 0 0 4 0
45 sGpees'lllaocr:'alos[()ée::\lilgl;ilhdsl)pnawdenza e assistenza perilavoratoridello 3.945 4.071 4.559 4.826 5.104 5002
42 Gestlone speclale di previdenza per il personale delle Poste 1.331 1.069 716 366 73 44
ltaliane S.p.A.
Gestloni speclall Integrative dell’AGO 511 428 454 473 505 540
13 jGeslione speciale minalor] (B) -579 -593 -604 -614 -623 -581
14 QfFondo previdenza gasisil 137 131 129 127 126 117
15 fFondo previdenza esalloriali 953 890 929 960 1.002 1.004
16 [Gesllone speciale dlpendentl EnlidIsciolli (evidenza contablle) 0 0 0 Q 0 0
17 |[[Fondo diprevidenza personale porti GE/TS 0 0 0 0 0 0
Altri Fondl o Gestionl -1.150 <771 -297 242 278 1.009
20 |[Fondo previdenza clero (B) -2.157 -2.219 -2.274 -2.325 -2.371 -2.216
18 |[[Fondo previdenza iscrizioni colletlive 13 13 13 13 13 13
22 |[Fondo erogazlone trallam enll vari (B) -140 -142 -142 -143 -143 -133
31 fFondo solidarleta del personale del credito 109 108 96 93 87 94
32 |Fondo solidariela del personale del credito cooperativo 56 62 56 60 63 64
35 [ialtam minisitaz ane sutonoma del Monopoh ai S tata 0 0 0 0 0 °
33 :g::zizzr(l:aos‘orneur;l:;::sswurallva previdenziale dei perlodi non 304 320 334 349 363 363
a7 ::ir\(c:i(:’:l?tdr::;::'a del personale addelto alservizio diriscossione 48 97 57 32 10 11
38 Fondo solidarield per il seltore delirasporlo aereo e del sistema 411 496 617 747 747 887

aeroporiuale
39 |[Fondo solidarield del personale del gruppo Posle Raliane 49 68 83 104 117 123
Fondo solldarletad del personale dipendente dalle imprese

43 assicuralrici e delle socield di assistenza 3 2 25 32 36 38
46 |Fondo dlIntegrazione salariale (gia Fondo solidarie!a reslduale) 166 426 810 1.217 1.251 1.666
47 Fondo per le p.ollllche aftive .per il personale delle sociela del R o 7 14 18 19
gruppo Ferrovie dello Stato ilaliane
48 Fondc_) solidarieta peril personale delle aziende deltrasporto . ~ 28.00 46 63 62
pubblico
49 |[Fondo solidarield del setlore maritimo SOLIMARE - - 8,00 12 12 15
50 Fondo dl solidarlea bllaterale ormeggialorie barcaioli del porti R R B _ o 0
italiani
51 [Fondo di solidarleta del Trentino - - - 8.00 9 13
52 Fondo di solidarleta bilaterale della provincla aulonoma di Bolzano - . . _ 3.00 5 10
Allo Adige
Allrl Fondl e Gestioni minori *** -12 -21 -15 -20 -2 -20
TOTALE GESTIONI PREVIDENZIALI 18.365 5.828 38 -6.946 50.632 47.002
Gestione provvisoria ex SCAU ed ex SPORTASS 42 41 40 40 40 40
Fondo dirlserva per spese imprevisie - 0 0 0 -350 0
24/25)|G.1.A.S. e Gestlone erogazione delle presiazioni invalidi civilii 0 0 0 0 0 0
TOTALE COMPLESSIVO 18.407 5.870 78 -6.906 50.322 47.042

(A La sltuazione patimonlale a fine 2015 risonte del riplanamanto delianliclpazione di bllanclo per mporto di 25.198 min/€, exan. 1, comma 5. dolla Loggo n. 147/2013 ed ox

art. 49, comma 3, del D.L. n. 66/2014, convertllo In legge n. 89/2014.

(B) La situazione patrimoniala a fine 2018 risenle dol conlributo per Il rlplanc delle anlicipaziont di bllancio. quale quota parto delle anticipazioni concesac daflo Stato af sensi

dell'arnt. 35, comma 3 della legge n. 448/1998, attribulla alla gestione a titolo definitivo come dalla doi servizi per l'importo di 61.787 mIn/€, oxlegge |
205/2017 arlcolo 1, commli 178-179.

(") Comprende lo poste economiche e patrimoniali dolla Gesti peclalo por i'orogazione del trattamenil pensionlstici al personale degli Enli Pubblicl Credltizi (n. 4) e del .
Fondo di solldariela por il personale gia dipendente da imprese di assicurazione posle In fiquidazione coatta amminisiraliva ol

(**) Comprende lo posle occanomiche o patrimoniali della lone trattam enti di

pezione fronlaliorl {n. 23)

(***) Comprende le poste aconomlche o patrimoniall delle 3eguentl Gestionl: n. 19 (Fondo di previdenza per le persone che svalgeno laverl di cura non rotribulti derivant da \
responsabilita famillari), n. 21 (Asslcurazione facoltativa per I'invalldila e fa vocchlala). n. 26 (Gostlone per la riscossione del contribull del Senizo Sanftario Nazionala), n. 27 Al
(Gestlone per la riscosslone del contribuil per conto terzi), n. 28 (Gastione por la riscos slone del contributi del Senizio Sanhario Nazionalo da dostinare allo Stato gia dl I\
perinenza delle Regloni o province autonome), n. 29 (Gestione per la riscos slone del contributi dl malelia por periodi fino al 31.12.1979, ant. 23 quinqules della logge 29.2.1980, |
n.33), n. 30 (Gestlone per la regolazione del rapportl debitori varso lo Stato da parte delle Geslloni previdenziali per anticipazioni s ul relative fabblsogno finanziarlo), n. 40 (Fondo \V
porl'erogazione ai lavorator dipandent del soltore privato del trattament! dl fine rapporto di cul all'art. 2120 del codice chile) o n. §0 (Fondo di solidarieta bllaterale ormeggtatori o

barcalol dei porti llaliani)

La gestlons n. 34 (Fondo solldarieta personale gia dipendente da improse di ione posle in liquidazione coatta emm.va), pur non presentando uno specifico bilanclo.

riporta risultati economico-patimoniall, | cui valon sono raggruppali nella voce "Altri Fond| o Gostionl minori*
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~." 1l risultato economico di esercizio delle gestioni, complessfvéme'nQe
considerate, presenta un saldo negativo di 7.839 min/€, a fronte del
risultato negativo di 6.984 min/€ registrato nel 2017, con un
peggioramento di 855 min/€.

La situazione patrimoniale netta delle gestioni, complessivamente
considerate, si attesta a 47.042 mIn/€, con un incremento di
53.948 miIn/€ rispetto al patrimonio netto negativo di 6.906 min/€
registrato nel 2017.

Con specifico riferimento all’operazione di ripianamento del debito
dell’Istituto nei confronti dello Stato per le anticipazioni concesse ai sensi
dell’art. 35, comma 3, della legge 23 dicembre 1998, n. 448 di cui
all'art. 1, commi 178 e 179, della legge 27 dicembre 2017, n. 205, il
collegio ha ritenuto necessario svolgere un approfondimento al fine di
verificarne gli effetti sulle singole gestioni interessate (cfr. conferenza dei
servizi di cui al comma 179 della citata legge, conclusasi in data 17
ottobre 2018, e paragrafo 4.2 della parte prima della presente relazione).
Al riguardo, anche a sequito di incontri tecnici svoltisi con i dirigenti delle
competenti strutture dell’Istituto, al fine di riconciliare le informazioni
presenti nei bilanci delle singole gestioni, € pervenuta la nota prot.
n. 7729 del 17.7.2019 con la quale la direzione centrale amministrazione
finanziaria e servizi fiscali ha fornito i chiarimenti richiesti.
Dalle informazioni presenti nel bilancio ed integrate con la suddetta nota,
il collegio ha verificato che:
~ la riduzione per 88.878 min/€ del residuo passivo al capitolo di uscita
8U2217003 «Rimborso anticipazioni dello Stato su fabbisogno
finanziario delle gestioni previdenziali di cui art. 35, c. 3 e 4, legge
n. 448/1998», riguarda la gestione 30 "Gestione per la regolazione dej
rapporti debitori verso lo Stato da parte delle gestioni previdenziali per
anticipazioni sul relativo fabbisogno finanziario (art. 35, comma 6,
Legge 448/98)”. Cio trova rispondenza nella situazione patrimoniale
della citata gestione alla voce «Anticipazioni Stato alle gestioni
previdenziali art. 35, commi 3 e 4, legge 448/1998», la cui consistenza
al 31.12.2018 e determinata solamente dalle anticipazioni ricevute
negli anni 2016, 2017 e 2018. Infatti, la nota della direzione centrale
amministrazione finanziaria e servizi fiscali precisa, in merito, che "G/i
effetti della riduzione del debito dell'lstituto verso lo Stato per
anticipazioni sono presenti nella diminuzione, rispetto al dato di inizio
esercizio, della corrispondente voce del passivo dello Stato
patrimoniale della gestione 30 al 31.12.2018 e dei residui passivi finali
del capitolo 8U2217003 del rendiconto finanziario gestionale. La
diminuzione, pari a euro 86.364.998.651,00 in entrambi i documenti,
e il risultato della diminuzione di euro 88.878.000.000,00, per effetto
della legge di bilancio 2018, e dell'aumento di euro 2.513.001.349,00
dovuto alle anticipazioni riscosse nel 2018,
~ la riduzione per 27.091 min/€ dei residui attivi per «trasferimenti
correnti dallo Stato», interessati alla suddetta operazione, riguarda la
gestione 24 "Gestione degli interventi assistenziali e di sostengo alle
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' §e5t70h/ previdenziali”. Cid trova rispondenza nella situazione
patrimoniale della citata gestione alla voce «Crediti per trasferimenti
da parte dello Stato», la cui consistenza al 31.12.2018 riguarda le
partite non interessate dalla compensazione ed i successivi
trasferimenti correnti degli anni 2016, 2017 e 2018;

~ nelle gestioni interessate dal trasferimento a titolo definitivo da parte

dello Stato ai sensi dellart. 1, commi 178 e 179 della legge
n. 205/2017, per 61.787 miIn/€, € data evidenza nel patrimonio netto
della voce «Ripiano delle anticipazioni di bilancio» della relativa quota
individuata dalla conferenza dei servizi.

Per quanto riguarda i rapporti debitori/creditori tra le singole gestioni

interessate dalla compensazione e la gestione 30 (cfr. tabella n. 4/A e

n. 4/B della parte prima della presente relazione) la nota della direzione

centrale amministrazione finanziaria e servizi fiscali precisa che “G/i effetti

della compensazione con i crediti GIAS e con l'attribuzione alle Gestioni
dellimporto delle anticipazioni che si intende effettuato a titolo definitivo,
cosi come operati dalla Conferenza dei servizi, sono invece presenti
nell’attivo dello Stato patrimoniale al 31.12.2018 della medesima

Gestione.

Alla voce «immobilizzazioni», i crediti verso le gestioni previdenziali per

anticipazioni diminuiscono di euro 58.419.493.148,93. Tale importo e

determinato dall’‘attribuzione a titolo definitivo a FPLD ed ex Inpdap (con

conseqguente venir meno del debito delle due gestioni verso la gestione

30 e del corrispondente credito della gestione 30) dellimporto

complessivo di euro 51.284.609.159,35. La differenza tra la variazione

della voce «immobilizzazioni» e l'importo trasferito a titolo definitivo alle
due gestioni (euro 7.134.883.989,58 = 58.419.493.148,93 -
51.284.609.159,35) e pari alla differenza tra la somma delle anticipazioni
assegnate alle gestioni negli esercizi 2016 e 2017 (euro
8.880.853.588,75 ed euro 1.557.883.578,61) e le anticipazioni
assegnate nel 2018 (euro 3.303.853.177,78). Nel 2018, infatti, per

effetto dell’attuazione delle disposizioni di cui allart. 1, co. 178 e 179

della legge 205/2017, I'Istituto ha provveduto, sulla base dei fabbisogni

finanziari cumulati di FPLD ed ex Inpdap, a rideterminare l’'assegnazione

alle gestioni degli importi ricevuti a titolo di anticipazioni negli anni 2016-

2018.

Alla voce «attivo circolante», invece, i rapporti di conto corrente della

gestione 30 con la gestione per la produzione dei servizi diminuiscono di

euro 27.945.505.502,07. Tale variazione € condizionata sia dalla

compensazione dei crediti della GIAS nei confronti dello Stato (pari a euro
27.091.381.550,27) sia dall’'assegnazione a titolo definitivo ad alcune

gestioni dell'importo di euro 10.502.009.290, 38.

A differenza delle voci precedentemente esaminate, quest'ultima

variazione non puo essere oggetto di analoga ricostruzione. La

diminuzione é determinata, infatti, dalla variazione dei singoli «rapporti

di conto corrente delle gestioni interessate con la gestione per la

produzione dej servizi».

Inoltre, va aggiunto che la Conferenza dei servizi ha stabilito che l'importo

" A s
e A b f



020802

da assegnare a titolo definitivo fosse stato destinato alle gestioni con
disavanzo patrimoniale (al netto di eventuali riserve tecniche) e in misura
proporzionale al predetto disavanzo al 31 dicembre 2015.

Le variazioni dei «rapporti di conto corrente» hanno risentito degli effetti
del «contributo per ripiano disavanzi», nonché delle poste ordinarie di
entrata e uscita dell’esercizio. Con riferimento a questultimo aspetto,
infine, giova ribadire che le gestioni beneficiarie dellimporto di
anticipazioni sono caratterizzate da una cronica prevalenza delle voci di
uscita rispetto a quelle di entrata”.

La seguente tabella n. 33 evidenzia la ripartizione all'interno delle singole
gestioni dell’attribuzione a titolo definitivo al FPLD ed all’ex INPDAP del
debito nei confronti della «Gestione per la regolazione dei rapporti
debitori verso lo Stato da parte delle gestioni previdenziali per
anticipazioni sul relativo fabbisogno finanziario (art. 35, comma 6, Legge
448/98)».

TAB.N.33: TRASFERIMENTO A TITOLO DEFINITIVO A
COPERTURA DELLA SITUAZIONE DEBITORIA AL 31/12/2015
DELLE GESTIONI FPLD ED EX INPDAP

Gestioni Trasferimento

FPLD 28.755.241.458,18
di cui

ex F.do Trasporti 6.692.440.116,22

ex F.do Elettrici 9.714.486.760,85

ex F.do Telefonici 1.811.070.779,32

ex INPDAI 10.537.243.801,79

INPDAP 22.529.367.701,17
di cui

CPDEL 21.225.880.596,36

(8] 2.026.463,52

CTPS 1.301.460.641,29

TOTALE 51.284.609.159,35

Fonte: Relazioni delle gestioni FPLD e INPDAP

Relativamente all'andamento economico-patrimoniale delle
gestioni e fondi, il collegio ritiene utile anticipare alcune
considerazioni, mentre rinvia I'analisi pia dettagliata alle
relazioni delle singole gestioni/fondi di seguito riportate.

I comparto dei lavoratori dipendenti, che raggruppa il Fondo
pensioni dei lavoratori dipendenti (incluse le separate contabilita degli ex
Fondi trasporti, elettrici, telefonici e dell’ex INPDAI) e la Gestione delle
prestazioni temporanee, chiude con un avanzo complessivo netto di
8.366 min/€, a fronte dell'avanzo di 6.841 min/€ dell’esercizio
precedente.

Tale ammontare e costituito dalla somma algebrica del risultato
economico positivo del Fondo pensioni lavoratori dipendenti comprensivo
delle citate contabilita separate pari a 3.409 min/€ (2.743 mIn/€ nel
2017) e del risultato economico positivo della Gestione delle prestazioni
temporanee pari a 4.957 min/€ (4.098 mIn/€ nel 2017).
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~ Per effetto della citata operazione di cui all’art. 1, commi 178 e 179, della
legge 27 dicembre 2017, n. 205, il comparto, al 31 dicembre 2018,
registra una situazione patrimoniale positiva di 95.502 min/€, a fronte
dei 58.380 mIn/€ alla fine del 2017, per effetto dell’avanzo patrimoniale
di 198.869 min/€ della Gestione delle prestazioni temporanee, che
compensa il deficit patrimoniale di 103.367 mIn/€ del Fondo pensioni
lavoratori dipendenti (comprensivo delle separate contabilita).

Si segnala la persistenza di risultati di esercizio negativi per i seguenti ex
Fondi confluiti nel FPLD: INPDAI, Elettrici, Telefonici e Trasporti.

Si segnala che a pag. 41 della nota integrativa del direttore generale sono
illustrate le attivita conseguenti alla chiusura della contabilita del Fondo
di solidarieta per il personale gia dipendente da imprese di assicurazione
poste in liquidazione coatta amministrativa (IAR) e il trasferimento delle
residue attivita patrimoniali al termine dell’esercizio 2018 (pari a euro
782.419,41) al FPLD.

Nella relazione del direttore generale e precisato che “ji/ decreto
interministeriale 28 settembre 2000, n. 351, istitutivo del Fondo, aveva
fissato la scadenza dello stesso alla data del 31 dicembre 2007. Il
predetto termine € stato piu volte differito (decreti n. 49263/2009 e
n. 229/2010) e fissato, da ultimo, alla data del 31 dicembre 2012 dal
decreto 24 settembre 2012, n. 68157. In esecuzione di questultimo
provvedimento, il comitato amministratore del Fondo medesimo ha
stabilito i criteri e le modalita di devoluzione delle quote di disponibilita
non utilizzate/impegnate per l'erogazione delle prestazioni previste dal
Fondo (delibera n. 4 del 28 novembre 2013)”.

Il comparto dei lavoratori autonomi, che raggruppa la Gestione dei
contributi e delle prestazioni previdenziali degli artigiani, la Gestione dei
contributi e delle prestazioni previdenziali dei commercianti, la Gestione
dei coltivatori diretti, coloni e mezzadri e la Gestione per la tutela
previdenziale dei lavoratori «parasubordinati», registra un disavanzo di
esercizio complessivo pari a 6.442 min/€, a fronte del disavanzo di
4.876 min/€ del 2017, costituito dalla somma algebrica del risultato
economico positivo della Gestione dei Parasubordinati per 6.908 mIn/€ e
del risultato economico negativo degli Artigiani, Commercianti e CD/CM
per 13.350 mIn/€. Su tale risultato negativo ha inciso, in modo
particolare, I'aumento delle svalutazioni dei crediti contributivi.

Per effetto della sopra citata operazione di cui all’art. 1, commi 178 e
179, della legge 27 dicembre 2017, n. 205, il comparto presenta, nel suo
insieme, alla fine del 2018, una situazione patrimoniale negativa di
44.348 miIn/€ (48.155 miIn/€ nell’'esercizio 2017), per effetto del deficit
patrimoniale delle tre gestioni sopra elencate pari a 168.044 mIn/€, in
parte compensato dall’'avanzo patrimoniale dei Parasubordinati di

123.696 min/£€.
o M
X
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La Gestione speciale di previdenza dei dipendenti
dell’amministrazione pubblica (ex INPDAP), presenta un risultato
economico negativo di 10.095 min/€ (9.260 mIn/€ nel 2017) ed un
disavanzo patrimoniale al termine dell’esercizio in esame di 9.746 min/€
(22.181 mIn/€ nel 2017); tale risultato e influenzato dall’operazione di
ripiano delle anticipazioni di bilancio cui all’art. 1, commi 178 e 179, della
legge 27 dicembre 2017, n. 205.

Va evidenziato che, su tale situazione patrimoniale complessiva,
incide il disavanzo patrimoniale della CPDEL, pari a oltre
52 mid/€, in parte compensato dall’avanzo patrimoniale delle
altre gestioni (principalmente ENPAS, INADEL, CPS e Gestione
autonoma delle prestazioni creditizie e sociali) per oltre
42 mid/€.

o O O

Il collegio conferma la necessita di intraprendere idonee misure
atte a fronteggiare il progressivo peggioramento economico-
finanziario e patrimoniale di taluni fondi e gestioni?, nonostante
alcuni di essi abbiano beneficiato dell’intervento normativo sopra
descritto ex art. 1, commi 178 e 179, della legge n. 205/2017.
Con particolare riferimento alla situazione economico-
patrimoniale e finanziaria della gestione Enti disciolti
(Trattamenti pensionistici a carico della soppressa Gestione
speciale ex art. 75 del D.P.R. n. 761/1979) e avuto riguardo
all’ammontare della partita creditoria (4.758 min/€), il collegio
richiama quanto evidenziato nelle precedenti relazioni e, per un
esame pil dettagliato, fa rinvio alla gestione di cui trattasi.

Ad integrazione di quanto gia trattato nella parte generale al paragrafo
4.2 della presente relazione (dedicato ai trasferimenti da parte dello
Stato) e quanto sopra illustrato circa gli effetti dell’operazione di ripiano
delle anticipazioni di bilancio cui all’art. 1, commi 178 e 179, della legge
n. 205/2017, relativamente ai fabbisogni finanziari delle gestioni ed alle
relative coperture, si espone, di seguito, una tabella nella quale sono
evidenziati i rapporti finanziari tra i principali fondi e gestioni
amministrate, i cui debiti e crediti figurano nelle attivita e passivita dello
stato patrimoniale delle separate gestioni.

3 - Quali ad es. il Fondo di previdenza per il personale di volo dipendente da aziende di navigazione aerea
(n. 10), il Fondo speciale di previdenza per il personale dipendente da imprese esercenti miniere, cave
e torbiere (n. 13), il Fondo per 'erogazione dei trattamenti previdenziali vari (n. 22 - ex personale INCIS,
ISES, IACP di Genova) ed il Fondo di previdenza per il clero secolare e per i ministri di culto (n. 20).
Inoltre, si segnala la persistenza di risultati di esercizio negativi per i seguenti ex Fondi confluiti nel FPLD:
INPDAI; Elettrici; Telefonici e Trasporti.
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TAB. N. 34 - RAPPORTI DI C/C TRA LE GESTIONI E LA GESTIONE PER LA PRODUZIONE DEI SERVIZ]

Uaus(h

SITUAZIONE PATRIMONIALE
{IMPORTI IN MILIONI DI EURO)
Gestioni/Fondi ATTIVITA® PASSIVITA'
estioni/Fondi . .
{Crediti} (Debiti)
Consistenza al Consistenza al DI Consistenza al Consistenza al Differenza
31/12/2018 01/01/2018 erenza 31/12/2018 01/01/2018 eren
03 - PRESTAZION! TEMPORANEE 67.462 62.720 4.742
05 - COLTIVATORI DIRETTI, COLONI E 87.821 91.004| - 3.183
MEZZADRI
06 - ARTIGIANI 75.494 74.076 1418
07 - ESERCENTI ATTIVITA 22,960 21081 1919
COMMERCI ALl
08 - PARASUBORDINATI 121.169 114.200 6.969
10 - FONDO VOLO 1.071 948 123
13 - IMPRESE ESERCENTI MINIERE,
CAVE £ TORBIERE 581 614 - 3
16 - SOPPRESSA GESTIONE SPECIALE
A 682
EX ART. 75 DEL D.P.R. 761/1979 4.755 a.68 &
20 - FONDO PER IL CLERO 2.250 2.359| - 109
30 - REGOLAZIONE DE/ RAPPORTI
DEBITOR| VERSO LO STATO 4.510 32.455| - 27946
44 - INPDAP 36.347 36.503| - 156 53.636 40.088 13.548
45 - ENPALS 4.525 4.237 288

Fonte: Elaborazioni del collegio dei sindaci sugli stati patrimoniali delle singole gestioni e fondi

Nota: La tabellanon tiene conto dei rapporti di tesoreria tra la GIAS (Gestione 24) e la Gestione unitaria per la produzione dei
servizi. Al riguardo si rinvia a quanto descritto nellarelazione della relativa gestione.

In merito ai rapporti creditori e debitori tra le singole contabilita va
evidenziato che l'art. 1, comma 185, della legge n. 205/2017, ha previsto
I’estensione a tutte le gestioni amministrate dall'INPS della disposizione
di cui all’art. 69, comma 15, della legge n. 388/2000, secondo cui tutte
le movimentazioni tra le diverse gestioni dell’Istituto sono evidenziate con
regolazioni e non determinano oneri od utili.

Si ritiene, infine, opportuno segnalare che per le gestioni interessate dal
Fondo svalutazione crediti, valgono le osservazioni e considerazioni gia
svolte dal collegio nella presente relazione generale, nella parte dedicata
al Fondo svalutazione crediti, alla quale si fa rinvio (paragrafo 5.1).

1.2. Fondi di solidarieta

Si rammenta che l'art. 35 del decreto legislativo 14 settembre
2015, n. 148, ai commi 1 e 2, prevede I'obbligo di bilancio in
pareggio e la “costituzione di specifiche riserve finanziarie ed
entro i limiti delle risorse gia acquisite”.

Al riguardo, il collegio ribadisce quanto gia evidenziato nelle
proprie relazioni ai recenti documenti contabili, circa la diversa
rappresentazione contabile utilizzata per i fondi di solidarieta
precedentemente costituiti?.

4 - Quali il Fondo di solidarieta per la riconversione e riqualificazione professionale, per il sostegno
dell’occupazione e del reddito del personale del credito, ai sensi dell’art. 3 della legge 28 giugno 2012,
n. 92 (n. 31), il Fondo di solidarieta per il sostegno dell’occupabilita, dell’occupazione e del reddito del
personale del credito cooperativo (n. 32), il Fondo di solidarietda per il sostegno del reddito,
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Inoitre, il collegio richiama quanto gia affermato nelle proprie

‘relazioni ai recenti preventivi e consuntivi,

riguardo alle

indicazioni contenute nella deliberazione del consiglio di indirizzo
e vigilanza n. 10 del 21 marzo 2017, ai sensi dell’art. 36, comma
1, del decreto legislativo n. 148/2015, che non risulterebbero

ancora completamente attuate.

N
\
\
\ .

IL COLLEGIO DEI SINDACI

N\

\

Paola Chiari
Roberto Nicolo
Giorgio Danieli |
Benito Di Troia
Danilo Giovanni Festa
Angelo Marano
Paolo Onellj

Pietro Voci

dell'occupazione e delta riconversione e riqualificazione professionale del personale addetto al servizio di
riscossione dei tributi erariali e degli altri enti pubblici di cui al D.Lgs. n. 112/1999 (n. 37), il Fondo di
solidarieta per il settore del trasporto aereo e del sistema aeroportuale (n. 38), il Fondo di solidarieta
per il sostegno del reddito, dell’'occupazione e della riconversione e riqualificazione professionale del
personale del gruppo Poste Italiane (n. 39) e il Fondo intersettoriale di solidarieta per il sostegno del
reddito, dell’occupazione e della riconversione e riqualificazione professionale del personale dipendente

dalle imprese assicuratrici e delle societa di assistenza (n. 43).
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INPS - Collegio Sindacale
j Fondo pensioni lavoratori dipendenti
Relazione al conto consuntivo 2018

Il rendiconto dell’'anno 2018 del Fondo in esame presenta un risultato
economico di esercizio positivo di 3.408 miIn/€, con un miglioramento di
665 min/€ rispetto al precedente esercizio 2017. Per effetto del risultato di
esercizio, il disavanzo patrimoniale al 31 dicembre 2018 & di 103.367 min/€.
L'importo risente del contributo per il ripiano delle anticipazioni di bilancio,
pari a 28.755 miIn/€. Tale voce rappresenta la quota parte delle anticipazioni
di bilancio concesse dallo Stato ai sensi deli’art. 35, comma 3, della legge
448/1998, attribuita alla gestione a titolo definitivo cosi come quantificata
dalla conferenza dei servizi ai sensi dell’art. 1, commi 178 e 179 della legge
27 dicembre 2017, n. 205.

Inoltre, come si evince dalla relazione del direttore generale, si rappresenta
che in esecuzione del decreto D.M. n. 68157 del 24 settembre 2012,
pubblicato nella G.U. n. 245 il 19 ottobre 2012, il comitato amministratore del
Fondo di solidarieta per il personale gia dipendente da imprese di
assicurazioni poste in liquidazione coatta amministrativa, in data 28 novembre
2013, ha assunto la delibera n. 4/2013 con la quale sono stati stabiliti i criteri
e le modalita riguardanti la devoluzione delle quote di disponibilita non
utilizzate/impegnate per I'erogazione delle prestazioni previste dal Fondo.

In particolare, la delibera ha previsto che le somme liquide e disponibili,
inutilizzate e non impegnate, giacenti presso il Fondo di solidarieta L.C.A., per
la quota non devoluta ai fondi di previdenza complementare in essere presso
le imprese attive, fossero trasferite al Fondo pensioni lavoratori dipendenti
presso l’assicurazione generale obbligatoria.

Cio posto, al fine di dare esecuzione a quanto descritto, si € provveduto, in
occasione del consuntivo 2018, a trasferire al Fondo pensioni lavoratori
dipendenti le somme in argomento, pari a 782 mgl.

Quanto sopra risulta dal prospetto seguente:

Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2016 2017 2018 assolute o
in milioni di euro %
Disavanzo patrimoniale netto all'inizio dell’esercizio -138.963 -138.274 -“135.530 2.744| -1,98%
Valore della produzione 117.980 120.332 123.172 2.840 2,36%
Costo della produzione -116.905 -117.523 -119.850 2.327 1,98%
Differenza 1.075 2.809 3.322 513| 18,26%
Proventi e oneri finanziari 63 47 47 0 —
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 -1 -1 —
Proventi e oner straordinari -292 18 172 154 —
Imposte di esercizio -40 37 -39 2 541%
Risultato d'esercizlo * 690 2.743 3.405 665| 24,24%
Ripiano delle anticipazioni di bilancio 28.755
Disavanzo patrimoniale netto alla fine dell'esercizio 138.274 -135.530 -103.367 32.163| -23,73%
* Al netto delle assegnazioni a riserve obbligatorie e derivanti da legge pari a 71.965 miIn/€ peril 2018
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Al fine di una pit immediata comprensione dell'landamento del Fondo, si

rappresentano,

inoltre,

nel

seguente prospetto,

le

risultanze del

FPLD

separato, delle evidenze contabili confluite nello stesso (ex Fondi trasporti,
elettrici, telefonici e INPDAI) e della gestione nel suo complesso.

Risultato di esercizio Situazione patrimoniale netta
.. . . . Ripiano .
D
escnizione Consuntivo | Consuntivo | Differenze | o 15 5048 anticipazioni | ail1.01.2018 | D erenze
2018 2017 g .
di bialncio
in milioni di euro
FPLD 11.949 11.249 700 -15.665 0 -27.614 11.949
ex F.do Trasporti 901 -1.000 99 -16.225 6.692 -22.016 5.791
ex F.do Elettrici -2.157 -2.085 -72 -26.394 9.715 -33.952 7.558
ex F.do Telefonici -1.325 -1.353 28 -8.920 1.811 9.406 486
ex INPDAI -4.158 -4.068 -90 -36.163 10.537 -42.542 6.379
Totale FPLD 3.408 2.743 665 -103.367 28.755 -135.530 32.163
La situazione patrimonale netta al 31 dicembre 2018 risente del ripiano delle anticipazioni di bilancio parn a 28.755 min/E e dellapporio del Fondo di

solidarieta L.C.A.

Sulla base dei dati sopra riportati, si osserva che il risultato economico
complessivo del Fondo (pari a 3.408 mIn/€) continua a risentire
significativamente dello squilibrio gestionale delle separate evidenze contabili
(ex Fondi Trasporti, Elettrici, Telefonici e INPDAI), i cui disavanzi di esercizio,
complessivamente pari a 8.541 min/€, ridimensionano l'avanzo di esercizio
del FPLD considerato nel suo complesso. Il dato assume maggiore rilevanza
ove si consideri che il nhumero delle pensioni a carico del FPLD al netto dei
suindicati Fondi (n. 8.099.373) rappresenta il 95,27% di quelle
complessivamente in pagamento al 31.12.2018 per l'intero Fondo Pensioni
(n. 8.501.454).

Dalla tabella seguente, nella quale viene evidenziato I'andamento nell’ultimo
triennio dei Fondi soppressi e incardinati nel FPLD relativamente al numero
degli iscritti e delle pensioni, e possibile rilevare che il rapporto
pensioni/iscritti € superiore all’'unita per tutte le separate evidenze ed
oltrepassa il triplo per gli elettrici e il quadruplo per I'INPDAL.

ANNO 2016 ANNO 2017 ANNO 2018
GESTIONI RAPPORTO RAPPORTO RAPPORTO

ISCRITT PENSIONI PENSION ISCRITTI PENSIONI PENSIONI ISCRITTI PENSION PENSION

ISCRITT ISCRITT ISCRMT
ex F.Trasporti 103.100 103.403 1,00 101.900 102.249 1,00 100.600 100.629 1,00
ex F. Bleftrici 29.500 98.072 3,32 27.670 98.093 3,55 25.400 97.685 3,85
ex. F. Telefonici 45.540 74.842 1,64 45.100 74.698 1,66 44.600 74.193 1,66
ox INFDAI 29.810 127.884 4,29 28.200 129.129 4,58 26.810 129.574 4,83
TOTALE 207.950 404.201 1,94 202.870 404.168 1,99 197.410 402.081 2,04

Fonte: Allegato tecnico del direttore generale della gestione n. 2

Di seguito viene evidenziato anche I'andamento nell’ultimo triennio dei Fondi
soppressi e incardinati nel FPLD relativamente alle prestazioni ed ai contributi.

ANNO 2016 ANNO 2017 ANNO 2018
RTO RAPPORTO RAPPORTO
GESTIONI PRESTAZIONI| CONTRIBUTI PQEA;TZIONI PRESTAZIONI | CONTRBUTI | pocer o, | PRESTAZIONI | CONTRBUTI | porer oo
{in min/€) (in min/€) CONTRIBUTI (in min/€) (in min/€) CONTRIBUTI (in minf€) (in min/€) CONTRBUTI
ex F.Trasporti 2.217 1.092 0,49 2187 1.064° 0,49 2187 1.105 0,51
ex F. Bettrici 2513 595 0,24 2544 467 0,18 2.604 444 0,17
ox. F. Telefonici 1.916 591 0,31 1.900 572 0,30 1.921 599 0,31
ex INPDAI 5.603 1.569 0,28 5.597 1.535 0,27 5.663 1.472 0,26
TOTALE 12.249 3.847 0,31 12.228 3.638 0,30 12375 3.620 0,29
Fonte: Baborazione effettuata dal collegio sui dati presenti nellAllegato tecnico del direttore generale della gestione n. 2 R
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Va tuttavia evidenziato che i dati complessivi relativi alla tabella sottostante
registrano complessivamente un miglioramento del rapporto tra pensioni
erogate e iscritti.

NUMERO RAPPORTO | PRESTAZIONI RAPPORTO
ANNO &JNN:SSI ISCRITTI PENSIONY (in min/€) Cﬁmﬂ;ﬂ PRESTAZIONI
) ISCRITTI *" CONTRIBUTI
2014 9.113540|  12.670.410 0,72 112,148 96.205 117
2015 8951.599|  12.829.880 0,70 111.665 99.091 1,13
2016 8.782.074|  13.251.350 0,66 111.433 103.715 1,07
2017 8.648.094|  13.665.270 0,63 112.547 106.623 1,06
2018 8501.454|  13.905.810 0,61 114.452 110.079 1,04

Fonte: Allegato tecnico del direttore generale della gestione

(*) relativamente al numero degli iscritti, & riportato il “valore medio”, che differisce, per gli anni dal 2014 al 2015,
da quanto riportato nei precedenti documenti di bilancio.

(**) Le prestazioni sono al netto degli oneri di cui all’art. 37 legge n. 88/89 e delle pensioni di invalidita, liquidate
ante legge n. 222/84, attribuiti alla GIAS che risultano pari a, 24.642 min/€ per il 2014, 27.662 mIn/€ per il 2015,
27.014 min/€ per il 2016, 26.960 min/€ per il 2017 e27.024 min/€ per il 2018
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Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione in esame, il collegio
ritiene 'di evidenziare i sequenti aspetti.

GESTIONE ECONCGMICA

Valore delia produzione

>  Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Nell’ambito di tale posta, si evidenzia la somma di 109.613 mIn/€ a
titolo di Aliguote contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli
iscritti, con un incremento di 3.514 min/€ (+3,3%) rispetto al
consuntivo 2017. Tale crescita & dovuta, oltre alla maggiore
riscossione nella procedura DM (+3.494 min/€ rispetto all’esercizio
precedente), al maggiore numero degli iscritti (+8.940 unita), che
passano da 13.896.870 a 13.905.810.
Il gettito contributivo tiene conto di tutte le denunce relative al
periodo 2018, ivi comprese quelle del mese di dicembre, il cui e
movimento finanziario si manifestera nell’esercizio successivo. \w\/»
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Si osservano, inoltre, le Quote di partecipazione degli iscritti
all'onere di_specifiche gestioni per 467 min/€ e sono riferibili per
171 min/€ alle riserve, valori capitali e di riscatto e ricongiunzioni,
per 182 min/€ ai contributi relativi alla prosecuzione volontaria, per
111 min/€ ai proventi per divieto di cumulo fra pensioni e
retribuzioni, per 3 min/€ al contributo di solidarieta di cui all’art. 24,

comma 21, decreto legge n. 201/2011 a carico degli iscritti e dei
pensionati.

> Altri ricavi e proventi

Tali poste comprendono principalmente:

1. i Trasferimenti dalla Gestione degli interventi assistenziali e di
sostegno alle gestioni previdenziali per 8.168 min/€ (8.974 min/€
nel 2017), di cui principalmente 4.132 min/€ relativi alla
copertura del mancato gettito contributivo a seguito di esoneri
previsti da varie disposizioni normative in favore di categorie e
settori produttivi (-116 miIn/€ rispetto al 2017) e 3.203 min/€
relativi alla copertura figurativa di periodi indennizzati del
trattamento speciale di disoccupazione, del trattamento di
integrazione salariale straordinaria e di mobilita (-544 min/€
rispetto al 2017);

2. i Trasferimenti da parte di altre gestioni dell'INPS per
4.753 min/€ (4.588 min/€ nel 2017), che provengono in larga
misura dalla Gestione prestazioni temporanee ai lavoratori
dipendenti per la copertura figurativa (3.988 min/€), di cui
3.824 miIn/€ per i periodi indennizzati di trattamenti ordinari di
disoccupazione e 164 min/€ per i trattamenti ordinari di
integrazione salariale e antitubercolare.

Al riguardo, si evidenzia che i trasferimenti dalla GIAS e da altre
gestioni dell’lINPS, di cui ali'allegato n. 11 alla relazione def
rendiconto in esame, trovano una diversa esposizione contabile nef
conto economico della gestione, nel quale le voci, all'internc della
categoria TAltri ricavi e proventi”, vengono aggregate per
Trasferimenti da GIAS, Valori di copertura di periodi assicurativi e
Contributo di soiidarieta.

Costo della produzione
»  Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Nell’ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni per
complessivi 114.452 min/€ (112.547 wmiIn/€ nel 2017), che
attengono quasi per intero alle rate di pensione (114.447 min/€),
con un aumento di 1.904 min/€ (pari a +1,7%) rispetto all’esercizio
precedente. Tale situazione e ascrivibile, pur in presenza di un minor
numero di trattamenti in essere, all'aumento del valore medio delle
pensioni.
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Si osservano, inoltre, le Poste correttive e compensative di uscite

correnti per 713 min/€ (726 min/€ nel 2017), relative ai recuperi di
prestazioni effettuati nel corso dell’'anno.

Ammortamenti e svalutazioni

Per quanto riguarda la svalutazione dei crediti contributivi, I'Istituto
ha utilizzato le percentuali di svalutazione fissate con determinazione
del direttore generale n. 61 del 16 maggio 2019%, al fine di adeguare
il corrispondente Fondo svalutazione in relazione al presumibile
valore di realizzo degli stessi, come da tabella seguente:

Crediti verso le aziende | Crediti verso datori

Periodi tenute alla presentazione | di lavoro del settore !
deila denuncia a mezzo DM agricolo
Finoal31.12.2012 99,00 99,00
2013 - 75,00 ) 75,00
2014 5500 55,00
2015 B 45,00 | 45,00 |
2016 | _ 25,00 L 2500 |
2017 15.00 | 1500 |
2018 10,00 | 10,00

In particolare, sono state effettuate svalutazioni per 3.599 min/€
(2.772 min/€ nel 2017). I prelievi dal fondo svalutazione sono iscritti
tra i proventi ed oneri straordinari per complessivi 450 min/€.
Nell’'ambito di detta svalutazione vengono ricompresi i crediti per i
quali sono state effettuate svalutazioni per 21 min/€ (dato analogo
nel 2017); tra i proventi ed oneri straordinari sono iscritte
I'eccedenza ed il prelievo dal relativo fondo svalutazione per
complessivi 14 min/€.

Oneri diversi di gestione

In tale posta si evidenziano i Trasferimenti passivi ad altri Enti di
previdenza pari a 733 min/€, con una diminuzione di 51 min/€
rispetto all’esercizio precedente, i quali riguardano i valori di
copertura di periodi assicurativi trasferiti ad altri Enti di previdenza
per 208 miIn/€, le contribuzioni a favore di istituti di patronato per
210 min/€, il finanziamento della COVIP per 2 min/€ e i trasferimenti
a favore dello Stato per 312 min/€.

Sono, inoltre, presenti le Spese di amministrazione® per
1.089 mIn/€, con una diminuzione netta di 12 min/€ rispetto al
2017.

Proventi ed oneri finanziari

Iscritti in bilancio proventi ed oneri per un saldo complessivo di
-47 min/€ (dato analogo al 2017), costituiti in gran parte da Perdite

1 - In attuazione dell’art. 59 del Regolamento di amministrazione e contabilita.
2 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi

dell‘art. 57 del Regolamento di amministrazione e contabilita.
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investimenti patrimoniali non unitari per 44 min/€ (45 miIn/€ nel
2017).

SITUAZIONE PATRIMONIALE
Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si osserva un totale dell'attivo
di 32.770 miIn/€, un totale del passivo di 136.137 min/€ ed un deficit
patrimoniale di 103.367 min/€. Si evidenziano le seguenti componenti.
Al riguardo, si precisa che lincidenza delle quattro evidenze contabili
separate, sul complessivo deficit patrimoniale netto, & pari al 84,8% con un
sensibile peggioramento rispetto alla misura del 2017 (79,5%).

Attivo
»  Immobilizzazioni
Si evidenzia un ammontare complessivamente pari a 991 min/€,
costituito quasi esclusivamente dalle immobilizzazioni materiali per
951 min/€. Esse riguardano, in particolare, gli Immobili da reddito,
pari a 1.108 miIn/€ (1.119 mIn/€ nel 2017).

> Attivo Circolante

Tale voce & costituita da residui attivi pari a 51.935 miIn/€ (indicata
in bilancio per 16.592 min/€ al netto dei fondi svalutazione crediti
per 38.623 miIn/€), principalmente per Crediti verso gli iscritti, soci
e terzi rappresentati quasi esclusivamente dai crediti per aliquote
contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli iscritti per
53.047 min/€ e crediti per poste correttive e compensative di spese
correnti per 1.232 min/€.

Sono, inoltre, presenti 566 min/€ per Cred|t| per trasferimenti da
parte delle Regioni e 166 min/€ per Crediti per trasferimenti da
parte di altri Enti del settore pubblico.

Passivo
»  Debiti

Si osserva un ammontare complessivamente pari a 135.664 min/€,

tra cui si evidenzia:

o il debito per Rapporti diretti di ¢/c tra gestioni e tra le gestioni e le
separate contabilita per 129.424 min/€ (129.488 min/€ 2017),
che presenta una diminuzione di 64 min/€, in ragione delle minori
anticipazioni a titolo gratuito corrisposte nell’'esercizio dalla
gestione prestazioni temporanee, in applicazione dell‘art. 21, della
legge n. 88/1989;

o il Debito per oneri finanziari derivanti dalla cessione di crediti
contributivi per 1.288 min/€;

¢ il debito per Anticipazioni dello Stato alle gestioni previdenziali ex
art. 35 della leqge n. 448/1998 (Gestione rapporti debitori verso
lo Stato), considerato che, per l'anno in esame, sono state
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utilizzate somme a titolo anticipatorio a copertura del fabbisogno
finanziario delle gestioni previdenziali pari a 2.045 min/€3;
¢ il Debito per |le spese per prestazioni istituzionali per 2.663 min/€.

Il miglioramento del risuitato economico registrato nel 2018, e
ascrivibile, oltre che al gia citato ripianamento per le anticipazioni di
bilancio, al miglioramento del FPLD in senso stretto, mentre continua
la tendenza negativa dei fondi soppressi.

A conclusione dell'esame del presente rendiconto e sulla base delle

osservazioni e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene
che lo stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci

3 - Ai fini dell’attribuzione alle gestioni previdenziali delle anticipazioni, 1’Istituto ha previsto dei criteri, fissati dal
C.I.V.(delibera n. 7 del 9.5.2000) e dal C.d.A. (delibera n. 349 del 27.6.2000), che hanno stabilito la copertura, in
via prioritaria, del fabbisogno finanziario delle gestioni confluite nel FPLD (ex Fondi trasporti, elettrici, telefonici e
INPDAI) e, solo subordinatamente, delle restanti gestioni previdenziali.
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INPS - Collegio Sindacale

E Gestione prestazioni temporanee ai lavoratori dipendenti

Relazione afl Conto Consuntive 2018

Il rendiconto dell'anno 2018 della Gestione prestazioni temporanee ai
lavoratori dipendenti® presenta un risultato economico di esercizio di
4.957 min/€, con un incremento di 859 mIn/€ rispetto al 2017 e un avanzo
patrimoniale di 198.869 min/€, come da prospetto seguente.

Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2018 2017 2018 assolute 0
in milioni di euro %
Avanzo patrimoniale netto all'inizio dell'esercizio (*) 186.413 189.814 193.912 4.098 2,16%
Valore della produzione 23.241 24.120 24.921 801 3,32%
Costo della produzione -19.966 -20.081 -19.982 9 0,49%
Differenza 3.275 4.039 4.939 900 22,28%
Proventi e oneri finanziari 139 75 2 73| -97,33%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Proventi e oner straordinari 9 4 36 32 —
Imposte di esercizio 23 -20 -20 0 —
Risuitato d'esercizio r 3.401 4.098 4.957 859| 20,96%
Avanzo pafrimoniale netto alla fine dell'esercizio {*) 189.814 193.912 198.869 4.957| 2,56%

(%) N risultato patrimoniale & al lordo delle riserve obbligatorie dicui alfart. 8 della legge n. 147/97 a garanzia dellerogazione dei trattamenti s peciali di
disoccupazione ai lavoratori frontalieri taliani in Svizzera.

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione in esame, il collegio
ritiene di evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
»  Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Nell’ambito di tale posta, si evidenzia la somma di 22.607 mIn/€ a
titolo di Aliquote contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli
iscritti, che fa registrare un aumento di 829 min/€ (+3,8%) rispetto
al consuntivo 2017.

v

Altri ricavi e proventi
Tali poste riguardano quasi esclusivamente i Trasferimenti dalla

GIAS per 2.290 miIn/€ (2.338 mlIn/€ nel 2017) con un decremento
pari a 48 min/€ e si riferiscono:

1 -Si rammenta che, per effetto della Decisione n. 1/2012, adottata dal Comitato misto (istituito a norma
dell’accordo sulla libera circolazione delle persone tra la Comunita europea e i suoi Stati membri) ed estesa anche
alla Confederazione svizzera, dal 1° aprile 2012 non e piu necessaria la rappresentazione autonoma della

Gestione n. 23 “Gestione per l'erogazione del trattamento speciale di disoccupazione a favore dei lavoratori

frontalieri italiani in Svizzera”, le cui poste contabili sono confluite nella Gestione prestazioni temporanee.
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= per 1.967 miIn/€, alla copertura del mancato gettito contributivo
a seguito di esoneri o riduzioni di aliquote in favore di settori o
categorie produttive in relazione a:
- trattamenti di famiglia (1.390 mIn/€);
- trattamenti ordinari di integrazione salariale ai dipendenti

dell’edilizia, delle aziende lapidee e industriali (8 mIn/€);
- trattamento sostitutivo della retribuzione ai dipendenti di
imprese agricole (82 min/€);

- trattamenti di ASpI (6 min/€);
- trattamenti ordinari di disoccupazione (56 min/€);
- trattamento di fine rapporto (5 min/€);
- trattamenti economici di malattia e maternita (419 min/€);

= per 305 miIn/€, alla copertura assicurativa conseguente a
variazioni dell'imponibile contributivo;

= per 13 min/€, alla copertura del mancato gettito contributivo in
favore della disoccupazione nel settore agricolo, conseguente al
trasferimento delle somme ai fondi paritetici- interprofessionali
(art. 1, commi 62-64, della legge n. 247/2007);

= per 4 min/€, alla copertura del minor gettito contributivo per le
integrazioni salariali agli operai dell'industria.

Costo della produzione
»  Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci

Nell'ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni,
che ammontano a complessivi 15.580 min/€ (15.773 min/€ nel
2017), con un decremento di 193 min/€ rispetto all’esercizio
precedente e attengono, come puod evincersi dal prospetto seguente,
ad una gamma diversificata di trattamenti aventi, quale comune
denominatore, la temporaneitd e la destinazione a beneficio dei
lavoratori o ex lavoratori dipendenti.

Variazioni
2018 2017
Prestazioni Istituzionali assolute o
(importi in milioni di euro)

Trattamenti di famiglia 3.580 3.693 -413)  -3,06%
Trattamenti di integrazione salariale 346 411 65| -15,82%
Trattamenti di disoccupazione e mini ASpl 1.131 1.211 801 6,61%
Trattamenti di ASpl 5.791 5.524 267 4,83%
Trattamgntl economici di malattia e 3.840 3.887 47 1.21%
maternita
Trattamenti di fine rapporto e var 892 1.047 -155| -14,80%

TOTALE 15.580 15.773 -193 -1,22%

Si evidenziano anche le poste correttive e compensative delle uscite %
correnti, iscritte per 738 min/€ (+21 min/€ rispetto al 2017), che
riguardano, quasi esclusivamente, i recuperi di prestazioni indebite (_‘/

accertati nell’esercizio, riferibili essenzialmente: Va \
- ai trattamenti di famiglia (54 mIn/€); [f B
- ai trattamenti ordinari di disoccupazione (57 min/€); %/

M’f/\ \ ,?:zﬁ 2 /M
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- ai trattamenti di ASpI (130 mIn/€); 0

- ai trattamenti economici di malattia e maternita (76 mIn/€);

- ai trattamenti di fine rapporto gia erogati dall'Istituto e
recuperati nei confronti delle aziende fallite (397 min/€), che
rappresenta il 54% del totale di tale posta.

»  Ammortamenti e svalutazioni
Per quanto riguarda la svalutazione dei crediti contributivi, I'Istituto
ha utilizzato le percentuali di svalutazione fissate con
determinazione del direttore generale n. 61 del 16 maggio 20192, al
fine di adeguare il corrispondente Fondo svalutazione in relazione al
presumibile valore di realizzo degli stessi, come da tabella seguente:

Crediti verso le aziende Crediti verso datori 1

Periodi tenute alla presentazione di lavoro del settore
della denuncia a mezzo DM agricolo
Fino al 31.12.2012 99,00 . 99,00
2013 75,00 | 70,00
2014 } 55,00 I 55,00
2015 45,00 55,00
2016 25,00 55,00
2017 15,00 17,50
2018 10,00 10,00

In particolare, sono state effettuate svalutazioni per 438 min/€
(352 min/€ nel 2017). I prelievi e |'eccedenza del fondo svalutazione
sono iscritti tra i proventi ed oneri straordinari per complessivi
38 min/€.

Per quanto riguarda gli sgravi dei fondi di svalutazione, sono state
effettuate svalutazioni per 52 min/€ (35 miIn/€ nel 2017).

»  Oneri diversi di gestione

Tale posta € composta principalmente:

- dai Valori di copertura dei periodi assicurativi per complessivi
3.988 miIn/€ (3.999 miIn/€ nel 2017), disposti interamente a
favore del Fondo pensioni lavoratori dipendenti;

- dalle Spese di amministrazione®, per complessivi 502 min/€
(517 min/€ nel 2017);

- dagli Oneri per il trasferimento allo Stato delle economie
derivanti dalla riduzione degli stanziamenti relativi a spese di
amministrazione per complessivi 113 min/€ (116 min/€ nel
2017).

Proventi ed oneri finanziari
> Altri proventi finanziari (
Tali poste pari a 3 mIn/€, a fronte di 76 min/€ del 2017, sono quasi @J
interamente costituite dai Redditi per gli investimenti patrimoniali
per 72 min/€, con una diminuzione di 63 min/€ rispetto al 2017, per Q"’

2 - In attuazione dell’art. 59 del Regolamento di amministrazione e contabilita.
3 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi

dell'art. 57 del Regolamento di amministrazione e contabilita. W %A
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I'impiego delle disponibilita attraverso l'effettuazione di anticipazioni
alle gestioni deficitarie.

Proventi ed oneri finanziari

Gli Interessi sui_c¢/c _con INPS per anticipazioni alle_gestioni
deficitarie risultano pari a zero per l'effetto dell’art. 1, comma 185,
della legge di bilancio n. 205/2017 che prevede che Ile
movimentazioni tra le diverse gestioni dell’Istituto siano evidenziate
con regolazioni e non determinano oneri o utili.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si osserva un totale dell’attivo
di 202.565 min/€, un totale del passivo di 3.697 min/€ ed una consistenza

patrimon

iale netta al 31 dicembre pari a 198.868 min/€, comprensiva, come

gia detto in premessa, delle riserve obbligatorie di cui all’art. 8 della legge
n. 147/97 a garanzia dell’erogazione dei trattamenti speciali di disoccupazione
ai lavoratori frontalieri italiani in Svizzera, pari a 277 min/€.

Attivo
>

Passivo
P

Immobilizzazioni

Tale posta, iscritta in bilancio per 259 min/€, concerne per 8 min/€
le Immobilizzazioni materiali e per 251 min/€ le Immobilizzazioni
finanziarie, concernenti principalmente la quota di partecipazione
agli investimenti patrimoniali unitari per 245 min/€.

Attivo Circolante

Complessivamente pari a 204.898 min/€ (indicati in bilancio per

199.212 min/€ al netto dei fondi svalutazione crediti), € costituito

dai residui attivi per 8.012 miIn/€, di cui 8.002 min/€ afferenti i

Crediti verso gli iscritti, soci e terzi, tra i quali si evidenziano:

- 7.130 miIn/€ per i Crediti per aliquote contributive a carico dei
datori di lavoro e/o degli iscritti;

- 835 min/€ per i Crediti per poste correttive e compensative di
spese correnti;

- 37 mIn/€ per i Crediti per entrate non classificabili in altre voci.

Si osservano, inoltre, le Disponibilita pari a 196.886 min/€, di cui
129.423 min/€ a titolo di Credito verso il F.P.L.D., che riguarda le
disponibilita liquide utilizzate senza corresponsione di interessi
(art. 21 della legge n. 88/1989) e 67.462 miIn/€ per Rapporti di ¢/c
tra le gestioni e la gestione per la produzione dei servizi.

Debiti
Risultano pari a 790 min/€, di cui, principalmente, 479 min/€ per
Debiti per le spese per prestazioni istituzionali e 241 mIn/€ per

Y
| | [&/ o



‘_G"é's;tic‘)r?g: n 3 0 z 0 2 1 9

Debiti per oneri finanziari derivanti dalla cessione di crediti
contributivi (art. 13 della legge n. 448/1998).

A conclusione dell’esame del presente rendiconto, il collegio ritiene che lo
stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci
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: INPS - Coliegio Sindacale

E Gestione dei contributi e delle prestazioni previdenziali dei
coltivatori diretti, coloni e mezzadri

Relazione al Conto Consuntivo 2018

Il rendiconto dell’anno 2018 della gestione in esame presenta un disavanzo
economico di esercizio di 2.892 min/€ (a fronte del risultato economico
negativo di 3.077 min/€ del 2017) ed un disavanzo patrimoniale complessivo
pari a 87.137 min/€, importo che risente del contributo per il ripiano delle
anticipazioni di bilancio, pari a 5.959 min/€. Il ripiano delle anticipazioni di
bilancio rappresenta la quota parte delle anticipazioni di bilancio concesse
dallo Stato ai sensi dellart. 35, comma 3, della legge 448/1998, attribuita alla
gestione a titolo definitivo cosi come quantificata dalla conferenza dei servizi
ai sensi dell’art. 1, commi 178 e 179 della legge 27 dicembre 2017, n. 205.
Quanto sopra risulta dal prospetto seguente:

Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2016 2017 2018 assolute o
in milioni di euro %
Disavanzo paftrimoniale netto all'inizio dell'esercizio -83.915 -87.127 90.204 3.077| 3,53%
Valore della produzione 1.254 1.274 1.308 34 267%
Costo della produzione -4.291 -4.258 -4.196 62| -1,46%
Differenza -3.037 -2.984 -2.888 R 3,22%
Prowenti e onen finanziari 172 -89 0 89| -100,00%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Proventi e oneri straordinari 0 -1 0 1| -100,00%
Imposte di esercizio -3 3 -3 0 —
Risultato d'esercizio 3.212 3.077 -2.892] 185 -6,01%
Ripiano delle anticipazioni di bilancio 5.959
Disavanzo patrimoniale netto alla fine dell’esercizio -87.127 -90.204 -87.137 3.067 -3,40%

Si evidenzia che l'art. 1, comma 344, della legge n. 232/2016 ha previsto che
per i coltivatori diretti e per gli imprenditori agricoli professionali di cui
all'articolo 1 del decreto legislativo 29 marzo 2004, n. 99, con eta inferiore a
quaranta anni, con riferimento alle nuove iscrizioni nella previdenza agricola
effettuate tra il 1° gennaio 2018 e il 31 dicembre 2018, venga riconosciuto,
ferma restando |'aliquota di computo delle prestazioni pensionistiche, per un
periodo massimo di trentasei mesi, l'esonero dal versamento del 100%
dell'accredito contributivo presso lI'assicurazione generale obbligatoria per
I'invalidita, la vecchiaia ed i superstiti.

Nella seguente tabella, vengono, inoltre, riepilogati sia i dati relativi al
numero delle pensioni vigenti e degli iscritti, sia i dati relativi ai contributi® ed
alle prestazioni rispettivamente accertati ed impegnate, con riferimento
all'ultimo quinquennio, con i relativi rapporti, da cui possono essere tratti utili
elementi di valutazione in ordine ai conseguenti trend gestionali.

1 - Si evidenzia che dal 2008, su indicazione del Comitato, ‘ammontare dei contributi & stato rideterminato, per
ciascuno degli anni in esame, includendo i contributi volontari e le sottocontribuzioni trasferite dalla GIAS.
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NUMERO RAPPORTO | PRESTAZIONI| CONTRIBUTI | RAPPORTO

ANNO g:N'\gElch)l ISCRITTI PENSIONV | (in min/€) (nmin/€) |PRESTAZIONV
o) ISCRITTI ") ) CONTRIBUTI
2014 1.199.968 453178 2,65 4.449 1.166 3,82
2015 1.194.280 448 523 2,66 4.433 1174 378
2016 1.183.819 446,907 2,65 4,131 1.201 3.44
2017 1.175.887 445300 2,64 4.027 1.212 3,32
2018 1.166.734 451170 2,59 3.884 1.260 3,08

(*) Relativamente al numero degli iscritti, & riportato il “valore medio”, che differisce, per gli anni dal 2014 al 2018,
da quanto riportato nei precedenti documenti di bilancio.

(**) Le prestazioni sono al netto degli oneri pensionistici ritenuti di natura non previdenziale, posti a carico della
GIAS ai sensi dell’art. 37 della legge n. 88/89.

(***) Comprensivi delle quote di partecipazione degli iscritti.

ANDAMENTO PENSION - ISCRITTI ANDAMENTO PRESTAZIONI - CONTRIBUTI
1.200.000 — —— ——/— ———
OPRESTAZIONI (in ming)
1.000.000 P ©
PRGCN! SCONTRIBUTI
800.000 —— R0 (in min/)
ISCRIT
5
600.000
400,000 +———F——0——8——=

2014 2015 2016 2017 2018

2014 2015 2015 2017 2018

Sulla base dei dati sopra riportati, si osserva un andamento decrescente del
rapporto pensioni/iscritti (2,59 a fronte di 2,64 dell'anno precedente) e del

rapporto prestazioni/contributi (3,08 a fronte di 3,32 del precedente
esercizio).

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione in esame, il collegio
ritiene di evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione

»  Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni /0 servizi
Nell’'ambito di tale posta, si evidenzia la somma di 1.260 mIn/€ a
titolo di Aliquote contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli
iscritti, che fa registrare un aumento di 48 min/€ (pari a +3,96%)
rispetto al consuntivo 2017.
L'incremento del gettito contributivo & essenzialmente dovuto
all'laumento del numero medio degli iscritti di 5.618 unita ed
all'laumento delle aliquote contributive applicabili al reddito medio
convenzionale annuo individuale.
Per I'anno 2018 le aliquote sono pari al 24% per la generalita delle
imprese (ivi inclusi i soggetti di eta inferiore a 21 anni) ed al 24%
per le imprese ubicate nei territori montani o zone sv ntagglate (ivi

g
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inclusi i soggetti di eta inferiore a 21 anni). (\
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-Tra le Poste correttive e compensative di entrate correnti si
evidenziano anche i rimborsi di contributi per 13 min/€.

Y

Altri ricavi e proventi

Tali poste, iscritte in bilancio per 54 mlin/€, riguardano
principalmente i Trasferimenti dalla GIAS (45 min/€; -12 min/€
rispetto al 2017) e le Entrate non classificabili in altre voci per
9 miIn/€ (- 1 mIn/€ rispetto all’esercizio precedente).

Costo della produzione
>  Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Nell'ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni
istituzionali per 3.880 miIn/€ che attengono principalmente alle rate
di pensione per 3.881 miIn/€, con una diminuzione di 142 min/€
(pari a -3,52%) rispetto all’esercizio precedente.

Tra le Poste correttive e compensative di spese correnti si
evidenziano, inoltre, 45 min/€ a titolo di recuperi di prestazioni
pensionistiche, a rettifica delle prestazioni poste a carico della
gestione in anni precedenti.

»  Ammortamenti e svalutazioni
Per quanto riguarda la svalutazione dei crediti contributivi, I'Istituto
ha utilizzato le percentuali di svalutazione fissate con
determinazione del direttore generale n. 61 del 16 maggio 20192, al
fine di adeguare il corrispondente Fondo svalutazione in relazione al
presumibile valore di realizzo degli stessi, come da tabella seguente:

Crediti verso i coltivatori

beriad diretti, mezzadri e coloni
Fino al 31.12.2012 | 99,00 o
£ 2013 70,00
2014 | 55,00
2015 . 55,00 )
2016 55,00
2017 B | 17,50
12018 10,00

In particolare, sono state effettuate svalutazioni per 223 min/€

(142 min/€ nel 2017). 1 prelievi dal fondo svalutazione sono iscritti

tra i proventi ed oneri straordinari per 35 min/€. L'aumento delle

aliquote riferito agli anni pit recenti & dovuto agli ultimi interventi
normativi che prevedono I'eliminazione di molti crediti in capo
all'Istituto. In particolare si fa riferimento:

- allo “stralcio dei debiti fino a mille euro affidati agli agenti della
riscossione dal 2000 al 2010”7, previsto dall’art. 4 del decreto
legge n. 119/2018 convertito con modificazioni dalla legge n.
136/2018;

- al "saldo e stralcio” di cui alla misura agevolativa pre |sta
dall’art. 1, commi 184-199, della legge n. 145/2018.

2 - In attuazione dellart. 59 del Regolamento di amministrazione e contabl|71/(/{/\\ / M
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Per quanto riguarda i crediti per prestazioni da recuperare, non sono
state effettuate svalutazioni. Tra i proventi ed oneri straordinari e
iscritta l'eccedenza dal relativo fondo svalutazione per complessivo

1 min/€.

Oneri diversi di gestione

Tale posta & costituita principaimente dalle Spese _di
amministrazione® pari a 101 miIn/€, in aumento di 1 mIn/€ rispetto
al 2017.

Proventi ed oneri finanziari

P

Interessi passivi ed altri oneri finanziari

Gli Interessi sui ¢/c con INPS per anticipazioni dalle gestioni attive
risultano pari a zero per |'effetto dell’art. 1, comma 185, della legge
di bilancio n. 205/2017 che prevede che le movimentazioni tra le
diverse gestioni dell’Istituto siano evidenziate con regolazioni e non
determinano oneri o utili.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si osserva un totale dell’attivo
di 1.014 min/€, un totale del passivo di 88.151 min/€ ed un deficit
patrimoniale di 87.137 mIn/€. Si evidenziano le seguenti componenti:

Attivo
5

Passivo

AN
>

Immobilizzazioni - Immobilizzazioni materiali

Iscritta per 2 min/€ (dato pressoché invariato rispetto al 2017), tale
voce rappresenta la quota parte del valore degli immobili
strumentali evidenziato nel bilancio generale dell’Istituto.

Attivo Circolante - Residui Attivi

Si rileva un ammontare pari a 2.275 min/€ (indicato in bilancio per

721 miIn/€ al netto dei fondi svalutazione crediti), afferente i Crediti

verso gli iscritti, soci e terzi, tra i quali si evidenziano:

- 2.141 min/€ per i Crediti per aliquote contributive a carico dei
datori di lavoro e/o degli iscritti;

- 50 mlIn/€ per i Crediti per prestazioni da recuperare;

- 84 min/€ per i Crediti per entrate non classificabili in altre voci.

Debiti :

Tale posta & iscritta in bilancio per un ammontare pari a
88.120 min/€, di cui la maggior parte e costituita dai debiti diversi
e, in particolare, dai Rapporti di ¢/c tra le gestioni e la gestione per
la produzione dei servizi per 87.821 miIn/€ (91.004 min/€ nel

3 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi

dell’art. 57 del Regolamento di amministrazione e contabilita.
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2017), oltre i Debiti per contributi da rimborsare per 123 min/€ ed i
Debiti per oneri finanziari da cessione crediti per 57 min/€.

Risultano, inoltre, Debiti verso iscritti, soci e/o terzi per prestazioni
dovute per 117 min/€ (116 mIn/€ nel 2017).

If coliegio evidenzia il costante incremento del disavanzo
patrimoniale della gestione in esame. Si e, infatti, passati da un
disavanze di 75.809 min/€ nel 2013 ad wun disavanzo pari a
87.137 min/€ nel 2018, importo che oitretutto risente del contributo
per il ripiano delie anticipazioni di biflancio pari a 5.959 min/€. Tale
situazione comporta necessariamente [‘esigenza di intraprendere
ogni opportuna iniziativa volta al riequilibrio finanziario della
gestione stessa.

A conclusione dell’esame del presente rendiconto e sulla base delle
osservazioni e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene
che lo stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paole Onelli

Pietro Voci
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6 Gestione dei contributi e delle prestazioni previdenziali degli

artigiani

Relazione al Conto Consuntivc 2018

Il rendiconto dell’anno 2018 della gestione dei contributi e delle prestazioni
previdenziali degli artigiani presenta un disavanzo economico di 6.502 min/€,
a fronte del risultato economico negativo di 5.532 min/€ (-970 min/€) del
2017 ed un disavanzo patrimoniale complessivo pari a 69.409 min/€, importo
che risente del contributo per il ripiano delle anticipazioni di bilancio, pari a
3.983 mIn/€. 1l ripiano delle anticipazioni di bilancio rappresenta la quota
parte delle anticipazioni di bilancio concesse dallo Stato ai sensi dell’art. 35,
comma 3, della legge n. 448/1998, attribuita alla gestione a titolo definitivo
cosi come quantificata dalla conferenza dei servizi ai sensi dell’art. 1, commi
178 e 179, della legge 27 dicembre 2017, n. 205. Quanto sopra €
rappresentato nel prospetto seguente.

Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2016 2017 2018 assolute o
in milioni di euro o
Disavanzo pafrimoniale netto all'inizio dell'esercizio -56.089 £51.358 £6.890 5.532| 9,02%
Valore della produzione 8.099 8.325 8.052 273 -3,28%
Costo della produzione -13.233 -13.780 -14.548 -768| 557%
Differenza 5.134 -5.455 6.495 -1.041) 19,08%
Prowenti e oneri finanziari -131 -71 0 71| -100,00%
Rettifiche di valore di attivta finanziarie 0 0 0 0 —
Proventi e oneri straordinan 3 0 0 0 —
Imposte di esercizio -7 6 ES) 0 —
Risultato d'esercizio -5.269 -5.532 6.502 870| 17,53%
Ripiano delle anticipazioni di bilancio 3.983
Disavanzo patrimoniale netto alla fine dell'esercizio 61.358 -66.890 69.409 2.519| 3,77%

Nella seguente tabella, vengono, inoltre, riepilogati sia i dati relativi al
numero delle pensioni vigenti e degli iscritti, sia i dati relativi ai contributi ed
alle prestazioni rispettivamente accertati ed impegnate, con riferimento
all‘ultimo quinquennio, con i relativi rapporti, da cui possono essere tratti utili
elementi di valutazione in ordine ai conseguenti trend gestionali.

NUMERO | RAPPORTO | PRESTAZIONI RAPPORTO
ANNO %ﬁl ISCRITTI PENSIONY (in min/€) szn?:)ﬂ PRESTAZIONY
) ISCRITTI 9 CONTRIBUTI
2014 1.645.881 1.731.530 0,95 11.893 8.143 1,46
2015 1.661.182 | 1.698.663 0,98 12.012 8.081 1,49
2016 1.666.204 | 1661.627 1,00 11.867 8.324 1,43
2017 1686502 | 1.631.890 1,03 11.844 8.401 1,41
2018 1707155 | 1.590.111 1,07 12.070 8.066 1,50

(*) relativamente al numero degli iscritti, & riportato il “valore medio”, che differisce, per gli anni dai 2014 al 2018,
da quanto riportato nei precedenti documenti di bitancio.

(**) Le prestazioni sono al netto degli oneri pensionistici ritenuti di natura non previdenziale, posti a carico della
GIAS ai sensi dell’art. 37 della legge 88/89. '
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ANDAMENTO PENSIONI - ISCRITTI ANDAMENTO PRESTAZION! - CONTRIBUTI
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Sulla base dei dati sopra riportati, si osserva un andamento crescente del
rapporto pensioni/iscritti (1,07 rispetto a 1,03 nel 2017); il rapporto
prestazioni/contributi € in crescita (1,50 a fronte di 1,41 del precedente
esercizio).

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione in esame, il collegio
ritiene di evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione

>  Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Nell’'ambito di tale posta, si evidenzia la somma di 8.042 mIn/€ a titolo
di Aliguote contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli iscritti,
con un decremento di 334 min/€ rispetto al consuntivo 2017.
Le variazioni rispetto al precedente esercizio sono dovute
essenzialmente alla flessione del numero medio degli iscritti (-41.779
unita), e all'aumento dell’aliquota contributiva di 0,45 punti
percentuali (conseguentemente l'aliquota e fissata al 24% fino a
46.630,00 euro e al 25% fino a 77.717,00 euro), oltre che alla
riduzione dei versamenti relativi alla quota sul reddito eccedente il
minimale.
Permane la riduzione di tre punti percentuali per i collaboratori di eta
non superiore a 21 anni.

»  Altri ricavi e proventi

Pari a 376 min/€, tali poste sono costituite principalmente dai

Trasferimenti dalla Gestione degli interventi assistenziali e di sostegno

alle gestioni previdenziali (196 mIn/€), per la copertura degli oneri di

natura assistenziale ovvero ad integrazione di minori entrate previste

da specifiche normative, nella misura di:

e 40 min/€ (stesso dato del 2017) per la copertura delle minori
entrate derivanti dalla disciplina introdotta dall’art. 72 della legge
n. 388/2000 (cumulo tra pensioni e reddito di lavoro);

e 33 mIn/€ (stesso dato del 2017) per la copertura del mancato
gettito contributivo, derivante dall’abrogazione, da parte dell’art. 1,

comma 39, della legge n. 220/2010, dellincremento dello 0, 09% ,.f
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dell’aliquota contributiva stabilito dall’art. 1, comma 10, della legge
n. 247/2007;

e 117 min/€ la copertura della mancata applicazione del livello
minimo imponibile previsto al fine del versamento del contributo
previdenziale, ai sensi dell’art.1, commi da 76 a 84, della legge
n.190/2014, per i soggetti di cui ai commi 54 e ss., del medesimo
articolo di legge (36 mIn/€ nel 2017);

e 4 min/€ (stesso dato del 2017) per la copertura degli oneri derivanti
dall’applicazione delle norme introdotte dall’art. 77 della legge
n. 448/1998 (cumulo tra le pensioni di vecchiaia e reddito da
lavoro);

e 2 miIn/€ (dato pressoché invariato rispetto al 2017) per la copertura
del minor gettito contributivo, conseguente alla riduzione
dell’aliquota dovuta dagli iscritti di eta inferiore a 21 anni (a tale
proposito si rinvia a quanto precisato nella circolare Inps 25/2019).

Costo della produzione

>

Costi per l'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Nell’'ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni per
complessivi 12.070 miIn/€. Tali spese attengono quasi esclusivamente
alle rate di pensione (12.058 min/€), con un aumento di 227 min/€
(pari a +1,9%) rispetto all’esercizio precedente.

Ammortamenti e svalutazioni

Per quanto riguarda la svalutazione dei crediti contributivi, I'Istituto
ha utilizzato le percentuali di svalutazione fissate con determinazione
del direttore generale n. 61 del 16 maggio 20191, al fine di adeguare
il corrispondente Fondo svalutazione in relazione al presumibile valore
di realizzo degli stessi, come da tabella seguente:

Periodi Crediti verso gli artigiani
Fino al 31.12.2012 99,00
2013 70,00
2014 55,00
2015 55,00
2016 55,00
2017 17,50
2018 10,00

L'aumento delle aliquote riferito agli anni pit recenti € dovuto agli
ultimi interventi normativi che prevedono [l‘eliminazione di molti
crediti in capo all’Istituto. In particolare si fa riferimento:
o allo "stralcio dei debiti fino a mille euro affidati agli agenti della
riscossione dal 2000 al 20107, previsto dall’art. 4 del decreto

1 - In attuazione dell’art. 59 del Regolamento di amministrazione e contabilita.
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legge n. 119/2018 convertito con modificazioni dalla legge
n. 136/2018;

e« al "saldo e stralcio” di cui alla misura agevolativa prevista
dall’art. 1, commi 184-199, della legge n. 145/2018.

In particolare, sono state effettuate svalutazioni 2.317 min/€
(1.777 mIn/€ nel 2017). I prelievi dal fondo svalutazione sono iscritti
tra i proventi ed oneri straordinari per 248 min/€.

Non sono state effettuate svalutazioni di crediti per prestazioni da
recuperare.

Per quanto riguarda i crediti per. prestazioni da recuperare, tra i
proventi ed oneri straordinari & iscritti il prelievo dal relativo fondo
svalutazione per 1 min/€.

»  Oneri diversi di gestione

Tale posta € composta principaimente:

- dai Trasferimenti passivi pari a 35 mIn/€ (34 miIn/€ nell’esercizio
precedente), attribuibili principalmente alle somme trasferite ad
altri enti (16 min/€) ed a favore del Ministero dell’'economia e
delle finanze per contribuzione destinata all’'ONPI (19 mIn/€);

- dalle Spese di amministrazione® pari a 175 min/€, con un
aumento di 4 min/€ (+2,18%) rispetto al 2017.

Proventi ed oneri finanziari
»  Interessi passivi ed altri oneri finanziari
Gli Interessi sui ¢/c con INPS per anticipazioni dalle gestioni attive
risultano pari a zero per l'effetto dell’art. 1, comma 185, della legge
di bilancio n. 205/2017 che prevede che le movimentazioni tra le
diverse gestioni dell’Istituto siano evidenziate con regolazioni e non
determinano oneri o utili.

SITUAZIONE PATRIMONIALE
Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si osserva un totale dell'attivo
di 6.758 min/€, un totale del passivo di 76.168 min/€ ed un deficit
patrimgniale di 69.409 mlIn/€. Si evidenziano le seguenti componenti.

Attivo
»  Immobilizzazioni - Immobilizzazioni materiali
Tale posta riguarda principalmente la quota di partecipazione

On
all'acquisizione di immobili per 3 min/€, che rappresenta la quota ‘@u
parte del valore degli immobili strumentali evidenziato nel bilancio \
generale dell’Istituto. Y-V\_

2 - Le spese di amministrazione sostenute dall’lstituto vengono successivamente ripartite tra le gestlo i ai sensn/W

dell‘art. 57 del Regolamento di amministrazione e contabilita.
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> Attivo Circolante
Si rileva un ammontare complessivamente pari a 17.491 min/€
(indicato in bilancio per 5.290 miIn/€ al netto dei fondi svalutazione
crediti per 12.201 min/€), afferente i Crediti verso ali iscritti, soci e
terzi, tra i quali si evidenziano:
¢ i Crediti per aliquote contributive a carico dei datori di lavoro
e/o iscritti per 17.139 min/€ (3.410 min/€ crediti ceduti e
13.729 mIn/€ non ceduti), con un incremento pari a
1.016 min/€ rispetto al 2017, rettificati dal Fondo svalutazione
crediti contributivi per 12.156 min/€;
e i Crediti per poste correttive e compensative di spese correnti
per 100 min/€;
o i Crediti per entrate non_ classificabili in altre wvoci per
252 min/€.

Passivo
»  Debijti
Complessivamente pari a 76.110 min/€, si evidenziano i Rapporti di
c/c tra le gestioni e la gestione per la produzione dei servizi per
75.494 min/€, con un aumento di 1.418 min/€ (+1,9%) rispetto al
2017, i Debiti per oneri finanziari per 339 min/€ (stesso dato del
2017) ed i Debiti verso iscritti, soci e terzi per prestazioni dovute
per 214 min/€ (208 miIn/€ nel 2017).

Il collegio evidenzia if costante incremento del disavanzo
patrimoniale della gestione in esame. Si & infatti, passati da un
disavanzo di 43.831 min/€ nel 20613 ad un disavanzo pari a
69.410 min/€ nel 2018, al netto del ripianoc delle anticipazioni di
bilancio per 3.983 min/€. Tale situazione comporta necessariamente
I'esigenza di intraprendere ogni oppostuna iniziativa volta al
riequifibrio finanzijario della gestione stessa.

A conclusione dell'esame del presente rendiconto e sulla base delle

osservazioni e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene
che lo stesso possa essere approvato.
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IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicold

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci
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[7?" . Gestione dei contributi e delle prestazioni previdenziali degli
esercenti attivita commerciali

Relazione al Conto Consuntivo 2018

Il rendiconto dell’anno 2018 della gestione in esame presenta un disavanzo
economico di esercizio di 3.956 min/€ (a fronte del risultato economico
negativo di 2.045 min/€ del 2017) ed un disavanzo patrimoniale complessivo
pari a 11.497 min/€, importo che risente del contributo per il ripiano delle
anticipazioni di bilancio, pari a 307 miIn/€. Il ripiano delle anticipazioni di
bilancio rappresenta la quota parte delle anticipazioni di bilancio concesse
dallo Stato ai sensi dell’art. 35, comma 3, della legge 448/1998, attribuita alla
gestione a titolo definitivo cosi come quantificata dalla conferenza dei servizi
ai sensi dellart. 1, commi 178 e 179 della legge 27 dicembre 2017, n. 205.
Quanto sopra e riportato nel prospetto seguente.

Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2016 2017 2018 assolute o
in milioni di euro %
Risultato patrimoniale netto all'inizio dell’esercizio 4.327 5.803 -7.848 -2.045| 35,24%
Valore della produzione 10.389 10.899 10.381 518 4.75%
Costo della produzione -11.804 -12.893 -14.316 -1.423| 11,04%
Differenza -1.415 -1.994 -3.935 -1.941| 97,34%
Prowenti e oneri finanziari 34 -19 0 19| -100,00%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Prowenti e oneri straordinan -19 24 -14 10, -41,67%
Imposte di esercizio 8 8 -7 11 -12,50%
Risultato d'esercizio -1.476 -2.045 -3.956 1911, 93,45%
Ripiano delle anticipazioni di bilancio 307
Risultato patrimoniale netio alla fine dell'esercizio -5.803 -7.848 11.497 -3.649| 46,50%

Nella seguente tabella, vengono, inoltre, riepilogati sia i dati relativi al
numero delle pensioni vigenti e degli iscritti, sia i dati relativi ai contributi ed
alle prestazioni rispettivamente accertati ed impegnate, con riferimento
all‘ultimo quinquennio, con i relativi rapporti, da cui possono essere tratti utili
elementi di valutazione in ordine ai conseguenti trend gestionali.

NUMERO | RAPPORTO | PRESTAZIONI RAPPORTO
ANNO ;‘;\J"’gga ISCRITTI PENSIONV |  (in min/€) Ca’:‘; F;:?;“ PRESTAZIONY
) ISCRITTI *" CONTRIBUTI
2014 1.380.386 | 2.154.921 0,64 9.791 10.109 0,97
2015 1393301 | 2159.160 0,65 9.886 10.208 097
2016 1389790 | 2.151.220 0,65 9.873 10.627 0,93
2017 1.400.886 | 2.131.900 0,66 9.899 10.820 0,91
2018 1.413582 | 2.089.700 0,68 10.124 10.431 0,97

(*) relativamente al numero degli iscritti, € riportato il “valore medio”, che differisce, per gli anni dal 2014 al 2015,
da quanto riportato nei precedenti documenti di bilancio. Q‘J-’
(**) Le prestazioni sono al netto degli oneri pensionistici ritenuti di natura non previdenziale, posti a carlco della

GIAS ai sensi dell’art. 37 della legge 88/89.
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Sulla base dei dati sopra riportati, si registra una situazione di relativa
stabilita per il rapporto pensioni/iscritti (0,68) e una situazione in aumento
per il rapporto prestazioni/contributi (da 0,91 a 0,97).

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione in esame, il collegio
ritiene di evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
»  Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni €/o servizi
Nell’'ambito di tale posta, si evidenzia la somma di 10.405 miIn/€ a
titolo di Aliquote contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli
iscritti, con un decremento di 388 min/€ (pari a +1,8%) rispetto al
consuntivo 2017.
La variazione del gettito contributivo & dovuta:
¢ alla diminuzione del numero medio dei lavoratori iscritti
(-42.200);
¢ all'avvenuto aumento dell’aliquota contributiva pari a 0,45 punti
percentuali (conseguentemente laliquota & fissata al 24,09%
fino a 46.630,00 euro e al 25,09% fino a 77.717,00 euro);
e alla riduzione dei versamenti relativi alla quota sul reddito
eccedente il minimale.
Permane, altresi, la riduzione di tre punti percentuali per i
collaboratori di eta non superiore a 21 anni.

Risulta, inoltre, presente la somma di 26 miIn/€ per le Quote di
partecipazione degli iscritti, che attiene principalmente ai contributi
per la prosecuzione volontaria (14 min/€), oltre che ai proventi per
divieto di cumulo fra pensioni e redditi da lavoro (7 miIn/€) e ai
valori di riscatto per il periodo del corso legale di laurea e per periodi
scoperti di assicurazione (5 min/€).

»  Altri ricavi e proventi
Tali poste comprendono principalmente:
1. le Entrate non classificabili in altre voci, pari a complessivi ;‘%
200 min/€, in diminuzione di 191 min/€ rispetto al 2017, | C

o
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attengono principalmente a Interessi per la riscossione

dilazionata o differita dei contributi per 164 min/€;

2. i Trasferimenti dalla Gestione degli interventi assistenziali e di
sostegno alle gestioni previdenziali ad integrazione di minori
entrate previste per il susseqguirsi di varie norme, per 179 min/€
(+71 mIn/€ rispetto al 2017), in gran parte relativi:

e all'onere a copertura delle minori entrate contributive per
116 min/€;

e all’'onere per la copertura del mancato gettito alle gestioni dei
lavoratori iscritti nell’AGO e alle forme sostitutive, esclusive
ed esonerative per 40 min/€;

¢ al divieto di cumulo tra pensioni e redditi di lavoro di cui
all’art.72 della legge n. 388/2000 per 17 min/€.

Costo della produzione

S

1 - In attuazione dell’art. 59 del Regolamento di amministrazione e contabilita. /ﬁ/ - A( /)6/
%] _,;
A

Costi per l'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Nell’lambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni per
complessivi 10.124 miIn/€, che attengono quasi per intero alle rate
di pensione (10.029 min/€), con un incremento di 233 miIn/€ (pari a
+2,38%) rispetto all’esercizio precedente.

Ammortamenti e svalutazioni

Per quanto riguarda la svalutazione dei crediti contributivi, I'Istituto
ha utilizzato le percentuali di svalutazione fissate con
determinazione del direttore generale n. 61 del 16 maggio 2019, al
fine di adeguare il corrispondente Fondo svalutazione in relazione al
presumibile valore di realizzo degli stessi, come da tabella seguente:

Periodi Crediti verso i commercianti

| Fino al 31.12.2012 ) 99,00 _

2013 70,00 _
2014 000000 =50 00
2015 5500 0000
2016 55,00

2017 17,50

2018 10,00

In particolare, sono state effettuate svalutazioni 3.955 min/€

(2.788 miIn/€ nel 2017). I prelievi dal fondo svalutazione sono iscritti

tra i proventi ed oneri straordinari per 501 min/€. L'aumento delle

aliquote riferito agli anni piti recenti € dovuto agli ultimi interventi
normativi che prevedono I'eliminazione di molti crediti in capo
all’Istituto. In particolare si fa riferimento:

e allo “stralcio dei debiti fino a mille euro affidati agli agenti della
riscossione dal 2000 al 2010”7, previsto dall’art. 4 del decreto
legge n. 119/2018 convertito con modificazioni dalla legge n.
136/2018; )
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e al “saldo e stralcio” di cui alla misura agevolativa prevista
dall’art. 1, commi 184-199, della legge n. 145/2018.

»  Oneri diversi di gestione

Tale voce e composta principalmente:

e dai Trasferimenti passivi pari a 43 min/€, dato pressoché
invariato rispetto all’‘esercizio precedente, di cui 20 min/€ a
favore di altri Enti di previdenza e 23 min/€ allo Stato;

o dalle Spese di amministrazione® per 200 min/€, con un calo di
2 miIn/€ rispetto al 2017, tra cui si evidenziano le “altre spese” g,
in particolare, le spese per il servizio reso dagli Agenti della
riscossione per il recupero dei Crediti Contributivi per 24 min/€
(+5 min/€).

Proventi ed oneri finanziari
»  Interessi passivi ed altri oneri finanziari
Gli Interessi sui c/c con INPS per anticipazioni dalle gestioni attive
risultano pari a zero per l'effetto dell’art. 1, comma 185, della legge
di bilancio n. 205/2017 che prevede che le movimentazioni tra le
diverse gestioni dell’Istituto siano evidenziate con regolazioni e non
determinano oneri o utili.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si osserva un totale dell’attivo
di 12.370 min/€, un totale del passivo di 23.867 min/€ ed un deficit
patrimoniale di 11.497 mIn/€. Si evidenziano le seguenti componenti.

Attivo
»  Immobilizzazioni
Tale posta riguarda la quota di partecipazione all’acquisizione di
immobili per 3 min/€ (dato pressoché invariato rispetto al 2017) e
rappresenta la quota parte del valore degli immobili strumentali
evidenziato nel bilancio generale dell’Istituto.

»  Attivo circolante

Si osserva un ammontare complessivamente pari a 25.737 min/€

(indicato in bilancio per 10.244 miIn/€ al netto dei fondi svalutazione

crediti per 15.493 min/€), di cui 25.557 min/€ di residui attivi

rappresentati dai Crediti verso gli iscritti, soci e terzi, tra i quali si
evidenziano le seguenti voci:

e Crediti per aliquote contributive a carico dei datori di lavoro e/o
iscritti per 24.045 min/€ (2.853 mIn/€ riguardano i crediti ceduti
alla S.C.C.I s.p.a. compresi quelli che I'INPS cura la riscossione
per conto della societa veicolo, e 21.192 min/€ quelli non
ceduti);

2 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi
dell’art. 57 del Regolamento di amministrazione e contabilita.
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g e Crediti per poste correttive e compensative di spese correnti per
86 min/€;
¢ Crediti per entrate non classificabili in altre voci per 1.426 min.

Passivo

»  Debiti
Complessivamente pari a 23.781 miIn/€, si evidenzia la voce
Rapporti di c¢/c tra le gestioni e la gestione per la produzione_dei
servizi per 22.960 min/€ (21.041 miIn/€ nel 2017), i Debiti verso
iscritti, soci e terzi per prestazioni dovute per 186 min/€ (181 min/€
nel 2017) ed i Debiti per oneri finanziari derivanti dalla cessione per
346 min/€ (stesso dato del 2017).

Il collegio evidenzia il costante incremento del disavanzo
patrimoniale della gestione in esame, dovuto, in particolare, alla
incidenza della svalutazione dei crediti. Infatti, da un avanzo
patrimoniale registrato nel 2012 pari a 1.637 min/€, si é passati ad
un disavanzo patrimoniale nel 2018 per 11.496 min/€, al netio de/
ripiano deile anticipazioni di bilancio per 367 min/€. Tale situazione
comporta necessariamente ['esigenza di intraprendere ogni

ocpportuna iniziativa voita al riequilibrio finanziario della gestione
stessa.

A conclusione dell'esame del presente rendiconto e sulla base delle
osservazioni e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene

che lo stesso possa essere approvato. [/
U
o
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Gestione per la tutela previdenziale dei soggetti che esercitano per
professione abituale, ancorché non esclusiva, attivita di lavoro
autonomo ex art. 49, comma 1, del T.U.I.R. approvato con DPR
n. 917/1986 e altre attivita di cui all’art. 2, comma 26, della Legge
8 agosto 1995, n. 335

Relazione al Conto Consuntivo 2018

Il rendiconto dell'anno 2018 della gestione in esame presenta un risultato
economico di esercizio di 6.908 miIn/€, in aumento rispetto al 2017
(+1.129 mIn/€) ed un avanzo patrimoniale pari a 123.696 mIn/€, come da
prospetto seguente.

Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2016 2017 2018 assolute o
in milioni di euro t
Avanzo patrimoniale netto all'inizio dell'esercizio 104.232, 111.010 116.788 5.778) 5,20%
Valore della produzione 7.477 7.740 8.224 484 6,25%
Costo della produzione -909 -2.074 -1.319 755| -36,40%
Differenza 6.568 5.666 6.905 1.239 21,87%
Proventi e oneri finanziari 213 115 5 -110| -95,65% |
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Prowenti e oneri straordinari 0 0 0 0 —
Imposte di esercizio -4 -2 2 0 —
Risultato d'esercizio 6.777 5.779 6.908 1.129] 19,54%
Avanzo patrimoniale netto alla fine dell'esercizio ___111.010 116.788 123.696 __6.908] 591% ]

Nella seguente tabella, vengono, inoltre, riepilogati sia i dati relativi al numero
delle pensioni vigenti e degli iscritti, sia i dati relativi ai contributi ed alle
prestazioni rispettivamente accertati ed impegnate, con riferimento all'ultimo
quinquennio, con i relativi rapporti, da cui possono essere tratti utili elementi
di valutazione in ordine ai conseguenti trend gestionali.

RAPPORTO RAPPORTO

ANNO NUMERO NUMERO PENSIONY PRESTAZIONI CQN'IRIBUTI PRESTAZIONV

PENSIONI ISCRITTI ISCRITT (in min/€) (in min/€) CONTRIBUTI
2014 331.077 1.526.000 0,22 677 7.655 0,09
2015 361.232 1.441.000 0,25 763 7.998 0,10
2016 386.549 1.249.000 0,31 848 7.486 0,11 .
2017 419.431 1.247.000 0,34 914 7.661 0,12 ,f'l
2018 449.037 1.303.000 0,34 1.081 7.956 0,14 /
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Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione in esame, il collegio
ritiene di evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione

>  Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi

Nell’ambito di tale posta, si evidenzia la somma di 7.956 mIn/€ a titolo

di Aliquote contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli iscritti,

in aumento 295 miIn/€ rispetto al consuntivo 2017 (+3,85%).

La crescita del gettito e frutto dell’aumento dei contribuenti iscritti e

della variazione delle aliquote contributive previdenziali. Tali aliquote

sono:

per collaboratori e figure assimilate

e parial 0,72% per il finanziamento dell’onere per |'estensione della
tutela della maternita, ANF e malattia anche in caso di non
degenza ospedaliera;

e pari al 33% per tutti i soggetti non assicurati presso altre forme
pensionistiche obbligatorie;

e parial 24,00% per i soggetti titolari di pensione o provvisti di altra
tutela previdenziale obbligatoria;

e pari al 0,51% per il finanziamento della DIS-COLL (art. 7 della
legge n. 81/2017 a decorrere dal 1° luglio 2017, per i
collaboratori, gli assegnisti, i dottorandi di ricerca con borsa di
studio, gli amministratori e sindaci, iscritti in via esclusiva.

per liberi professionisti

e parial 0,72% per il finanziamento dell’'onere per I'estensione della
tutela della maternita, ANF e malattia anche in caso di non
degenza ospedaliera;

e parial 24,00% per i soggetti titolari di pensione o provvisti di altra
tutela previdenziale obbligatoria;

e pari al 25% per i liberi professionisti titolari di partita IVA non
assicurati presso altre forme pensionistiche obbllgatorle

J&A\f / /Q/ @ e
\’3’€ 2




020239

Si osservano, inoltre, le Poste correttive e compensative di entrate
correnti per 79 min/€, rappresentate quasi esclusivamente dai
rimborsi di contributi.

\

Altri ricavi e proventi

Pari a complessivi 330 min/€, sono costituiti in maniera prevalente
dai Trasferimenti dalla GIAS per 318 mlIn/€ (di cui 292 mIn/€ per la
copertura del mancato gettito contributivo-art. 1 c. 203 I
208/2015).

Costo della produzione

»  Costi per l'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Nell'ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni
istituzionali per complessivi 1.081 miIn/€ (+167 min/€ rispetto al
2017), che attengono quasi esclusivamente alle rate di pensione
(1.011 mIn/€) con un incremento rispetto all’esercizio precedente di
137 min/€.
Tale incremento é attribuibile sia al maggior numero dei trattamenti
in essere (+29.606), sia all’laumento del valore medio degli stessi.

>  Ammortamenti e svalutazioni
L’assegnazione al Fondo svalutazione dei crediti contributivi ammonta
a 189 miIn/€ (rispetto ai 1.112 miIn/€ del 2017). L'Istituto ha applicato
le percentuali cosi come previsto dalla deterrminazione del direttore
generale n. 61 del 16 maggio 2019%, al fine di adeguare Il
corrispondente Fondo svalutazione in relazione al presumibile valore
di realizzo degli stessi. L'aumento delle aliquote riferito agli anni piu
recenti € dovuto agli ultimi interventi normativi che prevedono
I'eliminazione di molti crediti in capo all'Istituto. In particolare si fa
riferimento:
o allo “stralcio dei debiti fino a mille euro affidati agli agenti della
riscossione dal 2000 al 2010”, previsto dall’art. 4 del decreto legge
n. 119/2018 convertito con modificazioni dalla legge n. 136/2018;
e al "saldo e stralcio” misura agevolativa prevista dall’art. 1, commi
184-199, della legge n. 145/2018.

»  Oneri diversi di gestione
Tale voce e composta principalmente dai Trasferimenti passivi per
15 mIn/€ e dalle Spese di amministrazione? per 34 min/€ (dato
pressoché invariato rispetto al 2017).

Proventi ed oneri finanziari
»  Altri proventi finanziari

2 - Le spese di amministrazione sostenute dall'Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestlonl ai sensi

dell’art. 57 del Regolamento di amministrazione contabilita. ;o
/LA/ %y W/ 3
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Gli Interessi sui ¢/c con INPS per anticipazioni dalle gestioni attive
risultano pari a zero per l'effetto dell’art. 1, comma 185, della legge di
bilancio n. 205/2017 che prevede che le movimentazioni tra le diverse
gestioni dell'Istituto siano evidenziate con regolazioni e non
determinano oneri o utili.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si osserva un totale dell’attivo
di 123.744 min/€, un totale del passivo di 48 mIn/€ ed un avanzo patrimoniale
di 123.696 miIn/€. Si evidenziano le seguenti componenti.

Attivo
»  Immobilizzazioni
Presentano una consistenza complessiva pari a 423 min/€,
rappresentata quasi esclusivamente dalle Immobilizzazioni
finanziarie (per 423 min/€), quale quota parte di pertinenza del Fondo
impiegata negli investimenti patrimoniali unitari.

>  Attivo Circolante
E’ indicato in bilancio per 121.611 min/€ (al netto dei fondi
svalutazione crediti pari a 1.488 mIn/€) e costituito quasi
esclusivamente dalle Disponibilita liquide rappresentate dal saldo dei
Rapporti di ¢/c tra le gestioni per 121.169 mIn/€, con un aumento di
6.969 mIn/€ (+6,1%) rispetto al 2017.
Passivo

>  Debiti — Obbligazioni
Presentano una consistenza complessiva di 21 min/€ (dato pressoché
invariato rispetto al 2017), di cui 15 miIn/€ per Debiti verso lo Stato e
altri soggetti pubblici e 6 mIn/€ per Debiti verso iscritti, soci e terzi.

Il collegio evidenzia che, anche grazie all’aumento delle aliquote
contributive, si & avuto nel 2018 un aumento del risultato d’esercizio,
nonché dell’avanzo patrimoniale rispetto ai dati del consuntivo 2017.

Detta tendenza si riflette sull’andamento dell'intero comparto dei

lavoratori autonomi, tenendo conto che i risultati positivi di questo

Fondo consentono di limitare quelli negativi derivanti dai disavanzi dei

CD-CM, Artigiani e Commercianti.

A conclusione dell’'esame del presente rendiconto e sulla base delle osservazioni
e delle segnalazioni precedentemente svolte, il coIIeglo |t|ene che lo stesso

possa essere approvato.
/M\ 4
A \ (/Z{ -‘___.._.

e



Gestione n. 8

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci

020241



020242
INPS - Coliegio Sindacale

9

‘<9 Fondo per la previdenza degli addetti alie abolite imposte di

consumao

Relazione al Conto Consuntivo 2018

Il rendiconto dell’anno 2018 del Fondo presenta, come si evince dal
prospetto che segue, una situazione di pareggio, in quanto il finanziamento
necessario per fronteggiare |‘eventuale squilibrio della gestione pressoché
priva di copertura contributiva viene evidenziato tra il Valore della
produzione, nella voce Trasferimenti da parte di altri Enti, che, per I'anno

2018, e pari a 130.146 mgl/€, con una diminuzione di 3.843 mgl/€ rispetto
al 2017.

Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2016 2017 2018 assolute %
in migliaia di euro
Risultato patrimoniale netto all'inizio dell'esercizio 0 0 0 0

Valore della produzione 139.326( - 134.021 130.182 -3.839| -2,86%
di cui Trasferimenti dalla G.I.AS 139.190 133.990 130.146 -3.844| -287%
Costo della produzione -139.224 -133.938 -130.155 3.783] -2,82%
Differenza 102 83 27 56| -67,47%
Proventi e oneri finanziari -131 64 -7 57| -89,06%

Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —_

Proventi e oneri straordinari 54 0 0 0 —
Imposte di esercizio 25 -18 20 21 11,11%

Risultato d'esercizio of 0 0 0 —

Risultato patrimoniale netto alla fine dell'esercizio 0 0 0 0 —_—

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione in esame, il collegio
ritiene di evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzicne
»  Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni €/0 servizi
Nell’ambito di tale posta, si evidenzia la somma di 24 mgl/€ a titolo
di Aliquote contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli iscritti,
con un aumento di 7 mgl/€ rispetto al 2017.

»  Altri ricavi e proventi

Tale posta, che comprende principalmente il rirnborso da parte della
GIAS a copertura del disavanzo di esercizio, come gia esposto in

premessa, ammonta a 130 min/€. / / 0
I i 7
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Costo della produzione
»  Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci

Nell’'ambito di tale posta, si evidenziano:

1.le Spese per prestazioni per complessivi 129.763 mgl/€, che
attengono alle rate di pensione, con un decremento di 3.669
mgl/€ (-2,75%) rispetto al 2017.

2.le Poste correttive e compensative di spese correnti, pari a
672 mgl/€ (554 mgl/€ nel 2017), che riguardano i recuperi di rate
di pensioni.

»  Oneri diversi di gestione
Tale wvoce €& composta principalmente dalle Spese di
amministrazione' per 852 mgl/€, con un incremento di 5 mgl/€
( +0,6%).

Proventi ed oneri finanziari
»  Interessi passivi ed altri oneri finanziari
Gli Interessi sui ¢/c con INPS per anticipazioni dalle gestioni attive
risultano pari a zero per l'effetto dell’art. 1, comma 185, della legge
di bilancio n. 205 del 2017 che prevede che le movimentazioni tra le
diverse gestioni dell‘Istituto siano evidenziate con regolazioni e non
determinano oneri o utili.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si osserva un totale a
pareggio di 2.932 mgl/€. Si evidenziano le seguenti componenti:

Attivo
»  Attivo Circolante - Residui Attivi
Si rileva un ammontare complessivamente pari a 3.048 mgl/€
(indicato in bilancio per 2.450 mgl/€ al netto del Fondo svalutazione
crediti per prestazioni da recuperare per 599 mgl/€), afferente i
Crediti per aliquote contributive a carico dei datori di lavoro e/o
deali iscritti, per 1.511 mgl/€, Crediti per poste correttive e
compensative di spese correnti per 1.537 mgl/€.

Passivo
>  Debiti - Obbligazioni
Complessivamente pari a 2.932 mgl/€, riguardano principalmente i
Debiti verso iscritti, soci e terzi per prestazioni dovute per
2.679 mgl/€ (2.636 mgl/€ nel 2017).

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestlonﬁhl sensi R}_,—-«

dell‘art. 57 del nuovo Regolamento di contabilita. i
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Tenuto conto deli’‘andamento economico patrimoniale della gestione
in esame, nonché dell’esiguita dei fondi amministrati, il coliegio
rappresenta l'esigenza di effettuare una valutazione sull’opportunita
di mantenere l'autonomia contabile deila gestione medesima.

A conclusione dell’'esame del presente rendiconto, e sulla base delle

osservazioni e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene
che lo stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIQO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angerlo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci




020245

INPS - Collegio Sindacale

10 Fondo di previdenza per il personale di volo dipendente da
aziende di navigazione aerea

Relazione al Conto Consuntivo 2018

Il rendiconto dell’anno 2018 del Fondo presenta un risultato economico di
esercizio negativo pari a 148.298 mgl/€ che, per effetto dell’assegnazione alle
riserve legali obbligatorie pari a 13.237 mgl/€, determina un risultato
negativo pari a 161.535 mgl/€ (194.073 mgl/€ nel 2017) ed un disavanzo
patrimoniale netto pari a 1.017.337 mgl/€ (911.195 mgl/€ nel 2017), come
da prospetto seguente.

Il predetto importo relativo al disavanzo patrimoniale netto alla fine
dell’esercizio, risente del contributo per il ripiano delle anticipazioni di bilancio
pari a 42.155 mgl/€. Tale voce rappresenta la quota parte delle anticipazioni
concesse dallo Stato ai sensi dell’art. 35, comma 3 della legge n.448/1998,
attribuita alla gestione a titolo definitivo cosi come quantificata dalla
conferenza dei servizi ai sensi dell’art. 1, commi 178 e 179 della legge 27
dicembre 2017, n. 205.

Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione - 2016 2017 2018 assolute o
) in migliaia di euro %
Disavanzo patrimoniale netio all'inizio dell'esercizio £593.664 -749.009 911.195 162.186( 21,65%
Valore della produzione 130.168 146.934 165.520 18.586| 12,65%
Costo della produzione -306.808 -312.498 -325.977 -13.479 4,31%
Differenza -176.640 -165.564 -160.457 5.107| -3,08%
Prowenti e onen finanziari -1.501 885 -101 784 -88,59%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie ol - 0 0 —
Prowenti e oneri straordinan 22.872 4.315 12.312 7.997| 185,33%
Imposte di esercizio -76 50 563 3| 6,00%
Risultato d'esercizio * -155.345 -162.186 -148.298) 13.888| -8,56%
Ripiano delle anticipazioni di bilancio 42.155
Disavanzo paftrimoniale netto alla fine dell'esercizio -749.009| 911.195| -1.017.33 -106.142 11,85% |

* Al netto dell'assegnazione alle riserve obbligatorie e derivanti da legge pari a 13.237 mgl/€ peril 2018

Nella tabella che segue, vengono, inoltre, riepilogati sia i dati relativi al
numero delle pensioni vigenti e degli iscritti, sia i dati relativi ai contributi ed
alle prestazioni rispettivamente accertati ed impegnate, con riferimento
all’'ultimo quinquennio, con i relativi rapporti, da cui possono essere trattil/utili

elementi di valutazione in ordine ai conseguenti trend gestionali. frVéL
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RAPPORTO RAPPORTO
ANNO NUMERO NUMERO PENSIONY PRESTAZIONI| CONTRIBUTI PRESTAZIONV
PENSIONI ISCRITTI ISCRITTI (in min/€) (in min/€) CONTRIBUTI
2014 6.593 9.610 0,69 296 81 3,65
2015 6.895 10.319 0,67 297 81 3,67
2016 7.028 11.081 0,63 305 81 377
2017 7.027 11.576 0,61 310 100 3,10
2018 7.305 11.437 0,64 318 152 2,09
Fonte: Relazione del direttore generale
ANDAMENTO PENSIONI - ISCRITTI ANDAMENTO PRESTAZIONI - CONTRIBUTI
14.000
12.500 .
11.000 = 8 | === ©FRESTAZION (v
o500 |- B=—2 —— g
8000 12”517': O CONTIRITITL (0 1rdve)
6.500 {—o=—-" ® ®
5.000

2014 2015 2016 2017 2018 | 2014 2015 2016 2017 2018

Sulla base dei dati sopra riportati, si osserva un aumento del rapporto
pensioni/iscritti (0,64 a fronte di 0,61 del 2017) ed una diminuzione del
rapporto prestazioni/contributi (2,09 a fronte di 3,1 del precedente esercizio).

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione in esame, il collegio
ritiene, inoltre, di evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione

)

Y/

Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Nell'ambito di tale posta, si evidenziano le Aliquote contributive a
carico dei datori di lavoro e degli iscritti, per 151.520 mgl/€, con un
aumento di 51.568 mgl/€ (pari a +51,59%) rispetto al consuntivo
2017.

Altri ricavi e proventi

Tali poste comprendono i Trasferimenti dalla Gestione degli

interventi assistenziali e di sostegno alle gestioni previdenziali per la

copertura delle minori entrate per agevolazioni e sgravi, per 5.896

mgl/€ (40.670 mgl/€ nel 2017), e si riferiscono, principalmente:

e per 5.580 mgl/€ al trasferimento alla GIAS per la copertura delle
minori entrate derivanti dalla riduzione della retribuzione
imponibile ai fini contributivi (art. 13, comma 20, del decreto
legge n. 145/2013);

e per 290 mgl al trasferimento dalla GIAS a copertura del mancato
gettito contributivo derivante dall'abrogazione, da parte
dell'art. 1, comma 39, della legge n. 220/2010 dell'incremento

W %ﬂ .
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dell'aliquota contributiva previsto dall'art.1, comma 10, della
legge n. 247/2007;

e per 26 mgl al trasferimento dalla GIAS a copertura del mancato
gettito contributivo derivante dalle agevolazioni a favore di
settori o categorie produttive, ai sensi dell’art. 37, comma 3,
lett. d) della legge n. 88/1989.

Si evidenziano anche Trasferimenti da altre_gestioni dell'Inps,
complessivamente pari a 5.666 mgl/€, di cui 258 mgl/€ relativi
all’attribuzione alle gestioni della liquidazione delle disponibilita
liquide derivanti dall’‘operazione SCIP e 5.401 min/€ per valori di
copertura periodi assicurativi (4.527 mlg/€ per contribuzione
correlata proveniente dal Fondo di solidarieta del trasporto aereo e
874 mgl/€ per ricongiunzioni di periodi assicurativi).

Costo della produzione

»  Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Tale posta € principalmente costituita dalle Spese per prestazioni per
complessive 317.988 mgl/€, che attengono quasi per intero alle rate
di pensione, con una crescita di 8.176 mgl/€ rispetto all’esercizio

precedente.

Si evidenziano, inoltre, 1.777 mgl/€ tra le Poste correttive e
compensative di spese correnti per il recupero di prestazioni
indebite.

»  Ammortamenti e svalutazioni
Per quanto riguarda la svalutazione dei crediti contributivi, I'Istituto
ha utilizzato le percentuali di svalutazione fissate con
determinazione del direttore generale n. 61 del 16 maggio 2019%, al
fine di adeguare il corrispondente Fondo svalutazione in relazione al
presumibile valore di realizzo degli stessi, come da tabella seguente:

Crediti verso le aziende

Periodi tenute alla presentazione

delia denuncia a mezzo DM
Fino al 31.12.2012 99,00
2013 75,00

12014 . | 5500
2015 1 45,00
2016 ? 25,00
2017 . 1500
2018 i 10,00

In particolare, sono state effettuate svalutazioni per 4.589 mgl/€
(1.579 mgl/€ nel 2017). I prelievi dal fondo svalutazione crediti
contributivi sono iscritti tra i proventi ed oneri straordinari per
151 mgl/€.

0N
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1 - In attuazione dell’art. 59 del Regolamento di amministrazione e contabilita.
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>  Oneri diversi di gestione
Tale voce € composta principalmente dai Trasferimenti passivi per
644 mgl/€ (di cui 383 mgl/€ a favore dello Stato e 261 mgl/€, per
trasferimenti a favore degli Istituti di patronato e di Covip); per
1.008 mgl/€, quale Contributo di solidarieta ex art. 25 della legge
n. 41/1986; per 490 mgl/€ quali Oneri per il trasferimento allo Stato
delle economie derivanti dalla riduzione degli stanziamenti relativi a
spese di amministrazione e per 830 mgl/€, quali Valori di copertura
di periodi assicurativi. Si evidenziano inoltre Spese di
amministrazione? per 2.194 mgl/€ (quasi invariate rispetto al 2017).

Proventi ed oneri finanziari
»  Interessi passivi
Gli Interessi sui ¢/c con INPS per anticipazioni dalle gestioni attive
risultano pari a zero per l'effetto dell’art. 1, comma 185, della legge
di bilancio n. 205/2017 che prevede che le movimentazioni tra le
diverse gestioni dellIstituto siano evidenziate con regolazioni € non
determinano oneri o utili.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si osserva un totale dell’attivo
di 62.177 mgl/€, un totale del passivo di 1.079.514 mgl/€ ed un deficit
patrimoniale di 1.017.337 mgl/€. Si evidenziano le seguenti componenti.

Attivo
»  Attivo Circolante - Residui Attivi
Tale voce, pari a 61.741 mgl/€ (indicata in bilancio per 45.254 mgl/€
al netto del Fondo svalutazione crediti contributivi per 36.997 mgl/€),
e costituita principalmente dai Crediti verso iscritti, soci e terzi e, in
particolare, dai Crediti per aliquote contributive a carico dei datori di
lavoro e/o degli iscritti per 61.741 mgl/€.

Passivo
>  Debiti
Presentano wuna consistenza complessiva di 1.079.345 mgl/€
(+122.985 mgl/€ rispetto al 2017), composti principaimente da
6.093 mgl/€ (5.665 mgl/€ nel 2017) per Debiti verso iscritti, soci e
terzi, 268 mgl/€ (stesso dato del 2017) per Debiti diversi per oneri
derivanti dalla cessione di crediti contributivi e 1.070.793 mgl/€ per
Rapporti di ¢/c tra le gestioni e la gestione per la produzione dei servizi.

Il collegio, oltre a sottolineare I'aggravamento dei fattori di squilibrio
gestionale, indicati dai rispettivi risultati economici e dal permanere
del divario esistente tra contributi versati e prestazioni erogate,

2 - Le spese di amministrazione sostenute dall'Istituto vengono successivamente ripartite trgnle gestioni ai sensi

dell’art. 57 del Regolamento di amministrazione e contabilita. p
/&/ WA /é&K /}f 4
el

. —



~ Gestione n. 1.0 .
L 020249
evidenzia, altresi, che il risultato dell’esercizio negativo, esposto nei
prospetti di bilancio, € pari a 148.298 mgl/€ che, come detto in
premessa, per effetto dell’assegnazione alle riserve legali obbligatorie,
pari a 13.237 mgl/€, determina un vrisultato negativo pari a
161.535 mgl/¢€.
Si segnala, in ogni caso, I'incremento del disavanzo patrimoniale della
Gestione, che (al netto della riserva legale e del ripiano delle

anticipazioni di bilancio) al 31 dicembre 2018 passa da 911 min/€ a
1.117 min /€.

A conclusione dell’'esame del presente rendiconto e sulla base delle osservazioni
e delle segnalazioni precedentemente svolte il collegio ritiene che lo stesso
possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale

Gestione speciale per i trattamenti pensionistici gia erogati dal
soppresso Fondo previdenziale ed assistenziale degli
spedizionieri doganali — art. 3, comma 2, Legge 16 luglio 1997, n.

230

Relazione al Conto Consuntivo 2018

La presente gestione speciale — ad esaurimento — non prevede la riscossione di
contributi, in quanto gli spedizionieri doganali assunti dopo il 1° gennaio 1998
sono iscritti all’Assicurazione Generale Obbligatoria (art. 1 della legge
n. 230/1997).

Il rendiconto dell’'anno 2018 e caratterizzato dal pareggio di bilancio, ottenuto
attraverso la copertura da parte dello Stato dello squilibrio della gestione, con
apposito trasferimento dalla GIAS, ai sensi dell’art. 3 della legge n. 230/1997.
Nel prospetto seguente si evidenzia, pertanto, I'importo di 25.377 mgl/€, che
costituisce la totalita del valore della produzione del conto economico.

Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2016 2017 2018 assolute \
in migliaia di euro o
Avanzo patrimoniale netto all'inizio dell'esercizio 13.382 13.382 13.382 0 ==
Valore della produzione 28.449 27.702 25.377 -2.325| -8,39%
di cui Trasferimenti dalla G.I.A.S 28.448 27.702 25377 -2.325| -8,39%
Costo della produzione -28.127 -26.909 -26.637 272 -1,01%
Differenza 322 793 -1.260 -2.053 —
Proventi e oneri finanziari -311 -785 -630 155| -19,75%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Proventi e oneri straordinari 0 -2 1.896 1.898 -—
Imposte di esercizio -11 -6 -6 0 —
Risultato d'esercizio 0 0 0 0 —
Avanzo patrimoniale netto alla fine dell'esercizio 13.382 13.382 13.382 0 -—

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione in esame, il collegio
ritiene di evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
» Altri ricavi e proventi
Come gia esposto in premessa, tale posta e costituita esclusivamente
dai Trasferimenti dalla Gestione degli interventi assistenziali e di
sostegno alle gestioni previdenziali per la copertura del disavanzo di
esercizio.

Costo della produzione
»  Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo € merci
Tale posta e costituita dalle Spese per prestazioni per 26.678 mgl/€
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(-399 mgl/€ rispetto al 2017), di cui 26.249 mgl/€ per rate di
pensione e 428 mgl/€ per indennita di buonuscita.

Si rilevano, inoltre, le Poste correttive e compensative di uscite per il
recupero di prestazioni effettuate nei confronti dei pensionati, pari a
223 mgl/€ (-117 mgl/€ rispetto al 2017).

Oneri diversi di gestione
Tale voce € composta principalmente dalle Spese di amministrazione!
per 150 mgl/€, con un aumento di 7 mgl/€ (+4,9%) rispetto al 2017.

Proventi ed oneri finanziari

>

Interessi passivi

Riguardano quasi esclusivamente la perdita su investimenti
patrimoniali non unitari per 630 mgl/€, a fronte di 782 mgl/€ del
2017.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si osserva un totale dell’attivo
di 13.963 mgl/€, un totale del passivo di 581 mgl/€ ed una consistenza
patrimoniale netta di 13.382 mgl/€, invariata rispetto all’anno precedente. Si
evidenziano le seguenti componenti:

Attivo
>

Passivo

P

Immobilizzazioni

Si rileva un ammontare complessivo di 4.448 mgl/€, con una
componente di immobili da reddito di 9.910 mgl/€, rettificati dal
fondo ammortamento immobili per 7.735 mgl/€, e immobilizzazioni
finanziarie per fondi immobiliari pari a 2.270 mgl/€.

Attivo Circolante

Risultano iscritti valori per complessivi 9.515 mgl/€, costituiti
principalmente dai Rapporti di ¢/c tra le gestioni e la gestione per la
produzione dei servizi per 8.736 mgl/€ (10.556 mgl/€ nel 2017).

Residui passivi -Debiti
La voce piu importante € rappresentata dai Debiti per le spese per
prestazioni istituzionali, pari a 452 mgl/€ (+8 mgl/€ rispetto al 2017).

1 - Le spese

di amministrazione sostenute dall’lstituto vengono successivamente ripartite tra le gestlonl ai sensi

dell‘art. 57 del Regolamento di amministrazione e contabilita. Z/{ “
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Tenuto conto dell’andamento economico patrimoniale della gestione in
esame, nonché dell’esiguita dei fondi amministrati, il collegio
rappresenta l’esigenza di effettuare una valutazione sull’opportunita di
mantenere I'autonomia contabile della gestione medesima.

A conclusione dell’'esame del presente rendiconto, e sulla base delle
osservazioni e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene che
lo stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci
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Fondo speciale per i trattamenti pensionistici a favore del
personale delle Ferrovie dello Stato S.p.A. art. 43 della Legge
n. 488 del 23.12.1999

Relazione al Bilancio consuntivo 2018

La gestione in esame chiude a pareggio, in quanto lo squilibrio viene
completamente coperto dallo Stato, con apposito trasferimento da parte della
G.I.A.S. (art. 43, comma 3, della legge n. 488/1999, nonché art. 210 del D.P.R.
n. 1092/1973). Nel prospetto seguente, tale voce risulta evidenziata tra i Valori
della produzione per un importo pari a 4.196 miIn/€, che rispetto all'anno
precedente (4.109 mIn/€), presenta un aumento di 87 min/€
(+2,12%).

L’avanzo patrimoniale, alla fine dell’anno, € pari a 1 min/€ e coincide con la
situazione patrimoniale esistente al 1° aprile 2000, anno di prima applicazione
della normativa di riferimento.

Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2016 2017 2018 assolute %
in milioni di euro
Avanzo patrimoniale netto all'inizio dell'esercizio 1 1 1 0| 0,00%
Valore della produzione 4.799 4.760 4,831 71 1,49%
di cui Trasferimenti dalia G.LAS 4133 4.109 4.196 87 2.12%
Costo della produzione -4.796 -4.758 -4.831 73| 1,53%
Differenza 3 2 0 21 -100,00%
Proventi e oneri finanziari -2 2 0 2( 100,00%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Proventi e oneri straordinari 0 0 0 0 —
Imposte di esercizio -1 0 0 0 —
Risultato d'esercizio 0 0 0 0 —
Avanzo patrimoniale netto alla fine dell'esercizio 1 1 1 0 —

Dall’esame dei singoli valori di bilancio della gestione, si rileva quanto segue.
GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
> Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Nell’ambito di tale posta, si evidenziano le Aliquote contributive a carico dei

datori di lavoro e degli iscritti, per complessivi 609 mIn/€, con una
diminuzione di 6 mIn/€ (pari a -0,97%) rispetto al consuntivo 2017 e si
riferisce, principalmente, ai contributi versati dalle Ferrovie dello Stato
s.p.a., dalle varie societa nate dallo scorporo di alcune sue attivita e dalle
aziende che hanno conservato l'iscrizione al Fondo speciale FS (per 607
miIn/€), e ai contributi dovuti per il personale transitato dalle FS all'INPS
(per 2 min/€). '
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> Altri ricavi e proventi
Tale voce, iscritta in bilancio per 4.218 min/€, & cosi costituita:
v per 4.196 miIn/€ dal Rimborso da parte di GIAS a copertura del
disavanzo di Gestione (art. 43, comma 3, della legge 23 dicembre 1999,
n. 488 e art. 210 del d.P.R. 29 dicembre 1973, n. 1092);
v per 2 mIn/€ dai trasferimenti da GIAS;
v per 20 mIn/€ dai trasferimenti da altre gestioni dell’Inps;

Costo della produzione

» Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Nell'ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni per
complessivi 4.838 miIn/€, che attengono per intero alle rate di pensione e
che, rispetto al 2017, presentano un aumento di 69 min.
Si osserva, inoltre, tra le Poste correttive e compensative di spese correnti,
il recupero per prestazioni per 17 min/€ (-1 min/€ rispetto al 2017).

»  Oneri diversi di gestione
Tale voce e composta principalmente:

1. dal trasferimento allo Stato delle economie di bilancio per effetto
della normativa di contenimento della spesa per 2 mIn/€;

2.dalle Spese di amministrazione! per 1 min/€, ascrivibili principalmente
alle spese per il personale;

3. dai Trasferimenti ad altre gestioni dell'INPS per la copertura di periodi
assicurativi per 5 mIn/€, in particolare:

e per 1 mIn/€, per contributi assicurativi a carico del Fondo Speciale
per la doppia assicurazione del personale navigante di ruolo “da
data anteriore al 1° settembre 1984"”, destinati al FPLD, ai sensi
dell’art. 41 della L. n. 413/1984;

e per 4 min/€, per trasferimento di contributi ad altri fondi
amministrati dallIstituto.

Proventi ed oneri finanziari
»  Interessi passivi ed altri oneri finanziari
Pari a complessivi 67 mgl/€, diminuiscono di 1.636 mgl/€ rispetto al 2017.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

La situazione patrimoniale € in pareggio per effetto del contributo dello Stato
tramite GIAS. Come evidenziato in precedenza, permane |‘avanzo patrimoniale
inalterato. Si evidenziano le seguenti componenti.

Attivo

»  Attivo Circolante
Si rileva un ammontare complessivamente pari a 39 mIn/€ (iscritto in .
bilancio per 25 miIn/€ al netto del Fondo svalutazione crediti per QQ

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall'lstituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi \_/(,\

dell’art. 57 del Regolamento di amministrazione e contabilita. t/l @
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prestazioni da recuperare pari a 14 min/€), rappresentati esclusivamente
dai Crediti verso gli iscritti, soci e terzi.

Passivo

>  Debiti
Sono costituiti da: Debiti per le spese per prestazioni istituzionali per 94
mIn/€ (dato analogo all’anno precedente) e Debiti per trasferimenti passivi
allo Stato e ad altri Enti pubblici per 1 mIn/€ (dato quasi invariato rispetto
all’anno precedente.

Tenuto conto della non sostenibilita delle prestazioni erogate dal
fondo, atteso l'intervento nettamente prevalente della GIAS, il collegio
invita l'Istituto a valutare, nelle sedi competenti, I'opportunita del
mantenimento di una autonomia contabile della gestione in esame.

A conclusione dell’esame del presente rendiconto e sulla base delle osservaziorii
e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene che lo stesso
possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paoclo Onelli

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale

Gestione speciale di previdenza per i dipendenti dalle imprese
esercenti miniere, cave e torbiere

Relazione al Conto Consuntivo 2018

Il rendiconto dell’anno 2018 della gestione presenta un risultato economico di
esercizio negativo di 9.374 mgl/€ (-10.242 mgl/€ nel 2017) ed un disavanzo
patrimoniale netto pari a 581.428 mgl/€ (614.136 mgl/€ nel 2017). Tale
importo risente del contributo per il ripiano delle anticipazioni di bilancio, pari
ad euro 42.082 mgl/€, pari alla quota parte delle anticipazioni di bilancio
concesse dallo Stato ai sensi dell’art. 35, comma 3, della legge 448/1998,
attribuita alla gestione a titolo definitivo cosi come quantificata dalla conferenza
dei servizi ai sensi dell’art 1, commi 178 e 179 della legge 27 dicembre 2017,
n. 205.

Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2016 2017 2018 assolute :
in migliaia di euro %
Disavanzo patrimoniale netto all'inizio dell'esercizio -592.568 -603.894| -614.136 -10.242] 1,70%
Valore della produzione ’ 13.273 12.702 12.618 -84 -0,66%
Costo della produzione -23.391 -22.372 -22.026 346 -1,55%
Differenza -10.118 -9.670 -9.408 262 -2,711%
Proventi e oneri finanziari -1.190 606 -1 605| -99,83%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Proventi e oneri straordinari 0 46 48 2| 4,35%
Imposte di esercizio -18 -12 -13 -1 8,33% |
Risultato d'esercizio -11.326 -10.242 -9.374 868| -8,47% |
Ripiano delle anticipazioni di bilancio 42.082
Disavanzo patrimoniale netto alla fine dell'esercizio -603.894 -614.136 -581.428 32.708[ -5,33%

Nella seguente tabella, vengono, inoltre, riepilogati sia i dati relativi al numero
delle pensioni vigenti e degli iscritti, sia i dati relativi ai contributi ed alle
prestazioni rispettivamente accertati ed impegnate, con riferimento all’ultimo
quinquennio, con i relativi rapporti, da cui possono essere tratti utili elementi
di valutazione in ordine ai conseguenti trend gestionali.

NUMERO | RAPPORTO | PRESTAZIONI RAPPORTO
ANNO E;\JMSFT;C\L ISCRITTI | PENSIONV | (in minf€) Cﬁmﬁgﬂ PRESTAZIONV
* ISCRITTI *) CONTRIBUTI
2014 6.429 1595 4,03 245 16 15,31
2015 6.346 1.424 4,46 25,0 15 16,67
2016 6.196 1.333 4,65 240 15 16,00
2017 6.028 1270 4,75 24,0 15 16,00
2018 5.982 1338 4,47 24,0 15 16,00

(*) Relativamente al numero degli iscritti, & riportato il “valore medio”, che differisce, per gli
anni dal 2014 al 2018, da quanto riportato nei precedenti documenti d| bilancio.

(**) Comprensivi delle quote di partecipazione degli iscritti w
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Sulla base dei dati sopra riportati, si evidenzia che la gestione continua
a presentare aspetti decisamente critici per quanto attiene al rapporto
pensioni/iscritti (4,47).

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione, il collegio ritiene di
evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione

>

A\

Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Nell'ambito di tale posta, si evidenziano le Aliquote contributive a
carico dei datori di lavoro e degli iscritti, per complessivi 1.567 mgl/€,
con un aumento di 98 mgl/€ (+6,7%) rispetto al consuntivo 2017.

Altri ricavi e proventi

Tale posta comprende principalmente i Trasferimenti da altre gestioni
dell’INPS, in larga misura derivanti dall'apporto del Fondo pensioni
lavoratori dipendenti, commisurato, ai sensi dell’art. 8 della legge
n. 5/1960, al 50% degli oneri sostenuti nel corso dell’anno dalla
gestione, pari a 11.005 mgl/€ (con una diminuzione di 181 mgl/€
rispetto all’esercizio precedente).

Costo della produzione

>

Costi per l'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Nell’'ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni
istituzionali per 23.587 mgl/€, in aumento di 987 mgl/€ (+4,4%)
rispetto al 2017.

Si rileva, inoltre, tra le Poste correttive e compensative di spese
correnti, il recupero di prestazioni per 1.994 mgl/€ (+1.310 mgl/€
rispetto al 2017).

Ammortamenti e svalutazioni
Non sono state effettuate svalutazioni né per crediti contributivi

(come gia accaduto per il 2017), né per i crediti per prestazioni da

recuperare (11 mgl/€ nel 2017). Tra i proventi ed oneri straordinari
iscritto il prelievo dal relativo fondo svalutazione per complessivi
8 mgl/€.
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»  Oneri diversi di gestione
Tale posta e costituita principalmente dalle Spese di amministrazione?
per 347 mgl/€, con una diminuzione di 10 mgl/€ rispetto al 2017,
attribuibile principalmente alle spese legali ed alle altre spese.

Proventi ed oneri finanziari

»  Oneri finanziari
Sono iscritti in bilancio per 1 mgl/€, con un aumento di 1 mgl/€
rispetto al 2017
Gli Interessi sui ¢/c con INPS per anticipazioni dalle gestioni attive
risultano pari a zero per l'effetto dell’art. 1, comma 185, della legge
di bilancio n. 205/2017 che prevede che le movimentazioni tra le
diverse gestioni dell’Istituto siano evidenziate con regolazioni e non
determinano oneri o utili.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si osserva un totale dell’attivo
di 311 mgl/€, un totale del passivo di 581.739 mgl/€ ed un deficit patrimoniale
pari a 581.428 mgl/€. Si evidenziano le seguenti componenti.

Attivo
»  Immobilizzazioni
Tale posta, iscritta per 5 mgl/€, riguarda le immobilizzazioni materiali

e, in particolare, rappresenta la Quota di partecipazione
all’acquisizione di immobili strumentali.

>  Attivo Circolante - Residui Attivi
Si rileva un ammontare complessivamente pari a 433 mgl/€ (indicato
in bilancio per 104 mgl/€ al netto dei fondi svalutazione crediti),
afferente i Crediti verso iscritti, soci e terzi e per il quale si
evidenziano:
e i Crediti per aliguote contributive a carico dei datori di lavoro e/o
iscritti per 330 mgl/€ (366 mgl/€ nel 2017);
e i Crediti per poste correttive e compensative di spese correnti per
103 mgl/€ (120 mgl/€ nel 2017).
Passivo
>  Debiti

Pari a complessivi 581.651 mgl/€ (-32.695 mgl/€ rispetto al dato del
2017), sono rappresentati quasi esclusivamente dal debito risultante
dai Rapporti di c/c tra le gestioni e la gestione per la produzione dei
servizi, che ammonta a 580.898 mgl/€.

£
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1 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi

dell’art. 57 del Regolamento di amministrazione e contabilita. W
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Tenuto conto dell’'andamento della gestione in esame, che, al netto del
ripiano delle anticipazioni di bilancio, registra nel tempo un
progressivo disavanzo patrimoniale, nonché della oggettiva difficolta
di individuare soluzioni correttive ai fini del riequilibrio gestionale
nell’'ambito della medesima gestione, il collegio invita I'Istituto a
valutare, nelle sedi competenti, l'opportunita del mantenimento di tale
gestione.

A conclusione dell’esame del presente rendiconto, e sulla base delle
osservazioni e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene che
lo stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale

@ Fondo integrativo dell’assicurazione generale obbligatoria per
i'invalidita la vecchiaia ed i superstiti a favore del personale
dipendente dalle aziende private del gas - Gestione ad
esaurimento

Relazione al Conto Consuntive 2018

Si rammenta che, ai sensi dell’art. 7, comma 9 septies, del decreto legge 19
giugno 2015, n. 78, convertito in legge, con modificazioni, dall’art. 1, comma
1, della legge 6 agosto 2015, n. 125, & stato soppresso, con effetto dal 1°
dicembre 2015, il Fondo in esame e che, dalla medesima data, & stata
istituita presso I'INPS la gestione ad esaurimento del Fondo Gas, che subentra
nei rapporti attivi e passivi in capo al soppresso Fondo.

A carico della predetta Gestione vengono posti gli oneri riguardanti i
trattamenti pensionistici integrativi esistenti alla data del 30 novembre 2015,
nonché le pensioni ai superstiti derivanti dai predetti trattamenti integrativi.
La citata disposizione stabilisce inoltre che, a decorrere dal 1° dicembre 2015,
cessa ogni contribuzione al Fondo e non viene liguidata nessuna nuova
prestazione.

Con decreto interministeriale 5 aprile 2017 del Ministro dello sviluppo
economico, di concerto con il Ministro del lavoro e delle politiche sociali e il
Ministro dell’economia e delle finanze, sono stati definiti i criteri per la
ripartizione degli oneri del contributo straordinario relativo ai trattamenti
pensionistici integrativi per gli anni 2015-2020 dei lavoratori gia iscritti al
Fondo Gas, di cui al comma 9-decies, dell’articolo 7 del decreto legge 19
giugno 2015, n. 78.

Il rendiconto dell’anno 2018 della gestione ad esaurimento del Fondo Gas!
presenta un risultato economiCQ di esercizio negativo di 9.634 mgl/€, con un
peggioramento di 7.486 mgl/€ rispetto al 2017 e un avanzo patrimoniale pari
a 116.930 mgl/€ (126.564 mgl/€ nel 2017), come da prospetto seguente.

1 - A decorrere dal 1° gennaio 2002 |’attivita di trasporto, dispacciamento e stoccaggio di gas naturale € oggetto di
separazione societaria dall’attivita di distribuzione e, quest’ultima dall’attivitd di vendita (art. 21 del d.igs.
n. 164/2000). Di conseguenza, restano o vengono obbligatoriamente iscritti a tale Fondo i soli lavoratori occupati

presso aziende private del gas che gestiscono I'attivita di distribuzione. 5 W

Re-



N,

S— 020261

Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2016 2017 2018 assolute R

in mighaia di euro %
Avanzo pafrimoniale netto all'inizio dell'esercizio 131.460 128.712 126.564 2.148, 1,67%
Valore della produzione 408 37 50 13| 3514%
Costo della produzione -9.625 -9.788 9.795 7| 0,07%
Differenza 9.217 9.751 9.745 6| -0,06%

Proventi e onerni finanziar 195 4 -19 23 —

Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Proventi e oneri straordinari 6.319 7.633 161 -7.472| -97,89%
Imposte di esercizio 45 -34 -32 2| 5,88%

Risultato d'esercizio -2.748 2.148 -9.634] -7.486 —
|Avanzo pafrimoniale netto alla fine dell'esercizio 128.712 126.564 116.930 9.634| -7,61%

* Al netto dei prelievi da riserve obbligatorie e derivanti da legge pari a 318 mgl/€ peril 2018

Si rappresenta che attualmente il numero di pensioni vigenti € 4.863.

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione, il collegio ritiene di
evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione

>

Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Tale posta si riferisce principalmente alle Aliguote contributive a
carico dei datori di lavoro e degli iscritti per 5 mgl/€, con una
diminuzione di 16 mgl/€ rispetto al consuntivo 2017, motivata da
quanto rappresentato nelle premesse.

Costo delia produzione

>

Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci

Nell'ambito di tale posta, si evidenziano:

1. le Spese per prestazioni istituzionali, per complessivi
9.020 mgl/€, in aumento rispetto all’esercizio precedente di
157 mgl/€;

2. le Poste correttive e compensative di spese correnti per
prestazioni istituzionali, pari a 249 mal/€ (93 mgl/€ nel 2017)

3. le Poste correttive e compensative di uscite correnti pari a
3 mgl/€ (-5 mgl/€, rispetto al 2017), che riguardano i recuperi di
prestazioni indebite.

Accantonamenti ai fondi per oneri

Sono state effettuate svalutazioni per complessivi 4 mgl/€ (30 mgl/€
nel 2017), concernenti esclusivamente i crediti per prestazioni da
recuperare; tra i proventi ed oneri straordinari € iscritto il prelievo
dal relativo fondo svalutazione per complessivi 19 mgl/€.

Per quanto riguarda il fondo svalutazione dei crediti contributivi, tra i
proventi ed oneri straordinari & iscritta I'eccedenza per complessivi

192 mgl/€. M
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»  Oneri diversi di gestione

Tale wvoce €& composta principalmente dalle Spese di
amministrazione®* per 835 mgl/€, con un aumento di 21 mgl/€
rispetto al 2017.

Proventi ed oneri finanziari
Iscritti in bilancio per complessivi -19 mgl/€ (-23 mgl/€, rispetto al
2017) sono principalmente il risultato della somma algebrica dei Redditi
degli investimenti patrimoniali per 62 mgl/€ (-4 mgl/€ rispetto al 2017)
e della Perdita su investimenti patrimoniali non unitari per 81 mgl/€
(+98 mgl/€ rispetto al 2017).

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si osserva un totale dell’attivo
di 117.330 mgl/€, un totale del passivo di 400 mgl/€, con un avanzo
patrimoniale di 116.930 mgl/€, comprensivo del Fondo speciale di riserva per
8.233 mgl/€. Si evidenziano le seguenti componenti.

Attivo
»  Immobilizzazioni
Le immobilizzazioni ammontano a 15.417 mgl/€ e sono costituite
quasi esclusivamente dai Fondi immobiliari per 7.500 mgl/€ e dalla

Quota di partecipazione agli investimenti patrimoniali unitari per
7.904 mgl/€.

>  Attivo Circolante - Residui attivi
Tale voce, pari a complessivi 633 mgl/€ (indicato in bilancio per
259 mgl/€ al netto dei fondi svalutazione crediti), € composta
principalmente:

e dai Crediti verso iscritti, soci e terzi a titolo di Crediti per aliquote
contributive a carico dei datori di lavoro e/o iscritti per 483 mgl/€
(557 mgl/€ nel 2017), di Crediti per alienazione di immobili e
diritti reali per 104 mgl/€ (579 mgl/€ nel 2017) e di Crediti per
poste correttive per 47 mgl/€ (80 mgl/€ nel 2017).

e Disponibilita liquide si riferisce alle disponibilita dei Rapporti di
c/c tra le gestioni e la gestione per la produzione dei servizi in
c/c con I'INPS per 101.654 mgl/€, con una diminuzione di 8.386
mgl/€ rispetto al 2017;

Passivo
»  Debiti
Tale voce iscritta per complessivi 317 mgl/€, €& composta
principalmente dai Debiti verso iscritti soci e terzi per prestazioni

2 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi
dell’art. 57 del Regolamento di amministrazione e contabilita.
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dovute per 209 mgl/€ (200 mgl/€ ne! 2017), da Debiti diversi per 3
mgl/€ (stesso dato nel 2017) e da Debiti per oneri finanziari per 106
mgl/€ (stesso dato del 2017).

Considerata la natura residuale del fondo il collegio invita ['Istituio a
valutare nelle sedi competenti I'opportunita dei mantenimento di tale
gestione.

A conclusione dell’'esame del presente rendiconto, e sulla base delle

osservazioni e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene
che lo stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEIX

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angeloc Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale
i_J:;Si Fondo di previdenza per gli Iimpiegati dipendenti dai

concessionari del servizio di riscossione tributi e delle altre
entrate dello Stato e degli Enti pubbilici

Relazione al Conto Consuntivo 2018

Il rendiconto dell’anno 2018 del Fondo presenta un risultato economico di
esercizio positivo per 44.052 mgl/€, rispetto al risultato d’esercizio del 2017
(30.924 mgl/€), ed un avanzo patrimoniale pari a 1.004.044 mgl/€, come da
prospetto sequente’.

Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2016 2017 2018 assolute R
in migliaia di euro t
Avanzo patrimoniale netto all'inizio dell'esercizio 889.524 929.069 959,992 30.923 3,33%
Valore della produzione 39.948 34.244 47.710 13.466 39,32%
Costo della produzione -12.859 -8.709 -11.872 -3.163 36,32%
Differenza 27.089 25.535 35.838 10.303 40,35%
Proventi e oneri finanziari 3.873 3.717 3.505 212 5,70%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Proventi e oneri straordinari 9.595 2.370 5.291 2.921 123,25%
iImposte di esercizio -1.012 598 -583 115 -16,48%
Risultato d'esercizio * 39.545 30.924 44.052) 13.128 42,45%
Avanzo patrimoniale netto alla fine dell'esercizio 929.069 959.992| 1.004.044 44.052 4,59%

" Al netto delle assegnazioni e prelievi a riserve obbligatorie e derivanti da legge perun saldo pari a 4.753 mgl/€ peril 2018

Nella seguente tabella vengono, inoltre, riepilogati sia i dati relativi al numero
delle pensioni vigenti e degli iscritti, sia i dati relativi ai contributi ed alle
prestazioni rispettivamente accertati ed impegnate, con riferimento all’'ultimo
quinquennio, con i relativi rapporti, da cui possono essere tratti utili elementi
di valutazione in ordine ai conseguenti trend gestionali.

RAPPORTO CONTRBUTI | RAPPORTO
Anno | NOMERO ) NUMERO oo oy | PRESTAZONIE i ive) | PRESTAZIONY
PENSIONI |  ISCRITT! s | () N N

2014 5620 8.250 0.71 2 4 0,54
2015 5516 8.200 0,67 8 37 0.22
2016 5.259 8.165 0,64 1 39 0.28
2017 4990 8.158 0,61 8 34 0.24
2018 4797 8.160 0,59 1 47 023

(*) Comprensivi delle quote di partecipazione degli iscritti

1 -Si evidenzia che nel 2015 é stata erogata la sesta ed ultima assegnazione a favore del F.do di solidarieta per il
personale addetto al servizio della riscossione dei tributi erariali e degli altri enti pubblici (gestione n. 37) per 97.869
mgl/€, ai sensi del decreto interministeriale del 13 novembre 2002, n. 342.
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Sulla base dei dati sopra riportati, si osserva I'andamento decrescente del
rapporto pensioni/iscritti (pari a 0,59 rispetto a 0,61 del 2017); il rapporto
prestazioni/contributi passa a 0,23 dallo 0,24 del 2017.

Avuto riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione in esame, il collegio
ritiene, inoltre, di evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore deila produzione

>  Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Nell’'ambito di tale posta, si evidenziano le Aliquote contributive a
carico dei datori di lavoro e degli iscritti, per complessivi
47,160 mgl/€, con un aumento di 13.214 mgl/€ (+38,9%) rispetto
al consuntivo 2017.
Si osservano, inoltre, le Quote di partecipazione degli iscritti per
306 mgl/€, con una crescita di 185 mgl/€ (+152,9%) rispetto
all’esercizio precedente, concernenti le trattenute sul trattamento di
fine rapporto ai sensi dell'art. 3, comma 15, della legge
n. 297/1982.

»  Altri ricavi e proventi
Tale posta e costituita principalmente dai Trasferimenti da altre
gestioni dell'INPS, e, in particolare, dal versamento dei contributi
correlati versati dal Fondo di solidarieta per il sostegno del reddito,
dell’occupazione e della riconversione e riqualificazione professionale
del personale addetto al servizio di riscossione dei tributi erariali e
degli altri enti pubblici, per un importo pari a 126 mgl/€.

Costo della produzione
»  Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Nell’ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni per
10.797 mgl/€, con un aumento di 3.759 mgl/€ (+53,4%) rispetto %
all’esercizio precedente.

Si osserva, inoltre, tra le Poste correttive e compensative di spese
correnti, il recupero per prestazioni per 436 mgl/€. Q\/"’
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> Oneri diversi di gestione
Tale voce, pari a 1.483 mgl/€, &€ composta principalmente dalle
Spese di amministrazione®, per 1.017 mgl/€, in diminuzione di
337 mgl/€ rispetto al 2017.

Proventi ed oneri finanziari
»  Altri proventi finanziari
Costituiti principalmente da Redditi e proventi patrimoniali per 3.470
mgl/€, con una diminuzione di 209 mgl/€ rispetto all’esercizio
precedente. Gli Interessi sui c/c con INPS per anticipazioni alle
gestioni con saldo a debito risultano pari a zero per l'effetto dell'art.
1, comma 185, della legge di bilancio n. 205 del 2017 che prevede
che le movimentazioni tra le diverse gestioni dell’Istituto siano
evidenziate con regolazioni e non determinano oneri o utili.

Proventi ed oneri straordinari
Si evidenzia I'importo di 4.904 mgl/€ dato dal Plusvalore di immobili.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si osserva un totale dell’attivo
di 1.004.723 mgl/€, un totale del passivo di 679 mgi/€ ed un avanzo
patrimoniale al 31 dicembre pari a 1.004.044 mgl/€, comprensivo del Fondo
speciale di riserva per 521.413 mgl/€. Si evidenziano le seguenti componenti.

Attivo
»  Immobilizzazioni
Iscritte in bilancio per 530.601 mgl/€, sono costituite in larga misura
da immobilizzazioni finanziarie e, in particolare, dalla Quota di
partecipazione agli_investimenti patrimoniali unitari per complessivi
464.288 mgl/€ (449.995 mgl/€ nel 2017).

»  Attivo Circolante

Si rileva un ammontare di residui attivi complessivamente pari a 696

mgl/€ (indicati in bilancio per 301 mgl/€ al netto dei fondi

svalutazione crediti), afferenti i Crediti verso gli iscritti, soci e terzi,

tra i quali si evidenziano:

e i Crediti per aliquote contributive a carico dei datori di lavoro e/o
degli iscritti per 418 mgl/€ (482 mgl/€ nel 2017);

e i Crediti per poste correttive e compensative di spese correnti
per 278 mgl/€ (230 mgl/€ nel 2017).

2 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai/_s‘ensi ?/L/-"

dell’art. 57 del Regolamento di amministrazione e contabilita. \/
/ﬂ/ W 3}9/
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Le disponibilita liquide sono costituite dai Rapporti di c/c tra le
gestioni e la gestione per la produzione dei_ servizi per
467.498 mgql/€, con un aumento di 26.021 mgl/€ rispetto al 2017.

Passivo
»  Debiti
Sono pari a complessivi 677 mgl/€, di cui 323 mgl/€ (339 mgl/€ nel
2017) per Debiti per le spese per prestazioni istituzionali, 255 mgl/€
(stesso dato del 2017) per Debiti per oneri finanziari e 99 mgl/€ per
Debiti per trasferimenti passivi allo Stato e altri soggetti pubblici (75
mgl/€ nel 2017).

A conclusione dell’'esame del presente rendiconto, il collegio ritiene che lo
stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale

Trattamenti pensionistici gia a carico della soppressa Gestione
Speciale ex art. 75 del D.P.R. 761/1979 (Soppressione Fondi
integrativi esistenti presso gli Enti pubblici)

Relazione al Conto Consuntivo 2018

L'art. 64 della legge 17 maggio 1999, n. 144, ha disposto, con decorrenza 1°
ottobre 1999, la soppressione dei Fondi integrativi esistenti presso gli Enti
pubblici che rientrano nella disciplina di cui alla legge n. 70/75, fra i quali anche
la Gestione speciale, costituita presso I'Istituto ai sensi dell’art. 75 del D.P.R.
n. 761 del 1979. Tale normativa ha stabilito la cessazione dei contributi ma non
quella delle prestazioni in essere, che restano a carico del bilancio dei rispettivi
Enti, attraverso la costituzione di apposita evidenza contabile alla quale sono
imputate le situazioni debitorie e creditorie pregresse, nonché il contributo di
solidarieta nella misura del 2%.

Come risulta dal prospetto seguente, il conto economico chiude in pareggio per
effetto del finanziamento necessario per fronteggiare I'eventuale squilibrio della
gestione priva di copertura contributiva, evidenziato tra il Valore della
produzione, nella voce Trasferimenti da parte di altri Enti del settore pubblico,
che, per I'anno 2018, & pari a 65.719 mgl/€, con un aumento di 3.432 mgl/€
rispetto al 2017.

Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2016 2017 2018 assolute %
in migliaia di euro
Risultato patrimoniale netto all'inizio dell'esercizio 0 0 0 0 —
Valore della produzione 85.380 71.419 66.803 4.616| -6,46%
di cui Trasferimenti per i valori di copertura 84.322 62.287 65719 3.432 5,51%
Costo della produzione -76.317 -71.057 -66.746 4311 6,07%
Differenza 9.063 362 57 -305| -84,25%
Prowventi e oneri finanziari -8.982 -4.760 5 4.755| -99,89%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Proventi e oneri straordinari 83 4.409 -40 -4.449| -100,91%
Imposte di esercizio -18 -11 -13 2| 18,18%
Risultato d'esercizio 0 0 lﬂ 0 —
Risultato patrimoniale netto alla fine dell'esercizio 0 0 OJ 0 —

Nel prospetto di seguito riportato, vengono rappresentati, per [|ultimo
quadriennio, i crediti che I'Istituto ha cumulativamente maturato nei confronti
degli Enti soppressi e le rimanenze attive di esercizio riferite agli oneri sospesi
per prestazioni istituzionali, in attesa della definizione dei corrispettivi valori di
copertura (costituiti dalle riserve matematiche relative alle posizioni dei singoli
pensionati). Come si evince dall'ultima colonna, il credito complessivo esistente
alla data del 31.12.2018 & pari a 4.758 mIn/€.
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Descrizione 2015 L2016 | 2017—[ 2018 |
(milioni di euro)

copertura

Crediti verso altri Enti in conto dei capitali di ‘

dell'art. 75 del D.P.R. n. 761/1979

degli oneri derivanti dall'attuazione 4.248 4.332 4.394 4.460|

Oneri sospesi per prestazioni istituzionali in

attesa della definizione dei corispettivi valori di 272 282 290 298
copertura
TOTALI 4.520 4.614 4.684 4.758 |

Con riferimento ai singoli valori di bilancio della gestione, il collegio ritiene di

evidenziare

i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione

>  Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Tale posta € composta dalle Quote di partecipazione degli iscritti

all’

onere di specifiche gestioni per 1.079 mgl/€ (1.123 mgl/€ nel

2017)

»  Altri ricavi e proventi
Tali poste comprendono principalmente i Trasferimenti da parte di
altri Enti del settore pubblico per i valori di copertura ai sensi

dell’art. 75 del d.P.R. n. 761/1979, come gia esposto in premessa,
per 65.719 mgl/€ (62.287 mgl/€ nel 2017).

Costo della produzione

>  Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Nell’ambito di tale posta, si evidenzia il saldo netto tra:

1.

le Spese per prestazioni 74.977 mgl/€, che attengono alle rate di
pensioni integrative corrisposte ai pensionati degli Enti disciolti,
con un decremento di 4.645 mgl/€ (-6,6%) rispetto all’esercizio
precedente;

. gli Oneri sospesi per prestazioni_istituzionali in attesa della

definizione dei corrispettivi valori di copertura per 7.702 mgl/€, che

riguardano le rate di pensione relative al personale del soppresso
SCAU, cessato dal servizio entro il 30 settembre 1995. In merito
I’Amministrazione precisa, nel rendiconto della gestione in esame,
che non sono stati ancora definiti i valori di copertura delle
prestazioni e, pertanto, nel bilancio e stato inserito, tra i costi della
produzione, 'ammontare complessivo risultante alla fine del 2018
(298.070 mgl/€) e lo storno dell'onere relativo a tutto I'anno 2017
(290.368 mgl/€).

Mty o
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Analogamente, nell’Attivo circolante dello stato patrimoniale &
stata aggiornata la voce “Prestazioni in attesa di copertura” a
298.070 mgl/€, rispetto ai 290.368 mgl/€ del 2017.

>  Oneri diversi di gestione
Tale voce & composta principalmente dalle Spese di amministrazione!
per 325 mgl/€, con un aumento di 29 mgl/€ rispetto al 2017.

Proventi ed oneri finanziari
» GIi Interessi sui ¢/c con INPS per anticipazioni dalle gestioni attive
risultano pari a zero per 'effetto dell’art. 1, comma 185, della legge di
bilancio n. 205/2017 che prevede che le movimentazioni tra le diverse
gestioni dell'Istituto siano evidenziate con regolazioni e non
determinano oneri o utili.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto riguarda lo stato patrimoniale, si evidenziano attivita e passivita di
pari importo, per 4.764 mlIn/€. Si evidenziano le seguenti componenti.

Attivo

»  Immobilizzazioni
Complessivamente pari a 5.003 mgl/€, sono rappresentate
principalmente da: Fondi immobiliari per 4.500 mgl/€ (stesso valore
nel 2017); Immobilizzazioni materiali per 371 mgl/€ ed
Immobilizzazioni finanziarie per 132 mgl/€, a titolo di prestiti al
personale SCAU.

Attivo Circolante

Complessivamente pari a 4.759 mgl/€, principalmente rappresentato
da Oneri sospesi per prestazioni istituzionali in attesa dei corrispettivi
valori di copertura per 298 mIn/€, Crediti per poste correttive e
compensative di spese correnti per 1.036 mgl/€ (1.036 mgl/€ nel
2017) e, tra i residui attivi, si evidenzia il Credito verso lo Stato ed
altri soggetti pubblici, che la gestione vanta per la copertura degli
oneri derivanti dall’attuazione dell’art. 75 del d.P.R. n. 761/1979, pari
a 4.460 min/€ (+65 miIn/€ rispetto al 2017).

Y

Passivo

»  Fondi per rischi ed oneri
Tale voce e costituita dal Fondo accantonamenti vari per 476 mgl/€,
riferibile al Fondo di copertura per oneri derivanti dall’attuazione
dell’art. 75 del d.P.R. n. 761/1979.

£
1 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi
dell’art. 57 del Regolamento diramministrazione e contabilita.
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>  Debiti
Iscritti in bilancio per 4.757 min/€, riferiti quasi esclusivamente ai
debiti diversi e, in particolare, ai Rapporti di c/c tra le gestioni e la
dgestione per la produzione dei servizi per 4.755 mlIn/€ (4.682 min/€
nel 2017), in lieve peggioramento rispetto all’anno precedente.

In relazione alla situazione economico-patrimoniale e finanziaria della gestione,
I’Amministrazione (cfr. pag. 10 della relazione del direttore generale) precisa
che “atteso che, per garantire la copertura delle prestazioni istituzionali, delle
spese di amministrazione e degli altri oneri, la gestione stessa riceve da parte
dell'INPS anticipazioni di cassa che nel tempo hanno concorso alla formazione
del debito dell'Istituto per anticipazioni della Tesoreria dello Stato, si rende
necessario che si pervenga alla definizione del problema del trasferimento
all'INPS dei valori capitali di copertura, al fine di garantire i mezzi necessari
occorrenti a conseguire 'equilibrio tecnico-finanziario della gestione”.

Al riguardo, il collegio, fa rinvio a quanto esposto nel paragrafo 6.3
della prima parte della relazione sul rendiconto generale per 'anno
2018 circa la presenza di un importo sul capitolo 2E1206003 “valori
capitali per copertura di trattamenti pensionistici gia erogati da fondi
integrativi di previdenza esistenti presso gli enti disciolti”, risultante,
al termine dell’esercizio, pari a 4.758 min/€, con andamento sempre
crescente rispetto agli esercizi precedenti.

A conclusione dell’esame del presente rendiconto e sulla base delle osservazioni

e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene che lo stesso
possa essere approvato.
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IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale

17 Fondo di previdenza per il personale del Consorzio autonomo del
porto di Genova e delli’Ente autonomo del porto di Trieste

Relazione al Conto Consuntivo 2018

La gestione in esame chiude a pareggio, in quanto lo squilibrio viene
completamente coperto dallo Stato, con apposito Trasferimento da parte della
GIAS, in base all’articolo 13 del decreto legge n. 873/1986, convertito, con
modificazioni, dalla legge n. 26/1987. Nel prospetto seguente, tale voce
risulta evidenziata tra il Valore della produzione del conto economico per un
importo pari a 43.246 mgl/€, con una diminuzione di 2.876 mgl/€ (-6,2%)
rispetto all’anno precedente.

Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2016 2017 2018 assolute %
in migliaia di euro
Risultato patrimoniale netto all'inizio dell’esercizio 0 0 0 0 —
Valore della produzione 45,967 46.155 43,250 2.905! -6,29%
di cui Trasferimenti dalla G.LAS 45938 46.122 43.246 -2.876( -624%
Costo della produzione -45.914 -45.772 -43.240 2.532) 553%
Differenza 53 383 10 373| 97,39%
Proventi e onen finanzian -43 373 2 371} -99,46%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Proventi e onen straordinari 0 2 0 2] -100,00%
Imposte di esercizio -10 -7 8 10 14,29%
Risultato d'esercizio of 0 0 0 -
Risultato patrimoniale netto alla fine dell’'eserclzio 0 0 0 0 —

Avuto riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione, il collegio ritiene di
evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
>  Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Nell’lambito di tale posta, si evidenziano le Aliguote contributive a
carico dei datori di lavoro e degli iscritti, per complessivi 4 mgl/€,
con una diminuzione di 29 mgl/€ rispetto al consuntivo 2017.
Gli iscritti a fine anno risultano pari a 2 unita.

> Altri ricavi e proventi
Tale voce comprende principalmente i Trasferimenti dalla Gestione
degli interventi assistenziali e di sostegno alle gestioni previdenziali
(43.246 mgl/€) per la copertura del disavanzo di esercizio, come gla

esposto in premessa. W\/L/\ Wﬁy
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Costo della produzione
»  Costi per 'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo € merci
Nell'ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni,
pari a 43.005 mgl/€, con una diminuzione di 2.720 mgl/€ (-5,9%)
rispetto al 2017.
Si precisa che I'onere in parola e iscritto al netto degli oneri derivanti
dalla rivalutazione dei contributi prevista dall’art. 69, comma 5, della
legge n. 388/2000, i quali, pari a 802 mgl/€, sono posti a carico
dello Stato e vengono evidenziati in quota parte del contributo
complessivamente erogato al Bilancio da parte della GIAS.
Si evidenziano, inoltre, tra le Poste correttive e compensative di
uscite, i recuperi di prestazioni conseguenti ad operazioni di
ricostituzione delle pensioni per 174 mgl/€.

>  Oneri diversi di gestione
Afferiscono principalmente alle Spese di amministrazione' per
335 mgl/€, con un aumento di 23 mgl/€ rispetto al 2017.

Proventi ed oneri finanziari
»  Interessi passivi ed altri oneri finanziari
Gli Interessi sui ¢/c con INPS per anticipazioni alle gestioni deficitarie
risultano pari a zero per l'effetto dell’art. 1, comma 185, della legge
di bilancio n. 205 del 2017 che prevede che le movimentazioni tra le
diverse gestioni dell’Istituto siano evidenziate con regolazioni e non
determinano oneri o utili.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto riguarda lo stato patrimoniale, si evidenziano attivita e passivita
per il pari importo di 2.178 mgl/€. Si sottolineano le seqguenti componenti.

Attivo
»  Attivo Circolante - Residui Attivi
Nella voce Crediti verso iscritti, soci e terzi si evidenziano i Crediti
per poste correttive e compensative di spese correnti per
1.372 mgqgl/€
(-52 mgl/€ rispetto al 2017).

Passivo
»  Debiti
Pari a 2.178 mgl/€, si riferiscono a Debiti per le spese per
prestazioni istituzionali, con un peggioramento dell’esposizione
debitoria di 745 mgl/€ rispetto all'anno 2017.

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestionj ai sensi
dell’art. 57 del Regolamento di amministrazione e contabilita. ’
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Tenuto conto della non sostenibilita delle prestazioni erogate dal
fondo, atteso [intervento nettamente prevalente della GIAS, if
collegio invita [IIstituto a valuiare, nelle sedi competenti,
Vopportunita del mantenimento di una autonomia contabile delia
gestione in esame.

A conclusione dell'esame del presente rendiconto, e sulla base delle
osservazioni e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene
che lo stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicold

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci
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18 Fondo di previdenza delle iscrizioni collettive
Relazione al Conto Consuntivo 2018
Il rendiconto dell’anno 2018 per la gestione in esame presenta un risultato

d’esercizio negativo di 29 mgl/€, con un differenziale di 11 mgl/€ rispetto al
2017 e un avanzo patrimoniale netto per 13.151 mgl/€.

Consuntivw | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2016 2017 2018 assolute .

in migliaia di euro o
Avanzo pafrimoniale netto all'inizio dell'esercizio 13.235 13.197 13.180 A7) 0,13%
Valore della produzione 4 5 2 -3| -60,00%
Costo della produzione 66 32 -30 2| 6,25%
Differenza 62 27 -28 -1l 3,70%
Prowenti e oneri finanzian 27 13 1 12| 92,31%

Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Proventi e oner straordinari 0 2 -1 1] -50,00%

Imposte di esercizio 3 -1 -1 0 —
Risultato d'esercizio 38( -18 -29 11 61,11%
Avanzo patrimoniale netto alla fine dell'esercizio 13.197 13.180 13.151 29| -0,22%

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione, il collegio ritiene di
evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Costo della produzione
Complessivamente pari a 30 mgl/€, € principalmente rappresentato
dagli Oneri diversi di gestione e, in particolare, dalle Spese di
amministrazione' per 24 mgl/€ (-2 mgl/€ rispetto al 2017).

Proventi ed oneri finanziari

»  Interessi passivi ed altri oneri finanziari
Gli Interessi sui c¢/c con INPS per anticipazioni alle gestioni deficitarie
risultano pari a zero per l'effetto dell’art. 1, comma 185, della legge di
bilancio n. 205 del 2017 che prevede che le movimentazioni tra le
diverse gestioni dell’Istituto siano evidenziate con regolazioni e non
determinano oneri o utili.

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall'Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi

dell‘art. 57 del Regolamento di amministrazione e contabilita. K
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SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si osserva un totale dell’attivo
di 13.155 mgl/€ e un totale del passivo di 4 mgl/€, con una consistenza
patrimoniale netta di 13.151 mgl/€. Si evidenziano e seguenti componenti.

Attivo

»  Immobilizzazioni
Pari a complessive 4.461 mgl/€, sono costituite quasi
esclusivamente dalle immobilizzazioni finanziarie quale Quota parte

di_pertinenza del Fondo impiegata negli investimenti patrimoniali
unitari.

»  Attivo Circolante
I residui attivi sono rappresentati dai Crediti per poste correttive e
compensative di spese correnti per 119 mgl/€ (-20 mgl/€ rispetto al
2017), mentre le Disponibilita liqguide sono costituite dai Rapporti di
c/c tra le gestioni_e la gestione per la produzione dei_servizi per
8.575 mgl/€ (+219 mgl/€ rispetto al 2017).

Passivo

»  Debiti

Pari a complessivi 5 mgl/€, sono interamente costituiti dai debiti

verso la RAI per oneri relativi alla legge n. 336/70 ed alla legge n.
824/71.

In considerazione dell’andamento economico-patiimoniale (le spese
di amministrazione sono pari a 24 mgl/€, mentre le spese per
prestazioni sono inferiori al centinaio di euro) e delle peculiarita delia
gestione in esame, il collegio rinnova Il'invito a svolgere wna
valutazione sulla permanenza dei presupposti che giustifichino Ia
prosecuzione della gestione.

A conclusione dell’esame del presente rendiconto e sulla base delle
osservazioni e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene
che lo stesso possa essere approvato.

'\ ’

N
% oy
o S W
. (,,,_ |

N

i



Gestione n. 18

Il COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci
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INPS - Coliegio Sindacale

'191 Fondo di previdenza per le persone che svoigono lavori di cura
non retribuiti derivanti da responsabilita familiari

Relazione al Conto Consuntivc 2018

Per 'esercizio 2018 il Fondo presenta una situazione di pareggio (conseguente
all’'assegnazione al fondo di riserva per le pensioni da liquidare di 6.862 mgl/€),
rispetto al disavanzo dell’esercizio precedente (-1.939 mgl/€), ed un disavanzo
patrimoniale pari a 9.498 mgl/€, come da prospetto seguente.

Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2016 2017 2018 assolute )
in migliaia di euro %
Disavanzo patrimoniale netto ail'inizio dell'esercizio -7.559 -7.559 -9.498 1.939| 25,65%
Valore della produzione 1.822 845 1.076 231 27,34%
Costo della produzione: -12.817 621 -7.507 -6.886 —
- . . : .
dnervs porpanaionidatiidare 11233 0 5862
Differenza -10.995 224 -6.431 -6.655 —
Proventi e oneri finanziari -6.936 -5.548 -3.035 2.513] -45,30%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Proventi e oneri straordinari 18.232 3.577 9.845 6.268| 175,23%
Imposte di esercizio -301 -192 -379 -187| 97,40%
Risultato d'esercizio 0 -1.939 0 1.939 —
Disavanzo patrimoniale netto alla fine dell'esercizio | -7.559 -9.498| -9.498 0 P

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione, il collegio ritiene di
evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
»  Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Tale posta ammonta ad 869 mgl/€ a titolo di Quote di partecipazione
degli iscritti all’onere di specifiche gestioni, in aumento di 42 mgl/€
rispetto al consuntivo 2017.

Altri ricavi e proventi
Sono iscritti in bilancio per un importo pari a 207 mgl/€ ed attengono
principalmente (199 mgl/€) a trasferimenti da altre gestioni dell'Inps.

n
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Costo della produzione

>

Costi per 'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo € merci

Si evidenziano le Spese per prestazioni per 317 mgl/€, con un
aumento di 21 mgl/€ rispetto all’esercizio precedente.

Si precisa che 'onere in parola e iscritto al netto degli oneri derivanti
dalla rivalutazione dei contributi prevista dall’art. 69, comma 5, della
legge n. 388/2000, i quali, pari a 627 mgl/€, sono posti a carico dello
Stato e vengono evidenziati nel bilancio della GIAS (-33 mgl/€
rispetto al 2017).

Accantonamenti ai Fondi per oneri

Tale voce e il risultato dell’assegnazione al fondo di copertura per le
pensioni di vecchiaia per 221 mgl/€, e per le pensioni di invalidita per
1 mgl/€, e dell'assegnazione al fondo di copertura delle pensioni da
liquidare per 6.682 mgl/€,

Oneri diversi di gestione
Sono rappresentati principalmente dalle Spese di amministrazione®
per 91 mgl/€, con un aumento di 2 mgl/€ rispetto al 2017.

Proventi ed oneri finanziari

Tale posta € iscritta in bilancio per -3.035 mgl/€ ed & composta
principalmente dal saldo netto tra gli interessi attivi su prestiti al
personale e sugli impieghi_mobiliari e immobiliari per 2.284 mgl/€ e la
perdita degli investimenti patrimoniali unitari per 5.322 mgl/€, oltre
agli interessi sui conti correnti bancari per 3 mgl/€.

Proventi ed oneri straordinari

Iscritti in bilancio per un importo pari a 9.845 mgl/€, sono
rappresentati:

¢ dal Plusvalore immobili per 9.320 mgl/€;

o dal Plusvalore titoli per 361 mgl/€;

» dall’Eccedenza del Fondo ammortamento immobili per 164 mgl/€

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si osserva un totale dell’attivo
di 339.312 mgl/€, un totale del passivo di 348.810 mgl/€ ed un deficit
patrimoniale di 9.498 mgl/€. Si evidenziano le seguenti componenti.

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi

dell’art. 57 del Regolamento di amministrazione e contabilita.
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Immobilizzazioni

Tale voce é& riferibile quasi esclusivamente alle immobilizzazioni
finanziarie e riguarda la Quota di partecipazione agli investimenti
patrimoniali unitari per 304.253 mgl/€.

Attivo Circolante

Interessato principalmente dalle disponibilita afferenti i Rapporti di c/c
tra le gestioni e la gestione per la produzione dei servizi per
34.948 mgl/€ (35.131 mgl/€ nel 2017).

Ratei e risconti

La posta e costituita dalle Riserve tecniche (Fondi di copertura e di
riserva) pari a 348.774 mgl/€, con un incremento di 7.085 mgl/€
rispetto al 2017.

A conclusione dell'esame del presente rendiconto, il collegio ritiene che lo
stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci
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20 Fondo di previdenza per il clero secolare e per i ministri di culto
delie confessioni religiose diverse dalla cattolica

Relazione al Conto Consuntivo 2018

Il rendiconto dell'anno 2018 del Fondo in esame presenta un risultato
economico di esercizio negativo per 48.613 mgl/€, a fronte del risultato
economico negativo di 50.906 mgl/€ del 2017, e un disavanzo patrimoniale
pari @ 2.216.337 mgl/€ (2.352.328 mgl/€ nel 2017).

Il predetto importo relativo al disavanzo patrimoniale netto alla fine
dell’esercizio, risente del contributo per il ripiano delle anticipazioni di bilancio
pari a 157.604 mgl/€. Tale voce rappresenta la quota parte delle anticipazioni
concesse dallo Stato ai sensi dell’art. 35, comma 3 della legge n.448/1998,
attribuita alla gestione a titolo definitivo cosi come quantificata dalla
conferenza dei servizi ai sensi dell’art. 1, commi 178 e 179 della legge 27
dicembre 2017, n. 205.

Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2016 2017 2018 assolute o
in miglaia di euro °
Disavanzo patrimoniale netto all'inizio dell'esercizio 2.219.171( -2.274.422| -2.325.328 50.906| 2,24%
Valore della produzions 31.223 30.967 30.438 629 1.71%
Costo della produzione -81.887 -79.523 -79.031 492 0,62%
Differenza -50.664 -48.556 -48.593 371 0,08%
Proventi e oneri finanziarn -4.546 2.327 0 2.327| -100,00%
Rettifiche di velore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Proventi e oneri straordinari 0 10 16 6| 60,00%
Imposte di esercizio 41 -33 -35 2| 6,06%
Risultato d'esercizio -55.251 -50.908 -48.613 2.293| 4,50%
Ripiano delle anticipazioni di bilancio 157.604
Disavanzo patrimoniale netto alla fine dell'esercizio -2.274.422| -2,325,328| -2.216.337 108.991 4,69%
Si segnala che il decreto interministeriale del 21 dicembre 2018 ha

confermato, anche per I'anno 2018, il valore del contributo - di cui all’art. 20
della legge 22 dicembre 1973, n. 903 - dovuto dagli iscritti al Fondo di
previdenza del clero secolare e dei ministri di culto delle confessioni religiose
diverse dalla cattolica, pari ad euro 1.722,08 annui.

Nella seguente tabella, vengono, inoltre, riepilogati sia i dati relativi al
numero delle pensioni vigenti e degli iscritti, sia i dati relativi ai contributi ed
alle prestazioni rispettivamente accertati ed impegnate, con riferimento
all’ultimo quinquennio, con i relativi rapporti, da cui possono essere tratti utili
elementi di valutazione in ordine ai conseguenti trend gestionali. V’
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RAPFORTO CONTRBUTI | RAPPORTO
ANNO ;‘;\l'fggl TsUcNFlaEnFiﬁ PENSIONY PRE(:Q;'ON' (min/€) | PRESTAZIONV
\SCRITTI ) CONTRIBUTI
2014 13.788 19.150 0.72 103 3 312
2015 13.499 18.450 0.73 102 32 319
2016 13.152 17.890 074 100 3 323
2017 12.930 17.850 072 97 31 313
2018 12.640 17.900 0.71 95 30 3,17

* Comprensivi delle quote di partecipazione degli iscritt

ANDAMENTO PENSIONI -1SCRITTI
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Sulla base dei dati sopra riportati,

si osserva una leggera flessione del

rapporto pensioni/iscritti rispetto all’anno 2017 (0,71 a fronte dello 0,72), ed
il rapporto prestazioni/contributi registra un aumento da 3,13 a 3,17.

In relazione ai singoli valori di bilancio della gestione, il collegio evidenzia i
seguenti aspetti.

GESTICNE ECONOMICA

Valore della produzione

)=

iscritti,

Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni /o servizi

Nell’ambito di tale posta, si evidenzia la somma di 30.369 mgl/€ a
titolo di Aliguote contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli

consuntivo 2017.

Costo delia produzione
Costi per l'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo € merci
Nell'ambito di tale posta, si evidenziano:

1. le Spese per prestazioni per 95.427 mgl/€ con una flessione di

>

1.078 mgl/€ (-1,

13%)

rispetto all’esercizio precedente,

con una diminuzione di 272 mgl/€ (-0,9%) rispetto al

da

attribuire alla diminuzione del numero dei trattamenti vigenti
(-290), seppure con un aumento dell’importo medio annuo degli

/;M\N 5//% WW

stessi (+77 euro).
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Si precisa, inoltre, che 'onere in parola e al netto della quota di

natura non previdenziale, pari a 9.974 mgl/€ (10.047 mgl/€ del
2017), posta a carico della G.I.A.S. (art. 37, legge n. 88/89).

2. le Poste correttive e compensative di spese correnti per
complessivi 17.761 mgl/€, che riguardano, per 17.420 mgl/€, le
trattenute ai pensionati del Fondo titolari di altra pensione a
carico dell’assicurazione generale obbligatoria di altri trattamenti
di previdenza sostitutivi e per 341 mgqgl/€ il recupero di
prestazioni da effettuare in occasione delle riliquidazioni dei
trattamenti pensionistici.

»  Oneri diversi di gestione
Tale posta, pari a complessivi 1.329 mgl/€, e costituita in larga
misura dalle Spese di amministrazione®, per complessivi 963 mgl/€,
con un aumento di 3 mgl/€ rispetto al 2017, dovuta principalmente
alla spese per il personale, alle spese per illuminazione, forza
motrice, riscaldamento, pulizia, vigilanza, manutenzione e
adattamento stabili e alle altre spese.

SITUAZIONE PATRIMCNIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si osserva un totale dell’attivo
di 35.563 mgl/€, un totale del passivo di 2.251.900 mgl/€ ed un deficit
patrimoniale di 2.216.337 mgl/€. Si evidenziano le seguenti componenti.

Attivo
»  Attivo Circolante - Residui attivi
Pari a complessivi 34.050 mgl/€ (indicato in bilancio per
30.518 mgl/€ al netto dei fondi svalutazione crediti), € costituito
quasi esclusivamente dai Crediti per aliquote contributive a carico
dei datori di lavoro e/o iscritti per 33.688 mgl/€ (33.330 mgl/€ nel
2017).

Passivo
»  Debiti
Tale voce, iscritta per complessivi 2.251.878 mgl/€ (-108.754 mgl/€
rispetto al 2017) € composta quasi esclusivamente dal debito per
Rapporti di c/c tra le gestioni e la gestione per la produzione dei
servizi per 2.249.769 mgl/€.

Stante le peculiarita del Fondo in esame, nonché la permanenza di
una situazione economico-patrimoniaie fortemente negativa, il

1 - Le spese di amministrazione sostenute dallIstitutd vengono successivamente rlpartlte t Ie gestioni ai sensi
dell’art. 57 del Regolamento di amministrazione e contabilita.
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collegio ribadisce che in assenza di una revisione normativa specifica
il fondo e destinato ad un deterioramento progressivo.

A conclusione dell’esame del presente rendiconto e sulla base delle
osservazioni e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene
che lo stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale
Assicurazione facoltativa per lI'invalidita e la vecchiaia
Relazione al Conto Consuntivo 2018
Il rendiconto dell'anno 2018 della gestione in esame presenta un risultato
economico di esercizio positivo di 706 mgl/€, a fronte del risultato positivo di

893 mgl/€ del 2017, e un disavanzo patrimoniale pari a 9.254 mgl/€, come da
prospetto seguente.

Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2016 2017 2018 assolute o
in migliaia di euro t
Disavanzo patrimoniale netto all'inizio dell'esercizio -14.695 -10.853 -9.960 893| -8,23%
Valore delia produzione 901 716 774 58( 8,10%
Costo della produzione 228 53 -1.624 -1.677 —
Differenza 1.129 769 -850 -1.619 —
Prowventi e oneri finanziari -724 -533 -286 247| -46,34%
Rettifiche di valore di attivita finanziane 0 0 0 0 — |
Prowenti e oneri straordinari 3.477 682 1.884 1.202| 176,25% |
Imposte di esercizio -39 -25 -43 -18| 72,00% |
Risultato d'esercizio 3.842 895 706) -187| -20,94%
Disavanzo patrimoniale netto alla fine dell'esercizio ] -1(_)._!_353 -9.960 9254 s 706 77.09%

In relazione ai singoli valori di bilancio della gestione, il collegio evidenzia i
seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
>  Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Nell’'ambito di tale posta, si evidenzia la somma di 732 mgl/€ a titolo
di Quote di partecipazione degli iscritti, con un incremento di 21 mgl/€

(+2,95%) rispetto al consuntivo 2017.

Costo della produzione
»  Costi per l'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci

Nell’'ambito di tale posta, si evidenziano:

le Spese per prestazioni, pari a complessivi 596 mgl/€ (+3 mgl/€

rispetto al 2017). L'apporto complessivo dello Stato (GIAS) riferito ad

oneri relativi ai maggiori trattamenti pensionistici erogati a seguito

della rivalutazione dei contributi prevista dall’art. 69, comma 5 della

legge 23 dicembre 2000, n. 388, risulta pari a 1.862 mgl/€, con un

decremento di 59 mgl/€ rispetto all’'anno precedente, e, assunto

direttamente a carico dello Stato, viene esposta nel bilancio della

GIAS;

1. le Poste correttive e compensative di spese correnti pari a
211 mgl/€, che riguardano i recuperi di prestazioni a seguito di
ricostituzioni di pensioni ed a riaccrediti da banche e poste./ -
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»  Accantonamenti a fondi per oneri

Si evidenzia l'importo di 945 mgl/€ risultante dal saldo netto dei
prelievi e assegnhazioni alle riserve tecniche e ai fondi per copertura
degli oneri futuri, ripartiti, come indicato nella relazione del direttore
generale, tra l'assegnazione al fondo di riserva per pensioni da
liquidare relativo alla gestione dei giocatori di calcio (1.042 mgl/€) ed
il prelievo dal fondo di copertura pensioni relativo alla gestione dei
facchini ed ausiliari del traffico (97 mgl/€).

Y/

Oneri diversi di gestione
Tale posta e costituita dalle Spese di amministrazione! per 169 mgl/€,

(-1 mgl/€ rispetto al 2017), in buona parte per le spese per il
personale.

Proventi ed oneri finanziari
» Altri proventi finanziari
Tale voce e principalmente interessata dai Redditi degli investimenti
patrimoniali per 215 mgl/€, con un aumento di 7 mgl/€ rispetto
all’esercizio precedente, e derivano dalla remunerazione delle
disponibilita finanziarie del Fondo.

»  Interessi passivi ed altri oneri finanziari
Tale voce e costituita principalmente dalla Perdita degli investimenti

patrimoniali unitari per 501 mgl/€ (-240 mgl/€ rispetto al consuntivo
2017).

Proventi ed oneri straordinari
Iscritti in bilancio per un importo pari a 1.884 mgl/€, sono

rappresentati principalmente dal Plusvalore degli immobili per 1.777
mgl/€.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si osserva un totale dell’attivo
di 28.934 mgl/€, un totale del passivo di 38.188 mgl/€ ed un disavanzo
patrimoniale di 9.254 mgl/€. Si evidenziano-le seguenti componenti.

Attivo
> Immobilizzazioni
Pari a complessive 28.562 mgl/€, sono costituite quasi
esclusivamente dalle immobilizzazioni finanziarie riferibili alla Quota
di partecipazione agli investimenti patrimoniali unitari per
28.559 mgl/€, con un incremento di 721 mgl/€ rispetto al 2017.

> Attivo Circolante - Residui Attivi

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi
dell’art. 57 del Regolamento di amministrazione e contabilita. W
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Si evidenzia un ammontare complessivamente pari a 677 mgl/€
(indicato in bilancio per 372 mgl/€ al netto del Fondo svalutazione
crediti per prestazioni da recuperare pari a 305 mgl/€), riferibile ai
Crediti verso iscritti, soci e terzi rappresentati esclusivamente dai
Crediti per poste correttive e compensative di spese correnti.

Passivo
»  Debiti
Pari a complessivi 3.967 mgl/€ (-832 mgl/€ rispetto al 2017),
afferiscono quasi esclusivamente al debito risultante dai Rapporti di
c/c tra le Gestioni e la Gestione per |la produzione dei servizi per 3.927
mgl/€.

>  Ratei e risconti
Iscritti in bilancio per 34.222 mgl/€, riguardano esclusivamente le
Riserve tecniche (Fondi di riserva per le pensioni da liquidare e di
copertura delle pensioni in essere), i cui accantonamenti dell'anno
sono esposti tra i costi della produzione.

Tenuto conto dell’esiguita delle prestazioni erogate dal fondo, il
collegio rinvia alla considerazione di carattere generale svolta al
paragrafo 1.1 della parte seconda della Relazione sul Rendiconto
generale riferito all’anno 2018.

A conclusione dell’esame del presente rendiconto, e sulla base delle
osservazioni e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene che
lo stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo
Giorgio Danieli
Benito Di Troia
Danilo Giovanni Festa
Angelo Marano
Paolo Onelli

Pietro Voci
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22 Fondo per I’erogazione dei trattamenti previdenziali vari
Relazione al Conto Consuntivo 2018

Il rendiconto dell’anno 2018 del Fondo presenta un risultato economico di
esercizio negativo di 383 mgl/€, a fronte del risultato negativo di 590 mgl/€
del 2017, e un disavanzo patrimoniale netto pari a 133.338 mgl/€
(142.995 mgl/€ nel 2017).

Il predetto importo relativo al disavanzo patrimoniale netto alla fine
dell’esercizio, risente del contributo per il ripiano delle anticipazioni di bilancio
pari a 10.040 mgl/€. Tale voce rappresenta la quota parte delle anticipazioni
concesse dallo Stato ai sensi dell’art. 35, comma 3 della legge n.448/1998,
attribuita alla gestione a titolo definitivo cosi come quantificata dalla
conferenza dei servizi ai sensi dell’art. 1, commi 178 e 179 della legge 27
dicembre 2017, n. 205.

Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Vanazioni
Descrizione 2016 2017 2018 assolute o
in miglaia di euro %
Disavanzo patrimoniale netto all'inizio dell'esercizio -141.610 -142.405 -142.995 590 0,41%
Valore della produzione 0 0 0 0 —
Costo della produzione 504 441 =379 62 -14,06%
Differenza -504 -441 379 62| -14,06%
Proventi e oneri finanzian -289 -147 2 145( -98,64%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Proventi e oneri straordinari 0] 0] 0 0 —
Imposte di esercizio 2 -1 2 -1| 100,00%
Risuitato d'esercizio 795 590 383 207| -35,08%
Ripiano delle anticipazioni di bilancio 10.040
Disavanzo patrimoniale netto alla fine dell’esercizio -142.405 -142.995 -133.338 9.657| 6,75%

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione, il collegio ritiene di
evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA
Costo della produzione
»  Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Nell'ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni
pensionistiche per complessivi 401 mgl/€, con un decremento di

23 mgl/€ (-5,42%) rispetto al consuntivo 2017, e le Poste correttive
e compensative di spese correnti per 56 mgl/€ per il recupero di

prestazioni erogate.
}:\M\\ . g
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»  Oneri diversi di gestione
Tale voce €& composta quasi esclusivamente dalle Spese di
amministrazione® per 30 mgl/€ (dato invariato rispetto al 2017).

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si osserva un totale dell’attivo
di 454 mgl/€, un totale del passivo di 133.792 mgl/€ ed un disavanzo
patrimoniale al 31 dicembre pari a 133.338 mgl/€.

Tenuto conto dell’esiguita delle prestazioni erogate dal fondo, il
collegio rinvia alla considerazione di carattere generale svolta al
paragrafo 1.1 della parte seconda della relazione sul rendiconto
generale riferito all’'anno 2018.

A conclusione dell’esame del presente rendiconto e sulla base delle
osservazioni e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene
che lo stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi
dell'art. 57 del Regolamento di amministrazione e contabilita.
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54 Gestione degli interventi assistenziali e di sostegno alle gestioni
previdenziali

Relazione al Conto Consuntivo 2018

La gestione e finanziata dallo Stato per 105.666 min/€, che ne assicura il
pareggio economico. Lo stato patrimoniale presenta un totale a pareggio per
16.020 miIn/€ (43.102 min/€ al 31.12.2017).

Nella relazione sulla gestione elaborata dal presidente dell’Istituto (cfr. tabella
27 a pag. 61) sono illustrati gli oneri a carico della GIAS ed i trasferimenti dal
bilancio dello Stato per la relativa copertura, pari a 105.666 min/€
(110.150 mIn/€ nel 2017).

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione in esame, il collegio
ritiene, inoltre, di evidenziare i sequenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
»  Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni /o servizi

Nell’ambito di tale posta, si evidenziano:

1. la somma di 1.296 mIn/€ a titolo di Aliquote contributive a carico
dei datori di lavoro e/o degli iscritti, nettizzate dei ratei attivi
iniziali e finali, che fa registrare una diminuzione di 12 min/€
(-0,92%) rispetto al consuntivo 2017;

2. le Poste correttive e compensative di entrate correnti per un

importo di 10.997 min/€ (-2.706 min/€ rispetto al 2017)
concernenti gli sgravi di oneri sociali.
Come precisato nella relazione del direttore generale, la
diminuzione e  originata prevalentemente  dall’esonero
contributivo per le nuove assunzioni a tempo indeterminato
previsto dall’art. 1, comma 178, della legge 28 dicembre 2015,
n. 208, e dall’art. 1, commi da 118 a 124, della legge 23
dicembre 2014, n. 190.

»  Altri ricavi e proventi
Tale posta e principalmente interessata dai Trasferimenti dal bilancio
dello Stato, che, nel loro complesso, sono stati accertati in
105.666 min/€, a fronte dei 110.150 min/€ del precedente esercizio
(-4,07%).

Nella tabella seguente sono individuate le tipologie di interventi
finanziati dalla gestione in esame.
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Importo
Tipologia degli oneri
(in min/€)
Onen Pensionistici 72.738
Onerni per il mantenimento del salario 7129
Oneri per frattamenti di famiglia 5835
Oneri per prestazioni economiche derivanti da riduzione di 540
oneri previdenziali
Oneri per sgravi e altre agevolazioni 17.821
Oneri per intervent diversi 1.603
TOTALE 105.666

Relativamente agli oneri pensionistici, iscritti per 72.738 miIn/€, nel
prospetto seguente si riportano le poste di importo piu elevato
sottolineando che la componente di maggior rilievo & data dagli oneri
di cui allart. 37, comma 3, lett. c¢), della legge n. 88/89, che
incidono per 29.200 min/€.

DESCRIZIONE (in min/€)

Contributo dello Stato a copertura oneri pensionistici di cui all'art. 37,
comma 3 lett. c), della legge n. 88/89, all'art. 59, comma 34, della legge n. 29.200
449/1997 e all'art. 2, comma 4, della legge n. 183/2011

Contributo dello Stato a copertura degli oneri per prestazioni (pensioni,
assegni ed indennitd) a favore degli invalidi civili di cui all'art. 130 del D.Lgs 17.991
n. 112/1998

Apporto dello Stato a fawre della gestione separata per i trattamenti
pensionistici ai dipendenti dello Stato (CTPS), nonché alle altre categorie di
personale i cui trattamenti di pensione sono a carico dello Stato, di cui
allart. 2, comma 5, legge n. 183/2011

5.297

Contributo dello Stato a copertura del disavanzo del Fondo speciale per i
trattamenti pensionistici a favore del personale delle Ferrovie dello Stato 4196
s.p.a. Art. 43, comma 3, della legge n. 488/1999

Contributo dello Stato a copertura dell'onere per pensioni sociali agli ultra
65 enni sprowisti di reddito e per altri oneri pensionistici gia a carico del
soppresso Fondo sociale di cui all'art. 1 della legge n. 153/1969 e degli
oneri per assegni sociali di cui altart. 3, comma 6 della legge n. 335/1995

3.915

Contributo dello Stato a copertura degli oneri per pensioni erogate dalla
Gestione speciale dei CD/CM e delle relative spese di amministrazione di 2129
cui allart. 37, comma 6, della legge n. 88/89

Contributo dello Stato a copertura degli oneri derivanti dallincremento delle
maggiorazioni sociali dei trattamenti pensionistici in favore dei soggetti 024
disagiati art. 38 della legge n. 448/2001

Contributo dello Stato per la copertura degli oneri pensionistici relativi al
personale dell'amministrazione dellie poste e telecomunicazioni gia in

quiescenza alla data del 3/7/1994 - Art. 6, commi 5 e 7, del D.L. n. 852
487/1993 convertito nella legge n. 71/1994

Contributo dello Stato per la copertura dei miglioramenti pensionistici di cui

agli artt. 1, 2 e 2 bis del decreto legge n. 409/1980 convertito nella legge n. 662
59/1991
Contributo dello Stato a copertura degli oneri relativi alle maggiorazioni
sociali - artt.1 e 2 della legge n. 544/1988 e art. 70, comma 1, della legge 69 E
n. 388/2000 derivanti dalla modifica dei requisiti reddituali di cui allart.38, 4 \
comma 6, della legge n. 448/2001
\n

Altre poste minori 6.878 \‘J

TOTALE 72.738
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Sulla base dei dati contenuti nella Nota integrativa del Direttore generale, si
riportano di seguito le variazioni di maggior rilievo, in aumento e in
diminuzione, rispetto al consuntivo 2017.

Variazioni in aumento:

+446 min/€ come contributo dello Stato a copertura dell'onere per l'indennita
di disoccupazione NASpI, corrisposta ai lavoratori dipendenti non
agricoli, ai sensi degli articoli da 1 a 14, del decreto legislativo 4
marzo 2015, n. 22 (cap. 8E1203224), che ammonta a 5.430 miIn/€;

+264 min/€ come contributo dello Stato a copertura degli oneri per
I'erogazione dellindennita “APE-sociale” per i beneficiari individuati
dall’art.1, commi da 179 a 186, della legge 11 dicembre 2016, n. 232
(cap. 861203227), che ammonta a 329 miIn/€.

Variazioni in diminuzione:

-2.730 mIn/€ come contributo dello Stato a copertura degli oneri derivanti
dall'esonero del versamento dei contributi previdenziali a carico dei
datori di lavoro, per le nuove assunzioni con contratto di lavoro a
tempo indeterminato, ai sensi dell'art. 1, commi da 118 a 124, della
legge 23 dicembre 2014, n. 190 (cap. 8E1203309), il cui ammontare
e pari a 2.650 min/€;

-803 min/€ come contributo dello Stato a copertura degli oneri dellindennita
di mobilita di cui agli artt. 3, comma 4, e 5, commi 3 e 4, de! d.l. n.
299/1994, convertito con legge n. 451/1994 (cap. 81203212), a
seguito del venir meno della prestazione;

-584 miIn/€ come apporto dello Stato a favore della gestione separata per i
trattamenti pensionistici ai dipendenti dello Stato, nonché alle altre
categorie di personale i cui trattamenti di pensione sono a carico del
bilancio dello Stato, di cui all’art. 2, comma 5 della legge n.183/2011
(cap. 861203049), il cui ammontare € pari a 5.297 min/€;

-450 min/€ come contributo dello Stato a copertura dell'onere derivante
dall'esonero dal versamento del 40 per cento dei complessivi
contributi previdenziali a carico dei datori di lavoro, in relazione alle
nuove assunzioni con contratto di lavoro a tempo indeterminato, ai
sensi dell'art. 1, commi 178 e seguenti, della legge 28 dicembre
2015, n. 208 (cap. 8E1203320), che ammonta a 517 min;

-431 min/€ come contributo dello Stato a copertura degli oneri derivanti dagli
sgravi contributivi relativi a prestazioni temporanee di cui all’art. 1,
comma 766, lett. a), della legge n. 296/2006 (cap. 8E1203305), che
ammonta a 361 min/€;

-293 min/€ come contributo dello Stato a copertura degli oneri pensionistici
derivanti dalla estensione dell’art. 18, c.8 della legge n. 179/2002 in
materia di benefici previdenziali per i lavoratori esposti all’amianto
art. 39, co. 3 della legge n. 289/2002 (cap. 8E1203030), che
ammonta a 509 min/€;

-288 mlIn/€ come contributo dello Stato (fondo speciale per I'occupazione e la
formazione) a copertura degli oneri derivanti dalla concessione in
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deroga e della proroga dei trattamenti di integrazione salariale
straordinaria, dei trattamenti di mobilita e di disoccupazione speciale
di cui all'art. 3, comma 137, della legge n. 350/2003 e successive
disposizioni modificative e integrative (cap. 8E1203589), che
ammonta a 46 min/€.

Costo della produzione

>

Costi per l'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo € merci

Nell'ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni per

complessivi 61.551 miIn/€, nettizzate dei ratei passivi iniziali e finali

con una diminuzione di 222 min/€ (-0,43%) rispetto al 2017, che

riguardano:

e gli oneri pensionistici per 50.695 miIn/€ (50.638 mIn/€ nel 2017);

e gli oneri per il mantenimento del salario per 5.112 min/€
(5.835 miIn/€ nel 2017);

e gli oneri per gli interventi a sostegno della famiglia per 5.243
min/€ (4.809 miIn/€ nel 2017);

e ¢li oneri per prestazioni economiche derivanti da riduzioni di oneri
previdenziali per 490 mIn/€ (523 mlIn/€ nel 2017);

e gli oneri diversi per 11 min/€ (10 min/€ nel 2017).

Ammortamenti e svalutazioni

Sono state effettuate svalutazioni dei crediti contributivi per
18,6 mIn/€ (19 mIn/€ nel 2017).

Per quanto riguarda i crediti per prestazioni da recuperare, sono
state effettuate svalutazioni per 11 min/€ (78 mIn/€ nel 2017); tra i
proventi ed oneri straordinari € iscritto il prelievo dal relativo fondo
svalutazione per 15 min/€.

Oneri diversi di gestione

Tale voce & composta principalmente:

1. dai Trasferimenti ad altre gestioni dell'INPS per 34.237 min/€
(+238 min/€, pari a +0,70%, rispetto al 2017) riguardanti
principalmente:

» |'onere per la copertura alle gestioni previdenziali del mancato
gettito conseguente ad agevolazioni contributive in favore di
categorie e settori produttivi (6.105 mIn/€);

¢ |‘onere per la copertura assicurativa dei periodi indennizzati di
trattamento di integrazione salariale straordinaria ed in
deroga, indennita di disoccupazione speciale edile,
trattamento di disoccupazione denominata "Nuova
prestazione di Assicurazione Sociale per impiego”, indennita
di mobilita, trattamenti antitubercolari e per il sostegno della
maternita e paternita a carico della gestione (3.204 min/€);

+ l'onere per la copertura dei disavanzi di esercizio del Fondo di
previdenza degli addetti alle imposte di consumo (130
min/€), del Fondo di previdenza del personale del consorzio
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autonomo dei porti di Genova e Trieste (43 min/€), della
Gestione degli spedizionieri doganali (25 min/€), del Fondo
speciale per i trattamenti pensionistici delle Ferrovie dello
Stato S.p.a. (4.196 miIn/€) e della Gestione separata per i
trattamenti pensionistici dei dipendenti dello Stato ai sensi
dell'art. 2, comma 5 della legge n. 183/2011 (137 mIn/€);

e |'onere per la copertura delle prestazioni agli invalidi civili
(17.991 min/€);

¢ gli oneri per la copertura delle minori entrate connesse alla
riduzione dei monti retributivi imponibili ai fini contributivi ai
sensi di varie leggi (1.723 mln/€).

2. dalle Spese di amministrazione' pari a 294 min/€, con una
diminuzione di 18 min/€ (-5,77%) rispetto al 2017.

Proventi ed oneri finanziari

>

Interessi passivi ed aliri oneri finanziari

Pari a 0,4 min/€, concernono gli interessi passivi pagati per il ritardo
nella liguidazione delie prestazioni a carico della Gestione e quelli sui
saldi delle denunce contributive a carico dei datori di lavoro
rimborsate in ritardo.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si osserva un totale a
pareggio di 16.020 min/€. Si evidenziano le seguenti componenti.

Attivo
S

Attivo Circolante - Residui Attivi

Si osserva un ammontare complessivamente pari a 16.970 min/€

(indicato in bilancio per 15.847 min/€ al netto dei fondi svalutazione

crediti per 1.123 miIn/€) e si evidenziano:

» | Crediti per aliquote contributive a carico dei datori di lavoro e/o
iscritti per complessivi 954 min/€;

e Crediti per poste_ correttive e compensative di spese per
complessivi 1.650 min/€;

o Crediti verso lo Stato ed altri soggetti pubblici complessivamente
pari a 14.145 min/€, tra i quali le poste piu rilevanti si riferiscono
alla copertura degli oneri pensionistici (4.155 mIn/€), degli sgravi
per oneri sociali e altre agevolazioni (5.857 min/€) e alla
copertura per il mantenimento del salario (671 miIn/€);

e Crediti verso le Regioni per 76 mlIn/€, riguardanti principalmente
il finanziamento ed il cofinanziamento dei progetti per L.S.U.
(58 mIn/€) e delle indennita connesse ai piani di inserimento
professionale (15 mln/€);

¢ Credito verso altri enti del settore pubblico per 145 min/€ e, in

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi
dell’art. 57 del Regolamento di amministrazione e contabilita.
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Passivo
S

particolare, dal Fondo gestione istituti contrattuali portuali per gli
oneri derivanti dai pensionamenti anticipati, dai trattamenti di
CIGS e connessi assegni al nucleo familiare ai lavoratori portuali e
dall'esonero dal versamento dei contributi previdenziali dovuti
dalle imprese armatrici e dai lavoratori.

Debiti

Nella relazione del direttore generale della gestione, sono elencati i
debiti, pari complessivamente a 9.890 min/€.

In particolare, I'Istituto afferma che, di questi, 6.390 mIn/€ si
riferiscono “alla situazione debitoria al 31/12 della Gestione verso la
Tesoreria centrale dello Stato per le anticipazioni a copertura del
fabbisogno della Gestione, che peraltro trova totale compensazione
nei residui attivi per Crediti verso lo Stato”.

Al riguardo, si evidenzia che nel rendiconto finanziario gestionale
dell'INPS al 31.12.2018 il residuo passivo, pari a 32.155 min/€, al
capitolo 8U2217001 «Rimborso delle anticipazioni effettuate dalla
Tesoreria centrale dello Stato ai sensi dell’art. 16 della legge
n. 370/1974» risulta invariato e che, coerentemente, nello stato
patrimoniale generale dell'INPS & presente lo stesso importo tra i
debiti per «Anticipazioni di Tesoreria» (medesimo valore del 2017).
Alla luce di quanto sopra rappresentato, il collegio ha ritenuto
necessario un incontro tecnico con i dirigenti della struttura al fine di
ricevere maggiori chiarimenti in merito alla riduzione pari a
25.765 min/€ risultante alla voce del passivo della gestione per
«Anticipazioni di tesoreria».

In merito, € pervenuta la nota PEI n. 7955 del 22.7.2019, con la
guale la direzione centrale amministrazione finanziaria e servizi
fiscali, con “riferimento alla richiesta di chiarimenti, pervenuta per le
vie brevi, in ordine alla variazione dellimporto del debito dell’Istituto
per anticipazioni di tesoreria, appostato nel passivo dello stato
patrimoniale della gestione 24(«GIAS»)” ha precisato che

"-  nell’'esercizio 2018, [limporto del debito dell'Istituto per
anticipazioni di tesoreria € rimasto invariato, come risulta dal capitolo
8U2217001 («Rimborso delle anticipazioni effettuate dalla tesoreria
centrale dello Stato ai sensi dell’art. 16 della legge n. 370/1974») del
rendiconto finanziario gestionale dell’Istituto;

- dopo che negli esercizi precedenti, la voce patrimoniale in
questione, attinente alla liquidita dell’Istituto unitariamente
considerato, e stata interamente o prevalentemente rilevata nella
Gestione 24, in occasione del rendiconto 2018, la quota piu
consistente del predetto debito é stata registrata nella Gestione
unitaria per la produzione dei servizi”.

Tra i debiti sono presenti anche 2.379 min/€ riferiti ai debiti verso lo
Stato per somme trasferite in eccedenza agli oneri pér prestazioni e
provvidenze varie.
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A conclusione dell’esame del presente rendiconto e sulla base delle
osservazioni e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene
che lo stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci
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25 Gestione per I'erogazione delle pensioni, assegni ed indennita
agli invalidi civili art. 130 del D.Lgs. 31 marzo 1998 n. 112

Relazione al Conto Consuntivo 2018

La gestione e stata istituita in applicazione dell’art. 130 del decreto legislativo
31 marzo 1998, n. 112 ed e quasi interamente finanziata dallo Stato, che ne
assicura il pareggio economico mediante apporti che vengono fatti transitare
nella gestione degli interventi assistenziali e di sostegno alle gestioni
previdenziali.

Per l'esercizio 2018 l'apporto risulta pari a 17.991 min/€ (17.610 miIn/€ nel
2017), con un incremento di 381 min/€ (4+2,16%) rispetto all’'anno
precedente e viene evidenziato quale Trasferimento da parte della G.I.A.S.
nel Valore della produzione.

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione, il collegio ritiene di
evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione

Complessivamente pari a 18.000 min/€ (17.619 miIn/€ nel 2017), tale
posta e principalmente interessata dai Trasferimenti da parte dello
Stato, (per 17.991 miIn/€) come gia evidenziato in premessa, necessari
alla integrale copertura degli oneri relativi alla erogazione delle diverse
prestazioni agli invalidi civili, ai ciechi ed ai sordomuti. A detta posta va
aggiunto l'importo di 9 miIn/€ a titolo di Entrate non classificabili in altre
voci, conseguentemente la gestione chiude a pareggio.

Costo della produzione
»  Prestazioni istituzionali
Tale voce e costituita quasi per intero dalle Spese per prestazioni
(per 17.886 miIn/€) a favore delle diverse categorie di aventi diritto,
con una crescita di 443 min/€ rispetto al 2017 (+2,54%), ed é
riferibile, come riportato nella relazione del direttore generale, a rate
di pensione per 3.804 min/€ ed a indennita di accompagnamento

per 14.082 min/€. S
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{importi in mIn/€)

2018
. Indennita di
Rat? di accompagna Totale
pensicne
mento
Invalidi civli 3.395 13.140 16.535
Ciechi ciwli 346 804 1.150
Sordomuti 63 138 201
Totale 3.804 14.082| 17.886

N.B. l valore € comprensivo degli arretrati per pignoramenti
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Nelle seguenti tabelle, vengono riportati i dati relativi ai trattamenti

di

pensione e di

indennita di

accompagnamento

triennio 2016/2018 (e relative variazioni)'.

in essere nel

2016 2017 2018
Importo Importo importo
CATEGORIA | o 12 | compissaivo | vigon 31,12 | complessivo | vigenti 3112 | complesaivo
(min/§ (min/g (min/g
Invalidi civli 2.462.259 14.627 2.496.586 14.798 2.576.954 15.375
Ciechi 123.995 1.072 122.945 1.063 123.143 1.075
Sordomuti 43.536 190 43.707 192 43,921 195
Totale 2.629.790 15.889 2.663.238 16.053 2.744.018 16.645

Nella tabella sono stati riportati i dati della Tab. n. 3.5 della Relazione del Presidente, la quale ricomprende nella
gestione degli invalidi civili anche i talassemici il cui onere ¢ a carico della GIAS

\ Variazioni spesa Variazioni numero trattamenti

ANNO 2017/2016 ANNO 2018/2017 ANNO 2017/2016 ANNO 2018/2017
CATEGORIA( assolute % assolute " assolute % assolute v,

(in min/§ {In mIn/§ (in mIn/@ {In min/§

Invalidi civili 171 117% 577 390% 34327 139% 80.368| 322%
Ciechi 9 084% 12 113% -1.050] -0,85% 198|  0,16%
Sordomuti 2 105% 3[  156% 171 0,39% 214|  0,49%
Totale 164  1,03% 592 3,69% 33448 1,27% 80.780|  3,03%

Come si pud osservare dalle tabelle che precedono, nel 2018 il
numero delle prestazioni erogate € aumentato di 80.780 unita
(+3,03%) rispetto all’esercizio precedente, come anche la spesa che
e cresciuta di 592 mIn/€ (+3,69%).

Sono, inoltre, presenti le Poste correttive e compensative di spese
correnti per 446 min/€ (-17 min/€ rispetto al 2017) e riguardano i
recuperi e reintroiti di prestazioni indebite.

Svalutazione dei crediti compresi nell’attivo circolante

Riguarda Il'assegnazione di competenza dell’esercizio al Fondo
svalutazioni crediti per prestazioni da recuperare, per 40 min/€
(-34 mln/€ rispetto al 2017).

1 -1 dati sono tratti da una rilevazione effettuata dall’Istituto sull’archivio delle pensioni al momento del rinnovo

V_/
degli ordinativi di pagamento.
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»  Oneri diversi di gestione

Tale posta, pari a complessivi 511 min/€, comprende quasi
esclusivamente le Spese di amministrazione® per 415 min/€, con
una diminuzione di 8 mIin/€ (-1,89%) rispetto al 2017, ascrivibile
principalmente allincremento delle Spese per i servizi svolti dai CAF
per la raccolta e la trasmissione delle dichiarazioni per invalidita
civile per 56 mIin/€ (-7 mIn/€) e ad Altre spese per 26 min/€ (-18
min/€), in parte compensato da altre voci.

Proventi e oneri finanziari
Pari a complessivi 0,1 mIn/€, sono costituiti dagli Oneri finanziari a titolo
di interessi passivi su prestazioni arretrate (-1 miIn/€ rispetto al 2017).

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si osserva un totale a
pareggio di 905 min/€. Si evidenziano le seguenti componenti.

Attivo
»  Attivo Circolante — Residui attivi

Iscritti in bilancio per 905 miIn/€, sono costituiti:

e dai Crediti per poste correttive e compensative di spese correnti
per 1.254 min/€ (al lordo del Fondo svalutazione crediti pari a
565 min/€);

e dai Rapporti di credito tra GIAS e la gestione ex art.130 del
d.lgs. n. 112/1998 per 215 min/€ (-27 mIn/€ rispetto al 2017).

Passivo
»  Debiti
Sono rappresentati principalmente dai Debiti per le spese per
prestazioni istituzionali per complessivi 905 min/€, di cui 189 min/€
per le rate di pensione e 716 min/€ per le indennita di
accompagnamento.

2 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestlonl ai sensi
dell‘art. 57 del Regolamento di amministrazione e contabilita.
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A conclusione dell’lesame del presente rendiconto, il collegio ritiene che lo
stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci
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@ Gestione per la riscossione dei contributi de! Servizio Sanitario
Nazionale’

Relazione al Conto Consuntivo 2018

Nella presente gestione vengono evidenziati i contributi per il finanziamento
delle prestazioni del S.S.N., e le relative somme aggiuntive, accertati per i
periodi pregressi. Attesi i successivi trasferimenti delle entrate ai destinatari
aventi diritto, al netto delle spese di funzionamento e di altre uscite, la
gestione in esame presenta il conto economico in pareggio, considerando
I'obbligo del trasferimento allo Stato della eventuale eccedenza delle entrate
rispetto alle uscite.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
>  Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Tale posta, iscritta in bilancio per -524 mgl/€ (+500 mgl/€ rispetto
al consuntivo 2017), e riferibile alle Aliquote contributive a carico dei
datori di lavoro e/o degli iscritti per 7 mgl/€ (10 mgl/€ nel
consuntivo 2017) ed alle Poste correttive e compensative per -532
mgl/€.

v

Altri ricavi e proventi

Pari a complessivo 1 mgl/€, sono costituiti dalle Entrate non
classificabili in altre voci (sanzioni civili, amministrative, multe ed
ammende)

Costo della produzione
»  Oneri diversi di gestione
Tale voce e composta principalmente dalle Spese di
amministrazione? per 25 mgl/€, ascrivibili in buona parte alle spese
per il personale (21 mgl/€).

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Attivo
>  Attivo Circolante
Tale posta risulta pari a 221.274 mgl/€ (indicata in bilancio per
121.282 mgl/€ al netto del Fondo svalutazione crediti per
99.992 mgl/€), di cui 102.317 mgl/€ di residui attivi afferenti i
Crediti verso gli iscritti, soci e terzi, tra i quali si evidenziano:

1 - La gestione non & stata elaborata dall’Amministrazione nel preventivo 2019.
2 - Le spese di amministrazione sostenute dall’lstituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi
dell‘art. 57 del Regolamento di amministrazione e contabilita.
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Passivo
»

o | Crediti per aliquote contributive a carico dei datori di lavoro e/o
iscritti per 101.002 mgl/€;

e | Crediti verso iscritti soci e terzi per entrate non classificabili_in
altre voci per 1.315 mgl/€.

Le disponibilita liquide sono costituite dai Rapporti di c¢/c tra le
agestioni e_la gestione per la produzione dei servizi per
118.622 mgl/€, con una diminuzione di 476 mgl/€ rispetto al 2017.

Debiti

Tale voce, pari a 121.282 mgl/€, riguarda i Debiti per trasferimenti
passivi allo Stato per 146.451 mgl/€ e i Debiti per oneri finanziari
derivanti dalla cessione di crediti contributivi per 15.969 mgl/€,
parzialmente compensati dalla Presunta insussistenza dei residui
passivi per 41.238 mgl/€.

A conclusione dell’'esame del presente rendiconto, il collegio ritiene che lo
stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci




020304

INPS - Collegio Sindacale

}37‘ Gestione per la riscossione dei contributi per conto terzi ex
ENAOLI, ex GESCAL, asili nido, fondi di rotazione, fondi paritetici

interprofessionali nazionali e Fondo nazionale per le politiche
migratorie

Relazione al Conto Consuntivo 2018

La gestione in esame concerne i movimenti economico-finanziari relativi alla
riscossione ed al successivo trasferimento allo Stato dei contributi ex ENAOLI,
ex GESCAL, asili nido, Fondi di rotazione, Fondo per la formazione
professionale e Fondo nazionale per le politiche migratorie, i quali sono
evidenziati in distinti conti consuntivi. I risultati della gestione al termine
dell’esercizio 2018 sono riepilogati nel prospetto seguente.

Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2016 2017 2018 assolute ;
in migfiaia di euro i
EX ENAOLI -GT

Valore della produzione 0 4 -55 -59 —
Costo della produzione 2 -8 -2 6| -75,00%

Differenza 2 -4 -57 -53 —

Proventi e onen finanziar 0 0 0 0 —

Proventi e onen straordinan 2 4 57 53 —

Imposte di esercizio 0 0 0 0 —

Risultato d'esercizio 0 0 0 0 —

EX GESCAL -GTS

Valore della produzione 0 -7 -101 -94 —

Costo della produzione 2 -2 2 0 —

Differenza 2 -9 -103 -94 —

Proventi e oner finanziar 0 0 0 0 -

Proventi e oneri straordinan 2 9 103 94 —

Imposte di esercizio 0 0 0 0 -

Risultato d'esercizio 0 0 0 0 —

ASILI NIDO -GTT

Valore della produzione 4 0 -32 -32 —
Costo della produzione -5 -4 -5 -1 25,00%
Differenza -1 -4 -37 -33 —_
Proventi e oner finanziari 0 0 0 0 —
Proventi e oneri straordinan 1 4 37 33 —
Imposte di esercizio 0 0 0 0 -
Risultato d'esercizio 0 0 0 [ —
FONDO PER LE POLITICHE MIGRATORIE - GTV
Valore della produzione 310 337 378 41| 12,17%
Costo della produzione -302 -330 =371 41| 12,42%
Differenza 8 7 7 0 —
Proventi e oner finanziar 0 0 o] 0 —
Proventi e oner straordinan -1 -1 -1 0 —
Imposte di esercizio -7 -6 6 0 -
Risultato d'esercizio 0 0 0 0 — [ L\.ée
FONDI DI ROTAZIONE - GTU r
Valore della produzione 991.512 998.402| 1.030.305 31.903| 3,20% ~
Costo della produzione -991.376| -998.283| -1.030.160 -31.877| 3,19% (\.,L,.-
Differenza 136 119 145 26| 21,85%
Proventi e oner finanzian 0 0 0 0 —
Proventi e oneri straordinan 96 -82 -106 24| 29,27% “
Imposte di esercizio -40 -37 -39 2| 541% y
Risultato d'esercizio 0 0 0 0 — /

/d/[f[/ﬂ] el



Ggstilcz‘n_e r_\.\ 1‘7_7 | 0 2 0 3 @5

Per quanto attiene alla Gestione per la riscossione dei contributi ex
ENAOLI, ex GESCAL e per gli asili nido, al Fondo per le politiche
migratorie ed al Fondo per la formazione professionale, la situazione e
la seguente:

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
Tale posta riguarda quasi esclusivamente le Aliquote contributive a
carico dei datori di lavoro per 379 mgl/€, per contributi destinati ai
Fondi per la formazione professionale e politiche migratorie.

Costo delia produzione
Tale voce é interessata principalmente dai Trasferimenti passivi per
215 mgl/€ e dalle Spese di amministrazione per 136 mgl/€.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si osserva un totale a
pareggio di 134.718 mgl/€.

Le attivita sono costituite principalmente dai Rapporti di ¢/c tra le gestioni e la
gestione per la produzione dei servizi per 130.113 mgl/€, mentre le passivita
sono rappresentate principalmente dai Debiti per Trasferimenti passivi allo
Stato per 165.335 mgl/€, in parte compensati dalla presunta insussistenza
dei residui per 47.671 mgl/€.

Riguardo, invece, alla gestione relativa al Fondo di rotazione per
I"attuazione delle pelitiche comunitarie, al Fondo di rotazione di cui
all’articolo 25 della legge 845/1978 e ai Fondi paritetici
interprofessionali nazionali per la formazione continua di cui
ali’art. 118 delia legge n. 388/2000, la situazione € la seguente:

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
»  Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Tale posta & costituita principalmente dalla somma di 1.027 mIn/€ a
titolo di Aliguote contributive a carico dei datori di lavoro e/o_degli
iscritti, con un aumento di 31 mIn/€ (+3,11%) rispetto al consuntivo

2017.

Tale gettito viene ripartito come segue:

e 694 mgl/€ al Fondo di rotazione per le politiche comunitarie di
cui all'art. 5 della legge n. 183/1987 (aliquota 0,20%) dovuto
dalle aziende non aderenti ai fondi paritetici interprofessionali
nazionali;

e
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e 413 mgl/€ al Fondo di rotazione di cui all’art. 25 della legge
n. 845/1978 (aliquota 0,10%) dovuto dalle aziende non aderenti
ai fondi paritetici interprofessionali nazionali;

e 197 miIn/€ al Fondo di rotazione di cui all’art. 25 della legge
n. 845/1978 (aliguota 0,30%) dovuto dalle aziende non aderenti
ai fondi paritetici interprofessionali nazionali ai sensi dell’art. 5,
comma 2, del d.lgs. n. 150/2015;

o 829 min/€ ai Fondi paritetici interprofessionali nazionali per la
formazione continua (aliquota 0,30%) dovuto dalle aziende
aderenti ai Fondi stessi.

Altri ricavi e Proventi

Tale posta e interessata dai Trasferimenti da GIAS per 1.878 mgl/€
(-5 mgl/€ rispetto al 2017) e riguarda l'apporto dello Stato a fronte
del mancato gettito conseguente all’esenzione contributiva dalla
retribuzione imponibile di alcuni emolumenti.

Si evidenziano anche entrate non classificabili in altre voci per
1.168 mgl/€, principalmente per sanzioni civili e amministrative
dovute dai datori di lavoro per il ritardato o omesso versamento dei
contributi e per gli interessi da dilazione.

Y

Costo delia produzione
In tale ambito si evidenziano i Trasferimenti passivi per 999 min/€ (+34
min/€ rispetto al 2017) a favore dello Stato per il finanziamento dei
Fondi di rotazione in esame, che riguardano principalmente i seguenti
ambiti:
e 114 min/€ al Fondo di rotazione per le politiche comunitarie di cui
all’art. 25 della legge n.845/1978 e all'art. 5 della legge
n. 183/1987, nonché all’ANPAL ai sensi del d.lgs. n. 150/2015;
e 689 min/€ ai Fondi paritetici interprofessionali nazionali per la
formazione continua, di cui all’art. 118 della legge n. 388/2000;
e 196 min/€ allo Stato ai sensi dell’art. 1, comma 722, della legge
n. 190/2014 e ai sensi dell’art. 1, comma 284 e 294, della legge
n. 208/2015.
Sono evidenziate, inoltre, svalutazioni dei crediti contributivi per
29 mIn/€ quale assegnazione al fondo della quota di presunta
irrecuperabilita dei crediti maturata nell’anno. 1l prelievo dal fondo
svalutazione & iscritto tra i proventi ed oneri straordinari per 1 min/€.
Si osservano, inoltre, le Spese di amministrazione® per 2 min/€ (dato
pressoché invariato rispetto al 2017).

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si osserva un totale a M
pareggio di 586 miIn/€. Si evidenziano le seguenti componenti. 1\(Y
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1 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi

dell’art. 57 del Regolamento di amministrazione e contabilita. A ‘
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Attivo
B

Passivo
>

Attivo Circolante

Tale voce, pari a complessivi 586 min/€, e composta dalle
disponibilita liquide e, in particolare, dai Rapporti di c/c tra le
gestioni e la gestione per la produzione dei servizi per 458 min/€
(+48 min/€ rispetto al 2017), nonché dai residui attivi, tra i quali i
Crediti per aliquote contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli
iscritti per 442 min/€ (iscritti in bilancio per 128 mIn/€ al netto del
relativo Fondo svalutazione).

Debiti- Residui Passivi

Tale voce, pari a complessivi 586 miIn/€, riguarda principalmente i
Trasferimenti passivi e, in particolare, le somme dovute a fronte di
contributi accertati e non versati entro il termine deli’esercizio a
favore dei fondi di rotazione (187 min/€) e dei fondi paritetici
interprofessionali nazionali (388 miIn/€).

A conclusione dell’esame del presente rendiconto, il collegio ritiene che lo
stesso possa essere approvato.

IL COLLEGI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci
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\2__8 Gestione per la riscossione dei contributi per le prestazioni del
Servizio Sanitario Nazionale da destinare allo Stato gia di
pertinenza delle regioni e province autonome

Relazione ai Conto Consuntivo 2018

Nella presente gestione vengono evidenziati i contributi e le relative somme
aggiuntive, accertati per periodi pregressi, per le prestazioni del S.S.N., di cui
all'art. 31 della legge n. 41 del 28 febbraio 1986, gia di pertinenza delle
Regioni e Province autonome, da destinare allo Stato.

GESTIONE ECONOMICA

Valore deila produzione

Complessivamente pari a 1.989 mgl/€, &€ composto principalmente da:

»  Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Tale posta e iscritta in bilancio per 105 mgl/€, a titolo di Aliquote
contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli iscritti (con un
decremento di 163 mgl/€, -60,82%, rispetto al consuntivo 2017).

Si osservano, inoltre, Poste correttive e compensative di entrate
correnti per -760 mgl/€ (-916 mgl/€ nel 2017), attinenti a rimborsi
di contributi indebiti.

Ci sono poi Quote di partecipazione degli iscritti all’'onere di
specifiche gestioni con un valore pari a zero (615 mgl/€ nel 2017).

A 74

Altri ricavi e proventi
Tale posta e riferibile esclusivamente alle Entrate non classificabili in

altre voci per sanzioni civili, amministrative multe e ammende
(2.644 mgl/€).

Costo della produzione
»  Ammortamenti e svalutazioni

Nell'ambito di tale voce, si evidenzia la Svalutazione crediti
contributivi per 38 mgl/€ (+19 mgl/€ rispetto all'anno precedente),
a seguito dell'applicazione delle percentuali previste nella
determinazione del direttore generale n. 61 del 16 maggio 2019?
senza che cio comporti nessuna modifica nei rapporti finanziari con
lo Stato, in quanto questi sono regolati sulla base delle somme
realmente riscosse. L'eccedenza del fondo svalutazione é iscritta tra
i proventi ed oneri straordinari per 1.475 mgl/€.

! - In attuazione dell‘art. 59 del Regolamento di amministrazione e contabilita. M/ 6 /\74/
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»  Oneri diversi di gestione
Tale voce € composta quasi esclusivamente dai Trasferimenti passivi
per 3.684 mgl/€ (4.691 mgl/€ nel 2017), che si riferiscono a somme
da trasferire allo Stato per il finanziamento delle prestazioni del
Servizio sanitario nazionale, e dalle Spese di amministrazione® per
42 mgl/€ (41 mgl/€ nel 2017).

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Attivo
»  Attivo Circolante

I residui attivi sono pari a 2.296 min/€ (iscritti in bilancio per
207 min/€ al netto del Fondo svalutazione crediti per 2.089 miIn/£).
Tale voce € composta principalmente da:

e crediti per aliquote contributive a carico dei datori di lavoro e/o

iscritti per 2.110 min/€;
e crediti per sanzioni civili ed amministrative per 183 min/£.

Sono, inoltre, presenti disponibilita liquide costituite, in particolare,
dai Rapporti di ¢/c tra le gestioni e la gestione per la produzione dei
servizi per 684 min/€, che rappresentano la liquidita della gestione
necessaria a fronteggiare il debito per rimborso di contributi.

Passivo
>  Debiti — Obbligazioni
La voce, pari a 891 mIn/€, € costituita principalmente dai Debiti per
trasferimenti passivi allo Stato per 1.411 min/€, dai Debiti per
contributi da rimborsare per 341 min/€, parzialmente compensati
dalla Presunta insussistenza dei residui passivi per -908 min/€.

Tenuto conto deli’andamento economico patrimoniaie della gestione
in esame, norché dell’'esiguita dei fondi amministrati, il collegio
rappresenta l'esigenza di effettuare una valutazione sull’'opportunita
di mantenere I'autonomia contabile delia gestione medesima.

A conclusione dell'esame del presente rendiconto, e sulla base delle
osservazioni e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio esprime
parere favorevole ritiene che lo stesso possa essere approvato.

A

2 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi
dell’art. 57 del Regolamento di amministrazione e contabilita.
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IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci
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INPS - Collegio Sindacale

2@ Gestione per la riscossione dei contributi di malattia per periodi
fino al 31 dicembre 1979 - art. 23 quinquies della legge 29
febbraio 1980, n. 33

Relazione al Conto Consuntivo 2018

La gestione registra le riscossioni dei contributi sociali di malattia per periodi
contributivi fino al 31 dicembre 1979 (di competenza del SSN) ed il
conseguente trasferimento — al netto delle spese di funzionamento e di altre
uscite - allo Stato ed altri soggetti pubblici.

Conseguentemente la gestione in parola presenta il conto economico in
pareggio.

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione, il collegio ritiene di
evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
Complessivamente pari a 22 mgl/€, tale voce € rappresentata

esclusivamente dalle Aliguote contributive a carico dei datori di lavoro
e/o iscritti.

Costo della produzione
>  Oneri diversi di gestione
Iscritti in bilancio per 23 mgl/€, sono costituiti dalle Spese di
amministrazione' per 11 mgl/€ (-1 mgl/€ rispetto al dato del 2017) e

dai Trasferimenti passivi per 12 mgl/€ (-11 mgl/€ rispetto al 2017).

Proventi ed oneri straordinari
Nei proventi straordinari € evidenziato il solo valore dell’'Eccedenza del
fondo svalutazione crediti_contributivi (1 mgl/€), essendo la Presunta
insussistenza di residui passivi pari a zero.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

La situazione patrimoniale al 31 dicembre 2018 presenta attivita e passivita a
pareggio per un importo di 151 mgl/£.

Attivo
»  Attivo circolante
Pari a complessivi 343 mgl/€ (indicato in bilancio per 41 mgl/€ al
netto del Fondo svalutazione crediti contributivi), riguarda
principalmente i residui attivi, tra i quali si evidenziano i Crediti per

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall'Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi
dell‘art. 57 del Regolamento di amministrazione e contabilita.
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aliquote contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli iscritti per

Passivo
>

305 mgl/€ e le disponibilita liquide rappresentate esclusivamente dai
Rapporti di c/c tra le gestioni e la gestione per la produzione dei
servizi per 111 mgl/€ (+12 mgl/€ rispetto al 2017).

Debiti

I debiti sono pari a complessivi 424 mgl/€ (iscritti in bilancio per
151 mgl/€ al netto della Presunta insussistenza dei residui passivi) e
sono rappresentati quasi esclusivamente dai Debiti per trasferimenti
passivi allo Stato e ad altri soggetti pubblici.

Si rilevano, inoltre, debiti per 16 mgl/€ relativi a oneri finanziari
derivanti dalla operazione di cessione e cartolarizzazione dei crediti
INPS di cui all'art. 13, comma 6, della legge n. 448/1998.

Tenuto conto defl’andamento economico patrimoniale della gestione
in esame, nonché dell’esiguita dei fondi amministrati, il collegio
rappresenta l'esigenza di effettuare una valutazione sull’'opportunita
di mantenere I'autonomia contabile della gestione medesima.

A conclusione dell'esame del presente rendiconto, e sulla base delle
osservazioni e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene
che lo stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci
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@ Gestione per la regolazione dei rapporti debitori verso lo Stato
da parte delle gestioni previdenziali per anticipazioni sul
relativo fabbisogno finanziario.

Reiazione al Conto consuntivoe 2018

La gestione in esame, istituita ai sensi dell’art. 35, comma 6, della legge 23
dicembre 1998, n. 448, evidenzia tra le attivita dello stato patrimoniale i
crediti verso le gestioni previdenziali che hanno usufruito dei trasferimenti
di bilancio a titolo anticipatorio e tra le passivita il corrispondente debito
verso lo Stato.

Per I'anno 2018, la gestione e stata interessata dall’applicazione dell‘art. 1,
commi 178 e 179 della legge 27 dicembre 2017, n. 205 (legge di bilancio
2018), per la cui trattazione approfondita si rinvia a quanto esposto nella
prima parte della relazione del presente rendiconto al paragrafo 4.2.

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione, il collegio ritiene di
evidenziare i seguenti aspetti.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Attivo

»  Immobilizzazioni
Tale posta registra i Crediti verso le gestioni previdenziali per
anticipazioni, complessivamente pari a 3.304 min/€, di cui 2.045
min/€ per il Fondo Pensioni Lavoratori Dipendenti e 1.259 min/€
per le gestioni previdenziali ex INPDAP.

»  Attivo circolante
E costituito dalle disponibilita liquide relative ai Rapporti di c/c tra
le gestioni e la gestione per la produzione dei_servizi, in relazione
alle anticipazioni ricevute eccedenti il fabbisogno, pari a
4.510 min/€ (32.455 min/€ nel 2017).

Passivgo
>  Debiti
Tale posta risulta esclusivamente interessata dal Debito verso lo
Stato ed altri soggetti pubblici per il complesso delle anticipazioni
da rimborsare, pari a 7.814 mIn/€ (94.179 min/€ nel 2017).
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A conclusione dell’esame del presente rendiconto, il collegio ritiene che lo
stesso possa essere approvato.

- IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicold

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci
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j Fondo di solidarieta per la riconversione e riqualificazione

professionale, per il sostegno dell’occupazione e del reddito del
personale del credito

Relazione al Conto Consuntivo 2018

I Fondo - originariamente disciplinato dal decreto interministeriale
n. 158/2000 — eroga, in via ordinaria, interventi formativi per la riconversione
e riqualificazione del personale del settore, nonché assegni ordinari in caso di
riduzione o sospensione dell’'orario di lavoro. Eroga altresi, in via
straordinaria, assegni di sostegno al reddito, nonché, per i lavoratori non
aventi i requisiti per beneficiare degli assegni ordinari, assegni c.d.
emergenziali ad integrazione del trattamento di disoccupazione.

Il decreto interministeriale n. 51635 del 26 aprile 2010? ha, inoltre, introdotto
appositi incentivi alle aziende del settore, destinatarie dei contratti coliettivi
del credito, che assumono un Ilavoratore beneficiario dell’assegno
emergenziale, nonché la previsione di finanziamenti dei programmi di
ricollocazione professionale.

L'art. 3 della legge n. 92/2012, recante norme in tema di riforma del lavoro,
ha previsto che, al fine di definire un sistema inteso ad assicurare adeguate
forme di sostegno al reddito per i lavoratori dei diversi settori economici, le
organizzazioni sindacali e imprenditoriali comparativamente pit
rappresentative a livello nazionale stipulino accordi e contratti collettivi, anche
intersettoriali, aventi ad oggetto la costituzione di fondi di solidarieta per il
sostengo del reddito per i settori non coperti dalla normativa in materia di
integrazione salariale. In particolare, il comma 42 del citato art. 3 ha previsto
I'adeguamento della disciplina dei Fondi di solidarieta, istituiti ai sensi della
legge n. 662/1996, alle ncrme della medesima legge n. 92/2012, con
successivi decreti interministeriali, con conseguente abrogazione dei
previgenti decreti recanti i regolamenti dei fondi stessi.

Per effetto di tali disposizioni, con l'adozione del decreto interministeriale
n. 83486 del 28.7.2014, il fondo & stato adeguato alle disposizioni della legge
n. 92/2012.

Successivamente, gli articoli da 26 a 40 del decreto legislativo n. 148/2015,
hanno completamente sostituito la normativa, determinando |'abrogazione dei
commi da 4 a 19 ter e da 42 a 45 dell’art. 3 della legge n. 92/2012.

Il predetto decreto legislativo n. 148/2015 ha, tuttavia, previsto la
continuita per tutti i fondi gia costituiti alla data di entrata in vigore del
medesimo decreto, laddove che i regolamenti siano conformi ai dettami
dell’art. 26, comma 7.

Pertanto, i rinvii operati dal decreto istitutivo del fondo in argomento
all’art. 3, commi da 4 a 45, della legge n. 92/2012 devono intendersi riferiti
alle corrispondenti norme del decreto legislativo n. 148/2015.

1 - Emanato ai sensi dellart. 1 bis del decreto legge n. 78/2009, convertito con meodificazioni nella legge
n. 102/2009, ha muodificato il decreto istitutivo del Fondo in esame, aggiungendo l'art. 11 bis (Sezione
emergenziale). /
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| Valdl
'Si rappresenta che il nuovo Fondo si € insediato il 18 maggio 2015,

La legge n. 232/2016, art. 1, commi da 234 a 236, ha introdotto delle
modifiche riferite all’assegno straordinario erogato dai fondi di solidarieta al
personale del credito e del credito cooperativo, riducendone la misura in
presenza di particolari condizioni.

All'integrazione del finanziamento degli assegni straordinari necessaria per
effetto della riduzione del contributo straordinario di cui sopra provvede la
Gestione degli interventi assistenziali e di sostegno alle gestioni previdenziali,
istituita presso I'INPS ai sensi dell’articolo 37 della legge 9 marzo 1989, n. 88.

Si evidenziano, da ultimo, i decreti ministeriali nn. 97220/2016, 98998 e
99789 del 2017 che sono intervenuti sul fondo in esame.

Il rendiconto dell’anno 2018 del Fondo in esame presenta un risuitato
economico di esercizio positivo di 1.433 mgl/€, con un miglioramento di 4.620
mgl/€ rispetto al 2017, e un avanzo patrimoniale netto pari a 94.432 mgl/€
(93.000 mgl/€ nel 2017), come da prospetto seguente.

Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2016 2017 2018 assolute o
in migliaia di euro %
Avanzo paftrimoniale netto all'inizio dell'esercizie 107.502 96.186 93.000 -3.186( -3,31%
Valore della produzione 697.109 731.283| 1.232.488 501.205| 68,54%
Costo della produzione -708.469 -734.442( -1.230.906 -496.464| 67,60%
Differenza -11.360 3.159 1.582 4.741[ 150,08%
Proventi e oneri finanziari 220 105 4 101} -96,19%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Prowenti e oneri straordinari 0 0 -13 -13 —
Imposte di esercizio -176 -133 -140 7| 526%
Risultato d'esercizio -11.316 -3.187 1.433 4.620[ 144,96%
Avanzo patrimoniale netto alla fine dell’'esercizio 96.186 93.000 94.432 1.432| 1,54%

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione, il collegio ritiene di
evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
Tale voce e principalmente interessata dalle Aliqguote contributive a
carico dei datori di lavoro e/o degli iscritti pari a 1.016.712 mgl/€, con
un aumento di 338.531 mgl/€ rispetto all'anno precedente
(+49.92%) ed é riconducibile principalmente:
e per 31.593 mgl/€, al contributo ordinario (0,20%) ripartito tra
datore di lavoro e lavoratore nella misura, rispettivamente, di
due terzi ed un terzo, calcolato sulla retribuzione imponibile ai
fini previdenziali di tutti i lavoratori dipendenti con contratto a

tempo |nde1n;(;/a\t0 /ﬁyﬂ/ 9/ /% \“’L %J
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per 405 mgl/€, al contributo addizionale, a carico del datore di
lavoro, stabilito nella misura dell’1,5% in caso di fruizione di
prestazioni di cui all’art. 5, comma 1, lett. a), punto 2, del
decreto interministeriale n. 83486 del 2014;

per 630.587 mgl/€, al contributo straordinario a carico dei datori
di lavoro per l'erogazione dell’assegno straordinario a sostegno
del reddito, comprensivo dei costi di gestione, di cui all’art. 5,
comma 1, lett. b), del decreto interministeriale n. 83486 del
2014;

per 353.809 mgl/€, al contributo correlato all’assegno
straordinario per la copertura contributiva dei periodi di
erogazione dell’assegno straordinario a sostegno del reddito;

e, relativamente alla “gestione emergenziale”:

per 13 mgl/€, per la quota parte (50%) a carico del datore di
lavoro del contributo previsto per l'erogazione dell’assegno
emergenziale di cui all’art. 5, comma 1, lett. ¢), del decreto
interministeriale n. 83486 del 2014;

per 290 mgl/€, per la quota parte (50%) a carico del datore di
lavoro dellimporto necessario a coprire la spesa per la
contribuzione correlata relativa all’erogazione dell’assegno
emergenziale.

I trasferimenti dalla GIAS, a titolo di recupero deil’onere per la copertura della
riduzione del contributo straordinario a carico del datore di lavoro ai fini
dell’erogazione dell’assegno straordinario e della relativa contribuzione
correlata, previsto dall’art. 1, commi 234 e 235, della legge 11 dicembre
2016, n.232, sono determinati in 207.357 mgl/€.

Costo della produzione
>  Costi per l'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Nell’ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni per
858.473 mgl/€, con un aumento di 344.435 mgl/€ (+67,01%)
rispetto al 2017, e sono riconducibili:

£)
professionale. rle
»  Oneri dlverS{ di ges_ttor_ve _ %} ww,
Tale posta viene principalmente interessata:

per 837.644 mgl/€ all'onere per |'‘assegno straordinario a
sostegno del reddito erogato nel 2018, finanziato integralmente
dal contributo straordinario a carico dei datori di lavoro;

per 1.317 mgl/€ agli interventi formativi di riconversione o
riqualificazione professionale;

per 3.286 mgl/€ all'onere per il sostegno del reddito in via
emergenziale, finanziato per il 50% dal contributo a carico del
datore di lavoro;

per 16.159 mgl/€ all’onere per assegni ordinari a sostegno del
reddito;

per 67 mgl/€ per programmi di supporto alla ricollocazione

i
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1 dai Trasferimenti ad altre gestioni dell'INPS per 369.026 mgl/€,
che riguardano esclusivamente il FPLD per la contribuzione
figurativa a copertura dei periodi di erogazione dell’assegno
straordinario a sostegno del reddito;

2. dalle Spese di amministrazione® per 3.345 mgl/€, (valore
pressoché invariato rispetto al 2017), e riguardano per
1.384 mgl/€ la gestione ordinaria e per 1.961 mgl/€ i costi
relativi all’'erogazione dell’assegno straordinario a sostegno del
reddito.

Proventi ed oneri finanziari
»  Altri proventi finanziari
Tali poste, iscritte in bilancio per 4 mgl/€, interessano quasi
esclusivamente i Redditi degli investimenti patrimoniali.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Lo stato patrimoniale alla fine del 2018 evidenzia attivita per 106.123 mgl/€ e

passivita per 11.691 mgl/€, con una consistenza patrimoniale netta pari a
94.432 mgl/€.

Attivo
»  Immobilizzazioni
Tale posta concerne principalmente le Immobilizzazioni finanziarie a
titolo di Quota parte di pertinenza del Fondo impiegata negli
investimenti patrimoniali unitari per 362 mgl/€.

»  Attivo Circolante
Interessato quasi esclusivamente dalle disponibilita afferenti il
Rapporti di ¢/c tra le gestioni e la gestione per la produzione dei
servizi per 100.659 mgl/€ (+3.502 mgl/€ rispetto al 2017).

Passivo
»  Fondo per rischi ed oneri
Tale voce pari a complessivi 1.367 mgl/€ riguarda il Fondo di
accantonamento degli interessi attivi sul ¢/c con la gestione per la
produzione dei servizi di cui agli articoli da 26 a 40 del decreto
legislativo n. 148/2015.

Debiti

Tale voce € composta quasi totalmente dai Debiti verso iscritti soci e
terzi per prestazioni dovute per 10.261 mgl/€ (+428 mgi/€ rispetto
al 2017).

Y

2 - Le spese di amministrazione sostenute dall‘Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi
dell’art. 57 del Regolamento di amministrazione e contabilita
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A conclusione dell’esame del presente rendiconto, il collegio ritiene che lo

stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicold

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci
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32 Fondo di solidarieta per il sostegno dell'occupabilita,

dell'occupazione e del reddito del personale del credito
cooperativo

Relazione al Conto Consuntivo 2018

Istituito con decreto interministeriale n. 157/2000, tale Fondo gestisce
interventi in favore dei dipendenti da imprese del settore che sono interessate
da situazioni di eccedenze transitorie o strutturali di personale.

L'art. 3 della legge n. 92/2012, recante norme in tema di riforma del lavoro,
ha previsto che, al fine di definire un sistema inteso ad assicurare adeguate
forme di sostegno al reddito per i lavoratori dei diversi settori economici, le
organizzazioni sindacali e imprenditoriali comparativamente pit
rappresentative a livello nazionale stipulino accordi e contratti collettivi, anche
intersettoriali, aventi ad oggetto la costituzione di fondi di solidarieta per il
sostengo del reddito per i settori non coperti dalla normativa in materia di
integrazione salariale. In particolare, il comma 42 del citato art. 3 ha previsto
I'adeguamento della disciplina dei Fondi di solidarieta, istituiti ai sensi della
legge n. 662/1996, alle norme della medesima legge n. 92/2012, con
successivi decreti interministeriali, con conseguente abrogazione dei
previgenti decreti recanti i regolamenti dei fondi stessi.

Per effetto di tali disposizioni, con |‘adozione del decreto interministeriale
n. 82761 del 20.6.2014, il fondo e stato adeguato alle disposizioni della legge
n. 92/2012.

Successivamente, gli articoli da 26 a 40 del decreto legislativo n. 148/2015,
hanno completamente sostituito la normativa determinando |I'abrogazione dei
commi da 4 a 19 ter e da 42 a 45 dell’art. 3 della legge n. 92/2012.

Il predetto d.lgs. n. 148/2015 ha, tuttavia, previsto la continuita per tutti i
fondi gia costituiti alla data di entrata in vigore del medesimo decreto,
laddove che i regolamenti siano conformi ai dettami dell’art. 26, comma 7.

Pertanto, i rinvii operati dal decreto istitutivo del fondo in argomento
all’'art. 3, commi da 4 a 45, della legge n. 92/2012 devono intendersi riferiti
alle corrispondenti norme del decreto legislativo n. 148/2015.

Si evidenzia che il nuovo Fondo si e insediato il 9 novembre 2015.

La legge n. 232/2016, art. 1, commi da 234 a 236, ha introdotto delle
modifiche riferite all’assegno straordinario erogato dai fondi di solidarieta al
personale del credito e del credito cooperativo, riducendone la misura in
presenza di particolari condizioni.

All'integrazione del finanziamento degli assegni straordinari necessaria per \’ﬂ,\,
effetto della riduzione del contributo straordinario di cui sopra provvede la
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Gestlone degli interventi assistenziali e di sostegno alle gestioni previdenziali,
istituita presso I'INPS ai sensi dell’articolo 37 della legge 9 marzo 1989, n. 88.

Il rendiconto dell'anno 2018 del Fondo presenta un risultato economico di
esercizio positivo di 4.362 mgl/€, con un miglioramento di 652 mgl/€ rispetto
al 2017, e un avanzo patrimoniale pari a 64.486 mgl/€, come da prospetto
seguente.

Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni

Descrizione 2016 2017 2018 assolute %

in migliaia di euro ’
Avanzo patrimoniaie netto all'inizio dell'esercizio 61.925 56.414 60.124 3.710| 6,58%
Valore della produzione 27.263 43.696 59.352 15.656| 35,83%
Costo della produzione -32.874 -40.033 54.978 -14.945| 37,33%
Differenza 5.611 3.663 4.374 711 19,41%
Prowenti e onen finanziarn 122 60 3 57| -95,00%

Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —

Prowenti e oneri straordinari 0 0 0 0 —
Imposte di esercizio 22 -13 -15 2| 15,38%
Risultato d'esercizio 5.511 3.710 4.362 652| 17,57%
Avanzo paftrimoniale netto alla fine dell’esercizio 56.414 60.124 64.486 4.362 7,26%

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione, il collegio ritiene di
evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA
Valore della produzione

»  Proventi e corr/spett/w per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Tale voce e principalmente rappresentata dalle Aliqguote contributive

a carico dei datori di lavoro e/o degli iscritti per 51.400 mgl/€, con
un incremento di 11.636 mgl/€ rispetto all’anno precedente, di cui:
o 28.842 mgl/€ per il contributo straordinario a carico dei datori di
lavoro per I'erogazione dell’assegno a sostegno del reddito;
¢ 16.490 mgl/€ per il contributo correlato all’assegno straordinario
a sostegno del reddito per la copertura assicurativa dei periodi di
erogazione della prestazione;
e 6.063 mgl/€ per il contributo ordinario dello 0,36%, di cui lo
0,24% a carico del datore di lavoro e lo 0,12% a carico dei
lavoratori, calcolato sulla retribuzione imponibile ai fini
previdenziali di tutti i lavoratori dipendenti con contratto a tempo
indeterminato, compresi i dirigenti.
Come anticipato in premessa, i trasferimenti dalla GIAS, a titolo di recupero
dell'onere per la copertura della riduzione del contributo straordinario a carico
del datore di lavoro ai fini dell’erogazione dell’assegno straordinario e della
relativa contribuzione correlata, previsto dall’art. 1, commi 234 e 235 della
legge 11 dicembre 2016, n.232, sono determinati in 7.721 mgl/€.
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Costo della produzione
»  Costi per l'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Nell’'ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni per

37.741 mgl/€, con un aumento di 9.813 mgl/€ (+35,14%) rispetto
al 2017.

»  Oneri diversi di gestione

Tale posta viene principalmente interessata:

1. dai Trasferimenti ad altre gestioni dell'INPS per 16.826 mgl/€,
riferibili per la maggior parte al FPLD per la contribuzione
figurativa a copertura dei periodi di erogazione dell’assegno
straordinario a sostegno del reddito;

2. dalle_Spese di amministrazione® per 355 mgl/€, con un aumento
di 7 mgl/€ (+2,31%) rispetto al 2017, e riguardano per
249 mgl/€ la gestione ordinaria e per 106 mgl/€ i costi relativi
all'erogazione dell’assegno straordinario a sostegno del reddito.

Proventi ed altri oneri finanziari
Tali poste, iscritte in bilancio per 3 mgl/€, interessano quasi
esclusivamente i Redditi degli investimenti patrimoniali.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

La situazione patrimoniale al 31 dicembre 2018 presenta attivita per
65.201 mgl/€ e passivita per 715 mgl/€, con una consistenza netta di
64.486 mgl/€.

Attivo
»  Immobilizzazioni
Tale posta concerne principalmente le Immobilizzazioni finanziarie a
titolo di Quota di partecipazione agli investimenti patrimoniali unitari
per 223 mgl/€.

»  Attivo Circolante
Costituito quasi esclusivamente dalle disponibilita afferenti i Rapporti
di c/c tra le gestioni e la gestione per la produzione dei servizi per
64.072 mgl/€ (+4.484 mgl/€ rispetto al 2017).
Passivo

»  Fondo per rischi ed oneri
Tale voce, pari a complessivi 471 mgl/€, riguarda il Fondo di
accantonamento degli interessi attivi sul ¢/c con la gestione per la

produzione dei servizi di cui agli articoli da 26 a 40 del decreto

leqgislativo n. 148/2015.

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi
dell’art. 57 del Regolamento di amministrazione e contabilita
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»  Debiti
Tale voce & composta in larga misura dai Debiti verso iscritti soci e
terzi per prestazioni dovute per 232 mgl/€ (197 mgl/€ nel 2017).

A conclusione dell’esame del presente rendiconto, il collegio ritiene che lo
stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci
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33 Fondo per il concorso agli oneri contributivi per la copertura
assicurativa previdenziale dei periodi non coperti da
contribuzione di cui al D.Lgs. n. 564/1996 e dei iavoratori iscritti
alla Gestione di cui all’art. 2, comma 26, legge n. 335/1995

Relazione al Bilancio Consuntivo 2018

L'art. 69, comma 9, della legge n. 388/2000 ha stabilito l'istituzione presso
I'INPS di un Fondo per favorire la continuita della copertura assicurativa
previdenziale nel caso dei lavoratori discontinui e negli altri casi previsti dalle
disposizioni del capo II del D.Lgs. 16 settembre 1996, n. 564 e s.m.i. ,
nonché dei lavoratori iscritti alla gestione di cui all'art. 2, comma 26, della
legge 8 agosto 1995, n. 335 e s.m.i., attraverso il concorso agli oneri
contributivi previsti in caso di riscatto ovvero prosecuzione volontaria®.

La legge n.232/2016, art. 1, comma 165 ha stabilito che a decorrere
dall'anno 2018, per i lavoratori autonomi, titolari di posizione fiscale ai fini
dell'imposta sul valore aggiunto, iscritti alla Gestione separata di cui
all'articolo 2, comma 26, della legge 8 agosto 1995, n. 335, che non risultano
iscritti ad altre gestioni di previdenza obbligatoria né pensionati, I'aliquota
contributiva di cui all'articolo 1, comma 79, della legge 24 dicembre 2007, n.
247, & stabilita in misura pari al 25 per cento.

Il rendiconto dell'anno 2018 del Fondo in esame presenta un risultato
economico di esercizio di 13.885 mgl/€, con un peggioramento di 346 mgl/€
rispetto al 2017, ed un avanzo patrimoniale pari a 362.610 mgl/€ (a fronte di
quello del 2017 di 348.725 mgl/€) come da prospetto seguente.

Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2016 2017 2018 assolute R
in migliaia di euro %
Avanzo pafrimoniale nefto all'inizio dell'esercizio 319.952 334.495 348.725 14.230| 4,25%
Valore della produzione 13.944 13.944 13.944 0 —
Costo della produzione 69 67 -70 3| 4,48%
Differenza 13.875 13.877 13.874 3| -0,02%
Proventi e oneri finanziari 678 360 16 -344| -95,56%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Prowventi e oneri straordinari 0 0 0 0 —
Imposte di esercizio -10 6 5 11 -16,67%
Risultato d'esercizio 14.543 14.231 13.885 346| -2,43%
Avanzo patrimoniale nefto alla fine dell'eserclzio 334.495 348.725 362.610 13.885 3,98%

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione, il collegio ritiene di
evidenziare i seguenti aspetti.

ﬁe/

)

1 - L'Amministrazione segnala che, essendo terminato nel 2002 il contributo di solidarieta di cui all‘art. 37, comma 1, t\"'k"
della legge n. 488/1999, il Fondo in esame & alimentato, a regime, esclusivamente con I'importo a carico dello
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GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione

Tale posta € esclusivamente interessata da Altri ricavi e proventi e,
in particolare, dai Trasferimenti da parte dello Stato per il concorso
alla copertura assicurativa dei periodi non coperti da contribuzione
per 13.944 mgl/€, ai sensi dell’art. 69, comma 9, della legge
n. 388/2000 (dato invariato rispetto al 2017).

Costo della produzione

Oneri diversi di gestione

Tale posta, iscritta in bilancio per 70 mgl/€, € costituita dalle Spese
di amministrazione® per 58 mgl/€, in gran parte relative alle spese
per il personale, e dagli Oneri per il trasferimento allo Stato delle
economie derivanti dalla riduzione degli_stanziamenti relativi a spese
di amministrazione per 12 mgl/€.

Proventi ed altri oneri finanziari

Tali poste, iscritte in bilancio per 15.658 mgl/€, interessano quasi
esclusivamente i Redditi degli investimenti patrimoniali.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Alla fine dell’esercizio 2018 il Fondo in esame presenta una consistenza
patrimoniale netta pari a 362.610 mgl/€, in assenza di passivita.

Attivo

Immobilizzazioni

Tale posta concerne quasi esclusivamente le Immobilizzazioni
finanziarie a titolo di Quota di partecipazione agli investimenti
patrimoniali unitari per 1.291 mgl/€ (1.339 mgl/€ nel 2017).

Attivo Circolante

E interessato esclusivamente dalle disponibilita e, in particolare, dai
Rapporti di ¢/c tra le gestioni e la gestione per la produzione dei
servizi per 361.319 mgl/€ (+13.933 mgl/€ rispetto al 2017).

v

2 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente r;partlte tra le gestioni ai sensi

dell‘art. 57 del Regolamento di amministrazione e contabilita.
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A conclusione dell’'esame del presente rendiconto, il collegio ritiene che lo
stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci
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E Fondo di solidarieta per il sostegno del reddito del personale gia
dipendente dalli’amministrazione autonoma dei Monopoli di Stato,
inserito nel ruolo provvisorio ad esaurimento del Ministero delle
finanze, distaccato e poi trasferito all’ETI S.p.a. o ad altra societa
da essa derivante

Relazione ai Conto Consuntivo 2018

Il Fondo in esame! & finalizzato ad attuare interventi che realizzino politiche
attive di sostegno del reddito e dell’occupazione nei confronti dei lavoratori
dipendenti di cui all’art. 4, comma 6, del decreto legislativo n. 283/1998, gia
appartenenti all’Amministrazione autonoma dei Monopoli di Stato e che,
distaccati e poi trasferiti al’'ETI S.p.A. o ad alta societa da essa derivante,
risultino in esubero nelllambito di processi di ristrutturazione o di
riorganizzazione aziendale o di riduzione o di trasformazione di attivita di
lavoro, ai sensi dell’art. 2, commma 28, della legge n. 662/1996.

Per il finanziamento di tali prestazioni, la B.A.T. S.p.A. (che ha acquisito la
E.T.I. S.p.A.) provvede all’erogazione di un contributo ordinario dello 0,50%
della retribuzione imponibile ai fini previdenziali e di un contributo
straordinario, determinato dal comitato amministratore.

In osservanza del citato decreto legislativo n. 283/1998, il fondo aveva durata
fino al 31 luglio 2014, con accesso alle prestazioni entro e non oltre il 31
luglio 2007, liquidato secondo la procedura prevista dall’art. 6, commi 5 e 6,
del decreto in parola. Tale articolo ha previsto, altresi, che le operazioni di
liquidazione dovessero concludersi entro e non oltre un anno dalla data di
cessazione del Fondo, ovvero 31 luglio 2015.

Tuttavia, un complesso contenzioso giudiziario ha impedito la definizione del
quadro economico a tale data e, quindi, la liquidazione di fatto del Fondo.
Conseguentemente, & stata attivata una procedura ai sensi dell’art. 6, comma
6, del D.M. n. 88/2002 che prevede il subentro del Ministero deli’economia e
delle finanze - Dipartimento della Ragioneria generale dello Stato -
Ispettorato generale di Finanza, nella gestione della liquidazione del Fondo di
cui trattasi.

Per ['anno 2018, |‘esercizio in esame si & chiuso con un avanzo economico
positivo di 155 mgl/€, come si evidenzia nel prospetto seguente.

1 - Istituito con Decreto 18 febbraio 2002, n. 88 del Ministro del lavoro e delle politiche sociali di concerto con il
Ministro dell’economia e delle finanze, tale Fondo gode di autonoma gestione finanziaria e patrimgniale (art. 1,
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Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2016 2017 2018 assolute .
in migliaia di euro %
Avanzo patrimoniale netto all'inizio dell'esercizio 345 265 155 -110| -41,51%
Valore della produzione -13 0 0 0 —
Costo della produzione -66 -1 0 111 -100,00%
Differenza -79 -111 0 111| -100,00%
Proventi e oneri finanziari 0 0 0 0 —
Rettifiche.di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Proventi e oneri straordinari 0 0 0 0 —
Imposte di esercizio -1 0 ol 0 —
Risultato d'esercizio -80 -111 0 111| -100,00%
Avanzo patrimoniale netto alla fine dell'esercizio 265 155 155 0 -

Al riguardo, essendo il valore ed il costo della produzione pari entrambi a zero,
il collegio ritiene di evidenziare i seguenti aspetti relativi alla situazione
patrimoniale della gestione del fondo in discorso.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Si osserva un totale dell’attivo di 670 mgl/€, un totale del passivo di 515 mgl/€
ed un patrimonio netto di 155 mgl/€.

Le attivita sono costituite esclusivamente dai Crediti verso iscritti, soci e terzi
per 670 mgl/€ (stesso dato del 2017), mentre le passivita sono rappresentate
principalmente dai Rapporti di ¢/c tra le gestioni e |a gestione per la produzione
dei servizi per 507 mgl/€ (stesso dato del 2017).

Il collegio prende atto dell’azzeramento del valore e del costo di
produzione in coerenza con la previsione normativa della cessazione
del Fondo, invitando a valutarne la completa liquidazione.

A conclusione dell’esame del presente rendiconto, e sulla base delle
osservazioni e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene che

lo stesso possa essere approvato.
% -
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Fondo di solidarieta per il sostegno del reddito, dell’occupazione e
della riconversione e riqualificazione professionale del personale
del gruppo Poste Italiane

Relazione al Conto Consuntivo 2018

Con decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il
Ministro dell’economia e delle finanze, n. 178 del 1 luglio 2005, e stato istituito
un “Fondo di solidarieta per il sostegno del reddito, dell’'occupazione e della
riconversione e riqualificazione professionale del personale di Poste Italiane
S.p.A.”, al fine di favorire il mutamento e il rinnovamento delle professionalita,
nonché realizzare politiche attive di sostegno del reddito e dell’occupazione.

Il fondo provvede, in via ordinaria, a contribuire al finanziamento di programmi
formativi di riconversione o riqualificazione professionale e di specifici
trattamenti in favore dei lavoratori interessati da riduzione dell’orario di lavoro
o da sospensione temporanea dell‘attivita lavorativa e, in via straordinaria,
all’erogazione di assegni straordinari per il sostegno del reddito per un massimo
di 60 mesi.

Il Fondo di solidarieta & stato adeguato alla legge n. 92 del 28 giugno 2012
(legge Fornero di riforma del mercato del lavoro), con decreto interministeriale
n. 78642 del 24.1.2014, pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 86 del 12.4.2014.
E’ stato, pertanto, abrogato il decreto ministeriale n. 178/2005, adeguandolo
alle nuove normative e contestualmente estendendo I'ambito di applicazione
del Fondo ad altre societa del gruppo Poste Italiane.

Successivamente, gli articoli da 26 a 40 del d.lgs. n. 148/2015, hanno
completamente sostituito la normativa citata, determinando |'abrogazione dei
commi da 4 a 19 ter e da 42 a 45 dell’art. 3 della legge n. 92/2012.

Il predetto d.lgs. n. 148/2015 ha, tuttavia, previsto la continuita per tutti i fondi
gia costituiti alla data di entrata in vigore del medesimo decreto, laddove che i
regolamenti siano conformi ai dettami dell’art. 26, comma 7 (istituzione
obbligatoria dei fondi per tutti i settori che non rientrano nell’ambito di
applicazione della normativa in materia di cassa integrazione guadagni, in
relazione ai datori di lavoro che occupano mediamente piu di 5 dipendenti).
Pertanto, i rinvii operati dal decreto istitutivo del fondo in argomento all’art. 3,
commi da 4 a 45, della legge n. 92/2012 devono intendersi riferiti alle
corrispondenti norme del d.igs. n. 148/2015.

Il rendiconto dell’'anno 2018 del Fondo in esame presenta un risultato
economico di esercizio positivo di 18.228 mgl/€, a fronte di 20.955 mgl/€ del
2017, come si evidenzia nel prospetto che segue.

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione in esame, il collegio
ritiene di evidenziare i seguenti aspetti.

N s
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Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2016 2017 2018 assolute ]
in migliaia di euro o
Avanzo patrimoniale netto all'inizio dell'esercizio 67.803 83.325 104.280 20.955| 25,15%
Valore della produzione 16.333 21.807 19.096 -2.711| -12,43%
Costo delia produzione -938 -927 -851 76| -8,20%
Differenza 15.395 20.880 18.245 -2.635| -12,62%
Prowenti e oneri finanziar 151 96 5 91| -94,79%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Proventi e oneri straordinari 0] 0 0 0 —
Imposte di esercizio -24 -21 -22 -1 4,76%
Risultato d'esercizio 15.522 20.955 18.228 -2.727| -13,01%
Avanzo patrimoniale netto alla fine dell'esercizio 83.325 104.280 122.508 18.228| 17,48%

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione

>

Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Nell'ambito di tale posta, si evidenzia la somma di 19.096 mgl/€ con
un decremento di 2.711 mgl/€ rispetto all'anno precedente a titolo di
Aliqguote contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli iscritti,
riferibile al contributo ordinario dello 0,50% della retribuzione
imponibile ai fini previdenziali dei lavoratori dipendenti (esclusi i
dirigenti), di cui i due terzi a carico del datore di lavoro e un terzo a
carico del lavoratore.

Costo della produzione

Complessivamente pari a 851 mgl/€ (927 mgl/€ nel 2017).
Per quanto riguarda le spese per prestazioni istituzionali, anche per
I'anno 2018, come per I'anno 2017, non sono stati erogati assegni.

Oneri diversi di gestione

Sono costituiti dalle Spese di amministrazione! per 666 mgl/€, con un
aumento di 16 mgl/€ rispetto al 2017, oltre che da Oneri per il
trasferimento allo Stato delle economie derivanti dalla riduzione degli
stanziamenti relativi a spese di amministrazione per 146 mgl/€ (142
mgl/€ nel 2017), e da Trasferimenti passivi per 38 mgl/€ (44 mgl/€
nel 2017).

Proventi ed oneri finanziari

>

Altri proventi finanziari

i

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi

dell’art. 57 del Regolamento di amministrazione e contabilita.
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- Tale posta, iscritta in bilancio per 5 mgl/€, riguarda quasi
esclusivamente i Redditi degli investimenti patrimoniali.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si registrano alla fine del 2018
attivita per 123.062 mgl/€, un totale del passivo di 554/€ ed un avanzo
patrimoniale pari a 122.508 mgl/€.

Si evidenziano le seguenti componenti.

Attivo
» Immobilizzazioni
Sono costituite quasi esclusivamente dalla Quota di partecipazione agli
investimenti patrimoniali unitari per 401 mgl/€.

> Attivo circolante
Iscritto in bilancio per 120.055 mgl/€ (incremento di 18.163 mgl/€
rispetto all’'anno 2017), & totalmente ascrivibile ai Rapporti di c/c tra le
gestioni e la gestione per la produzione dei servizi

Passivo
> Fondi per rischi ed oneri
Tale voce, pari a complessivi 516 mgl/€, riguarda il Fondo di
accantonamento degli interessi attivi sul c¢/c con |la gestione per la
produzione dei servizi di cui agli articoli da 26 a 40 del D.lgs.
n. 148/2015. i

> Debiti
Iscritti in bilancio per 38 mgl/€, sono totalmente ascrivibili ai Debiti
per trasferimenti passivi allo Stato e ad altri soggetti pubblici.

A conclusione dell’'esame del presente rendiconto, il collegio ritiene che lo

stesso possa essere approvato. /
& M f o @
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37 Fondo di solidarieta per il sostegno del reddito, dell’occupazione
e della riconversione e riqualificazione professionale del
personale addetto al servizio di riscossione dei tributi erariali e
degli altri enti pubblici di cui al D.Lgs. 112/1999

Relazione al Conto Consuntivo 2018

Con decreto interministeriale del 24 novembre 2003, n. 375, e stato istituito
presso VINPS il “Fondo di solidarieta per il sostegno del reddito,
dell’'occupazione e della riconversione e riqualificazione professionale del
personale addetto al servizio della riscossione dei tributi erariali e degli altri
enti pubblici di cui al decreto legislativo 13 aprile 1999, n. 112", al fine di
contribuire in via ordinaria al finanziamento di programmi formativi di
riconversione o riqualificazione professionale e di specifici trattamenti a favore
dei lavoratori interessati da riduzioni dell’orario di lavoro o da sospensione
temporanea dell’attivita lavorativa e, in via straordinaria, all’erogazione di
assegni straordinari per il sostegno al reddito per un massimo di 60 mesi ed
al versamento della contribuzione correlata.

L'art. 3 della legge n. 92/2012, recante norme in tema di riforma del lavoro,
ha previsto che, al fine di definire un sistema inteso ad assicurare adeguate
forme di sostegno al reddito per i lavoratori dei diversi settori economici, le
organizzazioni sindacali e imprenditoriali comparativamente piu
rappresentative a livello nazionale stipulino accordi e contratti collettivi, anche
intersettoriali, aventi ad oggetto la costituzione di fondi di solidarieta per il
sostengo del reddito per i settori non coperti dalla normativa in materia di
integrazione salariale. In particolare, il comma 42 del citato art. 3 ha previsto
I'adeguamento della disciplina dei Fondi di solidarieta, istituiti ai sensi della
legge n. 662/1996, alle norme della medesima legge n. 92/2012, con
successivi decreti interministeriali, con conseguente abrogazione dei
previgenti decreti recanti i regolamenti dei fondi stessi.

Con l'‘accordo sindacale nazionale stipulato in data 20 dicembre 2013 tra
Equitalia spa e Riscossione Sicilia s.p.a. e Dircredito Fabi, Fiba, Fisac Snhalec
UGL e UILCA, e l'accordo stipulato in pari data tra Equitalia spa e Riscossione
Sicilia e Unita Sindacale, & stato, pertanto convenuto di adeguare il “Fondo di
solidarieta per il sostegno del reddito, dell'occupazione e della riconversione e
riqualificazione professionale del personale addetto al servizio della
riscossione dei tributi erariali e degli altri enti pubblici di cui al decreto
legislativo 13 aprile 1999, n. 112" alle previsioni di cui al citato articolo 3 della
legge n. 92/2012.

In data 28 gennaio 2014 é& stato stipulato un ulteriore accordo tra SO.G.E.T.
spa e FIBA-CISL, FISAC CIGL e RSA UGL a integrazione dei precedenti.

I predetti accordi sono stati recepiti con decreto interministeriale n. 95439 del
18 aprile 2016 che, disponendo l'adeguamento alle previsioni di cui agli
articoli da 26 a 40 del decreto legislativo n. 148/2015, ha dettato la nuova
disciplina del preesistente Fondo di solidarieta del personale deIIe imprese del

AT
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settore dei servizi della riscossione dei tributi erariali di cui al citato decreto
ministeriale n. 375 del 24 novembre 2003.

L'entrata in vigore del decreto interministeriale n. 95439 del 18.4.2016 -
pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 139 del 16 giugno 2016 - ha
determinato I'abrogazione del suddetto decreto n. 375/2003.

Si evidenzia che il citato decreto n. 375/2003 aveva previsto un
finanziamento a favore del Fondo in parola, finalizzato al pagamento delle
prestazioni in essere, consistente in un‘assegnazione annua da parte del
Fondo di previdenza degli impiegati esattoriali di importo non superiore a
97.869 mgl/€, da erogarsi con cadenza trimestrale per un periodo non
inferiore a sei anni. In applicazione di tale articolo fino a tutto il 2015 sono
state disposte le 6 assegnazioni previste, mentre dal 2016 non ci sono state
piu assegnazioni, e le prestazioni sono state erogate avvalendosi dell’avanzo
patrimoniale.

Per l'anno 2018 il risultato di esercizio si sostanzia in un disavanzo di
20.645 mgql/€, a fronte del disavanzo di 25.381 mgl/€ del 2017.

Come da prospetto seguente, inoltre, si evidenzia la notevole riduzione
dell’avanzo patrimoniale che passa da 31.944 mgl/€ a 11.299 mgl/€, per
effetto dell’esiguita della contribuzione a fronte delle prestazioni erogate.

Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2016 2017 2018 assolute .

in migliaia di euro %
Avanzo patrimoniale netto all'inizio dell'esercizio 97.161 57.326 31.944 -25.382| -44,28%
Valore della produzione 0 4.527 1.134 -3.393| -74,95%
Costo della produzione -39.988 -29.949 21.773 8.176| -27,30%
Differenza -39,988 -25.422 -20.639 4.783| -18,81%
Proventi e oneri finanziarni 161 48 1 47| -97,92%

Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —

Proventi e oneri straordinari 0 0 0 0 —

Imposte di esercizio -8 -7 -7 0 —
Risultato d'esercizio -39.835 -25.381 -20.645 4.736| -18,66%
|Avanzo patrimoniale netto alla fine dell'esercizio 57.326 31.944 11.299 -20.645| 64,63%

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione in esame, il collegio
ritiene di evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore delia produzione
>  Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
La voce in bilancio, pari a 1.134 mgl/€, €& costituita quasi
esclusivamente dalla somma di 1.128 mgl/€ a titolo di Aliguote
contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli iscritti.
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Costo della produzione
»  Costi per l'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo € merci
Nell’'ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni per
16.044 mgl/€, con una flessione di 6.303 mgl/€ rispetto al 2017.

>  Oneri diversi di gestione

Tale posta concerne principalmente:

1. 1 Valori di copertura di periodi assicurativi per 5.207 mgl/€,
riguardanti il trasferimento della contribuzione correlata per
alimentare il conto assicurativo dei percettori dell’assegno
straordinario, relativi al FPLD e al Fondo esattoriali;

2. le_Spese di amministrazione' per 432 mgl/€, in aumento rispetto
al dato del 2017 (+18 mgl/€) riferibile in gran parte alle spese
per servizi informatici.

Proventi ed oneri finanziari
»  Altri proventi finanziari
Tali poste, iscritte in bilancio per 1 mgl/€, interessano quasi
esclusivamente i Redditi degli investimenti patrimoniali.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si osserva un totale dell’attivo
di 12.642 mgl/€, un totale del passivo di 1.343 mgl/€ ed un patrimonio netto
di 11.299 mgl/€. Si evidenziano le seguenti componenti.

Attivo
»  Immobilizzazioni
Tale posta concerne quasi esclusivamente le Immobilizzazioni
finanziarie e, in particolare, la Quota di partecipazione agli
investimenti patrimoniali unitari per 83 mgl/€.

»  Attivo Circolante
Costituito pressoché esclusivamente dai Rapporti di c¢/c tra le
gestioni e la gestione per la produzione dei servizi per 12.402 mgl/€
(-20.495 mgl/€ rispetto al 2017).
Passivo
»  Fondo per rischi ed oneri

Tale voce pari a complessivi 564 mgl/€ riguarda il Fondo di
accantonamento degli interessi attivi sul ¢/c con la gestione per la
produzione dei servizi di cui agli articoli da 26 a 40 del D.lgs.
n. 148/2015.

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi

dell’art. 57 del Regolamento di amministrazione e contabilita. 7 ’
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»  Debiti
Tale voce risulta integralmente costituita dai Debiti verso iscritti soci

e terzi per prestazioni dovute per 776 mgl/€ (+68 mgl/€ rispetto al
2017).

A conclusione dell’'esame del presente rendiconto, il collegio ritiene che lo
stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli
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Fondo di solidarieta per il settore del trasporto aereo e del sistema
aeroportuale

Relazione al Conto Consuntivo 2018

Il decreto legge n. 249/2004, convertito, con modificazioni, dalla legge

n. 291/2004, ha previsto l'istituzione presso I'INPS del “Fondo speciale per il

sostegno del reddito e dell'occupazione e della riconversione e riqualificazione

professionale del personale del settore del trasporto aereo”, con lo scopo di

favorire il mutamento ovvero il rinnovamento delle professionalita attraverso:

o il finanziamento di programmi formativi di riconversione o riqualificazione
professionale anche in concorso con gli appositi fondi nazionali, territoriali,
regionali o comunitari;

o l'erogazione di specifici trattamenti dei lavoratori del settore in caso di
riduzione dell’'orario di lavoro, sospensioni temporanee dell’attivita
lavorativa o processi di mobilita da concordare tra azienda ed organizzazioni
sindacali.

Il Fondo e alimentato da:

e un contributo dello 0,50% calcolato sulle retribuzioni di tutti i lavoratori
delle aziende (di cui lo 0,375% a carico dei datori di lavoro e lo 0,125% a
carico dei lavoratori);

e una quota - pari a 3 euro per passeggero! - dell'addizionale comunale sui
diritti di imbarco, di cui al decreto legge n. 134/2008, recante “Disposizioni
urgenti in materia di ristrutturazione di grandi imprese in crisi”, convertito
con legge n. 166 del 27.10.2008, ¢, in particolare, dell’art. 2, comma 5 bis,
con versamento diretto su una contabilita speciale aperta presso la
Tesoreria centrale dello Stato e gestita dall'INPS.

Al riguardo, occorre evidenziare che il decreto legge n. 7/2005, cosi come

modificato dalla legge n. 92/2012, articolo 2, comma 48, e dal decreto legge

n. 145/2013, articolo 13, comma 21, convertito in legge n. 9/2014, ha disposto

la destinazione, fino al 31 dicernbre 2018, dell'incremento dell'addizionale di

cui sopra al Fondo in argomento, subordinando, tuttavia, l'efficacia del

medesimo comma 21 all’adozione di un apposito decreto del Ministro delle
infrastrutture e dei trasporti, di concerto con il Ministro dell’lEconomia e delle

finanze, emanato in data 29 ottobre 2015.

Successivamente, & intervenuto il decreto legislativo n. 148/2015, che,

all’art. 40, comma 9, ha disposto I'adeguamento del Fondo speciale alle norme

ivi contenute, mediante un decreto del Ministero del Lavoro e delle politiche

sociali, di concerto con il Ministro dell’lEconomia e delle Finanze, sulla base di

accordi e contratti collettivi, anche intersettoriali, stipulati dalle organizzazioni

comparativamente piu rappresentative a livello nazionale del settore del
trasporto aereo e del sistema aeroportuali.

1 - In precedenza era pari ad 1 euro per passeggero ai sensi dell'articolo 6-quater, del decreto legge n. 7/2005,

_IC-;-—- —
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convertito nella legge n. 43/2005. A decorrere dal 1° luglio 2013 & prewsto un ulterigf} mcremento di 2 euro a
passeggero imbarcato ex art. 3, comma 75, della legge n. 92/2012.
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Per effetto di tali disposizioni, con I'adozione del decreto interministeriale 95269
del 7 aprile 2016, pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 118 del 21 maggio 2016,
il Fondo di cui trattasi e stato adeguato alle disposizioni di cui al decreto
legislativo n. 148 del 2015.

Per il 2018 il risultato di esercizio si sostanzia in un utile di 140.394 mgl/€, con
un aumento di 11.092 mgl/€ rispetto all’esercizio precedente, come si evidenzia
nel prospetto che segue.

—
Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2016 2017 2018 assolute .
in migliaia di euro %
Avanzo patrimoniale netto all'inizio dell'esercizio 496.272 617.311 746.613 129.302| 20,95%
Valore della produzione 234.762 257.048 269.905 12.857| 5,00% J
Costo della produzione -114.461 -128.274 -129.276 -1.002{ 0,78% '
Differenza 120.301 128.774 140.629 11.855( 9,21%
Proventi e oneri finanziari 1.131 688 35 653 -94,91%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Proventi e oneri straordinari -346 -120 -230 -1101  91,67% [
Imposte di esercizio 47 -40 -40 0, 0,00%
Risultato d'esercizio 121.039 129.302 140.394 11.092| 8,58%
Avanzo patrimoniale netto alla fine dell’esercizio 617.311 746.613 887.007 140.394| 18,80%

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione in esame, il collegio
ritiene di evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
»  Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Costituita esclusivamente dalla somma di 7.195 mgl/€ a titolo di
Aliguote contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli iscritti, con
un decremento di 36 mgl/€ rispetto al 2017, che riguarda |l
contributo ordinario dello 0,50% finalizzato al finanziamento di
programmi formativi di riconversione o riqualificazione professionale.

» Altri ricavi e proventi
Si osservano le Entrate non classificabili in altre voci per
262.710 mgl/€, con un aumento di 12.893 mgl/€ (+5,16%) rispetto
all'lanno 2017, che riguardano l'addizionale comunale sui diritti di
imbarco (art. 6 quater, comma 2, della legge n. 43/2005 e successive
modificazioni).

Costo della produzione
>  Costi per 'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo € merci.
Nell’'ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni per
complessivi 116.062 mgl/€, con un decremento di 8.387 mgl/€
(-6,74%) rispetto all’'esercizio precedente, che riguardano
I'erogazione dell'integrazione dei trattamenti corrisposti per effetto Q\»—/
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degli ammortizzatori sociali (CIGS, solidarieta, mobilita).

>  Oneri diversi di gestione
Tale posta €& costituita dalle Spese di amministrazione? per
1.678 mgl/€, con un aumento di 87 mgl/€ rispetto al 2017, ascrivibile
principalmente alle spese per il personale e alle altre spese.
Risultano, inoltre, presenti i Trasferimenti passivi per 14 mgl/€, che
riguardano le contribuzioni da devolvere agli Istituti di Patronato e di
assistenza sociale.

Proventi ed oneri finanziari
> Altri proventi finanziari
Tale posta e riferibile principalmente ai Redditi degli investimenti
patrimoniali per 35 mgl/€ (31 mgl/€ nel 2017).

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si registrano alla fine del 2018
un totale dell’attivo di 891.068 mgl/€, passivita per 4.061 mgl/€ ed un avanzo
patrimoniale pari a 887.007 mgl/€. Si evidenziano le seguenti componenti.

Attivo
»  Immobilizzazioni
Tale posta concerne principalmente le Immobilizzazioni finanziarie e,

in particolare, la Quota di partecipazione agli investimenti patrimoniali
unitari per 2.921 mgl/€.

>  Attivo Circolante
Costituito quasi esclusivamente dai Rapporti di ¢/c tra le gestioni e la
gestione per la produzione dei servizi per 875.794 mgl/€ (+139.500
mgl/€ rispetto al 2017).

Passivo
>  Fondo per rischi ed oneri
Tale voce pari a complessivi 3.984 mgl/€ riguarda il Fondo di
accantonamento degli interessi attivi sul c¢/c con la gestione per la
produzione dei servizi di cui agli articoli da 26 a 40 del decreto
legislativo n. 148/2015.

>  Debiti
Tale posta riguarda i Debiti per trasferimenti passivi allo Stato ed altri
soggetti pubblici per 14 mgl/€ e i Debiti per le spese per prestazioni
istituzionali per 63 mgl/€.

a

2 - Le spese di amministrazione sostenute dall'lstituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi \\_/L_.;
dell’art. 57 del Regolamento di amministrazione e contabilita.
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Il collegio richiama quanto piu volte osservato, da ultimo con la propria
relazione al preventivo 2019, circa il fatto che la quasi totalita delle
entrate del Fondo é attualmente rappresentata da risorse pubbliche,
anche a fronte dell’adeguamento del Fondo intervenuto ai sensi
dell’art. 40, comma 9 del citato decreto legislativo n. 148/2015.

A conclusione dell’esame del presente rendiconto e sulla base delle osservazioni
e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene che lo stesso
possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci



: 020342

INPS - Collegic Sindacale

;QQ} Fondo per I’erogazione ai lavoratori dipendenti del settore privato

dei trattamenti di fine rapporto di cui all’art. 2120 de!l codice
civile

Relazione al Conto Consuntivc 2018

L'art. 1, comma 749, della legge finanziaria 2007, anticipando di un anno
I‘entrata in vigore della disciplina relativa alla previdenza complementare
(d.lgs. 5 dicembre 2005, n. 252), ha comportato |'attivazione, dal 1° gennaio
2007, di due nuove gestioni, avuto riguardo alle modalita esplicite o implicite
di conferimento del TFR alle diverse forme di previdenza complementare.
Pertanto, con I'art. 1, commi da 755 a 759, della citata legge finanziaria, &
stato istituito presso I'INPS il “Fondo per |'erogazione ai lavoratori dipendenti
del settore privato del trattamento di fine rapporto di cui all’art. 2120, del
Codice civile”, che & gestito per conto dello Stato attraverso un apposito c/c di
Tesoreria, alimentato, dalla medesima data di istituzione, dai versamenti
effettuati dai datori di lavoro privati con piu di 50 dipendenti, in misura
corrispondente alla quota di TFR maturata, non destinata ad altre forme
pensionistiche complementari (d.lgs. n. 252/2005) con periodicita mensile, al
netto delle prestazioni erogate, che la Tesoreria prelevera al momento del
loro utilizzo.

Con successivo decreto del Ministro del lavoro, di concerto con il Ministro
dell’'economia e delle finanze, del 30 gennaio 2007 (G.U. n. 26 del 1.2.2007)
sono state dettate le disposizioni di attuazione delle nuove previsioni
normativel.

Per I'anno 2018 il Fondo in esame presenta una situazione evidenziata nel
prospetto che segue.

Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2016 2017 2018 assolute R

in mighaia di euro %

Risultato patrimoniale netto all‘inizio dell’esercizio 0 0 0 0 —
Valore della produzione 5976.630( 5.847.588| 5.894.518 46,930 0,80%
Costo della produzione 5.976.356| 5.847.288| 5.894.075 -46.787( 0,80%
Differenza 274 300 443 143 47,67%

Prowenti e oneri finanziar 0 0 0 0 —

Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —

Prowenti e oneri straordinari 6 -38 -169 131 —
Imposte di esercizio -268 -262 274 12 4,58%

Risultato d’esercizio 0 0 0 0 —

Risultato patrimoniale netto alla fine dell'esercizio 0 0 0 0 —

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione, il collegio ritiene di
evidenziare i seguenti aspetti.

1 - La Corte dei Conti ha richiamato Iattenzione sull’appostazione delle partite contabili nelle scritture dellIstituto,
come evidenziato nel Referto al consuntivo 2007 e richiamato nelle successive relazioni.
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GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
Complessivamente equivalente a 5.894 min/€ risulta composto da:

>

>

Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni /o servizi
Tale posta e costituita dalle Aliguote contributive a carico dei datori
di_lavoro e degqli iscritti per 5.904 miIn/€ (+ 43 min/€ rispetto al
2017) e riguarda per 5.855 min/€ il contributo dovuto dalle aziende
con almeno 50 dipendenti che utilizzano il Mod. DM10 e per
49 min/€ il contributo dovuto dalle aziende agricole con dipendenti.

Le Poste correttive e compensative di entrate correnti ammontano a
13 min/€ e si riferiscono interamente ai rimborsi di contributi non
dovuti.

Altri Ricavi e proventi
Sono costituiti esclusivamente dalle Entrate non classificabili in altre
voci per 3 min/€.

Costo della produzione
Pari a 5.894 min/€ principalmente composto da:

»

\%

Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo € merci
Nell’ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni per
complessivi 4.287 min/€ (+357 min/€ rispetto al 2017) che
attengono per 3.295 miIn/€ al trattamento di fine rapporto erogato ai
dipendenti, per 655 miIn/€ alle anticipazioni sul trattamento di fine
rapporto maturato corrisposte ai lavoratori, per 329 min/€ alla quota
di imposta sostitutiva anticipata dal datore di lavoro e per 8 min/€
alle anticipazioni sul trattamento di fine rapporto concesse
direttamente.

Ammortamenti e svalutazioni

Pari a 116 min/€ si riferiscono all’assegnazione al fondo Svalutazione
crediti contributivi.

I prelievi dal fondo svalutazione sono iscritti tra i proventi ed oneri
straordinari per 546 mgl/€ (-48 mgl/€ rispetto al 2017).

Accantonamento ai Fondi per oneri

Tale voce interessa esclusivamente il prelievo dal fondo di
accantonamento per Assednazioni e prelievi da riserve tecniche e
fondi per la copertura di oneri futuri che & pari a 222 miIn/€.

Oneri diversi di gestione

Tale posta € costituita dai Trasferimenti passivi allo Stato per
1.551 min/€ (come previsto dalla normativa sul Fondo), a fronte di
1.868 min/€ dell’esercizio precedente, nonché dalle Spese di

B
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Alla fine
pareggio.

Attivo

Passivo

S

S

040344

amministrazione® per 13 min/€ (dato pressoché invariato rispetto al
2017).

SITUAZIONE PATRIMONIALE

dell’esercizio 2018 il Fondo in esame presenta una situazione di

Attivo Circolante

Indicato in bilancio per 1.147 min/€ al netto del Fondo svalutazione
crediti per 901 min/€, & costituito, principalmente, dai Crediti per
aliguote contributive per 1.282 min/€, di cui 1.264 mIn/€ per crediti
relativi ai DM delle aziende e 18 mIn/€ per crediti relativi ai DM degli
agricoli dipendenti.

Vi sono poi Crediti verso iscritti soci e terzi per entrate non
classificabili in altre voci per 3 min/€.

Si evidenziano inoltre disponibilita liquide costituite esclusivamente
dai Rapporti di ¢/c tra le gestioni e la gestione per la produzione dei
servizi per 763 miIn/€ (-96 min/€ rispetto al 2017).

Fondi per rischi ed oneri

Tale voce e costituita esclusivamente dal Fondo di accantonamento
di somme di pertinenza del Fondo TFR da utilizzare per gli esercizi
futuri per 1.510 min/€ (-222 mIn/€ rispetto al 2017).

» Debiti

Si evidenziano inoltre Debiti per prestazioni istituzionali per 2 min/€
(1,8 mIn/€ nel 2017).

» Ratei e Risconti

Si evidenziano Ratei passivi per 408 min/€ (396 miIn/€ nel 2017).

II collegio ha ritenuto di effettuare un approfondimento sulla situazione del
Fondo per l'erogazione ai lavoratori dipendenti del settore privato del
trattamento di fine rapporto di cui all’art. 2120 del codice civile.

Nelle successive tabelle e grafici € riportato I'andamento dei principali valori,
espressi in milioni di euro, per gli anni dal 2007 al 2018.

2 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai s?'nsi
dell‘art. 57 del Regolamento di amministrazione e contabilita.
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Situazione fondo per I'erogazione ai lavoratori dipendenti del settore privato dei trattamenti di fine rapporto di cui all'art. 2120 del ¢.c. nel bilancio INPS (1. 40) (¥}

mdion: dieuro 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Aliquote a carico datori efo iscritti 5.399 5.705 5.556 5.382 5.808 5.072 5.513 5.939 5.810 5.95¢ 3.961 5.904
Preslazioni_‘_istiluzionali 263 1.015 1.215 1.61% 2.102 2.416 2.587 2.552 2.499 2.438 4.050 1,435
ficur TER i 1.464 L.860 .04 ). 146 ).46] ! .80

Trasferimenti passivi 3.407 4.212 4,530 3.709 3.370 3.567 3.604 1.869 2.450 1.8€3 1.551
Crediti per aliquote contributive 71 230 359 285 592 735 873 981 1071 1155 1.228 1.282
Fondo svalutazione crediti contributivi 7 23 36 7% 107 139 195 257 534 662 785 301

“Per tuttrghanniconsuntivi della gestione.

TFR ull'inps. Entrote {competenza), prestazioni e trasferimenti al bituncio pubblico TFR all'inps. Residui attivi per crediti contributivi e relativo fondo svalutazione
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A conclusione dell’esame del presente rendiconto, il collegio ritiene che lo
stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marang

Paolo Onelli

Pietro Voci
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INPS — Collegio Sindacale

|4j.; Fondo speciale di previdenza per gli sportivi - - art. 28 del decreto

legge 1° ottobre 2007, n. 159, convertito nella iegge 29
novembre 2007, n. 222

Relaziocne al Conto Consuntivo 2018

L'art. 28, commi 1 e 2, del decreto legge 1° ottobre 2007, n. 159, convertito,
con modificazioni, nella legge 29 novembre 2007, n. 222, ha disposto - con
decorrenza 3 ottobre 2007 - la soppressione della Cassa di previdenza per
I'assicurazione degli sportivi (SPORTASS) e il conseguente subentro, in tutti i
rapporti pendenti, attivi e passivi, dellINPS relativamente al ramo
previdenziale® e dell’INAIL relativamente al ramo assicurativo. Con la stessa
decorrenza, il personale della SPORTASS é& stato trasferito all’'INPS?.

Nelle more della completa definizione delle diverse problematiche, I'INAIL ha
autorizzato I'Istituto a gestire il patrimonio nel comune interesse degli Enti.
Conseguentemente, & stata istituita I'evidenza contabile del bilancio generale
INPS, denominata “Gestione provvisoria della soppressa Cassa di previdenza
delle assicurazioni sportive”, al fine della rilevazione unitaria dei fatti
amministrativi riconducibili al soppresso Ente e comuni, sia alla gestione
assicurativa (in carico all'INAIL) che a quella previdenziale, nelle more
dell’adozione dei provvedimenti interministeriali previsti dal suddetto art. 28.

Il rendiconto per I'anno 2018 del Fondo in esame presenta una situazione
riepilogata nel prospetto che segue.

Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2016 2017 2018 assolute o
in mighiaia di euro %
Risultato pafrimoniale netto all'inizio dell'esercizio 0 0 0 0 —_
Valore della produzione 11.372 11.387 11.355 32| -0,28%
di cui Trasferimenti dalla G.ILA.S 11.300 11.300 11.300 0 —
Costo della produzione -11.452 -11.427 -11.345 82| -0,72%
Differenza 80 -40 10 50| -125,00%
Proventi e oner finanziar 94 53 2 51| 96,23%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Prowenti e oneri straordinari 0 0 0 0 —
Imposte di esercizio 14 13 12 1 -7.69%
Risultato d'esercizio 0 0 0 0 —
Risultato pafrimoniale netto alla fine dell'esercizio 0 0 0 0 —

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione, il collegio ritiene di
evidenziare i seguenti aspetti.

1 - Incluso il Fondo di previdenza per gli sportivi, il Fondo dei medagliati olimpici, il Fondo Club Olimpico e il Fondo
TFR dei tecnici della F.I.G.C,

2 - L'art. 28, comma 3, del decreto in parola ha previsto, inoltre, i‘emanazione di appositi decreti relativi alla
definizione delle modalita attuative del trasferimento del personale e dei beni mobili ed immobili al'INPS ed
all’INAIL, nonché ogni altro adempimento conseguente alla soppressione dell’Ente ed alla successione nei rapporti
pendenti, inclusi quelli con le banche creditrici. Risulta emanato solo il decreto 29 aprile 2008 (in G.U. n. 152 del
1.7.2008), avente ad oggetto il trasferimento del personale della cassa soppressa all’'INPS e all'INAIL. /

“.

\A—



Gés:_t'i.c_)_ne n. 41
6LG347
GESTIONE ECONOMICA |

Valore deila produzione
»  Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Nell'ambito di tale posta, si evidenzia l'importo di 55 mgl/€
(-31 mgl/€ rispetto al 2017) a titolo di Aliquote contributive a carico
dei datori di lavoro e/o degli iscritti.

>  Altri ricavi e proventi
Si evidenzia il Trasferimento da altre gestioni dell'INPS e, in
particolare, dalla GIAS, ai sensi dell’art. 28, comma 3, della legge
n. 222/2007, pari a 11.300 mgl/€ (stesso dato del 2017).

Costo della produzione
»  Costi per l'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Nell'ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni per
complessivi 6.458 mgl/€ (+ 75 mgl/€ rispetto al 2017).

»  Accantonamenti ai fondi per oneri
Le Assegnazione e prelievi da riserve tecniche e fondi per la
copertura di oneri_futuri per 4.571 mgl/€ (-137 mgl/€ rispetto al
2017) riguardano gli oneri che dovranno essere sostenuti all’atto del
recepimento di tutte le poste di bilancio della SPORTASS di
competenza dell’Istituto.

»  Oneri diversi di gestione
In tale posta si rilevano le Spese di amministrazione® per 275 mgl/€,
con una diminuzione di 8 mgl/€ rispetto al 2017.

Proventi ed oneri finanziari
> Altri proventi finanziari
Riguardano principalmente i Redditi degli investimenti patrimoniali
per 2 mgl/€.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per effetto del movimento economico del periodo in esame, per I'anno 2018, il
Fondo presenta una situazione di pareggio in quanto il risultato dell’anno, pari
a 4.571 mgl/€, € accantonato al Fondo di copertura per oneri futuri.

3 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestj nl a| sensi
dell‘art. 57 del Regolamento di amministrazione e contabilita. Q/
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Attivo
>

Passivo
»
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Attivo Circolante

Pari a complessivi 57.393 mgl/€, € composto dai Rapporti di ¢/c tra
le gestioni e la gestione per la produzione dei servizi per 57.352
mgl/€ (+4.564 mgl/€ rispetto al 2017), nonché dai Crediti per poste
correttive e compensative per 41 mgl/€.

Fondi rischi ed oneri

Tale voce risulta costituita dal Fondo di copertura oneri futuri per un
importo di 57.580 mgl/€ (+4.571 mgl/€ rispetto al 2017).

Debiti

Detta posta e costituita da Debiti per le spese per prestazioni
istituzionali per 16 mgl/€.

A conclusione dell’'esame del presente rendiconto, il collegio ritiene che lo
stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIG DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci

Nicolo
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INPS ~ Collegic Sindacale

Q Gestione speciale di previdenza per il personale delle Poste
Italiane s.p.a. - art. 7, comma 3, del D.L. 31 maggio 2010, n. 78,
convertito nella iegge 30 luglio 2010, n. 122

Relazione al Conto Consuntive 2018

L'art. 7 del decreto legge 31 maggio 2010, n. 78, convertito dalla legge 30
luglio 2010, n. 122, ha disposto la soppressione dell'IPOST a decorrere dal
31.5.2010, con trasferimento, ai sensi del comma 3, delle relative funzioni
all'INPS, al fine di ottimizzare le risorse ed evitando duplicazioni di attivita e al
fine di assicurare la piena integrazione delle funzioni in materia di previdenza
e assistenza, e, tenuto conto della specifica normativa con la quale sono
disciplinate le varie attivita del soppresso Ente, si € resa necessaria
Iistituzione di una apposita gestione. Il trasferimento delle risorse
patrimoniali, finanziarie e strumentali e stato formalizzato con decreto
interministeriale del 27 luglio 2012.

La gestione € articolata in 5 contabilita separate per rilevare le attivita che
presentano elementi di specificita rispetto alla gestione prettamente
previdenziale. In particolare:

* FTR - gestione assicurativa a ripartizione, che rileva i fatti connessi con
I'erogazione del trattamento pensionistico al personale
postelegrafonico;

= FTS - gestione cassa integrativa del personale dell’ex azienda di Stato per
i servizi telefonici (ASST), che rileva i fatti connessi con
I'erogazione del trattamento pensionistico a favore del personale
statale dell’ex ASST;

* FTT - gestione mutualita, che rileva i fatti connessi a forme volontarie di
assicurazione costituite dai lavoratori postelegrafonici;

= FTU - gestione assistenza, che rileva i fatti connessi con |‘erogazione di
benefici di natura assistenziale (borse di studio, sussidi scolastici,
centri vacanza, ecc.) a favore dei figli dei dipendenti
postelegrafonici e dei pensionati ex IPOST;

FTV - fondo credito, che rileva i fatti connessi con l'erogazione di piccoli
prestiti e prestiti pluriennali a favore del personale
postelegrafonico.

Le gestioni sopra elencate conservano la loro autonomia finanziaria e
intrattengono i rapporti di ¢/c direttamente con la gestione della produzione
dei servizi.

A seqguito della riclassificazione delle poste patrimoniali, presenti nel bilancio
dell’'ex IPOST, ed in conformita alle logiche di bilancio fin qui seguite
dall'INPS, in relazione a ciascuna contabilita separata, sono state istituite |e

corrispondenti evidenze contabili, nell'ambito degli investimenti patrimoniali -

,, o~
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per rilevare le risultanze gestionali degli impieghi mobiliari ed immobiliari.
Inoltre, & stata istituita, nell’ambito della Gestione per la produzione dei
servizi, una evidenza contabile specifica per rilevare i risultati di gestione del
pensionato/studentato, insediato presso la struttura denominata Hotel
Diamond di proprieta della Gestione assistenza (FTU).

Il rendiconto dell’'anno 2018 del Fondo in esame presenta un risultato
economico di esercizio negativo di 410 min/€, a fronte di un risultato
economico negativo di 349 min/€ del 2017, con un disavanzo di 44 min/€
(367 miIn/€ nel 2017), come si evidenzia nel prospetto che segue.

Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2016 2017 2018 assolute o
in milioni di euro %
Avanzo patrimoniale netto all'inizio dell'esercizio 1.069 716 367 349 48,74%
Valore della produzione 1.452 1.466 1.438 28 1.91%
Costo della produzione -1.806 -1.829 -1.848 -19]  1,04%
Differenza 354 -363 -410 47| 12,95%
Proventi e oneri finanzian 1 2 0 2| -100,00%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Proventi e oneri straordinari 0 12 0 -12 —
Imposte di esercizio 0 0 0 0 —
Risultato d'esercizio -353 -349 410 61| 17,48%
Avanzo pafrimoniale netto alla fine dell'esercizio 716 367 44 410] -111,72%

Il risultato di esercizio complessivo della gestione speciale € composto dai
risultati delle singole 5 contabilita separate, come di seguito evidenziate.

Anno 2018
Situazione . ) Situazione
Descrizione trimoniale al Risultato di atrimoniale al
pa . P
1°gennaio esereizio 31 dicembre
(in min/€)
Gest. Ass. a ripartizione (FTR) -154 421 -575
Gest. Cassa integrativa (FTS) 19 -1 18
Gest. Mutualita (FTT) 26 -2 24
Gest. Assistenza (FTU) 30 (.. 30
Fondo credito (FTV) 446 14 460
Totale 367 410 43

Nella seguente tabella vengono, inoltre, riepilogati sia i dati relativi al numero
delle pensioni in essere e al numero medio degli iscritti, sia i dati relativi ai
contributi ed alle prestazioni rispettivamente accertati ed impegnate, con
riferimento all’ultimo quadriennio, con i relativi rapporti, da cui possono
essere tratti utili elementi di valutazione in ordine ai conseguenti trend
gestionali.
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FATE )]

NUMERO NUMERO RAPPORTO PRESTAZIONI | CONTRIBUTI RAPPORTO
ANNO PENSIONI ISCRITTI PENSIONY/ (in min/€) (in min/€) PRESTAZIONV
™ ™M ISCRITTI ") (***) CONTRIBUTI
2014 143275 149.841 0,96 1.766 1.488 1,19
2015 144,662 143.609 1,01 1.742 1.439 1,21
2016 145132 143.053 1.01 1.767 1.380 1,28
2017 146.883 141.171 1,04 1.790 1.409 1,27
2018 148.149 134.084 1,10 1.825 1.381 1,32

(*) E’ riportato il numero delle pensioni in essere alla fine dell’anno.

(**) Relativamente al numero degli iscritti, & riportato il “valore medio”, che differisce, per gli anni 2014 e
2015, da quanto riportato nei precedenti documenti di bilancio.

(***)ammontare delle prestazioni previdenziali e dei contributi erogati nel 2018.

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione,

il collegio ritiene di

evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione

X
»

A\

Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o
servizi; si evidenzia la somma di 1.426 min/€, con un decremento
di 30 min/€ (-2,1% rispetto al 2017), a titolo di Aliquote contributive
a carico dei datori di lavoro e/o deqli iscritti, e riferibili quasi
esclusivamente alla Gestione Assicurativa a ripartizione (FTR) per
1.405 min/€.

Vi sono poi Quote di partecipazione degli iscritti
specifiche gestioni per 45 mIn/€ (46 min/€ nel 2017)

all’'onere di

Altri ricavi e proventi

Tale posta e riferita prevalentemente ai Valori di copertura di periodi
assicurativi _per 8 min/€ (-1 min/€ rispetto al 2017) e al
Trasferimento dalla GIAS per la copertura del mancato gettito
contributivo, per 4 min/€, derivante dall’abrogazione operata
dall’art. 1, comma 39, della legge n. 220/2010.

Costo delia produzione

NS

»

Costi per l'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Nell’ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni per
complessivi 1.825 min/€, con un aumento di 39 mln/€ (+2,2%
rispetto al 2017), e concernono quasi esclusivamente la Gestione
assicurativa a ripartizione (FTR) per 1.818 min/€.

Poste correttive e compensative di spese correnti per prestazioni
istituzionali per 22 min/€ (+ 13 mln/€ rispetto al 2017).

Oneri diversi di gestione
In tale posta, si rilevano:
1. le Spese di amministrazione® per 12 min/€, dato pressoché

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi
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invariato rispetto al 2017, in gran parte ascrivibile alle spese per
il personale e alle spese per servizi informatici;

2. il Trasferimento dalla Gestione assicurativa al FPLD per
10 mIn/€, a titolo di contributo di solidarieta ex art. 25 della
legge n. 41/1986.

Proventi ed oneri finanziari
»  Altri proventi finanziari
Tali poste interessano principalmente !'Utile di gestione degli
investimenti patrimoniali non unitari per 2 mIin/€ e i Redditi degli
investimenti patrimoniali per 17 mgl/€.
Gli oneri finanziari sono costituiti quasi esclusivamente dalle Perdite
degli investimenti patrimoniali non unitari per 2 min/€.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Lo stato patrimoniale alla fine del 2018 evidenzia attivita per 929 mIn/€ e

passivita per 973 min/€, con una consistenza patrimoniale netta pari a -44
min/€.

Attivo
»  Immobilizzazioni
Tale posta, iscritta in bilancio per 300 min/€, concerne le
Immobilizzazioni materiali per 51 min/€ mentre le Immobilizzazioni
finanziarie per prestiti, mutui e investimenti mobiliari ammontano
complessivamente a 249 min/€.

»  Attivo Circolante
Pari a complessivi 457 min/€ & interessato principalmente dalle
disponibilita afferenti i Rapporti di c/c tra le gestioni e la gestione

per la produzione dei servizi per 398 min/€ (+27 miIn/€ rispetto al
2017).

Passivo
»  Fondi per rischi ed oneri
Tale posta concerne esclusivamente il Fondo di accantonamento del
plusvalore immobili e dell’eccedenza del relativo Fondo di

ammortamento per complessivi 53 min/€ (stesso importo del 2017).

>  Debiti
Tale voce iscritta in bilancio per 916 min/€ & costituita
principalmente dai Debiti per prestazioni istituzionali per 22 min/€
(-12 mIn/€ rispetto al 2017) e dai Rapporti di c/c tra le Gestioni e la
Gestione per la produzione dei servizi per 886 min/€ (+431 mIn/€
rispetto al 2017). :

s
dell’art. 57 del Regolamento di contabilita. N/L/' é/ @/m
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Il collegio, come piu voite evidenziato (da ultimo in occasione del
bilancio preventivo 2019), conferma le proprie osservazioni sul trend
costantemente negativo, in particolare della Gestione assicurativa a
ripartizione (FTR), e rappresenta che detto trend ha comportato un
disavanzo patrimoniale di 44 min/€ che poirebbe aggravarsi in
assenza di adeguati interventi.

A conclusione dell’'esame del presente rendiconto, il collegio ritiene che lo
stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicold

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci
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43 Fondo intersettoriale di solidarieta per il sostegno del reddito,
dell’occupazione e della riconversione e riqualificazione
professionale del personale dipendente dalle imprese
assicuratrici e delle societa di assistenza

Relazione al Conto Consuntivo 2018

Con l'art. 1, comma 1, del decreto interministeriale n. 33 del 21 gennaio

2011, e stato istituito presso I'INPS il nuovo “Fondo di solidarieta per il

sostegno del reddito, dell’occupazione e della riconversione e riqualificazione

professionale del personale dipendente delle imprese assicuratrici”; con
successivo decreto ministeriale del 2 agosto 2011 & stato nominato il relativo

Comitato amministratore, che si e insediato il 27 settembre 2011.

Successivamente I'Istituto, con circolare n. 123 del 28 settembre 2011, ha

dettato le istruzioni operative alle aziende ed ai lavoratori interessati per la

corretta funzionalita della gestione.

Il Fondo provvede:

. in via ordinaria, a contribuire al finanziamento di programmi formativi di
riconversione o riqualificazione professionale ed al finanziamento di
specifici trattamenti a favore dei lavoratori interessati da una riduzione
dell’orario di lavoro o da sospensione temporanea dell’attivita lavorativa;

. in via straordinaria, all’erogazione di assegni straordinari a sostegno del
reddito.

L'art. 3 della legge n. 92/2012, recante norme in tema di riforma del lavoro,

ha previsto che, al fine di definire un sistema inteso ad assicurare adeguate

forme di sostegno al reddito per i lavoratori dei diversi settori economici, le
organizzazioni sindacali e imprenditoriali comparativamente piu
rappresentative a livello nazionale stipulino accordi e contratti collettivi, anche

intersettoriali, aventi ad oggetto la costituzione di fondi di solidarieta per il

sostengo del reddito per i settori non coperti dalla normativa in materia di

integrazione salariale. In particolare, il comma 42 del citato art. 3 ha previsto

I'adeguamento della disciplina dei Fondi di solidarieta, istituiti ai sensi della

legge n. 662/1996, alle norme della medesima legge n. 92/2012, con

successivi decreti interministeriali, con conseguente abrogazione dei
previgenti decreti recanti i regolamenti dei fondi stessi.

Per effetto di tali disposizioni, con l'adozione del decreto interministeriale

n. 78459 del 17/01/2014, il Fondo & stato adeguato aile disposizioni della

legge n. 92/2012.

Successivamente, gli articoli da 26 a 40 del d.lgs. n. 148/2015, hanno

completamente sostituito la normativa citata, determinando 'abrogazione dei

commi da 4 a 19 ter e da 42 a 45 dell’art. 3 della legge n. 92/2012.

Il predetto d.lgs. n. 148/2015 ha, tuttavia, previsto la continuita per tutti i

fondi gia costituiti alla data di entrata in vigore del medesimo decreto,

laddove che i regolamenti siano conformi ai dettami dell’art. 26, comma 7

(istituzione obbligatoria dei fondi per tutti i settori che non rientrano
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nell'ambito di applicazione della normativa in materia di cassa integrazione
guadagni, in relazione ai datori di lavoro che occupano mediamente piu di 5
dipendenti).

Pertanto, i rinvii operati dal decreto istitutivo del fondo in argomento
all’art. 3, commi da 4 a 45, della legge n. 92/2012 devono intendersi riferiti
alle corrispondenti norme del d.lgs. n. 148/2015.

Il rendiconto dell’anno 2018 del Fondo presenta un risultato economico di
esercizio positivo pari a 5.806 mgl/€, (6.699 mgl/€ nel 2017) ed un avanzo
patrimoniale di 37.594 mgl/€, come da prospetto seguente.

Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2016 2017 2018 assolute R

in migliaia di euro %
Avanzo patrimoniale netto all'inizio dell'esercizio 20.934 25.088 31.787 6.699| 26,70%
Valore della produzione 45,733 57.730 63.758 6.028| 10,44%
Costo della produzione -41.598 -51.043 -57.934 £5.891] 13,50%
Differenza 4.135 6.687 5.824 -863| -12,91%
Proventi e onen finanziari 49 31 1 -30( -96,77%

Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —

Proventi e onen straordinari 0 0 0 0 —

Imposte di esercizio -30 -19 -19 0 —
Risultato d'esercizio 4.154 6.699 5.806 893| -13,33%
Avanzo patrimoniale netto alla fine dell'esercizio 25.088 31.787 37.594 5.806| 18,27%

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione, il collegio ritiene di
evidenziare i sequenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore deilla produzione
>  Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni €/0 servizi

Si evidenzia l'importo di 63.758 mgl/€ (+6.028 mgl/€ rispetto al

2017) a titolo di Aliquote contributive a carico dei datori di lavoro

e/o degli iscritti, di cui:

e 6.852 mgl/€ riferibili al contributo ordinario dello 0,30% della
retribuzione imponibile ai fini previdenziali dei lavoratori
dipendenti, di cui i due terzi a carico del datore di lavoro e un
terzo a carico del lavoratore;

o 39.336 mgl/€ riferibili al contributo per il finanziamento
dell’assegno straordinario dovuto dal datore di lavoro per i soli
lavoratori interessati, in misura corrispondente al fabbisogno di
copertura degli assegni straordinari erogabili;

e 17.570 mgl/€ di contribuzione per la copertura assicurativa dei
periodi di erogazione degli assegni straordinari a sostegno del
reddito di cui sopra.

Costo delia produzione
>  Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Nell’ambito di tale posta si evidenziano le Spese per prestazioni per
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complessivi 39.713 mgl/€ ed attengono all’'erogazione di assegni
straordinari a sostegno del reddito.

»  Oneri diversi di gestione
Sono iscritti in tale posta:
v" i Valori di copertura di periodi assicurativi per 17.570 mgl/€;
v le Spese di amministrazione® per 447 mgl/€, in gran parte
ascrivibili aile spese per il personale.

Proventi ed oneri finanziari
»  Altri proventi finanziari
Iscritti in bilancio per 1.595 € (31 mgl/€ nel 2017), riguardano quasi
esclusivamente Redditi degli investimenti patrimoniali per 1.585 €
(1.416 € nel 2017).

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si osserva un totale dell’attivo
di 41.129 mgl/€, un totale del passivo di 3.535 mgl/€ ed un avanzo
patrimoniale di 37.594 mgl/€. Si evidenziano le seguenti componenti.

Attivo
»  Attivo Circolante
Tale voce @ costituita esclusivamente dalle disponibilita liquide,
rappresentate dal saldo dei Rapporti di c¢/c tra le gestioni e la
gestione per la produzione dei servizi per 39.918 mgl/€
(33.265 mgl/€ nel 2017).

Passivo
»  Fondi per rischi ed oneri
Tale posta concerne esclusivamente il Fondo di accantonamento
deqgli interessi attivi sul c/c con la gestione per la produzione dei
servizi di cui agli articoli da 26 a 40 del D.lgs. n. 148/2015 per 140
mgl/€.

»  Debiti
Iscritti in bilancio per 210 mgil/€, sono rappresentati quasi

esclusivamente dai Debiti per le spese per prestazioni istituzionali
per 196 mgl/€.

A conclusione dell’'esame del presente rendiconto, il collegio ritiene che lo
stesso possa essere approvato.

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi

dell’art. 57 del Regolamento di contabilita. 7/
/
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IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci
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Gestione speciale di previdenza dei dipendenti della
amministrazione pubblica, gia iscritti al soppresso INPDAP, ex
art. 21 del D.L. 6.12.2011 n. 201, convertito con modificazioni dalla
legge 22.12.2011 n. 214

Relazione al Conto Consuntivo 2018

L'art. 21, comma 1, del decreto legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito, con
modificazioni, dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214, ha disposto, al fine di
migliorare l'efficienza e l'efficacia dell’azione amministrativa nel settore
previdenziale ed assistenziale, la soppressione dell’INPDAP? ed il trasferimento
delle relative funzioni all'INPS, il quale subentra in tutti i rapporti attivi e passivi
dell’ente soppresso a decorrere dal 1° gennaio 20122,

Tenuto conto della specifica normativa con la quale sono disciplinate le varie
attivita del soppresso Ente, si € reso necessario istituire una apposita gestione
denominata “Gestione speciale di previdenza dei dipendenti della
amministrazione pubblica, gia iscritti al soppresso INPDAP, ex art. 21 del
D.L. 6/12/2011 n. 201, convertito con modificazioni dalla L. 22/12/2011
n. 214",

La gestione si articola in dieci contabilita separate, che rispecchiano le tipologie
di attivita oggetto di rilevazione nel soppresso Istituto. In particolare:

* (Cassa pensioni dipendenti enti locali (ex C.P.D.E.L.), che rileva i fatti
connessi con l'erogazione del trattamento pensionistico al personale
dipendente degli enti locali;

* (Cassa pensioni sanitari (ex C.P.S.), che rileva i fatti connessi con
I'erogazione del trattamento pensionistico a favore del personale medico
delle aziende sanitarie locali;

» (Cassa pensioni ufficiali giudiziari e aiutanti ufficiali giudiziari (ex
C.P.U.G.), che rileva i fatti connessi con |'erogazione del trattamento
pensionistico a favore del personale degli ufficiali giudiziari e degli aiutanti
ufficiali giudiziari;

*= (Cassa insegnanti di asilo nido e scuole elementari parificate (ex C.P.I1.),
che rileva i fatti connessi con I'erogazione del trattamento pensionistico
a favore gli insegnanti di asilo nido e scuole elementari parificate;

1 - L'INPDAP, ente pubblico non economico, istituito con D.Lgs. n. 479/1994, erogava i trattamenti di quiescenza e di
previdenza a favore del personale degli enti iscritti alle Casse pensioni degli ex Istituti di Previdenza del Ministero
del Tesoro, del’lENPDEP, dell’INADEL e del’ENPAS. La legge 8 agosto 1995, n. 335 ha istituito dal 1 gennaio 1996,
presso lo stesso Istituto, la Cassa per i Trattamenti Pensionistici ai dipendenti dello Stato. Inoltre, il D.L. n. 78/2010
(art. 7, comma 3-bis), convertito in legge n. 122/2010, a partire dal 31 luglio 2010 ha attribuito all'INPDAP le
funzioni dell’Ente Nazionale Assistenza Magistrale.

2 - La disposizione, al comma 2, demanda a decreti interministeriali di natura non regolamentare, da adottare entro
60 giorni dall'approvazione del bilancio di chiusura dell'Ente soppresso, il trasferimento all'INPS delle risorse
strumentali, umane e finanziarie. I| Decreto interministeriale & stato emanato in data 5 luglio 2013 (pubbl. in GU

n. 223 del 23.09.2013). _
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» (Cassa trattamenti pensionistici statali (ex C.T.P.S.), che rileva i fatti
connessi con l'erogazione del trattamento pensionistico a favore del
personale dipendente dalle Amministrazioni dello Stato;

* Gestione autonoma delle prestazioni creditizie e sociali, che rileva i
fatti connessi con I'erogazione delle prestazioni creditizie e sociali;

» Gestione per il trattamento di fine servizi ai dipendenti degli enti locali
(ex I.N.A.D.E.L.), che rileva i fatti connessi con l'erogazione del
trattamento di fine servizio (indennita premio di servizio) al personale
dipendente degli enti locali;

= Gestione per il trattamento di fine servizio al personale dipendente dalle
Amministrazioni statali (ex E.N.P.A.S.), che rileva i fatti connessi con
[‘erogazione del trattamento di fine servizio (indennita di buonuscita) a
favore del personale dipendente dello Stato;

* Gestione per la previdenza al personale dipendente degli enti di diritto
pubblico (ex E.N.P.D.E.P.), che rileva i fatti connessi con l'erogazione
dellindennita di morte ai familiari dei dipendenti degli enti di diritto
pubblico;

* Gestione per l'assistenza magistrale (ex E.N.A.M.), che rileva i fatti
connessi con l‘erogazione di benefici assistenziali ai dipendenti e
pensionati delle scuole elementari e materne statali.

In relazione a ciascuna contabilita separata, sono state istituite le
corrispondenti evidenze contabili nell’lambito: degli investimenti patrimoniali,
per rilevare le risultanze gestionali degli impieghi mobiliari ed immobiliari; della
gestione per la produzione dei servizi, per rilevare le attivita conseguenti alla
gestione delle strutture sociali.

La nuova gestione, inserita nel bilancio dell'INPS, conserva rilevanza economica
e patrimoniale, rispettando la disposizione dell’art. 69, comma 14, della legge
n. 388/2000 e, comunque, in analogia alle altre gestioni e fondi amministrati
dallIstituto.

Il rendiconto dell’anno 2018 della gestione in esame presenta un risultato
economico negativo di 10.095 miIn/€ (-9.260 min/€ nel 2017) ed un disavanzo
patrimoniale di 9.746 miIn/€. L'importo risente del contributo per il ripiano delle
anticipazioni di bilancio, pari a 22.529 mIn/€. Tale voce rappresenta la quota
parte delle anticipazioni di bilancio concesse dallo Stato ai sensi dell’art. 35,
comma 3, della legge 448/1998, attribuita alla gestione a titolo definitivo cosi
come quantificata dalla conferenza dei servizi ai sensi dell’art. 1, commi 178 e

179 della legge 27 dicembre 2017, n. 205.
=
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Quanto sopra € riportato nel prospetto seguente.
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Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2016 2017 2018 assolute .
in milioni di euro %
Disavanzo patrimoniale netto all'inizio dell'esercizio 5.740 -12.921 -22.181 -9.260| 71,67%
Valore della produzione 56.944 56.369 58.235 1.866| 3,31%
Costo della produzione -64.333 65.871 -68.585 2.714| 4,12%
Differenza -7.389 -9.502 -10.350 -848| 8,92%
Proventi e oner finanziari 179 140 135 -5 -3,57%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie -5 2 2 0 —
Proventi e oneri straordinari 48 118 137 18] 16,10%
Imposte di esercizio -14 -13 -15 2| 15,38%
Risultato d'esercizio 7.181( -9.260 -10.095 835 9,02%
Ripiano delle anticipazioni di bilancio _ 22.529
Disavanzo patrimoniale netto alla fine dell'esercizio 64.333 £65.871 -9.746 56.125( -85,20%

Il risultato di esercizio complessivo della gestione speciale € composto dai
risultati delle singole contabilita separate, come di seguito evidenziate.

Descrizione Risultato di esercizio Situazione patrimoniale netta al 31 dicembre
2018 2017 ‘ Movimepto Ripiang ant.icipazmni di ‘ 2018
economico bilancio 2018
(in milioni di euro)

Cassa Pensioni Dipendenti Enti Locali -9.286 -64.155 -9.286 21.226 -52.215)
Cassa Pensioni Sanitari -1.217, 17.886 -1.217 16.669|
Cassa Pensioni Ufficiali Giudizian -12] 100 -12 88
Cassa Pensioni Insegnanti -95| -152 -95] 2 -245)
Cassa Trattamenti Pensionistici Stato 0 807 o] 1.301 2.108
Gestione per le prestazioni creditizie e sociali 184 9.095 184 9.279
ENPAS 486 6.891 486 7.377
INADEL -192 7.0711 -192] 6.879
ENPDEP 7 73 7 80
Gestione per 'assistenza magistrale 23] 202 29 231

Totale -10.095 -22.181 -10.095 22.529 -9.746

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione, il collegio ritiene di
evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore deila produzione
»  Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Si evidenzia la somma di 57.246 min/€ a titolo di Aliquote
contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli iscritti, le quali
attengono a finalita diverse e risultano cosi suddivise:

o~
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ENTRATE CONTRIBUTIVE
Descrizione 2018 | 2017
(in milioni di euro)

Contributi ordinan ai fini pensionistici 39.829 38.000
Contn.b.uh aggluptlw ver.satl dalle 10.800 10.800
Amministrazioni Statali
Contributo di solidarieta previdenza 12 12
complementare
Contributi ordinari per TFS 3.811 3.746
Contributi ordinari per TFR 2.339 2.113
Contributi ordinari per assicurazione sociale 10 1
vita
Con'tnput| ordinari per le prestazioni creditizie e 432 410
sociali
Recupero maggiori oneri contributivi per

i . 13 8
benefici contrattuali

Totale 57.246 55.100

Il numero degli assicurati, distinto per tipologia di prestazione, al 31

dicembre 2018 ¢ pari a:

- 3.337.500 suddivisi tra le varie casse pensionistiche (di cui:
1.210.000 alla CPDEL, 25.500 alla CPI, 4.000 alla CPUG,
118.000 alla CPS e 1.980.000 alla CTPS);

- 1.911.000 assicurati all’'ENPAS e 1.195.000 assicurati all'INADEL;

- 188.000 assicurati al'/ENPDEP;

- 3.419.000 assicurati alla Gestione autonoma delle prestazioni
creditizie e sociali;

- 343.000 assicurati all'ENAM.

\,/1

Altri ricavi e proventi

Tale posta & costituita in larga misura:

e dai Valori di copertura_di periodi assicurativi per 361 min/€
(-358 mIn/€ rispetto al 2017);

e dai Trasferimenti da parte dello Stato e dai Trasferimenti da altri
Enti per 23 mIn/€ complessivi (-45 min/€ rispetto all’esercizio
precedente);

o da Entrate non classificabili in _altre voci per 24 min/€
(-2 min/€ rispetto al 2017);

e da Trasferimenti dalla GIAS per abolizione di aliquote
contributive per 93 miIn/€ (stesso dato del 2017).

Costo della produzione
»  Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci

Nell'ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni per
complessivi 61.436 miIn/€ (+2.250 miIn/€ rispetto all‘esercizio
precedente), di cui 61.429 mln/€ per rate di pensione, e riguardano
principalmente la Cassa trattamenti pensionistici Stato per
34.924 mIn/€ e la Cassa pensioni dipendenti Enti locali per
21.745 min/€.

L'onere per prestazioni pensionistiche & iscritto al netto della quota a
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carico della G.I.A.S., la quale, per lI'anno in esame, risulta pari a
9.355 min/€.

Il numero complessivo dei trattamenti pensionistici in pagamento a
fine anno, come rappresentato nella relazione del direttore generale,
€ aumentato di 41.696 unita, passando da 2.875.423 a 2.917.119.
Nell'ambito della medesima voce Spesa per prestazioni sono altresi
presenti prestazioni per trattamenti di fine servizio e fine rapporto,
per 5.806 min/€.

Oneri diversi di gestione

Iscritta in bilancio per 1.033 min/€, tale voce & composta, in larga

parte:

e dai Trasferimenti passivi agli Istituti di patronato, alla COVIP, ai
Fondi di previdenza complementare, ad altre gestioni dellIstituto
e ad altri Enti previdenziali, per complessivi 208 min/€;

e dai Valori di copertura di periodi assicurativi trasferiti ad altri
Istituti previdenziali per complessivi 295 min/€;

e dalle Spese di amministrazione® per 402 min/€ (+23 min/€
rispetto al 2017)

Proventi ed oneri finanziari

Pari a complessivi 135 miIn/€, sono rappresentati dalla somma
algebrica degli Altri proventi finanziari, principalmente riferibili
all'Utile della gestione immobiliare per gli investimenti patrimoniali
non unitari per 172 min/€, e agli Interessi passivi ed altri oneri
finanziari, per 37 min/€, di cui 8 min /€ per Oneri finanziari e
29 min/€ per Perdite deqli investimenti patrimoniali non unitari.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si osserva un totale dell‘attivo
di 46.798 min/€, un totale del passivo di 37.052 min/€ ed un disavanzo
patrimoniale di 9.746 mIn/€.

Attivo
»

Immobilizzazioni materiali

Tale posta, iscritta in bilancio per 911 min/€, in diminuzione rispetto
al valore dell'anno 2017 (950 mIn/€), costituisce la risultante della
somma algebrica delle seguenti voci:

- Fondo ammortamento immobili per - 649 min/€;

- Immobili da reddito per 1.013 min/€;

- Immobili destinati a strutture sociali per 73 min/€;

- Immobili strumentali per 468 min/<;

3 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi
dell’art. 57 del Regolamento di contabilita.
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- Quota di partecipazione all’acquisizione di immobili strumentali
adibiti ad uffici per 6 min/€.

Immobilizzazioni finanziarie

Tale posta e iscritta in bilancio per 6.726 min/€ (7.263 min/€ nel

2017). Si evidenziano principalmente:

- i Crediti per mutui concessi agli iscritti della gestione credito per
3.393.miIn/€ (di cui 48 mIn/€ da perfezionare);

- i Crediti per prestiti concessi aaqli iscritti della gestione credito per
1.960 min/€ (di cui 24 min/€ da perfezionare).

»  Attivo Circolante
Tale voce &€ composta in larga misura dalle Disponibilita liquide
relative ai Rapporti diretti di ¢/c con la gestione produzione e servizi
per 36.347 mIn/€ (-156 mlIn/€ rispetto al 2017), dai Crediti verso
iscritti, soci e terzi per 460 min/€, dai Crediti verso altri per 69
min/€ e dai Crediti verso lo Stato per 3 min/€.

Passivo
»  Debiti
Iscritti in bilancio per 55.573 min/€, sono costituiti principalmente:
o dai Debiti verso istituti di previdenza per trasferimenti passivi per

3 min/€;

dai Debiti per le spese per prestazioni istituzionali per 383 min/€;

dai Debiti per trasferimenti passivi allo Stato per 92 min/€;

dai Debiti diversi per 67 min/€;

dai Debiti per le_concessioni di_crediti ed anticipazioni per

123 min/€;

dai Debiti per oneri finanziari per 9 min/€;

e dal Debito verso la Gestione per la regolazione dei rapporti
debitori verso lo Stato per anticipazioni sul fabbisogno finanziario
per 1.259 miIn/€ (27.927 min/€ nel 2017);

e dai Rapporti di c/c tra le Gestioni e la Gestione per la produzione
dei servizi per 53.636 miIn/€ (40.088 mIn/€ nel 2017);

»  Fondo rischi ed oneri
Pari a 911 miIn/€, sono esposti per 907 miIn/€ a titolo di Fondo di
garanzia a copertura dei rischi connessi con l'erogazione dei prestiti
e mutui e per 4 mIn/€ a titolo di Fondo accantonamenti vari.

Il collegio ribadisce quanto gia evidenziato nelfe precedenti relazioni
riguardo all'incremento del disavanzo patrimoniale, essenzialmente
derivante dalla gestione della CPDEL, pari a oitre 52 mid/€, oggetto
di ripiano delle anticipazioni di bilancio di cui in premessa. Si
evidenzia, peraltro, che tale risultato incide sulla situazione

patrimoniale complessiva defl'Istituto. é/ %/ \Vv
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A conclusione dell’'esame del presente rendiconto e sulla base delle
osservazioni e delle segnalazioni precedentemente svolte, il collegio ritiene
che lo stesso possa essere approvato.

Il COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci
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45 Gestione speciale di previdenza e assistenza per i lavoratori dello
spettacolo, gia iscritti al soppresso ENPALS, art. 21 del
D.L. 6.12.2011 n. 201, convertito con modificazioni dalla
iegge 22.12.2011 n. 214

Relazione al Conto Consuntivo 2018

L'art. 21, comma 1, del decreto legge 6 dicembre 2011, n. 201, convertito,
con modificazioni, dalla legge 22 dicembre 2011, n. 214, ha disposto, al fine
di migliorare l'efficienza e Vefficacia dell’azione amministrativa nel settore
previdenziale ed assistenziale, la soppressione del’lENPALS' ed il
trasferimento delle relative funzioni all'INPS, il quale subentra in tutti i
rapporti attivi e passivi dell’ente soppresso a decorrere dal 1° gennaio 20122,

Tenuto conto della specifica normativa con la quale sono disciplinate le varie
attivita del soppresso Ente, si € reso necessario istituire una apposita gestione
denominata “Gestione speciale di previdenza e assistenza per i lavoratori
dello spettacolo, gia iscritti al soppresso ENPALS, art. 21 del decreto legge

n. 201 del 6/12/2011, convertito con modificazioni dalla legge 22/12/2011,
n. 214",

La predetta gestione si articola in tre contabilita separate, che rispecchiano le
tipologie di attivita oggetto di rilevazione nel soppresso Istituto. In
particolare:

* Fondo pensioni lavoratori dello spettacole, che rileva i fatti
connessi con |‘erogazione del trattamento pensionistico a favore dei
lavoratori dello spettacolo;

* Fondo pensioni sportivi professionisti, che rileva i fatti connessi con
i‘erogazione del trattamento pensionistico a favore degli sportivi
professionisti;

* Fondo assistenza e previdenza pittori, scultori, musicisti e autori
drammatici’.

In relazione a ciascuna contabilita separata, sono state istituite le
corrispondenti evidenze contabili, nell’ambito degli investimenti patrimoniali,
per rilevare le risultanze gestionali degli impieghi mobiliari ed immobiliari.

1 - L'ENPALS, ente pubblico non economico, istituito con decreto legge n. 708/1947, erogava i trattamenti di
quiescenza e di previdenza a favore dei lavoratori dello spettacolo e dello sport professionistico. Inoltre, a seguito
dell’emanazione del decreto legge n. 78/2010 (art. 7, comma 16), convertito in legge n. 122/2010, a partire dal
31 luglio 2010 ha assunto le competenze dell’Ente Nazionale di Assistenza e Previdenza per i Pittori, gli Scultori, i
Musicisti, gli Scrittori e gli Autori Drammatici.

2 - La disposizione, al comma 2, demanda a decreti interministeriali di natura non regolamentare, da adottare entro
60 giorni dall'approvazione del bilancio di chiusura dell'lEnte soppresso, il trasferimento all'INPS delle risorse
strumentali, umane e finanziarie. Il Decreto interministeriale &’ stato emanato in data 28 marzo 2013 (pubbl. in
G.U. n. 135 dell’11.06.2013).

3 - Con determinazione presidenziale n. 151 del 20 novembre 2015 & stato adottato il nuovo regolamento del Fondo,
sul quale il Ministero del lavoro e delle politiche sociali ha formulato proprie osservazioni. /

= by

r/ (J/’-éJQ_—-u'

[




Gestione n. 45

- 623366
Il rendiconto dell'anno 2018 della gestione in esame presenta un risultato

economico di esercizio di 266 min/€, .con una diminuzione di 1 min/€ rispetto

al 2017 ed un avanzo patrimoniale di 5.092 min/€, come da prospetto
seguente.

Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2016 2017 2018 assolute .
in milloni di euro %
Avanzo patrimoniale netto all'inizio dell'esercizio 4.071 4.559 4.826 267 5,86%
Valore della produzione 1.175 1.238 1.207 31 -2,50%
Costo della produzione 923 980 -943 37 3,78%
Differenza 252 258 264 6l 233%
Proventi e oneri finanziari 10 6 2 4| -66,67%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Proventi e oner straordinan 227 3| -100,00%
Imposte di esercizio -1 -1 -1 0 —
Risultato d'esercizio 488 267 266 1 0,37%
Avanzo paftrimoniale netto alia fine dell'esercizio 4,559 4.826 5.092 266 5,51%

Il risultato di esercizio complessivo della gestione speciale € composto dai
risultati delle singole contabilita separate, come di seguito evidenziate.

Risultato di | Situazione patrimoniale netta al 31
Descrizione esercizio dicembre
2018 2017 | 2018 | Differenze
(in migliaia di euro)

F.do pensioni lavoratori dello spettacolo 225.506| 3.605.476| 3.830.982 225.506
F.do pensioni sportivi professionisti 40.643| 1.212.729| 1.253.372 40.643
F.do' a.ss.lstenza _e pre\nden_zz.i pittori, scultori, 6 7747 7753 6
musicisti € autori drammatici

Totale 266.155| 4.825.952| 5.092.107 266.155

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione, il collegio ritiene di
evidenziare i sequenti aspetti.

Si rappresenta che, a seguito di segnalazione del collegio, & pervenuta la nota
PEI della segreteria unica tecnica normativa n. 22242 del 18.7.2019 con la
quale e stata sostituita, per errore materiale, la pag. 39 della relazione,
relativa al conto economico della gestione “fondo assistenza e previdenza
pittori, scultori, musicisti e autori drammatici”.

GESTIONE ECONOMICA

Valore deila produzione

»  Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni /o servizi
Nell’'ambito di tale posta, si evidenziano le Aliquote contributive a
carico dei datori di lavoro e/o degqli iscritti, che, pari a 1.178 mIn/€,
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presentano un decremento di 33 miIn/€ rispetto al 2017.

A7

Altri ricavi e proventi

Tale posta e costituita principalmente dal Trasferimento dalla GIAS a
copertura delle minori entrate per 20 min/€, ai sensi dell’art. 1,
comma 188, della legge n. 296/2006, in gran parte riferibili al Fondo
pensioni lavoratori dello spettacolo.

Sono, altresi, presenti Valori di copertura di periodi assicurativi per 6
min/€.

Costo della produzione
»  Costi per l'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Nell'ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni per
complessivi 904 min/€, con un incremento di 16 min/€ rispetto al
2017, di cui 841 min/€ del Fondo pensioni lavoratori dello spettacolo
e 63 min/€ del Fondo pensione sportivi professionisti.
Si precisa che l'onere per prestazioni pensionistiche e iscritto al
netto della quota a carico della G.I.A.S., la quale, per I'anno in
esame, risulta pari a 86 min/£.

» Ammortamenti e svalutazioni

Nell‘esercizio 2018 sono state effettuate svalutazioni per 4 min/€
(nel 2017 l'importo era pari a 49 min/€), di cui 3 rin/€ accantonati
al fondo svalutazione crediti contributivi.

Per quanto riguarda la svalutazione dei crediti contributivi, I'Istituto
ha utilizzato le percentuali di svalutazione fissate con
determinazione del direttore generale n. 61 del 16 maggio 20194, al
fine di adeguare il corrispondente Fondo svalutazione in relazione al
presumibile valore di realizzo degli stessi, come da tabella seguente:

Crediti verso i coltivatori |

Periodi diretti, mezzadri e coloni

' Fino al 31.12.2012 99,00

12013 7500

2014 ] 55,00
12015 _ 45,00 |
2016 I 2500 |
2017 _ 15,00

2018 | 10,00

»  Oneri diversi di gestione
In tale posta si evidenziano i Valori di copertura di periodi
assicurativi per 17 min/€ e le Spese di amministrazione® per
13 min/€, di cui 10 min/€ riguardano le spese per il personale.

4 - In attuazione dell‘art. 59 del Regolamento di amministrazione e contabilita.
5 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi
dell‘art. 57 del Regolamento di contabilita.
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Proventi ed oneri finanziari

Tale voce € rappresentata quasi esclusivamente dall’ Utile di
gestione degli investimenti patrimoniali non unitari, iscritto in
bilancio per complessivi 2 min/€.

Proventi ed oneri straordinari
Iscritti in bilancio per un totale di 247 mgl/€, sono principalmente
relativi all’ Eccedenza del fondo svalutazione crediti contributivi (239
mgl/€).

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Per quanto concerne la situazione patrimoniale, si osserva un totale dell’attivo
di 5.161 min/€, un totale del passivo di 69 mIn/€ ed un avanzo patrimoniale
di 5.092 min/€.

Attivo
»  Immobilizzazioni
Tale posta, iscritta in bilancio per 395 min/€, concerne per 19 min/€

le Immobilizzazioni materiali e per 376 min/€ le Immobilizzazioni
finanziarie.

»  Attivo Circolante

I crediti, indicati in bilancio per 113 miIn/€ al netto dei fondi
svalutazione crediti per 359 min/€, sono riferiti per 448 min/€ ai
Crediti_per aliquote contributive a carico dei datori di lavoro e/o
deqli iscritti.

Le disponibilita liquide sono rappresentate dal saldo dei Rapporti di
c/c tra le gestioni e la gestione per la produzione dei servizi per
4.525 min/€, con un aumento di 288 min/€ (+6,8%) rispetto al
2017.

Passivo
»  Debiti
Tale voce & iscritta in bilancio per 50 miIn/€ ed & composta
principalmente dai Debiti per sottoscrizioni di partecipazioni e
acquisto di valori _mobiliari per 26 min/€, dai Debiti diversi per
complessivi 18 min/€ e dai Debiti per trasferimenti passivi allo Stato
e ad altri soggetti pubblici per 2 min/€.
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A conclusione dell’esame del presente rendiconto il collegio ritiene che lo
stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci
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[4d Fondo di integrazione salariale
Relazione al Conto Consuntivo 2018

L'art. 3 della legge n. 92/2012, recante norme in tema di riforma del lavoro,
ha previsto, a decorrere dal 1° gennaio 2014, l'attivazione di un fondo di
solidarieta residuale volto a tutelare, in costanza di rapporto di lavoro, il
reddito dei lavoratori dipendenti dalle imprese appartenenti ai settori non
rientranti nel campo di applicazione della normativa in materia di integrazione
salariale.

A tal fine e stato istituito presso I'INPS, con decreto interministeriale n. 79141
del 7.2.2014, pubblicato in G.U. n. 129 del 6.6.2014, il Fondo di Solidarieta
Residuale.

Con successiva circolare n. 100 del 2.9.2014, I'Istituto ha dettato le istruzioni
operative alle aziende ed ai lavoratori interessati per la corretta funzionalita
della gestione.

Successivamente, gli articoli da 26 a 40 del decreto legislativo n. 148/2015,
hanno completamente sostituito la normativa citata, determinando
I'abrogazione dei commi da 4 a 19 ter e da 42 a 45 dell’art. 3 della legge n.
92/2012.

In particolare |'art. 28 del citato decreto legislativo n. 148/2015, al comma 4,
ha previsto che con un ulteriore decreto interministeriale, da adottarsi entro
30 giorni dalla data di entrata in vigore del medesimo decreto legislativo, la
disciplina del fondo di solidarieta residuale debba adeguarsi, a decorrere dal
1° gennaio 2016, alle disposizioni del suddetto decreto legislativo.

L'art. 29 del gia richiamato decreto legislativo n. 148/2015 ha previsto,
altresi, che, a decorrere dal 1° gennaio 2016, il Fondo residuale di cui all’art.
28, assuma la denominazione di Fondo di Integrazione Salariale, con
conseguente applicazione a quest’ultimo, in aggiunta alle disposizioni di cui al
predetto art. 29, delle disposizioni di cui al gia citato decreto interministeriale
n. 79141 del 7 febbraio 2014.

Sono soggetti alla disciplina del Fondo d’integrazione salariale i datori di
lavoro che occupano mediamente piu di cinque dipendenti, appartenenti a
settori, tipologie e classi dimensionali non rientranti nell’ambito di
applicazione della normativa in materia di cassa integrazione guadagni, che
non abbiano costituito i fondi di solidarieta bilaterali o i fondi bilaterali
alternativi, di cui agli articoli 26 e 27 del decreto legislativo n. 148/2015.
Occorre segnalare che l'art, 35 del decreto legislativo n. 148/2015 prevede
I'obbligo di bilancio in pareggio e l'impossibilita di erogare prestazioni in
carenza di disponibilita per i Fondi istituiti ai sensi degli articoli 26, 27 e 28,
tra i quali figura anche il Fondo in parola. Per effetto di detta disposizione, il
risultato di esercizio positivo di cui sopra si traduce integralmente in
un‘assegnazione al fondo di accantonamento dei risultati di esercizio all'uopo
predisposto a copertura delle prestazioni che verranno erogate. ;
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Il rendiconto deli’anno 2018 della gestione in esame, € rappresentato come
da prospetto seguente.

Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni

Descrizione 2016 2017 2018 assolute

%

in migliaia di euro

Risultato patrimoniale netto all'inizio dell’esercizio

(Fondo dipaccambnamento dei risultati di esercizio) 425:269 B [sakasss VHALE) LR
Valore della produzione 389.558 455659 467.983 12.324 2,70%
Costo della produzione -380.753 -49.621 -19.888 29.733( -59,92%
Differenza -1.195 406.038 448.095 42.057| 10,36%
Proventi e oneri finanziari 1.218 1.028 61 967| 94,07%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Prowenti e oneri straordinari 0 0 0 0 —
Imposte di esercizio 23 -13 -12 1 -7,69%

Risultato d’esercizio 0 407.053 448.145 41.092| 10,09%

Risultato pafrimoniale netto alla fine dell‘esercizio

(Fondo dipaccantonamento dei risultati di esercizio) 810.329| 1.217.382) 1.665.527 448.145)  36,81%

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione in esame, il collegio
ritiene di evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
»  Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Nell’ambito di tale posta, si evidenzia la somma di 468.279 mgl/€ a
titolo di Aliquote contributive a carico dei datori di lavoro e/o degli
iscritti, riferibile per 466.025 mgl/€ al contributo ordinario dello
0,65% della retribuzione imponibile ai fini previdenziali dei lavoratori
dipendenti (esclusi i dirigenti), di cui i due terzi a carico del datore di
lavoro e un terzo a carico del lavoratore, e per 2.253 mgl/€ al
contributo addizionale a carico del datore di lavoro che ricorra alla
sospensione o riduzione dell’attivita lavorativa , calcolato in rapporto
alle retribuzioni perse, nella misura del 4 % della retribuzione persa.

Si evidenziano poste correttive e compensative di Entrate correnti
pari a 295 mgl/€, riferite alle somme portate in diminuzione dei
contributi dovuti ed ai rimborsi di contributi e sanzioni.

Costo delia produzione
> Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Nell’'ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni per
11.930 mgl/€, relative agli assegni ordinari ed agli assegni di
solidarieta, con un decremento di 18.949 mgl/€ rispetto all’anno

precedente

Si evidenziano poste correttive e compensative di spese correnti pari -
a 791 mgl/€, riferite a recuperi di prestazioni effettuati nel corso \\/v-—
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dell’anno.

>  Oneri diversi di gestione
Nell'ambito di tale voce si evidenziano le Spese di amministrazione®
per 259 mgl/€, i Trasferimenti passivi per 925 mgl/€, costituiti da
contributi a favore degli istituti di patronato, ed i Valori di copertura
di periodi assicurativi per 7.508 mgl/€, che si riferiscono ai
trasferimenti effettuati al FPLD relativi alla contribuzione correlata
per gli assegni ordinari.

Proventi ed oneri finanziari
>  Altri proventi finanziari

Iscritti in bilancio per 61 mgl/€, concernono quasi esclusivamente i
Redditi degli investimenti patrimoniali.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Lo stato patrimoniale alla fine del 2018 evidenzia attivita per 1.669.980 mgl/€
e passivita per 4.453 mgl/€, con una consistenza patrimoniale netta pari a
1.665.527 mgl/€, che, come detto in premessa, viene accantonata in un
Fondo a copertura delle prestazioni che verranno erogate.

Attivo
¥  Immobilizzazioni - Immobilizzazioni finanziarie
Tale posta riguarda principalmente la quota di partecipazione aqli
investimenti unitari effettuati dall'Istituto per 5.047 mgl/£€.

»  Attivo Circolante
Si rileva un ammontare complessivamente pari a 1.633.129 mgl/€
concernente quasi esclusivamente i Rapporti di c¢/c tra le gestioni e
la gestione per la produzione dei servizi.

Passivo
»  Fondo per rischi ed oneri
Tale voce pari a complessivi 3.527 mgl/€ riguarda il Fondo di
accantonamento degli interessi attivi sul ¢/c con la gestione per la
produzione dei servizi di cui agli articoli da 26 a 40 del decreto
legislativo n. 148/2015.

»  Debiti
Complessivamente pari a 927 mgl/€, concernono principalmente i
Debiti per trasferimenti passivi allo Stato ed altri soggetti pubblici.

14 "
|

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi |

dell‘art. 57 del Regolamento di amministrazione contabilita. ya
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Il collegio rileva che, come evidenziato in precedenza, per effetto
dell’accantonamento dell’avanzo di esercizio, pari a 448.145 mgl/€, al
fondo di riserva dei risultati di esercizio dei fondi di solidarieta, ex
art. 26 del decreto legisiativo n.148/2015, il bilancio si presenta in
pareggio.

A conclusione dell’esame del presente rendiconto, il collegio ritiene che lo
stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci
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47 Fondo per il perseguimento di politiche attive a sostegno del
reddito e dell’occupazione per il personale delle societa del
gruppo Ferrovie dello Stato Italiane - decreto interministeriale
18 maggio 2017, n. 99296

Relazione al Conto Consuntivo 2018

L'art. 3 della legge n. 92/2012, nel definire un sistema inteso ad assicurare
adeguate forme di sostegno al reddito per i lavoratori dei diversi settori
economici, ha previsto che le organizzazioni sindacali e imprenditoriali
comparativamente piu rappresentative a livello nazionale stipulassero accordi
e contratti collettivi, anche intersettoriali, aventi ad oggetto la costituzione di
Fondi di solidarieta per il sostegno del reddito per i settori non coperti dalla
normativa in materia di integrazione salariale.

E’ stata, pertanto, prevista l'attivazione di un “Fondo per il perseguimento di
politiche attive a sostegno del reddito e dell'occupazione per il personale delle
societa del gruppo Ferrovie dello Stato Italiane”.

Per effetto delle disposizioni, di cui al citato art. 3 della legge n. 92/2012, con
I'adozione del decreto interministeriale n. 86984 del 9 gennaio 2015
(pubblicato in G.U. n. 55 del 7 marzo 2015), la disciplina del Fondo di cui
all’art. 59, comma 6, della legge n. 449 del 27 dicembre 1997, e stata
adeguata alla normativa di cui alla citata legge n. 92/2012".

Il nuovo Fondo concerne, in particolare, il personale delle societa del gruppo
Ferrovie dello Stato a prescindere dal numero dei dipendenti.
Successivamente gli articoli da 26 a 40 del decreto legislativo n. 148/2015
hanno completamente sostituito la normativa citata, determinando
I'abrogazione dei commi da 4 a 19 ter e da 42 a 45 dell'art. 3 della legge n.
92/2012.

Il predetto decreto legislativo n. 148/2015 ha, tuttavia, previsto la continuita
per tutti i fondi gia costituiti alla data di entrata in vigore del medesimo
decreto, laddove i regolamenti siano conformi ai dettami dell’art. 26, comma
7 (istituzione obbligatoria dei fondi per tutti i settori che non rientrano
nell'ambito di applicazione della normativa in materia di cassa integrazione
guadagni, in relazione ai datori di lavoro che occupano mediamente piu di 5
dipendenti).

Pertanto, i rinvii operati dal decreto istitutivo del fondo in argomento
all’art. 3, commi da 4 a 45, della legge n. 92/2012 devono intendersi riferiti
alle corrispondenti norme del decreto legislativo n. 148/2015.

Al riguardo occorre segnalare che l'art. 35 del decreto legislativo n. 148/2015
prevede I'obbligo di bilancio in pareggio e l'impossibilita di erogare prestazioni
in carenza di disponibilita per i Fondi istituiti ai sensi degli articoli 26, 27 e 28,
tra i quali figura anche il Fondo in parola. Per effetto di detta disposizione il
risultato di esercizio positivo di cui sopra si traduce integralmente in

1 - Il Fondo in esame @ stato istituito con decreto del Ministero dei trasporti e della navigazione del 21 maggio 1998

e successive modifiche ed integrazioni. (Qé
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un’‘assegnazione al fondo di accantonamento dei risultati di esercizio all’'uopo
predisposto a copertura delle prestazioni che verranno erogate.

Si evidenzia il D.M. 18/5/2017 n. 99296 che ha adeguato la disciplina del D.
I. n. 86984 del 2015 alle disposizioni di cui agli artt. 26 e segg. del d.Igs.
n. 148/2015.

Il rendiconto dell’'anno 2018 della gestione in esame, € rappresentato come
da prospetto seguente.

Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2016 2017 2018 assolute by
in migliaia di euro ?
Risultato patrimoniale netto all'inizio dell’esercizio o
{Fondo di accantonamento dei risultati di esercizio) 618 7.390 13.751 6.361 86,08%
Valore della produzione 111.882 61.888 47 .297 -14.591| -23,58%
Costo della produzione -112.019 -55.658 -41.752 13.906| -24,98%
Differenza 137 6.230 5545 685 -11,00%
Prowenti e oneri finanziari 156 152 5 1471 96,71%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —_
Proventi e oneri straordinari 0 0 0 0 —
Imposte di esercizio -19 21 -16 5 23,81%
Risultato d'esercizio 0 6.361 5.536 825| 12,97%
Risultato patrimoniale netto alla fine dell'esercizio 5
(Fondo di accantonamento dei risuitati di esercizio) Tk L2734 s Lo

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione in esame, il collegio
ritiene di evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore delia produzione
»  Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni /o servizi

Per un totale di 47.297 mgl/€. Tale voce e riconducibile:

- per 4.968 mgl/€, al contributo ordinario dello 0,20% della
retribuzione mensile imponibile ai fini previdenziali dei lavoratori
dipendenti (esclusi i dirigenti), di cui due terzi a carico del datore
di lavoro ed un terzo a carico del lavoratore;

- per 42.329 mgl/€, al contributo straordinario a copertura delle
prestazioni straordinarie dovuto da parte del datore di lavoro di
importo corrispondente al fabbisogno di copertura degli assegni
straordinari erogabili e della contribuzione correlata.

Costo della produzione
»  Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo € merci
Nell’'ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni per
29.294 mgql/€, relative esclusivamente all'assegno straordinario
riconosciuto ai lavoratori risultati eccedentari, ammessi a fruire nel Q\—-
quadro di processi di agevolazione all’esodo, che raggiungang i
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requisiti necessari per il riconoscimento del diritto al pensionamento
di vecchiaia o anticipato nei successivi cinque anni.

»  Oneri diversi di gestione
Tale posta €& principalmente interessata dalle Spese di
amministrazione” per 330 mgl/€ e dai Valori di copertura di periodi
assicurativi per 12.060 mgl/€.

Proventi ed oneri finanziari
» Altri proventi finanziari
Tali poste sono iscritte in bilancio per 6 mgl/€, ed interessano quasi
esclusivamente i Redditi degli investimenti patrimoniali.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Lo stato patrimoniale alla fine del 2018 evidenzia attivita per 152.192 mgl/€ e
passivita per 132.904 mgl/€, con una consistenza patrimoniale netta pari a
19.288 mgl/€, che, come dettato dalla nuova normativa, viene accantonata
nel Fondo di riserva dei risultati di esercizio dei Fondi di solidarieta ex art. 26
D. Lgs. n. 148/2015. Si evidenziano le seguenti componenti.

Attivo
»  Immobilizzazioni
Tale posta riguarda la quota di partecipazione all’acquisizione di

immobili per 5 mgl/€ e la quota di partecipazione agli investimenti
patrimoniali unitari per 537 mgl/€.

>  Attivo Circolante

Si rileva un ammontare pari a 150.983 mgl/€ afferente ai Rapporti
di ¢/c tra le gestioni e la gestione per la produzione dei servizi.

Passivo
»  Fondo per rischi ed oneri

Tale voce pari a complessivi 131.268 mgl/€ € composta per:

e 300 mgl/€ dal Fondo di accantonamento degli interessi attivi sul
c/c con la gestione per la produzione dei servizi di cui agli articoli
da 26 a 40 del decreto legislativo n. 148/2015;

e 6.548 mgl/€ dal Fondo di accantonamento dei contributi dovuti
dalle societa del gruppo Ferrovie dello Stato Italiane per il
finanziamento delle prestazioni ordinarie, derivanti dal bilancio di
chiusura del Fondo (D.I. n. 86984/2015);

o 124.420 mgl/€ dal Fondo di accantonamento dei contributi
dovuti dalle societa del gruppo ferrovie dello Stato Italiane per il
finanziamento delle prestazioni straordinarie, derivanti dal
bilancio di chiusura del Fondo (D.I. n. 86984/2015).

2 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sen5|

dell’art. 57, del Regolamento di contabilita.
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»  Debiti
Complessivamente pari a 517 mgl/€, concernono per 507 mgl/€ i
Debiti per le spese per prestazioni istituzionali e per 10 mgl/€ i
Debiti per trasferimenti passivi allo Stato e ad altri soggetti pubblici.

Il collegio rileva che, come evidenziato in precedenza, per effetto
dell’accantonamento deill’avanzo di esercizio, pari a 5.536 mgl/€, al
fondo di riserva dei risultati di esercizio dei fondi di solidarieta, ex
art. 26 del decreto legislativo n.148/2015, il bilancio si presenta in
pareggio.

A conclusione dell’'esame del presente rendiconto, il collegio ritiene che lo
stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci
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48 Fondo di solidarieta per il sostegno del reddito del personale delie
aziende del trasporto pubblico - art. 1, del decreto
interministeriale 9 gennaio 2015, n. 86985

Relazicne al Conto Consuntivo 2018

L'art. 3 della legge n. 92/2012, nel definire un sistema inteso ad assicurare
adeguate forme di sostegno al reddito per i lavoratori dei diversi settori
economici, ha previsto che le organizzazioni sindacali e imprenditoriali
comparativamente piu rappresentative a livello nazionale stipulassero accordi
e contratti collettivi, anche intersettoriali, aventi ad oggetto la costituzione di
Fondi di solidarieta per il sostegno del reddito per i settori non coperti dalla
normativa in materia di integrazione salariale.

E’ stata, pertanto prevista l'attivazione di un “Fondo di solidarieta per il
sostegno del reddito del personale delle aziende del trasporto pubblico”.

Per effetto delle disposizioni, di cui al citato art. 3 della legge n. 92/2012, con
I'adozione del decreto interministeriale n. 86985 del 9 gennaio 2015
(pubblicato in G.U. n. 52 del 4 marzo 2015), la disciplina del Fondo di cui
all’art. 59, comma 6, della legge n. 449 del 27 dicembre 1997, e stata
adeguata alla normativa di cui alla citata legge n. 92/2012.

I nuovo Fondo concerne, in particolare, i lavoratori delle aziende, sia
pubbliche che private, che occupino mediamente piu di quindici dipendenti e
che svolgano servizi di trasporto pubblico autofilo-ferrotranviari e di
navigazione sulle acque interne e lagunari con esclusione delle aziende
ricomprese nel campo di applicazione di analoghi Fondi di settore gia costituiti
e di quelle esercenti servizi ferroviari di alta velocita.

Successivamente, gli articoli da 26 a 40 del decreto legislativo n. 148/2015
hanno completamente sostituito la normativa citata, determinando
I'abrogazione dei commi da 4 a 19 ter e da 42 a 45 dell’art. 3 della legge n.
92/2012.

Il predetto decreto legislativo n. 148/2015 ha, tuttavia, chiarito — per i fondi
gia costituiti alla data di entrata in vigore del medesimo decreto, i cui
regolamenti siano conformi ai dettami dell’art. 26, comma 7, con riferimento
in particolare al limite dimensionale - la necessita di un decreto di
adeguamento, da adottarsi entro il 31 dicembre 2015, salvo disporre, in caso
di mancata adozione del decreto in parola, la confluenza dei datori di lavoro
che occupino mediamente piu di cinque dipendenti nel nuovo Fondo di
integrazione salariale, di cui all’art. 29 del decreto legislativo n. 148/2015.
Con l'accordo siglato in data 10 dicembre 2015, a norma dell’art. 26, comma
7 del citato decreto, le parti sociali hanno convenuto di estendere quanto
previsto dal decreto n. 86985/2015 alle aziende che occupano mediamente
pit di cinque dipendenti.

Per i Fondi, cosi come previsto dall’art. 46, comma 5, del decreto legislativo
n. 148/2015, i rinvii all’art. 3, commi da 4 a 45 della legge n. 92/2012,
ovvero ad altre disposizioni abrogate, operati da ciascun decreto istitutivo di
un Fondo di solidarieta bilaterale, compreso dunque il decreto
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interministeriale n. 86985/2015, devono intendersi riferiti alle corrispondenti
norme del decreto legislativo 148/2015.

Al riguardo occorre segnalare che l'art. 35 del d.lgs. n. 148/2015 prevede
I'obbligo di bilancio in pareggio e l'impossibilita di erogare prestazioni in
carenza di disponibilita per i Fondi istituiti ai sensi degli articoli 26, 27 e 28,
tra i quali figura anche il Fondo in parola. Per effetto di detta disposizione il
risultato di esercizio positivo di cui sopra si traduce integralmente in
un‘assegnazione al fondo di accantonamento dei risultati di esercizio all'uopo
predisposto a copertura delle prestazioni che verranno erogate.

Il rendiconto dell’lanno 2018 della gestione in esame, € rappresentato come
da prospetto seguente.

Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2016 2017 2018

assolute

%

in migliaia di euro

Risultato patrimoniale netto all'inizio dell’esercizio

0,
(Fondo di accantonamento dei risultati di esercizio) 2 kit AR iy | ik

Valore della produzione 28.816 18.172 17.276 896 4,93%
Costo della produzione -28.816 -778 -926 -148| 19,02%
Differenza 0 17.394 16.350 -1.044 -6,00%
Proventi e oneri finanziari 28 36 2 34| 94,44%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Prowenti e oneri straordinari 0 0 0 0 —
Imposte di esercizio -28 -19 -18 1 5,26%
Risultato d'esercizio 0 17.411 16.334 -1.077| 6,19%

Risultato patrimoniale netto alla fine dell'esercizio

(]
(Fondo di accantonamento dei risultati di esercizio) s e §1.252 10 2 35802

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione in esame, il collegio
ritiene di evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
> Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Tale voce € rappresentata dall'importo di 17.276 mgl/€ (-896 mgl/€
rispetto al 2017), riferibile al contributo ordinario dello 0,50% della
retribuzione mensile imponibile ai fini previdenziali dei lavoratori
dipendenti (esclusi i dirigenti) di cui due terzi a carico del datore di
lavoro ed un terzo a carico del lavoratore.

Costo della produzione

»  Costi per I'acquisto di materie prime, sussidiarie, consumo e merci
Nell’'ambito di tale posta, si evidenziano le Spese per prestazioni’ per

268 mgl/€, relative agli assegni ordinari.

\?Q)
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» Oneri diversi di gestione
Tale posta viene interessata dalle Spese di amministrazione® per 397
mgl/€ e dai Trasferimenti passivi per 34 mgl/€ costituiti interamente

da contributi a favore degli Istituti di patronato e di assistenza
sociale.

Proventi ed oneri finanziari
» Altri proventi finanziari

Iscritti in bilancio per 2 mgl/€, concernono quasi esclusivamente i
Redditi deaqli investimenti patrimoniali.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Lo stato patrimoniale alla fine del 2018 evidenzia attivita per 61.861 mgl/€ e
passivita per 97 mgl/€, con una consistenza patrimoniale netta pari a 61.764
mgl/€, che, come dettato dalla nuova normativa, viene accantonata nel Fondo
di riserva dei risultati di esercizio dei Fondi di solidarieta ex art. 26 D. Lgs. n.
148/2015. Si evidenziano le seguenti componenti.

Attivo
»  Immobilizzazioni
Tale posta riguarda la Quota di partecipazione all’acquisizione di
immobili strumentali adibiti ad uffici per 6 mgl/€ e la Quota di
partecipazione aqli investimenti patrimoniali unitari per 5.715 mgl/€.

»  Attivo Circolante
Si rileva un ammontare complessivamente pari a 53.879 mgl/€

relativo ai Rapporti di c/c tra le gestioni e la gestione per la
produzione dei servizi.

Passivo
»  Fondo per rischi ed oneri
Tale voce pari a complessivi 62 mgl/€ riguarda il Fondo di
accantonamento _degli interessi attivi sul ¢/c con la gestione per la
produzione dei servizi di _cui agli articoli da 26 a 40 del decreto
legislativo n. 148/2015.

Debiti

Complessivamente pari a 34 mgl/€, concernono esclusivamente i
Debiti per trasferimenti passivi allo Stato e ad altri soggetti pubblici.

Y

.
ve

1-Le speée di -amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi.
dellart. 57 del Regolamento di contabilita. :
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Ii collegio rileva che, come evidenziato in precedenza, per effetto
dell’accantonamento dell’avanzo di esercizio, pari a 16.334 mgl/€, al
fondo di riserva dei risultati di esercizio dei fondi di solidarieta, ex
art. 26 del decreto legislativo n.148/2015, il bilancio si presenta in
pareggio.

A conclusione dell’esame del presente rendiconto, il collegio ritiene che lo
stesso possa essere approvato..

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicold

Giorgio Danielj

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci
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Fondo di solidarieta bilaterale del settore marittimo -~ SOLIMARE -
art. 1, del decreto interministeriale 8 giugno 2015, n. 90401

Relazione al Conto Consuntivo 2018

L'art. 3 della legge n. 92/2012, nel definire un sistema inteso ad assicurare
adeguate forme di sostegno al reddito per i lavoratori dei diversi settori
economici, ha previsto che le organizzazioni sindacali e imprenditoriali
comparativamente piu rappresentative a livello nazionale stipulassero accordi
e contratti collettivi, anche intersettoriali, aventi ad oggetto la costituzione di
Fondi di solidarieta per il sostegno del reddito per i settori non coperti dalla
normativa in materia di integrazione salariale.

E’ stata, pertanto, prevista l'attivazione di un “Fondo di solidarieta bilaterale
del settore marittimo — SOLIMARE".

Per effetto delle disposizioni, di cui al citato art. 3 della legge n. 92/2012, con
I'adozione del decreto interministeriale n. 90401 dell’8 giugno 2015 (pubblicato
in G.U. n. 189 del 17 agosto 2015), la disciplina del Fondo di cui all’art. 59,
comma 6, della legge n. 449 del 27 dicembre 1997, e stata adeguata alla
normativa di cui alla citata legge n. 92/2012.

Il nuovo Fondo concerne, in particolare, i lavoratori marittimi e il personale
amministrativo e di terra delle imprese armatoriali che occupano mediamente
piu di quindici dipendenti.

Successivamente gli articoli da 26 a 40 del decreto legislativo n. 148/2015
hanno completamente sostituito la normativa citata, determinando
I'abrogazione dei commi da 4 a 19 ter e da 42 a 45 dell’art. 3 della legge n.
92/2012.

Il predetto decreto legislativo n. 148/2015 ha, tuttavia, chiarito — per i fondi
gia costituiti alla data di entrata in vigore del medesimo decreto, i cui
regolamenti siano conformi ai dettami dell’art. 26, comma 7, con riferimento in
particolare al limite dimensionale — la necessita di un decreto di adeguamento,
da adottarsi entro il 31 dicembre 2015, salvo disporre, in caso di mancata
adozione del decreto in parola, la confluenza dei datori di lavoro che occupino
mediamente piu di cinque dipendenti nel nuovo Fondo di integrazione salariale,
di cui all’art. 29 del decreto legislativo n. 148/2015.

In esecuzione della predetta disposizione e stato adottato, in data 23 maggio
2016, il decreto ministeriale n. 95933 concernente la “Modifica del decreto 8
giugno 2015, recante «Fondo di solidarieta bilaterale del settore marittimo -
SOLIMARE, ai sensi dell'art. 3 della legge 28 giugno 2012, n. 92. (Decreto
n. 90401)»”, che adegua il decreto originario di costituzione del Fondo al
decreto legislativo n. 148 del 14 settembre 2015, estendendone le disposizioni
alle societa del settore marittimo con piu di cinque dipendenti.

Al riguardo occorre segnalare che I'art. 35 del decreto legislativo n. 148/2015
prevede |'obbligo di bilancio in pareggio e I'impossibilita di erogare prestazioni
in carenza di disponibilita per i Fondi istituiti ai sensi degli articoli 26, 27 e 28,
tra i quali figura anche il Fondo in parola. Per effetto di detta disposizione il
risultato di esercizio positivo di cui sopra si traduce integralmente in
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un‘assegnazione al fondo di accantonamento dei risultati di esercizio all'uopo
predisposto a copertura delle prestazioni che verranno erogate.

Infine, con il Decreto Interministeriale n. 99295 del 17 maggio 2017 (G.U. n.
166 del 18 luglio 2017), e stato rimodulato il limite massimo dell'onere a carico
del Fondo di solidarieta bilaterale del settore marittimo - SOLIMARE per
I'erogazione della prestazione dell'assegno ordinario in rapporto alla
contribuzione ordinaria dovuta dal singolo datore di lavoro

Il rendiconto dell’anno 2018 della gestione in esame, € rappresentato come da
prospetto seguente.

Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2016 2017 2018 [ gsolute %
in migliaia di euro °
Risultato patrimoniale netto all'inizio dell'esercizio v
(Fondo di accantonamento dei risultati di esercizio) 3 sics ey PRI B
Valore della produzione 8.938 3.401 3.519 18| 3,47%
Costo della produzione -8.919 -149 -160 -1 7.38%
Differenza 19 3.252 3.359 107  3,29%
Proventi e oneri finanziari 10 10 1 9| -90,00%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 0 —
Prowenti e oneri straordinari 0 0 0 0 —
Imposte di esercizio -29 -5 -5 0| 0,00%
Risultato d'esercizio 0 3.257 3.354 97| 2,98%
Risultato patrimoniale netto alla fine dell'esercizio .
(Fondo di accantonamento dei risultati di esercizio) s ik Calld SEEU LRI

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione in esame, il collegio
ritiene di evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
» Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Tale voce e rappresentata dall'importo di 3.519 mgl/€, riferibile al
contributo ordinario, pari allo 0,30% della retribuzione mensile
imponibile ai fini previdenziali dei lavoratori dipendenti (esclusi i
dirigenti), di cui due terzi a carico del datore di lavoro e un terzo a
carico del lavoratore, con un decremento di 118 mgl/€.

Costo della produzione

» Oneri diversi di gestione

Tale posta viene interessata dalle Spese di amministrazione! per
113 mgl/€, e da Trasferimenti passivi, verso Istituti di patronato, per 6
mgl/€.

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall'Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi
dell’art. 57 del Regolamento di contabilita.
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Proventi ed oneri finanziari

» Altri redditi e proventi patrimoniali

Tali poste sono iscritte in bilancio per 1 mgl/€, ed interessano quasi
esclusivamente i Redditi degli investimenti unitari.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Lo stato patrimoniale alla fine del 2018 evidenzia attivita per 14.779 mgl/€ e
passivita per 5 mgl/€, con una consistenza patrimoniale netta pari a
14.774 mgl/€ che, come dettato dalla nuova normativa,. viene accantonata nel
Fondo di riserva dei risultati di esercizio dei Fondi di solidarieta ex art. 26 D.
Lgs. n. 148/2015. Si evidenziano le seguenti componenti.

Attivo
» Immobilizzazioni
Tale posta riguarda la guota di partecipazione all’acquisizione di
immobili per 2 mgl/€ e la quota di partecipazione agli investimenti
patrimoniali unitari per 4.959 mgl/€.

» Attivo Circolante
Si rileva un ammontare di 9.552 mgl/€ dovuto ai Rapporti di ¢/c tra
le gestioni e la gestione per la produzione dei servizi e rappresenta le
disporiibilita finanziarie della gestione, con un decremento di 422
mgl/€ rispetto all’inizio dell’anno.

Passivo
» Fondo per rischi ed oneri
Tale voce pari a complessivi 19 mgl/€ riguarda il Fondo di
accantonamento degli interessi attivi sul ¢/c con la Gestione per la
produzione dei servizi, per anticipazioni alle Gestioni deficitarie di cui
agli articoli da 26 a 40 del decreto legislativo n. 148/2015.

Debiti
Complessivamente pari a 6 mgl/€, concernono esclusivamente i Debiti
per trasferimenti passivi allo Stato e ad altri soggetti pubblici.

v

Il collegio rileva che, come evidenziato in precedenza, per effetto
dell’accantonamento dell’avanzo di esercizio, pari a 3.354 mgl/€, al
fondo di riserva dei risultati di esercizio dei fondi di solidarieta, ex art.
26 del decreto legislativo n.148/2015, il bilancio si presenta in
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A conclusione dell’esame del presente rendiconto, il collegio ritiene che lo
stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli

Pietro Voci
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Fondo di solidarieta bilaterale ormeggiatori e barcaioli dei porti
italiani

Relazione al Conto Consuntivo 2018

L'art. 3 della legge n. 92/2012, nel definire un sistema inteso ad assicurare
adeguate forme di sostegno al reddito per i lavoratori dei diversi settori
economici, ha previsto che le organizzazioni sindacali e imprenditoriali
comparativamente piu rappresentative a livello nazionale stipulassero accordi
e contratti collettivi, anche intersettoriali, aventi ad oggetto la costituzione di
Fondi di solidarieta per il sostegno del reddito per i settori non coperti dalla
normativa in materia di integrazione salariale.

Con l"accordo collettivo stipulato in data 6 marzo 2014 tra A.N.G.O.P.I. e FILT
CGIL, FIT CISL, UILTRASPORTI le parti hanno convenuto di costituire il “Fondo
di solidarieta bilaterale degli ormeggiatori e barcaioli dei porti italiani” ai sensi
dell’articolo 3, comma 4, legge 28 giugno 2012, n. 92.

Successivamente e intervenuto il decreto legislativo n. 148 del 14 settembre
2015 che, nel riordinare la normativa degli ammortizzatori sociali, ha abrogato
i commi da 4 a 19-ter e da 22 a 45 dell'articolo 3 della legge 28 giugno 2012,
n. 92. Inoltre, il comma 5 dell’articolo 46 del decreto legislativo n. 148/2015
ha previsto che “laddove disposizioni di legge o regolamentari dispongano un
rinvio (...) all'articolo 3, commi da 4 a 45, della legge n. 92 del 2012, ovvero ad
altre disposizioni abrogate dal presente articolo, tali rinvii si intendono riferiti
alle corrispondenti norme del presente decreto”.

Inoltre, il citato decreto legislativo n. 148/2015 ha introdotto, alcune modifiche
nell’ambito di applicazione dei Fondi di solidarieta in conseguenza delle quali, a
norma dell’art. 26, comma 7, l'istituzione dei Fondi e obbligatoria per tutti i
settori che non rientrano nell’ambito di applicazione della cassa integrazione
guadagni, in relazione ai datori di lavoro che occupano mediamente piu di
cinque dipendenti, compresi gli apprendisti. Sono state, inoltre, modificate la
platea dei destinatari e le prestazioni erogabili dai Fondi di solidarieta.

A tal fine e stato istituito presso I'INPS con decreto n. 95440 del 18 aprile 2016
del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, di concerto con il Ministro
dell’'Economia e delle Finanze, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 138 del 15
giugno 2016, “il Fondo di solidarieta bilaterale del settore dei Gruppi
ormeggiatori e barcaioli dei porti italiani”.

Al riguardo occorre segnalare che I'art. 35 del decreto legislativo n. 148/2015
prevede 'obbligo di bilancio in pareggio e I'impossibilita di erogare prestazioni
in carenza di disponibilita per i Fondi istituiti ai sensi degli articoli 26, 27 e 28,
tra i quali figura anche il Fondo in parola. Per effetto di detta disposizione il
risultato di esercizio positivo di cui sopra si traduce integralmente in
un‘assegnazione al fondo di accantonamento dei risultati di esercizio all’'uopo
predisposto a copertura delle prestazioni che verranno erogate. Q
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Il rendiconto dell’anno 2018 della gestione in esame, e rappresentato come da
prospetto seguente.

Consuntivo | Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2016 2017 2018 assolute o
in migliaia di euro ¢
Risultato patrimoniale netto all'inizio dell'esercizio -
(Fondo di accantonamento dei risultati di esercizio) 2 e/ S3% (35 R0l
Valore della produzione 241 163 164 1| 0,61%
Costo delia produzione -228 -26 -26 0 -
Differenza 13 137 138 11 0,73%
Prowenti e oneri finanzian 1 0 0 0 —
Rettifiche di valore di attivita finanziane 0] 0 0 0 —
Prowventi e oneri straordinari 0 0 0 0 —
Imposte di esercizio -14 -1 -1 0 —-
Risultato d'esercizio 0 136 138 2| 1,47%
Risultato patrimoniale netto alla fine dell'esercizio 3
(Fondo di accantonamento dei risultati di esercizio) 18 k] g 120 thERe

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione in esame, il collegio
ritiene di evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione
» Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Tale voce e rappresentata dallimporto di 164 mgi/€, riferibile al
gettito contributivo costituito dai contributi ordinari.

Costo della produzione
> Oneri diversi di gestione

Tale posta viene principalmente interessata dalle Spese di
amministrazione! per 21 mgl/€.

Proventi ed oneri finanziari

» Altri proventi finanziari
Tali poste sono iscritte in bilancio per 18,00 € ed interessano quasi
esclusivamente i Redditi degli investimenti patrimoniali.

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni

dell’art., 57 del Regolamento di contabilita
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SITUAZIONE PATRIMONIALE

Lo stato patrimoniale alla fine del 2018 evidenzia attivita per 472 mgl/€ e
passivita per 1 mgl/€, con una consistenza patrimoniale netta pari a 471 mgl/€
che, come dettato dalla nuova normativa, viene accantonata nel Fondo di
riserva dei risultati di esercizio dei Fondi di solidarieta ex art. 26 D. Lgs. n.
148/2015. Si evidenziano le seguenti componenti:

Attivo
» Immobilizzazioni
Tale posta riguarda principalmente la gquota di partecipazione agli
investimenti patrimoniali unitari per 156 mgl/€.

» Attivo Circolante
Si rileva un ammontare complessivamente pari a 301 mgl/€ relativo
ai Rapporti di c/c tra le gestioni e la gestione per la produzione dei
servizi.

Passivo
» Fondo per rischi ed oneri
Tale voce pari a 1 mgl/€ si riferisce al Fondo di accantonamento deqli
interessi attivi sul c/c con la Gestione per la produzione dei servizi,
per anticipazioni alle Gestioni deficitarie di cui agli articoli da 26 a 40
del decreto legislativo n. 148/2015.

Il collegio rileva che, come evidenziato in precedenza, per effetto
dell’accantonamento dell’avanzo di esercizio, pari a 138 mgl/€, al
fondo di riserva dei risultati di esercizio dei fondi di solidarieta, ex art.
26 del decreto legislativo n.148/2015, il bilancio si presenta in
pareggio.

A conclusione dell’'esame del presente rendiconto, il collegio ritiene che lo

stesso possa essere approvato.
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Fondo territoriale intersettoriale della provincia autonoma di
Trento ~ Fondo di solidarieta del Trentino

Relazione al Conto Consuntivo 2018

Con riferimento in particolare alla normativa disciplinante il Fondo in
argomento, occorre evidenziare che l'articolo 40 del d.L.gs. n. 148/2015 ha
previsto la possibilita di istituire, con il sostegno delle province, un fondo di
solidarieta territoriale intersettoriale delle province autonome di Trento e
Bolzano, a cui si applica la disciplina prevista per i fondi di solidarieta bilaterali
di cui agli articoli 26 e 35 del d.l.gs n. 148/2015.

Per effetto di tali disposizioni & stato istituito presso I'Inps con decreto
interministeriale n. 96077 del 1 giugno 2016, pubblicato in Gazzetta Ufficiale
n. 180 del 3 agosto 2016, il Fondo di solidarieta del Trentino.

Il nuovo Fondo ha lo scopo di assicurare al personale dei datori di lavoro privati,
non rientranti nel campo di applicazione della normativa in materia di
integrazione salariale o dei fondi di solidarieta bilaterali di cui agli articoli 26 e
27 del d.l.gs n. 148/2015 e che occupano almeno il 75 per cento dei propri
dipendenti in unita produttive ubicate nel territorio della provincia di Trento,
una serie di interventi a tutela del reddito dei lavoratori nei casi di riduzione o
sospensione dell’attivita lavorativa nonché nei casi di processi di agevolazione
all’esodo.

Il Fondo puo anche finanziare programmi formativi di riqualificazione dei
lavoratori.

Al riguardo occorre segnalare che l'art. 35 del d.lgs. n. 148/2015 prevede
I’'obbligo di bilancio in pareggio e I'impossibilita di erogare prestazioni in carenza
di disponibilita per i Fondi istituiti ai sensi dei commi 26, 27 e 28, tra i quali
figura anche il Fondo in parola. Per effetto di detta disposizione il risultato di
esercizio positivo di cui sopra si traduce integralmente in un’assegnazione al
fondo di accantonamento dei risultati di esercizio all'uopo predisposto a
copertura delle prestazioni che verranno erogate.

Il rendiconto dell'anno 2018 della gestione in esame, € rappresentato come da

prospetto seguente.
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Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2017 2018 assolute .
in migliaia di euro o
Risultato ’patrimoniale netto all'inizio de_ll'esercizio 0 7.921 7 921 =
(Fondo di accantonamento dej risultati di esercizio)
Valore della produzione 8.020 5.482 -2.538| -31,65%
Costo della produzione -100 -93 7| -7,00%
Differenza 7.920 5.389 -2.531| -31,96% |
Proventi e oneri finanziari 4 0 -41-100,00%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 -
Proventi e oneri straordinari 0 0 0 -
Imposte di esercizio -3 -3 0| 0,00%
Risultato d'esercizio 7.921 5.387) -2.534|' 31,99%
Risultato patrimoniale netto alla fine dell'esercizio
(Fondo di accantonamento dei risultati di esercizio) ikl Higa ek, [l |

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione in esame, il collegio

ritiene di evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore della produzione

» Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi

Tale voce € rappresentata dall'importo di 4.482 mgl/€, riferibile al
contributo ordinario dello 0,45% della retribuzione mensile imponibile
ai fini previdenziali dei lavoratori dipendenti (esclusi i dirigenti), di cui
due terzi a carico del datore di lavoro e un terzo a carico del
lavoratore.

Altre entrate per 1.000 mgl/€ sono costituite dal Trasferimento della
Provincia Autonoma di Trento previsto dalla legge provinciale
n. 21/2015, per consentire I'immediata operativita del Fondo.

Costo della produzione
» Oneri diversi di gestione
Tale posta viene

Proventi ed oneri finanziari
» Altri proventi finanziari

principalmente
amministrazione?! per 68 mgl/€.

interessata

dalle

Spese di

Tali poste sono iscritte in bilancio per 446,00 €, ed interessano quasi
esclusivamente i Redditi degli investimenti patrimoniali.

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi

dell’art. 57 del Regolamento di contabilita
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SITUAZIONE PATRIMONIALE

Lo stato patrimoniale alla fine del 2018 evidenzia attivita per 13.320 mgl/€ e
passivita per 12 mgl/€, con una consistenza patrimoniale netta pari a
13.308 mgl/€, che, come dettato dalla nuova normativa, viene accantonata in
un Fondo a copertura delle prestazioni che verranno erogate. Si evidenziano le
seguenti componenti:

Attivo
» Immobilizzazioni
Tale posta riguarda principalmente la quota di partecipazione agli
investimenti patrimoniali unitari per 37 mgl/€.

» Attivo Circolante
Si rileva un ammontare complessivamente pari a 12.838 mgl/€
relativo ai Rapporti di c¢/c tra le gestioni e la gestione per la
produzione dei servizi.

Passivo
» Fondo per rischi ed oneri
Tale voce pari a 4 mgl/€ si riferisce al Fondo di accantonamento degli
interessi attivi sul ¢/c con la Gestione per la produzione dei servizi,
per anticipazioni alle Gestioni deficitarie di cui agli articoli da 26 a 40
del decreto legislativo n. 148/2015.

Il collegio rileva che, come evidenziato in precedenza, per effetto
dell’accantonamento dell’avanzo di esercizio, pari a 5.387 mgl/€, al
fondo di riserva dei risultati di esercizio dei fondi di solidarieta, ex art.
26 del decreto legislativo n.148/2015, il bilancio si presenta in
pareggio.

A conclusione dell’'esame del presente rendiconto, il collegio ritiene che lo

stesso possa essere approvato.
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INPS - Collegio Sindacale

Fondo di solidarieta bilaterale della provincia autonoma di Bolzano
- Alto Adige

Relazione al Conto Consuntivo 2018

Con riferimento in particolare alla normativa disciplinante il Fondo in
argomento, occorre evidenziare che l'articolo 40 del decreto legislativo n.
148/2015 ha previsto la possibilita di istituire, con il sostegno delle province,
un fondo di solidarieta territoriale intersettoriale delle province autonome di
Trento e Bolzano, a cui si applica la disciplina prevista per i fondi di solidarieta
bilaterali di cui agli articoli 26 e 35 del decreto legislativo n. 148/2015.

Per effetto di tali disposizioni e dopo gli accordi collettivi provinciali stipulati in
data 15 dicembre 2015 e 27 aprile 2016, e stato istituito presso I'Inps con
decreto interministeriale n. 98187 del 20 dicembre 2016, pubblicato in Gazzetta
Ufficiale n. 54 del 6 marzo 2017, il Fondo di solidarieta bilaterale di Bolzano -
Alto Adige.

Il nuovo Fondo ha lo scopo di assicurare al personale dei datori di lavoro privati,
non rientranti nel campo di applicazione della normativa in materia di
integrazione salariale o dei fondi di solidarieta bilaterali di cui agli articoli 26 e
27 del decreto legislativo n. 148/2015 e che occupano almeno il 75 per cento
dei propri dipendenti in unita produttive ubicate nel territorio della provincia di
Bolzano - Alto Adige, una serie di interventi a tutela del reddito dei lavoratori
nei casi di riduzione o sospensione dell’attivita lavorativa per le cause previste
dalla normativa in materia di integrazione salariale ordinaria e straordinaria.
Al riguardo occorre segnalare che I'art. 35 del decreto legislativo n. 148/2015
prevede l'obbligo di bilancio in pareggio e l'impossibilita di erogare prestazioni
in carenza di disponibilita per i Fondi istituiti ai sensi dei commi 26, 27 e 28,
tra i quali figura anche il Fondo in parola. Per effetto di detta disposizione il
risultato di esercizio positivo di cui sopra si traduce integralmente in
un’‘assegnazione al fondo di accantonamento dei risultati di esercizio all'uopo
predisposto a copertura delle prestazioni che verranno erogate.

Il rendiconto dell’anno 2018 della gestione in esame, € rappresentato come da
prospetto seguente.
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Consuntivo | Consuntivo Variazioni
Descrizione 2017 2018 assolute .
in migliaia di euro %
Risultato 'patrimoniale netto a_ll'!nizio dell'eserf:izio 0 3.513 3.513 o
(Fondo di accantonamento dei risultati di esercizio) .
Valore della produzione 3.534 6.034 2.500] 70,74%
Costo della produzione -23 -27 4| 17,39%
Differenza 3.511 6.007 2.496| 71,09%
Proventi e onen finanziari 2 0 -2{-100,00%
Rettifiche di valore di attivita finanziarie 0 0 0 —
Proventi e oneri straordinari 0 0 0 —
Imposte di esercizio 0 0 0 -
Risultato d'esercizio : : 3.513 ' 6.007 2.494| 70,99%
Risultato patrimoniale netto alla fine dell'esercizio
(Fondo di accantonamento dei risultati di esercizio) Rs gy U AT

Con riguardo ai singoli valori di bilancio della gestione in esame, il collegio
ritiene di evidenziare i seguenti aspetti.

GESTIONE ECONOMICA

Valore deila produzione
» Proventi e corrispettivi per la produzione delle prestazioni e/o servizi
Tale voce e rappresentata dall'importo di 6.034 mgl/€, riferibile al
gettito contributivo relativo ai contributi ordinari.

Costo della produzione

» Oneri diversi di gestione
Tale posta, iscritta in bilancio per un importo pari a 27 mgl/€, viene
principalmente interessata dalle Spese di amministrazione® per 13
mgl/€ e dai Trasferimenti passivi per 12 mgl/€.

SITUAZIONE PATRIMONIALE

Lo stato patrimoniale alla fine del 2018 evidenzia attivita per 9.533 mgl/€ e
passivita per 13 mgl/€, con una consistenza patrimoniale netta pari a
9.520 mgl/€, che, come dettato dalla nuova normativa, viene accantonata in
un Fondo a copertura delle prestazioni che verranno erogate. Si evidenziano le
seguenti componenti:

Attivo
> Immobilizzazioni
Tale posta riguarda principalmente la guota di partecipazione agli
investimenti patrimoniali unitari per 22 mgl/€.

1 - Le spese di amministrazione sostenute dall’Istituto vengono successivamente ripartite tra le gestioni ai sensi
dell‘art. 57 del Regolamento di contabilita /
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» Attivo Circolante

Si rileva un ammontare complessivamente pari a 8.948 mgl/€
relativo ai Rapporti di c/c tra le gestioni e la gestione per la
produzione dei servizi.

Passivo B
» .Fondo per rischi ed oneri
Tale voce pari a 2 mgl/€ si riferisce al Fondo di accantonamento degli
interessi attivi sul c/c con la _Gestione per la produzione dei servizi,
per anticipazioni alle.Gestioni deficitarie di cui agli articoli da 26 a 40
del decreto legislativo n. 148/2015.

Il collegio rileva che, come evidenziato in precedenza, per effetto
dell’accantonamento dell’avanzo di esercizio, pari a 6.007 mgl/€, al
fondo di riserva‘dei risultati di esercizio dei fondi di solidarieta, ex art.
26 del decreto legislativo n.148/2015, il bilancio si presenta in

pareggio.

5

A conclusione dell’'esame del presente rendiconto, il collegio ritiene che lo
stesso possa essere approvato.

IL COLLEGIO DEI SINDACI | )

Paola Chiari

Roberto Nicolo

Giorgio Danieli

Benito Di Troia

Danilo Giovanni Festa

Angelo Marano

Paolo Onelli
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