MODELLO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

» Date

* Nome dell'azienda e citta

* Tipo di societa/ settore di attivita
* Posizione lavorativa

* Principali mansioni e responsabilita

Angela Maria Caracciolo

Italiana

Dal 1993

Inas Cisl Nazionale

Istituto di Patronato

Dipendente con qualifica di quadro

Dal 2007 al 2021 ¢ stata Responsabile della Linea di
Prodotto  Previdenza, = Welfare e  Previdenza
Complementare dell’Inas Cisl Nazionale, svolgendo
compiti di:

- gestione e organizzazione di gruppi di lavoro complessi;
- indirizzo e supporto dell’attivita delle sedi territoriali
con la fornitura di linee guida per lo sviluppo delle attivita
di servizio;

- predisposizione di supporti operativi alla rete territoriale
attraverso studi, interpretazioni ed elaborazioni di pareri
e pubblicazioni riguardanti le principali normativa in
materia previdenziale ed assistenziale, con particolare
riguardo:

a) al sistema previdenziale obbligatorio dei lavoratori
dipendenti ed autonomi e dei liberi professionisti iscritti
alle Casse private di previdenza;

b) alla previdenza complementare;

c) alle problematiche legate al mercato del lavoro ed alle
situazioni di crisi che si verificano al suo interno
(licenziamenti, mobilita,  disoccupazione,  cassa
integrazione, lavori socialmente utili, ecc.);

d) alle specificita lavoristiche, previdenziali ed
assistenziali dei “nuovi” lavori (parasubordinato.
interinale, a termine, ecc.);

e) all’invalidita civile ed alla disabilita;

f) alle tutele per la famiglia, la maternita e la paternita.



delle relazioni dell[stituto con i principali

referentl degli Enti previdenziali e assistenziali;

- collaborazmne per la elaboraz1one di tuttl i testi in
23 o >

: dall’Inas- Cisl,

la” e “Qui welfare”, per le quali

“Tute
ha redatto dlver51 articoli e commenti in materia di
previdenza obbligatoria e complementare, oltreché
relativi a tematiche assistenziali;

- progettazione e organizzazione di programmi di
formazione a livello nazionale, realizzati anche
congiuntamente alle federazioni sindacali di categoria e
alla Cisl, nei quali ha rivestito anche il ruolo di relatrice;
- partecipazione come esperto prev1denzxale in
rappresentanza dell’Inas Cisl ammi televisivi e

radiofonici nazionali.

Ha lavorato nell'Area Forma21one e Comumcazmne

i es: to ¢ stata componente e di un
gruppo di studlo e ricerca su temi della prev1denza
complementare e della prevenzione e sicurezza nei luoghi
di lavoro.

Da ottobre 2021
Fnp Cisl
Organizzazione sindacale

In distaceco d
] GIStaCCO (

ail'inas Cisl

politiche internazionali

A LAVORATIVA

VURA LY

Ottobre 2019
Universita degli Studl dl Tor Vergata - Roma
Master Univer: i 1l livello “Economia, di

Da febbraio 2019
Fondo Pensione Cisl

Consigliere CDA

Presta la sua attivita nel Dipartimento Politiche previdenziali, fisco e tariffe,




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principali studi / abilita professionali
oggetto dello studio

» Qualifica o certificato conseguita

Ottobre 1991

Universita della Calabria — Facolta di Scienze
Economiche e Sociali

Laurea in Scienze Economiche e Sociali
conseguita con votazione 110/110 con lode. Tesi
sperimentale: "La sindacalizzazione in Calabria: i

. casi di Cgil e Cisl".

» Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

« Principali studi / abilita professionali
oggetto dello studio

» Qualifica o certificato conseguita

+ Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date

» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principali studi / abilita professionali
oggetto dello studio

+ Qualifica o certificato conseguita

» Eventuali livelli nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Febbraio — novembre 2007
Universita della Tuscia di Viterbo e Mefop

Master Universitario di II livello in “Economia
e Diritto della previdenza complementare”.

Tesi su “Previdenza obbligatoria e
previdenza complementare: tutele e
carenze normative per [|'omissione
contributiva™.

1982
Liceo “Bernardino Telesio” — Cosenza

Diploma di Maturita classica con
votazione di 55/60



Inglese

Livello base
Livello base
Livello base

Elevate capacita relazionali sviluppate negli anni con diversi interlocutori
istituzionali

Elevate capacité organizzative e di gestione di gruppi di lavoro complessi




CAPACITA E COMPETENZE Buona conoscenza dei piti importanti applicativi informatici

* TECNICHE

Eventuale conoscenza di specifici
macchinari o tecniche particolari, anche in
ambito informatico/gestionall.

PATENTE O PATENT!

Si acconsente al trattamento dei dati personali forniti con il presente curriculum vitae ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679, noncheé delle
disposizioni di cui al decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101.

Le dichiarazioni contenute nel presente curriculum vitae sono rese ai sensi degli artt. 47 e 76 del  D.P.R. n. 445/2000 e successive modifiche
ed integrazioni.

DATA FIRMA

| :





