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DIPARTIMENTO DELLA FUNZ]ONE PUBBLICA

Ufficio Relazioni Sindacali
Servizio Contrattazione Collettiva

Presidenza del Consiglio dei Ministri

DFP 9071223 P-4.17.1.14

del 07/12/2017
U!LGJ!" ‘ ‘ “ ”

All’Istituto Nazionale Previdenza Sociale
Direzione centrale per le risorse umane

Area gestione e monitoraggio costo del lavoro
Via Ciro il Grande, 21

00144 Roma

E, p.c. Al Ministero dell’Economia e delle Finanze
Dipartimento della Ragioneria Generale dello
Stato / [GOP
Via XX Settembre, 97
00187 - ROMA

Oggetto: INPS - Ipotesi di CCNI per il personale delle Aree professionali A, B e C. Anno 2017.
Riscontro nota chiarimenti prot.67497 del 23.11.2017.

Si fa riferimento alla documentazione integrativa, trasmessa ai fini dell’accertamento congiunto
previsto dall’articolo 40-bis, comma 2, del d.1gs. n.165 del 2001, fornita in seguito alla nota prot.
50650 dell’8 settembre 2017 di questo Dipartimento di sospensione dell’iter per la certificazione
dell’ipotesi di accordo in oggetto.

Esaminata la documentazione prodotta, si ritiene che, con la sottoscrizione del CCNI del 15
novembre u.s. con il quale I'Istituto ha provveduto, in data 15 novembre u.s., ad integrare |*ipotesi
di accordo per il personale delle aree professionali A, B, C — anno 2017, siano stati superati i rilievi
formulati con la predetta nota dell’8 settembre u.s. in occasione del controllo congiunto di questo
Dipartimento e del Ministero dell’Economia e delle Finanze/IGOP.

Ci0 posto, anche sulla base dell’allegato parere del Ministero dell’Economia e delle
Finanze/IGOP, si ritiene che I’ipotesi di accordo possa avere ulteriore corso.
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Roma, = | DIC, 2077

Alla Presidenza del Consiglio dei
Ministri

Dipartimento della Funzione Pubblica
Ufficio Relazioni Sindacali

Pec:

protocollo_dfp@mailbox. governo. it

OGGETTO: INPS - Ipotesi di CCNI per il personale delle aree professionali A, B e C —anno 2017,

Si fa riferimerto alla nota in epigrafe, con la quale viene chiesto di conoscere I valutazioni

di competenza in ordine alla nota n. 64 del 23/11/2017 del’INPS, di riscontro alle osservazioni
formulate da codesto Dipartimento (nota prot. 50650 del’8 settembre 2017), nel’ambito della
certificazione ex art. 40-bis, comma 2, del d.lgs. 165/2001 delPaccordo indicato in oggetto. In ‘

particolare, codestc Dipartimento aveva chiesto specifici elementi di informazione volti a dimostrare

che l progressioni economiche avrebbero interessato uma percentuale limitata dei potenziali

beneficiari, precisando inoltre che la previsione, conteuta nel’accordo di che trattasi della validita

triennale delle graduatorie relative alle progressioni economiche, non pud ritenersi assentibile tenuto

conto che le relative procedure non sono equiparabili a pubblici concorsi.

L’INPS, con b predetta nota, ha im‘;itrato un ulteriore accordo, sottoscritto con i sindacati,

nel quake vengono forniti elementi di dettaglio a dimostrazione che 2 percentuale dei destinatari

mteressati alle progressioni economiche, per gii anni 2016 e 2017, ¢ pari rispettivamente al 44,9%

e al 49,88% circa dei beneficiari. Inolire, nel’ambito del medesimo accordo, viene precisato che ha

graduatoria delle progressioni non avra durata triennale.

Al riguardo, nel prendere atto dele precisazioni fornite dalllstituto, si rinvia alle definitive

determinazioni di codesto Dipartimento.

1l Ragioniere






