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Si fa riferimento alla nota indicata in epigrafe, con la quale codesto Dipartimento ha 

trasmesso l’ipotesi di accordo in oggetto, sottoscritta il 5 marzo 2024, ai fini della conclusione della 

certificazione prevista dall’articolo 40-bis, secondo comma, del d. lgs. n. 165/2001. 

La suddetta ipotesi è corredata dalla relazione illustrativa e tecnico-finanziaria, redatta 

secondo gli schemi allegati alla Circolare n. 25 del 19 luglio 2012 della Ragioneria Generale dello 

Stato, e dall’allegato A del verbale del Collegio dei Sindaci n. 15 del 18 aprile 2024, nell’ambito del 

quale tale organo ha effettuato il controllo sulla compatibilità dei costi della contrattazione collettiva 

integrativa con i vincoli di bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione delle norme di legge, ai 

sensi dell’articolo 40-bis, primo comma, del d. lgs. n. 165/2001.  

Per l’anno 2023 il Collegio dei Sindaci ha certificato una disponibilità del fondo per la 

retribuzione accessoria per il personale dell’area dei professionisti pari ad euro 25.303.900,60 che 

risulta incrementato, rispetto a quello relativo all’anno precedente, per un importo di euro 

4.862.510,05, in relazione all’importo a regime relativo al personale trasferito da INPGI a INPS nel 

corso del 2022 e agli incrementi contrattuali previsti dall’articolo 54, commi 1, 2 e 4, del CCNL 

Area FC 2019-2021 (d’ora in poi CCNL) ivi comprese le risorse una tantum relative al 2021 e 2022. 

 

 

 

 

 

 

 

UFFICIO IX 

Rif. Prot. Entrata n. 90589 e n. 90191/2024 
Allegati:    
Risposta a Nota n.  28170 del 22/04/2024  

Roma, 

Alla Presidenza del Consiglio dei Ministri - 
Dipartimento per la Funzione Pubblica 

 Ufficio Relazioni Sindacali 
 Servizio Contrattazione Collettiva 
 protocollo_dfp@mailbox.governo.it 
 

OGGETTO: INPS - Ipotesi di contratto collettivo nazionale integrativo 2023 per personale dell’area 
dei professionisti sottoscritto il 5 marzo 2024. 

Prot. Nr.    

DIPARTIMENTO DELLA RAGIONERIA GENERALE DELLO STATO 
ISPETTORATO GENERALE PER GLI ORDINAMENTI DEL PERSONALE 

       

  

  ID: 38056 
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Al riguardo, preso atto della corretta costituzione del Fondo, circa la previsione di cui 

all’articolo 10 dell’ipotesi in esame, relativa alla disciplina del trattamento economico del personale 

in distacco sindacale, qualora vi siano figure in tale posizione, in sede di sottoscrizione definitiva, 

andrà specificato l’importo complessivo destinato all’istituto di cui al presente articolo.  

Quanto agli ulteriori utilizzi finanziati attraverso le predette risorse, nel rinviare alle 

valutazioni di codesto Dipartimento, si evidenzia che le specifiche finalizzazioni appaiono coerenti 

con quanto previsto dalla contrattazione nazionale di comparto. 

Tanto premesso, anche considerato che il Collegio dei Sindaci ha certificato la sussistenza 

delle necessarie risorse finanziarie, si ritiene che l’ipotesi di accordo in esame possa avere ulteriore 

corso, tenendo conto di quanto innanzi evidenziato. 

 

Il Ragioniere Generale dello Stato 

  

 

 in
pu

tm
ap

://
/p

os
til

la
 

L
a 

ri
p

ro
d

u
zi

o
n

e 
su

 s
u

p
p

o
rt

o
 c

ar
ta

ce
o

 d
el

 s
eg

u
en

te
 d

o
cu

m
en

to
 c

o
st

it
u

is
ce

 u
n

a 
co

p
ia

 d
el

 d
o

cu
m

en
to

 f
ir

m
at

o
 d

ig
it

al
m

en
te

 e
 c

o
n

se
rv

at
o

 p
re

ss
o

 il
 M

E
F

 a
i s

en
si

 d
el

la
 n

o
rm

at
iv

a 
vi

g
en

te


	DFP_Professionisti_INPS
	MEF_Professionisti_INPS

