ISTITUTO NAZIONALE DELLA PREVIDENZA SOCIALE

DELIBERAZIONE N. 14

OGGETTO: Somme da trasferire per I'anno 2018 dalle Gestioni “Prestazioni
temporanee lavoratori dipendenti” e “Interventi assistenziali e di sostegno alle
gestioni previdenziali” al Fondo pensioni lavoratori dipendenti a copertura dei
periodi indennizzati di disoccupazione e di tubercolosi. Contribuzione figurativa

IL CONSIGLIO DI INDIRIZZO E VIGILANZA
(Seduta del 29 maggio 2019)

Visto l'art. 3, comma 4, del decreto legisiativo 30 giugno 1994, n. 479 e
successive maodifiche e integrazioni;

Visto l'art. 4, comma 2, del D.P.R. 24 settembre 1997, n. 366 concernente le
disposizioni per l‘organizzazione ed il funzionamento dell'Istituto Nazionale
della Previdenza Sociale;

Visto il D.P.C.M. del 14 novembre 2017 con il quale & stato ricostituito per un
quadriennio, decorrente dalla data di insediamento, il Consiglio di Indirizzo e
Vigilanza dell'INPS;

Visto il Regolamento per I'amministrazione e la contabilita dell’Istituto
Nazionale della previdenza Sociale, approvato con la deliberazione del
Consiglio di Amministrazione n. 172 del 18 maggio 2005;

Visti l'art. 24 e Vart. 37 della legge ¢ marzo 1989, n. 88 che ha istituito,
rispettivamente, la Gestione prestazioni temporanee e la GIAS;

Visti l'art. 4 della legge 4 aprile 1952, n. 218 modificato dalle leggi 6 agosto
1975, n. 419 e 4 marzo 1987, n. 88 e 'art. 16 della legge 6 agosto 1975, n.
427 in materia di disoccupazione,

Visto l'art. 7, commi 3 e 4, della legge 20 maggio 1988, n. 160 che ha
introdotto la disoccupazione con requisiti ridotti;

Visto l'art, 1 del D.L. 29 marzo 1991, n. 108 convertito, con modificazioni,
nella legge 1 giugno 1991, n. 169 che ha elevato la misura dell’ indennita di
disoccupazione con requisiti ordinari;




Visti l‘art. 1 comma 1167 della legge 27 dicembre 2006, n. 296, I'art. 1 commi
25 e 26 della legge 24 dicembre 2007, n. 247, e I'art. 2 comma 25 della legge
22 dicembre 2008, n. 203 in materia di disoccupazione;

Visto l'art. 3 della legge 23 dicembre 1998, n. 448 che ha eliminato il
contributo a carico delle imprese per la TBC;

Visto l'art. 78, comma 19, della legge 23 dicembre 2000, n. 388 che ha
previsto un ulteriore incremento della percentuale di indennita DS;

Visto l‘art. 13, commi 2, 7 e 8 della legge 14 maggio 2005, n. 80 che ha
previsto il prolungamento della durata dell'indennitéd ordinaria di
disoccupazione;

Visto l'art. 2 della legge 28 giugno 2012, n. 92 di riforma del mercato del
lavoro;

Visti gli articoli da 1 a 14 del decreto legislativo n. 22 del 4 marzo 2015 di
riordino delle prestazioni a sostegno del reddito;

Vista la determinazione dell’lOrgano munito dei poteri del Consiglio di
Amministrazione n. 27 del 9 maggio 2019 avente ad oggetto “Somme da
trasferire per I'anno 2018 dalle Gestioni prestazioni temporanee lavoratori
dipendenti e Interventi assistenziali e di sostegno alle gestioni previdenziali al
Fondo pensioni lavoratori dipendenti a copertura dei periodi indennizzati di
disoccupazione e di tubercolosi. Contribuzione figurativa”;

Vista la legge n. 26 del 28 marzo 2019 di conversione, con modificazioni, del
decreto legge n. 4 del 28 gennaio 2019;

Visto il parere di legittimita del Collegio dei Sindaci di cui al verbale n. 18 del
16 maggio 2019;

Visto il parere della Commissione Economico Finanziaria che costituisce parte
integrante della presente deliberazione,

DELIBERA

di approvare {‘accredito per I'anno 2018 a favore del Fondo pensioni lavoratori
dipendenti della somma di 5.844.398.912 euro da porre a carico della Gestione
prestazioni temporanee ai lavoratori dipendenti per 3.823.775.412 euro e della
Gestione interventi assistenziali e di sostegno alle gestioni previdenziali per
2.020.623.500 euro.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE
(Gaetano CORSINI) (Guglielmo LOY)

Firma presente sull’originale Firma presente sull‘originale



Parere della Commissione economico finanziaria in merito alla
determinazione dell’'Organo munito dei poteri del Consiglio di
Amministrazione n. 27 del © maggio 2019 avente ad oggetto
“Somime da trasferire per 'anno 2018 dalle Gestioni prestazioni
temporanee lavoratori dipendenti e Interventi assistenziali e di
sostegno alle gestioni previdenziali al Fondo pensioni lavoratori
dipendenti a copertura dei periodi indennizzati di disoccupazione
e di tubercolosi. Contribuzione figurativa”.
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Determinazione dell'Organo munitc dei poteri del Consiglio di
Amministrazione n. 27 del 9 maggio 2019;

Regolamento di amministrazione e contabilita dell'INPS, deliberazione
CdA n. 172 del 18 maggio 2005;

Legge 4 aprile 1952, n. 218 art. 4 in materia di disoccupazione;

Legge 6 agosto 1975, n. 419 in materia di disoccupazione;

Legge 6 agosto 1975, n. 427 art. 16 in materia di disoccupazione;
Legge 4 marzo 1987, n. 88 e I'art. 16 in materia di disoccupazione;
Legge 20 maggio 1988, n. 160 art. 7 commi 3 e 4, della legge 20 maggio
1988, che ha introdotto la disoccupazione con requisiti ridotti;

Legge 1 giugno 1991, n. 169 che ha elevato la misura dell’ indennita di
disoccupazione con requisiti ordinari;

Legge 27 dicembre 2006, n. 296 art. 1, comma 1167 in materia di
disoccupazione;

Legge 24 dicembre 2007, n. 247, art. 1, commi 25 e 26 in materia di
disoccupazione;

Legge 22 dicembre 2008, n. 203, art. 2, comma 25 in materia di
disoccupazione;

Legge 23 dicembre 1998, n. 448, art. 3 che ha eliminato il contributo a
carico delle imprese per la TBC;

Legge 23 dicembre 2000, n. 388 art. 78, comma 19, che ha previsto un
ulteriore incremento della percentuale di indennita DS;

Legge 14 maggio 2005 n. 80, art. 13, commi 2, 7 € 8 che ha previsto i
prolungamento della durata dell’indennita ordinaria di disoccupazione;
Legge 28 giugno 2012, n, 92, art. 2 in materia di riforma del mercato
del lavoro;

Decreto legisiativa n., 22 del 4 marzo 2015, articoli da 1 a 14 in materia
di riordino delle prestazioni a sostegno del reddito;

Legge n. 26 del 28 marzo 2019 di conversione, con modificazioni, del
decreto legge n. 4 del 28 gennaio 2019,

Verbale del Collegio dei Sindaci n. 18 del 16 maggio 2019,




Premessa

L'Organo munito dei poteri del Consiglio di Amministrazione, nel percorso di
predisposizione del Conto Consuntivo 2018, in ottemperanza alle peculiari norme
di legge ha proposto di porre a carico della Gestione prestaziont temporanee dei
lavoratori dipendenti e di quella degli Interventi assistenziali e di sostegno alle
Gestioni previdenziali gli oneri per il 2018 conseguenti ai contributi figurativi ai
fini previdenziali a copertura del periodi di assenza per malattia a seguito di
tubercolosi e/o per sospensione temporanea del lavoro nell'ambito della
Gestione Fondo pensioni lavoratori dipendenti.

Di seguito la rappresentazione dei corrispettivi da trasferire dalle due Gestioni:

Tabella 1- Contribuzione a carico della Gestione Prestazioni Temporanee

Glormale da hmporio Anni 2014-2016 Anpa 2017 Importi 2 salde
trasferire anno 2018 {diff. a constmtivo) {diff. 2 consunliva} anno 2018
{migfiaia)
Prestazioni ps 2133 440,967 870 3598700 8.533.858 435.032.912
agricola con requisiti
ordinar
Prestazioni ASPI 1.285 22.603.000 22.603.000
Prastazioni Mini- 144 1.864.000 1.884.000
ASP
Prestazioni NASHI 225.080 3.364.255.500 3.364,255.500
Totale GPT - 247740 3.829.710.370 3.538.700 49.533.658 3.823.775.412

FONTE: Elaborazionia Segreteria Tecnica daf CIV su dab dalls Direzions generale

Tabella 2 ~Contribuzione a carico della fiscalitd generale tramite la GIAS

Glornate da imparto Anni 2014-2016 Anno 2017 tnporl a saldo
trasferire anno 2018 {diff. a consuntivo) {difi. 2 consuntivo) anso 2018
{migliaia)
Prestazioni NASPI 131.138 1.560.113.200 0 0 1.960.113.200
Prestazioni 470 11.660.700 0 a 11.660.700
disoceupazicne edile
Trattament
antitubercotar
-non agricoli 1.835 45.526.400 2 0 45526400
-agricoli 160 3.323.200 0 @ 3.323.200
fotale 1.995 48.843.600 0 0 48.845.600
Totale GIAS 133.603 2.020.,623.500 ¢ 8 2.026.623.500

FONTE: Efabarazione Segrelens Tecnica del CIV su dadi delfz Dirazione generale

I trasferimenti quantificati nel 2018 prevedono anche Ia registrazione delle
variazioni a consuntivo delle annualita 2014, 2015 e 2016 e la variazione finale
registrata nel 2017.

Conclusione

In relazione a quanto sopra evidenziato, la Commissione economico finanziaria
propone di deliberare in via definitiva | sequenti trasferimenti al Fondo pensione
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lavoratori dipendenti (FPLD) da porre a carico della Gestione prestazioni
temporanee (GPT) e della Gestione interventi assistenziali e di sostegno alle

gestioni previdenziali (GIAS):

e Dalla GPT al FPLD € 3.823.775.412
» Dalla GIAS al FPLD € 2.020.623.500
Totale € 5.844.398.912

Nell’inviare al Presidente del CIV il parere, la Commissione Economico Finanziaria
all'unanimita dei presenti approva l'allegata proposta di deliberazione del Clv,
raccomandando di considerare il presente parere parte integrante della stessa.

IL COORDINATORE
(Francesco RAMPI)
Firma presente sull’originale





