ISTITUTO NAZIONALE DELLA PREVIDENZA SOCIALE

DELIBERAZIONE N. 1

OGGETTO: Fabbisogno e assetto della Segreteria tecnica del Consiglio
di Indirizzo e Vigilanza

IL CONSIGLIO DI INDIRIZZO E VIGILANZA

(seduta del 21 gennaio 2020)

Visto l'art. 3, comma 4, decreto legislativo 30 giugno 1994, n. 479, il cui
disposto e stato da ultimo confermato dall’art. 25 della legge 28 marzo 2019, n.
26, che prevede che il Consiglio di Indirizzo e Vigilanza “definisce, in sede di
autoregolamentazione, la propria organizzazione interna, nonché le modalita e
le strutture con cui esercitare le proprie funzioni”.

Visto |'art. 4 del D.P.R. n. 366 del 24 settembre 1997 concernente disposizioni

per I'organizzazione ed il funzionamento dell’Istituto Nazionale della Previdenza
Sociale; '

Visto il DPCM del 14 novembre 2017 di ricostituzione del Consiglio di Indirizzo
e Vigilanza dell’'INPS;

Vista la deliberazione del CIV n. 32 del 21 dicembre 2017, con la quale e stato
eletto Presidente del Consiglio di Indirizzo e Vigilanza il Dott. Guglielmo Loy;

Visto il Regolamento di Organizzazione dell'lstituto, adottato con
determinazione presidenziale n. 89 del 30 giugno 2016, come da ultimo
modificato con determinazione presidenziale n. 125 del 26 luglio 2017;

Visto I'Ordinamento delle Funzioni Centrali e Territoriali dell'INPS, adottato con
determinazione dell’'Organo munito dei poteri del Consiglio di Amministrazione
n. 119 del 25 ottobre 2019;



Ritenuto che, anche nel nuovo quadro definito dalla determinazione dell’Organo
munito dei poteri del Consiglio di Amministrazione n. 119 del 25 ottobre 2019,
la Segreteria tecnica mantiene la necessaria autonomia funzionale al fine di
garantire un adeguato supporto al Cl1V,

DELIBERA

di dare mandato alla Presidenza del CIV:

> di sollecitare la Direzione Generale a promuovere un confronto tra gii
Organi di vertice dell'Istituto sulle attribuzioni delle proprie Strutture di
supporto, nonché in merito alle modalitd di coniugazione di quanto
previsto dall’art. 12, comma 2, lett. a) del vigente Regolamento di
Organizzazione dell'INPS e dalla determinazione n. 119/2019 con
le prerogative normative e regolamentari poste a garanzia dell’autonomia
del CIvV;

> di comunicare agli Organi che il CI1V reputa necessario per lo svolgimento
delle proprie attivita almeno quanto gia assicurato, in termini di risorse
professionali, al 31 dicembre 2019 come da determinazioni del Direttore
generale n. 44/2019 e n. 98/2019, con la necessaria articolazione in aree
manageriali e i necessari apporti professionali specialistici con la riserva di
successiva ridefinizione analitica del proprio fabbisogno in relazione sia
all’'esito del confronto di cui al precedente punto sull’assetto delle
Segreterie, sia in base al piano di attivita biennale del CIV in corso di
definizione. Conseguentemente a questa rivisitazione del piano sara
individuato il fabbisogno finanziario, compatibile con le risorse
complessivamente previste per ¢li Organi, in tempo utile per |l
recepimento nella prima nota di variazione al Bilancio Previsionale 2020
dell'Istituto.

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE

(Gaetano Corsini) GUGLIELMO LOY
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