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F O RM A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  BARAWITZKA GUSTAVO  
Indirizzo  BORGO CASALE, 49 – 36100 VICENZA 
Telefono  0444-506473 

Fax   
E-mail  gbarka@libero.it 

 

Nazionalità  ITALIANA 
 

Data di nascita   31/07/1951 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)   DA 19/09/1997 A 30/06/2011 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Usl 6 Alto Vicentino 
 

• Tipo di azienda o settore  Ospedale di Thiene 
• Tipo di impiego  Dirigente I livello 

• Principali mansioni e responsabilità  Responsabile Unità lavorativa semplice a valenza dipartimentale di lungodegenza 
Responsabile modulo di Allergologia Ospedale di Thiene 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Laurea in Medicina e Chirurgia Università di Padova 16/07/1976 
Specializzazione in Medicina Interna Università di Padova 1981 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Partecipazione a numerosi Congressi e Corsi di aggiornamento in Allergologia e Medicina 
Interna 

• Qualifica conseguita  Idoneità nazionale Primario Internista 1990 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 
• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
RELAZIONALI 

Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 ORGANIZZAZIONE DI PERSONALE MEDICO E INFERMIERISTICOIN CASA DI RIPOSO   

O.I.C. THIENE (VI) 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
TECNICHE 

Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 UTILIZZO COMPUTER PER CARTELLA CLINICA INFORMATIZZATA 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 NESSUNA 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

  

 
PATENTE O PATENTI  TITOLARE DI PATENTE B  

 

ULTERIORI INFORMAZIONI   

 
 

ALLEGATI   

 


