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PIRILLO Elena

CURRICULUM VITAE

Elena PIRILLO

12 Aprile 2010
Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva { Votazione 110/110 e Lode )
Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia

"La sicurezza dei pazienti nei servizi territoriali: l'implementazione di strumenti
per I'identificazione dei rischi nel'Azienda USL di Modena®
Relatore: Prof.ssa Elena Righi; Correlatore: Dott.ssa Viola Damen.

2004
Abilitazione all’esercizio professionale di Medico Chirurgo
Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia

29 Ottobre 2004
Laurea Magistrale in Medicina e Chirurgia (Votazione 101/110)
Universita degli Studi di Modena e Reggio Emilia

" Impiego del doppio tamponamento con perfluorohexilottano ed olia di silicone
come sostituto vitreale nella chirurgia dei distacchi di retina’
Relatore: Prof. Gian Maria Cavallini.

1996
Diploma di Maturita Classica ( Votazione 60/60 }
Liceo Classico “S. Nilo” di Rossano (CS}

Dicembre 2019 » Oggi

INPS - Parma

Pubblica Amministrazione

Medico Esterno

Medico presso il CML {Centro medico legale)

Febbraio 2005 » Oggi

AVIS Provinciale di Modena
Sanita

Direttore Sanitario

- Direttore Sanitario dellAVIS Comunale di Savignano sut Panaro { MO )
- Direttore Sanitario dellAVIS Comunale di Campogaiiiano { MO )
- Medico prelevatore e selezionatore.
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PIRILLO Elena

CURRICULUM VITAE

Date (da - a) | Ottobre 2015 > Aprile 2019
Datore dilavore | Poliambulatorio Privato GULLIVER srl
Tipo di azienda o settore | Sanita

Tipo dit impiego o Posizione | Direttore Sanitario
Principali mansioni e responsabilita | Funzioni ai Direttore Sanitario Strategico-Operativo

Date (da - a) | Giugno 2070 » Dicembre 2012

Datore di lavoro | Azienda Ospedaliero - Universitaria Policlinico di Modena (MO)
Tipo di azienda o settore | Sanita

Tipo di impiego o Posizione | Attivita libero professionale inerente le funzioni di medico specialista finalizzata
al raggiungimento di specifici obiettivi in ambito di igiene e organizzazione
ospedaliera comprese le eventuali urgenze in ambito organizzativo di Direzione
Medica di Presidio Ospedaliero

Principali mansioni e responsabifita | - Referente per la Direzione Sanitaria det Dipartimento Testa-Colio:

- Referente per la Direzione Sanitaria del Dipartimento Laboratori;

- Definizione deli'assetto dipartimentale integrato (UU.OO: Otorinolaringoiatria,
Chirurgia Plastica-Ricostruttiva, Chirurgia Cranio Maxillo Facciale, Odontoiatria,
Oftalmologia):

- Programmazione del progetto assistenziale per intensita di cura deile UU.00
del Dipartimento ad Attivita Integrata Testa Collo;

- Integrazione delfla UO di Dermatologia nel Dipartimento Testa-Collo;

- Organizzazione e coordinamento del trasferimento di:

1. attivith ambulatoriale Otorinolaringoiatria e Dermatologia e ridefinizione
degli assetti organizzativi post sisma 20/29 maggio 2012

2. degenza dipartimentale Testa-Collo;

3. ambulatori di neurologia

- Partecipazione gruppo di lavoro per l'organizzazione dello Screening uditivo
neonatale;

- Stesura del bilancio di missione 2011 congiuntamente alia Azienda USL di
Modena;

- Organizzazione Percorsi Diagnostico-Terapeutici-Assistenziale;

- Pantecipazione visita ispettiva "sperimentale” per accreditamento PDTA Testa-
Collo;

- Attivitd di pronta disponibilita feriale e festiva;

- Gestione di pratiche URP;

- Partecipazione ai gruppi di lavoro per la stesura di Procedure Aziendali ed
interaziendali;

- Definizione delio standard di prodotto del Dipartimentc Laboratori;

- Controlli obbligatori su appropriatezza codifica SDO, congruenza SDO
cartella,DRG maldefiniti, ripetuti 0-1 gg . errori di simulazione invic RER.
Controlli straordinari;

- Controllo e verifica sulla tenuta e completezza della documentazione clinica;

- Verifiche di appropriatezza generale e specifica;

Principali mansioni e responsabilita | - Partecipazione controlii esterni committenza AUSL e responsabile della stesura
del verbale con le controdeduzioni, fino alla chiusura det contenzioso,

- Organizzazione del piano dei controlli annuali in base al PAC;

- Coordinamento dell'adesione al progetto Sicher delle UU.OO. del Dipartimento
Testa Collo, detta UO Chirurgia dei Trapianti, defla UQ di Urologia;

Date (da - a} | Magagio 2007 - Aprile 2010
Datore di lavoro | Azienda USL di Modena (Direzicne Sanitaria - U.O. Sisterma Qualita
Tipo di azienda o settore | Sanita
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PIRILLO Elena
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Tipo di impiege o posizione | Medico in Formazione Specialistica

Principali mansioni e responsabilitd | Ruoli svalti, con livelli di autonomia e responsabilita crescenti:

- Implementazione degli strumenti di gestione del rischio nelle cure primarie.

- Analisi delle esperienze di Root Cause Analysis svolte presso TAUSL.

- Analisi delle segnalazioni di Incident Reporting.

- Conduzione di analisi FMEA {failure mode and effect analysis): gestione dei
farmaci in medicina generale.

- Esecuzione di valutazioni dell'appropriatezza mediante rilevazioni ad hoc:
Quesito diagnostico in radiologia.

- Partecipazione alla formazione sui metodi deil’audit e della Qualita.

- Supporto ali'esecuzione di audit clinico.

- Progettazione di audit clinico: appropriatezza in risonanza magnetica.

- Implementazione del Sistema Informativo per la gestione della
documentazione del Sistema Qualith e coordinamento della formazione
all'utilizzo del Sistema Informativo.

- Partecipazione alla definizione dell'architettura di un Sistema Informativo per la
gestione della Qualita.

- lgentificazione dei bisogni "informativi”: gestione dei documenti per la Qualita.

- Gestione dei documenti per la qualita e degli indicatori di performance.

- Partecipazione e gestione di audit interni ed esterni.

- Stesura di procedure e protocolli :procedura di identificazione del paziente
chirurgico, gestione dei farmaci.

- Partecipazione e conduzione di gruppi di lavoro: Percorso del paziente
chirurgico, Percorso del paziente ortopedico, Percorso del paziente internistico.

- Gestione di strumenti di governo clinico: Appropriatezza in RM, Appropriatezza
nel dolore lombare cronico.

- Partecipazione ai processi di gestione del rischio in ospedale.

- Partecipazione ai processi di gestione del rischio nelle RSA.

- Coinvolgimento nei percorsi per la certificazione di strutiure sanitarie.

- Partecipazione ad azioni in materia di qualita percepita (questionari, focus
group).

- Valutazione e controllo dei principali indicatori di qualita (sicurezza, efficacia,
adeguatezza delle prestazion).

- Organizzazione del lavaro dei Referenti per la Qualita.

- Pianificazione delle attivita volte all'accreditamento di strutture sanitarie
{Dipartimenti Ospedalieri)

In collaborazione con I'Unita operativa di Medicina Legale e Gestione del

Rischio:

- Coinvolgimento nelle procedure di gestione delle segnalazione dei cittadini.

- Coinvolgimento nella elaborazione di relazioni su casi di risarcimento danni e
su casi di Coinvolgimento nella parte di preparazione di un team di mediazione
dei conflitti.

- Partecipazione alla gestione delia cartella clinica.

- Partecipazione alla gestione del modulo di consenso informato.

- responsabilita civile & penale.

- Inserimento dati nel sofiware di gestione delle segnalazioni cautelative e di
gestione dei sinistri.

Capacita e Competenze Personali
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MADRELINGUA | Italiano
ALTRE LINGUE

Self-assessment COMPRENSIONE PARLATO ; Sc '

‘ RIT

) o,

Euvropean level (*) | Ascolto Lettura Interazione Produzione Orale -~ |
English | A2 Basic A2 Basic A2 Basic A2 Basic | A2

{ ;} Common E uropear Framework of Reference for Languages

CORs1 E TITOLI DI FORMAZIONE E . - Corso di formazione obbligatoria sul tema della sicurezza sul lavoro - D.Lgs.
PERFEZIONAMENTD ; 81/2008 - Parti generale e specifica { Modena, 2019 )
i - Sicurezza sul Lavoro - Corso di formazione per lo svolgimento delle mansioni
©di RSPP { Modena, 2018 );
: - Formazione "Plasmaferesi Praduttiva” ( Modena, 08/04/2014 );
I - Corso di "Scienza dell'alimentazione” c/o VALET ( Bologna, 23/03/2014 };
| - Corso di Formazione Regionale “Qualificazione det personale medico e
| infermieristico  addetto alla attivita di raccolta del sangue e degli
| emocomponenti” ( Bologna, 20/03/2014 );
| - Retraining Corso Esecutore BLSD ( Modena, 2014 - 2016 - 2018 );
| - Retraining Corso PBLS-D ( Reggio Emilia, 2011 );
' - Corso BLS-D CATEGORIA B ( Reggio Emilia, 2011 );
i - Corso Regionale sull’Audit Clinico { Bologna, 2010 );
" -Corso PBLS-D: supporto vitale delle funzioni vitaii e defibrillazione precoce in
eta pediatrica, esecutore categoria D { Reggic Emilia, 2010)
- Corso residenziale "SICURE ' sicurezza dei pazienti e la gestione del rischio
| clinico { Reggio Emilia, 2010 );
-~ Corso di formazione " Strumenti e metodi del sistema di gestione per la qualita
( Modena, 2008 ):
-Corso di formazione " |l programma (Q-5an per la gestione della
documentazione in sanitd” { Modena, 2009 };
. - Corso di formazione-azione "Costruzione e tipi di relazioni tra variabili nelle
. indagini di qualita percepita: dall'analisi monovariata a quella multivariata™ (
| Bologna, 2009);
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CORSI DI AGGIORNAMENTO, SEMINARI, | - Convegna "Alimentazione e salute, dalla prevenzione alla terapia” ( Modena,
CONVEGNI | 29/11/2014 )
- Corso "Plasma: dalla raccolta all'impiego clinico” ( Modena, 26/03/2014 );
- Evento formativo FAD: " L Audit ctinico™ (23/03/2012 ).
. - Laboratorio “La gestione della crisi”( Piacenza, 03-04-10/10/2011 ):
' - Evento formativo FAD: "Root Cause Analysis (RCA}" { 08/09/2011 );
- Workshop "Ruoli e competenze nella sanita: o sviluppo delle pratiche di Human
Resource Management: scenari ed esperienze di successo” ( Modena,
 21/06/20M )
. - Profili di responsabilita nei rapporti tra esercenti una professione sanitaria ed
organi di polizia giudiziaria { Modena, 11/11/2010);
. - Conferenza Nazionale sui dispositivi medici, innovazione e ricerca per nuovi
| prodotti e servizi nel settore biomedicale. { Modena, 04-05/10/2010 );
. - Corso di aggiornamento teorico pratico " Prevenzione e controllo della
! contaminazione da legionella e altri germi acguatici. Aggiornamenti su
. procedure e tecniche di disinfezione” { Modena, 21-22/01/2009 ):
| - Convegno sulle vaccinazioni ™ Calendario vaccinale, obbligo, nuovi vaccini?
{ Parma, 18/06/2008 );
- Congresso Nazionale "Ruolo dei fattori umani nella sicurezza stradale. Cultura
della sicurezza e strategie di formazione” { Modena, 08-09/11/2007)
- Convegno " La gestione del rischio per una sanita sicura” { Modena, 06/11/2007
):
- Convegno “{'evoluzione delle cure primarie nelle diverse realta regionali:
modelli ed esperienze a confronto” ( Modena, 12/10/2007 ),
- Presentazione del Rapporto 2006 dell'Osservatorio Funzionalita Aziende
- Sanitarie Italiane { Modena, 05/03/2007 );
. - 42° Congresso Nazionale detla Societa Italiana di lgiene, Medicina Preventiva e
' Sanita Pubblica { Catania, 27-30/10/2006);

CAPACITA E COMPETENZE INFORMATICHE ' - Buona conoscenza dell'ambiente Windows ed in particolare degli applicativi:
I Word, Excel, Access, PowerPoint;
| - Utitizzo de! software SPSS per I'elaborazione statistica di dati;
; - Ottima conoscenza delle reti INTERNET, in particolare per quanto riguarda i siti
i diinteresse sanitario;
- Esperienza nell'interrogazione di BANCHE DATI di letteratura scientifica (Med-
| line, Pub.med, Cochrane library};

Utteriori Informazioni \ ==
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