FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

Nome
Data di Nascita
Comune di nascita
Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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DOTT. ROMANO CIRO

ROMANO CIRO

ITALIANA
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01/01/1977 Medico Condotto — Ufficiale Sanitario presso il Comune di Savoia di Lucania fino al
1/8/1998 per passaggio a tempo pieno presso la ASL 2 Potenza.

1994 Conferimento di incarico di Medico Tutore ai sensi del D.M. 9/10/93 con Delibera Regione
Basilicata n.° 66 del 3/11/94.

1997 Iscrizione all’Albo dei Dirigenti delle Amm. ni Pubbliche (Art. 23 del D. L. vo n.° 29 /93);

Dal 1/8/1998 al 1/10/2010 Ufficiale Sanitario presso il Comune di Savoia di Lucania
01/08/1998 Passaggio al rapporto di dipendenza a tempo pieno in qualita di Dirigente Medico
della AUSL N.° 2 Potenza, presso il D.S.B. di Potenza. Componente della Commissione per gli
adempimenti di cui al D. L. vo 46/97 istituita dalla USL N. ° 2 Potenza (Del. n.°1926 del
28/10/98);Componente degli Uffici di Staff della Direzione Generale AUSL N. 2 Potenza
responsabile del Settore “Sviluppo Organizzativo con particolare riferimento alla
implementazione dei Distretti Sanitari di Base” (Del. del D.G.n.® 1522 del 14/8/98);

1/1/2000 Dirigente Medico presso il Distretto Sanitario di Il Livello di Potenza con incarico di
Direttore U. O. S. del Servizio di Cure Domiciliari e Palliative fino al 1/10/2010.

Incarico annuale durato fino al 1/10/2010 di Sostituto del Direttore del Distretto di Il Livello di
Potenza con interruzione negli anni 2005 e 2006

Componente della Commissione regionale per 'applicazione dei contratti decentrati inerenti la
convenzione per la Medicina Generale per il territorio della ASL 2 di Potenza fino a tutto il 2007.
1/1/2001 Incarico di Dirigente Medico Responsabile del Servizio Protesica del Distretto di Il
Livello di Potenza, fino al 1/10/2010.

1/1/2001 Membro della Commissione Regionale delle Cure Domiciliari e Palliative con incarico
di realizzare il Piano Regionale delle Cure Domiciliare, incarico conservato fino al 1/10/2010.
1/1/2006 Componente della Commissione Regionale per la realizzazione del Prontuario
Regionale per la Protesica fino a tutto il 2009.

01/10/2010 in pensione per aver raggiunto 40 anni di servizio c/o la P. A.

Azienda Sanitaria ASL 2 di Potenza Via Torraca 2 85100 Potenza poi divenuta ASP Potenza
(Azienda Sanitaria Provinciale di Potenza).

Sanitario
Dirigente Medico con Incarichi di Direzione di Struttura Semplice.



* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

Esperienze Professionali
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1971 Diploma di Maturita Classica presso il Liceo Ginnasio De Sanctis di Salerno

1976 Laurea i Medicina e Chirurgia presso la Il Facolta di Medicina di Napoli.

1976 Abilitazione all'esercizio professionale di medico chirurgo.

1976 Iscrizione all’Albo dei Medici della Provincia di Potenza n. 963

1980/83 Specializzazione in Agopuntura e Medicina tradizionale Cinese presso Scuola di
Agopuntura di Roma retta dal Prof Van Nghi.

1991 Specializzazione in Endocrino Chirurgia presso la Il Facolta di Medicina e Chirurgia di

Napoli.

L'aver esercitato per 34 anni ininterrottamente le funzioni di Ufficiale Sanitario (Medico di
Igiene e Sanita Pubblica) rappresenta titolo equipollente alla Specializzazione in Igiene.

1999
Conferimento incarico dirigenziale con Delibera del Dir. Gen. AUSL 2 Potenza
n.° 1554 del 14/12/99 in qualita di Responsabile del N.O. ADI Potenza;

Componente, fino a tutto il 2001, del Comitato Consultivo Regionale per la
Medicina Generale quale referente aziendale ( D.G.R. 3762 del 15/12/98) ;

Presidente della Commissione per il Rispetto dei Tetti di Spesa Programmati ai
sensi dell’ art. 5 dell’Acc. Regionale per la Pediatria di Base (Del. Dir. Gen. N.°
519 del 24/3/99)

2000

Componente dell’ Ufficio di Coordinamento delle Attivita Distrettuali del
Distretto Sanitario di Potenza ( Del. Dir.Gen. N.°26 del 17/11/2000);

Responsabile sanitario dell'Ufficio Protesica del Distretto Sanitario di Potenza.

Individuato con delibere aziendali quale sostituto del Direttore di Distretto Il Liv.
PZ in caso di sua assenza.

2004

Referente Azienda USL 2 nei rapporti con il Ministero della Salute per le cure
primarie

2006

Rinnovo incarico di responsabile ADI Potenza ai sensi della Delibera n. 277 del
7/4/06

Rinnovo dell'incarico di sostituto del Direttore del Distretto Sanitario di Il Livello
Potenza

Rinnovo incarico di referente aziendale presso la Regione Basilicata per le
problematiche dell’ADI.

2007

Rinnovo incarico dei sostituto del Direttore di Distretto Il Livello di Potenza
Componente supplente del Comitato Aziendale AUSL 2 Potenza

Membro della Commissione aziendale del Progetto: Scompenso Cardiaco.
2008

Componente Il Commissione per il riconoscimento delle invalidita Civili presso
ASL 2 Potenza

CORSI
1998

Corso di aggiornamento su “Epatite Cronica da HCV a cura della Cattedra di
Gastroenterologia Universita di Napoli;
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Corso di aggiornamento “Il processo di aziendalizzazione del S.S.N.
Nuovo contesto normativo e i contratti di lavoro del personale” Potenza
25/1199 - 14/12/99, a cura dell AUSL N.° 2 Potenza;

Corso su “Controllo di Gestione” a cura della Regione Basilicata dal ~ 3/2/99 al
3/3/99;

Corso di aggiornamento per i Medici di Sanita Pubblica a cura della
AUSL N.° 2 Potenza dal 6/3/99 al 28/5/99;
Corso di aggiornamento “I'Attuazione dell’ADI prevista dal P.S.N.
1998/2000” organizzato dalla Fondazione “E. Zancan” di Padova nei
giorni 29/11 al 1/12/99;
Corso di “Aggiornamento integrato a supporto dell'attivazione del
Processo di Programmazione e Controllo” dal 1/6/99 al 1/7/99 a cura
della AUSL N.° 2 Potenza;
Relatore del workshop “ Nutrizione Clinica: Ospedale e Territorio”
Presso Universita di Salerno Facolta di Farmacia il giorno 23/6/2000;
Corso di Farmacosorveglianza Post — Marketing — Farmacovigilanza
13 Novembre/18 Dicembre 2000 organizzato dalla AUSL 2 Potenza;
2001
Relatore al 2° Congresso Regionale Scientifico indetto dalla S.1.M.G.
“la rete dei servizi sanitari nell'assistenza domiciliare integrata”
tenutosi in Avigliano (PZ) il 9/6/01;
2002
Corso di Aggiornamento “I'Assistenza Domiciliare Integrata
VAOR - ADI’ organizzato dalla AUSL N.° 2 Potenza dal 17/9 al 15/10/2002;
2003
Corso di aggiornamento sulla S.A.R.S. (Polmonite Atipica) organizzato
dalla AUSL N.° 2 Potenza il 10/6/2003;
2004

Corso di aggiornamento sulla rianimazione cardio — polmonare di Base e
defibrillazione precoce organizzato a cura della AUSL 2 PZ, tenuto da operatori
dell’ Italian Resuscitation Council il 6/3/04;

Relatore al 1° Convegno Internazionale Home Care Program

For the Elderly tenutosi presso la Regione Basilicata il 1 e 2 Ottobre 2004.
2005 -2010 Partecipazione a vari corsi di aggiornamento per ECM obbligatori.
2010 Collocamento in pensione per aver raggiunto i 40 anni di servizio.

2011 — 2014 Libera Professione in qualita di Specialista Endocrino chirurgo.

2015 - 2016 Partecipazione al bando Inps quale medico esterno per le
commissioni per il riconoscimento dell'inv. Civile. Ancora in servizio.

1/6/2016 Medico di Categoria AIMC per le CIC Potenza.



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
cartiera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI
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INGLESE
FRANCESE

[ Indicare il livello: buono]
[ Indicare il livello: buono]
[ Indicare il livello: buono]

[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]

Buona capacita di dirigere il personale affidato durante I'attivita lavorativa nella P. A. evitando le
criticita e dimostrando valide capacita di leadership. Buona capacita di ottimizzare le risorse
umane e materiali a disposizione mantenendo alti i livelli prestazionali. Buona capacita di
motivare opportunamente i propri collaboratori invogliandoli al raggiungimento degli obiettivi
prefissati dai piani annuali.

VEDI SOPRA

BUONA CAPACITA DI UTILIZZARE LE ATTREZZATURE INFORMATICHE E | PRINCIPALI PROGRAMM|
INFORMATICI DI OFFICE

Patente B

Persone di Riferimento:

Direttore Generale ASP Potenza Via Torraca 2 Potenza

Direttore Sanitario ASP Potenza Via Torraca 2 Potenza

Direttore Amministrativo ASP Potenza Via Torraca 2 Potenza

Direttore del Distretto Sanitario Il Livello Potenza Via della Pineta Potenza

SE RICHIESTI SONO IN MIO POSSESSO

POTENZA 12/07/2016



