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Nome procedura: Servizio a richiesta di facchinaggio interno ed
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Oggetto:

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA

VISTO

INPS
DIREZIONE REGIONALE FRIULI VENEZIA GIULIA
DETERMINAZIONE n. ) del 99 /01/2019

Servizio a richiesta di facchinaggio interno ed esterno, trasporto, trasloco di
beni di vario genere, e di smaltimento di beni obsoleti, per tutti gli stabili
strumentali INPS presenti sul territorio della Regione Friuli Venezia Giulia”.
Aggiudicazione e stipulazione del contratto.

CIG: 7674487305 LOTTO 1: TRIESTE e GORIZIA
CIG: 7674513878 LOTTO 2: UDINE e PORDENONE

IL DIRETTORE REGIONALE

la Legge 9 marzo 1989 n.88 in materia di Ristrutturazione dell'Istituto
nazionale della previdenza sociale e dell'Istituto nazionale per
I'assicurazione contro gli infortuni sul lavoro;

il Decreto Legislativo n. 479 del 30 giugno 1994 e s. m. i. in materia di
riordino e soppressione di enti pubblici di previdenza e assistenza;

il Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001, recante norme generali
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche
e successive modifiche e integrazioni;

il Decreto del Presidente della Repubblica 27 febbraio 2003, n. 97 di
emanazione del Regolamento di amministrazione e contabilita degli enti
pubblici di cui alla legge 20 marzo 1975, n. 70;

la Legge 7 agosto 1990, n. 241 recante “Nuove norme sul procedimento
amministrativo”;

il Regolamento di amministrazione e contabilita dell’Istituto Nazionale della
Previdenza Sociale, approvato con deliberazione del Consiglio di
Amministrazione n. 172 del 18 maggio 2005;

il Decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, adottato, di
concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze il 16 febbraio 2015,
con il quale il Prof. Tito Boeri & stato nominato, Presidente dell'Istituto
nazionale della previdenza sociale (INPS), per la durata di un quadriennio;

il Regolamento di organizzazione dell'Istituto adottato con determinazione
presidenziale n. 89 del 30 giugno 2016, come modificato con
determinazioni n. 100 e n. 132 del 2016 e da ultimo con Determinazione
Presidenziale 125 del 26 luglio 2017;

I’Ordinamento delle funzioni centrali e territoriali dell’Istituto adottato con
Determinazione presidenziale n. 110 del 28.07.2016, come modificato con
determinazioni n. 13, 118 e 125 del 2017;

la Determinazione presidenziale n. 39 del 24.01.2017 di conferimento
dell'incarico di durata quadriennale, con decorrenza dal 1 febbraio 2017, di
Direttore Regionale al Dott. Stefano Ugo Quaranta;

il D.M. del 13/01/2017 con il quale la dott.ssa Gabriella Di Michele e stata
nominata quale Direttore generale dell'Inps, per la durata di cinque anni a
decorrere dalla data del Decreto medesimo;



VISTE

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

le Determinazioni presidenziali n. 9 e n. 10 del 24 gennaio 2017, con le
quali & stato definito il nuovo modello organizzativo rispettivamente, delle
Direzioni regionali e delle Direzioni di Coordinamento metropolitano, nelle
more della definizione dei nuovi assetti organizzativi, previsti dalla Circolare
n. 14 del 27 gennaio 2017;

la Determinazione presidenziale n. 176/2017, avente a oggetto:
«Determinazione presidenziale n. 9 del 24 gennaio 2017. Aggiornamento
del modello organizzativo delle Direzioni regionali e delle Direzioni di
Coordinamento metropolitano»;

la nota del Direttore Generale Inps prot. n. 15229 del 13.03.2017 di
attribuzione alla dott.ssa Mara Nobile delle funzioni vicarie di Direttore
regionale Inps FVG, in ragione del quale ruolo la suddetta & legittimata ad
assumere atti vincolanti per |Istituto INPS sul piano dell'ordinamento
giuridico generale;

la Circolare INPS n. 76 del 31-05-2018 a oggetto: “Attuazione delle
Determinazioni presidenziali n. 176/2017 e n. 193/2017. Aggiornamento al
modello organizzativo di Direzione regionale, Direzione di coordinamento
metropolitano, Filiale metropolitana, Direzione provinciale e Filiale
provinciale.

la determinazione direttoriale n. 201 del 20 luglio 2018, con la quale il
Direttore Regionale INPS Friuli Venezia Giulia ha assegnato fino 31 luglio
2021, a sequito di apposito interpello, l'incarico, gia attribuito alla dott.ssa
Marina Magnetto, di Responsabile del Team Risorse Strumentali, la quale
pertanto pud rivestire il ruolo di Responsabile Unico del Procedimento;

la deliberazione n. 21 del 28 dicembre 2018 con cui il Consiglio di Indirizzo e
Vigilanza ha autorizzato, ai sensi dell’articolo 22, comma 1, del "Regolamento
per l'amministrazione e la contabilita dell'INPS", gia approvato con
deliberazione del Consiglio di amministrazione n. 172 del 18 maggio 2005,
I'esercizio provvisorio dal 1° gennaio al 31 gennaio 2019, consentendo, per le
spese non obbligatorie per legge o per regolamento, l'assunzione degli
impegni nei limiti di un dodicesimo per ogni mese degli stanziamenti iscritti
nel Progetto di Bilancio di Previsione per I'esercizio 2019, ovvero nei limiti
della maggiore spesa necessaria, ove si tratti di spese non frazionabili e non
differibili;

la Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante: “Disposizioni per la prevenzione
e la repressione della corruzione e dellillegalita nella pubblica
amministrazione” e in particolare l'art. 1 comma 8, il quale prevede che
l'organo di indirizzo politico adotti, su proposta del Responsabile della
prevenzione della corruzione, entro il 31 gennaio di ogni anno il Piano
triennale per la prevenzione della corruzione;

il Piano triennale di prevenzione della corruzione dell'Istituto 2018-2020,
adottato con Determinazione presidenziale n. 5 del 31 gennaio 2018;

la Circolare INPS n. 121 del 27.12.2018 avente a oggetto: “Avvio del
processo di programmazione e budget per I'anno 2019%;

il Decreto Legislativo n. 50/2016 e ss. mm. ii., recante il "Codice dei
Contratti Pubblici” (di seguito, il “Codice”), pubblicato sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica Italiana n. 91, Supplemento ordinario n. 10/L, in
data 19 aprile 2016;

I'art. 1 -comma 449 della Legge 27 dicembre 2006 n. 296, come modificato
dall'art. 1, comma 495, legge n. 208 del 2015, che prevede che tutte le
amministrazioni statali centrali e periferiche, ivi compresi gli enti nazionali
di previdenza e assistenza sociale pubblici, sono tenute ad approvvigionarsi
utilizzando le convenzioni stipulate da Consip S.p.A;

la legge 30 dicembre 2018 n. 145 recante il “Bilancio di previsione dello
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VISTE

Stato per I'anno finanziario 2019 e bilancio pluriennale per il triennio 2019-
2021”, e in particolare l'art. 1 -comma 130-, che eleva a € 5.000,00
rispetto al precedente importo di € 1.000,00 e fino alle soglie di rilievo
europeo, il limite oltre il quale le Stazioni Appaltanti sono tenute a
negoziare con gli operatori economici presenti sulla Piattaforma MEPA, per i
propri approvvigionamenti di servizi e di beni;

le Linee Guida n. 3, di attuazione del D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recanti
«Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento per
I'affidamento di appalti e concessioni», approvate dal Consiglio dell’Autorita
con deliberazione n. 1096 del 26 ottobre 2016, aggiornate in data 11
ottobre 2017, secondo le quali il controllo della documentazione
amministrativa e svolto dal RUP, da un seggio di gara istituito ad hoc,
oppure, se presente nell’organico della Stazione Appaltante, da un apposito
ufficio/servizio a cio deputato, sulla base delle disposizioni organizzative
proprie della Stazione Appaltante;

CONSIDERATO che le sopra citate Linee Guida n. 3, prevedono che, in caso di

VISTA

aggiudicazione con il criterio dell’offerta economicamente pit vantaggiosa
individuata sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo, la Stazione
Appaltante indica nel bando di gara se la verifica sulle offerte
anormalmente basse debba essere svolta dal RUP, con il supporto della
commissione di gara, nominata ex art. 77 del Codice dei Contratti Pubblici;

la determinazione dirigenziale a contrarre n. 274 del 6.11.2018 per
I'acquisizione del “Servizio a richiesta di facchinaggio interno ed esterno,
trasporto, trasloco di beni di vario genere, e di smaltimento di beni obsoleti,
per tutti gli stabili strumentali INPS presenti sul territorio della Regione
Friuli Venezia Giulia”, mediante RDO in MEPA da aggiudicarsi con il criterio
dell’offerta economicamente pit vantaggiosa cd. OEPV;

EVIDENZIATO che con la predetta determinazione € stata altresi nominata quale RUP la

dott.ssa Marina Magnetto, ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs. 50/16, il quale
prescrive che la Stazione Appaltante, per ogni singola procedura di
affidamento, nomini un Responsabile Unico del Procedimento (RUP),
selezionato tra i dipendenti di ruolo, dotati del necessario livello di
inquadramento giuridico in relazione alla struttura della pubblica
amministrazione e di competenze professionali adeguate in relazione ai
compiti per cui & nominato, nonché le Linee guida ANAC n. 3, di attuazione
del D.Lgs. 50/2016, con cui I’Autorita Nazionale Anticorruzione specifica
ulteriormente i requisiti che il Responsabile Unico del Procedimento deve
possedere nei casi di procedure per l'affidamento di appalti e concessioni;

RICHIAMATI i compiti che il funzionario nel ruolo di RUP e tenuto ad espletare

VISTI

VISTO

nell’ambito della procedura, per come riportati alla non esaustiva
elencazione di cui al comma 4 dell'art. 31 del D. Lgs. 50/2016, in
conformita a quanto disposto dalla Legge n. 241 del 7 agosto 1990;

i principi di cui alla medesima legge generale sul procedimento
amministrativo, n. 241/1990, anche in tema di nomina del Responsabile
Unico del Procedimento;

I'art. 6-bis della legge 7 agosto 1990, n. 241, introdotto dall'art. 1, comma
41, della legge 6 novembre 2012, n. 190, relativo all’'obbligo di astensione
dall’incarico del responsabile del procedimento in caso di conflitto di
interessi, e all'obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni
situazione di conflitto (anche potenziale);

CONSIDERATO che, in data 6.11.2018, e stata pubblicata sulla piattaforma MEPA di

CONSIP spa la Richiesta di Offerta (RDO) n. 2088313 con invito a n. 216
operatori economici, assegnando quale termine per la presentazione delle
offerte il 19.11.2018 alle ore 23.59;
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VISTA

VISTA

VISTA

VISTI

la determinazione dirigenziale n. 283 del 20/11/2018 di nomina della
Commissione di gara per la procedura in oggetto indicata;

la determinazione dirigenziale n. 289 del giorno 23.11.2018 avente a
oggetto: “Ammissione operatori economici alla procedura negoziata in
MEPA RDO n. 2088313";

la determinazione dirigenziale n. 339 del giorno 20.12.2018 avente a
oggetto: “Rimodulazione delle prenotazioni di spesa ai capitoli 5U1104018-
01-02 e 5U1104014-02 del bilancio 2018. Prenotazioni da estinguere a
carico del bilancio 2018";

i verbali delle operazioni della Commissione di gara ad hoc costituita,
giusta determinazione n. 283/2018, svoltesi nei giorni 21, 22 e 23
novembre 2018, 18 e 21 dicembre 2018, depositati presso |'Ufficio Risorse
Strumentali di questa Direzione, ai quali si fa rinvio integrale;

RICHIAMATO in particolare il verbale del 21 dicembre 2018 dal quale risulta che: "La

ACCERTATI

Commissione, pertanto, ritiene accoglibili le giustificazioni di FERCAM SpA
per entrambi i lotti e propone alla Stazione Appaltante la seguente
graduatoria delle offerte:

LOTTO 1

FERCAM SPA

ALLEGRETTO TRASLOCHI/COOPERATIVA GERMANO - SOC. COOP. SOC.
(RTI costituendo)

LOTTO 2

FERCAM SPA

ALLEGRETTO TRASLOCHI SAS

STAND EUROPA SRL

il punteggio in MEPA dei seguenti operatori economici per entrambi i lotti:
LOTTO 1

1) FERCAM SPA: 95,20/100 (somma di 68/70 Offerte Tecnica e 27,20/30
Offerte Economica) _

2) ALLEGRETTO TRASLOCHI/COOPERATIVA GERMANO - SOC. COOP. SOC.
(RTI costituendo): 94,90/100 (somma di 68/70 Offerte Tecnica e 26,90/30
Offerte Economica):

LOTTO 2

1) FERCAM SPA: 95,20/100 (somma di 68/70 Offerte Tecnica e 27,20/30
Offerte Economica)

2) ALLEGRETTO TRASLOCHI SAS: 94,04/100 (somma di 68/70 Offerte
Tecnica e 26,04/30 Offerte Economica)

3) STAND EUROPA SRL: 91,25/100 (somma di 68/70 Offerte Tecnica e
23,25/30 Offerte Economica);

la regolarita delle operazioni della Commissione di gara, sicché nulla osta
alla aggiudicazione del contratto alla FERCAM SPA con sede legale in via
Marie Curie n. 2 in Bolzano partita IVA e Codice fiscale 00098090210,
avente a oggetto il servizio a richiesta di. facchinaggio interno ed esterno,
trasporto, trasloco di beni di vario genere, e di smaltimento di beni
obsoleti, per tutti gli stabili strumentali INPS presenti sul territorio della
Regione Friuli Venezia Giulia;

STABILITO che i servizi a richiesta di facchinaggio interno ed esterno e di smaltimento

saranno eseguiti dalla FERCAM SPA in applicazione delle specifiche
condizioni tecniche offerte e delle tariffe che la stessa ha proposto nelle
Offerte Economiche in sede di gara, rispettivamente per il Lotto 1 e per il
Lotto 2, Offerte Tecniche ed Economiche che faranno parte integrante dei
contratti da stipulare;
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CONSIDERATO opportuno stipulare due distinti contratti di servizio, ciascuno per
Lotto/CIG;

che ciascun contratto sara sottoposto a condizione risolutiva, nel caso di
sopravvenuta disponibilita di una convenzione CONSIP spa avente ad
oggetto servizi comparabili con quelli oggetto di affidamento, secondo
quanto dispone l'art. 1 -comma 449- della Legge 27 dicembre 2006 n. 296,
come modificato dall'art. 1 -comma 495- della Legge n. 208 del 2015;

che la FERCAM SPA ¢& in possesso dei specifici requisiti di idoneita
professionale cosi come richiesti dal Capitolato di Gara (lettera B.1);

ACCERTATO che presso |'Ufficio Risorse Strumentali di questa Direzione sono in corso i
controlli di rito nei confronti dell” impresa FERCAM SPA con sede legale in
via Marie Curie n. 2 in Bolzano partita IVA e Codice fiscale 00098090210;

PRESO ATTO che, la spesa di cui trattasi € connessa all’affidamento dei servizi di
facchinaggio e smaltimento di beni di vario genere, derivante da una
procedura di gara iniziata il 6 novembre 2018 e attualmente in via di
definizione;

che, la spesa dovra necessariamente essere assunta nel suo totale
complessivo al momento della stipulazione del contratto di servizio,
costituendo la medesima elemento essenziale del contratto, che quindi
essa, non puo essere frazionata e nemmeno differita,

che conseguentemente essa € “consentita” durante |’ esercizio provvisorio
gia autorizzato fino al 31 gennaio 2019, giusta deliberazione n. 21 del 28
dicembre 2018 del C.I.V.;

CONDIVISA l|a proposta predisposta dall’area competente,
DETERMINA
per le ragioni esposte nel preambolo della odierna determinazione,

1) di accogliere la proposta cosi come essa & stata presentata dal Dirigente |'Area
competente, dott.ssa Mara Nobile;

2) di fare proprie le risultanze delle operazioni di gara eseguite dalla Commissione di
gara, ad hoc costituita in base alla determinazione n. 283/2018, operazioni
regolarmente verbalizzate nei giorni 21, 22 e 23 novembre 2018, 18 e 21 dicembre
2018, e di approvare contestualmente le seguenti graduatorie:

LOTTO 1
FERCAM SPA

ALLEGRETTO TRASLOCHI/COOPERATIVA GERMANO - SOC. COOP. SOC. (RTI
costituendo)

LOTTO 2

FERCAM SPA

ALLEGRETTO TRASLOCHI SAS

STAND EUROPA SRL

3) di aggiudicare alla FERCAM SPA, con sede legale in via Marie Curie n. 2 in 39100
Bolzano partita IVA e Codice fiscale 00098090210, il servizio a richiesta di facchinaggio
interno ed esterno, trasporto, trasloco di beni di vario genere, e di smaltimento di beni
obsoleti, per tutti gli stabili strumentali INPS presenti sul territorio della Regione Friuli
Venezia Giulia, distinto nei seguenti:

» LOTTO 1 relativo alle Sedi INPS di TRIESTE e di GORIZIA - CIG: 7674487305



» LOTTO 2 relativo alle Sedi INPS di UDINE e di PORDENONE - CIG: 7674513878

4) di verificare il possesso dei requisiti in capo all’ aggiudicatario, secondo quanto
prescrive il Codice dei Contratti Pubblici;

5) di stipulare i relativi contratti con il medesimo fornitore, tenuto conto che prima
della stipulazione di cui si tratta, la FERCAM SPA, dovra avere costituito due garanzie
fideiussorie definitive, ciascuna per un importo pari al 10 per cento del valore del
contratto e del lotto di riferimento, percentuale che potra essere ridotta secondo il
combinato disposto degli artt. 103 “Garanzie definitive” e 93 “Garanzie per la
partecipazione alla procedura” comma 7, del Codice dei Contratti Pubblici, nonché
dovra avere inviato alla Stazione Appaltante le attestazioni dei versamenti delle
Imposte di Bollo ex d.P.R. 642/1972 che reca la Disciplina dell'Imposta di Bollo di
pertinenza di entrambi i contratti;

6) di autorizzare e impegnare a favore dell’ impresa FERCAM SPA con sede legale in via
Marie Curie n. 2 in Bolzano, partita IVA e Codice fiscale 00098090210, le seguenti
spese a carico dei capitoli e dei bilanci di competenza, tenendo distinte le spese stesse
in base ai Lotti:

LOTTO 1
Capitoli di 2019 e 2020
spesa !
5U-1104014-02 €11.417,68 € 4.567,07
5U-1104018-01 € 43.387,18 € 17.332,03
5U-1104018-02 €11.417,68 €4.110,36
LOTTO 2
Capitoli di 2019 2020
_spesa |
5U-1104014-02 € 19.082,32 € 7.632,93
5U-11D4018-01 € 72.512,82 € 28.966,97
5U-1104018-02 € 19.082,32 € 6.869,64

7) di liquidare le prestazioni che saranno eseguite dall’ impresa interessata, in base a
regolare fattura elettronica e previa attestazione della regolarita dell’ esecuzione dei
vari interventi resi.

Si precisa che i contratti dureranno diciotto mesi, decorrenti dalla loro stipulazione e
che essi potranno comunque essere protratti fino al 31 dicembre 2020, nei limiti degli
importi stanziati.

Il Direttore dell’Esecuzione del Contratto & la dott.ssa Mara Nobile dirigente I’Area
Gestione Risorse-Gestione Patrimonio.
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Il responsabile unico del procedimento & la dott.ssa Marina Magnetto, responsabile del
Team Risorse Strumentali gia individuata con la determinazione dirigenziale n. 274 del
6.11.2018.

La presente determinazione viene sottoscritta in duplice originale, di cui, dopo la
registrazione, uno resta conservato presso |’Area Gestione Risorse-Gestione Patrimonio
e |'altro rimane depositato, unitamente al registro delle determinazioni regionali, presso
la Direzione regionale INPS per il Friuli Venezia Giulia.

La presente determinazione sara pubblicata tempestivamente sul sito dell'Istituto, nella
sezione “amministrazione trasparente” in base alla normativa in materia di pubblicita di
cui al d.Igs. 33/2013.

Il Direttore regionale
dott. Stefano Ugo Quaranta

(documento firmato in originale)






