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  DETERMINAZIONE n. 301 del 23.07.2020  

 
 

 

OGGETTO Misure per arginare il rischio epidemiologico da COVID-19 nella c.d. 

fase 2. Fornitura in opera di termoscanner presso l’ingresso dell’immobile in 

Benevento, via Foschini – Palazzo degli Uffici. 

Autorizzazione all’affidamento diretto ex art. 36 comma 2 lettera a) del 

D. Lgs 50/2016 ss.mm.ii. 

CIG - Z1D2DC46AB 

 

                                                   

   IL DIRETTORE REGIONALE 

 

VISTA la Legge 9 marzo 1989 n.88 in materia di Ristrutturazione 
dell'Istituto nazionale della previdenza sociale e dell'Istituto 
nazionale per l'assicurazione contro gli infortuni sul lavoro; 

VISTO il Decreto Legislativo n. 479 del 30 giugno 1994 e s. m. i. in 
materia di riordino e soppressione di enti pubblici di previdenza e 
assistenza; 

VISTO  il Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001, recante norme 
generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
Amministrazioni Pubbliche e successive modifiche e integrazioni; 

VISTO  il Decreto del Presidente della Repubblica 27 febbraio 2003, n. 
97 di emanazione del Regolamento di amministrazione e 
contabilità degli enti pubblici di cui alla legge 20 marzo 1975, n. 
70; 
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VISTO il Regolamento di amministrazione e contabilità, dell’Istituto 
Nazionale della Previdenza Sociale, approvato con delibera del 
Consiglio di Amministrazione n. 172 del 18 maggio 2005; 

VISTO         il Decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali, 
adottato, di concerto con il Ministro dell’economia e delle finanze, 
il 14 marzo 2019, con il quale al prof. Pasquale Tridico sono stati 
attribuiti i poteri del Presidente e del Consiglio di 
Amministrazione ai sensi dell’art. 25, comma 2, del decreto-
legge 28 gennaio 2019 n. 4, come individuati nel novellato art. 
3, commi 3 e 5, del Decreto legislativo n. 479 del 30 giugno 
1994; 

VISTA          la nomina, a decorrere dalla data del relativo DPR del 
22.05.2019 e per la durata di un quadriennio, a Presidente 
dell'Istituto nazionale della previdenza sociale (INPS) del prof. 
Pasquale TRIDICO; 

VISTA     la nota del 07.08.2019 prot. n. 0014778 con la quale, nel 
trasmettere il D.P.R. di nomina suddetto, il Ministro del Lavoro e 
delle Politiche sociali ha precisato che il prof. Pasquale TRIDICO 
proseguirà ad esercitare le funzioni attribuite dal decreto 
interministeriale 14.03.2019, adottato ai sensi dell’articolo 25, 
comma 2, del Decreto-Legge 28.01.2019, n. 4, convertito con 
modificazioni dalla legge 28.03.2019 n. 26”; 

VISTO          il D.M. del 13.01.2017 con il quale la dott.ssa Gabriella DI 
MICHELE è stata nominata Direttore generale dell’Istituto 
Nazionale della Previdenza Sociale;  

VISTA la determinazione presidenziale n. 158 del 11 dicembre 2019 di 
conferimento dell’incarico di durata triennale con decorrenza 
16.12.2019 alla sottoscritta dott.ssa Maria Giovanna DE VIVO, 
come Direttore della Direzione regionale Inps per la Campania;  

LETTO    il DPCM 16 dicembre 2019 di nomina del Consiglio di 
Amministrazione; 

LETTA  la Determinazione dell’Organo munito dei poteri del Consiglio di 
Amministrazione n. 119 del 25 ottobre 2019 ad oggetto 
“Ordinamento delle funzioni centrali e territoriali dell’Inps” con la 
quale è stato definito il nuovo assetto organizzativo dell’Istituto, 
che sostituisce il precedente Ordinamento delle funzioni centrali 
e territoriali dell’Istituto adottato con determinazione 
presidenziale n. 110 del 28.07.2016, come modificato con 
determinazioni n. 13, 118 e 125 del 2017; 
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VISTO         il vigente Regolamento di Organizzazione dell’Istituto, adottato 
con determinazione presidenziale n. 89 del 30/6/2016, da ultimo 
modificato con determinazione presidenziale n. 125 del 
26/7/2017; 

VISTA         la determinazione presidenziale n. 5 del 16 gennaio 2020, avente 
ad oggetto: “Modifiche alla Determinazione presidenziale n. 9 del 
24 gennaio 2017 e alla determinazione presidenziale n. 176 del 6 
dicembre 2017 – Nuova classificazione organizzativa delle 
Direzioni regionali e delle Direzioni di Coordinamento 
metropolitano. Aggiornamento del modello organizzativo di 
Direzione regionale e di Direzione di Coordinamento 
metropolitano dell’Istituto”;  

VISTA        la determinazione presidenziale n. 4 del 16 gennaio 2020, avente 
ad oggetto: “Determinazioni presidenziali n. 10 del 24 gennaio 
2017 e n.193 del 20 dicembre 2017. Aggiornamento della 
clusterizzazione organizzativa delle Filiali metropolitane, Direzioni 
provinciali e Filiali provinciali e del relativo modello 
organizzativo”; 

VISTO       che con delibera del C.I.V. n. 31 del 30 dicembre 2019 è stato 
approvato il Bilancio preventivo finanziario generale di 
competenza e cassa ed economico-patrimoniale generale 
dell’Inps per l’esercizio 2020 in via definitiva, ai sensi dell’art. 17, 
comma 23, della legge 15 maggio 1997, n. 127; 

 VISTA       la Legge 6 novembre 2012, n.190, recante: “Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella 
pubblica amministrazione” ed in particolare l’art.1, comma 8, il 
quale prevede che l’organo di indirizzo politico adotti, su 
proposta del Responsabile della prevenzione della corruzione, 
entro il 31 gennaio di ogni anno il Piano triennale di prevenzione 
della corruzione; 

VISTO         il Piano triennale di prevenzione della corruzione dell’Istituto 
2019-2021, adottato con Determinazione Presidenziale n. 2 del 
16 gennaio 2019; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 recante Nuove norme sul 
procedimento amministrativo; 

VISTA  la Circolare n. 63 del 5 aprile 2018, avente ad oggetto: 
«Attuazione della Determinazione presidenziale n. 176 del 6 
dicembre 2017 - Risorse e patrimonio strumentale delle Direzioni 
regionali Campania, Lazio e Lombardia e delle Direzioni di 
coordinamento metropolitano di Napoli, Roma e Milano»; 
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VISTO  il Messaggio Hermes n. 1643 del 16 aprile 2018, avente ad 
oggetto la Nota Operativa n. 1 – prime indicazioni attuative della 
Circolare n. 63 del 5 aprile 2018;  

VISTO  il Messaggio Hermes n. 1944 del 09 maggio 2018, avente ad 
oggetto la Nota Operativa n. 2 – Indicazioni attuative della 
Circolare n. 63 del 5 aprile 2018; 

VISTO      il Messaggio Hermes n. 3599 del 02 ottobre 2018, avente ad 
oggetto la Nota Operativa n. 3 – Indicazioni attuative della 
Circolare n. 63 del 05 aprile 2018 - Controllo della 
documentazione amministrativa e valutazione delle offerte; 

LETTA          la Circolare n. 143 del 21/11/2019 con la quale è stato avviato il 
processo di programmazione e budget per l’anno 2020; 

VISTO il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50, e ss.mm.ii., recante 
“Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 
2014/25/UE sull’aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli 
appalti pubblici e sulle procedure d’appalto degli enti erogatori 
nei settori dell’acqua, dell’energia, dei trasporti e dei servizi 
postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia 
di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture”;  

VISTO        il Decreto Legislativo 19 aprile 2017 n.56, recante “Disposizioni 
integrative e correttive al decreto legislativo 18 aprile 2016 n. 
50”, pubblicato nella gazzetta ufficiale, serie generale, n.103, in 
data 5 maggio 2017;  

VISTO        il Decreto Legislativo 18 aprile 2019, n. 32 recante “Disposizioni 
urgenti per il rilancio del settore dei contratti pubblici, per 
l’accelerazione degli interventi infrastrutturali, di rigenerazione 
urbana e di ricostruzione a seguito di eventi sismici”; 

VISTA        la Legge 14 giugno 2019 n. 55 recante” Conversione in legge, 
con modificazioni, del decreto- legge 18 aprile 2019, n. 32” di cui 
sopra; 

LETTA           la Legge n. 160 del 27.12.2019, legge di bilancio anno 2020; 

ACCERTATO  che in data 31 gennaio 2020, il Consiglio dei ministri n. 27/2020 
ha deliberato lo stato di emergenza sanitaria per l’epidemia da 
coronavirus, a seguito dell’emergenza di sanità pubblica di 
interesse internazionale, dichiarata dall’OMS 

VISTO       il Decreto-Legge 23 febbraio 2020, n. 6 che introduce misure 
urgenti in materia di contenimento e gestione dell’emergenza 
epidemiologica da COVID-2019;  
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VISTO        il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 23 febbraio 
2020, di attuazione delle disposizioni del decreto-legge n. 
6/2020; 

VISTA         la direttiva del Ministro per la pubblica amministrazione n. 1 del 
25 febbraio 2020, che fornisce “Prime indicazioni in materia di 
contenimento e gestione dell’emergenza epidemiologica da 
COVID-2019 nelle pubbliche amministrazioni al di fuori delle aree 
di cui all’articolo 1 del decreto-legge n. 6 del 2020” la quale 
stabilisce al paragrafo 8 che le amministrazioni pubbliche curano 
che venga effettuata da parte delle ditte incaricate un'accurata 
pulizia e disinfezione delle superfici ed ambienti; 

VISTI          i DD.PP.CC.MM. del 25.02.2020, del 01.03.2020, del 04.03.2020, 
del 08.03.2020, del 09.03.2020, del 11.03.2020 recanti “Ulteriori 
disposizioni attuative del DL 23 febbraio 2020 n. 6; 

LETTA        la Direttiva n. 2 del Ministro della Pubblica Amministrazione del 
12.03.2020 che, al paragrafo 7, stabilisce, tra l’altro, che le 
amministrazioni curano che venga effettuata un’accurata 
disinfezione delle superfici e degli ambienti e che sia mantenuta 
un’adeguata distanza (c.d. distanza droplet) tra gli operatori 
pubblici e l’utenza; 

VISTO          il Decreto-Legge n. 18 del 17.03.2020, avente ad oggetto 
“Misure di potenziamento del servizio sanitario nazionale e di 
sostegno economico per famiglie, lavoratori e imprese connesse 
all’emergenza epidemiologica da COVID-19”; 

VISTO        il DPCM del 22.03.2020 avente ad oggetto “Ulteriori disposizioni 
attuative del decreto-legge 23 febbraio 2020, n. 6, recante 
misure urgenti in materia di contenimento e gestione 
dell'emergenza epidemiologica da COVID-19, applicabili 
sull'intero territorio nazionale”; 

VISTO        il Decreto-Legge n. 19 del 25.03.2020 avente ad oggetto “Misure 
urgenti per fronteggiare l'emergenza epidemiologica da COVID-
19”; 

LETTE le Linee Guida sulle procedure di prevenzione e protezione a 
contrasto da Coronavirus COVID 19 da assumere negli ambienti 
di lavoro dell’Inps del territorio nazionale adottate dal CGTE in 
collaborazione con il Medico Competente della DG e trasmesse 
con PEI INPS.5180.28/02/2020.0003521; 

LETTA la nota diffusa dall’Istituto Superiore di Sanità (ISS) Contrasto 

della diffusione dell’epidemia da virus SARS-COV-2 – 
Aggiornamento del 26-05-2020 e recepite nell’allegato 
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all’Accordo in materia di regolamentazione delle misure per il 
contrasto e il contenimento della diffusione del virus COVID-19 

negli ambienti di lavoro dell'INPS nella cosiddetta “Fase 2”, 
sottoscritto in data 3 giugno scorso; 

 
PRESO ATTO del contenuto del Messaggio Hermes 2351 del 6/6/2020 del 

Direttore Generale dell’Istituto, avente ad oggetto Indicazioni 
organizzative per l’attuale fase emergenziale; 

LETTO       il messaggio Hermes n. 1189 del 19.03.2018 recante spese in 
materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, ….”..i Datori di 
lavoro territoriali possono, indipendentemente dal valore 
economico, autorizzare gli interventi necessari per rimediare a 
eventi oggettivamente imprevedibili e dunque non 
programmabili, al fine di scongiurare situazioni di pericolo, a 
persone o cose, altrimenti inevitabili, con imputazione ai 
seguenti capitoli di spesa di natura obbligatoria…..” e nel caso di 
specie da imputare al capitolo di spesa 4U1104052.06 per 
l’esercizio finanziario in corso; 

CONSIDERATO che l’Istituto è proprietario dell’immobile in Benevento, via 
Foschini n. 28, denominato Palazzo degli Uffici, destinato in parte 
a Direzione provinciale dell’INPS e in parte, destinato a reddito e 
locato a Pubbliche Amministrazioni; 

PRESO ATTO della necessità di rilevare eventuali alterazioni della temperatura 
dei dipendenti e degli utenti delle Amministrazioni Pubbliche che 
accedono all’immobile di che trattasi, al fine di individuare 
tempestivamente probabili contagiati e porre in essere i  
consequenziali protocolli sanitari; 

LETTA  la relazione del Responsabile dell’Ufficio Patrimonio della 
Direzione Regionale Campania, di concerto con l’Ufficio tecnico 
Regionale, concernente la proposta di installazione di un 
rilevatore di temperatura corporea a servizio dei dipendenti e 
degli avventori esterni, sia degli uffici INPS che delle 
Amministrazioni presenti nell’immobile stesso; 

RAVVISATA pertanto, la necessità di installare un termoscanner all’ingresso 
dell’edificio, al piano terra in quanto la modalità in uso di 
comunicazione dei soggetti autorizzati all’accesso dalle singole 
PP.AA. locatarie che assumono la responsabilità della verifica del 
rispetto delle misure anti COVID tra le quali il non superamento 
della temperatura corporea dei 37,5°, non ha escluso l’accesso di 
soggetti non inseriti nelle liste dei soggetti autorizzati; 

ACQUISITI  i pareri favorevoli delle Amministrazioni locatarie, ovverosia della 
Ragioneria Territoriale dello Stato (cfr. PEC 
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INPS.1100.06/07/2020.0211283), della Direzione regionale 
dell’Agenzia delle Entrate (cfr. PEC ) e della Commissione 
Tributaria Provinciale di Benevento (cfr. email dell’8 luglio a 
firma della dott.ssa Mottola), alle quali sarà ripetuto in quota 
parte il costo della fornitura, in base alle vigenti tabelle 
millesimali; 

TENUTO CONTO che la conduzione e manutenzione degli impianti tecnologici 
a servizio dell’immobile in Benevento via Foschini n. 28 è affidata 
all’impresa FOMA Srl, con contratto tuttora vigente, che, su 
espressa richiesta del Responsabile del Servizio di Prevenzione e 
Protezione delle parti comuni, ha prodotto un preventivo di spesa 
in data 16 luglio u.s., per l’installazione di un termoscanner al 
costo di € 3.500,00 oltre IVA; 

TENUTO CONTO che la fornitura in opera comprende: 

·         base a colonnina;  
·         collegamenti ad un PC all’uopo fornito dall’Istituto;  

·         collegamenti al sistema automatico di apertura delle 
porte;  

·         collegamenti elettrici di alimentazione; 

VISTO  il D.Lgs 50/2016 Codice dei Contratti e successive modifiche e 
integrazioni; 

VISTO  il Decreto-legge  19 maggio 2020, n. 34, recante misure urgenti 
in materia di salute, sostegno al lavoro e all'economia, nonché di 
politiche sociali connesse all'emergenza epidemiologica da 
COVID-19; 

VISTO il Decreto-legge 16 luglio 2020 n. 76, recante "Misure urgenti per 
la semplificazione e l'innovazione digitale"; 

RITENUTO OPPORTUNO procedere all’affidamento diretto ex art. 36 comma 
2 lettera a) del D. Lgs 50/2016 ss.mm.ii. della fornitura in opera 
sopra descritta, all’impresa FOMA Srl, P.IVA 04683211215, già 
manutentore degli impianti esistenti a servizio dello stabile, e in 
grado di provvedere con la necessaria tempestività 
all’installazione dello strumento di rilevazione della temperatura 
corporea, nell’ottica del prescritto contenimento della diffusione 
del contagio da Covid 19; 

TENUTO CONTO che la spesa complessiva, ritenuta congrua dall’RSPP delle 
parti comuni dello stabile di Palazzo degli Uffici di Benevento, è 
di € 3.100,00 oltre IVA al 22% per complessivi € 3.782,00; 

TENUTO CONTO che, in considerazione della destinazione ad uso misto, in 
parte strumentale ed in parte da reddito dell’immobile in 
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oggetto, l’importo di cui sopra deve essere ripartito, ai fini della 
corretta imputazione contabile, in pro quota tra la porzione ad 
uso strumentale e la porzione di immobile ad uso da reddito; 

VISTA la comunicazione dell’Ufficio Tecnico Regionale Campania 
dell’Inps del 13 luglio con la quale è stata determinata la 
percentuale di ripartizione della spesa della fornitura e posa in 
opera del termoscanner, da imputarsi poi ai singoli fruitori 
occupanti l’immobile,  in base alle tabelle millesimali in uso, 
come di seguito riportato;  

Amministrazione Millesimi Importo 

   

Agenzia delle Entrate 204,34 
                       

  772,81  

MEF - Ragioneria 

Territoriale dello Stato 
83,00 

                       

  313,91  

MEF - Commissione 

Provinciale Tributaria 
61,96 

                       

  234,33  

INPS 642,33 
                      

2.429,29  

Siciliano Stefania (BAR) 8,37 
                       

   31,66  

     

TOTALI 1000,00 
                    

3.782,00  

 

RILEVATO  che la spesa per il pagamento della fattura FOMA Srl in oggetto 
dell’importo complessivo lordo di € 3.782,00 deve essere 
imputata, in pro quota, come segue: 

- €   2.429,29 al capitolo 4U1104052.06  del bilancio del corrente 

esercizio che presenta la necessaria disponibilità  

- € 1.352,71 al conto di evidenza contabile GPA10099 per il 

successivo recupero dai locatari. 

ACQUISITO    in ambiente SIGEC il visto di prenotazione 5180-2020- V0196. 
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VALUTATE  le motivazioni espresse in premessa,  

                                                DETERMINA 

DI AUTORIZZARE l’affidamento diretto, a norma dell’art. 36 comma 2 lettera 

a) del D.Lgs 50/2016 e ss.mm.ii, della fornitura in opera di termoscanner 

presso l’immobile in Benevento via Foschini n. 28, all’impresa FOMA Srl - P.IVA 

04683211215, con sede in Casavatore (NA). 

DI AUTORIZZARE la spesa di 3.100,00 oltre IVA, per complessivi € 3.782,00 

da imputare ai seguenti capitoli di spesa per l’esercizio finanziario anno 2020: 

- €   2.429,29 al capitolo 4U1104052.06  del bilancio del corrente esercizio 

che presenta la necessaria disponibilità; 

-  € 1.352,71 al conto di evidenza contabile GPA10099 per il successivo 

recupero dai locatari. 

 

DI NOMINARE la dott.ssa Benedetta Dito, Dirigente Conformità, Gestione 

Risorse, Patrimonio, RUP del presente affidamento. 

Prenotazione n. 2204000216 

    Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

Maria Giovanna De Vivo 
Direttore Regionale                     

 


